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كلمة رئيس مجلس الادارة

حضرات المساهمين الكرام
أعضاء  زملائي  عن  ونيابة  نفسي  عن  بالاصالة   

هذا  في  بكم  أرحب  أن  يسرني  الشركة  إدارة  مجلس 

الإدارة  تقرير مجلس  لحضراتكم  أقدم  وأن  الإجتماع 

 2013/12/31 في  كما  للشركة  الم��الي  المركز  وقائمة 

حقوق  في  و)التغيرات  الشامل(  )الدخل  وقوائم 

بذلك  المنتهية  للسنة  النقدية(  و)التدفقات  الملكية( 

التاريخ.

حضرات المساهمين الكرام 
وهي  عاماً  وسبعين  ستة  قبل  شركتكم  أنشئت 

لتقديم  العمل  تواصل  ومؤازرتكم  دعمكم  بفضل 

أفضل الخدمات لمشتركيها بالتيار الكهربائي في مناطق 

هذا  نهاية  في  عددهم  بلغ  الذين  المختلفة   عملها 

العام )1122300( مشتركاً مقابل )1071600( مشتركاً 

في نهاية العام الماضي ،  وقد  تابعت شركتكم  تقديم خدماتها مع تكثيف الجهود لتطوير أعمالها  في مختلف دوائر وأقسام الشركة الإدارية والمالية 

والفنية للوصول إلى  مستوى الأداء الأمثل  في أعمال الشركة وخدماتها.

حضرات المساهمين الكرام 
كما تعلمون لقد سبق أن أشرنا في تقريرنا للسنة الماضية أن الشركة دخلت في مفاوضات مع الحكومة الموقرة لغايات تصفية حقوق الإمتياز 

والحصول على رخصة دائمة للتوزيع في مناطق عملها الحالية ولم تتمكن الشركة من الإتفاق بشكل نهائي حول هذا الموضوع  حيث تم تمديد 

العمل بالرخصة المؤقتة لغاية 2014/4/1 حتى تتمكن هيئة تنظيم قطاع الكهرباء من دراسة وإعداد الرخصة الدائمة والمتطلبات اللازمة لإصدار 

والتعليمات  والأنظمة  القوانين  بموجب  الرخصة 

المرعية ، وسوف يسعى مجلس الإدارة جاهداً لإنهاء 

حقوق  على  يحافظ  الذي  بالشكل  القضية   هذه 

الإنتقالية  الفترة  تجاوز  للشركة  ويحقق  المساهمين 

الموقرة  والحكومة  الشركة  توصلت  وقد   ، الحالية 

لإتفاق مبدئي على تصفية حقوق الإمتياز وعلى معظم 

شروط وبنود رخصة التوزيع وتم الإتفاق على إبقاء 

بشكل  الإتفاق  يتم  حتى  إعلان  دون  عليه  أتفق  ما 

إجتماع  لعقد  مساهميها  الشركة  دعت  وقد   ، نهائي 

آخر  على  لإطلاعهم   2013/12/28 بتاريخ  عادي  غير 

المستجدات الخاصة بالمفاوضات التي تمت بين الشركة 

والحكومة الموقرة بهذا الشأن ، وإقرار عقد التأسيس 

من  الإنتقال  بعد  بموجبه  للعمل  الأساسي  والنظام 

العمل بموجب الإمتياز إلى نظام الترخيص ونظراً لعدم 

توفر النصاب القانوني لعقد الإجتماع في التاريخ المشار إليه تم تأجيله لمدة عشرة أيام بحسب ما نص عليه في قانون الشركات  حيث عقدت الهيئة 

العامة إجتماعاً بتاريخ 2014/1/7 أقرت فيه عقد التأسيس والنظام الأساسي وتمت مناقشة آخر التطورات التي طرأت بشأن المفاوضات المشار 
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لعدم إنتهاء المفاوضات والتوقيع  إليها أعلاه ، ونظراً 

الهيئة  الإدارة  رئيس مجلس  أعلم  فقد  الحكومة  مع 

إجتماع  إلى  سيدعو  بأنه  المذكور  الإجتماع  في  العامة 

هيئة عامة غير عادي جديد بعد التوقيع مع الحكومة 

والمصالحة  التسوية  وإتفاقية  التوزيع  رخصة  على 

بشأن إتفاقية الإمتياز.

حضرات المساهمين الكرام 
لقد واجهت الشركة كما واجهت جميع المؤسسات 

التي  الطارئة  الجوية  الظروف  بسبب  صعبة  ظروفاً 

 2013/12/11 من  الفترة  خلال  المملكة  لها  تعرضت 

وحتى مساء يوم 2013/12/17 حيث أثرت العاصفة 

الشوارع  وعطلت  العمل  مواقع  كافة  على  الثلجية 

تعطيل  عن  الحكومة  وأعلنت  والفرعية  الرئيسية 

العمل في الدوائر والمؤسسات ولم تتمكن كوادر الجهات المعنية من إستكمال فتح الطرقات إلا بعد أن بذلت الجهود المضنية من القوات المسلحة 

وقوات الدرك والأمن العام والدفاع المدني ، أما في مجال خدمات الشركة ومواجهتها للعاصفة الثلجية فإننا إذ نستذكر بكل الفخر والإعتزاز إنصاف 

المنصفين لأعمال الشركة وخدماتها ومع ذلك فقد كثر الحديث عن تقصير الشركة وكوادرها الفنية في مواجهة آثار المنخفض الجوي وإنهالت 

الإتهامات ضد الشركة وكوادرها وكأننا قد تخلينا عن واجبنا أو قصرنا عن القيام بمهامنا رغم إدراك الجميع أن العاصفة الثلجية لم تحصل بهذه 

الشدة والشمول منذ أكثر من مائة وعشرين عاماً وسيأتي تفصيل ذلك في سياق هذا التقرير.

حضرات المساهمين الكرام  
جهودها  العام   هذا  خلال  شركتكم  واصلت  

الرامية للتقليل من نسبة الفاقد في الطاقة الكهربائية 

للحصول على  بطرق غير مشروعة  الطاقة  وإستجرار 

نتائج إيجابية لتقليل الفاقد الفني فإن الشركة تسعى 

لإتخاذ عدة  حلول فنية قد تساعد في تحقيق الهدف 

للنظام  الأعلى  الفولتية  إعتماد  بينها  من  المنشود 

الكهربائي في الشركة وإستخدام محولات أصغر حجماً 

الأرصفة  على  أو  الكهربائية  الأعمدة  على  لوضعها 

الكهربائي  النظام  تغذي  التي  المحولات  عدد  لزيادة 

للشركة مع الأخذ  بعين الإعتبار دراسة وسائل الأمان 

الفقد  صعيد  وعلى   ، الجديدة  للإجراءات  والحماية 

غير  بطرق  الطاقة  بإستجرار  والمتعلق  الفني(  )غير 

مشروعة فقد واصلت شركتكم جهودها في متابعة الإعتداءات التي تتعرض لها  بعض شبكاتها وخطوطها ومحطات التحويل الرئيسية والفرعية 

كما وسعت الشركة من إجراءات التفتيش والرقابة للحد من محاولات العبث وإستجرار الطاقة بطرق غير مشروعة لأن  مثل هذه الأعمال تشكل 

إعتداءً على المال العام  وتؤثر سلباً على أعمال شركات الكهرباء وحقوقها المالية وقد صدرت فتوى عن المفتي العام للمملكة إعتبر فيه أن سرقة 

الكهرباء والمياه أمراً مخالفاً للدين وإجراء يحاسب عليه القانون لكونه يمثل سرقة للمال العام. 

حضرات المساهمين الكرام    
بهدف التسهيل على مشتركي التيار الكهربائي لتسديد أثمان الطاقة الكهربائية لديهم فقد قامت الشركة بتعزيز قنوات تحصيل أثمان الطاقة 

الكهربائية وذلك بالتعاون مع عدد من الجهات كالبنوك وشركة البريد الأردني وبطاقات الفيزا التي تم رفع سقف التحصيل بواسطتها تسهيلاً 
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على المشتركين الذين يعتمدون هذه الوسيلة في دفع 

الفواتير المستحقة عليهم ، هذا بالإضافة إلى الخدمات 

المقدمة من مكاتب الشركة الرئيسية والفرعية المخولة 

بقبض أثمان الكهرباء من كافة فئات المشتركين ، من 

جانب آخر وبالتوازي مع ما هو مبين أعلاه وحفاظاً 

الإجراءات  تكثيف  تم  وأموالها  الشركة  حقوق  على 

من  المطلوبة  القديمة  الذمم  بتحصيل  المتعلقة 

المشتركين وهذا الأمر يمثل أحد المواضيع التي يوليها 

مجلس إدارة الشركة الأهمية القصوى ، وتتابع إدارة 

الكفيلة  والتدابير  الإجرءات  إتخاذ  التنفيذية  الشركة 

المشتركين  فئات  كافة  من  المتراكمة  الذمم  بتحصيل 

بالتيارالكهربائي في كافة مناطق العمل.

حضرات المساهمين الكرام 
كما تمت الإشارة إلى ذلك في السنوات الماضية بخصوص رغبة الشركة في إنشاء مشروع للإتصالات فإن الشركة قد أجلت النظر في هذا الموضوع 

ريثما تستكمل إجراءات الحصول على الرخصة الدائمة للتوزيع.

حضرات المساهمين الكرام 
أبدى  فقد  الكندم  أم  في  الشركة  أرض  بخصوص 

مطالب  لعدالة  التفهم  الكبرى  عمان  أمين  معالي 

بإعطاء   إما  الموضوع  هذا  تسوية  وضرورة  الشركة 

الكندم  أم  منطقة  في  للشركة  المملوكة  الأراضي  قطع 

صفة التنظيم النهائي كسكن )أ( أو منح الشركة قطع 

أراض بديلة في مناطق أخرى تساوي القيمة الحاليه 

لأرض الشركة في أم الكندم ونأمل أن يتم التوصل إلى 

الشركة  على حقوق  الموضوع حفاظاً  لهذا  نهائي  حل 

ومساهميها.

نسأل العلي القدير أن يوفقنا جميعاً لما فيه خدمة شركتكم وتقدمها وإزدهارها في ظل حضرة صاحب الجلالة الهاشمية الملك عبد الله الثاني 

إبن الحسين حفظه الله ورعاه.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

عصــام »محمــد علــي« بــديــر 

  رئيس مجلس الإدارة 
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تقرير مجلس الإدارة

أنشطة الشركة الرئيسية :
النشاط الرئيسي للشركة بموجب الرخصة المؤقتة الممنوحة لها هو توزيع الطاقة الكهربائية ضمن منطقة الإمتياز المحددة بالقانون بالإضافة 

إلى مناطق التزويد والتي أصبحت تمتد من مشارف محافظة جرش شمالاً إلى ذيبان جنوباً ومن مشارف الأغوار غرباً إلى قرى منطقة الموقر شرقاً. 

وبتاريخ 2012/11/23 تم منح الشركة رخصة مؤقتة للتوزيع لمدة ستة أشهر تتضمن معظم شروط اتفاقية الامتياز ثم تم تمديد الرخصة ثلاث 

مرات متتالية لغاية 2014/4/1. 

أماكن الشركة الجغرافية:
فيما يلي عناوين مكاتب الشركة الرئيسية والفروع علماً بأنه ليس للشركة فروعاً خارج الأردن:

المركز الرئيسي 

هاتف

صندوق بريد

برقيا

فاكس                                                            5503619  

الموقع الالكتروني

البريد الالكتروني

شارع مكة / عمارة رغدان – بناية رقم )216(

5503660-5503600

618 عمان – الرمز البريدي 11118 / الاردن

ELECTRECO الكتريكو

www.jepco.com.jo

jepco@go.com.jo
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مكاتب فروع الشركة ومكاتب التحصيل: 

خلف الكلية العلمية الاسلامية– شارع عمر بن الخطاب هاتف 5503660/5503600جبل عمان 

دائرة منطقة عمان الأولى/خلف محافظة العاصمة سابقاً– قرب الشركة الموحدة للنقل البري هاتف 48/47/46/5690345جبل الحسين 

قسم جباية جبل الحسين/دوار المأمونية/شارع كفر قاسم هاتف 4640699/4634279/4615645/ 4634289/4634269جبل الحسين 

القويسمة 
دائرة منطقة عمان الثانية وقسم الجباية/ مقابل مستودعات وكالة الغوث– أول شارع سحاب المتفرع من شارع مادبا

 هاتف 4765393/4765392/4746181/4746191/4746199/4765391

دائرة منطقة عمان الثالثة وقسم الجباية/عمارة البداد رقم )4( الشارع الرئيسي هاتف 5350097/5350891/ 5350893/5351892صويلح

دائرة منطقة عمان الرابعة وقسم الجباية/ شارع الأميرة تغريد محمد – هاتف 5821877/5821025/ 5816456/5818820/5819177الصويفية 

مستودعات الشركة والورش الفنية هاتف 4201588/4201582/4201623المقابلين 

دائرة الطوارئ الفنية ودائرة الحركة والصيانة الميكانيكية هاتف 4750981/4696000-2-4765163/3/ 0798401901 عشرون خطاًرأس العين 

قسم جباية رأس العين هاتف 4765161-2-3رأس العين 

قسم جباية المحطة/شارع المحطة هاتف 4649187/4649186المحطة 

قسم جباية تلاع العلي/خلدا– مقابل ميداس هاتف 5357649/5357218/5357256تلاع العلي 

قسم جباية أم السماق/قرب فندق جنيفا هاتف 5863425/5811421أم السماق

قسم جباية النصر/شارع نادي السباق هاتف 4906943/4906942النصر

قسم جباية طبربور/الشارع الرئيسي أول مدخل طبربور هاتف 5051683/5051372طبربور

قسم جباية الياسمين هاتف 4389055/4388951/4389038الياسمين

قسم جباية جاوا/ طريق خريبة السوق / شارع فليح المداد بجانب أمانة عمان هاتف 4123447/ 4123471جاوا

قسم جباية البقعة/خلف عمارة لجنة خدمات مخيم البقعة هاتف 4727709البقعة 

قسم جباية عين الباشا هاتف 5371865/5371903/5371856عين الباشا

الزرقاء 
دائرة منطقة الزرقاء وقسم الجباية/شارع الحسين هاتف 3991111/3983354/3982167/3982169 

فاكس 05-3982170/05-3991000

الزرقاء الجديدة
قسم جباية الزرقاء الجديدة / أول شارع مصفاة البترول– مقابل البنك العربي هاتف 05-3863548 

فاكس 05-3861784/05-3863547

مستودعات الشركة والورش الفنية والحركة هاتف 3982173-3952909/05-05  فاكس 3952909-05عوجان 

قسم جباية الرصيفة/الشارع الرئيسي هاتف 3746441-3751726/05-05 فاكس 3746442-05الرصيفة 

شارع الحسين/مقابل بنك الاسكان هاتف 3982162-3983353/05-05طوارئ الزرقاء

السلط
مكتب فرع السلط الإداري وقسم الجباية/ شارع أنيس المعشر/ بجانب بنك الإسكان هاتف 3555672/3555671/ 05-3551666  

فاكس 05-3556044

مكتب فرع السلط الفني/ شارع أنيس المعشر/ بجانب بنك الإسكان هاتف 3555671-3555590/05-05السلط

دائرة منطقة مادبا/ شارع الجاحظ هاتف 3244158/3243979/3240982-05مادبا 

قسم جباية مادبا الجديدة/ طريق ماعين / مقابل كازية البلال هاتف 3240982-05مادبا

قسم الطوارئ الفني هاتف 3244160-05مادبا

الشارع الرئيسي هاتف 3206188-05ذيبان 
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مجلس الادارة

السيد عصام "محمدعلي" عثمان بدير/ الرئيس

تاريخ الميلاد: 1932

خريج الكلية العلمية الإسلامية وشهادة الدراسة الثانوية الأردنية عام 1951.

بكالوريوس في إدارة الأعمال والمحاسبة من الجامعة الامريكية في بيروت عام 1955.

ماجستير في إدارة الأعمال والمحاسبة من جامعة متشجن/الولايات المتحدة الأمريكية عام 1958.

الخبرات العملية :
- أعمال خاصة منذ بداية عام 1958 والإشراف على شركة مواد البناء الأردنية. 	

- عضو مجلس الأعيان الأردني سابقاً. 	

- عضو مجلس إدارة البنك المركزي الأردني.	

- عضو لجنة المناهج/ وزارة التربية والتعليم سابقاً.	

- رئيس هيئة مديري شركة صناعة المعدات الكهربائية المحدودة.	

- عضو مجلس إدارة مؤسسة ضمان الودائع.	

- عضو مجلس أمناء الجامعة الأردنية سابقاً. 	

- رئيس أو عضو مجلس إدارة عدة شركات تجارية وصناعية وتعليمية وجمعيات خيرية.	

- عضو الهيئة الإدارية لجمعية رجال الأعمال الأردنيين.	

- عضو ثم رئيس مجلس إدارة غرفة صناعة عمان سابقاً.	

- عضو اللجنة الوطنية لصياغة الميثاق الوطني.	

- عضو مجلس إدارة صندوق المعونة الوطنية.	

السيد مروان محمد عبد الرحمن ماضي / نائب الرئيس 

تاريخ الميلاد: 1935 

بكالوريوس إقتصاد وإدارة أعمال من الجامعة الأمريكية في القاهرة عام 1959.

دبلوم دراسات عليا من هولندا عام 1961.

الخبرات العملية:
- مدير إداري في شركة الكهرباء الأردنية من عام 1960 ولغاية عام 1975 . 	

- إدارة وإمتلاك محلات تجارية وصناعية.	

- عضو سابق في مجلس إدارة شركة التأمين الأردنية.	

- عضو سابق في مجلس إدارة شركة الفوسفات الأردنية.	

- عضو سابق في مجلس إدارة شركة الكهرباء الوطنية )سلطة الكهرباء الأردنية سابقاً(.	

- نائب رئيس مجلس إدارة جمعية الثقافة الإسلامية )الكلية العلمية الإسلامية(. 	
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السيد  فارس الياس عيسى المعشر / عضو 

تاريخ الميلاد: 1949 

هندسة مدنية من الجامعة الأمريكية في بيروت عام 1972.

الخبرات العملية: 
- مدير عام شركة معشر إخوان )تجارية( لمدة 30 سنة. 	

-  رئيس مجلس إدارة شركة الثلج والصودا والكازوز الأردنية )بيبسي كولا( 6 سنوات. 	

- نائب رئيس مجلس إدارة شركة البيرة العربية )12( سنة.	

-  عضو سابق في مجلس إدارة شركة التأمين الوطنية. 	

-  عضو مجلس إدارة الشركة المتصدرة للأعمال والمشاريع. 	

-  مهندس مدني )أعمال خاصة(. 	

السيد وفا أبو الوفا الدجاني / عضو 

تاريخ الميلاد: 1941 

ماجستير تجارة وإدارة أعمال من الجامعة الأمريكية في واشنطن عام 1963. 

الخبرات العملية: 
- مدير عام شركة وفا الدجاني وأولاده.	

- رئيس هيئة المديرين/مركز الشرق الأدنى للسياحة.	

-  عضو مجلس إدارة شركة التأمين العربية/بيروت. 	

- عضو مجلس إدارة شركة التأمين العربية العالمية/البحرين. 	

- عضو مجلس إدارة شركة التأمين العامة العربية/عمان. 	

المهندس السيد عثمان "محمد علي" عثمان بدير / عضو 

تاريخ الميلاد: 1938

بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة تنسي عام 1963.

بكالوريوس هندسة مدنية من جامعة تنسي بالولايات المتحدة الأمريكية عام 1966.

الخبرات العملية: 
- مدير عام ورئيس مجلس إدارة وعضو مجلس إدارة في عدة شركات خاصة وعامة.	

- رئيس إتحاد شركات التأمين الأردنية.	

- نائب رئيس إتحاد شركات التأمين العربية.	

- رئيس مجلس أمناء الجامعة الألمانية.	

- رئيس نادي الفيحاء الثقافي الإجتماعي الرياضي.	

- رئيس أو عضو في عدة جمعيات خيرية. 	

- رئيس جمعية منتجي ومصدري الحجر والجرانيت والبلاط الأردنية.	
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السيد بخيت نجيب بخيت البخيت / عضو 

تاريخ الميلاد: 1954

بكالوريوس إدارة أعمال من كلية بيروت الجامعية عام 1974.

الخبرات العملية: 
- إدارة شركة المطاحن ومعامل المعكرونة الحديثة من عام 1975. 	

- نائب رئيس هيئة المديرين لشركة المطاحن.	

- نائب مدير عام شركة المطاحن. 	

المهندس السيد مروان عبدالله محمد بشناق / عضو – المدير العام 

تاريخ الميلاد: 1938

خريج فرادي هاوس لندن عام 1961.

عضو نقابة المهندسين الأردنيين.

عضو جمعية المهندسين الكهربائيين/بريطانيا.

الخبرات العملية: 
- مهندس كهربائي في شركة  الكهرباء  الأردنية منذ عام 1962 في قسم التنفيذ والإنشاءات ومن ثم رئيساً 	

لهذا القسم ثم مديراً للأقسام الفنية ثم نائباً للمدير العام ومديراً للأقسام الفنية ثم مديراً عاما للشركة 

إعتباراً من 1991/10/1 وعضواً في مجلس إدارة الشركة منذ تاريخ 1997/2/10.

- عضو مجلس أمناء الجامعة الأردنية.	

- عضو مجلس إدارة شركة توزيع الكهرباء.	

- رئيس اللجنة التنسيقية العليا للشركات العاملة في قطاع الكهرباء.	

- عضو اللجنة التوجيهية العليا لمشروع كهربة الريف الأردني. 	

- عضو لجنة الحوار الإقتصادي.	

- عضو مجلس إدارة جمعية الثقافة الإسلامية )الكلية العلمية الإسلامية(.	

- عضو هيئة مديري شركة صناعة المعدات الكهربائية المحدودة.	

- عضو هيئة مديري شركة مياه الاردن )مياهنا(.	

- عضو مجلس أمانة عمان الكبرى.	

- عضوسابق في مجلس إدارة شركة الإسمنت الأردنية وسلطة الكهرباء الأردنية والشركة العامه للتعدين ونائب رئيس مجلس إدارة شركة  توليد 	

الكهرباء المركزية. 
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السيد ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني / عضو  

      تاريخ الميلاد: 1973

      بكالوريوس علوم إقتصادية من جامعة جورج تاون سنة 1994. 

الخبرات العملية: 
- الرئيس التنفيذي لشركة زارة القابضة للإستثمار من عام 1999 وحتى الآن.	

- عضو مجلس إدارة في شركة زارة القابضة للإستثمار.	

- نائب رئيس شركة الأردن لتطوير المشاريع السياحية.	

- نائب رئيس مجلس إدارة شركة الفنادق والسياحة الأردنية.	

- عضو مجلس إدارة بنك القاهرة عمان.	

السادة المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي / عضو
ويمثلها السيد زهير شحادة أحمد الحلاق  لغاية 2013/8/14

تاريخ الميلاد: 1966

بكالوريوس في المحاسبة/الإقتصاد من الجامعة الأردنية عام 1988.

دبلوم عالي في المعلومات من الجامعة الأردنية عام 1993.

الخبرات العملية:
- باحث إقتصادي/دائرة الإحصاءات العامة لمدة سنة ونصف.	

- المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي منذ عام 1992 ، حيث إبتدأ مدقق داخلي حتى عام 2004 ثم رئيساً لقسم شؤون الموظفين ثم مساعداً 	

لإدارة ضمان جنوب عمان ثم مديراً لإدارة الرقابة التأمينية والتفتيش ومديراً لإدارة التنفيذ الإستراتيجي ثم مديراً لإدارة ضمان فرع شرق 

عمان.

- عضو اللجنة الإستشارية العليا لمؤسسة الضمان الإجتماعي ورئيس وعضو مشارك في العديد من اللجان الدائمة والمؤقتة بالمؤسسة.	

- شارك بالعديد من الزيارات الإستطلاعية حول التأمينات في أوروبا.	

السادة المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي / عضو
ويمثلها الدكتور بسام علي نايف الصبيحي إعتباراً من  2013/8/15 

تاريخ الميلاد: 1962

دكتوراه في الإقتصاد من جامعة كوفنتري - بريطانيا عام 2012.

ماجستير في إدارة الأعمال من الجامعة الأردنية عام 2001.

بكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة اليرموك عام 1986.

الخبرات العملية:
- العمل في المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي منذ عام 1988 كمدقق ثم مساعداً لرئيس الدائرة المالية 	

ثم مستشاراً للمدير العام للمؤسسة ثم رئيساً لدائرة المخاطر ثم حالياً رئيساً لدائرة الدراسات.

- مدير مكتب إرتباط الدول العربية التابع للجمعية الدولية للضمان الإجتماعي في جنيف.	

- عضو مجلس إدارة بنك القاهرة عمان 2013-2009.	

- خبرات عديدة في الدراسات الإقتصادية والإجتماعية ، وخبرات واسعة في عمليات التدقيق المالي وإدارة المخاطر. 	
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مندوبو الحكومة والبلديات 

الدكتور نواف أحمد حسين عبيدات / عضو لغاية 2013/12/7 
تاريخ الميلاد: 1957

دكتوراه هندسة كهربائية/جامعة طشقند–الإتحاد السوفييتي سابقاً عام 1984.

الخبرات العملية: 
- مهندس ثم رئيس قسم ثم مدير دائرة في شركة الكهرباء الوطنية )سلطة الكهرباء الأردنية سابقاً(. 	

- مدير دائرة في شركة توزيع الكهرباء سابقاً.	

- مدير عام شركة توزيع الكهرباء سابقاً.	

- مستشار وزيرالطاقة والثروة المعدنية.	

المهندس السيد فلاح عبدالله العموش / عضو لغاية 2013/11/30  
تاريخ الميلاد: 1958

بكالوريوس هندسة مدنية/جامعة بيشاور للهندسة/الباكستان عام 1981.

الخبرات العملية:
- مدير تنفيذي في أمانة عمان الكبرى. 	

- وكيل أمانة عمان الكبرى. 	

- رئيس لجنة بلدية الزرقاء. 	

المهندس السيد عماد مصطفى مقبل المومني / عضو إعتباراً من 2013/12/1  
تاريخ الميلاد: 1962

ماجستير الهندسة الإنشائية/جامعة Buhaus/المانيا عام 1987.

الخبرات العملية:
- رئيس الإتحاد الوطني لطلبة الأردن في المانيا لدورتين متتاليتين.	

- عضو نقابة المهندسين الأردنيين.	

- مؤسس لمكتب المجال الهندسي )مصنف إستشاري/نقابة المهندسين الأردنيين(.	

- مقرر وأمين سر لجنة دعم الإنتفاضة / هيئة المكاتب الهندسية.	

- عضو مجلس بلدي الزرقاء 3002-7002 ورئيس لجنة الطرق ، الأملاك ، التنظيم والعطاءات(.	

- نائب رئيس مجلس إدارة نادي مدينة الأمير محمد الرياضية.	

- منسق إقليم الوسط المنتخب للمركز الوطني لحقوق الإنسان.	

- عضو مجلس أمناء جامعة البلقاء التطبيقية/ كلية الزرقاء الحكومية.	

- رئيس بلدية الزرقاء المنتخب.	

KPMG السادة شركة القواسمي وشركاه

السيد “محمد عزت” مصطفى الجوخدار

السادة مكتب هاشم للقانون المحامي الأستاذ رجائي الدجاني	 المحامي الأستاذ زياد الخصاونه	 	

أمين سر مجلس الإدارة 

المستشارون القانونيون

فاحصو حسابات الشركة
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إدارة الشركة التنفيذية 

المهندس السيد مروان عبدالله محمد بشناق / المدير العام 
تاريخ التعيين: 1962

تاريخ الميلاد: 1938

خريج كلية فرادي هاوس لندن عام 1961.

عضو نقابة المهندسين الأردنيين.

عضو جمعية المهندسين الكهربائيين/بريطانيا.

الخبرات العملية:
تمت الإشارة إليها على الصفحة رقم )14( من هذا التقرير بصفته عضواً في مجلس الإدارة.

السيد حمد صالح حمد شقير / مدير التدقيق الداخلي
تاريخ التعيين: 2002

تاريخ الميلاد: 1956

بكالوريوس محاسبة من الجامعة الأردنية سنة 1979.

عضو جمعية مدققي الحسابات القانونيين الأردنية )JCPA( ترخيص رقم 672 فئة )أ( .

الخبرات العملية:
- مدير التدقيق الداخلي في الشركة منذ عام 2002.	

- مدير تدقيق داخلي/شركة الإسمنت الأردنية للفترة من 1997 – 2002.	

- مدير تدقيق في شركة المهنيون العرب للفترة من 1993 – 1997.	

- مدير تدقيق في شركة طلال أبو غزاله وشركاه 1979 – 1993.	

السيد أيمن خليل عثمان أبو شنب / المدير المالي 
تاريخ التعيين: 1985

تاريخ الميلاد: 1963

بكالوريوس محاسبة وإدارة أعمال من الجامعة الأردنية سنة 1983.

ماجستير إدارة مالية وتمويل من الأكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية سنة 2002.

CCFC. ChMC. CCS شهادات مهنية

الخبرات العملية:
- محاسب سابق بوزارة الدفاع/هيئة الإتصالات الخاصة/عمان.	

- بدأ العمل محاسباً في شركة الكهرباء الأردنية عام 1985 ثم مساعداً لرئيس قسم المحاسبة لشؤون القروض الخارجية ثم مساعداً 	

لشؤون الحسابات ثم رئيساً لقسم الدراسات المالية ثم رئيساً لقسم العطاءات ثم رئيساً لقسم المحاسبة العامة ثم مساعداً مالياً 

إلى أن تولى منصب المدير المالي إعتباراً من تاريخ 1998/9/23.

- عضوسابق في مجلس إدارة مركز إيداع الأوراق المالية. 	
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المهندس السيد صلاح الدين أحمد محمود صنوبر / مدير تنفيذ المشاريع والصيانة لغاية 2013/1/16

تاريخ التعيين: 1979

تاريخ الميلاد: 1953

بكالوريوس هندسة كهربائية من كلية التكنولوجيا - جامعة حلوان عام 1975.

الخبرات العملية:
مهندس دراسات ومهندس خطوط في سلطة الكهرباء الأردنية من 1976/8/12-1978/12/21 ومن ثم عمل في شركة الكهرباء الأردنية منذ 

عام 1979 مهندساً في قسم التنفيذ والإنشاءات ثم تدرج بالوظائف التالية: مساعد رئيس قسم الوقاية، رئيس قسم المحطات الرئيسية، رئيس 

قسم الصيانة والمحطات الرئيسية، مساعد رئيس دائرة الصيانة والمحطات الرئيسية ثم رئيساً لهذه الدائرة إلى أن تولى منصب مدير تنفيذ 

المشاريع والصيانة إعتباراً من 2011/5/1.

المهندس السيد هيثم أنور بركات البطاينة / مدير خدمات المشتركين 

تاريخ التعيين: 1984

تاريخ الميلاد: 1956

بكالوريوس هندسة كهربائية من جامعة حلب عام 1982.

الخبرات العملية:
العمل في شركة الكهرباء الأردنية منذ عام 1984 مهندساً في مركز المراقبة والتحكم ثم تدرج بالوظائف التالية: مهندس في أقسام الصيانة 

الكهربائية، التنفيذ والإنشاءات، المحطات الفرعية بدائرة التنفيذ والإنشاءات، التوزيع لشؤون مدينة سحاب، الصيانة ومتابعة الأعطال، ثم 

التحويل ثم مساعداً  لقسم محطات  التحويل ثم رئيساً  لرئيس قسم محطات  الصيانة ومتابعة الأعطال ثم مساعداً  لرئيس قسم  مساعداً 

لرئيس دائرة منطقة عمان الرابعة ثم رئيساً لدائرة منطقة عمان الرابعة إلى أن تولى منصب مدير خدمات المشتركين إعتباراً من 2011/5/1.

المهندس السيد أنور عبد الوهاب درويش عليان /  مدير تخطيط الشبكات 

تاريخ التعيين: 1986

تاريخ الميلاد: 1960

بكالوريوس هندسة كهربائية من الجامعة الاردنية عام 1983.

الخبرات العملية: 
العمل في شركة الكهرباء الأردنية منذ عام 1986 مهندساً في قسم الدراسات ثم تدرج بالوظائف التالية: مساعد رئيس قسم الدراسات الفنية، 

مساعد رئيس قسم التخطيط، رئيس قسم التخطيط، مساعد رئيس دائرة التخطيط والدراسات، رئيس دائرة التخطيط، إلى أن تولى منصب 

مدير تخطيط الشبكات إعتباراً من 2011/5/1.
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المهندس السيد حسن محمود حسن عبد الله / مدير الشبكة الكهربائية والتخطيط الإستراتيجي 

تاريخ التعيين: 1993

تاريخ الميلاد: 1969

بكالوريوس هندسة كهربائية من الجامعة الأردنية عام 1992.

الخبرات العملية: 
العمل في شركة الكهرباء الأردنية مهندساً في قسم محطات التحويل وقسم التنفيذ والإنشاءات ثم مهندساً في دائرة التخطيط والدراسات ثم 

تدرج بالوظائف التالية: رئيس قسم الأنظمة الفنية حيث تولى مشاريع إستبدال وتطوير نظام المراقبة والتحكم ونظام المعلومات الجغرافية 

(GIS) ومركز إستقبال مكالمات المشتركين (Call Center)، رئيس دائرة الأنظمة الفنية، رئيس دائرة الأنظمة الفنية والفوترة إلى أن تولى 

منصب مدير الشبكة الكهربائية والتخطيط الإستراتيجي إعتباراً من 2011/5/1.

السيد أمجد عدنان محمد الخطيب / مدير الموارد البشرية 
تاريخ التعيين: 2009

تاريخ الميلاد: 1972

بكالوريوس إدارة أعمال من جامعة عمان الأهلية عام 1994.

عضو هيئة مستشاري التوظيف – بريطانيا.

.PHR أخصائي موارد بشرية معتمد

الخبرات العملية:
عمل في مجالات إدارة وتطوير الموارد البشرية والشؤون الإدارية وتطوير الأداء الإستراتيجي للشركات. تدرج في العمل بدءاً من سنة 1994 

بوظيفة مستشار توظيف في شركة )SOS Recruitment Middle East( ثم بوظيفة أخصائي موارد بشرية في مجموعة شركات أبو ظبي 

الوطنية للبترول )أدنوك( ، تلاها العمل مديراً للموارد البشرية والشؤون الإدارية منذ سنة 2002 لعدد من الشركات في منطقة الخليج العربي 

وكان آخرها ضمن مجموعة شركات الراجحي للإستثمار إلى أن إلتحق بالعمل في شركة الكهرباء الأردنية سنة 2009 بوظيفته الحالية مديراً 

للموارد البشرية.

المهندس السيد سليمان محمد محمد أبو طعيمة /  منتدب للإشراف على الدوائر والأقسام 
التابعة لإدارة تنفيذ المشاريع والصيانة إعتباراً من 2013/1/17.

تاريخ التعيين: 1981

تاريخ الميلاد: 1947

بكالوريوس هندسة كهربائية من جامعة الإسكندرية )ج.م.ع( عام 1971.

الخبرات العملية: 
مهندس ورئيس قسم في شركة الكهرباء الجزائرية )سونلغاز( 1979-1971.‐‐

مهندس في دائرة المشاريع في شركة المحروقات الجزائرية )سوناطراك( 1980-1979.‐‐

العمل في شركة الكهرباء الأردنية منذ عام 1981 كمهندس كهربائي في منطقة عمان ثم مهندس في منطقة الزرقاء ثم رئيساً لقسم ‐‐

محطات التحويل في منطقة الزرقاء ثم رئيساً لدائرة منطقة الزرقاء ثم مساعداً لمدير الشؤون الفنية بالوكالة ثم رئيساً لدائرة النقل 

والتنفيذ ثم رئيساً لدائرة عمان الثانية إلى أن أصبح منتدباً للإشراف على الدوائر والأقسام التابعة لإدارة تنفيذ المشاريع والصيانة إعتباراً 

من 2013/1/17.



202013 ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر 

 إجتماعات مجلس الإدارة:
عقد مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه الإجتماعات التالية خلال عام 2013:

عدد الإجتماعات
عام 2013عام 2012

2320مجلس الإدارة 

5477اللجنة المالية والإدارية والترشيحات والمكافآت

69لجنة التدقيق 

1413لجنة العطاءات 

الموارد البشرية: 
بلغ عدد العاملين في الشركة بتاريخ 2013/12/31 )2602( موظفاً مقابل )2639( موظفاً لعام 2012 وبنسبة إنخفاض مقدارها 1.4 %.

وفيما يلي بيان لتوزيع أعداد الموظفين والمستخدمين حسب  فئاتهم ومناطق العمل التي يعملون بها :

العدد عام 2013العدد عام 2012المنطقة
20462019عمان 

357349الزرقاء

8180السلط

155154مادبا 

26392602المجموع

العدد عام 2013العدد عام 2012الفئة

13531336فنيون

11121094إداريون وماليون

152150مهندسون

2222دائرة الحاسوب 

26392602المجموع
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يبين الجدول التالي توزيع أعداد الموظفين في الشركة حسب مؤهلاتهم بالمقارنة مع عام 2012 :

المؤهل
عدد الموظفين

عام 2013عام 2012
22دكتوراه

2524ماجستير 
387386بكالوريوس 

394392دبلوم 
408405توجيهي 

10791062خريجو مراكز التدريب المهني وإعدادي 
344331ثانوي وما دون 

26392602المجموع 

دورات لتطوير وتحديث أساليب العمل: 
تحرص الشركة على تطوير مهارات موظفيها من أجل أداء مهمات وظائفهم في المجالات الفنية والإدارية والمالية من خلال إشراكهم في دورات 

متخصصة وعامة. وقد بلغت أعداد الموظفين الذين تم إشراكهم في دورات خلال عام 2013 )341( موظفاً مقابل )396( موظفاً لعام 2012 ، 

وتفصيل ذلك في الجدول التالي:

الدورات

عام 2013عام 2012

العدد
النسبة من مجموع 

موظفي الشركة
العدد

النسبة من مجموع 

موظفي الشركة

9.2%8.6240%228دورات مختلفة داخل الأردن 

2.0%1.951%51دورات ومهمات خارج الأردن 

1.4%4.137%107التدريب في مركز التدريب التابع للشركة 

0.5%0.413%10دورات ثقافة عمالية 

13.1%15.0341%396المجموع 
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وتتوزع الدورات التي تم إشراك موظفي الشركة فيها خلال عام 2013 كالتالي: 

نوع الدورة

عام 2013عام 2012

العدد

النسبة من 

مجموع موظفي 

الشركة

العدد

النسبة من 

مجموع موظفي 

الشركة
2.4%1.863%48تكنولوجيا المعلومات 

0.5%0.413%10ثقافة عمالية
تأهيل ورفع كفاءة الموظفين الفنيين/داخل الشركة 

وخارجها 
117%4.437%1.4

6.8%6.4177%170مهارات إدارية ومالية

2.0%1.951%51دورات ومهمات خارج الأردن

13.1%15.0341%396المجموع

لقد تبنت الشركة منذ سنوات طويلة وأسهمت بفاعلية في برنامج التلمذة المهنية الذي يرفد الشركة والمؤسسات الوطنية الأخرى بالكفاءات 

بعد تدريبها وتأهيلها للعمل في قطاعات الشركة الفنية المختلفة وكذلك المؤسسات المماثلة ، وفي هذا المجال بلغ عدد الطلاب الذين إستفادوا 

من برنامج التدريب المهني خلال عام 2013 )65( طالباً وطالبة في مختلف التخصصات مقابل )76( طالباً وطالبة في عام 2012 والجدول التالي 

يبين أعداد هؤلاء الطلاب حسب التخصص:

فرع التخصص
العدد

عام 2013عام 2012

107تخصص محطات تحويل

107تخصص كوابل أرضية
تخصص شبكات هوائية وكوابل مجدولة وعدادات الطاقة 

الكهربائية
1416

4235تخصص سكرتيرة طابعة ومدخلة معلومات

7665المجموع

حفل الافطار الجماعي لموظفي وعمال الشركة بمناسبة شهر رمضان المبارك
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كما تم خلال هذا العام تخريج )76( طالباً مقابل )48( طالباً في العام الماضي وذلك بعد أن أنهوا بنجاح فترة التدريب المقررة والجدول التالي 

يتضمن أعداد خريجي التلمذة خلال السنوات العشر الماضية:

 
2004200520062007200820092010201120122013

45474657334078724876

وتم قبول دفعة جديدة ضمن برنامج التلمذة المهنية ويبلغ عدد المتدربين فيها )65( طالباً حيث سيتاح لهم التدريب على أعمال الشركة 

وخدماتها بالتنسيق مع مؤسسة التدريب المهني. والجدول التالي يوضح تفاصيل تخصصاتهم وأعداد المتدربين في كل تخصص: 

الشبكات الهوائيةالكوابل الأرضيةمحطات تحويلالتخصص
سكرتيرة طابعة 

ومدخلة معلومات
المجموع

77163565العدد

تدريب طلاب كليات الجامعات وكليات المجتمع المتوسطة:
بخصوص تدريب طلاب كليات الهندسة الكهربائية والكليات الجامعية المتوسطة والمدارس المهنية فقد أتاحت الشركة المجال أمام )216( طالباً 

وطالبة لتلقي التدريب اللازم وإكتساب الخبرة في أقسام الشركة مقابل )185( طالباً وطالبة تم تدريبهم في عام 2012.

تدريب المهندسين حديثي التخرج:
ضمن برنامج تدريب المهندسين حديثي التخرج المعمول به في الشركة تلقى )16( مهندساً التدريب اللازم عام 2013 مقابل )25( مهندساً في 

العام الماضي.

كبار مالكي أسهم الشركة وعدد الأسهم المملوكة منهم في عام 2013 مقارنة مع 2012:
فيما يلي بيان بأسماء المساهمين الذين يملكون ما نسبته 5% فأكثر من رأسمال الشركة ومقدار مساهمتهم كما هي بتاريخ 2013/12/31:

الإسمالرقم
عدد الأسهم كما

في 2012/12/31

النسبة

المئوية

عدد الأسهم كما

في 2013/12/31

النسبة

المئوية

17.83%16.9013,481,043%12,780,436المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي 1

7.04%7.035,326,468%5,315,487المهندس السيد عثمان "محمد علي" بدير2
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الوضع التنافسي للشركة :
لا تواجه الشركة أية منافسة في نشاطها ضمن المنطقة الجغرافية التي تعمل فيها.

درجة الإعتماد على موردين محددين:
• تعتمد الشركة بشكل رئيسي على شراء الطاقة الكهربائية من شركة الكهرباء الوطنية ضمن تعرفة محددة من قبل مجلس الوزراء الموقر ، 	

كما تقوم بشراء كميات محدودة أخرى من شركة الغاز الحيوي الأردنية. 

• لا يوجد للشركة عملاء رئيسيين محلياً أو خارجياً يقومون بشراء 10% فأكثر من إجمالي مبيعات الشركة.	

الإمتيازات والحماية الحكومية التي تتمتع بها الشركة: 
• عملت الشركة حتى 2012/11/22 بموجب قانون الإمتياز والمنشور في عدد الجريدة الرسمية رقم 1651 الصادر بتاريخ 1962/11/22 	

والذي يمنح الشركة الحماية والعديد من الإمتيازات وبعض الإعفاءات الجمركية وغيرها وضمان تحقيق الحد الأدنى من الأرباح السنوية 

إتفاقية  تتضمن معظم شروط وأحكام  للتوزيع  الشركة رخصة مؤقتة  الحكومة على منح  الشركة على موافقة  لمساهميها. وقد حصلت 

الإمتياز لمدة ستة أشهر إعتباراً من 2012/11/23 ولغاية 2013/5/22 ثم تم تمديدها لمدة ستة أشهر لغاية 2013/11/22 ثم تم تمديدها 

لمدة شهرين ولغاية 2014/1/22 ثم تم تمديدها حتى تاريخ 2014/4/1.

• لا يوجد أي براءات إختراع  حصلت عليها الشركة.	

تطبيق قواعد حوكمة الشركات المدرجة في البورصة : 
تلتزم الشركة بتطبيق بنود قواعد الحوكمة الآمرة للشركات المدرجة في بورصة عمان.

القرارات الحكومية أو الجهات الأخرى التي قد تؤثر على أعمال الشركة: 
• قامت الحكومة عن طريق هيئة تنظيم قطاع الكهرباء بإصدار تعرفة كهربائية جديدة سارية المفعول إعتباراً من 2013/8/15 لم يتم 	

التشاور بشأنها مع الشركة بموجب أحكام المادة )18( من إتفاقية الإمتياز. 

• صدور قرار من الحكومة بمنح الشركة رخصة مؤقتة للتوزيع تتضمن معظم شروط وأحكام إتفاقية الإمتياز لمدة ستة أشهر إعتباراً من 	

2012/11/23 ولغاية 2013/5/22 ثم تم تمديدها لمدة ستة أشهر لغاية 2013/11/22 ثم تم تمديدها لمدة شهرين ولغاية 2014/1/22 

ثم تم تمديدها حتى تاريخ 2014/4/1.

المخاطر التي تتعرض لها الشركة: 
إنتهى في 2012/11/22 وقد قامت الحكومة بمنح  كما تعلمون حضراتكم فإن عقد إمتياز الشركة الساري المفعول منذ واحد وخمسين عاماً 

الشركة رخصة مؤقتة للتوزيع تتضمن معظم شروط وأحكام إتفاقية الإمتياز لمدة ستة أشهر إعتباراً من 2012/11/23 ولغاية 2013/5/22 ثم 

تم تمديدها ثلاث مرات متتالية لغاية 2014/4/1.

حجم الإستثمار الرأسمالي:
تكبدت الشركة خلال هذا العام إستثمارات رأسمالية جديدة بلغت حوالي )39.392( مليون دينار.

الشركات التابعة:
تمتلك الشركة 27.5% من أسهم شركة صناعة المعدات الكهربائية ذ.م.م والبالغة )2.5( مليون دينار/سهم وتقوم هذه الشركة والتي تقع في 

عمان/ناعور بتصنيع المحولات الكهربائية وتشتري الشركة وتستخدم جزءاً من إنتاجها، علماً بأن عدد موظفي هذه الشركة هو )40( موظفاً.

العمليات ذات الطبيعة غير المتكررة:
لم تحدث خلال عام 2013 أية عمليات ذات طبيعة غير متكررة.
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أتعاب المدقق:
• بلغت أتعاب مدقق حسابات الشركة عن عام 2013 مبلغ )20880( دينارا شاملا 16% ضريبة المبيعات.	

• لم يتقاض مدقق حسابات الشركة أتعاباً عن أية أعمال إستشارية.	

إفتتاح مكتب جديد في مدينة السلط: 
إدارية وخدمات المشتركين والتحصيل ومكتب  السلط لإستعماله كمكاتب  بإستئجار مكتب جديد في مدينة  العام  الشركة خلال هذا  قامت 

طوارئ فني ومستودعات إضافة إلى إستئجار مخزنين لإستعمالهما في تحصيل فواتير الكهرباء الأمر الذي سيسهل إجراءات تقديم خدمة تحصيل 

الفواتير من المشتركين في مدينة السلط.

التنسيق مع الجهات المعنية لمواجهة الظروف الطارئة: 
على ضوء الأضرار الكبيرة التي لحقت بالشبكات الكهربائية جراء تساقط الثلوج خلال الفترة من 2013/12/11 ولغاية 2013/12/17 مما أدى 

إلى إغلاق جميع الشوارع الرئيسية والفرعية وتعذر وصول كوادر الشركة الفنية إلى مواقع الأعطال إلا بعد أن قامت كوادر القوات المسلحة 

والدفاع المدني وقوات الدرك بالإضافة إلى الآليات التي إستأجرتها الشركة من فتح الشوارع لغاية تمكين كوادر الشركة الفنية من الوصول إلى 

مواقع الأعطال ، ولغاية التنسيق مع الجهات المعنية أضافت الشركة ثلاثة خطوط HOT-LINE  تربط ما بين مركز المراقبة والتحكم التابع 

للشركة وهيئة تنظيم قطاع الكهرباء وطوارئ أمانة عمان الكبرى ، وكذلك ما بين مركز المراقبة والتحكم في الشركة ومركز المراقبة والتحكم في 

وزارة الطاقة والثروة المعدنية حتى تتمكن هذه الجهات من التنسيق فيما بينها لمواجهة الظروف الطارئة والأحوال الجوية التي قد تتعرض 

لها مناطق العمل.

إقرار عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة: 
للعمل بموجب رخصة تم إعداد عقد تأسيس ونظام أساسي جديدين وقد دعت الشركة لعقد إجتماع  نظراً لإنقضاء مدة الإمتياز والتحول 

هيئة عامة غير عادي بتاريخ 2013/12/28 إلا أنه لم يتحقق النصاب القانوني لهذا الإجتماع حيث تم تأجيله لمدة عشرة أيام سنداً لأحكام 

المادة )176( من قانون الشركات رقم 22 لسنة 1997 وتعديلاته حيث عقدت الهيئة العامة إجتماعها المؤجل بتاريخ 2014/1/7 وقد تم إبلاغ 

المساهمين بأن المفاوضات مع الحكومة الموقرة لم تنته بعد وسيتم إبلاغهم عندما تستكمل الإجراءات المتعلقة بالحصول على الرخصة الدائمة 

للتوزيع والتزويد بالتجزئة وقد وافقت الهيئة العامة على عقد التاسيس والنظام الأساسي حيث يصبح هذا النظام ساري المفعول بعد الحصول 

على موافقة الجهات الرسمية المعنية وهي دائرة مراقبة الشركات بوزارة الصناعة والتجارة وقد تم إيداع محضر الإجتماع المشار إليه وكذلك 

عقد التأسيس والنظام الأساسي لدى الدائرة المذكورة إستناداً لأحكام قانون الشركات للحصول على الموافقة اللازمة.

مشروع سجل الأصول الثابتة: 
أحالت الشركة خلال هذا العام وبالتعاون مع هيئة تنظيم قطاع الكهرباء وشركتي كهرباء محافظة إربد وتوزيع الكهرباء عطاء المرحلة الثانية 

من مشروع سجل الأصول الثابتة وذلك على شركة كيما الهولندية والتي من المتوقع أن تبدأ بتنفيذ أعمال المشروع خلال الربع الأول من عام 

2014 حيث ستقوم في البداية بإقتراح وتصميم نظام لترميز الموجودات وكذلك قاعدة البيانات والأنظمة المحوسبة لسجل الموجودات والإشراف 

على أعمال جمع البيانات الميدانية عن الموجودات لإدخالها على النظام.     
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إقرار نظام المنح الدراسية لأبناء العاملين في الشركة: 
العاملين في الشركة وذلك إعتباراً من الفصل  البناء بين أطراف الإنتاج قامت الشركة بإقرار نظام المنح الدراسية لأبناء  التعاون  لروح  تعزيزاً 

الدراسي الجامعي الأول 2012ـ2013 وفق أسس ومعايير تم وضعها لهذه الغاية وذلك لمساعدة موظفي الشركة على تعليم أبنائهم في الجامعات 

الأردنية.

نظام التكافل الإجتماعي لموظفي وعمال الشركة:
قامت الشركة بوضع نظام للتكافل الإجتماعي لخدمة موظفي الشركة وعمالها وقد تم عرض هذا النظام على النقابة العامة للعاملين بالكهرباء 

التي طلبت إجراء بعض التعديلات على هذا النظام ولا يزال الأمر قيد الدراسة بين الجانبين.

الطاقة المتجددة: 
أكدت الشركة بأنها تلتزم بما نص عليه قانون الطاقة المتجددة 

الشركة من  الطاقة رقم 13 لسنة 2012 وقد طلبت  وترشيد 

دراسة  إعادة  الكهرباء  قطاع  تنظيم  هيئة  مفوضي  مجلس 

عن  الشركة  لتعويض  وتعديلها  الكهربائية  الطاقة  تعرفة 

الخسارة التي ستلحق بها نتيجة إلتزامها بالقانون المشار إليه 

وفي حالة عدم تعديل التعرفة الإلتزام بتعويض الشركة عن أية 

خسائر قد تلحق بها جراء ذلك ، من جانب آخر تلقت الشركة 

تعليمات بدل تكاليف عبور الطاقة المولدة من نظام الطاقة 

العاملة  التوزيع  لجنة من شركات  تشكيل  تم  وقد  المتجددة 

الطاقة  آثار ربط  لدراسة  فني  المملكة لإستقدام مستشار  في 

المتجددة مع شبكات شركات التوزيع وكذلك الدليل الإرشادي 

لعبور الطاقة الكهربائية المولدة من الطاقة المتجددة وإبداء 

الملاحظات عليه.

واصلت الشركة خلال عام 2013 إستقبال ودراسة طلبات المشتركين لربط أنظمة الطاقة المتجددة التي يقومون بتركيبها ضمن عقاراتهم بشبكة 

التوزيع الكهربائية بموجب التعليمات الصادرة عن هيئة تنظيم قطاع الكهرباء والتي تتيح لكل مشترك تركيب نظام يغطي كامل إحتياجاته من 

الطاقة الكهربائية وتصدير الطاقة الفائضة إلى الشبكة الكهربائية بسعر تشجيعي تحدده هيئة تنظيم قطاع الكهرباء.

وقد قامت الشركة في هذا المجال بإصدار الموافقات خلال العام لربط ما مجموعه )242( نظام بإستطاعة إجمالية بلغت )5808.8( كيلوات 

يتوقع أن تنتج سنوياً ما مجموعه )10456( ميجاوات ساعه. وقد تم بالفعل ربط )193( نظاماً من الأنظمة الموافق عليها بإستطاعة إجمالية 

)2727.5( كيلوات وبإنتظار تجهيز باقي الأنظمة من قبل المشتركين ذوي العلاقة.

البرنامج الوطني لترشيد الطاقة:
بالإشارة لما ورد في التقرير السنوي لعام 2012 من أن الشركة بدأت أواخر العام المذكور بالعمل مع المختصين في وزارة الطاقة والثروة المعدنية 

وشركة كهرباء إربد وشركة توزيع الكهرباء بصياغة الخطط والإجراءات والمواصفات الفنية الكفيلة بتنفيذ قرار مجلس الوزراء الموقر بشراء 

مليون ونصف المليون مصباح موفر للطاقة بتمويل من الحكومة ليتم بيعها للمستهلكين الذين يقل إستهلاكهم عن )600( كيلواط ساعة شهرياً 

بربع كلفتها.

وقد شارك مندوبو شركتنا خلال هذا العام وبإشراف وزارة الطاقة والثروة المعدنية والجهات الأخرى ذات العلاقة ومن ضمنها شركتي توزيع 

الكهرباء وكهرباء محافظة إربد في إعداد المواصفات الفنية بشراء المصابيح الموفرة للطاقة حيث تم طرح عطاء لهذه الغاية ودراسة وتحليل 

العروض التي تقدمت بها الشركات المشاركة بالعطاء ومن المؤمل الإنتهاء من إجراءات الإحالة والتصنيع والتوريد للمصابيح قبل منتصف عام 

.2014
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مشروع قراءة عدادات المشتركين:
العام بطرح عطاء على مرحلتين للتعاقد مع شركات متخصصة في مجال قراءة عدادات المشتركين وطباعة وتوزيع  قامت الشركة خلال هذا 

الفواتير حيث يتم في المرحلة الأولى من العطاء )الفترة التجريبية( الوقوف على أداء الشركات المشاركة في هذا العطاء وتأهيلها للتقدم بعرض 

فني ومالي للمرحلة الثانية )طويلة الأمد( ومن المتوقع أن تنتهي المرحلة التجريبية الأولى مع بداية عام 2014 بحيث يتم جلب عروض المرحلة 

الثانية من المشروع وتقييمها ومن ثم التوقيع على الإتفاقيات اللازمة مع الشركات التي سيحال عليها العطاء ، ومن المتوقع أن يتم هذا الأمر 

خلال النصف الأول من عام 2014 وينتظر أن يسهم هذا المشروع في تحسين الخدمات المقدمة للمشتركين من خلال المحافظة على إنتظام ودقة 

مواعيد قراءة العدادات وإصدار الفواتير.

تطوير نظام إدارة المركبات العاملة في الشركة:
بإدارة  الخاص  النظام  تركيب  العام  هذا  خلال  شركتكم  إستكملت 

ومراقبة المركبات العاملة في الشركة حيث سيتم تركيب الأجهزة المتعلقة 

بهذا النظام على )250( سيارة من السيارات العاملة في الشركة والتي 

النظام من متابعة  العاملين على  زودت جميعها بأجهزة إتصال تمكن 

للسرعة  أخرى  مناطق  إلى  وتوجيهها  تواجدها  وأماكن  المركبات  حركة 

بأن هذا  علماً   ، للمشتركين  الخدمات  وتقديم  الشركة  أعمال  تلبية  في 

النظام يعتمد على خرائط وصور جوية لمناطق عمل الشركة موضحة 

على الواجهه الرئيسية التي تستخدم في تشغيل النظام المذكور.

الدراسة الإستشارية لجدوى إستخدام العدادات الذكية:
الذكية لدى  العدادات  التي رسى عليها عطاء دراسة الجدوى الإقتصادية لإستخدام  إتفاقية مع الشركة المتخصصة  العام  وقعت الشركة هذا 

الدراسة  المتوقع أن تستكمل  أيلول من عام 2013 ومن  الدراسة في منتصف شهر  مختلف شرائح المشتركين وقد بدأت هذه الشركة أعمال 

المطلوبة مع نهاية عام 2014. ومن الجدير بالذكر ان هذا المشروع يندرج في إطار الإتفاقية التي وقعتها شركتكم عام 2012 مع وكالة التنمية 

والتجارة الأمريكية لتمويل ما نسبته 90% من كلفة الدراسة الإستشارية المتعلقة بهذا الموضوع ، علماً بأن الحكومة كانت قد أقرت في نهاية 

عام 2012 تعليمات بهذا الخصوص ترتب على شركات توزيع الكهرباء العاملة في المملكة إستبدال العدادات المستخدمة لديها وذات الغرض 

الواحد  بعدادات متعددة الأغراض تتيح للشركات المعنية إمكانية تطبيق تعرفة كهربائية متغيرة ما بين ساعات النهار وساعات الليل على أن 

تستكمل الإجراءات المتعلقة بإستبدال هذه العدادات خلال فترة )7( سنوات حيث من المتوقع أن تسهم الدراسة الإستشارية موضوع البحث 

في تسهيل تنفيذ الإجراءات التي أقرتها الحكومة بهذا الخصوص وتضمن الوصول إلى أفضل الحلول المتعلقة بقراءة عدادات المشتركين وإحتساب 

الإستهلاك الكهربائي لدى كافة قطاعات المستهلكين.

النظام المحوسب لتحليل الشبكة الكهربائية:
قامت الشركة خلال هذا العام بتطبيق نظام متطور لتحليل ودراسة الشبكة الكهربائية من شركة )Siemens( الألمانية ، وقد تم ربط النظام 

المذكور بنظام المعلومات الجغرافية العامل لدى الشركة )GIS( بحيث يتسنى الحصول على كافة المعلومات عن الشبكة الكهربائية ومسارات 

الخطوط وأطوالها اللازمة لتحليل الشبكة أوتوماتيكياً بدون تدخل بشري ، ويتوقع أن يساعد النظام الجديد على تحديد المشاريع المستقبلية 

لتعزيز المنظومة الكهربائية وإجابة الطلب المتنامي على الطاقة وتخفيض الفاقد في الشبكة.

برنامج تخفيض الفاقد من الطاقة الكهربائية:
واصلت الشركة خلال هذا العام جهودها الرامية لتخفيض الفاقد من الطاقة الكهربائية بنوعيه الفني وغير الفني وذلك ضمن إستراتيجية وخطة 

عمل شاملة بالتعاون مع شركة إستشارية عالمية لمعالجة وتقليل الطاقة المفقودة في شبكة التوزيع الكهربائية بما يشمل مراجعة تصميم الشبكة 

الكهربائية وفولتيات التوزيع المستخدمة لمواجهة متغيرات الأحمال الكهربائية والتوسع الأفقي للمناطق العمرانية ،  وبهذا الصدد قامت أجهزة 

الشركة الفنية بما يلي:
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11 تركيب )444( محطة تحويل رئيسية وفرعية جديدة ورفع قدرة )199( محطة تحويل من المحطات القائمة وتعزيز وإعادة تأهيل ما يزيد .

عن )570( كيلو متراً من الشبكات الكهربائية الهوائية والأرضية القائمة والعاملة على الضغط المتوسط والضغط المنخفض في سبيل توزيع 

الأحمال الكهربائية وإستيعاب النمو الكبير في الطلب على الطاقة الكهربائية الذي واجهته شبكات الشركة خلال الأعوام الماضية.

22 تركيب عدادات لقياس الطاقة على مغذيات الضغط المتوسط )11 و 33 ك.ف( في المحطات الرئيسية وبعض المحطات الفرعية لغايات .

قياس الطاقة المفقودة وتحديد الفروقات بالمقارنة مع عدادات المشتركين للوقوف على المناطق التي يرتفع فيها معدل الفاقد.

33 إستبدال )5893( عداداً من العدادات القديمة والتي تجاوزت فترة خدمتها 20 عاماً..

44 مواصلة حملات فحص وتفتيش العدادات لكشف حالات الإستجرار غير المشروع للطاقة الكهربائية والتي إرتفعت بشكل ملحوظ خلال .

الأعوام الماضية بحيث أن عدد حالات الإستجرار غير المشروع للطاقة الكهربائية التي أكتشفت خلال عام 2013 وصلت إلى )11959( حالة، 

مقابل )11400( حالة أكتشفت خلال عام 2012. 

:GIS نظام المعلومات الجغرافية
واصلت شركتكم العمل خلال هذا العام على جمع البيانات المتعلقة بموجودات شبكة التوزيع الكهربائية وبما يشمل مسارات شبكات الضغط 

المنخفض والضغط المتوسط الهوائية والأرضية إضافة إلى مواقع محطات التحويل الفرعية والرئيسية وإدخال هذه البيانات على نظام المعلومات 

الجغرافية الـ)GIS( وسجل الموجودات المحوسب )Assets Register( حيث تم في هذا الإطار تنزيل المعلومات الجغرافية لـ)11504( عمود 

من أعمدة الضغط المنخفض و)459( كيلومتر من شبكات الضغط المنخفض و)324( كيلومتر من شبكات الضغط المتوسط الهوائية والأرضية ، 

إضافة إلى )370( محطة تحويل فرعية ورئيسية.

مركز إستقبال مكالمات المشتركين )Call Center( هاتف 4696000:
المتعلقة  الشكاوي  لمعالجة  الساعة  مدار  وعلى  العام  هذا  خلال  العمل   )Call Center( المشتركين  مكالمات  إستقبال  مركز  طواقم  واصلت 

بالإنقطاعات الكهربائية والأعطال والبلاغات الطارئة حيث تم إستقبال )703284( مكالمة خلال هذا العام مقابل )680284( مكالمة هاتفية في 

العام السابق وقد بلغ مجموع مدة المكالمات لهذا العام )5626( ساعة مقارنة بـ)5473( ساعة في العام السابق.

وقد واصلت الشركة عملها على تحديث مركز إستقبال المكالمات حيث يتوقع طرح عطاء تركيب مركز جديد خلال عام 2014 وذلك في ضوء 

الدراسة التي أجراها مستشارو الشركة )PB Power( والتي شملت مراجعة وتقييم المركز الحالي وإقتراح خطة لتطويره وتوسيع مجالات عمله 

بالإستفادة من تجارب شركات الكهرباء الأوروبية في هذا المجال.

الحاسوب: 
إعداد  بدلاً من  آلياً  ليصبح  القبض  نظام  إجراءات عمل  تم تصميم وبرمجة  المالية والإدارية فقد  الشركة  التطوير لأنظمة  إستكمالاً لأعمال 

السندات يدوياً وقد تم تعميم إستخدام النظام على جميع مكاتب وفروع الشركة إعتباراً من بداية العام الحالي مما يسهل ويسرع معاملات 

المشتركين عند مراجعتهم دوائر ومكاتب الشركة حيث يتم إدخال وتدقيق سندات القبض آلياً وحسب الصلاحيات الممنوحة لكل موظف مما 

يوفر أيضاً وقت وجهد الموظفين.

703284 
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كما تم إستكمال تطبيق نظام الأرشفة الجديد الذي تم شراؤه من شركة )IBM/FileNet( وتعميم إستخدام النظام لجميع الموظفين المعنيين.

 )Hand Held Unit( جهاز كمبيوتر محمول )وفي إطار التحسين المستمر على إجراءات العمل وتطويره فقد تم طرح عطاء لتوريد وتشغيل )300

و)300(  طابعة محمولة  )Portable Printer(سيتم إدخالها في الخدمة إعتباراً من بداية العام القادم ، كما تم التطوير على البرامج المستعملة 

بما يتلاءم مع تطور أعمال الشركة، وإدخال مبدأ قراءة العدادات الإلكترونية عن بعد بإستعمال أجهزة )Bluetooth Optical Probe(  مما يوفر 

الدقة والسرعة في قراءة العداد ، إضافة إلى قيام دائرة الحاسوب بالتطوير المستمر على الأنظمة الحالية وإنشاء أنظمة جديدة حسب حاجة العمل.

وفي مجال تحديث أجهزة الحاسوب PC لدى الموظفين في دوائر وأقسام الشركة فقد تم إستبدال أجهزة حاسوب قديمة بأجهزة حديثة وشراء 

أجهزة جديدة للموظفين الجدد وحسب إحتياجات الشركة.

وفي إطار تنمية مهارات وقدرات الموظفين فقد تم إيفاد عدد من الموظفين في دائرة الحاسوب إلى دورات متخصصة في مختلف المجالات. 

العاصفة الثلجية التي تعرضت لها المملكة: 
تعرضت المملكة خلال الفترة من 2013/12/11 ولغاية 2013/12/15 

كافة  إغلاق  إلى  وأدت  المملكة  أنحاء  جميع  عمت  ثلجية  لعاصفة 

الشوارع الرئيسية والفرعية وتسببت بسقوط العديد من الأشجار على 

مناحي  معظم  على  العاصفة  هذه  أثرت  حيث  الكهربائية  الشبكات 

شدة  المواطنون  شاهد  وقد  المملكة  وقرى  مدن  في  العامة  الحياة 

وقساوة المنخفض الجوي مما أدى إلى حدوث العديد من الإنقطاعات 

أعاق  مما  الشوارع  فتح  من  المعنية  الجهات  تتمكن  ولم  الكهربائية 

وصول فرق الطوارئ بالشركة لإصلاح هذه الأعطال والإنقطاعات.

لقد جندت الشركة فرقاً من العاملين في الشركة من مهندسين وفنيين 

المنخفض  آثار هذا  لمعالجة  زاد عددهم عن )930( موظفاً  وإداريين 

تسبب  وقد  عاماً   )120( من  أكثر  منذ  المملكة  له  تتعرض  لم  الذي 

المتوسط  الضغط  شبكات  على  عطلاً   )270( بحدوث  المنخفض  هذا 

التعامل  وتم  دقيقة   )12( من  لأقل  إستمر  عابراً  إنقطاعاً   )84( منها 

التابع للشركة و)68(  معها عن بعد من خلال مركز المراقبة والتحكم 

إنقطاعاً طارئاً أجرته طواقم الشركة لغايات الإصلاح و)114( إنقطاعاً 

نتيجة أعطال قهرية و)4( إنقطاعات بناءً على طلب من شركة الكهرباء 

الوطنية وهي المزود الرئيسي للطاقة الكهربائية وكان الأمر يتطلب في 

بعض الأحيان معجزة للوصول إلى أماكن الأعطال أما بخصوص الأعطال 

على شبكات الضغط المنخفض والتي يتأثر بها عدد أقل من المشتركين 

حوالي  بلغت  فقد  المتوسط  الضغط  شبكات  على  بالأعطال  مقارنة 

الأعطال  هذه  معظم  إصلاح  من  الشركة  تمكنت  وقد  عطل   )7600(

الحالات بسبب عدم تمكن  تأخير في بعض  اليوم وحدث  نفس  خلال 

ورش الشركة الفنية من الوصول لمكان العطل بسبب إغلاق الشوارع 

حدا  مما  ذلك  تلت  التي  الإنجماد  وحالة  المرورية  والأزمات  بالثلوج 

وقوات  العام  الأمن  وقوات  المسلحة  بالقوات  الإستعانة  إلى  بالشركة 

الدرك للمساعدة في الوصول إلى مواقع الأعطال إضافة إلى قيام الشركة 

إلى  الوصول  في  لمساعدتها  الخاص  القطاع  من  جرافة   )15( بإستئجار 

إلى  الوصول  من  الفنية  الورش  وتمكين  الطرق  وفتح  الأعطال  مواقع 

المناطق المقصودة .

الشركة أجهزة فنية وكوادر مؤهلة ومدربة ومعدات حديثة  إن لدى 
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ومتطورة بنتها الشركة على مدى )75( عاماً واكبت فيها كافة التطورات 

والمعدات  الآليات  وتحديث  الكهربائية  الخدمات  مجال  في  العلمية 

وقد تلقت الشركة على مدى سنوات خدماتها العديد من كتب الشكر 

والتقدير لما بذلته طواقمها الفنيه وما أبدته من إستعداد موصول لتلبية 

إنه واجب مهني وأخلاقي  كما  وطنياً  أمراً  نعتبره  الذي  الواجب  نداء 

نعتز بتقديمه أنموذجاً مشرفاً لكافة المؤسسات ولا ننس تلك الكلمات 

المضيئة التي سطرها المغفور له بإذن الله تعالى جلالة الملك الحسين بن 

طلال في سجل التشريفات حينما تفضل جلالته بزيارة مقر الشركة في 

الأول من حزيران عام 1988 بمناسبة مرور خمسين عاماً على تأسيس 

الشركة حيث قال رحمه الله )يسرني أن أسجل في هذه الذكرى الغالية 

محبتي وإعتزازي وفائق تقديري وعرفاني إلى رئيس مجلس إدارة شركة 

الكهرباء الأردنية وإلى مديرها العام وسائر العاملين في هذه المؤسسة الوطنية العزيزة من مهندسين وفنيين وإداريين وعمال... إن شركة الكهرباء 

الأردنية قد كبرت وتوسعت بإسهامها الكبير في تقدم الأردن ونمائه حينما أمدت المؤسسات والمنازل والمصانع بالطاقة الكهربائية وكانت بذلك 

الشاهد على صدق إنتماء القائمين عليها وتوثبهم الدائم لمواكبه النهضة الشاملة التي حققتها مملكتنا بعون الله ومبادرات المتنورين من الأخوة 

المواطنين وجهود المخلصين منهم(.

إن الشركة بجميع كوادرها من فنيين ومهندسين وإداريين لم يهملوا أي شكوى وعملوا ساعات متواصلة ليلاً ونهاراً لكي يعالجوا الأعطال الفنية 

التي تتكرر في كل بقاع الأرض التي تمر بنفس الظروف والأحوال الجوية الطارئة ولكننا إذ نسعد بإنصاف المنصفين فإننا نوجه لهم الشكر 

والتقدير مؤكدين أن الشركة ستبقى عند حسن ظنهم مؤدية لواجبها ورسالتها على أكمل وجه.

	

مساهمة الشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي: 
حرصت شركة الكهرباء الأردنية منذ تأسيسها قبل ستة وسبعين عاماً على أن يكون لها دور مميز في خدمة البيئة والمجتمع المحلي من خلال 

عدد من القنوات التي بلورت حضوراً متميزاً للشركة في مجالات أعمالها وخدماتها فمن ناحية حرصت الشركة على إستمرارية وديموية التيار 

الكهربائي في جميع مناطق العمل مما أتاح نمواً عمرانياً واسعاً إضافة إلى تنوع النشاطات الإقتصادية من تجارية وصناعية وثقافية وتعليمية 

حيث لم يكن ذلك ممكناً لو لم تتوفر الإستمرارية والإنتظام في تزويد المشتركين بالتيار الكهربائي ، ولم تثِن الظروف الجوية الطارئة التي كانت 

تمر بها المملكة خلال السنوات الماضية الشركة عن القيام بواجبها بكل فعالية وإقتدار وحضور وقد تكللت جهودها بالشكر والتقدير من كافة 

القطاعات وتلقت إدارة الشركة كتبا متعددة تثني على جهود الشركة وخدماتها ، وقد لمس المواطنون رغم قسوة الظروف الجوية التي حدثت 

خلال الفترة من 2013/12/11 ولغاية 2013/12/17 مقدار العبء الذي تحملته كوادر الشركة الفنية لتجاوز أضرار العاصفة الثلجية التي أدت 

إلى إغلاق الطرق وتكسر العديد من الأشجار مما أدى إلى حدوث أكثر من سبعة الاف عطل في سائر منطقة العمل وقد تمكنت كوادر الشركة 

التي عملت ليل نهار من إصلاحها وإعادة التيار إلى وضعه السابق خلال فترة لم تتجاوز ثمانية وأربعين ساعة بعد أن فتحت الطرق وأصبح من 

الممكن الوصول إلى مواقع الأعطال.
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جلالة  تسلم  على  سنوات  عشر  بمرور  المملكة  إحتفالات  وبمناسبة 

الملك عبد الله الثاني إبن الحسين سلطاته الدستورية أقامت المؤسسة 

المتفوقين  بالتعاون مع شركة  الإقتصادية  المشاريع  لتطوير  الأردنية 

الأردنية...عشر  الإنجازات  )معرض  الدولية  والأسواق  للمعارض 

شاركت  وقد  المعظم(  الثاني  الله  عبد  الملك  عهد جلالة  سنوات في 

رائعة  اعطت صورة  المذكور حيث  المعرض  بجناح مميز في  الشركة 

عن خدمات الشركة وأعمالها وما تسهم به في خدمة المجتمع المحلي 

ودعم الإقتصاد الوطني بشكل عام. وقد واصلت الشركة خلال هذا 

الجهات  من  لعدد  التبرع  سبيل  على  المادي  الدعم  تقديم  العام 

مما  والدينية  والثقافية  والرياضية  التعليمية  والمؤسسات  والمراكز 

خدماتها  تقديم  وإستمرار  دورها  أداء  على  المؤسسات  تلك  ساعد 

للمجتمعات المحلية كل في موقعه ومكان عمله.

أبوابها  التي فتحت  الوطنية  أوائل المؤسسات  الجامعات والكليات فقد كانت شركتكم من  التدريبية والتأهيليه لطلاب  الدورات  وفي مجال 

لكثير من المؤسسات التعليمية لإرسال طلابها لتلقى التدريب وإكتساب الخبرة في دوائر وأقسام الشركة المختلفة )الإدارية والمالية والفنية( كما 

كانت الشركة رائدة في تبني خطة التدريب الوطني من خلال التعاون مع مؤسسة التدريب المهني حيث تستقطب الشركة كل عام عدداً كبيراً 

من الطلاب لتلقى التدريب وإكتساب الخبرة مما ساهم في توفير فرص العمل لهؤلاء الطلاب عند تخرجهم وكذلك تدريب المهندسين حديثي 

التخرج بالإتفاق والتعاون مع نقابة المهندسين لتمكينهم من إكتساب الخبرة العملية اللازمة ضمن برنامج تدريب المهندسين حديثي التخرج 

حيث يتم تدريبهم لمدة سنة كاملة وتقوم الشركة بدفع مكافأة مادية للمهندس المتدرب خلال فترة التدريب ، ونود الإشارة هنا إلى مساهمة 

الشركة بمشروع )مدرستي( الذي ترعاه جلالة الملكة رانيا العبدالله المعظمة الذي يهدف إلى صيانة بعض المدارس وتجهيزها الأمر الذي عكس 

دور الشركة المتميز بهذا الشأن كما سبق أن تمت الإشارة إليه في تقرير سابق.

كما أولت شركتكم إهتماماً خاصاً بأسس ومعايير السلامة والصحة المهنية ، فنظراً لما تمثله الكهرباء من خطورة على مستخدمي التيار الكهربائي 

والعاملين في الشركة فقد تم خلال الأعوام الماضية وضع العديد من الأسس والمعايير بالتعاون مع مديرية السلامة والصحة المهنية في وزارة 

العمل للوصول إلى مستويات متقدمة في المحافظة على السلامة والصحة المهنية للعاملين في الشركة والتحذير من مخاطر التيار الكهربائي بشكل 

عام وتسعى الشركة في هذا المجال للحصول على شهادة الآيزو في السلامة والصحة المهنية.
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الطاقة المشتراه والطاقة المباعة:
بلغت كمية الطاقة المشتراه في عام 2013 )9,876,171,180( كيلو واط ساعة مقابل )9,817,965,847( كيلو واط ساعة تم شراؤها في عام 

2012 بزيادة مقدارها 0.59% مقابل زيادة في عام 2012 مقدارها 6.44% عن عام 2011.

كما بلغت الطاقة المباعة في عام 2013 )8,510,708,091( كيلو واط ساعة مقابل )8,472,716,916( كيلو واط ساعة تم بيعها في عام 2012 

بزيادة مقدارها 0.45% مقابل نسبة نمو 5.8% في عام 2012 عن عام 2011.

والفرق بين نسبة زيادة الطاقة المشتراه عن نسبة الزيادة للطاقة المباعة يعود إلى تداخل قراءات الطاقة المباعة بين منتصف الشهر الذي تمت 

فيه قراءة العداد ومنتصف الشهر الذي يليه بينما تقرأ عدادات الطاقة المشتراة من شركة الكهرباء الوطنية لشهر كامل في اليوم الأول من بداية 

كل شهر.

وفيما يلي جدول يبين نسب إستهلاك الطاقة الموزعة حسب فئات المستهلكين لعام 2013 مقارنة مع عام 2012: 

2013 2012 فئات المستهلكين 
%46.7 %46.3 مباني سكنية وعامة 
%22.3 %22.2 مشاريع صناعية 
%20.5 %21.4 مشاريع تجارية فنادق ، مطاعم ، إذاعة وتلفزيون 
%5.6 %5.0 مضخات مياه وزراعي 
%3.3 %3.4 مؤسسات خيرية وأماكن عبادة ومستشفيات 
%1.6 %1.7 إنارة شوارع 
%100 %100 مجموع نسب الإستهلاك 
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التعريفة الكهربائية: 
تعريفة 2012/6/5 

وحتى 2013/8/15

تعريفة 2013/8/15 

وحتى 2013/12/31
أولًا:تعريفة شركات التوزيع:

1(تعريفة شركة الكهرباء الأردنية:
2.9802.980        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

65.3473.26      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

55.2963.21       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

2(تعريفة شركة توزيع الكهرباء:
2.9802.980        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

56.6366.23      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

46.5856.18       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

3(تعريفة شركة كهرباء محافظة إربد:
2.9802.980        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

49.8260.52      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

39.7750.47       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

ثانياً:    تعريفة المشتركين النهائيين:
 1( تعريفة الصناعات الإستخراجية التعدينية:

2.9802.980        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

220237      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

164176       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

 2( تعريفة الصناعات الكبرى الأخرى:
2.9802.980        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

94108      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

7687       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

3122140( تعريفة محطات الإذاعة والتلفزيون 

  4( تعريفة المشتركين المنزليين:
3333     1( الفئة الأولى   1-160 ك.و.س/شهريا  )فلس/ك.و.س(

7272     2( الفئة الثانية   161-300 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

8686     3( الفئة الثالثة   301-500 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

114114     4( الفئة الرابعة  501-600 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

141141     5( الفئة الخامسة  601-750 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

168168     6( الفئة السادسة 751-1000 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

235235     7( الفئة السابعة أكثر من 1000 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

  5( تعريفة المشتركين الإعتياديين:
3336     1( الفئة الأولى   1-160 ك.و.س/شهريا  )فلس/ك.و.س(

7279     2( الفئة الثانية   161-300 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

8695     3( الفئة الثالثة   301-500 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

114125     4( الفئة الرابعة  501-600 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

141152     5( الفئة الخامسة  601-750 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

168176     6( الفئة السادسة 751-1000 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

235247      7( الفئة السابعة أكثر من 1000 ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

6( تعريفة المشتركين التجاريين:  
91105   1( الفئة الأولى   1-2000 ك.و.س/شهرياً )فلس/ك.و.س(

127146   2( الفئة الثانية أكثر من 2000  ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(
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7( تعريفة قطاع البنوك:  
227265    1( الفئة الأولى   1-2000 ك.و.س/شهرياً )فلس/ك.و.س(

265265    2( الفئة الثانية أكثر من 2000  ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

8( تعريفة شركات الإتصالات:  
227238    1( الفئة الأولى   1-2000 ك.و.س/شهرياً )فلس/ك.و.س(

265278    2( الفئة الثانية أكثر من 2000  ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

9( تعريفة المشتركين الصناعيين الصغار:  
5757    1( الفئة الأولى   1-10000 ك.و.س/شهرياً )فلس/ك.و.س(

5766    2( الفئة الثانية أكثر من 10000  ك.و.س/شهريا )فلس/ك.و.س(

10( تعريفة المشتركين الصناعيين المتوسطين:                    
3.7903.790        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

6372      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

5361       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

11( تعريفة المشتركين الزراعيين:
6060   أ(  التعريفة المستوية )فلس/ك.و.س(

  ب( التعريفة الثلاثية )وتطبق إجبارياً على المشتركين الزراعيين الذين يزيد حملهم عن 100 ك.ف.أ ويتم ربطهم بالشبكة بعد نفاذ أحكام

       هذه التعريفة(
3.7903.790        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

5959      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

4949       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

126676(تعريفة ضخ المياه )فلس/ك.و.س(

  13( تعريفة الفنادق:
127146       أ(   التعريفة المستوية )فلس/ك.و.س(

      ب( التعريفة الثلاثية )وتطبق إجبارياً على الفنادق ذات التصنيف أربع نجوم فأكثر التي يتم ربطها بالشبكة بعد نفاذ أحكام هذه

            التعريفة(                   
3.7903.790        أ(    الحمل الأقصى )دينار/كيلو واط/ شهر(

116133      ب(    التزويد النهاري )فلس/كيلو واط ساعة(

102117       ج(    التزويد الليلي )فلس/كيلو واط ساعة(

148092(تعريفة إنارة الشوارع )فلس/ك.و.س(

15103118(تعريفة القوات المسلحة )فلس/ك.و.س(

16112129(تعريفة قطاع الموانئ )فلس/ك.و.س(

  17(التعريفة المختلطة تجاري/زراعي: 
تطبق على آبار المياه لأغراض تجارية وزراعية في كافة أنحاء المملكة تعريفة الشريحة الأولى للمشتركين التجاريين على ثلثي الطاقة 

المستهلكة  والتعريفة المستوية للمشتركين الزراعيين على ثلث الطاقة المستهلكة. 

ملاحظة : أدنى مقطوعية للإستهلاك الشهري:
دينار واحددينار واحد            -  المستهلكون الإعتياديون 

1.250 دينار1.250 دينار            -  باقي فئات المستهلكين 
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الشؤون الفنية 

فيما يلي أبرز الإنجازات الفنية التي تحققت خلال عام 2013:

نمو الإشتراكات بالتيار الكهربائي:
تم خلال هذا العام تركيب )50700( عداداً جديداً للمشتركين مقابل )49470( عداداً ركبت في عام 2012 بزيادة مقداره 2.5% والجدول التالي 

يوضح تفاصيل ذلك:

نسبة الزيادة/النقص التركيب خلال عام 2013 التركيب خلال عام 2012 نوع العداد
%2.9 46070 44770 فاز واحد 

%0.2 4233 4224 ثلاثة فازات عادي 

%36.7 41 30 ثلاثة فازات صناعي كبير 

% 50 36 24 ثلاثة فازات غير صناعي ض.ع 

%)24.2( 320 422 ثلاثة فازات مع محولات ض.م 

%2.5 50700 49470 المجموع 

وبذلك يصبح عدد المشتركين بالتيار الكهربائي في نهاية عام 2013 )1122300( مشتركاً مقابل )1071600( مشتركاً عام 2012 وبنسبة نمو %4.7 

ويتوزع هذا العدد في منطقة الإمتياز على النحو التالي:

 النسبة المئوية لمجموع  

المشتركين

 عدد المشتركين نهاية عام

2013 

 النسبة المئوية لمجموع

المشتركين

 عدد المشتركين نهاية عام

2012
المنطقة

%68.7 770610 %68.8 736814  عمان

%18.9 212458 %18.9 203080 الزرقاء

%3.3 37226 %3.3 35427 السلط

%4.8 53714 %4.8 51173  مادبا

%4.3 48292 %4.2 45106  البقعة

%100 1122300 %100 1071600  المجموع
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دائرة فحص وتفتيش العدادات: 
قامت دائرة فحص وتفيش العدادات في عمان والزرقاء بالأعمال التالية خلال عام 2013 مقارنة بعام 2012 : 

العدد عام 2013 العدد عام 2012 نوع العمل
22451 30980 فحص عدادات طور واحد 

6449 1696 فحص عدادات ثلاثة أطوار 

60179 87981 تفتيش عدادات طور واحد 

1790 1526 تفتيش عدادات ثلاثة أطوار 

11959 11400 حالات العبث المكتشفة 

مركز فحص وصيانة العدادات: 
قام مركز فحص وصيانة العدادات بالأعمال التالية خلال عام 2013 مقارنة بعام 2012:

العدد عام 2013 العدد عام 2012 نوع العمل
50249 46023 فحص عدادات طور واحد جديدة 
8240 4734 فحص وصيانة عدادات طور واحد قديمة
5595 4346 فحص عدادات ثلاثة أطوار جديدة
518 693 فحص وصيانة عدادات ثلاثة أطوار قديمة
120 650 فحص عدادات ثلاثية الطور مع CT جديدة 
3 185 فحص وصيانة عدادات ثلاثية الطور مع CT قديمة 
0 675 فحص وبرمجة عدادات ثلاثية الطور مع CT & VT جديدة 
45 48 فحص وبرمجة عدادات ثلاثية الطور مع CT & VT قديمة 
60 47 عدادات متفرقة )إشتباه عبث ، عينات ، دراسة . .الخ(

65728 56755 إبراء عدادات

كهربة الريف الأردني: 
قامت الشركة خلال عام 2013 وعلى حساب مشروع كهربة الريف الأردني بتوصيل التيار الكهربائي إلى )19( قرية وحياً وتجمعاً سكنياً ضمن 

منطقة التزويد , وقد إحتاجت الشركة لذلك إلى إقامة )2331( عمود ضغط منخفض و)57( نقطة تعليق لشبكات ض.م على أعمدة الضغط 

العالي وكذلك مد )1.092( كيلو متراً من خطوط 11 ك.ف و)14.840( كيلو متراً من خطوط 33 ك.ف وكهربة )19( محطة تحويل هوائية 

جديدة مجموع قدراتها )2125( ك.ف.أ.

وبذلك إرتفع عدد القرى والأحياء التي تم تزويدها بالتيار الكهربائي منذ بدء خطة كهربة الريف حتى 2013/12/31 إلى )1323( قرية وحياً 

وتجمعاً سكنياً ضمن منطقة إمتياز وتزويد شركة الكهرباء الأردنية. 

شبكات التوزيع الهوائية العاملة على الضغط المنخفض: 
قامت ورش الشركة الفنية خلال عام 2013 ببناء شبكات هوائية جديدة في مناطق 

الريف ومناطق التوسعات والأحياء الجديدة وقد إحتاجت هذه الشبكات إلى 

إقامة )10152( عامود ض.م جديد )بما فيه الأعمدة التي نفذتها الشركة لمشروع 

كهربة الريف السالف الذكر( مقابل )10776(عاموداً أقيمت خلال عام 2012 

وبلغ أطوال الكوابل المعلقة جميعها من قياس )3×95 ملم2 + 1×70 ملم2 + 

1×25 ملم2( التي أستخدمت في بناء هذه الشبكات )352( كيلو متراً ، وأطوال 

الأسلاك الهوائية المستخدمة ومن مختلف القياسات )1508( كيلو متراً. 
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الكوابل الأرضية: 
بلغت أطوال الكوابل الأرضية التي تم تمديدها وتركيبها بواسطة ورش الشركة خلال عام 2013 )191( كيلو متراً تعمل على )33 ، 11 ، 0.4(  

ك.ف وذلك في سائر منطقة الإمتياز مقابل )251( كيلو متراً تم تمديدها وتركيبها خلال عام 2012 كما هو موضح في الجدول التالي: 

عام 2013 عام 2012 البيان

12 62 كيلو متراً من الكوابل الأرضية 33 ك.ف 

152 164 كيلو متراً من الكوابل الأرضية 11 ك. ف 

27 25 كيلو متراً من الكوابل الأرضية 0.4 ك.ف 

191 251 المجموع 
كما تم خلال هذا العام تمديد )5( كيلو متراً من كوابل المراقبة مقابل )59( كيلو متراً مدت خلال عام 2012.

خطوط النقل الهوائية: 
قامت ورش الشركة الفنية خلال عام 2013 بإنشاء وكهربة ما طوله 

)151( كيلو متراً من خطوط الضغط المتوسط الهوائية العاملة على 

الجهدين )11 و33( ك.ف من بينها تمديد )60( كيلو متراً بهدف 

إزالة التعارض مما أضاف إلى شبكة الضغط المتوسط ما طوله )91( 

كيلو متراً مقابل )60( كيلو متراً نفذتها ورش الشركة في عام 2012.

والجدول التالي يوضح أطوال خطوط النقل الهوائية العاملة على 

الفنية  الجهدين )11 و 33( ك.ف المنفذة من قبل ورش الشركة 

خلال عامي 2013 ، 2012: 

عام 2013 عام 2012 البيان
60 38 كيلو مترا من شبكات خطوط النقل الهوائية 33 ك . ف 
31 22 كيلو مترا من شبكات خطوط النقل الهوائية 11 ك . ف 
91 60 المجموع 

وفيما يلي أطوال خطوط النقل الهوائية والكوابل الأرضية وشبكات التوزيع على الضغط المنخفض في منطقة الإمتياز كما هي في نهاية عام 

2013 )لأقرب كيلومتر( شاملة ما تم تنفيذه من قبل ورش الشركة الفنية لتوسعاتها الذاتية وما تم تنفيذه لمشروع كهربة الريف الأردني خلال 

هذا العام. 
الأطوال بالكيلو مترات 

في 2013/12/31

التركيب خلال عام 

2013

الأطوال بالكيلو مترات في 

2012/12/31
البيان

خطوط الضغط المتوسط 
2817 60 2757 الخطوط الهوائية 33 ك.ف 
1104 31 1073 الخطوط الهوائية 11/6.6 ك.ف 
1869 12 1857 الكوابل الأرضية 33 ك.ف 
3349 152 3197 الكوابل الأرضية 11/6.6 ك.ف 
9139 255 8884 مجموع أطوال خطوط الضغط المتوسط 

شبكات التوزيع للضغط المنخفض 
14423 288 14135 الخطوط والكوابل الهوائية 400 فولت 
3157 27 3130 الكوابل الأرضية 400 فولت 

17580 315 17265 مجموع أطوال خطوط شبكات التوزيع 

26719 570 26149
مجموع أطوال خطوط الضغط المتوسط وشبكات 

التوزيع للضغط المنخفض
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المحولات ومحطات التحويل:
بلغ عدد المحولات التي تم تركيبها بواسطة ورش الشركة عام 2013 

)444( محولاً جديداً بقدرة )417200( ك.ف.أ بما فيها المحولات 

الريف الأردني وعددها )19(  التي نفذتها الشركة لمشروع كهربة 

محولاً بقدرة )2125( ك.ف.أ مقابل )15( محولات بقدرة )2030( 

ك.ف.أ عام 2012. كما قامت ورش الشركة الفنية خلال عام 2013 

بقدرة  ومحول  تحويل  محطة   )199( وخلع  قدرة  ورفع  بتغيير 

ليصبح  المحولات  عدد  إرتفع  وبذلك  ك.ف.أ    )73020( إضافية 

بتاريخ 2013/12/31 )9311( محولاً بقدرة )9163365( ك.ف.أ 

عام  نهاية  في  ك.ف.أ   )8673145( بقدرة  محولاً   )8878( مقابل 

.2012

والجدول التالي يبين عدد المحولات التي أضيفت عام 2013 حسب قوة الفولتاج والقدرة:

قدرة محطات التحويل في 

2013/12/31
القدرة المضافة خلال عام 2013

قدرة محطات التحويل في 

2012/12/31
الفولتاج

ك.ف. أ العدد ك.ف.أ العدد ك.ف.أ العدد )ك.ف(

2702500 96 115000 3 2587500 93 11/33

891735 2365 30680 64 861055 2301 0.4/33

5569130 6850 344540 366 5224590 6484 0.4/11

9,163,365 9311  490220 433 8,673,145 8878 المجموع 
وقامت ورش الشركة خلال عام 2013 بتركيب )169( مفتاح و)4( غوالق آليه 33 ك.ف و)25( وحدة تنفس لمحولات فرعية وتفقد وعمل صيانة 

وقائية متكررة لمحطات التحويل الرئيسية والفرعية القائمة بمقدار )19835( مرة وكذلك صيانة )296( محول و)689( مفتاح و)132( لوحة 

توزيع و)109( وحدة حلقية وصيانة إنارة داخلية لـ)155( محطة تحويل.
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تركيب وصيانة وحدات الإنارة في الشوارع والساحات العامة:
تم تركيب )1980( وحدة إنارة جديدة خلال عام 2013 مقابل )1056( وحدة إنارة ركبت عام 2012 وبهذا يرتفع مجموع عدد وحدات إنارة 

الشوارع في مختلف مدن وقرى منطقة الإمتياز إلى )259188( وحدة إنارة مقابل )257208( وحدة إنارة عام 2012 موضحة كما يلي:

عدد وحدات الإنارة في 

2013/12/31

التركيب خلال 

عام 2013

عدد وحدات الإنارة في 

2012/12/31
نوعية الانارة

7267 0 7267 وحدات إنارة عادية 

18259 0 18259 وحدات إنارة فلورسنت 

195667 439 195228 وحدات إنارة زئبقية 

37995 1541 36454 وحدة إنارة صوديوم 

259188 1980 257208 المجموع 

كما تم خلال 2013 صيانة )60014( وحدة إنارة مقابل )53039( وحدة إنارة تم صيانتها في عام 2012.

المعنية  الكبرى والجهات الأخرى  البلديات وأمانة عمان  المعدنية ووزارة  الطاقة والثروة  بالتعاون مع وزارة  السياق تسعى الشركة  وفي هذا 

لرفع كفاءة وجودة وحدات إنارة الشوارع المملوكة للبلديات والتي يتم تركيبها على أعمدة الشركة بما يحافظ على السلامة العامة للعاملين 

والمواطنين.

دائرتا المراقبة والتحكم والإتصالات:
قامت دائرتا المراقبة والتحكم خلال عام 2013 بتنفيذ الأعمال التالية:

تعامل المركز مع )3167( إنقطاع كهربائي على شبكة الضغط المتوسط منها )2077( عطل قهري لأسباب خارجة عن إرادة الشركة ، )139( ‐‐

إطفاء مبرمج تم الإعلان عنها مسبقاً في وسائل الإعلان الرسمية  و)816( إنقطاعاً بسبب طرف ثالث  )135( إطفاء بسبب أعطال على 

شبكة النقل التابعة لشركة الكهرباء الوطنية أو نقص القدرة التوليدية ، كما تعامل المركز مع ما يقارب )1200( عملية تشغيلية لم يتخللها 

أي إنقطاع للتيار الكهربائي، وكان عدد الإنقطاعات بسبب أعطال الكوابل )466( عطلاً وقام المركز بالتعامل مع ثلاثة أعطال ميدانية في 

اليوم خلال فترة الدوام الرسمي. 

مد كوابل ضغط متوسط 11 ك.ف بطول )2( كيلومتر لتأمين مصادر بديلة وتعزيز كفاءة منظومة الضغط المتوسط. ‐‐

ربط ثلاث محطات رئيسية جديدة مع مركز المراقبة والتحكم وهي: جاليريا مول ، مياه الديسي ، القسطل القديمة.‐‐

ربط وتوصيل قواطع إضافية 33 ك.ف و اا ك.ف مع المركز في محطات : مركز المدينة الوطنية ، تطوير العبدلي ، جاوا ، المركزي 2 ، أبو ‐‐

نصير ، الحسين الحرارية ، التجمعات ، الريادية ، الجمعية العلمية ، سحاب الصناعية ، الحسام.

تركيب وتشغيل وربط نظام منع الحريق على )11( محول قدرة في المحطات الرئيسية مع مركز المراقبة والتحكم.‐‐

المساهمة في ربط )15( محطة فرعية مع مركز المراقبة والتحكم ضمن مشروع أتمتة المحطات الفرعية.‐‐

زيادة قنوات إتصالات نظام المراقبة والتحكم وإعادة توزيع عمل وحدات المراقبة العاملة في المحطات الرئيسية.‐‐

البدء بإستبدال نظام التخاطب TG Protocol بنظام التخاطب  ACS Protocol لقنوات الإتصالات وذلك لرفع كفاءة النظام وإستبدال ‐‐

.DNP3 لقناتين وذلك لربط وحدات مراقبة جديدة تعمل بنظام Protocol DNP3 بنظام التخاطب TG Protocol نظام التخاطب

تركيب أجهزة حماية لوحدات المراقبة في المحطات الرئيسية من التأثر بأعطال الكوابل على الضغط العالي وبما يشمل )20( محطة تحويل.‐‐

 إجراء الصيانة الوقائية الدورية لشواحن بطاريات أجهزة الإتصالات وأجهزة المراقبة وعدد هذه المواقع )125( موقع.‐‐

تصميم وحدات إنارة تعمل بتقنية LED تعمل على جهد 48VDC وتركيبها لإنارة أبراج الإتصالات بدلاً من لمبات الإنارة التقليدية بما ‐‐

يضمن إستمرارية الإنارة ليلاً ، وزيادة عمر وحدة الإنارة وتوفير الطاقة.

ربط جميع شواحن البطاريات الخاصة بمحطات المايكرويف مع نظام المراقبة والتحكم.‐‐

تجهيز )10( محطات تحويل رئيسية بأجهزة إنذار لحمايتها من السرقة والإعتداء.‐‐

للشبكة ‐‐ الإقتصادي  التشغيل  إلى  للوصول  الأحمال  مناقلة  بهدف  المتوسط  الضغط  التعديلات على مغذيات شبكة  تنفيذ  الإشراف على 

والتخفيف عن المغذيات ذات الأحمال المرتفعة.
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الإنقطاعات الكهربائية:
بلغ معدل إنقطاع الطاقة الكهربائية عن المشتركين خلال عام 2013 )4.59( ساعة/مشترك مقابل )6.28( ساعة/مشترك خلال عام 2012.

والجدول التالي يبين مقارنة عدد الإنقطاعات لمختلف أنواع الإنقطاعات التي تتعرض لها منظومة الشبكة الكهربائية داخل منطقة الإمتياز 

لعامي 2013 , 2012:

عدد الإنقطاعات

الإنقطاعات المبرمجة
الإنقطاعات القهرية 

)غير المبرمج(

الإنقطاعات بسبب 

طرف ثالث

الإنقطاعات الخارجية )مصادر 

التزويد(
20131392077816135
20122741800739160

والجدول التالي يبين مقارنة معدل مدة إنقطاع الطاقة الكهربائية للنظام لمختلف أنواع الإنقطاعات التي تتعرض لها منظومة الشبكة الكهربائية 

داخل منطقة الإمتياز لعامي 2013 و2012:

معدل مدة إنقطاع الطاقة الكهربائية للنظام

الإنقطاعات المبرمجة
الإنقطاعات القهرية )غير 

المبرمج(

الإنقطاعات بسبب 

طرف ثالث

الإنقطاعات الخارجة )مصادر 

التزويد(
201300:15:3502:48:2201:22:1400:09:04
201200:21:5002:34:3501:33:2101:42:31

الحمل الأقصى:
بلغ الحمل الأقصى للنظام الكهربائي للشركة في عام 2013 )1889.5( ميجاواط مقابل )1692( ميجاواط في عام 2012:

الحمل الأقصى المتوقع للسنوات العشر القادمة الحمل الأقصى خلال السنوات العشر الأخيرة

نسبة النمو
الحمل الأقصى

)ميجاواط(
السنة نسبة النمو

الحمل الأقصى

)ميجاواط(
السنة

%3.6 1957 2014 %8.8 803 2004
%3.8 2031 2015 %15.1 924.4 2005
%3.8 2108 2016 %20.3 1112 2006
%4.7 2207 2017 %11.3 1237.7 2007
%4.7 2311 2018 %7.9 1335.8 2008
%5.0 2426 2019 %4.7 1399 2009
%5.6 2562 2020 %7 1497.1 2010
%5.7 2708 2021 %9.1 1633.3 2011
%5.8 2865 2022 %3.4 1692 2012
%3.5 2965 2023 %11.7 1889.5 2013
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النظرة المستقبلية للشركة:
نظراً لما تقتضيه أعمال الشركة المتعلقة بإدارة وإدامة شبكة التوزيع الكهربائية لتقديم خدمات مميزة للمشتركين وإجابة الطلب المتزايد على 

الطاقة الكهربائية ، فقد قامت الشركة بوضع خطة خمسية للأعوام )2012-2016( لمواجهة هذا الطلب. وقد تضمنت الخطة إنشاء وكهربة 

)24( محطة تحويل رئيسية )11/33( ك.ف وإنشاء )460( كيلو متر من خطوط الضغط المتوسط الهوائية وتمديد )860( كيلو متر من الكوابل 

الأرضية )33 و11( ك. ف وتوصيل )220( ألف عداد فاز واحد وثلاث فازات. كما تتضمن الخطة قيام الشركة وحسب متطلبات هيئة تنظيم 

قطاع الكهرباء بالبدء بإستبدال )950( ألف عداد من العدادات القديمة لديها وخلال )7( سنوات إبتداءً من عام 2014 بعدادات من نوع 

Multi Functions Meters ، علماً بأنه من المتوقع أن يصل حجم الانفاق على مشاريع الخطة الخمسية المشار إليها إلى )305( مليون دينار 

تقريباً.

أهم المشاريع المتوقع إنجازها خلال عام 2014:
من المتوقع أن تقوم الشركة خلال عام 2014 بتنفيذ المشاريع الرأسمالية المبينة تفاصيلها بأدناه وبقيمة )50.825( مليون دينار غير شاملة أجور 

الأيدي العاملة اللازمة لتنفيذ هذه المشاريع والمقدرة بـ)5.5( مليون دينار.

11 سحاب . ومدينة  الصناعية  والبيادر  للسرطان  الحسين  ومركز  الإسكان  لبنك  الجديدة  الرئيسية  التحويل  لمحطات  المدنية  الأعمال  إنشاء 

وتوسعة محطة تحويل المدينة الرياضية وتسوير وصب قواعد محطات تحويل فرعية جديدة. 

22 العمل في محطات التحويل الرئيسية التالية : بنك الإسكان ، مبنى شركة معبر عبدون للتطوير العقاري ، مركز الحسين للسرطان ، العبدلي .

مول ، الجامعة الأردنية ، الموقر الصناعية ، عمان ، المركزي )2(، الهاشمي ، دار الدواء ، ياجوز ، المدينة الرياضية ومحطات مفاتيح 33 

ك.ف لكل من : المركزية لصناعة الهياكل والهناجر والجنوب الأولى لصناعة الحديد والصلب ، توليد المياه الباردة والساخنه )الأردنية 

للطاقة المركزية(. 

33 إنشاء وكهربة )430( محطة تحويل جديدة منها )14( محطة تحويل خاصة بمشاريع كهربة الريف..

44 رفع قدرة )170( محطة تحويل عاملة وعليها أحمال عالية بقدرات أكبر. .

55 الكهربائي على . النظام  تعزيز  كوابل  الشركة تمديد  المحطات كما ستواصل  لهذه  اللازمة  الأرضية  والكوابل  الهوائية  النقل  إنشاء خطوط 

منظومة 11 و 33 ك.ف ومواصلة إستعمال مقاطع كوابل الضغط العالي 400 ملم2 و500 ملم2.

66 وتحاشيا . للمخاطر  تجنبا  وذلك  الخصوص  بهذا  الإدارة  مجلس  توجيهات  مع  تمشيا  أرضية  بكوابل  واستبدالها  المعارضة  الخطوط  إزالة 

للمطالبات القضائية من قبل المواطنين.

77 إنشاء وتركيب حوالي )13650( عمود ض.م والشبكات والكوابل الخاصة بها، منها حوالي  )2000( عمود ض.م لمشاريع الريف سيقوم قسم .

النقـل ودوائر المناطق بتركيبها.

88 تركيب حوالي )55000( عداد فاز واحد وثلاثة فازات وتبديل )15000( عداد عامل إضافة إلى مشروع تبديل العدادات الذي سينفذ بناء .

على طلب هيئة تنظيم قطاع الكهرباء.

99 الـ . لأجهزة  غيار  قطع  وشراء  كاميرات  وأنظمة  بطاريات  وشواحن   RTU مراقبة  وحدة   )25( وشراء  وإتصالات  مراقبة  كوابل  تمديد 

Multiplexer ووصلات الإتصالات. 

المساهمون:
بلغ مجموع الأسهم المتداولة خلال هذا العام )5.272( مليون سهم مقابل )6.436( مليون سهم تم التداول بها خلال عام 2012 وقد بلغ 

عدد عقود الأسهم التي وردت للشركة خلال هذا العام )7450( عقداً مقابل )8013( عقداً نظمت عام 2012 وقد بلغ عدد المساهمين بتاريخ 

التالي يبين توزيع أعداد المساهمين حسب جنسياتهم وما  2013/12/31 )17450( مساهماً مقابل )17462( مساهماً عام 2012  والجدول 

يملكون من أسهم كما هي بتاريخ 2013/12/31 بالمقارنة مع عام 2012: 

عدد المساهمين نسبة الأسهم لرأس المال عدد الأسهم الجنسية
2013 2012 2013 2012 2013 2012
16040 16092 %90.01 %90.73 68,044,981 68,591,464 مساهمون أردنيون 

1198 1161 %4.81 %4.90 3,637,227 3,701,854 مساهمون عرب

212 209 %5.18 %4.37 3,917,792 3,306,682 مساهمون أجانب 

17450 17462 %100 %100 75,600,000 75,600,000 المجموع 
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وفيما يلي كشف بأسماء أعضاء مجلس الإدارة المنتخبين وإدارة الشركة التنفيذية ومقدار مساهماتهم ومساهمة أقربائهم )الزوجة والأولاد 

القاصرين( في رأسمال الشركة:

عدد الأسهمالجنسيةالصفةالاسم
20122013

11068701119370الأردنيةرئيس المجلسالسيد عصام "محمد علي"  بدير
7333673336الأردنيةزوجةالسيدة نجلاء عزمي طه ميقاتي

175165175165الأردنيةنائب الرئيسالسيد مروان محمد عبدالرحمن ماضي
6506465064الأردنيةزوجةالسيدة كهرمان عبدالله بشناق

11055961105596الأردنيةعضوالسيد فارس إلياس عيسى المعشر
6325063250الأردنيةزوجةالسيدة هاديه رفيق عيسى تابري
10001500الأردنيةعضوالسيد وفا أبو الوفا وفا الدجاني 

5123551235الأردنيةزوجةالسيدة فاديه فؤاد حسن الأنصاري
53154875326468الأردنيةعضوالمهندس السيد عثمان "محمد علي" بدير

136285167541الأردنيةزوجةالسيدة روز ماري كليب سميث
165738165738الأردنيةعضوالسيد بخيت نجيب البخيت

59145914الأردنيةزوجةالسيده هاله سليم داود عبد النور
8562385623الأردنيةعضو/مدير عامالمهندس السيد مروان عبدالله محمد بشناق

5012478الأردنيةزوجةالسيدة منى كامل محمد بشناق
57175717الأردنيةعضوالسيد ياسين التلهوني )غير متزوج(

المؤسسة العامة للضمان الإجتماعي 
عضو

1278043613481043الأردنية
--الأردنيةالدكتور بسام الصبيحي/ ممثل مؤسسة الضمان الإجتماعي

ملاحظات:

تم إنتخاب مجلس إدارة الشركة الحالي في 2010/4/10 لمدة أربع سنوات تنتهي في 2014/4/9.‐‐

لا يوجد أبناء قاصرون للسادة رئيس وأعضاء مجلس الإدارة.‐‐

لا توجد مساهمة في الشركات المسيطر عليها من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة.  ‐‐
أسماء المساهمين من الإدارة التنفيذية العليا ومقدار مساهماتهم ومساهمة أقربائهم )الزوجة والأولاد القاصرين( 

في رأس مال الشركة:

الجنسيةالصفةالاســم
عـدد الأسهم

20122013
10461046الأردنيةالمدير الماليالسيد أيمن خليل عثمان أبو شنب

162162الأردنيةزوجةالسيدة مها محمد يوسف عبد الرحيم
7676الأردنيةإبن"محمد خير" أيمن خليل أبو شنب

100100الأردنيةإبنةحلا أيمن خليل أبو شنب 
302302الأردنيةإبنةسيرين أيمن خليل أبو شنب

100100الأردنيةإبنجاد أيمن خليل أبو شنب
00الأردنيةمدير التدقيق الداخليحمد صالح حمد شقير

المهندس السيد صلاح الدين أحمد محمود 

صنوبر
166166الأردنيةمدير تنفيذ المشاريع والصيانة 

00الأردنيةمدير خدمات المشتركين المهندس السيد هيثم أنور بركات البطاينه
40044004الأردنيةمدير تخطيط الشبكات المهندس السيد أنور عبدالوهاب درويش عليان

00الأردنيةمدير الشبكة الكهربائية والتخطيط الإستراتيجي المهندس السيد حسن محمود حسن عبدالله
00الأردنيةمدير الموارد البشرية السيد أمجد عدنان محمد الخطيب

ملاحظات:  لا توجد مساهمة في الشركات المسيطر عليها من قبل أي من أعضاء الإدارة التنفيذية العليا.  
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المبالغ المدفوعة لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة لعام 2013:

 
المكافأة

بدل جلسات لجان 

ومخصص سيارة
المجموع

دينـاردينـاردينـار
60090009600السيد عصام “محمد علي” عثمان بدير 

60090009600السيد مروان محمد عبدالرحمن ماضي

60090009600السيد فارس إلياس عيسى المعشر

60090009600السيد وفا أبو الوفا وفا الدجاني

60090009600المهندس السيد عثمان “محمد علي” بدير 

60090009600السيد بخيت نجيب بخيت الإبراهيم الدبابنه

60090009600المهندس السيد مروان عبدالله محمد بشناق

40090009400السيد ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني

60090009600السادة صندوق إستثمار أموال الضمان الإجتماعي

52008100086200المجموع
مندوبو الحكومة والبلديات:

30084258725الدكتور نواف أحمد حسين عبيدات

30082508550المهندس السيد فلاح عبدالله العموش

20750770المهندس السيد عماد مصطفى المومني

6201742518045المجموع
582098425104245المجموع الكلي

إجمالي الرواتب والعلاوات ونفقات السفر داخل وخارج المملكة للإدارة العليا بالشركة خلال عام 2013:

الوظيفةالإسم

إجمالي 

الرواتب 

والعلاوات 

السنوية

نفقات السفر 

وبدل تنقلات 

داخل المملكة

نفقات 

السفر 

خارج 

المملكة

1584600350عضو مجلس الإدارة/ المدير العامالمهندس السيد مروان عبد الله محمد بشناق

7480500المدير الماليالسيد أيمن خليل عثمان أبو شنب
6012000مدير التدقيق الداخليالسيد حمد صالح حمد شقير

المهندس السيد صلاح الدين أحمد محمود صنوبر
مدير تنفيذ المشاريع والصيانة  لغاية 

2013/1/16
1854380

478658640مدير خدمات المشتركين المهندس السيد هيثم أنور بركات البطاينه
466368641100مدير تخطيط الشبكات المهندس السيد أنور عبدالوهاب درويش عليان

المهندس السيد حسن محمود حسن عبدالله
مدير الشبكة الكهربائية والتخطيط 

الإستراتيجي 
469658641100

432155280مدير الموارد البشرية السيد أمجد عدنان محمد الخطيب

المهندس السيد سليمان محمد محمد أبو طعيمه 

منتدب للإشراف على الدوائر والأقسام 

التابعة لإدارة تنفيذ المشاريع والصيانة 

إعتباراً من 2013/1/17

28556240

50847631822550المجموع
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العقود والمشاريع والإرتباطات:

رقم العطاء
إسم الوكيل أو الشركة 

الأردنية
البضاعة/الموضوع

القيمة بالدينار 

الأردني

المنصب أو صلة القربى في 

شركة الكهرباء الأردنية

نائب رئيس مجلس الإدارة 52571قواطع ألية للمغذيات 11 ك.ف شركة ميزة للتجارة 2012/120

نائب رئيس مجلس الإدارة 903905وحدات مفاتيح حلقية شركة ميزة للتجارة 2013/13

نائب رئيس مجلس الإدارة 182999وحدات قياس شركة ميزة للتجارة 2013/4

نائب رئيس مجلس الإدارة 9372ملحقات كوابل ضغط متوسط شركة ميزة للتجارة 23 )ب(/2013

نائب رئيس مجلس الإدارة 1679ملحقات كوابل ضغط متوسط شركة ميزة للتجارة 23 )ج(/2013

نائب رئيس مجلس الإدارة1015908وحدات مفاتيح حلقية 11 ك.ف شركة ميزة للتجارة 2013/49

نائب رئيس مجلس الإدارة14281فيوزات ضغط منخفض شركة ميزة للتجارة 2013/37

113)ج(/2012

شركة أبناء محمود 

حسن عبدالله 

للمقاولات الإنشائية

العمل بعطاء بناء أسوار وأسقف 

للمحولات ومحطات التحويل 

اعتباراً من 2013/1/1 

209050
أشقاء الموظفين حسن وأحمد 

عبدالله

عطاء مشتريات 
دهانات سايبس 

الأردنية 
رئيس مجلس الإدارة1488جالونات دهان 

الموظف ماجد خميس 10835عبوات ماء  مياه الياسمين عطاء مشتريات 

بلغ عدد العطاءات لسنة 2013 )120( عطاءً بقيمة حوالي )25.865( مليون دينار لتلبية حاجاتها من المواد والأدوات الضرورية اللازمة لأغراض 

إيصال التيار الكهربائي للمشتركين بكافة فئاتهم.

السلسلة الزمنية للأرباح المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية 
للسنوات الخمس الماضية:

السنوات

2013 2012 2011 2010 2009

)10.617.156( 10,005,232 9,482,075 5,736,268 4,623,558
صافي الأرباح بعد 

الضريبة 
-

-

7,560,000

%10

12,096,000

%16

5,670,000

%7.5

5,670,000

%7.5
الأرباح الموزعة 

91.991.819 110,168,975 107,016,801 103,204,726 95,187,553 صافي حقوق المساهمين 

3.260 3.340 3.450 4.130 4.170 أسعار الأوراق المالية 
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التبرعات والمنح المقدمة من الشركة:
الجدول التالي يبين مقدار التبرعات التي تقدمت بها الشركة خلال 2013 والجهات التي قدمت لها بالمقارنة مع عام 2012:

الإيضاح20122013

النقابة العامة لعمال الكهرباء/بدل خدمات إجتماعية 60005500

جمعية الثقافة الإسلامية50005000

الصندوق الأردني الهاشمي للتنمية البشرية35003500

تبرعات مختلفة4000

جمعية الشبان المسيحية500500

نادي سمو الأمير علي بن الحسين للصم والبكم500500

المبادرات المتميزة4000

جمعية المذيعين الأردنيين400400

جمعية رعاية الأطفال والأسرة الخيرية400400

جمعية السلط الخيرية250250

جمعية تدريب وتأهيل المرأة الأردنية250250

جمعية رعاية الأطفال المعاقين حركيا200200ً

الجمعية الأردنية للوقاية من حوادث الطرق 200200

جمعية جعفر الطيار الخيرية2000

جمعية مكافحة السرطان200200

جمعية تدريب وتأهيل الفتيات المعاقات الخيرية100100

نادي المستقبل للإعاقة الحركية100100

جمعية رعاية أسر المعتقلين والأسرى500

جمعية دار الأيتام الأردنية5050

جمعية عيرا الخيريه100100

هيئة تنظيم قطاع الكهرباء02500

الملتقى الوطني للتوعية والتطوير0400

مركز الأميرة هيا بنت الحسين التنموي0250

جمعية ديرابان الخيرية0200

جمعية الصراط الخيرية0200

محافظة الزرقاء0200

مؤسسة العناية بالشلل الدماغي0150

المجموع1880021150
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جدول أعمال إجتماع الهيئة العامة العادي:

11 تلاوة وقائع إجتماع الهيئة العامة العادي )السابق( المنعقد بتاريخ 2013/6/22..

22 تلاوة ومناقشة تقرير مجلس الادارة لعام 2013 والخطة المستقبلية..

33 تلاوة تقرير فاحصي الحسابات لعام 2013..

44 في . المنتهية  السنة  عن  توزيعها  الإدارة  مجلس  يقترح  التي  الأرباح  نسبة  وتحديد  والخسائر  الأرباح  وحساب  العامة  الميزانية  مناقشة 

.2013/12/31

55 إخلاء طرف مجلس الادارة من المسؤولية عن السنة المنتهية في 2013/12/31..

66 إنتخاب مجلس إدارة جديد للسنوات الأربع القادمة وعددهم تسعة أعضاء..

77 إنتخاب فاحصي حسابات الشركة لسنة 2014 وتحديد أتعابهم. .

88 أي أمور أخرى تقترح الهيئة العامة إدراجها في جدول الأعمال وتدخل في نطاق أعمال الإجتماع العادي للهيئة العامة على أن يقترن إدراج .

هذا الإقتراح في جدول الأعمال بموافقة عدد من المساهمين يمثلون ما لا يقل عن 10% من الأسهم الممثلة في الإجتماع. 
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النسب المالية 										         تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية 2013 مقارنة مع عام 2012:  

نسبة التغير20122013الموجودات 

3.0%440,079,914453,079,559الموجودات الثابتة بعد الاستهلاك

31.2%193,533,342253,954,604الموجودات المتداولة

11.6%633,613,256707,034,163اجمالي الموجودات

نسبة التغير20122013المطلوبات وحقوق المساهمين

0.0%75,600,00075,600,000راس المال المكتتب به

)52.6(%34,568,97516,391,819الاحتياطيات والارباح المدورة

)16.5(%110,168,97591,991,819مجموع حقوق المساهمين

)32.1(%29,250,00019,875,000قروض طويلة الاجل 

4.6%252,773,504264,358,042مطلوبات اخرى طويلة الاجل

0.8%282,023,504284,233,042مجموع المطلوبات طويلة الاجل 

59.8%79,085,990126,388,886قروض قصيرة الاجل وبنوك دائنة

25.9%162,334,787204,420,416ذمم دائنة واخرى

37.0%241,420,777330,809,302مجموع المطلوبات المتداولة

17.5%523,444,281615,042,344مجموع المطلوبات 

11.6%633,613,256707,034,163مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

نسبة التغير20122013الايرادات والمصاريف

8.7%707,961,651769,257,468الايرادات التشغيلية 

11.8%662,937,497740,896,382المصاريف التشغيلية

)37.0(%45,024,15428,361,086صافي ايرادات التشغيل

5.8%36,032,39538,104,817المصاريف الادارية وخدمات المشتركين

6.4%11,549,64712,289,797الايرادات الاخرى

60.2%9,172,07814,691,190المصاريف الاخرى

)206.8(%)12,145,124(11,369,328الربح قبل الضريبة

)212.0(%1,527,968)1,364,096()ضريبة الدخل( وفر ضريبي

)206.1(%)10,617,156(10,005,232صافي الربح بعد الضريبة 
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النسب المالية 										         تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية 2013 مقارنة مع عام 2012:  

20122013نسب السيولة

0.800.77نسبة التداول

0.800.77نسبة السيولة السريعة

  نسب التشغيل والاداء

1.181.15معدل دوران الموجودات

4.403.57معدل دوران الذمم المدينة

82101متوسط فترة التحصيل

96%94%نسبة التشغيل

  نسب المديونية

4.2%6.4%القروض الى الموجودات

4.9%7.8%القروض الى المطلوبات

87.0%82.6%المطلوبات الى الموجودات

668.6%475.1%المطلوبات الى حقوق المساهمين

  نسب الربحية

3.7%6.4%هامش الربح التشغيلي

)14.0%(13.2%العائد الى راس المال المدفوع

)10.5%(9.0%العائد الى حقوق الملكية

)1.6%(1.7%العائد الى مجموع الموجودات

  نسب تقييم السهم

 7%8.51%نسبة دوران السهم

1.4571.217القيمة الدفترية للسهم في 12/31

3.3403.260القيمة السوقية للسهم في 12/31
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إحصائيات ومؤشرات الأداء فيما يتعلق بتطور أعمال الشركة وخدماتها

السنة
اطوال الخطوط الهوائية بالكيلومتر الطاقة المباعة  عدد المشتركين

الزيادة %كم/موظفالطولالزيادة %م.و.س/موظفم.و.سنسبةالزيادة%مشترك/موظفالعدد

1985252741129.689.551023810525.39.6046762.413.63

1986272498139.817.821098590563.77.3052192.711.61

1987291977149.817.151190006610.68.3255712.96.74

1988305397159.064.601305153679.89.6860283.18.20

1989316962163.213.791364774702.84.5763173.34.79

1990328691163.453.701429887711.04.7765203.23.21

1991342219169.334.121500001742.24.9066743.32.36

1992360074176.255.221734065848.815.6068983.43.36

1993381350182.995.911935209928.611.6072403.54.96

1994405513189.236.3421900301021.913.1774963.53.54

1995430033195.566.0523818071083.18.7685573.914.15

1996455204202.315.8525975491154.59.0690774.06.08

1997482228209.765.9427278021186.55.0196884.26.73

1998510060218.255.7729550091264.48.33101344.34.60

1999537294224.435.3430775051285.54.15106134.44.73

2000564223234.515.0132979671370.77.16112884.76.36

2001593625238.405.2135068911408.46.33119394.85.77

2002629700245.786.0837286561455.46.32126064.95.59

2003660230252.004.8539728961516.46.55131665.04.44

2004696970268.385.5643962801692.810.66138175.34.94

2005738700291.525.9947929881891.59.02144315.74.44

2006780700315.825.6953929692181.612.52150656.14.39

2007824450321.555.6060304592352.011.82157166.14.32

2008881035321.086.86669921244.188.89-162445.93.36

2009928535338.025.3970151852553.8947.17168006.13.42

2010973800353.984.8775594872747.97.76172426.32.63

20111022130381.964.9680084142992.75.94175936.62.04

20121071600406.064.8484727173210.65.80179656.82.11

20131122300431.324.73 85107083270.80.45183447.02.11



2013 ال��س��ن��وي  51ال��ت��ق��ري��ر 

إحصائيات ومؤشرات الأداء فيما يتعلق بتطور أعمال الشركة وخدماتها

السنة
عددمحطات التحويلاطوال الكوابل الارضية بالكيلو متر 

الموظفين

نسبة النمو

في عدد الموظفين الزيادة %محطة/موظفالعددالزيادة %كم/موظفالطول

198512410.6411.4013150.6713.851949%9.3

198613730.7010.6414890.7613.231949%0.0

198714610.756.4116310.849.541949%0.0

198815460.815.8217610.927.971920%1.5-

198916090.834.0818880.977.211942%1.1

199016650.833.4819730.984.502011%3.6

199117060.842.4620531.024.052021%0.5

199217770.874.1621591.065.162043%1.1

199319590.9410.2423571.139.172084%2.0

199421310.998.7827161.2715.232143%2.8

199523691.0811.1731521.4316.052199%2.6

199625621.148.1534121.528.252250%2.3

199727731.218.2437431.639.702299%2.2

199829711.277.1439641.705.902337%1.7

199931381.315.6241551.744.822394%2.4

200033721.407.4644361.846.762406%0.5

200137191.4910.2946911.885.752490%3.5

200242091.6413.1849311.925.122562%2.9

200347161.8012.0552011.995.482620%2.3

200453932.0814.3655472.146.652597%0.9-

200557762.287.1058652.315.732534%2.4-

200660942.475.5162602.536.732472%2.4-

200764332.515.5667032.617.082564%3.7

200868552.506.5672032.637.462744%7.0

200972792.656.1976642.796.402747%0.1

201076042.764.4680482.935.012751%0.1

201179332.964.3384753.175.312676%2.7-

201281843.103.1688783.364.762639%1.4-

201383753.222.3393113.584.882602%1.4-
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القوائم المالية

وتقرير المدقق المستقل

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2013
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بيان المركز المالي

بالدينار الأردني
إيضاح

كما في 1 كما في 31 كانون الأول

كانون الثاني 

2012”معدلة”
2012”معدلة”2013

الموجودات
6293,376,426284,917,000272,656,031موجودات البنية التحتية

7129,155,853124,636,356118,942,484موجودات مساهمات المشتركين
825,069,58825,818,38426,245,373موجودات فلس الريف

824,6691,649,341-9موجودات فروقات تقييم قروض
410,499295,061985,646مشاريع تحت التنفيذ

101,234,1521,283,3721,232,842إستثمار في شركة حليفة
113,833,0412,305,0721,978,736موجودات ضريبية مؤجلة
453,079,559440,079,914423,690,453الموجودات غير المتداولة

12607,4311,044,689746,695مخزون
131,839,9041,892,3571,956,216موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

231,860266,264-14ذمم مدينة من طرف ذو علاقة
15233,079,615170,103,647125,261,702ذمم مشتركين 

1615,120,07912,917,31812,674,620مدينون
17920,327651,869592,994أرصدة مدينة أخرى

182,387,2486,691,602474,989النقد في الصندوق ولدى البنوك
253,954,604193,533,342141,973,480الموجودات المتداولة
707,034,163633,613,256565,663,933مجموع الموجودات

حقوق الملكية
175,600,00075,600,00075,600,000رأس المال المدفوع
1920,042,43320,042,43318,900,000احتياطي اجباري 

14,526,54217,759,743)3,650,614(20)خسائر متراكمة( ارباح مدورة 
91,991,819110,168,975112,259,743مجموع حقوق الملكية

7129,155,853124,636,356118,942,484أمانات مساهمات مشتركين
825,069,58825,818,38426,245,373أمانات فلس الريف

2119,875,00029,250,00013,000,000قروض تستحق لأكثر من عام
2280,153,67873,860,90667,203,574تأمينات المشتركين

2315,359,29316,464,80114,133,825مخصص تعويض نهاية الخدمة
2414,619,63011,993,05710,060,364إلتزامات صناديق الموظفين
284,233,042282,023,504249,585,620المطلوبات غير المتداولة

25197,656,339155,290,804129,023,758دائنون
--14296,257ذمة دائنة لطرف ذو علاقة

2110,000,00011,423,1368,375,000قروض تستحق الدفع خلال عام
11981,5322,668,6802,841,842مخصص ضريبة الدخل

265,486,2884,375,3034,993,924ارصدة دائنة اخرى
18116,388,88667,662,85458,584,046بنوك دائنة

330,809,302241,420,777203,818,570المطلوبات المتداولة
615,042,344523,444,281453,404,190مجموع المطلوبات

707,034,163633,613,256565,663,933مجموع حقوق الملكية والمطلوبات
- تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من )58( إلى )88( جزءا لا يتجزآ من هذه البيانات المالية.

- تم تعديل أرقام المقارنة كما يرد في الإيضاح رقم )36(.

- تمت الموافقة على البيانات المالية من صفحة )54(الى )88(من قبل مجلس الإدارة بتاريخ26 شباط 2014.



2013 ال��س��ن��وي  55ال��ت��ق��ري��ر 

بيان الدخل الشامل  
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

2012”معدلة”2013إيضاحبالدينار الأردني

27769,257,468707,961,651إيرادات الطاقة المباعة

كلفة التشغيل

)626,810,185()702,522,734(28الطاقة المشتراة

)17,235,913()18,790,817(29مصاريف التشغيل 

)18,066,727()18,758,159(6استهلاك

)824,672()824,672(9اطفاء فروقات تقييم القروض 

)662,937,497()740,896,382(إجمالي كلفة التشغيل

28,361,08645,024,154مجمل الربح

)36,032,395()38,104,817(30مصاريف إدارية وخدمات مشتركين

319,777,6469,820,769إيرادات أخرى

50,530)49,220(10حصة الشركة من نتائج أعمال شركة حليفة

3275968,896أرباح موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

)9,172,078()14,691,190(مصاريف تمويل 

2,560,6121,609,452إيرادات فوائد التأخير

11,369,328)12,145,124()خسارة( ربح السنة قبل الضريبة 

)1,364,096(111,527,968وفر / مصروف ضريبة دخل للسنة

10,005,232)10,617,156()خسارة( ربح السنة

10,005,232)10,617,156(إجمالي )الخسارة الشاملة( الدخل الشامل للسنة

0,132)0,140(33حصة السهم الأساسية من )الخسارة( الربح 

0,132)0,140(33حصة السهم المخفضة من )الخسارة( الربح 

‐ تم تعديل أرقام المقارنة لعام 2012 كما يرد في الإيضاح رقم )36(.

‐ تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من )58( إلى )88( جزءا لا يتجزآ من هذه البيانات المالية.

- تمت الموافقة على البيانات المالية من صفحة )54(الى )88(من قبل مجلس الإدارة بتاريخ26 شباط 2014.
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بيان التغيرات في حقوق الملكية

أرباح مدورةاحتياطي اجباريرأس المالبالدينار الأردني 
مجموع حقوق 

الملكية

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2013

75,600,00020,042,43314,526,542110,168,975الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013

)10,617,156()10,617,156(--إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

)7,560,000()7,560,000(--توزيعات أرباح -ايضاح )20(

91,991,819)3,650,614(75,600,00020,042,433الرصيد كما في 31 كانون الأول2013

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012

75,600,00018,900,00012,516,801107,016,801الرصيد في 1 كانون الثاني 2012 )قبل التعديل( 

5,242,9425,242,942--أثر تصحيح خطأ محاسبي )إيضاح36 (

75,600,00018,900,00017,759,743112,259,743الرصيد في 1 كانون الثاني 2012 )بعد التعديل(

10,005,23210,005,232--إجمالي الدخل الشامل للسنة

)12,096,000()12,096,000(--توزيعات أرباح -ايضاح )20(

-)1,142,433(1,142,433-المحول الى الاحتياطي الاجباري

75,600,00020,042,43314,526,542110,168,975الرصيد كما في 31 كانون الأول2012

‐ تم تعديل أرقام المقارنة كما يرد في الإيضاح رقم )36(.

‐ تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من )58( إلى )88( جزءا لا يتجزآ من هذه البيانات المالية.
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بيان التدفقات النقدية
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 

2012”معدلة”2013إيضاحبالدينار الأردني 
11,369,328)12,145,124()الخسارة( الربح للسنة قبل ضريبة الدخل

تعديلات:
9/619,582,82818,891,399استهلاكات واطفاءات

)50,530(1049,220حصة الشركة من نتائج أعمال شركة حليفة
3252,45363,859خسائر تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

233,004,7004,203,810مخصص تعويض نهاية الخدمة
-1,113,800مخصص ذمم مشكوك في تحصيلها

14,691,1909,172,078مصاريف تمويل
26,349,06743,649,944

التغير في بنود رأس المال العامل: 
)297,994(437,258مخزون

)44,841,945()64,089,768(ذمم مشتركين 
)1,737,581()2,202,761(مدينون

)58,875()268,458(أرصدة مدينة أخرى
528,11734,404ذمة مدينة من طرف ذو علاقة

)1,872,834()4,110,208(المدفوع من مخصص تعويض نهاية الخدمة 
42,365,53527,334,507ذمم دائنة

6,292,7726,657,332تأمينات مشتركين 
)881,112(685,205أرصدة دائنة أخرى 

2,626,5731,932,693إلتزامات صناديق الموظفين 
8,613,33229,918,539

)1,863,595()1,687,148(11ضريبة دخل مدفوعة 
6,926,18428,054,944صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 
)29,637,110()27,333,024(6إضافات ممتلكات ومعدات ومشاريع تحت التنفيذ

)29,637,110()27,333,024(صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الإستثمارية
التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 

19,298,136)10,798,136(قروض دائنة 
)11,488,685()7,109,054(20أرباح موزعة 

)9,089,480()14,716,356(مصاريف تمويل مدفوعة
)1,280,029()32,623,546(صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية 

)2,862,195()53,030,386(صافي النقص في النقد وما في حكمه
)58,109,057()60,971,252(النقد وما في حكمه في بداية السنة
)60,971,252()114,001,638(18النقد وما في حكمه في نهاية السنة

‐ تم تعديل أرقام المقارنة كما يرد في الإيضاح رقم )36(.

‐ تعتبر الايضاحات في الصفحات المرفقة من )58( إلى )88( جزءا لا يتجزآ من هذه البيانات المالية.
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	1( عــــــــام

تأسست شركة الكهرباء الاردنية )الشركة( كشركة مساهمة عامة محدودة بتاريخ 1 كانون الثاني 1938 تحت رقم )2(. وقعت الشركة اتفاقية 
امتياز لمدة )50( سنة مع الحكومة الاردنية لتوزيع الكهرباء لمنطقة الامتياز والتي تشمل مدن عمان والزرقاء ومادبا والسلط. انتهت فترة 

امتياز الشركة بتاريخ 22 تشرين الثاني 2012 والتي تم تمديدها بواسطة رخص مؤقتة حتى تاريخ 1 نسيان 2014.
بتاريخ 20 تشرين الثاني 2012 قررت الهيئة العامة باجتماعها غير العادي زيادة رأس المال المصرح به ليصبح 100 مليون دينار أردني وفقا 

لما تقرره الهيئة العامة ولم تستكمل الشركة إجراءات زيادة رأسمال الشركة حتى تاريخ إقرار البيانات المالية.
إن غايات الشركة تنحصر في تحويل الطاقة الكهربائية ونقلها وتوزيعها وشرائها وبيعها بحيث تؤمن احتياجات جميع المستهلكين في منطقة 

الامتياز واية منطقة اخرى يشملها توسيع منطقة الامتياز بمقتضى قانون امتيازها.
إن موقع المركز الرئيسي للشركة هو شارع مكة–عمان-المملكة الأردنية الهاشمية.

تمت الموافقة على البيانات المالية من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 26 شباط 2014 وهي خاضعة لموافقة الهيئة العامة للشركة. 

2( أسس إعداد البيانات المالية 

	أ-	بيان الالتزام 

- تم إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير الماليةووفقاً لتعليمات رئاسة مجلس الوزراء وهيئة تنظيم قطاع الكهرباء.	
- إن الفروقات الأساسية بين المعايير الدولية للتقارير المالية كما يجب تطبيقها وتعليمات رئاسة مجلس الوزراء وهيئة تنظيم قطاع الكهرباء 	

هي كما يلي:
تم عرض موجودات ومطلوبات مساهمات المشتركين )إيضاح 7( وموجودات ومطلوبات فلس الريف )إيضاح 8( كمبالغ إجمالية في بيان  	•	

المركز المالي،حيث تقوم الشركة بعمل تقاص بين إستهلاك الموجودات وإطفاء الإلتزامات.
إطفاء موجودات مساهمات المشتركين)إيضاح 7( وموجودات فلس الريف)إيضاح 8( والتي يتم اطفاءها على مدى 25 سنة غير مطبقة  	•	
حسب تفسير لجنة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية12 والذي ينص على أن يتم اطفاء هذه الأصول على العمر الانتاجي المقدر لها.

مبلغ   2013 الأول  كانون   31 في  المالية.كما  للتقارير  الدولية  المعايير  مع  متماثلة  غير  قروض  تقييم  فروقات  بموجودات  الإعتراف  	•	
20,616,790دينار )2012: 20,616,790 دينار( وإطفاء بمبلغ 824,672 دينار)2012: 824,672 دينار(.والذي يتعارض مع متطلبات معيار 

المحاسبة الدولي 21 والذي يتطلب الاعتراف بفروقات ترجمة العملات الاجنبية كمصاريف في بيان الدخل. )ايضاح 9(.

	ب - أساس القياس 

تم إعداد البيانات المالية على أساس التكلفة التاريخية بإستثناء الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل التي يتم 
قياسها بالقيمة العادلة، وضمن مفهوم الاستمرارية.

	
	ج- 	العملة الوظيفية وعملة العرض 

تظهر البيانات المالية بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفيةللشركة.

	د- 	استخدام التقديرات

تطبيق  في  تؤثر  وافتراضات  وتقديرات  باجتهادات  الإدارة  قيام  يتطلب  المالية  للتقارير  الدولية  للمعايير  وفقاً  المالية  البيانات  إعداد  إن 
السياسات المحاسبية ومبالغ الموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصاريف. إن النتائج الفعلية قد تختلف عن هذه التقديرات.

تغيير  فيها  تم  التي  السنة  في  المحاسبية  التقديرات  في  بالتغيرات  الاعتراف  ويتم  باستمرار  المطبقة  والافتراضات  التقديرات  مراجعة  يتم 
التقديرات والسنوات القادمة التي تتأثر بذلك التغيير. 
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فيما يلي ملخص حول الأمور الهامة التي يجري فيها استخدام الافتراضات وتقديرات الأمور غير المؤكدة في تطبيق السياسات المحاسبية والتي 
تؤثر بشكل جوهري على المبالغ في البيانات المالية:

تقوم الإدارة بإعادة تقدير الأعمار الإنتاجية لموجودات البنية التحتية والموجودات حسب اتفاقية الامتياز بصورة دورية اعتمادا على الحالة ‐‐
العامة لهذه الموجودات وتوقعات الإدارة لأعمارها الإنتاجية في المستقبل.

تقوم الإدارة بمراجعة القضايا المقامة ضد الشركةبصورة مستمرة اعتمادا على دراسة قانونية معدة من قبل مستشاري الشركة القانونيين ‐‐
والتي تبين المخاطر المحتملة التي قد تتحملها الشركةفي المستقبل جراء تلك القضايا.

الدولية ‐‐ للمعايير  الذمم وفقاً  إمكانية استرداد تلك  اعتمادا على تقديراتها حول  للذمم المشكوك في تحصيلها  الإدارة بأخذ مخصص  تقوم 
للتقارير المالية.

تقوم الإدارة بتقدير المخصص لتخفيض قيمة المخزون الى القيمة القابلة للتحصيل إذا كانت تكلفة المخزون غير قابلة للاسترداد او تعرض ‐‐
المخزون للتلف او للتقادم بشكل كلي او جزئي او إذا كان سعر البيع اقل من التكلفة او اي عوامل اخرى تتسبب في انخفاض القيمة القابلة 

للاسترداد عن القيمة الدفترية.
تقوم الإدارة بتقدير القيمة القابلة للاسترداد للموجودات المالية الأخرى لتحديد فيما إذا كان هناك اي تدني في قيمتها.‐‐
تقوم الإدارة بتقدير مصروف ضريبة الدخل وفقاً للقوانين والتعليمات السارية.‐‐
 تستخدم الشركة طريقة مرحلة الانجاز في الاعتراف بعقود الانشاء ذات السعر الثابت حيث تتطلب هذه الطريقة من الادارة القيام بتقدير ‐‐

الخدمات المقدمة حتى تاريخه كنسبة من اجمالي الخدمات التي سيتم تقديمها.

هيكلة القيمة العادلة: 	-	
على الشركةالقيام بتحديد والكشف عن مستوى هيكلة القيمة العادلة الذي تصنف فيه مقاييس القيمة العادلة في مجملها، وفصل مقاييس 
القيمة العادلة وفقاً للمستويات المحددة في معايير التقارير المالية الدولية. كما على الشركةالقيام بالتفريق بين المستوى الثاني والمستوى 
الثالث لقياسات القيمة العادلة، بمعنى أن تقييم ما إذا كانت المدخلات قابلة للملاحظة وما اذا كانت المدخلات غير القابلة للملاحظة هامة، 
فإن ذلك قد يتطلب القيام باجتهادات وتحليل دقيق للمدخلات المستخدمة لقياس القيمة العادلة، بما في ذلك دراسة العوامل المحددة 

للموجودات أو المطلوبات.

تعتقد الإدارة بأن تقديراتها وافتراضاتها معقولة وكافية.

3( السياسات المحاسبية الهامة

إن السياسات المحاسبية المذكورة أدناه مطبقة في السنوات المالية المعروضة في هذه البيانات المالية بصورة متماثلة مع السياسات المحاسبية 
التي تم اتباعها في إعداد البيانات المالية للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012 باستثناء المعايير الدولية للتقارير المالية والتي أصبحت 

سارية المفعول اعتبارا من السنوات التي تبدأ بتاريخ ا كانون الثاني 2013 وهي كما يلي: 
	

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )10(: البيانات المالية الموحدة.  	•	

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )11(: الترتيبات المشتركة.  	•	

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )12(: الإفصاحات الخاصة بالحصص في مؤسسات أخرى. 	•	

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )13(: احتساب القيمة العادلة.  	•	

التعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1(: عرض البنود في بيان الدخل الشامل.  	•	

معيار المحاسبة الدولي رقم )19(: منافع الموظفين )كما عدلت في العام 2011(. 	•	

معيار المحاسبة الدولي رقم )28(: الاستثمار في الشركات الحليفة والمشاريع المشتركة )كما عدلت في العام 2011(.  	•	

التحسينات السنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية الصادرة للأعوام 2009 – 2011.  	•	

التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )7(: الأدوات المالية \ الإفصاحات – تقاص الموجودات والمطلوبات المالية. 	•	

إن اتباع المعايير المعدلة اعلاه لم تؤثر بشكل جوهري على المبالغ أو الافصاحات الواردة في البيانات المالية.
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أ- استثمارات في شركات حليفة وشركات تخضع لسيطرة مشتركة

الشركات الحليفة هي تلك الشركات التي تمارس الشركةفيها تأثيراً فعالاً -وليست سيطرة-على سياساتها المالية والتشغيلية والتي تملك الشركة ‐‐
فيها نسبة تتراوح بين 20 -50% من حقوق التصويت. الشركات التي تخضع لسيطرة مشتركة هي تلك الشركات التي يكون للشركة سيطرة 

مشتركة على انشطتها ويتم تأسيسها من خلال اتفاقيات تعاقدية وتتطلب قراراتها المالية والتشغيلية موافقة بالاجماع. 
يتم محاسبة الاستثمارات في الشركات الحليفة والشركات التي تخضع لسيطرة مشتركة في البيانات المالية باستخدام طريقة حقوق الملكية ‐‐

ويتم الاعتراف الأولي بها بالكلفة، وتشتمل تكلفة الاستثمارات على تكاليف الإقتناء.
 تشتمل البيانات المالية على حصة الشركة من الارباح او الخسائر للشركة المستثمر بها بطريقة حقوق الملكية وذلك بعد اجراء التسويات ‐‐

اللازمة لمواءمتها مع السياسات المحاسبية للشركة وذلك من تاريخ ابتداء التأثير الفعلي او السيطرة المشتركة حتى تاريخ توقف التأثير الفعلي 
او السيطرة المشتركة.

ب- الأدوات المالية 
موجودات مالية بالكلفة المطفأة )قامت الشركة بالتطبيق المبكر لمعيار التقارير المالية الدولي  	•

9 ابتداءً من 1 كانون الثاني 2011(

يتم الاعتراف بهذه الموجودات عند شراءها بالكلفة بتاريخ نشوءها وهي الموجودات المالية التي تهدف إدارة الشركة الاحتفاظ بها لتحصيل ‐‐
التدفقات النقدية التعاقدية والتي تتمثل بالدفعات من أصل الدين والفوائد على رصيد الدين القائم.

يتـم اثبات هذه الموجودات عند الشراء بالكلفة مضافاً اليها مصاريف الاقتناء، وتطفأ العلاوة / الخصم باستخدام طريقة الفائدةالفعالة، ‐‐
قيداً على أو لحســاب الفائدة، وينزل أية مخصصات ناتجة عن التدني في قيمتها يؤدي الى عدم امكانية استرداد الاصل او جزء منه، ويتم 

قيد اي تدني في قيمتها في بيان الدخل الشامل.
يمثل مبلغ التدني في قيمة هذه الموجودات الفرق بين القيمة المثبتة في السجلات والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة المخصومة ‐‐

بسعر الفائدةالفعلي الأصلي.
لا يجوز إعادة تصنيف أي موجودات مالية من/ إلى هذا البند إلاَّ في الحالات المحُدّدة في المعايير الدولية للتقارير المالية.في حال بيع أي من ‐‐

هذه الموجودات قبل تاريخ استحقاقها يتم تسجيل نتيجة البيع ضمن قائمة الدخل الشامل في بند مُستقل والإفصاح عن ذلك وفقاً لمتُطلبات 
المعايير الدولية للتقارير المالية.

 تتضمن الموجودات المالية بالكلفة المطفأة الذمم التجارية المدينة، الذمم المدينة من طرف ذو علاقة والنقد وما في حكمه.‐‐

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 	•
 
يتم الاعتراف بهذه الموجودات كموجودات مالية من خلال بيان الدخل في حال تم تصنيفها كموجودات محتفظ بها للمتاجرة أو موجودات ‐‐

معدة للمتاجرة عند الاعتراف الاولي.
عبارة عن الموجودات المالية التي قامت الشركة بشراؤها بغرض بيعها في المستقبل القريب وتحقيق الأرباح من تقلبات الأسعار السوقية ‐‐

قصيرة الأجل أو هامش أرباح المتاجرة.
يتم اثبات هذه الموجودات بالقيمة العادلة عند الشراء )تقيد مصاريف الاقتناء على بيان الدخل عند الشراء( ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة ‐‐

العادلـة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في بيان الدخل الشامل بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتج عن فروقات تحويل بنود الموجودات 
غير النقدية بالعملات الاجنبية، وفي حال بيع هذه الموجودات أو جزء منها يتم تسجيل الأرباح أو الخسائر الناتجة عن ذلك في بيان الدخل 

الشامل. 
يتم تسجيل الارباح الموزعة او الفوائد المتحققة في بيان الدخل الشامل. ‐‐

لا يجوز إعادة تصنيف أي موجودات مالية من/ إلى هذا البند إلاَّ في الحالات المحُدّدة في معايير التقارير المالية الدولية.لا يجوز تصنيف أي ‐‐
موجودات مالية ليس لها أسعار في أسواق نشطة وتداولات نشطة في هذا البند ويقُصد بالتداول النشط أن يتم تداول هذه الأدوات خلال 

فترة )3( أشهر من تاريخ الاقتناء.
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ج-موجودات اتفاقية الامتياز

)أ( موجودات البنية التحتية
الاعتراف والقياس 

التحتية ‐‐ البنية  موجودات  المتراكمة.تتضمن  التدني  وخسائر  المتراكم  الاستهلاك  تنزيل  بعد  بالكلفة  التحتية  البنية  موجودات  بنود  تظهر 
موجودات اتفاقية الامتياز وموجودات الشركة الأخرى )إيضاح 6(.

تتضمن الكلفة المصاريف المرتبطة مباشرة باقتناء موجودات البنية التحتية.‐‐
ترسمل تكاليف الإقتراض المرتبطة باقتناء أو إنشاء الأصل المؤهل عند تكبدها.‐‐
عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود موجودات البنية التحتية فيتم المحاسبة عنها كبنود منفصلة.‐‐
يتم تحديد المكاسب والخسائر الناتجة عن استبعاد بنود من موجودات البنية التحتية بمقارنة المقبوضات من الاستبعاد مع القيمة المدرجة ‐‐

لتلك البنود وتسجلب الصافي في بيان الدخل الشامل.

التكاليف اللاحقة
تسجل كلفة الاصل المستبدل لبند من بنود موجودات البنية التحتية ضمن القيمة المدرجة لذلك البند إذا كان من المحتمل تدفق منافع ‐‐

اقتصادية مستقبلية للمجموعة تكمن في ذلك الجزء إضافة إلى إمكانية قياس كلفة ذلك الجزء بشكل موثوق، ويتم شطب القيمة المدرجة 
للاصل المستبدل.

تسجل التكاليف والمصاريف اليومية التي تتحملها الشركة على صيانة وتشغيل موجودات البنية التحتية في بيان الدخل الشامل عند تكبدها.‐‐

الاستهلاك
يتم الاعتراف بمصروف الاستهلاك في بيان الدخل الشامل بطريقة القسط الثابت على مدى العمرالإنتاجي المقدر لكل بند من بنود موجودات ‐‐

البنية التحتية. يتم استهلاك الموجودات المستأجرة خلال مدة عقد الايجار او العمر الانتاجي ايهما أقصر الا إذا كان هناك تأكيد معقول بأن 
الشركة ستحصل على الملكية في نهاية عقد الايجار.لا يتم استهلاك الاراضي.

يتم استهلاك بنود موجودات البنية التحتية من تاريخ تركيبها وجاهزيتها للاستخدام، وبالنسبةللموجودات المشيدة داخلياً يتم استهلاكها ‐‐
من تاريخ اكتمالها وجاهزيتها للاستخدام.

إن الأعمار الإنتاجية المقدرة لموجودات البنية التحتية خلال السنة الحالية هي نفسها للسنة السابقة وتفاصيلها كما يلي:‐‐

الأعمارالإنتاجية بالسنواتالمجموعة
50امتياز/ أخرىالمباني

14امتيازالمحولات

20امتيازالشبكات الهوائية

33,3امتيازالكوابل الأرضية

14امتيازالعدادات المؤجرة

5 – 11أخرىالأثاث والأجهزة المكتبية

6,67أخرىالسيارات

5 - 20أخرىأخرى

)ب( موجودات مساهمات المشتركين
تم اظهار هذه الموجودات في بند مستقل تمشيا مع تعليمات مجلس الوزراء وتعليمات هيئة تنظيم قطاع الكهرباء بشأن اظهار تلك الارصدة 
مطلوبات  بند  المطلوبات  جانب  في  يقابلها  والتي  المشتركين  مساهمات  موجودات  اسم  تحت  المتداولة  غير  الموجودات  ضمن  واظهارها 

مساهمات المشتركين وبنفس القيمة.
ويتم استهلاك موجودات مساهمات المشتركين بنسبة 4% سنويا وتطفأ مطلوبات مساهمات المشتركين المقابلة لها بنفس النسبة بحيث لا تؤثر 

على المركز المالي للشركة. 
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)ج( موجودات فلس الريف 
بند  تحت  المتداولة  الموجودات غير  اظهارها ضمن  ويتم  الريفية  المناطق  الى  الكهرباء  لمد شبكة  البنيةالتحتيه  البند موجودات  يمثل هذا 
موجودات فلس الريف والتي يقابلها في جانب المطلوبات وتحت اسم أمانات فلس الريف وبنفس القيمة تمشيا مع تعليمات مجلس الوزراء 

وتعليمات هيئة تنظيم قطاع الكهرباءبشأن اظهار تلك الارصدة.
ويتم استهلاك موجودات فلس الريف بنسبة 4% سنويا وتطفأ امانات فلس الريف المقابلة لها بنفس النسبة بحيث لا تؤثر على المركز المالي 

للشركة.

د-المخزون
يظهر المخزون بالكلفة أو القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل وتحدد الكلفة بإستخدام طريقةالمتوسط المرجح والتي تشتمل على النفقات ‐‐

المتكبدة عند الحصول على المخزون او نفقات الانتاج او كلف التحويل والكلف الاخرى التي يتم تكبدها عند احضار المخزون الى الموقع 
للطاقة  استناداً  الانتاج  مصاريف  من  تناسبية  حصة  على  الكلفة  تشتمل  التصنيع،  وتحت  الجاهز  المخزون  حالة  في  الراهنة.  وبحالته 

الانتاجية الطبيعية.

تتمثل القيمة القابلة للتحقق بسعر البيع المتوقع في النشاط العادي للشركة مطروحاً منه تكاليف البيع المتوقعة.‐‐

هـ-مشاريع تحت التنفيذ
تظهر المشاريع تحت التنفيذ بالكلفة وتتضمن كلفة الانشاءات والمعدات والمصروفات المباشرة. ولا يتم استهلاك المشاريع تحت التنفيذ إلا 

حين اكتمال الموجودات المتعلقة بها لتصبح جاهزة للاستخدام. 

و- تحقق الإيرادات والاعتراف بالمصاريف
يتم تحقق الإيرادات والاعتراف بالمصاريف على أساس الاستحقاق.‐‐

يتم الاعتراف بإيراد مبيعات الطاقة خلال السير الاعتيادي لأعمال الشركة بالقيمة العادلة للمقابل النقدي المستلم او المستحق بعد تنزيل ‐‐
العوائد والخصومات التجارية والحسومات. يتم تحديد سعر البيع بناءً على تعرفة الأسعار المحددة من هيئة تنظيم قطاع الكهرباء. 

يتم الاعتراف بالإيرادات عند وجود ادلة مقنعة والتي عادةً في شكل اتفاقيات بيع منفذة يتم بموجبها تحويل المخاطر الجوهرية ومنافع ‐‐
الملكية إلى العميل. 

الانجاز ‐‐ تقييم مرحلة  يتم  التقرير.  بتاريخ  المعاملة  انجاز  يتناسب مع مرحلة  الخسائر بما  او  الارباح  الخدمات في  بإيراد  الاعتراف  يتم 
بالرجوع الى الدراسات الاستقصائية للعمل المنجز.

ز- التدني
الموجودات المالية: 

يتم تقييم الموجودات المالية في نهاية كل سنة مالية لتحديد فيما إذا كان هناك دليل موضوعي حول التدني في قيمتها. ‐‐

النقدية ‐‐ التدفقات  على  سلبي  أثر  له  أكثر  أو  وجود حدث  عند  المالية  الموجودات  قيمة  في  التدني  حول  موضوعي  دليل  وجود  يعتبر 
المستقبلية المقدرة من تلك الموجودات. 

النقدية ‐‐ للتدفقات  الحالية  والقيمة  المدرجة  قيمتها  بين  الفرق  بأخذ  المطفأة  بالكلفة  الظاهرة  المالية  الموجودات  في  التدني  يحتسب 
المستقبلية المقدرةمن تلك الموجودات مخصومة بسعر الفائدة الأصلي الفعال. 

يتم إختبار التدني في الموجودات المالية الهامة على أساس فردي. يتم تقييم هذه الموجودات بشكل اجمالي لاختبار التدني في حال وجوده. ‐‐
يتم اختبار التدني للموجودات المالية غير الهامة بتجميع هذه الموجودات وبمعدلات مخاطرة قليلة.

المبلغ ‐‐ تسجيل  ويتم  التدني،  بخسارة  الاعتراف  بعد  وقع  بحدث مبرر  بشكل موضوعي  الأمر  ذلك  ارتبط  إذا  التدني  يتم عكس خسارة 
المعكوس من خسارة التدني المتعلقة بالموجودات المالية الظاهرة بالكلفة المطفأة في بيان الدخل الشامل.

الموجودات غير المالية:
يتم مراجعة القيمة المدرجة للموجودات غير المالية للشركة في نهاية كل سنة مالية ما عدا المخزون والموجودات الضريبية المؤجلة لتحديد ‐‐

فيما إذا كان هناك مؤشر حول التدني، وفي حال وجود مؤشر حول التدني يتم تقدير المبلغ الممكن استرداده من تلك الموجودات. 

في حال زادت القيمة المدرجة للموجودات عن المبلغ الممكن استرداده من تلك الموجودات، يتم تسجيل خسارة التدني في تلك الموجودات. ‐‐
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المبلغ الممكن استرداده هو القيمة العادلة للأصل – مطروحا منها تكاليف البيع – أو قيمة استخدامه أيهما أكبر. ‐‐

يتم تسجيل كافة خسائر التدني في بيان الدخل الشامل.‐‐

لا يتم عكس خسارة التدني في قيمة الشهرة. بالنسبة للموجودات الأخرى، يتم عكس خسارة التدني في القيمة فقط اذا كانت القيمة ‐‐
الدفترية للموجودات لا تتجاوز القيمة الدفترية التي تم تحديدها بعد تنزيل الاستهلاك او الاطفاء اذا لم يتم الاعتراف بخسارة التدني في 

القيمة.

ح- المعاملات بالعملات الأجنبية
يتم ترجمة المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات.‐‐

يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات النقدية بالعملات الأجنبية إلى الدينار الأردني بتاريخ البيانات المالية بأسعار الصرف السائدة في ذلك ‐‐
التاريخ.

تمثل مكاسب )خسائر( العملة الأجنبية من البنود النقدية الفرق بين الكلفة المطفأة بالدينار الأردني في بداية السنة والمعدلة باستخدام ‐‐
معدل الفائدة الفعال والدفعات خلال السنة والكلفة المطفأة بالعملة الأجنبية مترجمة إلى الدينار الأردني بأسعار الصرف السائدة في 

نهاية السنة.

يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات غير النقدية بالعملات الأجنبية والظاهرة بالقيمة العادلة إلى الدينار الأردني بأسعار الصرف السائدة ‐‐
في تاريخ تحديد قيمتها العادلة.

يتم تسجيل الفروقات الناشئة عن إعادة ترجمة العملات الأجنبية إلى الدينار الأردني في بيان الدخل الشامل.‐‐

تمت معالجة فروقات العملة الناجمة عن تقييم القروض طويلة الأجل بالعملات الأجنبية وذلك حسب أسعار العملات الأجنبية السائدة ‐‐
بذلك التاريخ، يتم إطفاء فروقات تقييم القروض على خمسة وعشرين عاماً )ايضاح رقم 9(. 

ط- القيمة العادلة
تمثل القيمة العادلة المبلغ الذي يتم به تبادل أصل أو تسديد إلتزام بين أطراف مطلعة وراغبة في التعامل وبنفس شروط التعامل مع الغير.‐‐

ان أسعار الإغلاق )شراء موجودات / بيع مطلوبات( بتاريخ البيانات المالية في أسواق نشطة تمثل القيمة العادلة للموجودات المالية التي ‐‐
لها أسعار سوقية.

في حال عدم توفر أسعار معلنة أو عدم وجود تداول نشط لبعض الموجودات المالية أو عدم نشاط السوق فيتم تقدير قيمتها العادلة ‐‐
بمقارنتها بالقيمة السوقية الحالية لأداة مالية مشابهة لها الى حد كبير أو باستخدام تقنية القيمة المالية للتدفقات النقدية المستقبلية 

مخصومة بسعر فائدة أداة مالية مشابهة أو باستخدام طريقة صافي قيمة الأصول للاستثمارات في الوحدات الاستثمارية .

 ي- مخصصات نهاية الخدمة 
يتمثل هذا البند بالمصاريف والالتزامات القانونية والتعاقدية الخاصة بنهاية خدمة الموظفين بتاريخ البيانات المالية حسب مبدأ الإستحقاق. 		

 ك- تقــاص الأدوات المالية
يتم إجراء تقاص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ الصافي في بيان المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة  	

وكذلك عندما يتم تسويتها على أساس التقاص أو أن يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.

 ل- تاريخ الاعتراف بالموجودات المالية
يتم الاعتراف بشراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام الشركة ببيع أو شراء الموجودات المالية(. 	

 م- المخصصات
يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على الشركة إلتزامات )قانونية أو تعاقدية( بتاريخ بيان المركز المالي ناشئة عن أحداث سابقة وأن  	
تسديد الإلتزامات محتمل أن ينشأ عنه تدفق خارج لمنافع إقتصادية ويمكن قياس قيمتها بشكل يعتمد عليه.يتم تحديد المخصصات عن 
طريق خصم التدفقات النقدية المستقبلية المتوقعة بمعدل يعكس تقييمات السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة لذلك 

الالتزام.
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ن- مصاريف التمويل
تتضمن مصاريف التمويل مصروف الفائدة على الاقتراض. يتم الإعتراف بكل تكاليف الإقتراضالتي لا تعودبشكل مباشر إلى اقتناء أو إنشاء  	

او إنتاج أصول مؤهلة في بيان الدخل الشامل باستخدام طريقة الفائدة الفعالة.

س- تأمينات المشتركين

تقوم الشركة بتحصيل تأمين من كل مشترك عند إيصال التيار الكهربائي له كتأمين على إستهلاك الكهرباء إستناداً إلى تعليمات تكاليف التوصيل  	
للخدمات التي تزودها شركات الكهرباء صاحبة الإمتياز للمشتركين.

ع- ضريبة الدخل
يشمل مصروف ضريبة الدخل الضرائب الحالية والضرائب المؤجلة ويتم الإعتراف بمصروف ضريبة الدخل في بيان الدخل الشامل الا اذا ‐‐

كان يتعلق باندماج الأعمال، كما يعترف بالضريبة المتعلقة ببنود تم الإعتراف بها مباشرة ضمن بنود الدخل الشامل الآخر ضمن بيان 
الدخل الشامل.

تمثل الضريبة الحالية الضريبة المستحقة المتوقعة على الربح الخاضع للضريبة للسنة باستخدام معدل الضريبة السائد بتاريخ البيانات ‐‐
المالية إضافة إلى أي تسويات في الضريبة المستحقة المتعلقة بالسنوات السابقة.

يتم الاعتراف بالضرائب المؤجلة المتعلقة بالفروقات المؤقتة بين المبالغ المدرجة للموجودات والمطلوبات في البيانات المالية والمبالغ المحددة ‐‐
لأغراض احتساب الضرائب.

القوانين ‐‐ بناءً على  يتم عكسها  عندما  المؤقتة  الفروقات  تطبيقها على  المتوقع  الضريبة  أساس معدلات  المؤجلة على  الضرائب  تحتسب 
السائدة في تاريخ البيانات المالية.

يتم التقاص بين الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة إذا كان هناك حق قانوني يلزم التقاص بين الموجودات والمطلوبات الضريبية ‐‐
الحالية وتتعلق بالضريبة على الدخل والتي تستوفى من قبل نفس السلطات الضريبية على نفس الشركة الخاضعة للضريبة أو شركات 
مختلفة خاضعة للضريبة ولها أن تقوم بتسوية مطلوبات وموجودات الضريبة الحالية بالصافي، أو أن موجودات ومطلوبات الضريبة 

سوف تتحقق في نفس الوقت.

يتم الاعتراف بالموجودات الضريبية المؤجلة عندما يكون من المحتمل تحقق أرباح ضريبية في المستقبل ويمكن من خلالها الإستفادة من ‐‐
الفروقات المؤقتة.

يتم مراجعة الموجودات الضريبية المؤجلة في نهاية كل سنة مالية ويتم تخفيضها عندما يكون من غير المحتمل تحقق المنافع الضريبية ‐‐
المرتبطة بها.

 تحتسب الضرائب الحالية المستحقة بمعدل ضريبة دخل 14 % وفقاً لقانون ضريبة الدخل السائد في المملكة الأردنية الهاشمية.‐‐

ف-الربح للسهم
يتم احتساب الربح للسهم الأساسي والمخفض والمتعلق بالأسهم العادية.ويحتسب الربح للسهم الأساسي بقسمة الربح أو الخسارة للسنة 
العائدة لمساهمي الشركة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية خلال السنة.ويحتسب الربح للسهم المخفض بتعديل الربح أو الخسارة 
للسنة العائدة لمساهمي الشركة والمتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية بحيث تظهر التأثير على حصة السهم من أرباح جميع الأسهم العادية 

المتداولة خلال السنة والمحتمل تراجع عائدها.
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4( معايير وتفسيرات جديدة غير مطبقة
إن عدد من المعايير الجديدة ، والتعديلات على المعايير والتفسيرات ستصبح سارية المفعول بعد السنة المالية التي تبدأ في الأول من كانون 
الثاني 2013، ولم يتم تطبيقها عند إعداد هذه البيانات المالية ، ومن المتوقع ألا يكون لهذه المعايير والتفسيرات الجديدة تأثير جوهري على 

هذه البيانات المالية للشركة.
لا تخطط المجموعة للتطبيق المبكر لأي من هذه المعايير والتفسيرات الجديدة، وبالتالي لم يتم تحديد آثر تطبيقها على البيانات المالية.

معيار الاستثمار في المنشات: لا تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )10( و)12( ومعيار ••

المحاسبة الدولي رقم )27( ،تاريخ التطبيق )1 كانون الثاني 2014(

تقاص الموجودات المالية مع المطلوبات المالية }تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )32({. تاريخ ••

التطبيق )1 كانون الثاني 2014(

الدولي •• المالية }تعديلات على معيار المحاسبة  الغير  القابلة لتحقق من الموجودات  المبالغ  إفصاحات 

)36({. تاريخ التطبيق )1 كانون الثاني 2014(

 التفسير المحاسبي الدولي رقم )21(: الجبايات. تاريخ التطبيق )1 كانون الثاني 2014(••

5( التقرير القطاعي

لدى الشركة قطاع تقريري واحد متمثل بنشاط توزيع الكهرباء.إن أرصدة وايرادات الخدمات جميعها متحققة في المملكة الأردنية الهاشمية، 
يبلغ رصيد الايرادات المتحققة من الحكومة والشركات شبه الحكومية 87,815,415دينار أردني )2012: 72,776,419دينار أردني(.
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82,339

282,021
-

468,248
27,217,584

ت 
ستبعادا

ا
-

-
-

-
-

-
-

-
)23,158(

-
)23,158(

ن الأول 2013
في 31 كانو

ما 
صيد ك

الر
833,204

16,959,893
159,704,877

112,210,851
168,993,540

26,395,743
485,098,108

5,882,678
3,844,453

11,903,164
5,577,986

18,009,195
530,315,584

تراكم
ك الم

الاستهلا

ني 2012
ن الثا

في 1 كانو
ما 

صيد ك
الر

-
3,357,702

66,658,205
51,949,959

39,689,533
11,508,202

173,163,601
-

572,646
8,383,966

4,822,759
13,789,435

200,732,407

سنة
ت ال

لاكا
سته

إ
-

311,002
7,005,846

3,495,973
4,333,043

1,134,342
16,280,206

-
74,464

577,896
544,309

589,211
18,066,086

ت 
ستبعادا

ا
-

-
-

-
-

-
-

-
)594,335(

-
)594,335(

ن الأول 2012
في 31 كانو

ما 
صيد ك

الر
-

3,668,704
73,664,051

55,445,932
44,022,576

12,642,544
189,443,807

-
647,110

8,961,862
4,772,733

14,378,646
218,204,158

ني 2013
ن الثا

في 1 كانو
ما 

صيد ك
الر

-
3,668,704

73,664,051
55,445,932

44,022,576
12,642,544

189,443,807
-

647,110
8,961,862

4,772,733
14,378,646

218,204,158

سنة
ت ال

لاكا
سته

إ
-

330,427
6,678,887

4,058,865
4,622,137

1,586,143
17,276,459

-
76,125

549,782
258,069

597,723
18,758,158

ت 
ستبعادا

ا
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
)23,158(

-
)23,158(

ن الأول 2013
في 31 كانو

ما 
صيد ك

الر
-

3,999,131
80,342,938

59,504,797
48,644,713

14,228,687
206,720,266

-
723,235

9,511,644
5,007,644

14,976,369
236,939,158

في:
ما 

ترية ك
القيمة الدف

ن الأول 2012
31 كانو

805,999
12,420,041

78,676,683
50,245,507

115,477,276
11,665,004

269,290,510
5,861,493

3,115,004
 2,659,281

828,411
3,162,301

284,917,000

ن الأول 2013
31 كانو

833,204
12,960,762

79,361,939
52,706,054

120,348,827
12,167,056

278,377,842
5,882,678

3,121,218
2,391,520

570,342
3,032,826

293,376,426

لى تجديد لهذه 
شركة ع

ت ال
صل

ث ح
ني 2012. حي

ن الثا
شري

ت بتاريخ 22 ت
ي إنته

شركة بتوقيع إتفاقية إمتياز مع الحكومة الأردنية بعام 1962 لمدة 50 سنة والت
ت ال

ضاح رقم )1(، قام
في إي

ما يرد 
ك

شراء.
ضي بتكلفة ال

سوقية باستثناء الأرا
ت اتفاقية الإمتياز بالقيمة ال

شراء موجودا
ق للحكومة الأردنية عند انتهاء فترة الإمتياز 

في الإتفاقية يح
لى ما ورد 

سان 2014 بناءً ع
ى تاريخ 1 ني

الاتفاقية حت
ين .

شترك
ض الم

ضي تعود ملكيتها  لبع
لى أرا

شركة مقامة ع
ني ال

-إن مبا
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7( موجودات مساهمات المشتركين / أمانات مساهمات المشتركين
بتاريخ 4  الوزراء رقم 6189/11/33  بكتاب رئاسة  إليها  الوزارية والمشار  التعليمات  مع  بند مستقل تمشياً  الموجودات في  تم عرض هذه 
حزيران 1985 والتي نصت على أن تظهر هذه الموجودات بمسماها الصحيح »موجودات مساهمات المشتركين« ويتم عرضها في الموجودات 
والمطلوبات ببنود مستقلة في بيان المركز المالي. يتم استهلاك هذه الموجودات على مدار 25 سنة بنسبة 4% سنوياً وتطفأ المطلوبات المقابلة 
لها بنفس النسبة وذلك إعتباراً من عام 1985.تم تطبيق هذه القاعدة على المساهمات المتراكمة لدى الشركة ابتداءً من 31 كانون الأول 

1985وللسنوات اللاحقة.كما ورد في إيضاح رقم )6(، تخضع هذا الموجودات أيضاً لإتفاقيةالإمتياز.

المجموعموجودات /أمانات مساهمات المشتركينبالدينار الأردني 

الكلفة 
176,388,377176,388,377الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2012

12,139,21412,139,214إضافات 

188,527,591188,527,591الرصيد كما في 31 كانون الأول 2012

188,527,591188,527,591الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013
11,956,45311,956,453إضافات 

200,484,044200,484,044الرصيد كما في 31 كانون الأول 2013

الاستهلاك المتراكم
57,445,89357,445,893الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2012

6,445,3426,445,342إستهلاكات السنة

63,891,23563,891,235الرصيد كما في 31 كانون الأول 2012

63,891,23563,891,235الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013
7,436,9567,436,956إستهلاكات السنة

71,328,19171,328,191الرصيد كما في 31 كانون الأول 2013

القيمة الدفترية كما في:

31124,636,356124,636,356 كانون الأول 2012

31129,155,853129,155,853 كانون الأول 2013
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8(	 موجودات فلس الريف / أمانات فلس الريف
يمثل هذا البند موجودات البنية التحتية لمد شبكة الكهرباء إلى المناطق الريفية وقد تم بيان هذا البند تمشياً مع التعليمات الوزارية بتاريخ22 
تشرين الثاني 1983 والتي نصت على أنه يجب عرض موجودات فلس الريف والمطلوبات المقابلة لها كبنود منفصلة في بيان المركز المالي ويتم 

استهلاك / إطفاء هذه الموجودات /الامانات على مدار 25 سنة. كما ورد في إيضاح رقم )6(، تخضع هذا الموجودات أيضاً لإتفاقيةالإمتياز.

المجموع موجودات /أمانات فلس الريفبالدينار الأردني 

الكلفة 

47,304,16647,304,166الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2012
1,504,4371,504,437إضافات 

48,808,60348,808,603الرصيد كما في 31 كانون الأول 2012

48,808,60348,808,603الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013
1,216,9161,216,916إضافات 

50,025,51950,025,519الرصيد كما في 31 كانون الأول 2013

الاستهلاك المتراكم
21,058,79321,058,793الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2012

1,931,4261,931,426إستهلاكات السنة

22,990,21922,990,219الرصيد كما في 31 كانون الأول 2012

22,990,21922,990,219الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013
1,965,7121,965,712إستهلاكات السنة

24,955,93124,955,931الرصيد كما في 31 كانون الأول 2013

القيمة الدفترية كما في:

3125,818,38425,818,384 كانون الأول 2012

3125,069,58825,069,588 كانون الأول 2013
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9( موجودات فروقات تقييم القروض 
بناءً على قرار دولة رئيس الوزراء بكتابه رقم 65/11/10075 بتاريخ 1 أيلول 1991 الخاص بكيفية معالجة فروقات العملة الناجمة عن 
تقييم القروض طويلة الأجل بالعملات الأجنبية، فقد قامت إدارة الشركة بتقييم أرصدة القروض كما في 31 كانون الأول 1990 وذلك حسب 
أسعار العملات الأجنبية السائدة بذلك التاريخ بعد استبعاد فروقات العملة الخاصة بالأقساط الفعلية المدفوعة خلال عامي 1989 و 1990 
والتي تم إظهارها ضمن قائمة الدخل للعامين المذكورين، هذا وقد قررت إدارة الشركة إطفاء فروقات تقييم القروض على خمسة وعشرين 
عاماً وهي تمثل العمر الإنتاجي المتبقي لهذه الموجودات وفقاً لما جاء بقرار مجلس الإدارة بتاريخ 13 تشرين الثاني 1991 والتعديلات التي 

أجريت عليه. 

المجموع موجودات /فروقات تقييم القروضبالدينار الأردني 

الكلفة 

20,616,79020,616,790الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2012

20,616,79020,616,790الرصيد كما في 31 كانون الأول 2012

20,616,79020,616,790الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013

20,616,79020,616,790الرصيد كما في 31 كانون الأول 2013

الاستهلاك المتراكم

18,967,44918,967,449الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2012
824,672824,672إستهلاكات السنة

19,792,12119,792,121الرصيد كما في 31 كانون الأول 2012

19,792,12119,792,121الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2013
824,669824,669إستهلاكات السنة

20,616,79020,616,790الرصيد كما في 31 كانون الأول 2013

القيمة الدفترية كما في:

31824,669824,669 كانون الأول 2012

--31 كانون الأول 2013
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شركة حليفة 
في 

ستثمار 
10( إ

ي 
بالدينار الأردن

البيان
صفة

ال

 القانونية
س

بلد التأسي
سبة الملكية

ن
2013

2012

ت الكهربائية 
صناعة المعدا

شركة 
سؤولية محدودة 

ت م
ذا

الأردن
%27.5

1,234,152
1,283,372

لي: 
ما ي

سنة ك
شركة حليفة خلال ال

في 
مار 

ب الإستث
سا

لى ح
إن الحركة ع

ني 
بالدينار الأرد

2013
2012

سنة 
في بداية ال

الرصيد 
1,283,372

1,232,842

شركة الحليفة 
مال ال

ن نتائج أع
شركة م

صة ال
ح

)49,220(
50,530

سنة 
في نهاية ال

الرصيد 
1,234,152

1,283,372

شركة حليفة:
في 

ت 
مارا

ت المالية للاستث
ص المعلوما

لي يلخ
الجدول التا

الملكية 

%

ت 
موجودا

متداولة

ت 
موجودا

غير متداولة

مجموع 

ت
الموجودا

ت 
المطلوبا

المتداولة

ت 
المطلوبا

غير المتداولة

مجموع 

ت
المطلوبا

ت
الإيرادا

ف
صاري

الم
ح

الرب

ني
بالدينار الأرد

31 كانون الأول 2013
ت الكهربائية

صناعة المعدا
شركة 

27,5
7,141,325

1,297,223
8,438,548

3,950,722
-

3,950,722
4,573,066

)4,502,049(
71,017

31 كانون الأول 2012
ت الكهربائية

صناعة المعدا
شركة 

27,5
7,537,432

1,356,408
8,893,840

4,227,031
-

4,227,031
11,402,568

)11,095,728(
306,840
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11( موجودات ضريبية مؤجلة
2013

البنود التي تنتج عنها 

موجودات ضريبة 

مؤجلة

موجودات ضريبية مؤجلة

إستبعاداتإضافاتالرصيد في بداية السنة
الرصيد في نهاية 

السنة

كما في 31

 كانون الأول 

2013

دينارديناردينارديناردينار

15,359,2932,150,301)4,110,208(16,464,8013,004,700مخصص نهاية الخدمة

مخصص ديون مشكوك في 

تحصيلها
-1,113,800-1,113,800155,932

10,905,7641,526,808-10,905,764-خسائر متراكمة

16,464,80115,024,264)4,110,208(27,378,8573,833,041

2012

البنود التي تنتج عنها 

موجودات ضريبة 

مؤجلة

موجودات ضريبية مؤجلة

الرصيد في بداية السنة
إستبعاداتإضافات

الرصيد في نهاية 

السنة

كما في 31

 كانون الأول 

2012

دينارديناردينارديناردينار
16,464,8012,305,072)1,872,834(14,133,8254,203,810مخصص نهاية الخدمة

14,133,8254,203,810)1,872,834(16,464,8012,305,072

* مخصص ضريبة الدخل 
2012 )معدل(2013بالدينار الأردني 

2,668,6802,841,842الرصيد في بداية السنة 

1,690,433-المكون خلال السنة 

)1,863,595()1,687,148(المدفوع خلال السنة 

981,5322,668,680الرصيد في نهاية السنة 

إن الوفر الضريبي / مصروف ضريبة الدخل الظاهر في بيان الدخل يتكون مما يلي:
2012 )معدل(2013بالدينار الأردني 

1,527,968326,337وفر ضريبي

)1,690,433(-مصروف ضريبة الدخل

1,527,968)1,364,096(
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فيما يلي التسوية بين الربح الخاضع للضريبة والربح المحاسبي:

20132012بالدينار الأردني
11,369,328)12,145,124()الخسارة( الربح المحاسبي

2,815,997-يضاف: مصاريف غير مقبولة ضريبيا

)2,110,805(-يطرح: مصاريف مقبولة ضريبيا

12,074,520)12,145,124()الخسارة( الربح الضريبي

1,690,433-ضريبة الدخل 

17%-نسبة ضريبة الدخل الفعالة

حصلت الشركة على مخالصة نهائية من دائرة ضريبة الدخل والمبيعات عن ضريبة الدخل حتى نهاية العام 2010 وقد قامت بتقديم كشف 
التقدير الذاتي عن العامين 2011 و 2012 كما وحصلت الشركة على مخالصة نهائية من دائرة ضريبة الدخل والمبيعات عن ضريبة المبيعات 

حتى شهر آب من العام 2011 وقدمت اقرارات ضريبة المبيعات حتى شهر كانون الأول من العام 2013.

12( مخزون 

2013بالدينار الأردني 
 2012

)معدل(

607,4311,044,689مواد بالمستودعات 

607,4311,044,689

13( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

20132012القيمة العادلةعدد الأسهمبالدينار الأردني 
54,9907.83430,573398,678البنك العربي

36,7137.15262,498477,269مناجم الفوسفات

150,1254,85728,106694,178مصفاة البترول

19,5003,9076,050101,595الشركة العامة للتعدين

213,0871,60340,939218,899كابيتال بنك

6251,7381,738الأبنية التجارية

1,839,9041,892,357
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14( معاملات مع أطراف ذات علاقة

تشمل الأطراف ذات العلاقة،المساهمين الرئيسيين، اعضاء الادارة التنفيذية والمدراء الرئيسيين والشركات الحليفة والتابعة والشركات المسيطر 
عليها. صادقت ادارة الشركة على سياسات التسعير وشروط المعاملات مع الاطراف ذات العلاقة.

14-1( ذمة مدينة من طرف ذو علاقة

الرصيد القائمحجم التعامل طبيعةطبيعة

2013201220132012التعاملالعلاقةبالدينار الأردني
231,860-1,474,355-مشترياتشركة حليفةشركة صناعة المعدات الكهربائية

14-2( ذمة دائنة لطرف ذو علاقة

-296,257-4,104,717مشترياتشركة حليفةشركة صناعة المعدات الكهربائية

296,257-

14-3(رواتب ومنافع الإدارة التنفيذية العليا
		

التنفيذية وأعضاء مجلس الادارة قصيرة الأجل 618,453دينار للسنة المنتهية في 31 كانون الأول  بلغت رواتب ومكافآت وتنقلات الإدارة 
2013. )2012: 656,539 دينار(.

15( ذمم مشتركين 

20132012بالدينار الأردني 

201,284,855149,458,630ذمم مشتركين

)3,130,046()4,243,846(يطرح: مخصص ديون مشكوك في تحصيلها *

197,041,009146,328,584

36,038,60623,775,063إيرادات مستحقة

233,079,615170,103,647

يبين الجدول التالي اعمار ذمم المشتركين كما في تاريخ البيانات المالية:

20132012بالدينار الأردني

إجمالي الذمم
مخصص الديون 

المشكوك في تحصيلها
إجمالي الذمم

مخصص الديون 

المشكوك في تحصيلها
-133,180,081-205,486,365أقل من سنة

127,054,2012,590,99715,095,4111,946,908 – 5 سنوات

1,652,8491,652,8491,183,1381,183,138أكثر من 5 سنوات

234,193,4154,243,846149,458,6303,130,046
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* إن الحركة على مخصص ديون مشكوك في تحصيلها خلال السنة كما يلي:

20132012بالدينار الأردني 
3,130,0463,130,046الرصيد في بداية السنة 

-1,113,800المكون خلال السنة 

4,243,8463,130,046

16( مدينون

2012 )معدلة(2013بالدينار الأردني 
2,555,7014,560,260بلديات ومجالس قروية 

14,200,54011,493,142دوائر حكومية 

1,525,3941,143,370شركات ومقاولون 

1,478,031360,133متنوعة

19,759,66617,556,905

)787,559()787,559(يطرح: مخصص ديون مشكوك في تحصيلها

)3,852,028()3,852,028(يطرح: مخصص فوائد جهات حكومية

15,120,07912,917,318

17( أرصدة مدينة أخرى

20132012بالدينار الأردني 

888,677622,498مصاريف مدفوعة مقدما

14,98313,048أعمال تحت التنفيذ

16,32316,323تأمينات مستردة

-344أخرى

920,327651,869

18( النقد وما في حكمه

20132012بالدينار الأردني 
2,387,2486,691,602حسابات جارية لدى البنوك

2,387,2486,691,602مجموع النقدفي الصندوق ولدى البنوك

)67,662,854()116,388,886(يطرح: بنوك دائنة *

)60,971,252()114,001,638(النقد في الصندوق ولدى البنوك لغايات قائمة التدفقات النقدية

*

20132012تاريخ الإستحقاقالضماناتالفائدةالبنك

بالدينارالأردني
116,388,88667,662,854تجدد بشكل سنويكفالة الشركة 6 – 8.5 %بنوك دائنة

116,388,88667,662,854
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19( الاحتياطي الإجباري )معدل(

لقانون الشركات الأردني رقم 22 لسنة 1997 "على الشركة المساهمة العامة أن تقتطع 10% من أرباحها السنوية الصافية لحساب  وفقاً 
الاحتياطي الإجباري، وأن تستمر على هذا الاقتطاع لكل سنة على أن لا يتجاوز مجموع ما يقتطع 25% من رأس مال الشركة المصرح به".

20( توزيعات أرباح

قررت الهيئة العامة للشركة في اجتماعها العادي السنوي والمنعقد بتاريخ 22 حزيران 2013 توزيع جزء من الأرباح المدورة عن العام 2012 
وبنسبة 10% من رأس المال المكتتب به والمدفوع أي بما يعادل 7,560,000دينار أردني )2011: 12,096,000 دينار أردني(.

21( قروض بنكية

20132012بالدينار الأردني
10,000,00011,423,136قروض تستحق الدفع خلال عام

19,875,00029,250,000قروض تستحق الدفع لأكثر من عام

29,875,00040,673,136

* إن الجدول المبين أدناه يبين القروض الممنوحة من قبل البنوك المحلية لتمويل رأس المال العامل وتنفيذ وتطوير المشاريع تحت التنفيذ 
للشركة

20132012تاريخ الإستحقاقالضماناتالفائدةالبنك

بالدينار الأردني
15,000,00019,000,000متجددة بشكل سنويكفالة الشركة 7– 7.25%قروض متجددة

114,875,00021,673,136 أيلول 2018كفالة الشركة 6 – 8.25 %قروض متناقصة

29,875,00040,673,136

22( تأمينات المشتركين

يمثل هذا البند قيمة رصيد التأمينات التي تقوم الشركة بتحصيلها عند إيصال التيار الكهربائي إلى المشتركين كتأمين على إستهلاك الكهرباء  	-	
إستناداً إلى تعليمات تكاليف التوصيل للخدمات التي تزودها شركات الكهرباء صاحبة الإمتياز للمشتركين. 

إن الحركة الحاصلة على حساب تأمينات المشتركين خلال السنة هي كما يلي:

20132012بالدينار الأردني 

73,860,90667,203,574الرصيد في بداية السنة 

7,533,1718,104,792المقبوض خلال السنة 

)1,447,460()1,240,399(المسترد خلال السنة 

73,860,906 80,153,678الرصيد في نهاية السنة 
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23( مخصص تعويض نهاية الخدمة

إن الحركة الحاصلة على مخصص تعويض نهاية الخدمة خلال السنة هي كما يلي:

20132012بالدينار الأردني 

16,464,80114,133,825الرصيد في بداية السنة 

3,004,7004,203,810المخصص خلال السنة 

)1,872,834()4,110,208(المدفوع خلال السنة 

15,359,29316,464,801الرصيد في نهاية السنة 

24( إلتزامات صناديق الموظفين

20132012بالدينار الأردني 
6,236,4845,905,520صندوق الخدمات الطبية )24-أ(

6,928,1325,149,990صندوق إدخارالموظفين )24-ب(

1,412,555937,547صندوق التأمين الصحي بعد التقاعد )24-ج(

-42,459صندوق التأمين على الحياة )24-د(

14,619,63011,993,057

العاملين.  وإتحاد  الموظفين  عن  نيابة  الصناديق  هذه  إدارة  عن  مسؤولة  الشركة  إن  مستقل.  قانوني  كيان  ذات  الصناديق  هذه  تعتبر 
جميع المعاملات المرتبطة بهذه الصناديق تسجل من خلال حسابات الشركة والتي تقتضي تسجيل المبالغ المستحقة من هذه المعاملات 
كمطلوبات لهذه الصناديق. يظهر ملخص هذه الأرصدة والحركات يرد في الإيضاحات)24- أ(، )24- ب(، )24- ج( و )24- د( حيث لا 

تشكل هذه الصناديق جزءً من السجلات المحاسبية للشركة و يتم التعامل معها على أنها معلومات إضافية.

24-أ ( صندوق الخدمات الطبية

20132012بالدينار الأردني 

الإيرادات 
1,849,6851,765,941مساهمة الشركة 

569,076543,418مقتطعات الموظفين 

462,428429,762مساهمات الموظفين

2,881,1892,739,121مجموع الإيرادات 

)2,383,108()2,550,225(المصروفات 
330,964356,013الفائض للسنة

5,905,5205,549,507الفائض المحتفظ به في بداية السنة 

6,236,4845,905,520الفائض المحتفظ به في نهاية السنة 
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24- ب ( صندوق إدخار الموظفين

20132012بالدينار الأردني 

الموجودات 

8,133,7948,531,537أرصدة قروض الإسكان 

إستثمارات في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الآخر 
1,357,5681,488,412

8,610,3378,193,031سلف الموظفين 

18,101,69918,212,980مجموع الموجودات 

المطلوبات 

23,536,69721,819,315مدخرات ومخصصات الموظفين 

12,30212,302أرباح قيد التوزيع 

340,968342,837واردات 

110110أمانات 

1,139,7541,188,406احتياطي القيمة العادلة 

25,029,83123,362,970مجموع المطلوبات 	

6,928,1325,149,990الرصيد في نهاية السنة 

24- ج ( صندوق التأمين الصحي بعد التقاعد

																	              
قامت الشركة بتاريخ 1 نيسان 2011 بإستحداث نظام صندوق التأمين الصحي لموظفي شركة الكهرباء الأردنية بعد التقاعد.  	‐

20132012بالدينار الأردني 

الإيرادات 
284,664271,598مساهمة الشركة 

284,664271,598مقتطعات الموظفين 

35,87844,556اشتراكات متقاعدين

2,5902,532أخرى

607,796590,284مجموع الإيرادات 

)52,683()132,788(المصروفات 
475,008537,601الفائض للسنة

937,547399,946الفائض المتراكم في بداية السنة

1,412,555937,547الفائض المحتفظ به في نهاية السنة 
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24- د ( صندوق التأمين على الحياة

20132012بالدينار الأردني 

الإيرادات 
176,055167,896مساهمة الشركة 

176,055167,896مقتطعات الموظفين 

352,110335,792مجموع الإيرادات 

المصروفات 

)584,555()309,651(التأمينات المصروفة 

)248,763(42,459الفائض )العجز( للسنة

)27,388(-الفائض )العجز( المحتفظ به في بداية السنة

276,151-تغطية العجز من قبل الشركة

-42,459الفائض )العجز( المحتفظ به في نهاية السنة 

قامت الشركة بتوقيع بوليصة تأمين على الحياة مع الشركة العربية الأوروبية للتأمين لنقل مخاطر أي مطالبات إضافية يتعرض لها 
الصندوق.

25( دائنون

20132012بالدينار الأردني 
168,710,422129,922,088شركة الكهرباء الوطنية

19,336,58017,818,539دوائر حكومية 

9,114,4247,181,330ذمم شركات وأخرى 

494,913368,847ذمم موظفين 

197,656,339155,290,804

26( أرصدة دائنة أخرى  

20132012بالدينار الأردني 
3,018,2432,567,297أرباح قيد التوزيع 

524,934573,117مخصصات أخرى 

1,430,591771,516مصاريف وفوائد مستحقة 

435,260385,113أمانات الضمان الاجتماعي 

67,85067,850تأمينات الشبكة 

10,41010,410تأمينات العطاءات والخطوط 

5,486,2884,375,303
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27( إيرادات الطاقة المباعة

20132012بالدينار الأردني 
238,541,986241,724,383سكني 

156,488,907156,178,449تجاري 

125,460,010117,518,217صناعي 

56,472,83251,138,716حكومي وقوات مسلحة

53,261,57142,061,536مستشفيات وأماكن عبادة 

32,272,27827,008,091زراعي ومضخات مياه 

22,553,34214,831,381بنوك

30,667,35917,909,727شركات اتصالات 

19,434,43518,268,167فنادق 

2,777,5522,541,887مقطوعيات مقدرة

9,399,3127,434,798فرق إنارة الشوارع 

12,263,5424,610,786إيرادات مستحقة 

3,653,9012,041,807عدادات غير مقروءة 

934,406809,927إذاعة وتلفزيون 

4,244,6502,964,310معاملات العبث وفروقات الاصدار

831,385919,469موظفين

769,257,468707,961,651

28( الطاقة المشتراة

20132012بالدينار الأردني 
497,001,264441,023,135الطاقة المشتراة– نهاري 

152,023,212132,846,096الطاقة المشتراة– ليلي 

53,498,25852,940,954الحمل الأقصى 

702,522,734626,810,185

29( مصاريف التشغيل 

20132012بالدينار الأردني 
1,601,8651,355,194مصاريف وصيانة خطوط النقل )29- أ(

15,705,22514,501,879مصاريف وصيانة خطوط التوزيع )29- ب(

905,625822,457مصاريف مركز المراقبة 

578,102556,383صيانة موجودات عامة

18,790,81717,235,913
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29- أ ( مصاريف وصيانة خطوط النقل

20132012بالدينار الأردني 
806,531638,604خطوط هوائية 

501,590464,977محطات 
163,973145,024إشراف وهندسة 

60,01771,089كوابل أرضية  
13,70113,298الأبنية 

56,05322,202متنوعة 
1,601,8651,355,194

29- ب ( مصاريف وصيانة خطوط التوزيع 

20132012بالدينار الأردني 
5,453,7794,506,126خطوط هوائية 

3,354,1503,172,839العدادات 
2,357,4742,018,802محطات 

1,374,4081,338,765كوابل أرضية 
903,7081,036,234إشراف وهندسة 

732,268811,899إيجارات 
393,417413,123إنارة الشوارع 

1,136,0211,204,091متنوعة 
15,705,22514,501,879

30( مصاريف إدارية وخدمات مشتركين 

20132012بالدينار الأردني 
المصاريف الإدارية 

17,365,09216,147,288رواتب ومزايا موظفين 
2,618,7272,119,044متنوعة وعامة 

541,122419,672تأمين الموجودات 
-1.113.800ديون مشكوك في تحصيلها

244,432331,086إيجارات 
351,535321,112استشارات 

2,330,976-مصروف تعويض نهاية الخدمة
146,469137,493لوازم مكتبية 

5,82055,000مكافأة أعضاء مجلس الإدارة 	
22,386,99721,861,671

مصاريف خدمات المشتركين 
12,858,11311,588,613قراءة العدادات وتوزيع الفواتير 

1,994,5341,918,573الخدمات الأخرى
865,173663,538رواتب ومزايا موظفين

15,717,82014,170,724
38,104,81736,032,395
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31( إيرادات أخرى 

20132012بالدينار الأردني 
3,114,4842,948,352أجور العدادات المؤجرة 

1,948,4991,811,128رسوم النفايات 

1,077,9601,179,972بيع خردة 

418,387566,045الشبكات الخاصة 

614,600584,059رسوم التلفزيون 

2,603,7162,731,213أخرى

9,777,6469,820,769

أرباح موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 	)32

20132012بالدينار الأردني 

)63,859()52,453(خسائر اعادة تقييم موجودات مالية 

53,212132,755توزيعات ارباح

75968,896

33( حصة السهم الأساسية والمخفضة من )الخسارة( الربح 

2012 )معدلة(2013بالدينار الأردني 

10,005,232)10,617,456()خسارة( ربح السنة

75,600,00075,600,000المتوسط المرجح لعدد الأسهم 

0,132)0,140(الحصة الأساسية للسهم من )خسارة( ربح السنة 

0,132)0,140(الحصة المخفضة للسهم من )خسارة( ربح السنة 

34( التزامات محتملة

20132012بالدينار الأردني

339,141481,316قضايا

170,198170,198كفالات بنكية

-2,000,000اعتمادات مستندية

برأي ادارة الشركة، إن المخصص المأخوذ لمواجهة هذه القضايا 200,000 دينار يعتبر كافياً ولمواجهة الالتزامات التي قد تنجم عن تلك 
القضايا والمطالبات.
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35( إدارة المخاطر المالية

لمحة عامة
تتعرض الشركة للمخاطر التالية جراء استخدامها للأدوات المالية.

مخاطر الإئتمان‐‐
مخاطر السيولة‐‐
مخاطر السوق‐‐
إدارة رأس المال‐‐

يبين هذا الإيضاح معلومات حول تعرض الشركة لكل من المخاطر أعلاه، أهداف الشركة، السياسات وطرق قياس وإدارة المخاطر وإدارة 
الشركة لرأس المال.

الإطار العام لإدارة المخاطر

تقع المسؤولية الكاملة عن إعداد ومراقبة إدارة المخاطر على عاتق إدارة الشركة.
إن سياسات إدارة الشركة للمخاطر معدة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها الشركة ولوضع ضوابط وحدود ملائمة لمدى التعرض لتلك 

المخاطر ومن ثم مراقبتها لضمان عدم تجاوز الحدود الموضوعة.
يتم مراجعة سياسات وأنظمة إدارة المخاطر بصورة دورية لتعكس التغيرات الحاصلة في ظروف السوق وأنشطة الشركة. تهدف إدارة 
الشركة من خلال التدريب والمعايير والإجراءات التي تضعها الإدارة إلى تطوير بيئة رقابية بناءة ومنظمة بحيث يتفهم كل موظف دوره 

والواجبات الموكلة إليه.
يقوم مجلس الإدارة في الشركةبمراقبة أداء الإدارة في مراقبة مدى الالتزام بسياسات وإجراءات الشركةفي إدارة المخاطر كما تقوم بمراجعة 
مدى كفاية إطار إدارة المخاطر فيما يتعلق بالمخاطر التي تواجه الشركة. تقوم دائرة التدقيق الداخلي بمساعدة لجنة التدقيق في الشركة 
في عملية المراقبة. وتتولى دائرة التدقيق الداخلي عمليات المراجعة الاعتيادية والمخصصة لإجراءات وضوابط إدارة المخاطر بحيث يتم 

إبلاغ النتائج إلى لجنة التدقيق.

- مخاطر الإئتمان

تمثل مخاطر الإئتمان مخاطر تعرض الشركة لخسارة مالية جراء عدم وفاء العميل أو الطرف المتعامل مع الشركة بأداة مالية بإلتزاماته 
التعاقدية وتنتج هذه المخاطر بشكل رئيسي من ذمم المشتركين والذمم الأخرى والأرصدة المدينة الأخرى.

تمثل القيمة المدرجة للموجودات المالية القيمة القصوى التي يمكن أن تتعرض لها الموجودات لمخاطر الإئتمان كما في تاريخ البيانات 
المالية وهي كما يلي:

القيمة الدفترية

20132012بالدينار الأردني 

233,079,615170,103,647ذمم مشتركين

15,120,07912,917,338مدينون

31,65029,371أرصدة مدينة أخرى

231,860-ذمم مدينة من أطراف ذات علاقة

2,387,2486,691,602النقد في الصندوق ولدى البنوك

250,618,592189,973,818
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يتأثر مدى تعرض الشركة لمخاطر الائتمان بشكل رئيسي بخصوصية كل عميل. إن للطبيعة الديموغرافية لعملاء الشركة بما في ذلك المخاطر 
الافتراضية للنشاط والبلد التي يعمل فيها العميل تأثيراً أقل على مخاطر الائتمان

تقدم الشركة خدماتها وتمارس انشطتها في اربعة مدن رئيسية وهي عمان، الزرقاء، مادبا والسلط. إن جميع المستهلكين في هذه المدن هم 
عملاء للشركة. تم عرض مبالغ التدني لذمم المشتركين المدينة في الإيضاح رقم )14(. تم ادراج جميع المبالغ المستحقة القبض من العملاء 
المدينة والذمم  الذمم  بناء على جدول اعمار  التدني عند احتساب المخصص. تم احتساب المخصصات  والتي تم احتسابها ضمن مبلغ 

المستحقة القبض.

-مخاطر السيولة 

إن مخاطر السيولة هي المخاطر الناجمة عن عدم قدرة الشركةعلى الوفاء بالتزاماتها المالية عند استحقاقها والمرتبطة بمطلوباتها المالية 
التي يتم تسويتها من خلال تقديم النقد أو موجودات مالية أخرى. إن إدارة الشركة للسيولة تكمن في التأكد قدر الإمكان من أن الشركة 
تحتفظ دائماً بسيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عندما تصبح واجبة الدفع في الظروف العادية والاضطرارية دون تحمل خسائر غير مقبولة 

أو مخاطر قد تؤثر على سمعة الشركة. 
تحرص الشركةعلى أن يتوفر لديها قدر كافي من النقدية لتغطية المصاريف التشغيلية المتوقعة وبما في ذلك تغطية الالتزامات المالية ولكن 
دون أن يتضمن ذلك أي تأثير محتمل لظروف قاسية من الصعب التنبؤ بها كالكوارث الطبيعية،بالإضافة إلى ذلك فإن الشركةتحتفظ 
بمصدر ائتمان من البنوك التي تتعامل معها لمواجهة أي إحتياجات نقدية مفاجئة.لذا فإن الشركة تحافظ على وجود تسهيلات ائتمانية 
التسهيلات من  تتراوح سقوفات هذه  أردنية  بنوك  تتمثل في حسابات جاري مدين مأخوذة من عدة  الأجل  التزاماتها قصيرة  لمواجهة 

25,000 إلى 15,000,000 دينار كما تتراوح أسعار الفائدة على هذه تسهيلات بين 5,75 % إلى %9,75.

فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية:

المطلوبات المالية غير المشتقة:

القيمة الدفتريةبالدينار الأردني 
التدفقات النقدية 

المتعاقد عليها

6 أشهر

 أو اقل
أكثر من عام6-12 شهر

2013
)19,875,000()5,000,000()5,000,000()29,875,000(29,875,000قروض بنكية

)80,153,678(--)80,153,678(80,153,678تأمينات المشتركين

)14,619,630(--)14,619,630(14,619,630إلتزامات صناديق الموظفين

--)197,656,339()197,656,339(197,656,339دائنون

--)5,486,288()5,486,288(5,486,288أرصدة دائنة أخرى

--)116,388,886()116,388,886(116,388,886بنوك دائنة

444,179,981)444,179,981()324,531,513()5,000,000()114,648,308(

--)170,198()170,198(170,198الكفالات البنكية

2012
)29,250,000()5,711,568()5,711,568()40,673,136(40,673,136قروض بنكية

)73,860,906(--)73,860,906(73,860,906تأمينات المشتركين

)11,993,057(--)11,993,057(11,993,057إلتزامات صناديق الموظفين

--)155,290,804()155,290,804(155,290,804دائنون

--)4,375,303()4,375,303(4,375,303أرصدة دائنة أخرى

--)67,662,854()67,662,854(67,662,854بنوك دائنة

353,856,060)353,856,060()233,040,529()5,711,568()115,103,963(

--)170,198()170,198(170,198الكفالات البنكية
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- مخاطر السوق 
إن مخاطر السوق هي المخاطر التي تنشأ من التغيرات في أسعار السوق كأسعار صرف العملات الأجنبية وأسعار المرابحة وأسعار أدوات الملكية 

والتي تؤثر في أرباح الشركةأو في قيمة الأدوات المالية لدى الشركة. 
إن الهدف من إدارة مخاطر السوق هو السيطرة على مدى تعرض الشركةلمخاطر السوق في حدود مقبولة إضافة إلى تعظيم العائد.

- مخاطر تقلب أسعار العملات 
معظم الموجودات والمطلوبات المالية للشركة تتم بالدينار الأردني، كما تتم معظم معاملات الشركة بشكل عام بالدينار الأردني والدولار الأمريكي. 

ونظراً لأن سعر صرف الدولار مقابل الدينار مستقر، فإن إدارة الشركة تعتقد بأنها لا تتعرض لمخاطر تقلبات أسعار الصرف بشكل جوهري.
فيما يلي ملخصاً بالبيانات الكمية المتعلقة بتعرض الشركة لمخاطر تقلب أسعار العملات المقدمة لإدارة الشركة بناءً على سياسة إدارة المخاطر:

 إدارة المخاطر المالية

يوروبالدينار الأردني
الدولار 

الأمريكي

الجنيه 

الاسترليني
ليرة لبنانية

2013
-176,73731,3473,160النقد وما في حكمه 

1,738---موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل
176,73731,3473,1601,738

2012
-169,19833,1793,095النقد وما في حكمه 

1,738---موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل
169,19833,1793,0951,738

تحليل الحساسية
كما هو مشار إليه أدناه، فإن قوة )ضعف( الدينار الأردني في مقابل اليورو والدولار الامريكي والجنيه الإسترليني والليرة اللبنانية في 31 كانون الأول 
قد أدى إلى زيادة )نقص( حقوق الملكية والربح أو الخسارة في المبالغ المبينة أدناه. ويستند هذا التحليل على فروقات سعر الصرف الأجنبي حيث 
تعتبر الشركة تلك الفروقات معقولة بتاريخ التقرير. ويفترض التحليل أن جميع المتغيرات الأخرى، خاصة تلك التي تتعلق بأسعار الفائدة، تبقى 
ثابتة ويتجاهل أي تأثير للمبيعات والمشتريات المتوقعة. يتم تنفيذ التحليل على نفس الأساس لعام 2011، حتى إذا كانت الفروقات المعقولة في 

سعر الصرف الأجنبي مختلفة، كما هو مبين أدناه.

2013
زيادةنقص

الربح الملكيةالخسارةالملكية
بالدينار الأردني
17,67417,674)17,674()17,674(يورو )10% تغير(
3,1353,135)3,135()3,135(دولار )10% تغير(

316316)316()316(جنيه استرليني )10% تغير(
174174)174()174(ليرة لبنانية )10% تغير(

)21,299()21,299(21,29921,299
2012

16,92016,920)16,920()16,920(يورو )10% تغير(
3,3183,318)3,318()3,318(دولار )10% تغير(

310310)310()310(جنيه استرليني )10% تغير(
174174)174()174(ليرة لبنانية )10% تغير(

)20,722()20,722(20,72220,722
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- مخاطر تقلب أسعار الفائدة 

تظهر الأدوات المالية التي تحمل فوائد كما في تاريخ البيانات المالية كما يلي:

20132012بالدينار الأردني

أدوات مالية بسعر فائدة ثابت

146,263,886108,646,983المطلوبات المالية 

146,263,886108,646,983

تحليل حساسية القيمة العادلة لأدوات مالية بسعر فائدة ثابت 
لا تعالج الشركة أي موجودات ومطلوبات مالية ذات فائدة ثابتة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل،ولهذا فان التغير في أسعار الفائدة كما 

في تاريخ البيانات المالية لن يؤثر على بيان الدخل الشامل.

- مخاطر أسعار السوق الأخرى

تنتج مخاطر أسعار الأسهم من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر المحتفظ بها لتلبية النسبة غير الممولة جزئياً 
من التزامات الشركة وكذلك الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح او الخسارة. تقوم ادارة الشركة بمراقبة مجموعة الديون والأوراق المالية 
في محفظتها الاستثمارية التي تقوم على مؤشرات السوق. يتم ادارة الاستثمارات المادية في المحفظة على اساس فردي وتقوم لجنة إدارة المخاطر 

بالموافقة على جميع قرارات البيع والشراء.

تحليل الحساسية لمخاطر أسعار الأسهم
إن التغير في القيمة العادلة للأوراق المالية بنسبة 5%بتاريخ البيانات المالية سيؤدي إلى زيادة )نقص( في الملكية والربح أو الخسارة من خلال المبالغ 

المبينة أدناه. ويفترض هذا التحليل أن كافة المتغيرات الأخرى، وبالأخص أسعار صرف العملات الأجنبية، تبقى ثابتة.

2013
الملكيةالأرباح أو الخسائر

5% نقص5% زيادة5% نقص5% زيادة

بالدينار الأردني

)91,995(91,995)91,995(91,995موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

91,995)91,995(91,995)91,995(

2012

بالدينار الأردني

)94,618(94,618)94,618(94,618موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

94,618)94,618(94,618)94,618(
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- إدارة رأس المال
إن سياسة الشركة فيما يتعلق بإدارة رأس المال هي المحافظة على قاعدة رأسمال قوية للمحافظة على المساهمين، والدائنون وثقة السوق وكذلك 

استمرار تطور نشاط الشركة في المستقبل.يتكون رأس المال من الأسهم العادية والاحتياطي الاجباري والأرباح المدورة للشركة.

تقوم الإدارة بمراقبة العائد على رأس المال والذي يحدد بقسمة صافي الربح التشغيلي على حقوق المساهمين.

تسعى الشركة إلى المحافظة على التوازن بين أعلى عائد ممكن تحقيقه في حال الاقتراض لأعلى حد ممكن والأفضلية والأمان المتأتي من مركز قوي 
لرأس المال.

قامت الشركة بعقد اجتماع هيئة عامة غير عادي خلال السنة كما هو موضح في الايضاح رقم )1( حيث قررت تعديل رأس المال المصرح به ليصبح 
100 مليون دينار أردني.

نسبة المديونية إلى رأس المال المعدَّل

20132012بالدينار الأردني

615,042,344523,444,261مجموع المديونية 

)6,691,602()2,387,248()ينزل( النقد في الصندوق ولدى البنوك

612,655,096516,752,659صافي المديونية 

91,991,819110,168,975رأس المال المعّدل 

6,664.69نسبة المديونية إلى رأس المال المعّدل 

- القيمة العدلة
الأول  كانون   31 في  كما  المالي  المركز  قائمة  في  الدفترية  القيمة  عن  كبير  بشكل  تختلف  لا  المالية  والمطلوبات  للموجودات  العادلة  القيمة  إن 

2013و2012.

- هيكلة القيمة العادلة
يحلل الجدول أدناه الأدوات المالية المعالجة بالقيمة العادلة باستخدام طريقة التقييم. تعرف المستويات المختلفة كما يلي:

المستوى1: أسعار مدرجة )غير المعدلة( في سوق نشط لموجودات أو مطلوبات مماثلة
المستوى2: مدخلات غير الأسعار المدرجة المتضمنة في المستوى 1 ويمكن تحديدها للموجودات أو المطلوبات، إما بشكل مباشر 

                    مثل )الأسعار( وبشكل غير مباشر )مشتقة من الأسعار(
المستوى3: مدخلات للموجودات أو للمطلوبات ليست على أساس بيانات السوق الممكن تحديدها )مدخلات ليس من الممكن تحديدها(

المجموعالمستوى 3المستوى 2المستوى 1بالدينار الأردني

2013

1,7381,839,904-1,838,166موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

1,838,166-1,7381,839,904

2012

1,7381,892,357-1,890,619موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

1,890,619-1,7381,892,357
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القيمة العادلةالقيمة الدفترية

بالدينار الأردني	
الكلفة 

المطفأة 

القيمة 

العادلة

مستوى 

)1(

مستوى 

)2(

مستوى 

* )3(
المجموع

31 كانون الأول 2013

الموجودات المالية

بيان  من خلال  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 

الدخل
-1,839,9041,838,166-1,7381,839,904

-----233,079,615ذمم مشتركين 

-----15,120,079مدينون

-----920,327أرصدة مدينة أخرى

-----2,387,248النقد في الصندوق ولدى البنوك

251,507,2691,839,9041,838,166-1,7381,839,904

المطلوبات المالية

-----197,656,339دائنون

-----29,875,000قروض

-----981,532مخصص ضريبة الدخل

-----5,486,288ارصدة دائنة أخرى

-----116,388,886بنوك دائنة

350,388,045-----

31 كانون الأول 2012

الموجودات المالية

بيان  من خلال  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 

الدخل
-1,892,3571,890,619-1,7381,892,357

-----231,860ذمم مدينة من طرف ذو علاقة

-----170,103,647ذمم مشتركين 

-----12,917,883مدينون

-----651,869أرصدة مدينة أخرى

-----6,691,602النقد في الصندوق ولدى البنوك

190,596,8611,892,3571,890,619- 1,7381,892,357

المطلوبات المالية

-----155,290,804دائنون

-----40,673,136قروض تستحق الدفع خلال عام

-----2,668,680مخصص ضريبة الدخل

-----4,375,303ارصدة دائنة أخرى

-----67,662,854بنوك دائنة

270,670,777-----
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36( أساس تعديل البيانات المالية
تم تعديل بعض أرقام المقارنة نتيجة تصحيح أخطاء محاسبية لعام 2011 وفقا لمعيار المحاسبة الدولي رقم )8( »التغير في السياسات المحاسبية 

والتغير في التقديرات المحاسبية والأخطاء المحاسبية« حيث يوجد:

خطأ بالاعتراف بإيرادات فوائد تأخير مستحقة حيث أن الشركة يجب أن تعترف بالإيراد الناتج عن استعمال الغير لموجودات المنشأة والمتمثل ‐‐
في إيرادات حقوق الإمتياز وأرباح الأسهم.

لم تقم الشركة بالاعتراف بالموجودات الضريبية المؤجلة الناتجة عن مخصص نهاية الخدمة في السنوات السابقة وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي ‐‐
)12( » ضرائب الدخل«.

 قامت الشركة بتطبيق تعديلات معيار المحاسبة الدولي )16( » الممتلكات والمعدات« والذي يستوجب تصنيف مخزون قطع الغيار طويلة ‐‐
الأجل إلى ممتلكان ومعدات بدلاً من الاعتراف بها ضمن مخزون قطع الغيار.

وفيما يلي أثر تصحيح تلك الأخطاء على البيانات المالية كما في1 كانون الثاني 2012:

مبلغ التعديل بعد التعديلقبل التعديلبالدينار الأردني

بنود المركز المالي 
8,503,41016,526,6488,023,238مدينون 

)3,852,028()3,852,028(-مخصص فوائد جهات حكومية

)5,242,942(12,516,80117,759,743أرباح مدورة

)619,579()2,841,842()2,222,263(مخصص ضريبة الدخل

1,978,7361,978,736-موجودات ضريبية مؤجلة

)20,909,487(21,656,182746.695مخزون قطع الغيار

252.033.969272.656.03120,622,062موجودات البنية التحتية

وفيما يلي أثر تصحيح تلك الأخطاء على البيانات المالية كما في31 كانون الأول 2012:

مبلغ التعديل بعد التعديلقبل التعديلبالدينار الأردني

بنود المركز المالي 

7,136,65616,769,3469,632,690مدينون 

)3,852,028()3,852,028(-مخصص فوائد جهات حكومية

)6,929,992()14,526,542()7,596,550(أرباح مدورة

)151,191()20,042,433()19,891,242(الإحتياطي الإجباري 

)619,579()2,668,680()2,049,101(مخصص ضريبة الدخل

2,305,0722,305,072-موجودات ضريبية مؤجلة

)20,294,440(21,339,1291٫044٫689مخزون قطع الغيار

265٫007٫532284٫917٫00019٫909٫468موجودات البنية التحتية

بنود بيان الدخل الشامل

)1,609,452()1,609,452(-إيرادات فوائد تأخير مستحقة

)97,548()17,969,179()18,066,727(استهلاكات

1,364,0961,364,096-وفر ضريبي
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المصطلحات
 

كيلو واط ساعة ك.و.س 

ميجا واط = ألف كيلو واط م.واط )م.و(

ميجا واط ساعة = ألف كيلو واط ساعة م.و.س

جيجا واط ساعة = ألف ميجاواط ساعة ج.و.س 

ميجا ڤولت أمبير = مليون ڤولت أمبير م.ڤ.أ

كيلو ڤولت = 1000 ڤولت ك.ڤ 

كيلو متر = 1000 متركم

كيلو ڤار =  كيلو ڤولت أمبير مراكس ك.ڤار

ميجا ڤار = 1000 كيلو ڤار م.ڤار 

ضغط منخفض ض.م 

ضغط عالي ض.ع 



942013 ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر 

المحتويات
رقم 

الصفحة
الموضوعرقم الصفحةالموضوع

النظرة المستقبلية 42كلمة رئيس مجلس الادارة7

أهم المشاريع المتوقع إنجازها عام 422014أنشطة الشركة الرئيسية10

المساهمون42أماكن الشركة الجغرافية وعدد موظفيها10

مساهمة أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية43مكاتب التحصيل الفرعية11

المبالغ المدفوعة لرئيس وأعضاء مجلس الادارة44أعضاء مجلس الادارة12

رواتب ونفقات الادارة العليا44إدارة الشركة التنفيذية17

العقود والمشاريع والارتباطات45الموارد البشرية20

السلسلة الزمنية للارباح45دورات لتطوير وتحديث أساليب العمل21

التبرعات والمنح 46كبار مالكي أسهم الشركة23

جدول أعمال اجتماع الهيئة العامة47الإطار العام للهيكل التنظيمي للشركة24

تحليل المركز المالي48درجة الإعتماد على موردين محددين25

احصائيات ومؤشرات الاداء50الامتيازات والحماية الحكومية25

القوائم المالية53القرارات الحكومية التي تؤثر على أعمال الشركة25

بيان المركز المالي 54المخاطر التي تتعرض لها الشركة25

بيان الدخل الشامل55حجم الاستثمار الرأسمالي25

بيان التغيرات في حقوق الملكية56الشركات التابعة25

بيان التدفقات النقدية57العمليات ذات الطبيعة غير المتكررة25

ايضاحات حول البيانات المالية58أتعاب المدقق26

أسس إعداد البيانات المالية58الطاقة المتجددة27

السياسات المحاسبية الهامة59برنامج تخفيض الفاقد28

29GIS موجودات البنية التحتية61نظام المعلومات الجغرافية

موجودات مساهمات المشتركين67مركز إستقبال مكالمات المشتركين29

موجودات فلس الريف68الحاسوب29

موجودات فروقات تقييم القروض69العاصفة الثلجية التي تعرضت لها المملكة30

إستثمارات في شركة حليفه70مساهمة الشركة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي31

موجودات ضريبية71الطاقة المشتراة والطاقة المباعة33

ذمم المشتركين73التعرفة الكهربائية34

الإحتياطي الإجباري75الشؤون الفنية36

قروض بنكية75نمو الاشتراكات بالتيار الكهربائي36

تأمينات المشتركين75دائرة فحص وتفتيش العدادات37

إلتزامات صناديق الموظفين76مركز فحص وصيانة العدادات37

دائنون وأرصدة دائنة78كهربة الريف37

ايرادات الطاقة المباعة79شبكات التوزيع37

الطاقة المشتراة79الكوابل الارضية38

مصاريف التشغيل79خطوط النقل الهوائية38

المصاريف الادارية وخدمات المشتركين80محطات التحويل39

مخاطر الإئتمان82الانارة العامة40

تقرير المدقق المستقل89دائرتا المراقبة والتحكم والإتصالات40

الاقرارات91الإنقطاعات الكهربائية41

المصطلحات93الحمل الاقصى41
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