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  ھیئة المديرين
 

  
  شركة البطاح للاستثمارات التجارية ويمثلھا كل من

  

 السید احمد سالم بني ھاني
  رئیسا لھیئة المديرين 

  
  السید مھند شاكر قباجا

 السید ايمن اياد فھمي الصیفي

 
 - :شركة المشكاة للتعلیم ويمثلھا كل من 

 
بدلا من  2013ثاني كانون ال 6تم تعیین السید السید عماد الدين أكرم نديم كمال اعتبارا من 

كانون الثاني  7اعتبارا من  نائبا لرئیس ھیئة المديرينوتم انتخابه  الدكتور خالد واصف الوزني
2013. 

 
عاطف السید بدلا من  2013 أيار 3اعتبارا من  ابو احمد رشاد عبدالسلام تم تعیین السید اياد
 .السید غیث باسل جردانهلا من بد 2013كانون الثاني  6والذي تم تعیینه  عوض احمد الجزائري

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 الحسابات مدققو
 المراقبون المھنیون
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  كلمة رئیس ھیئة المدیرین 

  
  الكرام الشركاءحضرات السادة 

  
قة وما تبعھا من آثار اقتصادية الأزمات السیاسیة في المنطعلى الرغم من الآثار التي القتھا 

والقطاعات الاستثمارية بمختلف مجالاتھا، وما شھده السوق  مالیة على الاقتصاد الاردنيو
المالي من تذبذب في حجم التداول والانخفاض المستمر في المؤشرات ذات العلاقة بمستوى 
كفاءة الاداء في السوق المالي، فقد استمرت الشركة في سیاسة التوسع في استھداف 

سعیا من الجودة والتنافسیة العالیة عالي  المزيد من العملاء وتقديم خدمات مالیة على مستوى
  . نحو تعظیم العوائد المالیة للمساھمین

  
نمو في الانجازات على مستوى ال فعلى صعید سیر العمل في الشركة فقد حققت العديد من

من بین ) 9(الشركة  كان ترتیبعلى مستوى حصتھا من السوق فقد  والحفاظحجم المتعاملین 
وقد وضعت ). 380,000(، كما حققت الشركة ارباحا بلغت 2013ل العام شركة عاملة خلا) 61(

الشركة خطة طموحة خلال العام القادم لزيادة ربحیة الشركة من خلال تبنیھا لسیاسة مبیعات 
والعرب الشركة من المستثمرين الاردنیین  جديدة تسعى الى زيادة حجم المتعاملین مع

  حیث تمت موافقة ھیئة الأوراقلكتروني عبر الإنترنت وذلك من خلال التداول الإ والاجانب
  2/1/2013المالیة وبورصة عمان على تقديم الخدمة اعتباراً من 

  
 السابقین والحالیین وفي الختام فإنني اقدر الجھود المتواصلة من زملائي أعضاء ھیئة المديرين

أداء الإدارة التنفیذية  في الشركاءفي خدمة مسیرة الشركة، وأسجل تقديري وثنائي على ثقة 
  .ومستوى المھنیة العالیة لديھا في التعامل مع الخطط المستقبلیة للشركة

  
كما أتقدم باسمي واسم زملائي أعضاء ھیئة المديرين بجزيل الشكر والتقدير لكافة العاملین  

التقدم في الشركة على جھودھم الطیبة التي بذلوھا خلال العام، متمنیاً لشركتنا المزيد من 
 .والازدھار

  
 وبركاته االله ورحمة علیكم والسلام

 احمد سالم بني ھاني
  ھیئة المديرين رئیس
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 الرؤیة
  

ممارسة أعلى معايیر الأمانة والمھنیة في العمل والتعامل مع العملاء 
 .باعتبارھم القیمة الأساسیة للشركة

 

  
  

 الرسالة
  

ف الاسواق المحلیة تقديم خدمات مالیة شاملة ومتكاملة في مختل
والاقلیمیة والعالمیة  وفق أحدث المعايیر في العالم وبطريقة تلبي 
احتیاجات وتوقعات العملاء وتتلاءم مع قیم الشركة في المھنة 

  .والاحتراف
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  تقریر ھیئة المدیرین
  

  حضرات السادة المساھمین المحترمین،،
والذي يتضمن  التاسعراق المالیة أن يقدم التقرير السنوي ھیئة مديرين شركة أجیاد للاويسر 

خلاصة اعمال الشركة وحساباتھا الختامیة والتي تشمل المیزانیة العمومیة وبیان الدخل عن 
 22من قانون الشركات المعدل رقم  171و  169وذلك عملاً باحكام المادتین  2013السنة المالیة 

وكذلك نورد لكم . من النظام الساسي للشركة 14ة مادوتماشیا مع احكام ال 1997لسنة 
  .الصادرة عن ھیئة الأوراق المالیة 12من تعلیمات الإفصاح رقم  4البیانات اللازمة تطبیقاً للمادة 

  
 :أولا

  الوضع القانوني للشركه وأنشطتھا الرئیسیه. أ
ام قانون المالیة كشركة ذات مسؤولیة محدودة بمقتضى أحك وراقتأسست شركة أجیاد للا

 20بتاريخ ) 10450(وسجلت في سجل الشركات تحت الرقم  1997لسنة ) 22(الشركات رقم 
بتاريخ تشرين  حیث باشرت الشركة أعمالھا،ملیون دينار) 3.422( وبرأس مال قدره 2005تموز 
  .2005الأول 

من ات وأنشطة الشركة الرئیسیة حصلت الشركة على الرخص المبینة أدناه يبھدف تحقیق غا
 -:ھیئة الأوراق المالیة

  
  .الوسیط المالي -
 .الوسیط لحسابه -
 .التمويل على الھامش -
 .عبر الإنترنت التداول الإلكتروني -

  

  اماكن االشركة الجغرافیة. ب
ولا يوجـد اي فـروع    الطابق الثـاني  -الرئیسي للشركة في عمان، مجمع بنك الإسكان المقريقع 

  .اخرى للشركة داخل المملكة او خارجھا
  

  حجم الإستثمار الرأسمالي للشركة . ج
  .دينار 29,984مبلغ حجم الإستثمار الرأسمالي للشركة بلغ 

  
  :ثانیا

  الشركات التابعة للشركة
 .لا يوجد للشركة اي شركات تابعة
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  :ثالثا

وأشخاص الإدارة العلیا ذوي السلطة  المديرين ھیئةعضاء أنبذة تعريفیة عن 
  :التنفیذية

  م بني ھانيحمد سالاالسید 
  

  اعتبارا من  رئیس ھیئة المديرين: المنصب 
  30/12/2012: تاريخ العضويه 
 1964: تاريخ المیلاد 

  
  :الاعمال التي قام بھا 

  
  عضو مجلس ادارة غرفة تجارة اربد

  امین صندوق نادي الحسین الرياضي
  عضو مجلس ادارة بلدية اربد الكبرى

  مستثمر في مجموعة شركات
  

  الدين اكرم نديم كمالالسید عماد 
  

  نائب رئیس ھیئة المديرين: المنصب 
  6/1/2013: تاريخ العضويه 
 1944: تاريخ المیلاد 

  
  1969عام  الأسكندريةمن جامعة  اقتصاد وادارة مالیةشھادة البكالوريس  :الشھادات العلمیة 

  
  :الاعمال التي قام بھا

  
  .تحدةمدقق أول لدى شركة آرثر أندرسون في المملكة الم

  .المدير المالي لمجموعة الخلیج الدولیة في المملكة المتحدة
  .المدير العام لدى شركة سند التجارية في السعودية

  ).سابقا(مؤسس وعضو مجلس ادارة للشركة الوطنیة للدواجن 
  .مؤسس ورئیس ھیئة المديرين في مؤسسة عماد كمال التجارية

  .القابضة المساھمة العامة المحدودةعضو مجلس ادارة في شركة دارات الأردنیة 
  

  أبو محمد رشادعبد السلام اياد 
 

  عضو ھیئة مديرين: المنصب
  

  1/6/2013: تاريخ العضويه 
  1969: تاريخ المیلاد
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  1992ادارة اعمال وعلوم سیاسیة من الجامعة الأردنیة عام  :الشھادات العلمیة
 

  :الاعمال التي قام بھا 
  

 .حتى الآن – 2013 المساھمة العامة المحدودة ردنیة القابضةدارات الأمدير عام شركة 
  .2013 – 2010 مستشار مالي

  .2010 – 2006الكويت للإستثمار المالي  –كة نور الأردن رمدير عام ش
  .2006 – 2004الديوان الملكي الھشمي  –الدائرة الإقتصادية  –نائب الرئیس التنفیذي 

  .2004 – 2003 تمانیة والتجاريةئالإعرب للمعلومات ال مدير عام شركة
  2001 -1998البحرين  – Merrill Lynch International Bankمستشار مالي 
  1998 - 1994بنك الإستثمار العربي  –ة القروض ردائ –موظف حسابات 

  1998 - 1994بنك ظفار العماني الفرنسي  –دائرة القروض  –مساعد مدير 
  

  السید مھند شاكر قباجا
 المدير العام/ عضو ھیئة مديرين: المنصب

  
 23/3/2010: تاريخ العضويه 
 1976: تاريخ المیلاد 

  
 .1997شھادة البكالوريوس تخصص اقتصاد من جامعة الیرموك في عام : الشھادات العلمیة 

  
 : الاعمال التي قام بھا 

  
 .مدير عام شركة میثاق للأستثمارات العقارية

 .ثاق للأستثمارات العقاريةنائب رئیس مجلس ادارة شركة می
  .مدير عام شركة الوافي للإسكان

  .الولايات المتحدة الامريكیة –سلسلة مطاعم  –أعمال حرة 
 .الشركة الاردنیة للتجارة والتسويق

 .سنوات) 3.5(البنك العربي 
  

  السید ايمن اياد فھمي الصیفي
 عضو ھیئة مديرين: المنصب 

  
 23/3/2010: تاريخ العضويه 

 1975:   المیلاد تاريخ
  

  .شھادة البكالوريوس في الاقتصاد والتمويل من جامعة عمان الاھلیة: الشھادات العلمیة 
 : الاعمال التي قام بھا 

 .حتى الان -2008مؤسس في شركة اياد الصیفي واولاده للاستیراد والتصدير
 .2008 -2003مدير مالي لدى شركة الوافي للاسكان 

 .تمثیل الوكالات الجارية والتصنیعصیفي لمؤسس في شركة ايمن ال
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  السید أسامة نمر عطیة
 المدير النفیذي: المنصب 

  
 23/2/2010: تاريخ التعیین 
 1969: تاريخ المیلاد 

  
بريطانیا في  – DE MONT FORT ماجستیر محاسبة وادارة مالیة من جامعة: الشھادات العلمیة 

 2004عام 
  

 : الاعمال التي قام بھا 
  .عام بالوكالة شركة الاردن الدولیة للاستثمار مدير

  .نائب مدير عام شركة الاردن الدولیة للتأمین
  .وشركاه مدير تدقیق رئیسي في مجموعة طلال ابو غزالة

 .عضو مجلس إدارة الشركة شركة میثاق للإستثمارات العقارية
  .عضو مجلس إدارة الشركة الدولیة لصناعة السیلكا

  
  علي محمد طه 

 مدير مالي: نصب الم
  

 2005:  التعیینتاريخ 
 1962: تاريخ المیلاد 

  
 -ةدبلوم محاسبه من الكلیه العربی - بكالوريوس محاسبه من جامعه السودان: الشھادات العلمیة 

 .دبلوم مالیه ومصرفیه من معھد الدراسات المصرفیه
  

 : الاعمال التي قام بھا 
 .1989 -1984حاسب في وزاره الدفاع م

 .1991 -1989خلي في بنك الاستثمار العربي دا مدقق
 .2003 - 1991محاسب في بنك الاستثمار 

 .2005 -2003 العربي بنك الاستثمار - مدير مالي للشركة العربیة
  

   غادة برھومة
  مدير الوساطة: المنصب 

  
 2007: تاريخ التعیین 
 1984: تاريخ المیلاد 

  
 2006 -ة ومصرفیة من الجامعة الھاشمیة بكالوريوس علوم مالی: الشھادات العلمیة 

  
 : الاعمال التي قام بھا 

  
 .حتى الآن -2007 -لشركة اجیادوسیط مالي 



11 
 

 :رابعاً

 :منھم لكل المملوكة الأسھم عدد و الأسھم مالكي كبار أسماء
 

 الجنسیة عدد الحصص اسم الشريك
م .م.شركة البطاح للاستثمارات التجارية ذ  اردنیة 1,500,000 

م .م.شركة المشكاة للتعلیم ذ  اردنیة 1,125,000 

 اردنیة 205,000 عبد الحمید راغب عبد العزيز  

خاص-اردنیة 205,000 حسین فرحان الدلیمي  

 اردنیة 187,999 احمد سالم فیاض بني ھاني

  

  : خامسا

  :تاريخ التأسیس ذللشركه وحصتھا من السوق من يالوضع التنافس
  

جم تداول الشركة منذ تاريخ التأسیس مقارنة بأحجام الجدول أدناه يبین ح
  :تداول السوق

  
  

  السنه
  

  حجم تداول السوق
  

حجم تداول 
  الشركة

  
نسبة 

  التداول

  
ترتیب 

  الشركة

  
عدد الشركات 

  العاملة
2013  6,060,134,228 199,752,209 3.3% 9 61 
2012  3,959,839,268 98,977,587 2.5% 15 62 
2011  5,703,902,245  165,520,003  %2.9  12  65  
2010  13,383,081,219  212,753,406  1.6%  21  65  
2009  19,341,706,663  130,193,791  0.7%  41  68  
2008  40,581,527,143  250,424,242  0.61%  45  69  
2007  24,679,419,113  190,555,632  0.772%  42  66  
2006 28,398,631,804  403,982,024  1.4  28  68  
2005  33,779,501,998  35,869,404  0.1%  43  48  
2004  7,598,565,812  -  -  -  31  
2003  3,572,713,489  -  -  -  29  
2002 1,919,953,651  -  -  -  28  

  

 : سادسا

  :درجة الإعتماد على موردين محددين أو عملاء رئیسیین محلیا أو خارجیا
% 10يشـكلون  ) محلیـا وخارجیـا  (أو عمـلاء رئیسـیین   /لاتعتمد الشركة على مـوردين محـددين و  

 .أو الإيرادات/فأكثر من اجمالي المشتريات و
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 : سابعا

أو أي من منتجاتھا  الحماية الحكومیة أو الإمتیازات التي تتمتع بھا الشركة
  بموجب القوانین والأنظمة

  
  .لاتتمتع الشركة بأية حماية حكومیة أو امتیازات حكومیة بموجب القوانین والأنظمة أو غیرھا

  .لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتیاز حصلت علیھا الشركة

  
  :ثامنا

ھا أثر مادي القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولیة أو غیرھا ل
  :على الشركة أو قدرتھا التنافسیة

  
لا يوجد اي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولیة أو غیرھا لھا أثر مادي على الشـركة  

  .أو قدرتھا التنافسیة
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  :تاسعا

للشركة وعدد موظفیھا ومؤھلاتھم وبرامج  المستقبلي الھیكل التنظیمي
  :التدريب لھم

  الھیكل التنظیمي العام للشركة. أ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 عدد الموظفین. ب
موظفاً والجـدول التـالي يبـین إجمـالي عـدد      ) 12(بلغ عدد موظفي شركة أجیاد للاوراق المالیة 

  .31/12/2013الموظفین وفئات مؤھلاتھم العلمیة لغاية 
  

  عدد الموظفین  ؤھل العلميالم
  1  ماجستیر
  9  بكالوريوس

  1  دبلوم
  1  ثانوية عامة
  12  المجموع

  

 المستشار القانوني

التداول والعمليات دائرة   
 

 دائرة الشؤون المالية والإدارية

قسم الشؤون المالية    

 دائرة التسويق والمبيعات

 قسم الوساطة الخارجية 

المحليةقسم الوساطة    

 قسم خدمة العملاء

 دائرة مالية الشركات
 

دائرة الاستثمار وإدارة 
 الثروات

 قسم الشؤون الإدارية

 المدير التنفيذي 

 المدير العام

ئة المديرين ھی مدققي الحسابات  

 ضابط الامتثال  



14 
 

  برامج التأھیل والتدريب لموظفي الشركة. ج

  
عدد الموظفین   الدورة التدريبیة

  الملتحقین بالدورة
  4   التحلیل الفني والأساسيدورة 

  
  :عاشرا

  وصف للمخاطر التي تتعرض الشركة لھا 
  

تعرض الشركة لمخاطر تقلبات الأسعار السوقیة في البورصة المحلیة على إعتبـار انـه   لات -
  .لیس من سیاستھا التداول بالأوراق المالیة لحسابھا في البورصة بأحجام كبیرة

لاتتعرض الشركة لمخاطر تقلبات أسعار صرف العملات الاجنبیة حیث ان التسويات المالیة  -
ــة المح  ــتم بالعمل ــة العامــة أي   مــع العمــلاء ت ــاريخ المیزانی ــدى الشــركة بت لیة،ولايوجــد ل

  .موجودات بعملات أجنبیة
لاتتعرض الشركة لمخاطر تقلبات أسعار الفائـدة علـى اعتبـار انـه لايوجـد علـى الشـركة         -

 .بتاريخ المیزانیة العامة اي التزامات تحمل فائدة
 

   :حادي عشر

مقارنة بالأعوام  2013 الإنجازات التي حققتھا الشركة خلال السنة المالیة
  التي سبقتھا مدعمة بالأرقام ووصف للاحداث الھامة التي مرت على الشركة

  
  :ثاني عشر

 المالیة السنة خلال حدثت متكررة غیر طبیعة ذات لعملیات المالي الأثر

2013 

  .2013المالیة  السنة خلال حدثت متكررة غیر طبیعة ذات لعملیات مالي اثر يوجد لا

  

  2008  2009  2010  2011  2012  2013  البیــــــــــــان
حجم محفظة الشركة من 

  الأوراق المالیة 
-  - -  -  130,156  1,272,032  

حجم تعامل الشركة 
  لصالح محفظتھا

148,887  212,125 25,750  1,159,379  12,347,614  26,956,232  

حجم تعامل الشركة 
  لصالح العملاء

199,603,322  98,765,462 165,494,253  211,594,026  117,774,660  220,942,838  

  680,613  410,726  740,320  594,346 375,694  754,998  عمولات البیع والشراء
  (492,868)  (90,832)  16,887  214 1,261  128  المتاجرة )خسائر(أرباح 
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  :عشر ثالث

السلسلة الزمنیة للأرباح أوالخسائر المحققة و الارباح الموزعة وصافي حقوق 
  :السابقةالملكیة مقارنة بالأعوام 

  
  2008  2009  2010  2011 2012 2013  البیــــان

  (210,320)  13,432  517,965  345,641 143,753 500,000  صافي الربح للفترة قبل الضريبة
  -  26,066  124,311  82,954 34,501 120,000  مخصص ضريبة الدخل

) الخسارة(صافي الربح 
  بعدالضريبة

380,000 109,252 262,687  393,653  (12,634)  (201,319)  

  1,500,000 1,500,000  2,500,000  2,500,000 3,422,000 3,422,000  رأس المال المكتتب به والمدفوع
  1,510,536  1,497,902  2,860,909  3,123,595  3,654,847  4,034,847  الملكیةمجموع حقوق 

  
 :عشر رابع

 2013المالیة  السنة خلال أعمالھا جنتائو للشركة المالي المركز تحلیل
  

  
  :خامس عشر

توقعات مجلس وللشركة  التطورات المستقبلیة الھامة والخطة المستقبلیة
  نتائج أعمال الشركةلالإدارة 

متوقـع علـى رأس   ستقوم الشركة باستخدام اموالھـا بشـكل كفـؤ بھـدف زيـادة العائـد ال       -
  .المال

 .بھدف تحقیق اھدافھا ستقوم الشركة بإدارة موجوداتھا بشكل كفؤ -
العمل على جذب المزيد من الاستثمارات وتوسیع قاعدة العملاء من اجل الحصـول علـى    -

 .المزيد من القوة لمركز الشركة المالي ومواصلة النمو والتطوير
 .لرفع كفاءة موظفي الشركةالاستمرار في المشاركة بالدورات التدريبیة  -
فوريـا وبشـكل     www.ajiadsecurities.comالمحافظة علـى تحـديث موقعنـا الإلكترونـي      -

 .دائم ومستمر لتعظیم الفائدة المرجوة
 .خدمة التداول عبر الانترنت استقطاب عملاء للتداول من خلالالعمل على  -

  2008  2009  2010  2011 2012  2013  ـانـــــــالبیـــ
  1.007  0.998  1.144  1.249 1.068  1.179  القیمة الدفترية للسھم

  (0.13)  (0.008)  0.145  0.105 0.0319  0.111  للسھم الواحد) الخسائر(الأرباح 
  20.82  14.31  13.59  10.89 10.33  15.73  % الشركاءنسبة المطلوبات الى حقوق 

  17.23  12.52  11.97  9.88 9.36  13.51  %نسبة المطلوبات الى الموجودات 
  481  698  735  911 967  635  %حقوق الشركاء الى المطلوبات 

  18.12  19.88  58  55.49 58.19  68.2  .% نسبة إجمالي الذمم المدينة إلى حقوق الملكیة
  20.82  10.48  8  7.6 9.4  9.78  % لى حقوق الملكیةنسبة إجمالي الذمم الدائنة إ

  5.70  7.92  8.29  10.00 10.55  7.30  نسبة السیولة
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لي حجـم تـداول السـوق    زيادة حصة تداول الشركة من إجمـا  ھیئة مديري الشركةتوقع ت -
الامر الذي سیؤدي إلى إرتفاع الربح في ھذا العام ويـدعم ذلـك التوقـع     2014خلال العام 

 .وجود إدارة متمیزة وموظفین مؤھلین
  

  :عشر سادس

مقدار أتعاب تدقیق حسابات الشركة ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى 
  أو مستحقة له/ تلقاھا المدقق و

) 1,650(مبلـغ   2013ابات الشركة السادة المراقبون المھنیون عن عـام  بلغت اتعاب مدققي حس
  .دينار شاملة ضريبة المبیعات ولاتوجد أي أتعاب أخرى تلقاھا المدقق مستحقة له

 
  :عشرسابع 

 2013  المالیة السنة خلال الشركة دفعتھا التي والمنح التبرعات
  .مبلغاي تم صرف لم ي

  
  :ثامن عشر

  الأموالمكافحة غسیل نظام 
 تعـريفـــات

  
ھو اي فعل ينطوي على اكتساب أموال أو حیازتھا أو التصرف فیھا أو نقلھا أو : غسل الأموال

ادارتھا أو حفظھا أو أستبدالھا أو ايداعھا أو التلاعب بقیمتھا أو حركتھا أو تحويلھا أو اي فعل يؤدي 
انھا أو كیفیة التصرف بھا أو ملكیتھا أو الى إخفاء أو تمويه مصدرھا أو الطبیعة الحقیقیة لھا أو مك

الحقوق المتعلقة بھا مع العلم بأنھا متحصلة من جريمة من الجرائم المنصوص علیھا في المادة 
 .2007لسنة ) 46(من قانون مكافحة غسیل الأموال رقم ) 4(
  

  .2007لسنة ) 46(قانون مكافحة الأموال رقم : القانون
 

  .للأوراق المالیة سواء كان طبیعیاً أو أعتبارياً ھو عمیل شركة أجیاد: العمیل
 

الشخص الطبیعي صاحب الأدارة الأصلیة أو المصلحة الحقیقیة في : المستفید الحقیقي
  .العلاقة بین العمیل وشركة أجیاد للأوراق المالیة

مسؤول من الأدارة العلیا في الشركة يقوم بإبلاغ وحدة مكافحة غسیل : مسؤول الأخطار
ل في ھیئة الأوراق المالیة عن أي عملیة غسل تحصل في الشركة أو أي عملیة يشتبه الأمو

  .فیھا غسیل الأموال
أي عملیة يعتقد ولأسباب مبررة أنھا تتعلق بمتحصلات أحدى الجرائم : العملیة المشبوھة

  .2007لسنة ) 46(من قانون مكافحة غسل الأموال رقم )4(المنصوص علیھا في المادة رقم 
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ھم الأشخاص الذين يشغلون أو أشغلوا مناصب علیا في أي دولة، مثل رئیس : لو المخاطرممث
دولة أو حكومة أو سیاسي بارز في حزب سیاسي، أو وزير أو نائب أو عین من الأعیان، ويشمل 

  .ذلك أفراد عائلات ھؤلاء الأشخاص حتى الدرجة الثانیة
  .ھیئة الأوراق المالیة: الھیئة

) 46(كافحة غسل الأموال المشكلة وفقاً لأحكام قانون غسل الأموال رقم وحدة م: الوحدة
  .2007لسنة 

أو الذي يكمل مدة /الشخص الطبیعي أو الأعتباري الذي يقیم عادة خارج المملكة و: غیر المقیم
سنة من الأقامة داخل المملكة، بغض النظر عن جنسیة ھذا الشخص بإستثناء العائلات والأفراد 

 .ھم نشاط أقتصادي دائم حتى لو أقاموا به بشكل متقطعالذين ل
  

 أھداف سیاسة مكافحة غسل الأموال
  

 :تكون أھداف سیاسة مكافحة غسیل الأموال في الشركة كما يلي
  

تمكین الشركة من إجراء عملیات التداول والأمور المالیة تتماشى مع التعلیمات المحلیة  -1
مات العمل في الشركة وأستراتیجیة الشركة لمكافحة غسیل الأموال بحیث تكون تعلی

 .متماشیة مع التعلیمات المحلیة لمكافحة غسیل الأموال
اعرف عمیلك حسب المعايیر الدولیة والقوانین المحلیة المتعلقة (تطبیق وإتباع قاعدة  -2

بالامتثال لقاعدة اعرف عمیلك، اتخاذ الأجراءات المناسبة لتقصي الأنشطة المشكوك في 
 .یات غسیل أموال فیھا ورفع التقارير بشأنھا الى الأدارة العلیا والجھات الرقابیةوجود عمل

الأمتثال للتعلیمات والقوانین المحلیة الحالیة وأي تعديلات علیھا وأي قوانین لاحقة تتعلق  -3
بمكافحة غسیل الأموال والامتثال وتطبیق المعايیر المقبولة من العالم المالي دولیاً في 

  .ربة عملیات غسیل الأموالموضوع محا

 اجراءات العناية الواجبة بشأن العمیل
  

  .يجب اتخاذ العناية الواجبة بشأن العمیل قبل وأثناء التعامل
  : وتشمل العناية الواجبة ما يلي

 .أو المستفید الحقیقي والتحقق منھا/ التعرف على ھوية ونشاطات العمیل -1
خص الذي يتعامل مع الشركة نیابة عن اتخاذ اجراءات مناسبة للتحقق من ھوية الش -2

 .العمیل
لا يجوز التعامل مع الأشخاص مجھولي الھوية أو الأشخاص الذين يحملون أسماء وھمیة  -3

 .أو صورية

 اجراءات التعرف على ھوية العمیل والتحقق منھا
  

 الاشخاص الطبیعین 
  

یل وعنوانه الدائم يتوجب على الشركة عدم فتح أي حساب للعمیل قبل التأكد من ھوية العم
والرقم الوطني للأردني وجواز السفر لغیر الأردني وطبیعة عمله وموقعه والعنوان الحالي والدائم 
لمكان إقامته والغرض من التعامل، بالأضافة الى أي معلومات أخرى ترى الشركة ضرورة الحصول 

  .علیھا، وقیام الشركة بوضع نموذج خاص لھذه الغاية
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 حالات الوكالة

  
   -:في حالات الوكالة يجب على الشركة القیام بما يلي

الحصول على الوكالات العدلیة اللازمة لتوكیل الوكیل عن العمیل والأحتفاظ بنسخة   - أ
 .مختومة ومصدقة منھا

التحقق من ھوية الوكیل طبقاً لأجراءات التحقق من ھوية العمیل كما ورد في التحقق   -  ب
 .من ھوية الأشخاص الطبیعین

  .تأكد من مطابقة الأسماء في الوكالة مع الأوراق الثبوتیة للموكل والوكیل ال - ج
إرسال الوكالة للمستشار القانوني للشركة للتأكد من صحة البنود الواردة فیھا والتأكد من  - د

  .صلاحیة الوكالة للتعامل بالأوراق المالیة وأخذ موافقته علیھا
، فیجب الحصول على المعلومات والمستندات إذا كان العمیل ناقص الأھلیة أو عديمھا*

الخاصة عمن ينوب عنه والتأكد من سلامة ھذه المستندات والتحقق من ھوية من ينوب عنه 
 .وفق اجراءات التحقق للأشخاص الطبیعین المذكورة في بند سابق

  
 الأشخاص الأعتباريین

  
  -:يجب أن تشمل بیانات الشخص الأعتباري ما يلي

تباري والشكل القانوني ورأس ماله وعنوان مقره والرقم الضريبي له اسم الشخص الأع -1
ان وجد، ونوع نشاطه وأسماء المفوضین بالتوقیع عنه وأرقام ھواتفه، تسجیله ورقمه 

 .والغرض من التعامل وأي معلومات اخرى ترى الشركة ضرورة الحصول علیھا
ي عن طريق المستندات أن يتم التحقق من وجود الشخص الأعتباري وكیانه القانون -2

اللازمة وما تتضمنه من معلومات مثل الشھادات الصادرة عن وزارة الصناعة والتجارة 
والغرف التجارية، بالأضافة الى ضرورة الحصول على شھادة رسمیة صادرة ومصادق علیھا 

 .حسب الأصول من الجھات المختصة في حال كون الشركة مسجلة في الخارج
دات الدالة على الأشخاص الطبیعیین المفوضین بالتعامل بإسم الحصول على المستن -3

الشخص الأعتباري بالأضافة الى ضرورة التحقق من ھوية المفوض بالتعامل طبقاً 
 .لاجراءات التحقق من ھوية العمیل كما في الشخص الطبیعي

من رأس مال %) 10(أسماء وعناوين الشركاء والمساھمین الذين تزيد مساھمتھم عن  -4
 .شركةال

شھادة رسمیة صادرة عن الجھات المختصة في حال كانت الشركة مسجلة خارج  -5
 .المملكة الأردنیة الھاشمیة ومصادق علیھا حس الأصول

 .يجب وضع الضوابط الكفیلة للتأكد من صحة ودقة المعلومات المعطاه من العملاء -6
 

 :الحالات التي تحتاج الى عناية خاصة
  

 :اصة للتعرف على العمیل ونشاطه وذلك فیما يتعلق بما يليعلى الشركة اتخاذ عناية خ
  

  تحديد فیما اذا كان العمیل ممن ھم من العملاء ممثلو المخاطر : اولاً
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اذا تبین ان العمیل من العملاء ممثلو المخاطر يجب على الشركة ان تراعي مدى تناسب 
اة مدى تشعب الحسابات العملیات التي يقةم بھا مع طبیعة نشاطه، كما يجب علیھا مراع

 .المفتوحة من قبل العمیل ومدى التداخل بین نشاط ھذه الحسابات
 

  :يجب على الشركة بذل عناية خاصة بالعملاء التالین: ثانیاً
 .العملاء بدول لا تتوفر لديھا نظم تشريعیة لمكافحة غسل الاموال -1
ذين يستخدمون العملاء الذين يتعاملون بشكل غیر مباشر مع الشركة وبخاصة ال -2

 .تقنیات حديثة مثل التعامل من خلال شبكة الأنترنت
 .الجمعیات الخیرية والمنظمات الأھلیة -3
العملاء الذين ترى الشركة وفقاً لتقديرھا ان تعاملاتھم تشكل نسبة مخاطر عالیة  -4

 .لعملیات غسل الاموال

املات المعقدة والضخمة بصورة غیر اعتیادية والتي على الشركة ايلاء العناية الخاصة للتع: ثالثاً
لیس لھا غرض استثماري ظاھر او انھا تتسم بالريبة او الشبھة او تمثل سیاسة استثمارية غیر 

 .اعتیادية للعمیل وابلاغ الوحدة فورا عن اية عملیة مشبوھة
  

  :القواعد العامة
نقدي والتي تزيد عن على الشركة تسجیل أي مبالغ يتم دفعھا من العمیل بشكل  -1

دينار أردني او ما يعادلھا بالعملات الأجنبیة في الیوم الواحد وذلك في سجلات ) 10000(
 .خاصة

لا يجوز صرف أية مبالغ لصالح العملاء الا عن طريق حوالات أو شیكات تصدر للمستفید  -2
 .الأول تسلم الى العمیل مباشرة

مه من قبل العمیل فعلى الشركة في حال تسلیم الشیك لأي طرف آخر موكل بإستلا -3
توثیق كافة المعلومات المتعلقة بأسم المستلم ومكان إقامته ومكان عمله ورقمه 

 .الوطني ان كان أردنیاً أو صورة عن جواز سفره ان كان غیر أردني
يجب الحصول على موافقة المدير التنفیذي ) 5(بخصوص العملاء الوارد ذكرھم في المادة  -4

سلطة تنفیذية في الشركة عند انشاء علاقة معھم، كما يجب الحصول أو صاحب اعلى 
على ھذه الموافقة عند اكتشاف أن أحد عملاء الجھة الخاضعه قد اصبح من فئة العملاء 

 ).5(المذكورين في المادة 

  : العناصر الرئیسیة في برنامج اعرف عمیلك
  

 .والثروةتحديد كامل للعملاء والكیانات التجارية وصادر الأموال  -1
 .تطوير ملفات معلوماتیة عن العملیات والأنشطة لكل نشاط متوقع للعمیل -2
 .تعريف وقبول العمیل في سیاق منجات وخدمات محددة -3
 .تقییم وتصنیف المخاطر التي تنشأ عن العمیل أو الحساب -4
 .متابعة الحساب والعملیة بناء على المخاطر الناشئة -5
 .طر الناشئةتحقیق وفحص العملاء بناء على المخا -6
 .توثیق النتائج -7
 .رفع التقارير الداخلیة والخارجیة الملائمة -8
 .تدقیق نظام أعرف عمیلك -9

 .تدريب الموظفین حول أھمیة برنامج أعرف عمیلك -10
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  فتح الحسابات 
  :اثبات ھوية العمیل والتحقق منھا

وفتح يتعین ان يشتمل برنامج اعرف عمیلك السلیم اجراءات موثوقة لتحديد ھوية العمیل 
الحسابات، ويجب على المؤسسات أن تتبنى اجراءات لفتح الحساب من شأنھا أن تتیح لھا 

  .تحديد الھوية الحقیقیة للعمیل
فالمؤسسات ينبغي ان تضع المعايیر المصممة خصیصاً لمواجھة المخاطر التي تنشأ عن عملاء 

لى متطلبات التي يتعین معینین وفي بعض الدول اصدرت السلطات لوائح وقوانین محددة تنص ع
  .على المؤسسات الألتزام بھا فیما يتعلق بتحديد ھوية العملاء

  :ويتعین أن يسأل كل عمیل جديد يفتح حساباً شخصیاً حول
  ).مثل الأسم الأوسط(الأسم القانوني وأية أسماء أخرى 

  ):و غیر كافرقم صندوق البريد فھ( يجب الحصول على العنوان الكامل( العنوان الصحیح الدائم
  ارقام الھاتف والفاكس والبريد الألكتروني 
  تاريخ ومحل المیلاد 
  الجنسیة 
 أو جھة العمل/المھنة الوظیفیة العامة التي يشغلھا و. 
  رقم الھوية الشخصیة الرسمي أو أي رقم خاص آخر موجود في وثیقة رسمیة غیر

يح الأقامة أو سجلات الضمان مثل جواز السفر أو بطاقة الھوية أو تصر( منتھیة الصلاحیة
 .والتي تحمل صورة شخصیة للعمیل) الاجتماعي أو رخصة القیادة

 نوع الحساب وطبیعة العلاقة المصرفیة. 
  التوقیع 

يتعین على المؤسسة التحقق من ھذه المعلومات بإستخدام واحدة على الأقل من 
  :الطرق التالیة

 ثل شھادة المیلاد أو جواز السفر أو بطاقة م( تأكید تاريخ المیلاد من واقع وثیقة رسمیة
 )الھوية أو سجلات الضمان الأجتماعي

  مثل فاتورة الخدمات أو الربط الضريبي أو كشف الحساب المصرفي ( تأكید العنوان الدائم
 ).أو خطاب من ھیئة عامة

 لمقدمة الأتصال بالعمیل عبر الھاتف أو بواسطة كتاب او رسالة الكترونیة لتأكد المعلومات ا
حالات مثا انقطاع الھاتف أو رسالة الكترونیة مرتجعة أو عنوان ( وذلك بعد فتح الحساب

 .بريد الكتروني خاطيء تستدعي اجراء المزيد من البحث والتقصي
  مثل موظف ( تأكید صلاحیة المستندات الرسمیة من خلال شھادة من شخص مخول

 )سفارة او كاتب العدل

مالات الوحیدة ففي بعض المناطق يمكن تقديم وثائق آخرى ذات طبیعة ھذه الأمثلة لیست الأحت
  .مماثلة كدلیل كاف على ھوية العمیل

يتعین على المؤسسات ايضاً أن تحصل على معلومات حول مصدر الأموال وطبیعة النشاط 
تتم التجاري للعمیل وعلیھا التحقق من مصادر الأموال بالنسبة للودائع الكبیرة لا سیما عندما 

نقداً، ويتعین على المسؤولین النظر في مدى قرب مكان أقامة العمیل أو نشاطه التجاري من 
الفرع الذي يتم فیه فتح الحساب وفي حال لم يكن قريبا منه النظر في الأسباب التي تجعل 

  .العمیل يفتح حساباً في ھذا المكان
  ات والأجراءات الموضوعةالالیة المناسبة للتحقق من الألتزام بالتعلیمات والسیاس

 .فصل مھام الموظف الذي يقوم بتعبئة النماذج عن المسؤول عن حفظ التقارير -1
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 . ادراج متطلبات الألتزام بضوابط غسل الأموال ضمن معايیر تقییم الموظف -2
 .قیام المدقق الداخلي بمراجعة ايداعات العملاء النقدية -3
 .باريتطبیق آلیات إعرف عمیلك للشخص الطبیعي والأعت -4
توفیر كامل المعلومات لمسؤول الأخطار وإعطاءه الصلاحیات الكافیة للأطلاع على  -5

 .السجلات والبیانات اللازمة
 .القیام بجولات التدقیق المفاجئة التي يقوم بھا الكادر المتخصص -6

 

 الأخـــطـــــار
  

خطار على الشركة أن تعین مسؤول أخطار وأن تزود الھیئة والوحدة بإسم مسؤول الا  - أ
ومن ينوب عنه ونسخه من الأجراءات التي تتخذھا الشركة لتنفیذ أحكام قانون مكافحة 

 .غسل الأموال

   -:الشروط الواجب توفرھا بمسؤول الأخطار
 .ان يكون من أشخاص الأدارة العلیا -1
 .أن تتوفر فیه الخبرة والكفاءة اللازمة -2
 .ره والسلوكأن يكون متمتعاً بالأھلیة الكاملة، وأن يكون حسن السی -3

 
تعیین نائب مسؤول أخطار ينوب عنه في حالة غیابه، ويجب أن تتوفر فیه الشروط الواجب   -  ب

 .توفرھا بمسؤول الأخطار
 
 

 الإخطار عن العملیات المشتبه بھا
  

  اذا علم اي موظف في الشركة أن تنفیذ أي عملیة يتعلق بأي جريمة أو عمل غیر مشروع
  .فیجب علیه إبلاغ مسؤول الإخطار

  اذا تبین لمسؤول الإخطار أن أي عملیة تداول أو إستلام أو دفع مبلغ يتعلق أو يمكن أن
يتعلق بأي جريمة أو عمل غیر مشروع توفر الشك بأن العملیة تتعلق بشبھة غسل أموال 
فیجب على مسؤول الاخطار ابلاغ وحدة مكافحة غسل الأموال وفق النموذج المعد لھذه 

  .الغاية
  الإخطار تزويد الوحدة بالبیانات وتسھیل اطلاعھا على السجلات يتولى مسؤول

  .والمعلومات لغايات القیام بمھامھا
  يحظر على أي موظف الأفصاح للعمیل أو المستفید الحقیقي بطريق مباشر أو غیر مباشر

أو بأي وسیلة كانت عن أي من إجراءات الإخطار التي تتخذ بشأن العملیات المشتبه بھا أو 
  .بیانات المتعلقة بھاعن ال

  يتعین على الشركة إعداد ملفات خاصة بالعملیات المشتبه بھا تحفظ فیھا صور الإخطارات
عن ھذه العملیات والبیانات والمستندات المتعلقة بھا ويحتفظ بھذه الملفات لمدة لا تقل 

 .عن خمس سنوات أو الى حین صدور قرارأو حكم نھائي بشأن العملیة أيھما لاحق
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 برامج التدريب
  

ستقوم الشركة بالعمل على إعداد برامج تدريب خاصة للموظفین على جمیع المستويات من 
خلال الزام الموظفین بحضور الدورات التدريبیة التي تشرف علیھا الھیئة أو وحدة مكافحة غسل 

 .الأموال أو أية جھة آخرى، وذلك للأرتقاء بكوادر الشركة
  

 التدقیق الداخلي
  

تم تزويده بموارد كافیة لاختبار الالتزام بالاجراءات والسیاسات مدقق داخلي الشركة  لدى
  .والضوابط الداخلیة لمكافحة غسل الأموال وتمويل الأرھاب

  
مع العلم بأن المسؤول عن الأخطار السید أسامة نمر عطیة ونائبه السیدة غادة 

  برھومة
  التدقیق الخارجي
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  :عشر تاسع

 ھیئة المديرين رئیس مع الشركة عقدتھا التي والارتباطات يعوالمشار العقود
 .أقاربھم أو الشركة في موظف أي أو العام المدير أو ھیئة المديرين او أعضاء

 
ھیئة  او أعضاء ھیئة المديرين ع رئیسم الشركة عقدتھا ارتباطات و ومشاريع عقود أي يوجد لا

  .أقاربھم أو ركةالش في موظف أي أو العام المدير أو المديرين

  
  : حضرات السادة الشركاء

  
في ختام ھذا التقرير يسرني ان اتقدم باسمي واعضاء ھیئة المديرين 
بخالص الشكر والتقدير لكافة العاملین في ھذه الشركة على جھودھم 
واخلاصھم في خدمة عملائھا بكل امانة ومھنیة عالیة وان اتقدم بالشكر 

وعظیم . كاء على ثقتھم ودعمھم المتواصلالجزيل لكافة العملاء والشر
  .الشكر لكل من حضر وشارك في ھذا الإجتماع

وفي الختام تتقدم ھیئة المديرين بالتوصیات التالیة حسب ورودھا في جدول 
 :الأعمال المرسل الیكم

  
  .9/2/2013بتاريخ  يوم السبت والمنعقد الثامنتلاوة وقائع اجتماع الھیئة العامة العادي  -1

والخطـه المسـتقبلیه    2013التاسع لھیئة المديرين لعـام  ومناقشة التقرير السنوي  تلاوة -2

 .علیھاوالمصادقة  2014لعام 

الأستماع الى تقرير مدققي حسابات الشركة عن البیانات المالیـة والحسـابات الختامیـه     -3

 .31/12/2013للشركة للسنه المالیه المنتھیة في 

 31و الحسابات الختامیة للسنة المالیة المنتھیة فـي   تلاوة ومناقشة المیزانیة العمومیة -4

 .والمصادقة علیھا 2013كانون الأول 

وفقا  31/12/2013عن السنه المالیه المنتھیة في  ھیئة المديرينابراء ذمه رئیس واعضاء  -5

 .لأحكام القانون

 .وتحديد اتعابھم) 2014( القادمة انتخاب مدققي حسابات الشركة للسنه المالیه -6

 خاب ھیئة مديرين للشركة ولمدة اربع سنوات قادمة اعتبارا من انت -7

ايه امور اخرى تقترح الھیئه العامه إدراجھا على جدول الأعمـال علـى ان يقتـرن الاقتـراح      -8

مـن الأسـھم الممثلـه فـي     %) 10(بموافقة عدد من المساھمین يمثلون ما لا يقل عـن  

  .الأجتماع
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 شركة ذات مسؤولیة محدودة

المملكة الأردنیة الھاشمیة –ان عم  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  ر المدقق المستقلــريـة وتقــات المالیـانـالبی
 2013كانون الأول  31للسنة المنتھیة في 
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  شركة أجیاد للأوراق المالیة
  شركة ذات مسؤولیة محدودة

  المملكة الأردنیة الھاشمیة –عمان 
  بیان أ

  2013كانون الأول   31منتھیة في بیان المركز المالي للسنة ال
  

    الإيضاحات   2013    2012

  الموجودات     دينار أردني    دينار أردني
  الموجودات المتداوله      

  النقد والنقد المعادل   3    1,318,022    1,268,711

  الذمم المدينه    4    2,752,120    2,126,772

  مدفوعة مقدماًتأمینات مستردة ومصاريف    5    569,623    593,689

  مجموع الموجودات المتداوله        4,639,765    3,989,172
        
  الموجودات غیر المتداوله       

  دفعات على شراء موجودات ثابتة   6    -    33,847

  موجودات غیر ملموسة   7    1    1

  الممتلكات والآلات والمعدات   8    29,984    9,675

  ت غیر المتداولهمجموع الموجودا        29,985    43,523

  اجمالي الموجودات       4,699,750    4,032,695

        

  المطلوبات وحقوق الملكیة        
  المطلوبات المتداوله        

  الذمم الدائنه   9  394,719  343,773

  مصاريف مستحقة ومطلوبات اخرى   10  240,184  34,075

  مجموع المطلوبات المتداوله        634,903    377,848
       
  حقوق الشركاء       

  رأس المال المدفوع     3,422,000  3,422,000

  الاحتیاطي الاجباري     187,522  137,522

  بیان ج –أرباح متراكمة      425,325  95,325

  مجموع حقوق الشركاء     4,034,847  3,654,847

  اجمالي المطلوبات وحقوق الملكیه        4,669,750    4,032,695
  

  إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من ھذا البیان
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  شركة أجیاد للأوراق المالیة

  شركة ذات مسؤولیة محدودة
  المملكة الأردنیة الھاشمیة –عمان 

  بیان ب
  2013كانون الأول  31بیان الدخل الشامل للسنة المنتھیة في 

  
  

2012  
    دينار أردني

2013  
  الإيضاحات    دينار أردني

  

  الإيرادات      

  عمولات الوساطة المالیة     754,998  375,693

  فوائد بنكیة مقبوضه     113,317  70,188

  ايرادات أخرى     2,798  2,859

1,261 
 

128  
الموجودات ) خسائر(صافي أرباح    11

  المالیة والاستثمارات

  اجمالي الايرادات      871,241   450,001
  :يطرح       

)306,248(   )371,241(   مصاريف ادارية وعمومیة والاستھلاك   12  

  قبل الضريبةصافي الربح     500,000  143,753

)34,501(    )120,000(   مخصص ضريبة الدخل      

بیان ج –رباح السنة ا   380,000  109,252  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من ھذا البیان
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  ة أجیاد للأوراق المالیةشرك
  شركة ذات مسؤولیة محدودة

  المملكة الأردنیة الھاشمیة –عمان 
  بیان ج

 2013كانون الأول  31بیان التغیرات في حقوق الملكیة للسنة المنتھیة في  
  
 

    رأس المال
الاحتیاطي 

    الاجباري
الاحتیاطي 
    الاختیاري

  الأرباح
) الخسائر(

  المجموع    المدوره

  

    دينارأردني    دينار أردني    دينار أردني    دينار أردني    ردنيدينارأ

 1الرصید كما في     3,123,595    457,882    42,567    123,146    2,500,000
  2012كانون الثاني 

السنة ) خسارة(ربح     94,877    94,877    -    -    -
  بیان ب -الشامل

  زيادة رأس المال   922,000    -    -    -    922,000

-    -    )42,567(   )457,434(    
)500,001( اطفاء الاحتیاطي   

الاختیاري والأرباح 
  المدورة

المحول الى الاحتیاطي     14,376    -    -    14,376    -
  الاجباري

كانون  31رصید    3,654,847    95,325    -    137,522    3,422,000
  بیان أ - 2012الأول 

 –ربح السنة الشامل   330,00    330,000    -    -    -
  بیان ب

المحول الى الاحتیاطي    50,000    -    -    50,000    -
  الاجباري

كانون  31رصید    4,034,847   425,352  -    187,522    3,422,000
  بیان أ – 2013الأول 

                     

                      

 
  
  
  
 

 
  إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من ھذا البیان
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  شركة أجیاد للأوراق المالیة
  ركة ذات مسؤولیة محدودةش

 المملكة الأردنیة الھاشمیة –عمان 
  بیان د

     2013كانون الأول  31بیان التدفقات النقدية للسنة المنتھیة في             
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من ھذا البیان
 
 

 
 
  

2012    2013      
  التدفقات النقدية من الأنشطة التشغیلیة    دينار أردني    دينار أردني

نة الحالیه بعد الس) خسارة(صافي ربح     380,000    109,253
  مخصص الضريبه

  استھلاكات واطفاءات    13,971    7,067

الربح التشغیلي قبل التغیرات في بنود رأس     393,971    116,320
  المال العامل

  التغیرات في بنود رأس المال العامل        
)393,368(   )625,348(   الذمم المدينه    

  وعة مقدماتامینات مستردة ومصاريف مدف    24,066    591,415
  ذمم مدينة أخرى    -    60,000

  الذمم الدائنة     50,946    105,450
)70,127(   مصاريف مستحقة ومطلوبات اخرى    206,109  

المستخدم / (صافي النقد الناتج من     49,744    409,690
  الانشطة التشغیلیه) في

  التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثماريه        

)11,089(   )433( اء موجودات ثابته ودفعات على شراء شر   
  موجودات ثابتة

)11,089(   )433( صافي النقد المستخدم في الأنشطة    
  الاستثماريه

  التدفقات النقديه من الأنشطة التمويلیه        
  زيادة في راس المال    -    922,000

)42,567(   اطفاء الاحتیاطي الاجباري    -   
)457,434(   رةاطفاء الارباح المدو    -   

صافي النقد المستخدم في الانشطة     -     421,999
  التمويلیه

الزياده في رصید ) / النقصان(صافي     49,311    820,600
  النقد

  النقد والنقد المعادل في بداية السنه    1,268,711    448,111

 –النقد والنقد المعادل في نھاية السنه     1,318,022    1,268,711
  )أ(بیان 
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  شركة أجیاد للأوراق المالیة
  شركة ذات مسؤولیة محدودة

  المملكة الأردنیة الھاشمیة –عمان 
  

 إيضاحات حول البیانات المالیة 
  

  الوضع القانوني والنشاط .1
لت لـدى وزارة الصـناعة والتجـارة تحـت رقـم      وسـج  2005تمـوز   20تأسست الشـركة بتـاريخ    -
ومن غايات الشركة القیام بكافة اعمال الاستشارات  ،كشركة ذات مسؤولیة محدودة) 10450(

ھذا وقـد تـم زيـادة    .والوساطة المالیة واعمال الوسیط لحسابه وخدمات التمويل على الھامش
  .أردني دينار 3,422,000لیصبح  2012أيار  31رأس مال الشركة بتاريخ 

  
  .2005تشرين الأول  30بدأت الشركة بممارسة نشاطھا الفعلي بتاريخ  -
  .2014/1/4تمت الموافقة على القوائم المالیة من قبل ھیئة المديرين بتاريخ  -
  
  السیاسات المحاسبیة الھامة .2

فسـیرات ذات  تم عرض البیانات المالیة المرفقة وفقاً للمعايیر الدولیة لإعـداد التقـارير المالیـة والت   
العلاقة الصادرة من لجنة تفسیر المعايیر الدولیة لإعداد التقارير المالیة، وفیما يلي ملخص لأھـم  

  :السیاسات المحاسبیة المتبعة
  

 أساس القیاس -أ 
تم اعداد البیانات المالیة وفقاً لأساس التكلفة التاريخیة وتـم تعـديل ھـذا الاسـاس بالنسـبة      

  .أدناه لبعض الأصول كما ھو موضح
  النقد والنقد المعادل -ب

يتمثل بند النقد و النقد المعادل في النقد فـي الصـندوق والحسـابات الجاريـة والودائـع لـدى       
  .البنوك

  الذمم التجارية -ج
تم أخذ مخصص للـذمم  وي, تظھر الذمم المدينة والدائنة التي أحدثتھا الشركة بقیمة الفواتیر 

  .لقابلة للتحصیلانخفاض في قیمتھا ا المدينة لأي
  موجودات غیر ملموسة -د

يتم اثبات كافة الموجـودات غیـر الملموسـة بصـافي القیمـة الدفتريـة وتتبـع الشـركة طريقـة          
% 20القسط الثابت في احتساب الاطفاء على الموجودات غیر الملموسة وباستخدام نسبة 

  .سنوياً
 تقییم الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبیة -ھـ

المعاملات بالعملة الأجنبیة خلال السنة بالدينار الأردني على أساس أسعار السـوق  تسجل 
وتقیـد الموجـودات والمطلوبـات بـالعملات الأجنبیـة بالـدينار       . السائدة بتـاريخ ھـذه المعـاملات   

الأردني على أساس أسعار الصرف السائدة كما في نھاية السنة، وتؤخذ الفروقـات الناجمـة   
  .ار الصرف الى بیان الدخلعن التغیر في أسع

 الاعتراف بالإيرادات -و
 .او البیع للعملاء/ تتحقق ايرادات عمولات الوساطة عند اصدار فواتیر الشراء و -
  :يتم الاعتراف بالإيرادات وذلك عند الوفاء بكامل الشروط التالیة -

  .احتمالیة تدفق المنافع الإقتصادية المرتبطة بالعملیة الى الشركة .1
  .یة قیاس مبلغ الإيراد بصورة موثوقةإمكان .2
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  موجودات مالیة للمتاجرة -ز
تقید الموجودات المالیة المتـاجرة بالتكلفـة ويعـاد تقییمھـا بالقیمـة العادلـة بتـاريخ اعـداد البیانـات          
المالیة ويتم قید اي ربح او خسارة ناجمة عن التغیر  في القیمة العادلة لھا في بیان الدخل بنفس 

  .تي حدث بھا ھذا التغییرالفترة ال
  
 الممتلكات والمعدات -ط

يتم تسجیل الممتلكات والمعدات بالتكلفة مطروحاً منھا أي استھلاك متراكم وأية خسائر متراكمة 
تستخدم الشركه طريقة القسط الثابت في استھلاك الممتلكات والمعدات على . لانخفاض القیمة 

  :سنوية التالیةمدى عمرھا الإنتاجي باستخدام النسب ال
  

  %25    كمبیوتر وبرمجیات              
  %15ائیة     وتمديدات كھرب اتديكور

  %20        أثاث                           
  %20     أجھزة اتصالات                 
  %20       آلات                            
  %2.5       خزائن حديدية               

  
فض قیمة الأصل عندما تزيد القیمة الدفترية للأصل عن القیمة القابلة للإسترداد، فإذا وجد أي تنخ -

 .مؤشر على ذلك يتم تخفیض قیمة الأصل للقیمة القابلة للإسترداد
يتم تحديد الربح أو الخسارة الناتجة عن استبعاد أي من الممتلكات والمعدات على أنه الفرق بـین   -

والمبلغ المسجل للأصـل، كمـا يـتم تسـجیل الـربح أو       -إن وجدت–الإستبعاد المبالغ المحصله من 
 .الخسارة في بیان الدخل

 .يتم الإعتراف بتكالیف الإصلاح والصیانة الدورية للمتلكات والمعدات في بیان الدخل عند حدوثھا -
 

 الأدوات المالیة -ي 
أة والتـزام مـالي أو أداة حقـوق    تعرف الاداة المالیة بأنھا أي عقد ينتج عنـه أصـل مـالي فـي منش ـ    

  .ملكیة في منشأة أخرى
  .تتألف الأدوات المالیة للشركة بشكل رئیسي من النقد وأرصدة البنوك والذمم المدينة والدائنة 

 .تبین الفقرات اعلاه السیاسات المحاسبیة المتعلقة بھذه الأدوات المالیة
  
 نقد ونقد معادل .3
   :يتألف ھذا البند مما يلي) أ
 

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  البنك التجاري الأردني   588,671   474,708

  بنك الأردن دبي الإسلامي   -   251,000

  البنك الاستثماري   729,351   124,628

  بنك القاھرة عمان   -   418,375

  المجموع    2,752,120    2,126,772
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 ذمم مدينة . 4

  
   :يلي يتألف ھذا البند مما) أ
 

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  ذمم عملاء    2,288,502    1,939,279

  ذمم عملاء تمويل الھامش    470,287    194,162

  مخصص ذمم مشكوك في تحصیلھا    )6,669(    )6,669(

  المجموع    2,752,120    2,126,772
 

 :فیما يلي الحركة على مخصص مقابل مخاطر ائتمان الذمم) ب
 

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  رصید بداية السنة    6,669    6,669

  المخصص للسنة    -    -

  المجموع    6,669    6,669
  
  :31/12/2013فیما يلي جدول اعمار ذمم العملاء كما في ) ج

              
  المجموع      أكثر من ستة  أكثر من      يوم  90 - 31  يوم         30 - 1السنة          

  شھور        ثلاث شھور          
2012    1,980,856    142,388    3,528    6,669    2,133,441  

2013    2,440,089    203,915    108,116    6,669    2,758,789  

  
  تأمینات مستردة ومصاريف مدفوعة مقدماً .5
  
   :يتألف ھذا البند مما يلي) أ
 

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  تأمیبنات صندوق ضمان التسوية    25,000    25,000

  ب 6ايضاح  -تأمین كفالات    538,000    561,000

  مصاريف مدفوعة مقدماً    6,357    7,423

  تأمینات مستردة    266    266

  المجموع    569,623    593,689
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  دفعات على شراء موجودات ثابتة .6
  

  كتروني عبر الانترنت وتمت موافقة ھیئة يمثل ھذا البند قیمة دفعات على برنامج التداول الال

وتم تحويل ھذا الدفعات الى حساب  2/1/2013الأوراق المالیة على تقديم الخدمة اعتباراً من 

  .الموجودات

  
 موجودات غیر ملموسة .7

  
 :يتألف ھذا البند مما يلي

  
2012    2013      

      دينار أردني    دينار أردني
  خلو المكتب    12,500    12,500

  الاطفاء المتراكم    )12,499(    )12,499(
  المجموع    1    1
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  ممتلكات ومعدات .8
 

 :أظھرت الممتلكات والمعدات في تاريخ البیانات المالیة على النحو التالي
  

  التمديدات                         أجھزة         الحاسب                  خزائن    
  المجموع    البرمجیات        الكھربائیة       الديكورات          اتصالات       الآت          لي الآ      حديدية      أثاث المكاتب

  دينار اردني   دينار اردني   دينار اردني   دينار اردني   دينار اردني   دينار اردني   دينار اردني  دينار اردني    دينار اردني              التكلفــــــة
  88,490     16,415     1,200     24,219     2,825     3,156     27,796     310       12,568       2013كانون الثاني 1كما في 

  34,280   19,791       -       -       -  133   14,356        -  -         الاضافات خلال السنة 

        -          -         -         -         -          -          -          -           -        الاستبعادات خلال السنة 

   122,770     36,206     1,200    24,219      2,825    3,289      153,42        310       12,568                2013كانون الأول 31كما في 
  

  الأستھلاك المتراكم 
  78,815    12,504    1,199    22,596    2,372    2,772    26,380    55    10,937    2013كانون الثاني 1كما في 

  13,971    7,944    -        422    206    113    4,596    7    683      ستھلاك السنةا

       -         -        -        -        -         -        -        -        -        الاستبعادات خلال السنة
   92,786     20,448    1,199    23,018    2,578    2,885    30,976    62    11,620    2013 كانون الأول31كما في 

  

  ي القیمة الدفترية صاف
    29,984    15,758         1          1,201    247        404          11,177       249       948          بیان أ - 2013كانون الأول  31في 
  9,675    3,911       1            1,623    453        384          1,417       255        1,631       بیان أ - 2012كانون الأول  31في 
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  الذمم الدائنه .9
 

  :يتألف ھذا البند مما يلي   
  

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  ذمم عملاء    394,614  198,805

  ذمم عملاء تمويل الھامش    105  144,968

  المجموع    394,719  343,773
  

  مصاريف مستحقة ومطلوبات أخرى .10
 

  :يتألف ھذا البند مما يلي)أ
  

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  مخصص ضريبة دخل    114,352  30,978

مخصص مكافآت اعضاء ھیئة المديرين     42,267  -
  والموظفین

  اتعاب مھنیة    -  725

  ذمم دائنة أخرى    2,065  2,372

  مركز الإيدع –مشتريات ومبیعات التسوية     81,500  -

  المجموع    240,184  34,075
  
 

  مخصص ضريبة الدخل )ب
  

 :يتألف ھذا البند مما يلي  

  
  
  
  
  

2012  2013    
    دينار أردني    دينار أردني

  مخصص ضريبة الدخل للسنة    120,000    34,501
  %5أمانات ضريبة دخل مدفوعة على الفوائد     )5,648(    )3,523(

  المجموع    114,352  30,978
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 ستثماراتصافي أرباح الموجودات المالیة والا .11

 :يتألف ھذا البند مما يلي
  

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  أرباح بیع الموجودات المالیة والاستثمارات    128    1,261
  الصافي    128    1,261

  
 المصاريف الادارية والعمومیه .12

  :يتألف ھذا البند مما يلي
 

2012    2013      
      دينار أردني    دينار أردني

  مصروف صندوق ضمان المستثمرين    19,974    9,889
  رواتب ومكافآت الموظفین    224,372    182,528

  تنقلات ومكافآت اعضاء ھیئة المديرين    16,400    5,820
  رخص المھن    1,179    307

  حصة الشركة من الضمان الاجتماعي    22,485    22,032
  رسوم حكومیة واشتراكات وطوابع    13,470    11,936
  میاه وكھرباء    4,276    2,227
  بريد وھاتف وانترنت    1,762    1,692

  ايجارات    23,958    22,542
  نظافة    694    660

  صیانة عامة    4,599    2,152
  دعاية واعلان    35    55

  تامین صحي    5,433    6,428
  قرطاسیة    1,919    1,612

  مطبوعات    1,466    150
  مصاريف سیارات وسفر    177    457

  ضیافة    1,945    1,446
  أتعاب محاماة واستشارات قانونیة    1,375    1,600
  أتعاب مھنیة    1,650    1,450

  مصاريف تسوية قضائیة    -    13,250
  رسوم زيادة رأس المال    -    4,760

  دورات تدريبیة    -    125
  مصاريف بنكیة    5,101    6,063
  استھلاكات    13,971    7,067

  یةدراسات واستشارات مال    5,000    -
  المجموع    371,241    306,248
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  ضريبة الدخل .13
، وتم مراجعة ضريبة 2008كانون الأول  31تم تسوية ضريبة الدخل منذ التأسیس وحتى 

الا ان القرار النھائي من الضريبة حول ذلك لم  2011الدخل لحسابات الشركة حتى عام 
  .يصدر بعد

  التزامات طارئة .14
 538,000/ -المیزانیة العمومیة التزامات طارئة عن كفالات بمبلغ  اريخــيوجد على الشركة بت

راق المالیة وبتامین نقدي داع الأوـة ومركز ايـالح ھیئة الأوراق المالیـــلص، دينار أردني
  .دينار أردني 538,000/-مقداره

 الأدوات المالیة .15
  :القیمة العادلة  - أ 

  .لیة لا تساوي قیمتھا العادلةإن القیمة الدفترية للأصول و الإلتزامات الما
تشیر الإيضاحات المرفقة بالقوائم المالیة الى القیم العادله لھذه الأدوات المالیة، كما تعرض 

  .الطرق المستخدمة في تقییم ھذه الأدوات) 2(بعض السیاسات المحاسبیة في الإيضاح 
 :مخاطر السوق  - ب 

ة أو التدفقات النقدية المستقبلیة تعرف مخاطرة السوق بأنھا مخاطرة تقلب القیمة العادل
  :للأدوات المالیة بسبب التغیرات في أسعار السوق وتتضمن المخاطر التالیة

 مخاطرة العملة -
تعرف مخاطرة العملة بأنھا مخاطرة تقلب القیمة العادلة أو التدفقات النقدية المستقبلیة  -

 .یةللأداة المالیة نتیجة التغیرات في أسعار صرف العملات الأجنب
تظھر المبالغ المقترضة بالعملات الأجنبیة في بیان المركز المالي المرفق بموجب أسعار  -

 .تعادلھا
 مخاطرة سعر الفائدة -
تعرف مخاطرة سعر الفائدة بأنھا مخاطرة تقلب القیمة العادلة أو التدفقات النقدية  -

 .قالمستقبلیة للأداة المالیة نتیجة التغیرات في معدلات الفائدة في السو
إن الأدوات المالیة الظاھرة في بیان المركز المالي لیست خاضعة لمخاطرة سعر الفائدة  -

 .باستثناء الودائع والتي تخضع لمعدلات الفائدة السائدة في السوق
 مخاطرة السعر الأخرى -
تعرف مخاطرة السعر الأخرى بأنھا مخاطرة تقلب القیمة العادلة أو التدفقات النقدية  -

غیر تلك الناجمة عن (داة المالیة نتیجة التغیرات في أسعار السوق المستقبلیة للأ
سواء كان سبب التغیرات عوامل خاصة بالأداة ) مخاطرة سعر الفائدة أو مخاطرة العملة

المالیة أو الجھة المصدرة لھا أو عوامل تؤثر على كافة الأدوات المالیة المشابھة المتداولة 
 .في السوق

الظاھرة في بیان المركز المالي لیست خاضعة لمخاطرة السعر  إن الأدوات المالیة -
 .الأخرى

 مخاطرة الإئتمان  - ج 
تعرف مخاطرة الإئتمان بأنھا مخاطرة إخفاق أحد أطراف الأداة المالیة في الوفاء بالتزاماته  -

 .مسبباً بذلك خسارة مالیة للطرف الآخر
  .تحتفظ الشركة بالنقد لدى مؤسسات مالیة ذات ائتمان مناسب -
 أرقام المقارنة .16

  
  .تم إعادة تصنیف بعض أرقام لتتناسب وعرض البیانات المالیة للفترة الحالیة
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  الإقرارات المطلوبة

  
  

 
تقر ھیئة مديرين الشركة بعدم وجود أي أمور جوھرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال  –أ 

  .السنة المالیة القادمة
  

  .إعداد البیانات المالیة وتوفیر نظام رقابة فعال في الشركة تقر ھیئة مديرين الشركة عن –ب 
 
 
 
  

  
  نائب رئیس ھیئة المديرين          رئیس ھیئة المديرين   
  

  عماد الدين اكرم كمال             احمد سالم بني ھاني  

        
  
  
 
  

  عضو          عضو            عضو   
  

  ايمن الصیفي      مھند قباجا        اياد رشاد

        
 

  
  .یانات الواردة في التقرير السنوينقر نحن الموقعین ادناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والب – ج

  
  

  مھند قباجا        اسامة عطیة          علي طه  
  
  المدير العام      المدير التنفیذي      مدير الماليال
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