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2018التقرير السنوي    

 

 المحتويات
نشطتها الرئيسية. الوضع القانوني للشركة ووصفا  
أ
 8 ل

قل. الوضـع التنافسي للشركة وحصتها من
أ
يهما ا

أ
سيسها ا

أ
و مـن تاريخ تا

أ
 01 السوق للخمس سنوات الماضيـة ا

س مال الشركة وحقوق الملكية
أ
قل. تطور را

أ
يهما ا

أ
سيسها ا

أ
و من تاريخ تا

أ
 00 فـيها للسنوات الخمس الماضية ا

مور التالية:المركز المالي للشركة ونتائج 
أ
عمال الشركة والذي يشمل ال

أ
 ا

  عمالها خلال السنة المالية. تحليل
أ
 المركز المالي للشركة ونتائج ا

 حداث الهامة التي مرت على الشركة خلال السنة المالية. الإنجازات
أ
رقام، وصف للا

أ
 التي حققتها الشركة مدعمة بال

  رباح الموزعة وصافي حقوق الملكية، وذلك لمدة ل تقل عن
أ
و الخسائر المحققة وال

أ
رباح ا

أ
السلسلة الزمنية للا

. قل وتمثيلها بيانيا 
أ
يهما ا

أ
سيس الشركة ا

أ
و منذ   تا

أ
 خمس سنوات ا

01 

سماء
أ
عضاء هيئة المديرين وموظفي الشركة ومؤهلاتهم وخبراتهم ورتبهـم الوظيفـية. بيان با

أ
 01 ا

هيل والتدريب لموظفي الشركة. الهيكل التنظيمي للشركة وعدد موظفيها
أ
 12 ومؤهلاتهم وبرامج التا

 12 وصف للمخاطر التي تتعرض الشركة لها.
ثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير

أ
 12 متكررة حدثت خلال السنة المالية. ال

ي
أ
و مشروعات جديدة والخطة المستقبلية للشركة لسنة قادمة على  التطورات المستقبلية الهامة بما في ذلك ا

أ
توسعات ا
عمال الشركة.

أ
قل وتوقعات هيئة المديرين لنتائج ا

أ
 ال

18 

ي
أ
تعاب تدقيق الشركة ، ومقدار ا

أ
و مستحقة له. مقدار ا

أ
خرى تلقاها المدقق و/ا

أ
تعاب عن خدمات ا

أ
 18 ا

 إقرارات:

 .مور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية التالية
أ
ي ا
أ
 إقرار بعدم وجود ا

 .إقرار بالمسؤولية عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابي فعال في الشركة 

 . إقرار بصحة ودقة واكـتمال المعلومات الواردة في التقرير 

12 

مدققة من مدقق حسابات الشركة مقارنه مع السنة السابق والتي تشمل ما  2018البيانات المالية السنوية للشركة لعام 
 يلي:

 .الميزانية العامة 

 .رباح والخسائر
أ
 حساب ال

 .قائمة التدفق النقدي 

 .الإيضاحات حول البيانات المالية 

  ن إجراءات التدقيق قد تمت وفقا  لـمـعـايـيـر الـتـدقـيـق
أ
تقرير مدققي حسابات الشركة حول البيانات المالية السنوية وا

 الدولية.

32 
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2018التقرير السنوي    

 

 
 

ردن
أ
 :) نبذه عن بنك المؤسسة العربية المصرفية )الا

 
سس بنك 

أ
ردن في سنـة  ABCتا

أ
كشـركـة مسـاهـمـة  1990في ال

ردنــيــة وهــو عضــو فـي مــجــمــوعــة بــنــك 
أ
كــبــر  ABCعـامــة ا

أ
حــد ا

أ
ا

البنوك العربية الدولية التي يقـع مـركـزهـا الـرئـيـسـي فـي مـمـلـكـة 
البحرين ولها بنوك تابعة وفروع ومكاتب تـمـثـيـل مـنـتـشـرة فـي 

نحاء العالم.
أ
 جميع ا

عـمـال الـمـصـرفـيـة مـن خـلال  ABCيقدم بنك  
أ
ردن كـافـة ال

أ
ال

مركزه الرئيـسـي فـي عـمـان وفـروعـه الـمـنـتـشـرة داخـل الـمـمـلـكـة 
لي  55فرعا و 27والبالغ عددها 

آ
. يـعـمـل ATMجهازا للصرف ال

البنك على تقديم مجموعة متكامـلـة مـن الـخـدمـات الـمـصـرفـيـة 
والـتــجـاريــة والــخـزيــنـة والـتــمـويــل والإقــراض وخــدمـات الـبــنــوك 
المراسلة والـعـمـلـيـات الـمـصـرفـيـة الـدولـيـة. كـمـا يـقـدم خـدمـات 
وراق المالية )محلياَ وإقليميـا 

أ
عمال الوساطة في ال

أ
استثمارية وا

ودوليا( نيابة عن عملائه بالإضافة إلى تقديم استشارات مـالـيـة 
مـــن خـــلال الشـــركـــة الـــتـــابـــعـــة لـــه  ـــركـــة الـــتـــعـــاون الـــعـــربـــي 

.  )ABC Investments )ABCIلـــلاـــســـتـــثـــمـــارات الـــمـــالـــيـــة 
حـدث 

أ
ويحرص البنك على مواكبة التطور التكنولوجي وتوفـيـر ا

 الخدمات اللكـترونية لعملائه.
 تعزيز الستثمار في المملكـة، ويـواصـل الـبـنـك 

أ
وترسيخا  لمبدا

إنشاء مبـنـى الإدارة الـعـامـة الـجـديـد الـذي سـيـلـبـي احـتـيـاجـات 
الـبـنـك فـي ضــوء زيـادة عـدد الــمـوظـفـيــن وخـطــ  الـتــوسـع فــي 
عماله لـلـعـشـريـن سـنـة الـقـادمـة، ومـن الـمـتـوقـع النـتـهـاء مـن 

أ
ا

. وضـمـن سـعـيـه الـدخوب لـتـخـفـيـف 2020تنفيذه خلال العـام 
الــتــكــالــيــف، فــقــد انــتــهــى الــبــنــك مــن تــنــفــيــذ مشــروع الــطــاقــة 
الــمــتــجــددة الــذي ســاهــم فــي تــخــفــيــ  مصــاريــف اســتــهــلاك 

 الكهرباء لديه بشكل كبير.
تي هذا المشروع ضمن استراتيجية البنك التـي تسـعـى دومـا 

أ
ويا

وباستمرار للتوسع ومواكبـة الـمـسـتـجـدات وتـقـديـم الـمـزيـد مـن 
هـداف الـمـحـددة 

أ
الخدمات المصرفية والسعي دوما لتحـقـيـق ال

فضـل لـلـعـمـلاء 
أ
والتي تتمثل في تقديم الخدمات الـمـصـرفـيـة ال

وحرص البنك الدائم على مواصلة التقدم والتطور بالتزامـن مـع 
حدث التقنيات للعمليات والخدمات المصرفية.

أ
 تطبيق ا

نشطتها الرئيسية:
أ
 الوضع القانوني للشركة ووصفاً لا

 
 نبذه عن شركة التعاون العربي للاستثمارات المالية :

 
سســت  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية المعروفـة 

أ
تا

ـــتـــجـــاريـــة  ) ـــعـــلامـــتـــهـــا ال ـــخ ABC Investmentsب ـــتـــاري ( ب
وسجلـت فـي سـجـل الشـركـات ذات الـمـسـؤولـيـة  25/1/1990

الــمــحــدودة لــدى مــراقــب عــام الشــركــات فــي وزارة الصــنــاعــة 
والتجارة الردنية، غاياتها تقديم خدمات الوساطة المالية فـي 
السـواق الـمــالـيـة الــمـحـلـيــة وبـورصـة عـمـانو وفــي الـبـورصــات 
الجــنــبــيــة والقــلــيــمــيــة والــعــالــمــيــةو وبــتــوجــهــات اســتــراتــيــجــيــة 

كبر قدر ممكن من الخدمات المالية.
أ
 مستقبلية لتشمل ا

 ركة التعاون العربي للاستثمارات الماليـة مـمـلـوكـة بـالـكـامـل 
ردن( وتـعـتـبـر الـذراع 

أ
لبنك المؤسسة الـعـربـيـة الـمـصـرفـيـة )ال

 الستثماري للبنك.
 ركة الـتـعـاون الـعـربـي لـلاـسـتـثـمـارات الـمـالـيـة تـنـدر  ضـمـن 
مـجــمــوعــة بــنــك الـمــؤســســة الــعــربــيــة الــمــصــرفـيــة )الــبـحــــــــريــن( 
)الشركة الم( الذي له حضور على مستـوى الـعـالـم فـي مـجـال 

 الخدمات المصرفية والمالية.
وتتلخص مـهـمـتـنـا فـي  ـركـة الـتـعـاون الـعـربـي لـلاـسـتـثـمـارات 
فضــل الــخــدمــات الــمــالــيــة 

أ
الــمــالــيــة ذ.م.م بــابــتــكــار وتــقــديــم ا

لعملائنا والتعامل مع المجتمع المحـلـي والـدولـي والسـتـثـمـار 
في بيئة صحية وملائمة لجميع اعضاء فريقنا وتعظيـم الـعـائـد 

 .للمساهمين وحماية موجودات الشركة
ــقــديــم خــدمــات وحــلــول  ــتــعــاون الــى ت ونــهــدف فــي  ــركــة ال
عـلـى مـن 

أ
استثمارية متكاملة لعملائنا ترقى بنا الى مستويـات ا

النجاح والتطور حيث يحرص فريق العمل في  ركة الـتـعـاون 
عــلـــى دراســـة احـــتــيـــاجــات الـــعــمـــيــل الســتـــثــمـــاريــة ودراســـة 
ــفــرص الســتــثــمــاريــة  فضــل ال

أ
الــمــحــددات مــن اجــل تــوفــيــر ا

للعميل، وعلى بناء علاقة متينه مع عملائنا مبـنـيـة عـلـى فـهـم 
 احتياجاتهم ومساعدتنا لهم على تلبيتها.

وائـل مـؤسـسـات الـخـدمـات الـمـالـيـة 
أ
وتعد  ركة التعاون مـن ا

وراق المالية، وعضو في مؤسسـات 
أ
المرخصة من قبل هيئة ال

عمالهـا مـن خـلال كـوادر مـؤهـلـة 
أ
س المال، وتمارس ا

أ
سوق را

  وعلى مستوى عال من الكـفاءة والخبرة.
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 الخدمات المالية المرخص من هيئة الاوراق المالية لشركة التعاون العربي للاستثمارات المالية تقديمها لعملائها:

 السوق المحلي "بورصة عمان" البورصات الاجنبية
وراق المالية عبر الانترنت الوسيط المالي لحساب الغير

أ
 الوسيط المالي لحساب الغير وتشمل التداول بالا

 الوسيط لحسابه الوسيط لحسابه
 التمويل على الهامش بالسوق المحلي . الوسيط المعرف
دارة الاستثمار دارة الاستثمار. ا   ا 
صدار "بذل عناية" امانة الاستثمار دارة الا   ا 

 الاستشارات المالية الاستشارات المالية

سمال الشركة من )
أ
لف را

أ
س مال الشركة: يتا

أ
لى )016,116111را ردني مقسم ا 

أ
) حصة قيمة الحصة ديناار 016,116111) دينار ا

ردني واحد.
أ
 ا

سماء الشركاء وحصة كل واحد منهم وجنسيته:  
أ
 ا

 الجنسية نسبة الملكية مقدار الحصة / دينار اسم الشريك
ردن)

أ
ردنية %011 016,116111 بنك المؤسسة العربية المصرفية )الا

أ
 ا

 مدة الشركة: غير محدودة.
 

دارة الشركة هيئة مديرين مكونه من ) دارة الشركة: يتولى ا  عضاء.1ا 
أ
 ) ا

 
 مدقق حسابات الشركة القانونية: السادة ديلويت اند توش الاردن

 
 مركز الشركة الرئيسي: 

ردن"  -شارع الملكة نور  –الشميساني  –عمان 
أ
دارة العامة  -مبنى بنك المؤسسة العربية المصرفية "الا  الا 

  ) 1,12211هاتف ) 
 )  1,81260فاكس )

ردن ) 00022عمان  221112صااندوق بريد ) 
أ
 الا

info@abci.com.jo -  www.abci.com.jo 
 

 الفروع: لا يوجد فروع للشركة 

mailto:info@abci.com.jo
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 الوضع التنافسي للشركة وحصتها من السوق للخمس سنوات الماضية:
ردني بنس انخف  

أ
عن العام السابق، وبالرغم من ذلك استطاعت الشركة المحافظة علـى %(  20به )حجم التداول العام بالسوق ال

س  58%( بالمركز الثامن في ترتيبها ضمن 2.2حصة سوقية من اجمالي حجم السوق بنسبة )
أ
 ركة وساطة محلية عاملة في سوق را

ردني
أ
 %( عن العام السابق.29.5، بمعدل انخفاض في حجم التداول بنسبة )المال ال

 السنة
  

 ترتيب الشركة حجم التداول
  

 حصة الشركة من السوق
 السوق الشركة

2018 121,525,244 4,705,597,188 58/8 %2.2 
2017 172,401,159 5,907,519,572 57/8 %2.9 
2012 182,801,504 4,280,728,298 57/8 %3.9 
2015 230,991,185 2,837,413,575 20/2 %3.4 
2014 177,372,094 4,528,472,942 21/5 %3.9 



00  

 

2018التقرير السنوي    

 

س المال وحقوق الشركاء بالشركة للسنوات الخمس الماضية:
أ
 تطور را

س مال الشركة المصرح به والمدفوع 
أ
لف را

أ
س مـال الـشركة  15,200,000يتا

أ
ردني واحد لكل حصة، ورا

أ
دينار/ حصة، بقيمة دينار ا

ردن(.
أ
 مملوك بالكامل لبنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

 1108 حقوق الشركاء
لاف الدنانير 
أ
 ا

1102 
لاف الدنانير 
أ
 ا

110, 
لاف الدنانير 
أ
 ا

1101 
لاف الدنانير 
أ
 ا

1106 
لاف الدنانير

أ
 ا

س المال
أ
 15,200 15,200 15,200 15,200 15,200 را

 4,229 4,877 5,077 5,307 5,482 احتياطي الإجباري 

خطار عامة
أ
 204 205 231 254 - احتياطي ا
رباح مدورة

أ
 1,289 1,422 1,321 2,935 3,119 ا

 21,762 116066 1161,2 ,16612 166110 مجموع حقوق الشركاء
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مور التالية:
أ
عمالها والذي يشمل الا

أ
 المركز المالي للشركة ونتائج ا

 .عمالها خلال السنة المالية
أ
 تحليل المركز المالي للشركة ونتائج ا

 .حداث الهامة التي مرت على الشركة خلال السنة المالية
أ
رقام، وصف للا

أ
 الإنجازات التي حققتها الشركة مدعمة بال

 .رباح الموزعة وصافي حقوق الملكية، للسنوات الخمس الماضية
أ
و الخسائر المحققة وال

أ
رباح ا

أ
 السلسلة الزمنية للا

 المطلوبات وحقوق الشركاء

 المطلوبات
1108 1102 110, 1101 1106 

لاف الدنانير
أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
 ا

 3,922 1,925 - 2,411 2,832 بنوك دائنة
 11,022 7,109 8,835 5,423 5,295 ذمم دائنة

خرى 
أ
رصدة دائنة ا

أ
 1,330 1,780 1,878 442 2,420 ا

مينات نقدية
أ
 195 328 303 177 322 تا

 552 497 492 433 384 مخصص ضريبة الدخل

 17,105 006202 006118 86821 006122 مجموع المطلوبات

 المركز المالي  

 الموجودات

1108 1102 110, 1101 1106 

لاف الدنانير
أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
 ا

رصدة لدى البنوك
أ
 13,279 7,755 8,914 5,448 5,227 ا

 22,807 23,258 22,545 25,448 22,428 ذمم مدينة بالصافي
خرى 

أ
رصدة مدينة ا

أ
 115 192 149 183 124 ا

رض معدة للبيع
أ
 2,152 2,152 2,092 1,850 1,850 ا

 105 100 70 42 31 الممتلكات والمعدات
الموجودات غير 

 9 2 7 11 15 الملموسة
 - - - - 1,343 موجودات ضريبية مؤجلة

 38,867 2268,2 226222 ,21628 216628 مجموع الموجودات
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 حقوق الشركاء
1108 1102 110, 1101 1106 

لاف الدنانير
أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
لاف الدنانير ا

أ
 ا

س المال
أ
 15,200 15,200 15,200 15,200 15,200 را

 4,229 4,877 5,077 5,307 5,482 الحتياطي الإجباري 
خطار عامة

أ
 204 205 231 254 - احتياطي ا

رباح المدورة
أ
 1,289 1,422 1,321 2,935 3,119 ال

 1062,1 116066 1161,2 ,16612 166110 مجموع حقوق الشركاء

 38,867 2268,2 226222 ,21628 216628 مجموع المطلوبات وحقوق الشركاء

سواق المالية المحلية و العالمية من الحفاظ على نم  تحقيق الإيرادات التشغـيـلـيـة 
أ
استطاعت الشركة رغم التذبذبات العديدة في ال

زمة العالمية الراهنة والزمة السياسة بالمناطق المحيطة و الصعوبات التي يـواجـهـا الـقـطـاع بشـكـل عـام و سـوق 
أ
ثار ال

آ
رغم استمرار ا

ردني بشكل خاص، حيث حققت الشركة إيرادات اجمالية بلغت 
أ
، هـذا و اسـتـطـاعـت 2018مليون دينار خلال عام  )3.2(المالي ال

( 250،بعد استثناء مخصص مقابل ذمم عملاء الوساطة المالية مـبـلـغ )2017% عن عام 9الشركة تخفي  نفقاتها التشغيلية بنسبة 
ردني من مصاريف الفترة انتفت الحاجة اليه خلال عام 

أ
ربـاح و 2017الف دينار ا

أ
داء و تـعـظـيـم ال

أ
،  و ذلـك كـجـزء مـن تـحـسـيـن ال

الحفاظ على مستوى الخدمات المقدمة لعملائها، كما ان سياسة الشركة التحفظية نتج عنها احتساب مـخـصـص مـقـابـل ذمـم عـمـلاء 
رباح الفترة لمواجهة ايـة مـخـاطـر تـمـويـلـيـة فـي الـفـتـرات الـلاحـقـة امـتـثـال لـمـعـيـار 125الوساطة المالية مبلغ )

أ
ردني من ا

أ
( الف دينار ا
 % من المخصصات.100( ، و جميع الذمم غير العاملة مغطاة بالكامل وبنسبة 9الإفصاح الدولي للتقارير المالية رقم )

 
، 2017%( عـن عـام 12.8ولدى تحليل إيرادات الشركة يلاحظ انخفاض إيرادات الشركة من عمولت التداول الـمـتـحـصـلـة بـنـسـبـة )

ثرا بانخفاض حجم تداول الشركة في السوق المحلي خلال عام 
أ
، كذلك استطاعت الشركـة 2017%( عن عام 29.5بنسبة ) 2017متا

 .2017مليون دينار( عن عام  2.7مليون دينار( قياسا بـ ) 2.7) 2018المحافظة على صافي الفوائد المتحققة حيث بلغ للعام 
 

ي 
أ
م( استمرت الشركة بسياسة عدم الحتفاظ با

أ
انسجاما مع توجهات هيئة المديرين ومجلس إدارة بنك المؤسسة العربية )الشركة ال

مــر الــذي ســاعد الــشركة علــى تجنــب المخــاطر المرافقــة لهــا والنخفاضــات الكبــيرة الــتي تحققــت علــى مؤ ــرات 
أ
محفظــة خاصــة بهــا، ال

سواق المالية.
أ
سهم المدرجة في ال

أ
 ال
 

وقد تم إعادة هيكلة موجودات الـشركة خـلال العـامين الـسابقين وفـق معـايير محـددة تتما ـى مـع سياسـة الـشركة التحوطيـة وذلـك 
كبر للسيولة خلال العام المنصرم 

أ
زمة المالية الحالية للشركة وعملاءها، ولذلك حرصت الشركة على استغلال ا

أ
لتجنب مضاعفات ال

مــور الــشركة التــشغيلية حــسب الخطــة الموضــوعة لإدارة التــدفقات النقديــة للــشركة فوصــلت الــسيولة النقديــة 
أ
ممــا ســاهم فــي تــسيير ا

 %( من إجمالي موجوداتها. 12) 2018كانون الثاني  31للشركة كما في 
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عمال الشركة:
أ
 نتائج ا

 قائمة الدخل الشامل

يرادات  الا 
1108 1102 110, 1101 1106 

لاف الدنانير
 
لاف الدنانير ا

 
لاف الدنانير ا

 
لاف الدنانير ا

 
لاف الدنانير ا

 
 ا

 1,433 1,379 1,228 1,042 912 عمولت تداول
 2,294 2,291 2,494 2,272 2,222 الفوائد الدائنة
 122 45 19 )34( )13( فروقات عملة
خرى 

أ
 19 25 91 22 27 إيرادات ا

  26,18 26201 26821 66061 66121 
 

 المصاريف
 

          

 1,430 1,535 1,574 1,224 1,229 مصاريف إدارية وعمومية

 18 23 18 17 12 صندوق حماية المستثمر

 512 320 125 )250( 125 مخصص مقابل ذمم وساطة

 29 91 42 107 80 فوائد مدينة
 78 50 45 33 22 مصاريف الستهلاكات
 155 - 20 242 - مخصص تدني اراضي

  06821 06602 068,8 16112 161,1 

 16101 16180 16116 16122 ,0621 ربح السنة قبل الضريبة

            
 512 409 417 470 320 ضريبة دخل السنة

            

 06626 06,21 06182 06812 ,0622 ربح السنة
 - - - - - الدخل الشامل الاخر

 مجموع الدخل الشامل للسنة
0622, 06812 06182 06,21 1,494 
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 هيئة مديري الشركة:
ردن( 

أ
 يشغلها السادة:ممثلا  بخمس مقاعد يتولى إدارة الشركة هيئة مديرين مكونة من السادة بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

  / رئيس هيئة المديرين.السيدة سيمونا اوغست يعقوب سابيلا 

 .السيد بشير ابو القاسم عمر معتوق /نائب رئيس هيئة المديرين 

 (1/5/2018اعتبارا  من  )حكم  فيق فرحان الزوايده / عضو 

 فت بسيم سليمان الهلسه / عضو
أ
 (1/8/2018اعتبارا  من  )را

 (1/8/2018اعتبارا  من  )جور  فرح جريس صوفيا / عضو 

  (30/4/2018السيد اسماعيل بن ابراهيم مختار/ عضو )لغاية 

  (31/7/2018السيد عدنان صالح محمد الشوبكي / عضو )لغاية 

  (31/7/2018السيد عثمان ومحمد صبحيو الشويمات /عضو )لغاية 

عضاء هيئة المديرين والشركاء فاي الشركة وموظفي الشركة ومؤهلاتهم وخبراتهم ورتبهام الوظيفاية:
أ
سماء ا

أ
 بيان با
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وغست يعقوب سابيلا
أ
 السيدة سيمونا ا

 ممثل عن بنك المؤسسة العربية المصرفية )الردن(  -رئيس هيئة المديرين
 15/9/2008تاريخ العضوية: 
 17/7/1955تاريخ الميلاد: 

 المنجزات العلمية:
ردنية.1977بكالوريوس لغة انجليزية /  •

أ
 / الجامعة ال

 الخبرات العملية:
 لتاريخه رئيس هيئة مديري  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية. 15/9/2008 •
ردن(. 1/9/2008 •

أ
 لغاية تاريخه المدير العام/ بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

 نائب المدير العام / بنك القاهرة عمان. 8/2008 – 1/2008 •
 مساعد المدير العام / إدارة المخاطر ورقابة المتثال / بنك القاهرة عمان. 2007 -2002 •
 مساعد المدير العام / التدقيق الداخلي / بنك القاهرة عمان. 2002 -2001 •
 مساعد المدير العام / إدارة خدمات الفراد / بنك القاهرة عمان. 2001 -1995 •
ردن. 1995 -1982 •

أ
 مدير دائرة تسهيلات الشركات / بنك ال

ردن. 1982 -7/1982 •
أ
 مدير دائرة تسهيلات الشركات / بنك تشيس منهاتن ال

 محلل ائـتماني / دائرة تسهيلات الشركات / بنك تشيس منهاتن لندن. 1/1982-2/1982 •
 دورة تدريبية متقدمة في التسهيلات المصرفية / بنك تشيس منهاتن لندن. 12/1981 – 1/1981 •
ردن. 1980 -1977 •

أ
 رئيس قسم / الخدمات المصرفية / بنك تشيس منتهاتن ال

 العضويات:
 لغاية تاريخه عضو مجلس إدارة  ركة الخدمات المالية العربية )ش.م.ب. م( البحرين. 2014 •
 لغاية تاريخه عضو في مجلس إدارة معهد الدراسات المصرفية. 2015 •
وروبية للخيول العربية الصيلة / سويسرا. •

أ
 عضو المنظمة ال

ردن. 3/2018– 2015 •
أ
 عضو في مجلس إدارة جمعية البنوك في ال

ردني. 2012– 2010 •
أ
 عضو الهيئة العامة لتحاد الفروسية الملكي ال

 Varner Holdingsعضو مجلس الإدارة المنتدب / المدير العام )ممثل عضو مجلس الإدارة  ركة  2014  –  2010 •
Limited.)ردن

أ
 ( في مجلس إدارة بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

ردن وحتى تاريخ  •
أ
 .2013عضو ملتقى النساء العالمي ال

ردن(. 2010 – 2009 •
أ
 عضو مجلس إدارة  ركة الفيزا لخدمات البطاقات )ال

ردن(. 2010 – 2008 •
أ
ملاك للتمويل )ال

أ
 عضو مجلس إدارة  ركة ا

 عضو مجلس إدارة بنك النماء الصناعي. 2009 – 2008 •
ردن(. 2008 – 1999 •

أ
ردنية لإعادة تمويل الرهن العقاري )ال

أ
 عضو مجلس إدارة الشركة ال
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 السيد حكم  فيق فرحان الزوايدة
 

مــمــثــل عــن بــنــك الــمــؤســســة الــعــربــيــة  -عضــو هــيــئــة مــديــريــن 
 المصرفية )الردن( 

 
  1/5/2018تاريخ العضوية: 
 .1/10/1972تاريخ الميلاد: 

 
 المنجزات العلمية:

  / كــلــيــة بــوســطــن / الــوليــات 1994بــكــالــوريــوس مــالــيــة /
مريكية.

أ
 المتحدة ال

 
 الخبرات العملية:

لتاريخه عضو هيئة مـديـريـن فـي  ـركـة الـتـعـاون  1/5/2018 •
 العربي للاستثمارات المالية. 

لــغــايــة تــاريــخــه مــديــر عــام  ــركــة صــنــاعــة الشــبــك  1/2014 •
 الحديدي محدودة المسؤولية. 

رئيس الشؤون المالـيـة الـمـتـحـدة لصـنـاعـة  5/2012  –1997 •
 الحديد والصلب.

 Banque Francaise Deتســويــق الــدولــي 12/1992  –7 •
L’Orient  / United Kingdom. 

جـنـبـيـة 2/1992 – 2/1995 •
أ
 Banqueمتداول بالـعـمـلات ال

Francaise De L’Orient  / United Kingdom. 
 1–  5/1995  ــتــمــان  Banque Francaise Deمــوظــف ائـ

L’Orient  / London – United Kingdom. 
 

 العضويات:
عضو مجلس إدارة المتحدة لصـنـاعـة  9/2015   – 10/2007 •

 الحديد والصلب.
ولـــى  5/2010   –  8/2002 •

أ
عضـــو مـــجــلـــس إدارة  ـــركـــة ال

 للتمويل.
عضـو مـجـلـس إدارة بـيـت السـتـثـمـار  8/2009   –  8/2005 •

 للخدمات المالية.

بو القاسم عمر معتوق 
أ
 السيد بشير ا

 
مـمـثـل عـن بـنـك الـمـؤسـسـة الـعـربـيـة  -نائب رئيس هيئة المديرين

 المصرفية )الردن(
 
  9/11/2014تاريخ العضوية:  

 28/2/1929تاريخ الميلاد: 
 

 المنجزات العلمية:
 / جامعة هال / بريطانيا.1994ماجستير في الدارة المالية /  •
  / جــامــعــة قــاريــونــس / 1990بــكــالــوريــوس فــي الــمــحــاســبــة /

 بنغازي / ليبيا.
 

 الخبرات العملية:
لتاريـخـه نـائـب رئـيـس هـيـئـة الـمـديـريـن فـي  ـركـة  9/11/2014 •

 التعاون العربي للاستثمارات المالية. 
لغاية تاريخه مـديـر عـام الـمـحـفـظـة السـتـثـمـاريـة طـويـلـة  2012 •

 المدى. 
نائب مدير عام المحـفـظـة السـتـثـمـاريـة طـويـلـة  2012 – 2004 •

 المدى.
 Pak Libyaرئيس دائرة محفظة الستثمارات /  2004 – 1998 •

Holding Co.. 
 1994 – 1998  مـحـلـل مـالـي / الشـركـة الـلـيـبـيـة لـلاـسـتـثـمـارات

 الخارجية )لفيكو(.
 العضويات:

نائب رئيس مجلس إدارة بنك المؤسـسـة الـعـربـيـة  27/4/2015 •
ردن(.

أ
 المصرفية )ال

ــعــربــيــة الــمــصــرفــيــة  2012 • عضــو مــجــلــس إدارة الــمــؤســســة ال
 )ش.م.ب( البحرين.

 ..Pak Libya Holding Coعضو مجلس إدارة  2007 •
 عضو مجلس إدارة المصرف الليبي الخارجي. -سابقا    •
عضــو مــجــلــس إدارة الشــركــة الــلــيــبــيــة لــلاــســتــثــمــارات  -ســابــقــا  •

 الخارجية )لفيكو(.
 عضو مجلس إدارة  ركة السكان للسياحة والفندقة. -سابقا  •
 .Asian Stock Fundعضو مجلس إدارة  -سابقا  •
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 السيد جور  فرح جريس صوفيا
 

مـمـثـل عـن بـنـك الـمـؤسـسـة الـعـربـيـة  -عضو هـيـئـة مـديـريـن 
 المصرفية )الردن( 

 
  1/8/2018تاريخ العضوية: 
 .2/5/1922تاريخ الميلاد:

 
 المنجزات العلمية:

عــــمـــال / جــــامـــعــــة  •
أ
 Westernبـــكـــالــــوريـــوس إدارة ال

International University  بريطانيا. –/ لندن 
 

 الخبرات العملية:
لتاريخه عضو هيئة مديرين في  ركة التعـاون  1/8/2018 •

 العربي للاستثمارات المالية. 
عمال المصرفية  8/1112 •

أ
لغاية تاريخه رئيس مجموعة ال

ردن (.
أ
 بالتجزئة / بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

مســاعـــد الــمــديـــر الــعــام / رئــيـــس  8/2009  -  10/2005 •
عـمـال الـمـصـرفـيـة بـالـتـجـزئـة / كـابـيـتـال بـنـك 

أ
مجموعة ال
ردن(.

أ
 )ال

عمال المصرفية بـالـتـجـزئـة /  10/2005 - 3/2001 •
أ
مدير ال

 .SGBJبنك 
ردن/ حـيـث عـمـل فـي  -HSBCبنك  3/2001 - 1990 •

أ
ال

مــجــالــي الــخــدمــات الــمــصــرفــيــة الشــخــصــيــة وحســابــات 
 الشركات.

عضــو مــجــلــس إدارة /  ــركــة  14/7/2011  -  1/5/2010 •
ردن(.

أ
ردن لخدمات الدفع )ال

أ
 الفيزا ال

فت بسيم سليمان الهلسه 
أ
 السيد را

 
ممثل عن بنك المؤسسة العربية المصرفـيـة  -عضو هيئة مديرين 

 )الردن( 
  1/8/2018تاريخ العضوية: 
 .10/1/1955تاريخ الميلاد: 

 المنجزات العلمية:
ردنية.1984ماجستير في القتصاد والإحصاء/  •

أ
 / الجامعة ال

مريكية للإدارة المالية/  •
أ
كاديمية ال

أ
)مـحـلـل  2004عضو في ال

 مخاطر معتمد(.
 الخبرات العملية:

لتاريخه عضـو هـيـئـة مـديـريـن فـي  ـركـة الـتـعـاون  1/8/2018 •
 العربي للاستثمارات المالية. 

رئيس الـمـخـاطـر الـتـجـاريـة  -نائب رئيس رئيسي 2015 - 2013 •
بو ظبي الوطني. –للخليج 

أ
 إدارة المخاطر / بنك ا

رئــيــس مــخــاطــر  -نــائــب رئــيــس رئــيــســي 12/2012  -  1/2012 •
صول الـخـاصـة 

أ
إدارة الـمـخـاطـر / بـنـك   –العمال البنكية وال
بو ظبي الوطني.

أ
 ا
إدارة   –رئـيـس الئــتـمـان  -نائب رئيس رئـيـسـي 2011 - 2008 •

بو ظبي الوطني.
أ
 المخاطر / بنك ا

رئــيــس إدارة الئـــتــمــان والــمــخــاطــر / بــنــك  2007  -  2002 •
 المؤسسة العربية المصرفية )تونس(.

رئيس إدارة الئـتمان / بنـك  -مساعد مدير عام  2005  -  2001 •
ردن(.

أ
 المؤسسة العربية المصرفية )ال

ردن( وصـول  إلـى  2001 - 1977 •
أ
عمل لدى الـبـنـك الـعـربـي )ال

 موقع مدير فرع.
 العضويات:

عضو مجلس إدارة وعضـو لـجـنـة الـتـدقـيـق فـي  2005  -  2001 •
ردنـيـة 

أ
كل من بنك النماء الصنـاعـي، الـمـجـمـوعـة الـعـربـيـة ال

مين، و ركـة تـرافـيـكـو )مـمـثـلا  لـبـنـك الـمـؤسـسـة الـعـربـيـة 
أ
للتا

ردن((.
أ
 المصرفية )ال

عضو مجلس إدارة وعضو لجنة التدقيق في كل  2001 - 1999 •
ردنـيـة لضـمـان 

أ
ردنـيـة والشـركـة ال

أ
من  ركة التبغ والسجائر ال

ردن((.
أ
 القروض )ممثلا  للبنك العربي )ال
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 السيد اسماعيل بن ابراهيم مختار
 ممثل عن بنك المؤسسة العربية المصرفية )الردن( -عضو هيئة مديرين

 
 1/3/2012تاريخ العضوية: 

 30/4/2018تاريخ انتهاء العضوية :
 13/5/1970تاريخ الميلاد: 

 
 المنجزات العلمية:

/ مـعـهـد الـبـنـوك وتـقـنـيـة  2001 هادة في التصرف البنكي / العمل المصرفي في جـوانـبـه القـتـصـاديـة والـمـالـيـة والـتـجـاريـة /  •
 المصارف / تونس.

 / كلية العلوم القتصادية والتصرف / تونس.1997 هادة الستاذية في القتصاد والتصرف / اقتصاد وتصرف /  •
 / كلية العلوم القتصادية والتصرف / تونس. 1992ماجستير في الدارة /  •
  / تونس. 1989بكالوريوس في العلوم والرياضيات / 

 
 الخبرات العملية:  
 عضو هيئة مديرين في  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية.  30/4/2018لغاية  1/3/2012 •
وس  و مال افريقيا / مجموعة المؤسسة العربـيـة الـمـصـرفـيـة  2012 •

أ
لغاية تاريخه رئيس مجموعة العمليات الإقليمي للشرق ال

 )ش.م.ب( البحرين.
 منسق مشاريع / مجموعة المؤسسة العربية المصرفية )ش.م.ب( البحرين. 2012 – 2015 •
 نائب مدير عام / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2015 – 2012 •
 رئيس ادارة الدعم والعمليات / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2015 – 2011 •
مين سر مجلس الإدارة / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2015 – 2002 •

أ
 ا

 مدير الدارة التجارية / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2011 – 2009 •
 منسق لدى الدارة العامة / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2011 – 2002 •
 مهام مختلفة بإدارة العمال المصرفية بالتجزئة وتنسيق الفروع / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2007 – 2004 •
 رئيس تطوير المنتجات ومدير علاقات الئـتمانية / بنك المؤسسة العربية المصرفية )تونس(. 2003 – 2001 •
 مدير مبيعات رقاع الخزينة وادارة الخزينة / البنك الوطني الفلاحي )تونس(. 2001 – 1999 •
 محلل في السوق المالي )تونس(. 1999 – 1998 •
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 السيد عدنان صالح محمد الشوبكي
ردن  -عضو هيئة مديرين 

أ
 .(ممثل عن بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

   1/1/2014تاريخ العضوية:  
 31/7/2018تاريخ انتهاء العضوية :

     3/8/1973تاريخ الميلاد:
 المنجزات العلمية: 
مريكية المعتمدة  •

أ
  The Institute of Internal Auditors- CIA 11/2003 - هادة التدقيق الداخلي ال

 / جامعة اليرموك. 1994فرعي علوم كمبيوتر /  –بكالوريوس إدارة عامة  •
 الخبرات العملية:

 عضو هيئة مديري  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية. 31/7/2018 – 1/1/2014 •
ردن(. 2/1/2014 •

أ
 لغاية تاريخه رئيس مجموعة الدعم والمساندة / بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

ردن(. 31/12/2013 - 2/2009 •
أ
 رئيس دائرة التدقيق الداخلي/ بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

 نائب الرئيس التنفيذي لشؤون العمليات/  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية. 1/2009 -7/2002 •
ردن(. 2002 -1992 •

أ
 مدير التدقيق الداخلي/ بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

 مدقق / بنك عمان للاستثمار. 1992 -1994 •
 

 السيد عثمان ومحمد صبحيو عايد  الشويمات
ردن ). -عضو هيئة مديرين 

أ
 ممثل عن بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

 10/4/2010تاريخ العصوية:  
 31/7/2018تاريخ انتهاء العضوية :

 12/4/1925تاريخ الميلاد :
 المنجزات العلمية: 
 / الكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية. 1993ماجستير إدارة مالية /  •
 / محاسبة/ جامعة اليرموك. 1987بكالوريوس علوم مالية ومصرفية /  •

 الخبرات العملية:
 عضو في هيئة مديري  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية. 31/7/2018 – 10/4/2010 •
ردن ). 10/2018 – 2008 •

أ
 رئيس إدارة الخزينة / بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال

ردني الكويتي. 2008 - 2004 •
أ
ول / دائرة الخزينة والستثمار / البنك ال

أ
 مدير ا

ردن(. 2004 - 1999 •
أ
 رئيس إدارة الموجودات والمطلوبات والسوق النقدي / بنك ستاندرد تشارترد )ال

ردن(. 1999 - 1989 •
أ
 مساعد مدير الخزينة والستثمار/ بنك القاهرة عمان )ال

ردن للاستثمار السياحي. 18/4/2012 – 21/7/2011 •
أ
 عضو مجلس إدارة  ركة ال
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 السيد معتز جواد محمد مرقة
 الرئيس التنفيذي 

 
 14/1/2007تاريخ التعيين :
 21/3/1929تاريخ الميلاد: 

 
 المنجزات العلمية   . 
كاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية.1993ماجستير علوم مالية ومصرفية/  •

أ
 /ال

 / عمال
أ
ردنية. 1991بكالوريوس إدارة ال

أ
 / الجامعة ال

 
 الخبرات العملية  
 لتاريخه الرئيس التنفيذي لشركة التعاون العربي للاستثمارات المالية. – 22/7/2010 •
 نائب الرئيس التنفيذي لشؤون الستثمار/  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية. 25/7/2010 -2007 •
 عضو مجلس ادارة بورصة عمان )ممثل عن  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية(. 2010-2011 •
 مدير عام /  ركة التداول للخدمات المالية. 2002-2007 •
 عضو مجلس ادارة جمعية معتمدي سوق راس المال. 2007- 2004 •
ردني. 1994-2002 •

أ
جنبية / بنك الستثمار العربي ال

أ
 مدير دائرة الستثمارات ال

 الشركاء:
ردن( .

أ
  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية مملوكة بالكامل إلى بنك المؤسسة العربية المصرفية )ال
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 :دارة التنفيذية والموظفين ومؤهلاتهم وخبراتهم ورتبهام الوظيفاية سماء الا 
أ
 كشف با

 المؤهل العلمي الرتبة الوظيفية الاسم الرقم

 الرئيس التنفيذي معتز جواد مرقه 0 
عمال 

أ
فرعي  -ماجستير علوم مالية و مصرفية/بكالوريوس إدارة ا

 محاسبة

 بكالوريوس علوم اداريه الوساطة المالية مدير إدارة عدنان احمد مختار محمدية 1 

 ماجستير تجارة دولية /بكالوريوس ادارة اعمال مدير دائرة الوساطة الدولية والإقليمية إدوارد عماد فرح السماوي 2 

 تخصص ادارة اعمال -بكالوريوس اقتصاد و علوم إدارية مدير دائرة الوساطة المحلية مسار هاني فؤاد حمارنة 6 

 ماجستير تمويل / بكالوريوس مالية و مصرفية مدير دائرة الرقابة المالية زيد خالد قاسم هيكل 1 

 بكالوريوس محاسبة مدير دائرة الئـتمان رامي فوزي محمد خليفة , 

 بكالوريوس قانون مدير دائرة الشؤون القانونية رائد علي خليل المشاعلة 2 

 بكالوريوس ادارة  صحية مدير دائرة خدمة العملاء غالب تيسير طهبوب 8 

ن وليم جميل دبابنة 2 
آ
 بكالوريوس تمويل مدير دائرة العمليات ماري ا

 بكالوريوس علوم سياسية مدير حسابات وساطة دولية رامي غالب رجا نويصر 01 

 بكالوريوس محاسبة مسؤول عمليات باسل محمد علي العالية 00 

 ماجستير تمويل مسؤول حسابات وساطة دولية صالح نظمي زهدي خواجة 01 

حمد محمد الحارس 02 
أ
 بكالوريوس اقتصاد وسي  محلي رئيسي ريما ا

 بكالوريوس هندسة البرمجيات وسي  محلي رئيسي عمار  عبان علي نيروخ 06 

 بكالوريوس علوم سياسية وسي  محلي رئيسي ا رف ممدوح عيسى العبداللات 01 

 دبلوم محاسبة موظف خدمة عملاء رئيسي فاطمة محمد عبد القادر نعمان ,0 

لء حسين عليان الهرامشة 02 
آ
 بكالوريوس هندسة طبية موظف موارد بشرية رئيسي ا

 بكالوريوس محاسبة مسؤول ائـتمان مهند نديم مروان العارف 08 

 بكالوريوس محاسبة موظف رقابة مالية رئيسي كريم  فتحي عبد القادر حسن 02 

 بكالوريوس اللغة النجليزية موظف خدمة عملاء رئيسي فادي ابراهيم عبد الطوالبة 11 

 بكالوريوس ادارة اعمال وسي  دولي رئيسي نصري منذر نصري الخزوز 10 

سمر 11 
أ
ماني محمد عبد العزيز ال

أ
 دبلوم علوم مالية و مصرفية موظف  ؤون إدارية رئيسي ا

عمال موظف خدمة عملاء رئيسي علا بدري باسم يوسف الحلو 12 
أ
 دبلوم إدارة ال

 توجيهي موظف  ؤون إدارية يونس ابراهيم اسماعيل طه 16 

 بكالوريوس محاسبة موظف خدمة عملاء مريانا سهيل ميخائيل قورة 11 

 بكالوريوس علوم مالية ومصرفية موظف ائـتمان رئيسي عدي ثابت ماجد العزة ,1 

 بكالوريوس محاسبة موظف عمليات معن خيري صالح ابو هنية 12 

 بكالوريوس محاسبة موظف عمليات غيث عبد الله احمد ابو سليم 18 

 بكالوريوس إدارة اعمال وسي  دولي رئيسي عمر خالد مطلق الرواجفة 12 

 بكالوريوس تمويل موظف رقابة مالية رئيسي فادية موسى فريد سابا 21 

 بكالوريوس محاسبة موظف ائـتمان محمد حمزة فايز مسلم العكش 20 

 ماجستير إدارة اعمال ضاب  امتثال مايك ماهر ميشيل الخوري  21 

 بكالوريوس محاسبة وسي  دولي رئيسي ياسين مروان ياسين الشيخ ياسين 22 

 ماجستير مصارف مسؤول حسابات وساطة دولية زياد خالد محمود بنات 26 
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هيل والتدريب لموظفي الشركة:
أ
 الهيكل التنظيمي للشركة وعدد موظفيها ومؤهلاتهم وبرامج التا
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 عدد موظفي الشركة ومؤهلاتهم:

 بمؤهلات علمية مختلفة كالتالي:. 2018( موظف كما في نهاية عام 34بلغ عدد موظفي الشركة )

 العدد المؤهل العلمي
 1 دكاتوراه
 , ماجستير
 1 دبلوم عالي
 16 بكالوريوس
 2 دبلوم

 0 ثانوية عامة
جمالي عدد الموظفين  34 ا 

 :1108الدورات التدريبية التي خضع لها موظفي الشركة خلال عام 

 اسم الدورات والورش التدريبية اسم الموظف #
0 

 رائد المشاعلة
 اعداد الدولة لعملية التقييم المتبادل للمملكة

سواق المال
أ
 التحكيم وحل المنازعات با

  
1 

 ماري ان دبابنة
رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
 فادي طوالبة 2

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

 (FATCA( 
6 

 ادوارد سماوي
رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
1 

 رامي خليفة
رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
, 

 زيد هيكل

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

الخاص بعقود الايجار 16ورشة عمل خاصة بتطبيق معيار المحاسبة الدولية   
IFRS 16 

  
2 

لاء الهرامشة
 
 ا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
 ROIقياس العائد من الاستثمار في التدريب 

8 
 غالب طهبوب

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا
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2 
 كريم حسن  

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

 ,IFRS 0الخاص بعقود الايجار ,0ورشة عمل خاصة بتطبيق معيار المحاسبة الدولية 
  
01 

  
 فاطمة نعمان

 (FATCA( 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
  
00 

  
 مريانا قورة

 (FATCA( 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
01 

بو هنية
أ
 معن ا

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
موال المعتمد" مهند العارف 02

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
06 

 نصري الخزوز
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
  
01 

بو سليم
أ
 غيث ا

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
  
0, 

 عمر الرواجفة
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
  
02 

 فاديا سابا
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
  
  
  
08 

  

"محمد حمزة" 
 العكش

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ نشر التوعية عن المخاطر التشغيلية 

 Information Securityوخطة استمرارية العمل + 
الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ قانون الامتثال الضريبي للحسابات 

موال + قانون العقوبات
أ
جنبية +تعليمات الامتثال ومكافحة عمليات غسل الا

أ
 الا

  
  
  
 مايك الخوري  02

CAMS "موال المعتمد
أ
 دورة تدريبية بعنوان "اخصائي مكافحة غسل الا

رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ نشر التوعية عن المخاطر التشغيلية 

 Information Securityوخطة استمرارية العمل + 

الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ قانون الامتثال الضريبي للحسابات 
موال + قانون العقوبات

أ
جنبية +تعليمات الامتثال ومكافحة عمليات غسل الا

أ
 الا
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رهاب مسار حمارنة 11  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 
10 

 عدنان محمدية
رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
11 

 ريما الحارس
رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

 ورشة تدريبية بعنوانCrisis Communication معتز مرقة 12
  
16 

 اشرف العبداللات
  برنامج التدريبي على شاشات التداول الجديدة 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

موال المعتمد" باسل العالية  
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

11 
  

 ريما الحارس
رهاب  مكافحة غسيل الاموال وتمويل الا 

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
  
1, 

 زياد بنات

موال المعتمد"
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ قانون الامتثال الضريبي 
موال + قانون 

أ
جنبية +تعليمات الامتثال ومكافحة عمليات غسل الا

أ
للحسابات الا

 العقوبات
الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ نشر التوعية عن المخاطر 

 Information Securityالتشغيلية وخطة استمرارية العمل + 
موال المعتمد" صالح خواجة 12

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

موال المعتمد" عدي العزة 18
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

موال المعتمد" عمار نيروخ 12
أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

  
  
21 

 ياسين الشيخ ياسين

الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ قانون الامتثال الضريبي 
موال + قانون 

أ
جنبية +تعليمات الامتثال ومكافحة عمليات غسل الا

أ
للحسابات الا

 العقوبات
الورش التدريبية والتعريفية للموظفين حديثي التعيين/ نشر التوعية عن المخاطر 

 Information Securityالتشغيلية وخطة استمرارية العمل + 
موال المعتمد"

أ
هيلي لشهادة "اخصائي مكافحة غسل الا

أ
 برنامج تا

تنسيق لمجموعة من الدورات التدريبية اللكـترونية لكافة الموظفين وبالتنسيق مع الشركة الم والمجموعة وحسب  كما تم ال
 التفصيلات التالية:

 ( العقوباتSanctions.) 

 ( مكافحة الجرائم الماليةFinancial Crime.) 

 ( امن وحماية المعلوماتCyber Security.) 
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 وصف للمخاطر التي تتعرض الشركة لها:
 كنتيجة لممارستها 

أ
الشركة كغيرها من  ركات الوساطة المالية و ركات الخدمات المالية تواجه العديـد من المخاطر والتي تنشـا

مثلة هذه المخاطر:
أ
نشطتها، وتتعدد المخاطر التي تواجه الشركة ومن ا

أ
 ل

 

 :مخاطر الائتمان 
من اهم  المخاطر التي تواجه الشركة هي مخاطر الئـتمان حيث قامت الشركة بإدارة مخاطر الئـتمان من خلال  وضع سياسة 
ائـتمانيه ومنتجات معتمده تتضمن مجموعة من المعايير والشروط الئـتمانية وتحديد الجهات صاحبة الصلاحية بالنظر بالطلبات 

 راء من اهمها لجنة التسهيلات  و تراعي الشركة التقيد بهذه المعايير والشروط لدى منح عملائها تسهيلات مالية لغايات تمويل 
الوراق المالية من خلال دوائر الشركة المتخصصة بالئـتمان وبمراقبة المخاطر ويتم مراعاة وجود الضمانات التي تكـفل للشركة 
ية خسائر ، وعلى ضوء الوضاع المحيطة بالمنطقة تراعي الشركة اتباع الإدارة الحصيفة ارتكازا  على إدارة 

أ
موالها بدون ا

أ
استرداد ا

 المخاطر لإيجاد المرونة الكافية بما يتناسب مع الوضاع العامة ،وعموما  تراعي الشركة للوقاية من مخاطر الئـتمان ما يلي :
 .توفير المناخ الملائم للإدارة المخاطــــر الئـتمانية -
 .اعتماد سياسة وإجراءات سليمــــه لمنـــــــح الئـتمــان والتعامل معه ومتابعته -
 .اعتماد إجراءات كافية للرقابة على مخاطر الئـتمان -
رصدة والودائع لدى البنوك، ولتقليل هـذه الـمـخـاطـر تـقـوم الشـركـة بـالحـتـفـاظ  

أ
خرى للشركة فتتمثل بال

أ
ما المخاطر الئـتمانية ال

أ
ا

رصدة
أ
 النقدية لدى مؤسسات مالية ذات سمعة وملاءة مالية جيده. بال
 

 :سعار العملات
أ
 مخاطر تقلبات ا

ن سعر صرف 
أ
و عملات إقليمية مربوطة مع الدولر، كما ا

أ
مريكي ا

أ
ردني والدولر ال

أ
إن معظم تعاملات الشركة هي بالدينار ال

مريكي )
أ
ردني مربوط بسعر ثابت مع الدولر ال

أ
دولر لكل دينار(، وعليه ل يوجد مخاطر للمركز المالي الذي  1.41الدينار ال

خرى من باب التحوط.
أ
مريكي، وعاده ل تحتفظ الشركة بمراكز ماليه كبيره بالعملات ال

أ
 تحتفظ به الشركة بالدولر ال

 

  :مخاطر السوق 
 ل تتعرض الشركة لمخاطر السواق المالية كونها ل تحتفظ باستثمارات لحسابها الخاص.

 
 :مخاطر السيولة 

عمالها، وللوقاية من هذه المخاطـر 
أ
ان إدارة مخاطر السيولة تتطلب الحفاظ على النقد الكافي وتوفر التمويل الئـتماني المناسب ل

جـالـهـا والحـتـفـاظ بـرصـيـد كـاف مـن الـنـقـد ومـا فـي 
آ
تقوم  الإدارة بتنويع مصادر التمويل وإدارة الموجودات والمطلوبات وموائمـة ا

 حكمه وتوفير التمويل المناسب.

ثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية:
أ
 الا

ي عمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية
أ
 .ل يوجد ا
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 التطورات المستقبلية الهامة للشركة:

 وزيادة الحصه السوقية للشركة من  استهداف فئات جديدة من العملاء بحسب مخرجات السوق وبما تسمح به التعليمات
نشطة الستثمارية، والعمل على توسيع قاعده العملاء

أ
 .مختلف ال

 .السعي لتحسين مختلف المؤ رات الرئيسية للشركة 
  تقديم خدمات تمويل  راء الوراق المالية لجمهور عملاء الشركة ضمن سياسة حصيفه بحسب معطيات ومتطلبات السوق

 وبما يقلل من المخاطر التشغيلية.
 .و خدمات استثماريه جديده تنسجم مع اتجاهات السوق وتلبي احتياجات ومتطلبات العملاء

أ
ي منتجات ا

أ
 مواكبة ا

 .تدعيم وتعزيز الكـفاءة الإنتاجية، وتحقيق وفورات وتر يد في النفقات والكلف التشغيلية في الشركة 
  داء متميز ومنافس داخل السوق وبما يحقق

أ
داء الخدمة للعملاء بما يكـفل ويضمن مستوى ا

أ
الستمرار في تحسين مستوى ا

 رضا العملاء.
 .العمل على الستثمار بالموارد البشرية وتطويرها لتلبية احتياجات الشركة حسب معطيات السوق 
  المتثال للمتطلبات الدولية مثل الـFATCA .والعمل على تحديث قاعده بيانات العملاء بشكل دوري 
 المتثال لتعليمات ومتطلبات الجهات الرقابية بحكم ان الشركة مملوكة بالكامل لبنك وتطبيق المعيار الدوليIFRS 9. 

تعاب مدقق الحسابات:
أ
 ا

تعاب مدقق الحسابات القانوني )ديلويت ان
أ
 :2018 ( عن عامالردنتوش  دبلغت ا

 ( 8,510تدقيق حسابات الشركة مبلغ .)دينار 
 ( 3,497تدقيق مدى التزام الشركة بالتشريعات الناظمة لمكافحة غسل الموال وتمويل الرهاب مبلغ .)دينار 

خرى للشركة خلال عام 
أ
ي خدمات ا

أ
 . 2018هذا ولم يقدم مدقق الحسابات ا
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قاارار  ا 
 

مـور جوهريـه قـد تؤثـر 
أ
ية ا
أ
نه ل توجد ا

أ
تقر هيئة مديري  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية با

و غير مبا ره على استمرارية الشركة خلال السنة المالية 
أ
 .2019بصوره مبا ره ا

 

 رئيس هيئة المديرين

 سيمونا سابيلا

 

 

 

 نائب الرئيس

 بشير معتوق 

 

 عضو

 حكم الزوايدة

 عضو

 رأفت الهلسه

 

 

 

 

 عضو 

 جورج صوفيا
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قاارار  ا 
 

تقر هيئة مديري  ركة التعاون العربي للاستثمارات المالية بمـسؤوليتها الكاملـة عـن إعـداد البيانـات 
كونـه قـد تـم تـدقيقها مـن خـلال مدقـق  31/12/2018المالية للشركة عن السنة المالية المنتهيـة فـي 

حسابات الشركة القانوني الخارجي وفق معايير المحاسبة الدولية، كما تقر بتوفـر نظـام رقـابي فعـال 
 في الشركة.

 

 رئيس هيئة المديرين

 سيمونا سابيلا

 

 

 

 نائب الرئيس

 بشير معتوق 

 

 عضو

 حكم الزوايدة

 عضو

 رأفت الهلسه

 

 

 

 

 عضو 

 جورج صوفيا
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قاارار  ا 
 

هــذا تقــر  ــركة التعــاون العربــي للاســتثمارات الماليــة بــصحة ودقــة واكـتمــال المعلومــات الــواردة فــي 
 التقرير.

 

 

 رئيس هيئة المديرين

 سيمونا سابيلا

 

 

 معتز مرقه

 الرئيس التنفيذي 

 

 

 

 

 زيد هيكل  

 مدير دائرة الرقابة المالية

  



32  

 

2018التقرير السنوي    

 

مدققة من مدقق حسااباات الشاركاة ماقاارناه ماع  1108لشركة التعاون العربي للاستثمارات المالية ذ.م.م لعام مرفق البيانات المالية السنوية  
 السنة السابق والتي تشمل ما يلي:

 

 .الميزانية العامة 

 .رباح والخسائر
أ
 حساب الا

 .قائمة التدفق النقدي 

  .يضاحات حول البيانات المالية  الا 

 .جراءات التدقيق قد تمت وفقاً لمعايير التدقيق الدولية ن ا 
أ
 تقرير مدققي حسابات الشركة حول البيانات المالية السنوية وا
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