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رئيس مجلس الإدارة

السيد / محمود زهدي ملحس
نائب رئيس مجلس الإدارة

السيد / هاني عبدالقادر القاضي
عضو مجلس الإدارة المفوض

السيد / باسم محمود زهدي ملحس
نائب عضو مجلس الإدارة المفوض

السيد / محمود خليل عبدالرحمن أبو الرب

السيد/سامر عبدالقادر القاضي

السيد / وائل عبدالقادر القاضي

السيد / رائــد روحـــي المصيص
ممثل شركة بنك الإستثمار العربي الأردني
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 كلمة رئيس مجلس الإدارة

 

 حضرات المساهمين الكرام

 

والذي  والعشرون لمؤسستكم لثالثأعضاء مجلس الإدارة أن أقدم لحضراتكم التقرير السنوي ا يسرني وبالنيابة عن

والتغيرات  ،وكل من قوائم الدخل، والدخل الشامل 2019 ولكانون الأ 31يتضمن قائمة المركز المالي كما في 

ت المالية بالإضافة إلى الإيضاحات حول البيانا ،خيفي حقوق المساهمين، والتدفقات النقدية للسنة المنتهية بذلك التار

 .2019جازاتها التي تحققت خلال عام ونتائج أعمال الشركة وإن

 ،2018عام مع مقارنة بالنمواً  2019عام بالنشاط السياحي في الأردن   أظهرت الأرقام والإحصائيات المتعلقة

عام   مليار دينار 847,3بـ مقارنة   2019في عام  مليار دينار 194,4 حوالي إلى السياحيارتفع الدخل حيث 

 ، %10.2حوالي  بإرتفاع نسبته،  2018

تمتع بها المملكة رغم وجودها في منطقة تشهد العديد تن مؤشرات أداء القطاع عكست حالة الإستقرار التي كما أ

 2019ام ــلال عــزوار الأردن خ حيث ارتفع عدد  من الأحداث والتطورات السياسية والأمنية غير المستقرة.

حيث بلغ عدد سياح  ،% 9  ، بارتفاع نسبته2018مليون زائر خلال عام  8,4مليون زائر مقابل  3,5 حواليب

و عدد سياح اليوم  ،2018مليون سائح عام  33,4مليون سائح مقارنة بـ  62,4حوالي  2019المبيت خلال عام 

 ـ 3,860الواحد بلغ  المجموعات أعداد في ، إضافة إلى الإرتفاع 2018ألف سائح عام  6,787الف سائح مقارنة  ب

 .2018يوم لعام  4.7يوم مقابل  4.6الحالي، عام الوبلغ معدل إقامة السائح خلال  ،%38.4بنسبة  السياحية
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، إلى أنه لم ينعكس ذلك إيجابياً على نتائج 2019وعلى الرغم من تحسن الأرقام الرسمية لقطاع السياحة خلال عام 

الزيادة في عدد السياح، والمنافسة الشديدة بين الفنادق بسبب زيادة الفنادق في المملكة، وذلك لطبيعة ونوعية 

العرض ونتيجة إفتتاح فنادق جديدة خاصة في العاصمة عمان، وظهور منافسين جدد في السوق تعتمد على 

 .(Air bnb) مثل التكنولوجيا الحديثة

 2019الميزانية العامة للشركة في نهاية عام ركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية فقد أظهرت أما بالنسبة لش

، حيث بلغ مجموع  وذلك بسبب اعمال مشروع تحديث الغرف  %8.8بنسبة  في مجموع الموجودات اً رتفاعإ

، وبلغ 2018مليون دينار في نهاية عام  53.8، مقابل مبلغ 2019مليون دينار في نهاية عام  58.9الموجودات 

 .2018مليون دينار في نهاية عام  51ابلــمق 2019اية عام ـــمليون دينار في نه 51.1 مجموع حقوق المساهمين

قد حققت ف، للبدء باعمال تحديث الفندق  2019وبالرغم من ان نصف غرف الفندق قد تم اغلاقها منذ شهر ايار هذا 

مليون  619,17مقارنة مع  2019مليون دينار في عام  874,14إيرادات تشغيل لفندقها الفورسيزنز مبلغ  الشركة

 %5,62بلغت  2019، في حين أن نسبة إشغال الفندق في عام فقط  %15.6بانخفاض نسبته  2018دينار في عام 

لفنادق الخمس نجوم الأخرى في عمان (،  %7,54)بينما بلغ معدل الأشغال  2018في عام  %7,52مقارنة مع 

، 2018دينار عام  188.8مقارنة مع  2019دينار عام  169.7وبلغ معدل سعر الغرفة في الفورسيزنز مبلغ 

 دينار لفنادق الخمس نجوم الأخرى في عمان(. 106.1)بينما بلغ المعدل 

( من أفضل مائة فندق في العالم، وحاز على المركز Travel and Leisure  (تصنيف الفندق من قبل وقد تم هذا 

الأولى من بين الفنادق في الأردن من حيث الخدمة  وإفريقيا، والمرتبةالثالث كأفضل فندق في الشرق الأوسط 

 ، إضافة إلى جائزة أفضل فندق لرجال 2019ولغاية  2011عوام من للأوالتميز، كما حصل على  جائزة التميز  

 2016الذي تم افتتاحه نهاية عام  La Capitale  مطعم، وكذلك صنف 2016الأعمال في الشرق الأوسط لعام 

 .Pinnacle Awardsكأفضل مطعم في الأردن من قبل 

وذلك  2020هذا وسوف تستكمل  الشركة تنفيذ مشروع إعادة تأهيل لمعظم غرف ومرافق الفندق خلال عام 

 للمحافظة على مكانته كأفضل فندق في الأردن.
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مليون دينار أردني عام  4.509مليون دينار أردني، مقارنة مع  2.681أرباحاً تشغيلية بلغت  وقد حقق الفندق

 الف 272مقداره  قبل الضريبة 2019لعام  واستطاعت الشركة أن تحقق ربحاً ، %40بإنخفاض نسبته  2018

 .، على الرغم من إغلاق نصف غرف الفندق لأكثر من نصف العام لغايات أعمال الترميم والتحديث دينار 

لنيابة عن السادة أعضاء مجلس الإدارة إلى جميع المساهمين على وختاما اسمحوا لي أن أتوجه بالشكر والتقدير با

ثقتهم المستمرة بالشركة، كما أود أن أتوجه بالشكر أيضاً إلى جميع موظفي الشركة والفندق على جهودهم التي 

 بذلوها في سبيل تحقيق هذه النتائج الجيدة رغم الظروف الإقتصادية الصعبة التي شهدناها العام الماضي.

 

 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

 

 

 عبدالقادر القاضي

 رئيس مجلس الإدارة
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 إقرار من مجلس الإدارة

 
  لقد تم إعداد القوائم المالية المرفقة لشركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية المساهمة العامة

لمعايير المحاسبة الدولية، وأن المحدودة بإطلاع وتأكيد مجلس الإدارة من أنها قد أعدت وفقاً 
 المعلومات المالية الواردة في تقرير مجلس الإدارة تتفق مع القوائم المالية المرفقة.

 

 

  وحسب علمه واعتقاده فإن  31/12/2019بعد الإطلاع على البيانات المالية للسنة المنتهية في
استمرارية الشركة خلال السنة المالية المجلس يؤكد بأنه لا توجد أية أمور جوهرية قد تؤثر على 

2020. 
 

 

  إن لدى الشركة نظام رقابة داخلي كفء يشمل إجراءات تدقيق داخلي فعالة لحماية الموجودات
ولتنفيذ المعاملات وفقاً للصلاحيات الموضوعة، وإن القيود والسجلات المحاسبية كافية ومتكاملة 

 المالية للشركة. ويمكن الإعتماد عليها لغرض إعداد البيانات
 

  )الأردن. –إن القوائم المالية المرفقة مدققة من السادة ديلويت اند توش )الشرق الأوسط 
 

 

 

 

 

  محمد حسان النجار            هاني عبدالقادر القاضي   عبدالقادر عبدالله القاضي   

 يـالـر المـديـالم             عضو مجلس الإدارة المفوض                  رئيس مجلس الإدارة    
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شركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية
شركة مساهمة عامة محدودة

عمان - الأردن

القوائم المالية للسنة المنتهية في
31 كانون الأول ٢٠١٩

مع تقرير مدقق الحسابات المستقل
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 البحر المتوسط للإستثمارات السياحية شركة 

 )شركة مساهمة عامة محدودة(
 دنالار – عمان

 2019كانون الأول  31
 
 
 

 جدول المحتويات
 

 
   مدقق الحسابات المستقلتقرير 

 
 
 ةــــقائم 

 أ       قائمة المركز المالي
 

 ب    الدخل قائمة
 

 ج    قائمة الدخل الشامل
 

 د     التغيرات في حقوق المساهمين قائمة
 

 هـ    التدفقات النقدية قائمة
 
 
 صفحـــة 

 24  – 1 المالية مقوائايضاحات حول ال
 
 

 
 
 

 
 البحر المتوسط للإستثمارات السياحية شركة 

 )شركة مساهمة عامة محدودة(
 دنالار – عمان

 2019كانون الأول  31
 
 
 

 جدول المحتويات
 

 
   مدقق الحسابات المستقلتقرير 

 
 
 ةــــقائم 

 أ       قائمة المركز المالي
 

 ب    الدخل قائمة
 

 ج    قائمة الدخل الشامل
 

 د     التغيرات في حقوق المساهمين قائمة
 

 هـ    التدفقات النقدية قائمة
 
 
 صفحـــة 

 24  – 1 المالية مقوائايضاحات حول ال
 
 

 
 
 

٢٧ - ٥٠
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 قائمــــــــــة )أ(    

 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية
 )شركة مساهمة عامة محدودة(

 الأردن –عمان 
 قائمة المركز المالي

 
 

 
 

 رئيس مجلس الادارة  فوضعضو مجلس الادارة الم
 

 إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقرأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

 كانـــــــــــــــــــــــــــــون الاول 31  
 2018 2019 إيضاح  

 ــــــــــــــــاردينـ دينـــــــــــــــــار  الموجودات
    موجودات غير متداولة :

 47.486.402 2.556.2515 4 بالصافي –الممتلكات والمعدات   
 447.002  351.869 5 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل   

 47.933.404 52.908.120  مجموع موجودات غير متداولة     
    

    موجودات متداولة :
 400.739 385.338 6 بضاعة  
 251.892 213.536 7 ارصدة مدينة أخرى   
 687.163 460.240 8 بالصافي  -ذمم مدينة   
 4.484.423 4.950.268 9 نقد في الصندوق ولدى البنك    

 5.824.217   6.009.382  مجموع موجودات متداولة     
 53.757.621 58.917.502  مجموع الموجودات     

    
    حقوق المساهمين والمطلوبات

    حقوق المساهمين : 
 45.000.000 45.000.000 10 رأس المال  
 63.624 63.624 10 علاوة إصدار  
 4.500.107 4.527.346 11 احتياطي اجباري  
 30.668 (64.465)  إحتياطي القيمة العادلة   
 1.418.448 1.612.528  أرباح مدورة  

 51.012.847 51.139.033  مجموع حقوق المساهمين          
    

    المطلوبات المتداولة :
 831.614 868.106 13 ذمم دائنة   
 244.731 180.724 25 المطلوب لطرف ذو علاقة  
 1.261.671 1.108.057 14 أرصدة دائنة أخرى  
 406.758 76.582 16 مخصص ضريبة الدخل  

 2.744.774 2.233.469   متداولة تمجموع مطلوبا     
    غير المتداولة : المطلوبات

 - 5.545.000 15 ضوقر 
 - 5.545.000  مجموع مطلوبات غير متداولة     
469.778.7  مجموع المطلوبات       2.744.774 
 53.757.621 58.917.502  مجموع حقوق المساهمين والمطلوبات     
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 (بقائمــــــــــة )    
 

 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية
 )شركة مساهمة عامة محدودة(

 الأردن –عمان 
 الدخلقائمة 

 
 

 كانون الاول 31 للسنة المنتهية في  
 2018 2019 إيضاح  

 دينـــــــــــــــــار دينـــــــــــــــــار  
 17.618.869 14.873.688 17 ايرادات تشغيل فندق الفورسيزنز

 )3.235.272( (2.930.361)  : نفقات تشغيل فندق الفورسيزنز  ينزل
 )9.874.954( (9.262.334) 18 فندق الفور سيزنز -مصاريف ادارية وعمومية         

 4.508.643 2.680.993  أرباح تشغيل الفندق      
 220.183  222.614 19 ايرادات أخرى

 (130.294) (217.258) 20 الشركة المالكة -مصاريف ادارية وعمومية 
 (1.644.211) (1.701.023) 4 استهلاك الممتلكات والمعدات

 )914.529( (679.316) 21 ادارةمصاريف 
 - (33.618)  مصروف فوائد بنكية

 2.039.792  272.392  قائمة )هـ( -ربح السنة قبل ضريبة الدخل      
 (430.424) (51.073) 16 ضريبة الدخل

 1.609.368  221.319  قائمة )ج( و)د( -ربح السنة      
    
 دينار / سهم دينار / سهم  

 0/036 0/005 22 ض الأساسي والمخفحصة السهم من ربح السنة 
    

 
 
 
 
 

 رئيس مجلس الادارة  عضو مجلس الادارة المفوض
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية 
 وتقرأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .
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 (جقائمــــــــــة )    
 

 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية
 محدودة()شركة مساهمة عامة 

 الأردن –عمان 
 قائمة الدخل الشامل

 
 

 كانون الاول 31للسنة المنتهية في   
  2019 2018 
 دينـــــــــــــــار دينـــــــــــــــار  

 1.609.368 221.319  قائمة )ب( -الربح للسنة 
    

    بنود الدخل الشامل :

 (113.955) (95.133)  صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة  
 1.495.413  126.186  قائمة )د( -إجمالي الدخل الشامل  للسنة      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية
 وتقرأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .
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قائمــــــــــة )
 د(

شركة البحر المتوسط للاستثمارات الس
ياحية

 
)شركة مساهمة عامة محدودة(

 
عمان 

– 
الأردن

 
قائمة التغيرات في حقوق المساهمين

 
 

 
 

  
ضاح

إي
 

س المــــــال 
رأ

 
صــدار

علاوة إ
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ضاحات المرفقة تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقرأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

إن الإي
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  (هـقائمــــــــــة )     

 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية
 )شركة مساهمة عامة محدودة(

 الأردن –عمان 
 قائمة التدفقات النقدية

 
 

 كانون الاول 31للسنة المنتهية في   
 2018 2019 إيضاح  

 ـــــــــــــاردينــــ دينـــــــــــــــــار  التدفقات النقدية من عمليات التشغيل :
 2.039.792 272.392  قائمة )ب( -الربح للسنة قبل الضريبة    

    التعديلات :
 1.644.211 1.701.023  4 استهلاك ممتلكات ومعدات  
 - )50.278(  مصاريف فوائد مدفوعة  
 - )45.000(  أرباح بيع ممتلكات ومعدات  

    قبل التغير في بنود التدفقات النقدية من عمليات التشغيل      
 3.684.003 1.878.137  رأس المال العامل         

 )236.033( 226.923  )الزيادة( في الذمم المدينةالنقص   
 )157.143( 15.401  )الزيادة( في البضاعةالنقص   
 (25.215) 38.356  )الزيادة( في الأرصدة المدينة الأخرىالنقص   
 )6.110( 36.492  ي الذمم الدائنةالزيادة )النقص( ف  
 16.310 (64.007)  الزيادة في المطلوب لطرف ذو علاقة)النقص(   
 12.517 (153.614)  في الأرصدة الدائنة الأخرىالزيادة  )النقص(  

 3.288.329 1.977.688  التدفقات النقدية من عمليات التشغيل قبل ضريبة الدخل المدفوعة     
 )669.795( (381.249)  16 مدفوعةضريبة دخل   

 2.618.534 1.596.439  صافي التدفقات النقدية من عمليات التشغيل      
    

    التدفقات النقدية من عمليات الاستثمار :
 (1.705.138) (6.770.872) 4 اضافات على ممتلكات ومعدات  

 - 45.000  المتحصل من بيع ممتلكات ومعدات
 (1.705.138) (6.725.872)  لاستخدامات( النقدية في عمليات الاستثمارصافي )ا     

    
    التدفقات النقدية من عمليات التمويل :

 )2.475.000( - 12 أرباح موزعة  
 - 5.545.000  الزيادة في القروض  
 - 50.278  مصاريف فوائد مدفوعة  

 (2.475.000) 5.595.278  ( عمليات التمويل في )الاستخداماتمن  التدفقات النقدية صافي     
 )1.561.604( 465.845  في النقد  (النقص)الزيادة صافي  
 6.046.027 4.484.423  بداية السنة -نقد في الصندوق ولدى البنك   

 4.484.423 4.950.268  9 نهاية السنة -نقد في الصندوق ولدى البنك      
 
 

  المالية جزءاً من هذه القوائم ان الايضاحات المرفقة تشكل
 وتقرأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .
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 البحر المتوسط للاستثمارات السياحيةشركة 

 شركة مساهمة عامة محدودة 
 الأردن –عمان 

 المالية قوائمإيضاحات حول ال
 
 عـــــــــــــــــــــــام  - 1

ة المستتاهمة العامتتة المحتتدودة فتتي المملكتتة تأسستتش كتتركة البحتتر المتوستتا للاستتتيمارات الستتياحي -
 15مليتتود دينتتار مقستتم التتى  15برأستتمال   1996تشتترين اليتتاني  20الأردنيتتة الهاكتتمية بتتتاري  

مليتود ستتهم بقيمتة استتمية دينتتار للستهم الواحتتد ه تمتش زيادتتت  عتتدة مترات كتتاد  خرهتا ختتلال عتتا  
  . عماد الأردد –الخامس مليود دينار ه إد عنواد الشركة هو الدوار  45ليصبح  2003

 
انشتا   إقامتة وإدارة فنتادق ومنتاعتات ستياحية وتاهيتزات فندقيتة وكتذلك غايتات الشتركةمن أهتم  -

 في عماده Four Seasons زفور سيزن فندق يلغوتش فنادق ومطاعم ومسابح ومن ضمنها اقامة
  

دارة فنتتدق الفورستتيزنز قامتتـش الشتتركة وم سستتة  الفورستتيزنز العالميتتة  بتتالتوقيع علتتى اتفاقيتتة إ -
Four Seasons    هذا ويسري مفعول هذه الاتفاقيتة  1997كانود الياني  27في عماد بتاري ،

م متتن التتتاري  الفعلتتي لتشتتغيل الفنتتدق والتتذي كتتاد ختتلال العتتا   15لمتتدة  ويتتتم تاديتتد  2003عامتتا
م لمدة  م وتنتهي بتتاري   15الاتفاقية تلقائيا  193يتتألف الفنتدق متن ه  2033كتانود اليتاني  27عاما

 غرفة وبموجب هذه الاتفاقية يتم دفع الرسو  المتفق عليها لإدارة كركة الفورسيزنز العالميةه
 

 الهامة المحاسبيةالسياسات  - 2
  المالية قوائمأسس اعداد ال 

م للمعتتايير الصتتادرة عتتن مالتتس معتتايير المحاستتبة الدوليتتة  المرفقتتة الماليتتة قتتوائمتتتم إعتتداد ال - وفقتتا
والتفستتيرات الصتتادرة عتتن لانتتة تفستتيرات التقتتارير الماليتتة الدوليتتة المنبيقتتة عتتن مالتتس المعتتايير 

م للقوانين المحلية النافذة ه  الدولية ووفقا
 

م لمبتتدأ التكلفتتة التاريخيتتة باستتتينا  الموجتتودات قتتوائمتتتم إعتتداد ال -  والمطلوبتتات الماليتتة الماليتتة وفقتتا
 هالمالية قوائمقيمة العادلة بتاري  البال، حيث يتم إظهارها ة ـــالمالي

  
 هللشركة الوظيفيةالمالية والذي يميل العملة  قوائماد الدينار الأردني هو عملة اظهار ال -
 
ة التي تم ـــإد السياسات المحاسبية المتبعة في اعداد القوائم المالية متماثلة مع السياسات المحاسبي  -

أثر تطبيق المعايير الاديدة المعدلتة  ، باستينا  2018نود الاول كا 31اتباعها للسنة المنتهية في 
الستتنة لال ـتتـالمتبعتتـة خ م السياستتات المحاستتبيةـتتـا يلتتي أهـفيمتتو أ( ه – 28التتواردة فتتي ايضتتاح )

 : 2019كانود الأول  31 المنتهيـة في
  

 الذمم المدينة -أ 
دة وغير المدرجة في سوق نشا تصُنف الذمم المدينة التي تنطوي على دفعات ثابتة أو محد 

كقروض وذمم مدينة، ويتم إثباتها مبدئيما بالتكلفة المطفأة مضافما إليها تكاليف الأقتنا  المنسوبة 
مباكرة، إد وجدت، ويتم قياسها لاحقما بالتكلفة المطفأة باستخدا  طريقة معدل الفائدة الفعلي ناقصما 

ا  "(الائتمانية المتوقعة باسم "مخصص الخسارة مخصص الانخفاض في القيمة )يشار إلي  أيضم
 إد وجده
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تعُرف طريقة الفائدة الفعلية بطريقة حساب التكلفة المطفأة لأي من الموجودات المالية  
وتخصيص إيرادات فوائد خلال الفترة المعنيةه أما سعر الفائدة الفعلي فهو المعدل الذي يقو  

لي، مستقبلية المقدرة خلال العمر المتوقع للأصل المابشكل دقيق بتخفيض المتحصلات النقدية ال
 ، عبر فترة أقصرهالانتها عند  أو

 
من خلال تطبيق معدل الفائدة الفعلي، باستينا  الذمم المدينة (  )اد وجد  يتم إثبات إيرادات الفوائد 

 قصيرة الأجل عندما يكود الاعتراف بالفائدة غير جوهريه
 
في الذمم المدينة وعلى عقود للخسائر الائتمانية المتوقعة خسارة  مخصص بإثبات الشركة تقو  

الضماد المالي، إد وجدته ويتم تحديث قيمة الخسائر الائتمانية المتوقعة في كل تاري  تقرير 
 بحيث يعكس التغيرات في الملا ة الائتمانية منذ الاعتراف المبدئي للأداة المالية ذات الصلةه

 
المدينةه ويتم  على مدار أعمارها الزمنية للذمم رار بقيد الخسائر الائتمانيةباستم الشركةوتقو   

للمخصص  انظمة معينةتقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة لتلك الموجودات المالية باستخدا  
ويتم تعديلها بما يتوافق مع العوامل المتعلقة  للشركةتستند إلى خبرة الخسارة الائتمانية السابقة 

ينين والأوضاع الاقتصادية العامة وتقييم كل من الأوضاع الحالية والمستقبلية في تاري  بالمد
 هالحاجةحسب  للاصل، بما في ذلك القيمة الزمنية القوائم المالية

 
بقيد الخسائر الائتمانية المتوقعة  الشركةوفيما يتعلق باميع الموجودات المالية الأخرى، فتقو   

نية إد طرأت زيادة جوهرية في مخاطر الائتماد منذ الاعتراف المبدئيه على مدار أعمارها الزم
إلا أن  إد لم يكن هناك تغيرات جوهرية على مخاطر الائتماد للأداة المالية منذ الاعتراف 

بقياس مخصص الخسارة للأداة المالية بقيمة تعادل الخسائر الائتمانية  شركةالمبدئي، فتقو  ال
اهكه 12المتوقعة لفترة   رم

 
وتميل الخسارة الائتمانية المتوقعة على مدار أعمارها الزمنية الخسائر الائتمانية المتوقعة التي  

ستنشأ من جميع حالات التعير في السداد المحتملة على مدار العمر المتوقع للأداة الماليةه وفي 
ا ذلك الاز  من 12لمدة  المتعيرةالمقابل، تميل الخسائر الائتمانية  الخسائر الائتمانية  كهرم

المتوقعة على مدار أعمارها الزمنية الذي يتوقع أد تنشأ من حالات التعير في سداد الأداة المالية 
ا بعد تاري  التقريره 12المحتمل حدوثها خلال   كهرم

 
عند تقييم ما إذا كانش مخاطر الائتماد على الأداة المالية قد ارتفعش بشكل جوهري منذ 

سداد على الأداة المالية في تاري  المخاطر حدوث التعير في  شركةي، تقارد الالاعتراف الأول
التقرير مع خطر التعير في سداد الأداة المالية في تاري  الاعتراف المبدئي عند إجرا  هذا 

بالاعتبار كلٍ من المعلومات الكمية والنوعية التي تكود معقولة وقابلة  شركةالتقييم، تأخذ ال
في ذلك الخبرة التاريخية والمعلومات المستقبلية المتاحة دود تكلفة أو جهد كبيره للدعم، بما 

وتتضمن المعلومات المستقبلية المرعية الآفاق المستقبلية للماالات التي يعمل فيها مدينو 
، ويتم الحصول عليها من تقارير الخبرا  الاقتصاديين والمحللين الماليين والهيئات شركةال

راكز الفكر ذات الصلة وغيرها من المنظمات المماثلة، وكذلك النظر في مصادر الحكومية وم
 هشركةخارجية مختلفة وتوقع المعلومات الاقتصادية التي تتعلق بالعمليات الأساسية لل

 
يتم تقييم الموجودات المالية كمنخفضة القيمة الائتمانية عند وقوع حدث أو أكير من الأحداث التي  

 على التدفقات النقدية المستقبلية المقدرة لتلك الموجوداتهلها أثر سلبي 
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وتعد الخسائر الائتمانية المتوقعة هي الناتج المخصو  لكل من احتمالية التعير والخسارة 
في استيفا   المدينبافتراض التعير والتعرضات عند التعيره وتميل احتمالية التعير احتمالية تعير 

ا المقبلة )احتمالية التعير لفترة  12مدار الـ التزامات  المالية إما على  ا( أو على  12كهرم كهرم
مدار العمر الزمني المتبقي )احتمالية التعير على مدار العمر الزمني( للالتزامات الماليةه وتميل 

الخسارة بافتراض  شركةالخسارة بافتراض التعير التعرض المتوقع في حالة التعيره وتستمد ال
رض الحالي للأدوات المالية والتغيرات المحتملة للمبالغ القائمة المسموح بها بالعقد التعير من التع

المتضمن الإطفا ه وتعُد الخسارة بافتراض التعير لأي من الموجودات المالية هي إجمالي قيمت  
ة الدفتريةه أما التعرضات عند التعير فهي الخسارة المتوقعة المتوقفة على العير وقيمتها المتوقع

 هللاصلعند تحقيقها والقيمة الزمنية 
 

النهج المبسا للاعتراف بالخسائر الائتمانية المتوقعة على مدار أعمارها الزمنية  شركةال طبقش  
ه وبنا م علي ، يتم (9)المدينة وفقما لما يسمح ب  المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  للذمم

القيمة الائتمانية والتي لا تحتوي على أحد مكونات التمويل تصنيف الذمم المدينة غير منخفضة 
الاوهرية ضمن المرحلة اليانية مع الاعتراف بالخسائر الائتمانية المتوقعة على مدار أعمارها 

 الزمنيةه
 

ويتضمن الدليل الموضوعي على أد أداة الدين قد تعرضش لانخفاض القيمة ما إذا كاد هناك أي   
ا أو عند وجود أي  90لية والفائدة قد تخطش تاري  استحقاقها لأكير من سداد للمبالغ الأص يومم

صعوبات معلومة في التدفقات النقدية بما في ذلك استدامة خطة عمل الطرف المقابل وتدني 
تصنيف  الائتماني وخرق كروط العقد الأصلية وقدرت  على تحسين الأدا  عندما تظهر 

بتقييم ما إذا كاد  شركةالضمانات وإلى ما غير ذلكه وتقو  الالصعوبات المالية وتدهور قيمة 
هناك دليل موضوعي على وجود انخفاض في القيمة على أساس فردي لكل أصل ذي قيمة فردية 

 وبشكل جماعي بالنسبة للموجودات الأخرى التي ليس لها أهمية فرديةه
 

ض من إجمالي القيمة افخإنويتم عرض مخصصات الخسارة للخسائر الائتمانية المتوقعة ك
 الدفترية للموجودات المالية للتكلفة المطفأةه

 
 إلغا  الاعتراف بالموجودات المالية -
الاعتراف بأصل مالي عند إنتها  الحقوق التعاقدية المتعلقة باستلا  التدفقات النقدية  شركةتلغي ال 

نافع الملكية الاوهرية، إلى الأصل المالي، مع كافة مخاطر وم شركةمن الأصل أو عندما تحول ال
بتحويل أو الاحتفاظ بشكل جوهري بمخاطر  شركةأية منشأة أخرىه أما في حالة عد  قيا  ال

بحصتها المستبقاة في  شركةومنافع الملكية واستمرارها بالسيطرة على الأصل المحول، تعترف ال
هاه أما في حالة احتفاظ دفع شركةالأصل المحول والمطلوبات المتعلقة ب  التي قد ياب على ال

بالاعتراف  شركةبشكل جوهري بكافة مخاطر ومنافع الملكية للأصل المحول، فتستمر ال شركةال
 بالأصل الماليه

 
وعند إلغا  الاعتراف بأي من الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة، يقيد الفرق بين القيمة  

 هالدخلقائمة مستحق الاستلا  في الدفترية للأصل ومبلغ المقابل المستلم أو 
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 مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة
قامش الشركة بتطبيق النهج المبسا للاعتراف بالخسائر الائتمانية المتوقعة على مدار أعمارها 

(ه وبنا م 9الزمنية لذممها المدينة وفقما لما يسمح ب  المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )
تم تصنيف الذمم التاارية المدينة غير منخفضة القيمة الائتمانية والتي لا تحتوي على أحد  علي  ،

مكونات التمويل الاوهرية ضمن المرحلة اليانية مع الاعتراف بالخسائر الائتمانية المتوقعة على 
 مدار أعمارها الزمنيةه

 
لأداة المالية إذا زادت مخاطر يتوجب قيد مخصص للخسارة الإئتمانية المتوقعة على مدى الحياة ل
تعتبر الخسائر الائتمانية و ، الائتماد على تلك الأداة المالية بشكل كبير منذ الاعتراف الأولي

ا محتملام للقيمة الحالية لخسائر الائتماد ه يتم قياس هذه القيمة على أنها القيمة  ا مرجحم المتوقعة تقديرم
بموجب العقد والتدفقات النقدية التي تتوقع  للشركةلمستحقة الحالية للفرق بين التدفقات النقدية ا

الشركة استلامها والتي تنشأ من ترجيح عدة سيناريوهات اقتصادية مستقبلية ، مخصومة وفقا لسعر 
 الفائدة الفعال لأصل ه

 
تقو  الشركة بتقييم ما إذا كاد هناك دليل موضوعي على وجود انخفاض في القيمة على أساس 

ل أصل ذي قيمة فردية وبشكل جماعي بالنسبة للموجودات الأخرى التي ليس لها أهمية فردي لك
 فرديةه

 
ويتم عرض مخصصات الخسارة للخسائر الائتمانية المتوقعة كتخفيض من إجمالي القيمة الدفترية 

 للموجودات المالية بالتكلفة المطفأةه
 

 لشركةالمطلوبات المالية وأدوات الملكية الصادرة عن ا  - ب
 التصنيف كدين أو أدوات ملكية -

م لمضمود الترتيبات  يتم تصنيف أدوات الدين والملكـية إما كمطلوبات مالية أو كحقـوق ملكية وفقا
 وأداة حقوق الملكيةه ةالمالي اتالتعاقدية وتعريفات المطلوب

 
 أدوات الملكية -
ة من موجودات المنشأة بعد خصم أداة الملكية بالعقد الذي ييبش ملكية الحصص المتبقيتعُرف  

جميع المطلوباته يتم تسايل أدوات الملكية المصدرة بالمتحصلات المستلمة بعد خصم تكلفة 
 الإصدار المباكرةه

 
 المطلوبات المالية  -

تقُاس جميع المطلوبات المالية لاحقما بالتكلفة المطفأة باستخدا  طريقة الفائدة الفعلية أو بالقيمة 
( مقابل محتمل للمنشأة 1خلال الربح أو الخسارةه إد المطلوبات المالية التي ليسش ) العادلة من

( مُحددة بالقيمة العادلة 3( محتفظ بها للتداول، أو )2المستحوذة ضمن عملية اندماج أعمال، أو )
 عليةه من خلال الربح أو الخسارة، يتم قياسها لاحقما بالتكلفة المطفأة باستخدا  طريقة الفائدة الف

 
وتقاس الذمم والحسابات الدائنة الأخرى المصنفة كـ "مطلوبات مالية " مبدئيما بالقيمة العادلة بعد 
م بالتكلفة المطفأة باستخدا  طريقة الفائدة الفعلية ويتم  خصم تكاليف المعاملة، بينما يتم قياسها لاحقا

ما يتعلق بالمطلوبات قصيرة الأجل الاعتراف بمصاريف الفوائد على أساس العائد الفعلي باستينا  
 إد كاد من غير الاوهري الاعتراف بالفائدةه
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إد طريقة الفائدة الفعلية هي طريقة احتساب التكلفة المطفأة للمطلوبات المالية وتوزيع مصاريف  -

الفوائد على مدى الفترة المعنيةه إد معدل الفائدة الفعلي هو المعدل الذي يخصم بالضبا الدفعات 
لنقدية المستقبلية المتوقعة في إطار العمر الزمني المتوقع للالتزا  المالي أو عبر فترة أقصر ا

 حسب الاقتضا ه
 
 إلغا  الاعتراف بالمطلوبات المالية -
الاعتراف بالمطلوبات المالية عندما تعفى من التزاماتها أو عند إلغا  هذه الالتزامات  شركةتلغي ال 

تم إثبات الفارق بين القيمة الدفترية للمطلتوب المتالي الملغتى الاعتتراف بت  أو انتها  صلاحيتهاه وي
 والمقابل المدفوع أو مستحق الدفع في الربح أو الخسارةه

 
 الممتلكات والمعدات - ج
، اد وجد  بالتكلفة بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم واي تدني في قيمتها الممتلكات والمعداتتظهر  - 1

ة ــ)باستينا  الأراضي( عندما تكود جاهزة للإستخدا  بطريق ممتلكات والمعداتالويتم استهلاك 
 : السنوية التالية المئوية باستخدا  النسب القسا اليابش على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها

 
 % 

 2  وانشا ات  مباني
 9  اثاث ومفروكات

 9 ديكورات
    5 – 15 واجهزة الحاسب الآلي اجهزة كهربائية ومعدات

 12 سيارات
 5 مطعم متنقل 

 
عن صافي قيمتها الدفترية فان   الممتلكات والمعداتعندما يقل المبلغ الممكن استرداده من أي من  - 2

 هالدخل قائمةقيمة التدني في  وقيديتم تخفيض قيمتها إلى القيمة الممكن استردادها 
 

فإذا كانش توقعات العمر ، في نهاية كل عا   عداتللممتلكات والميتم مراجعة العمر الإنتاجي  - 3
م يتم الإنتاجي تختلف عن التقدير ير في التقدير للسنوات اللاحقة التغ معالاةات المعدة سابقا
 باعتباره تغيير في التقديرات ه 

 

ة من يتم إستبعاد الممتلكات والمعدات عند التخلص منها أو عندما لا يعود أي منافع مستقبلية متوقع - 4
 أو من التخلص منهاه إستخدامها

 
  القيمة العادلة من خلال الدخل الشاملبموجودات مالية    - د

الاستتيمارات الاستتراتياية فتي  القيمتة العادلتة متن ختلال التدخل الشتاملبتميل الموجتودات الماليتة    -
 هأسهم الشركات لأغراض الاحتفاظ بها على المدى الطويل وليس لأغراض المتاجرة 

 

م اليها مصاريف  بالكلفة  من خلال الدخل الشاملبالقيمة العادلة يتم اثبات الموجودات المالية    - مضافا
م بالقيمة العادلـة ، ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمتة  الاقتنا  عند الشرا  ويعاد تقييمها لاحقا

يمتتة العادلتتة النتتاتج عتتن فروقتتات بمتتا فيهتتا التغيتتر فتتي الق المستتاهمينالتتدخل الشتتامل وضتتمن حقتتوق 
تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الاجنبية ، وفتي حتال بيتع هتذه الموجتودات أو جتز  

وضتتمن حقتتوق  منهتتا يتتتم أختتذ الأربتتاح أو الخستتائر الناتاتتة عتتن ذلتتك فتتي قائمتتة التتدخل الشتتامل
ة المباعتتة ـتتـات الملكيويتتتم تحويتتل رصتتيد احتيتتاطي تقيتتيم الاستتتيمارات الختتا  بتتأدو المستتاهمين

 هالدخلمباكرة الى الارباح والخسائر المدورة وليس من خلال قائمة 
 

 لا تخضع هذه الموجودات لاختبار خسارة التدنيه -
 

 ه الدخليتم أخذ الارباح الموزعة في قائمة    -
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  القيمة العادلة -  هـ
ب سعر السوق في بورصة عمـاد ، أما يتم تحديد القيمة العادلة للموجودات المالية المتداولة بموج

الموجودات المالية غير المتداولة أو التي لا يتوفر لها أسعار معلنة فيتم تقييم قيمتها العادلة بعدة 
 طرق منها : 

  
 مقارنتها مع القيمة السوقية لاداة مالية مشابهة لها الى حد كبير ه  - 1

 
التدفقات النقدية المتوقعة بنسبة مستخدمة في اداة تحليل التدفقات النقدية المستقبلية وخصم  - 2

 مالية مشاب  لها ه
 

 نماذج تسعير الخيارات ه  - 3
 

تهدف طرق التقييم الى الحصول على قيمة عادلة تعكس توقعات السوق وتأخذ بالاعتبار العوامل 
ال وجود السوقية واية مخاطر او منافع متوقعة عند تقدير قيمة الموجودات المالية ، وفي ح

 موجودات مالية يتعذر قياس قيمتها العادلة بشكل يعتمد علي  يتم اظهارها بالكلفة ه 
 
 الأدوات المالية   - و
يتم الإعتراف بالموجودات المالية والمطلوبات المالية في قائمة المركز المالي للشركة عندما تكود  

م في المخصصات التعاقدية للأدوات الماليةه  الشركة طرفا
 
 الموجودات المالية  - ز
يتم الاعتراف بالموجودات المالية عندما تصبح المنشأة طرفما في الأحكا  التعاقدية للأداةه يتم قياس  

الموجودات المالية مبدئيما بالقيمة العادلةه تضاف تكاليف المعاملات المتعلقة مباكرة باقتنا  أو 
لية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال قائمة ف الموجودات الماودات المالية )بخلاإصدار الموج

إلى القيمة العادلة للموجودات المالية أو المطلوبات المالية أو خصمها، عند الاقتضا ، عند  الدخل(
الاعتراف المبدئيه ويتم قيد تكاليف المعاملة المتعلقة مباكرة باقتنا  موجودات مالية أو مطلوبات 

 الدخلهمباكرة في قائمة  الدخلقائمة  مالية بالقيمة العادلة من خلال
 

يتم لاحقما قياس جميع الموجودات المالية المعترف بها بالكامل إما بالتكلفة المطفأة أو بالقيمة 
 العادلة استنادما إلى تصنيف الموجودات الماليةه

 
 تصنيف الموجودات المالية -

أ منها خسائر تقاس أدوات الدين التي تستوفي الشروط التالية بالتكلفة ا  لمطفأة لاحقما مخصومم
الانخفاض في القيمة )باستينا  استيمارات الدين المحددة بالقيمة العادلة من خلال الارباح أو 

 الخسائر عند الاعتراف المبدئي(:
 

   أد يتم حيازة بالأصل ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بالموجودات لامع التدفقات
 النقدية التعاقديةه و

  د يترتب على الشروط التعاقدية للأداة في تواري  محددة وجود تدفقات نقدية تعد فقا أ
 مدفوعات المبلغ الأصل والفائدة على المبلغ الأصل القائمه

 
 تقُاس جميع الموجودات المالية الأخرى بالقيمة العادلةه
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 طريقة الفائدة الفعلية -
لتكلفة المطفأة لأي من أدوات الدين وتوزيع إد طريقة الفائدة الفعلية هي طريقة لاحتساب ا 

إيرادات الفوائد على مدى الفترة المعنيةه إد معدل الفائدة الفعلي هو المعدل الذي يخصم بالضبا 
الدفعات النقدية المستقبلية المتوقعة )بما في ذلك جميع الرسو  والنقاط المدفوعة أو المقبوضة 

ا لنسبة الفائد ا متممم ة الفعلية وتكاليف المعاملات وغيرها من الأقساط أو والتي تشكل جز م
الخصومات الأخرى( وذلك على مدار العمر الزمني المتوقع لأداة الدين أو عبر فترة أقصر، إذا 

م، إلى صافي القيمة الدفترية عند الاعتراف المبدئيه  كاد ذلك مناسبا
 

 البضاعـــــــة   - ح
م لطريقتظهر ال     هصافي القيمة التحصيلية أيهما أقلة المتوسا المتحرك أو بضاعة بالكلفة وفقا
 

 تحقق الايرادات والاعتراف بالمصاريف - ط
أو التي سيتم استلامها والاعتراف بها عند تقديم  المستلمةيتم قيد الإيرادات بالقيمة العادلة للمبالغ 

 الخدمة كما هو مبين أدناه :
 
م لاساس الاستحقاق هالغرف : يتم الاعتراف بالايرادات وفق -  ا
 الطعا  والشراب : يتم الاعتراف بالايرادات عند تقديم الخدمة ه -
 الأقسا  الأخرى : يتم الاعتراف بالايرادات عند تقديم الخدمة ه -
م لأساس الاستحقاق ه يتمالإياارات :  -  الاعتراف بإيراد الإياارات وفقا
 س الاستحقاق هبموجب أسا الدخليتم قيد المصاريف في قائمة  -
بتوزيعات تم الاعتراف ييتم قيد العمولات كإيرادات عند تقييم الخدمات المتعلقة بها ، و -

 ه (إقرارها من الهيئة العامة للمساهمين)أرباح أسهم الشركات عند تحققها 
 

 المعاملات بالعملات الاجنبية  - ي
ار الصرف السائدة عند حدوث تلك يتم قيد المعاملات بالعملة الأجنبية خلال السنة بموجب اسع

 قوائمالعمليات ويتم تحويل الموجودات والمطلوبات بالعملات الاجنبية الى الدينار الاردني في ال
عن  الناتاةوت خذ فروق العملة المالية المالية بموجب اسعار الصرف السائدة في نهاية السنة 

 هالدخل قائمة الىالتحويل 
 

 ضريبة الدخل   - ك
 مصاريف الضرائب مبالغ الضرائب المستحقة والضرائب الم جلةه تميل -

 
تحسب مصاريف الضرائب المستحقة على أستاس الأربتاح الخاضتعة للضتريبة، وتختلتف الأربتاح  -

الماليتة ، لاد الأربتاح المعلنتة تشتمل إيترادات  قتوائمالخاضعة للضريبة عتن الأربتاح المعلنتة فتي ال
ير قابلة للتنزيل في السنة المالية وانما في ستنوات لاحقتة او غير خاضعة للضريبة او مصاريف غ

 الخسائر المتراكمة المقبولة ضريبيا أو بنود ليسش خاضعة او مقبولة التنزيل لأغراض ضريبية ه
 

والتعليمتتات  تحسـتتـب الضتترائب بموجتتب النستتب الضتترائبية المقتتررة بموجتتب القتتوانين والأنظمتتة -
 هالنافذة في المملكة 
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لضرائب الم جلة هي الضرائب المتوقع دفعها او استردادها نتياتة الفروقتات الزمنيتة الم قتتة إد ا -
الماليتة والقيمتة التتي يتتم احتستاب التربح الضتريبي  قتوائمبين قيمة الموجودات او المطلوبات في ال

ستب وتحت بتالمركز المتاليعلى أساسهاه  يتم احتساب الضرائب الم جلة باستخدا  طريقتة الالتتزا  
م للنستتب الضتتريبية التتتي يتوقتتع تطبيقهتتا عنتتد تستتوية الالتتتزا  الضتتريبي او  الضتترائب الم جلتتة وفقتتا

 تحقيق الموجودات والمطلوبات الضريبية الم جلةه
 

الماليتتة ويتتتم  قتتوائميتتتم مراجعتتة رصتتيد الموجتتودات والمطلوبتتات الضتتريبية الم جلتتة فتتي تتتاري  ال -
ستتفادة متن تلتك الموجتودات الضتريبية جزئيتا او كليتا أو تخفيضها فتي حالتة توقتع عتد  إمكانيتة الا

 تحقق الالتزامات الضريبية ه
 
 معلومات القطاعات   - ل

يتم تحديد قطاعات الأعمال إستنادام إلى معلومتات التقتارير الماليتة الداخليتة حتول عناصتر الشتركة   -
متن أجتل تخصتيص المتوارد  والتي تتم مراجعتها بإنتظا  من قبل صانع القترار التشتغيلي الرئيستي

 للقطاع وتقييم أدائها ه تنقسم القطاعات إلى قطاعات أعمال أو قطاعات جغرافية ه
 

م فتي تقتديم منتاتات أو  - قطاع الأعمال يميل ماموعتة متن الموجتودات والعمليتات التتي تشتترك معتا
 ه خدمات خاضعة لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات أعمال أخرى

 
لقطاع الاغرافي يرتبا في تقديم منتاات أو ختدمات فتي بيئتة اقتصتادية محتددة خاضتعة لمختاطر ا -

 ه وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات تعمل في بيئات اقتصادية أخرى
 

 الأحكا  المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية للتقديرات غير الم كدة - 3
القيا  باجتهادات  الشركةسات المحاسبية يتطلب من ادارة اد اعداد القوائم المالية وتطبيق السيا

وتقديرات وافتراضات ت ثر في مبالغ الموجودات المالية والمطلوبات المالية وكذلك الافصاح عن 
الالتزامات المحتملة ه كما اد هذه التقديرات والاجتهادات ت ثر في الايرادات والمصاريف 

مانية المتوقعة وكذلك في التغيرات في القيمة العادلة التي والمخصصات بشكل عا  والخسائر الإئت
 الشركةتظهر في قائمة الدخل الشامل وضمن حقوق المساهمين ه وبشكل خا  يتطلب من إدارة 

اصدار احكا  واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية المستقبلية وأوقاتهاه اد التقديرات 
فرضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعد  المذكورة مبنية بالضرورة على 

التيقن واد النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتياة التغيرات الناجمة عن أوضاع 
 وظروف تلك التقديرات في المستقبل ه

 
يتم مراجعة الاجتهادات والتقديرات والافتراضات بشكل دوري ، ويتم قيد أثر التغير في 

المالية التي حدث فيها هذه التغير في حال كاد التغير ي ثر على هذه الفترة التقديرات في الفترة 
التغير وفي  االمالية فقا ويتم قيد أثر التغير في التقديرات في الفترة المالية التي حدث فيها هذ

 ترات المالية المستقبليةهالفترات المالية المستقبلية في حال كاد التغير ي ثر على الفترة المالية والف
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 بأد تقديراتها ضمن القوائم المالية معقولة ومفصلة على النحو التالي: الشركةفي اعتقاد إدارة 
 

 : تقييم نموذج الأعمال -
يستند تصنيف وقياس المطلوبات المالية على نتائج سداد المبلغ الأصلي والفائدة علي  واختبار 

ة نموذج الأعمال بمستوى يعكس الطريقة التي تدير بها الشركة وتحُدد الشرك هنموذج الأعمال 
الموجودات المالية معما بغية تحقيق هدف أعمال معينه يتضمن هذا التقييم الحكم الذي يعكس جميع 
الأدلة ذات الصلة بما في ذلك كيفية تقييم أدا  الموجودات وقياس أدائها، والمخاطر التي ت ثر على 

ف تتم إدارتها وكيف يتم تعويض مديري الموجوداته تراقب الشركة أدا  الموجودات وكي
الموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة والتي تم استبعادها قبل استحقاقها لفهم سبب التخلص 
منها وما إذا كانش الأسباب متفقة مع الهدف من الأعمال التي تم الاحتفاظ بها للأصله يعتبر 

ا من التيالرص قييم المتواصل للشركة حول ما إذا كاد نموذج الأعمال الذي يتم الأحتفاظ ب  د جز م
بالموجودات المالية يظل مناسبما، وإذا لم يكن من المناسب ما إذا كاد هناك تغيير في نموذج 
ا مستقبليما لتصنيف تلك الموجوداته لم يكن من المطلوب إجرا  ميل هذه  الأعمال وبالتالي تغييرم

 خلال الفترات المعروضةهالتغييرات 
 

 :الزيادة الاوهرية في مخاطر الائتماد -
(، كمخصص يعادل 2تقُاس الخسائر الائتمانية المتوقعة، كما تم مناقشت  في الإيضاح رقم )

ا للموجودات من المرحلة الأولى، أو بما يعادل 12الخسائر الائتمانية المتوقعة لفترة ) ( كهرم
عة على مدار العمر الزمني للموجودات من المرحلة اليانية او المرحلة الخسائر الائتمانية المتوق

الياليةه وينتقل الأصل إلى المرحلة اليانية إذا كانش مخاطر الائتماد قد كهدت زيادة جوهرية منذ 
( ما الذي يميل زيادة 9الاعتراف المبدئيه ولا يحُدد المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )

في مخاطر الائتماده وتأخذ الشركة بالاعتبار، عند تقييم ما إذا كانش المخاطر الائتمانية كبيرة 
 للأصل قد زادت زيادة جوهرية، المعلومات الكمية والنوعية التي يمكن الحصول عليهاه

 
 :الاعمار الانتاجية للموجودات الملموسة والموجودات غير الملموسة  -

بشكل دوري لغايات  الملموسة وغير الملموسةالانتاجية للموجودات  تقو  الإدارة بمراجعة الاعمار
السنوية اعتمادا على الحالة العامتة لتلتك الموجتودات وتقتديرات  والاطفا ات احتساب الاستهلاكات

ومقارنتهتتا بتتنفس الممتلكتتات و المعتتدات المستتتخدمة فتتي  الاعمتتار الانتاجيتتة المتوقعتتة فتتي المستتتقبل
، ويتتم اختذ خستارة التتدني )اد وجتدت( المتعلقة كفاية الايضاحات  دارة بتقيمالدولة وكذلك تقو  الا

 هالدخلفي قائمة 
 
 :الموجودات والمطلوبات التي تظهر بالكلفة -

تقو  الادارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير اي تدني في قيمتها ويتم 
 هالدخل اخذ هذا التدني )اد وجد( في قائمة

 
يتم تكوين مخصص لقا  البضاعة بطيئة الحركة إعتمادام على اسس وفرضيات معتمدة من قبل  -

 إدارة الشركة لتقدير المخصص الواجب تكوين  بموجب المعايير الدولية للتقارير الماليةه
 
 :ضريبة الدخل -

إعادة تقييم كفاية وملائمة وكذلك  يتم تحميل السنة المالية بما يخصها من نفقة ضريبة الدخل
م للانظمة والقوانين ومعايير التقارير المالية  المتعلقة مخصص ضريبة الدخل والافصاحات وفقا

 الدولية ه 
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 :مخصص القضايا -

يتم تكتوين مخصتص لقتا  القضتايا المقامتة ضتد الشتركة )إد وجتدت( اعتمتادا علتى دراستة قانونيتة 
موجبها يتم تحديتد المختاطر المحتمتـل حتدوثها فتي المستتقبل ، معدة من قبل محامي الشركة والتي ب

 ويعاد النظر في تلك الدراسات بشكـل دوري ه
 
 :مخصص تعويض نهاية الخدمة -

م للأنظمة والقوانين ه  يتم تكوين مخصص تعويض نهاية الخدمة للموظفين وفقا
 
 إحتساب مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة

استخدا  إجتهادات وتقديرات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية المستقبلية يتطلب من إدارة الشركة 
وأوقاتها وتقدير مخاطر الزيادة الهامة في مخاطر الإئتماد للموجودات المالية بعد الإعتراف 

 الأولي بها ومعلومات القياس المستقبلية لخسائر الإئتماد المتوقعةه
 

قعة كمخصص يعادل الخسارة الائتمانية المتوقعة على مدى يتم قياس الخسارة الائتمانية المتو
 العمر الزمني للموجوداته 

 
المستقبلية لكل نوع من أنواع المنتاات / السوق النظرة تحديد العدد والوزد النسبي للسيناريوهات  -

 وتحديد المعلومات المستقبلية ذات الصلة بكل سيناريو
 

معلومات مستقبلية معقولة ومدعومة تستند  شركةستخد  الت،  عند قياس الخسارة الائتمانية المتوقعة
على تلك المتغيرات وكيف ت ثر المهمة الاقتصادية  للمتغيراتإلى افتراضات الحركة المستقبلية 

 هاحتساب الخسارة الائتمانية المتوقعة 
 

 احتمالية التعير   -
تمانية المتوقعةه وتعتبر احتمالية التعير تشكل احتمالية التعير مدخلام رئيسيما في قياس الخسارة الائ

ا لاحتمالية التعير عن السداد على مدى فتره زمنية معينةيدتق ، والتي تشمل إحتساب البيانات  رم
 التاريخية والافتراضات والتوقعات المتعلقة بالظروف المستقبليةه

 
 التعير بإفتراضالخسارة    -

داده وهو يستند إلى لسد التعير في اعللخسارة الناتاة تعتبر الخسارة بافتراض التعير هي تقدير 
الفرق بين التدفقات النقدية التعاقدية المستحقة وتلك التي يتوقع الممول تحصيلها، مع الأخذ في 

 الإعتبار التدفقات النقدية من الضمانات الإضافية والتعديلات الائتمانية المتكاملةه
 

 الإعتراف بالإيراد  -
شركة باستخدا  تقديرات وافتراضات هامة لتحديد مبلغ وتوقيش الإعتراف بالإيرادات تقو  إدارة ال

 "الإيرادات من العقود مع العملا "ه( 15بموجب متطلبات المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
 

 (9رقم ) للتقارير المالية للمعيار الدولي او مادي بنا م على تقديرات الإدارة لا يوجد اثر جوهري
 ه على القوائم المالية (15و)
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ت 

ت والمعدا
الممتلكا

- 
صافي

بال
صيل هذا البند هي كما يلي : 

اد تفا
 

9
201

 
ضـــــــــي

ارا
 

مبانـــــــــــي
وانشاءات 
 

أثاث
 

ومفروشات
 

ديكورات
 

اجهزة 
ومعداتكهربائية 

 
واجهزة 
الحاسب الالي 

 
سيارات

 
مطعم

 
متنقل 

 
مشاريع تحت 

التنفيذ
* 

 
المجم

ــــــــوع
 

الكلفـــة :
 

دينـــــــــــــــار
 

دينــــــــــــــار
 

دينــــــــــــــار
 

دينــــــــــــــار
 

دينــــــــــــــــار
 

دينـــــــــــــــار
 

دينـــــــــــار
 

دينـــــــــــار
 

دينـــــــــــــــــار
 

  
صيد في بداية السنة

الر
 

13.603.314
 

35.928.550
 

12.090.655
 

2.420.712
 

9.792.226
 

171.602
 

383.626
 

1.826.959
 

76.217.644
 

  
ت

ضافا
ا

 
- 

46.787
 

220.740
 

38.885
 

657.207
 

46.510
 

- 
5.760.743

 
6.770.872

 
 

ت
استبعادا

 
- 

(
766.359

) 
(

4.169.067
) 

(
857.720

) 
(

663.629
) 

- 
- 

- 
(

6.456.775
) 

     
صيد في نهاية السنة

الر
 

13.603.314
 

35.208.978
 

8.142.328
 

1.601.877
 

9.785.804
 

218.112
 

383.626
 

7.587.702
 

76.531.741
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
الاستهلاك المتراكم :

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
استهلاك متراكم في بداية السنة

 
- 

11.479.951
 

9.884.955
 

2.047.827
 

4.956.903
 

125.846
 

235.760
 

- 
28.731.242

 
  

استهلاك السنة
 

- 
744.190

 
344.425

 
63.148

 
520.233

 
9.847

 
19.180

 
- 

1.701.023
 

  
ت

استبعادا
 

- 
(

766.359
) 

(
4.169.067

) 
(

857.720
) 

(
663.629

) 
- 

- 
- 

(
6.456.775

) 
     

الاستهلاك المتراكم في نهاية السنة
 

- 
11.457.782

 
6.060.313

 
1.253.255

 
4.813.507

 
135.693

 
254.940

 
- 

23.975.490
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

     
صافي القيمة ال

دفترية للممتلكات والمعدات
 

13.603.314
 

23.751.196
 

2.082.015
 

348.622
 

4.972.297
 

82.419
 

128.686
 

7.587.702
 

52.556.251
 

8
201

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

الكلفـــة :
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

صيد في بداية السنة
الر

 
13.541.561

 
35.654.890

 
11.916.417

 
2.370.495

 
9.381.025

 
120.744

 
383.626

 
1.143.748

 
74.512.506

 
  

ت
ضافا

ا
 

61.753
 

273.660
 

174.238
 

50.217
 

411.201
 

50.858
 

- 
683.211

 
1.705.138

 
     

صيد في نهاية السنة
الر

 
13.603.314

 
35.928.550

 
12.090.655

 
2.420.712

 
9.792.226

 
171.602

 
383.626

 
1.826.959

 
76.217.644

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

الاستهلاك المتراكم :
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

استهلاك 
متراكم في بداية السنة

 
- 

10.743.559
 

9.556.422
 

1.989.228
 

4.460.504
 

120.739
 

216.579
 

- 
27.087.031

 
  

استهلاك السنة
 

- 
736.392

 
328.533

 
58.599

 
496.399

 
5.107

 
19.181

 
- 

1.644.211
 

     
الاستهلاك المتراكم في نهاية السنة

 
- 

11.479.951
 

9.884.955
 

2.047.827
 

4.956.903
 

125.846
 

235.760
 

- 
28.731.242

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
     

صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات
 

13.603.314
 

24.448.599
 

2.205.700
 

372.885
 

4.835.323
 

45.756
 

147.866
 

1.826.959
 

47.486.402
 

  
نسبة الإستهلاك

 %
 

 
- 

2 
9 

9 
15 - 5

 
12

 
5 

- 
 

 -  
ت تم است

ت موجودا
ت والمعدا

ضمن الممتلكا
تت

هلاكها بالكامل بقيمة 
13.781.183

 
دينار كما في 

31
 

كانود الأول 
2019

 (
13.725.886

 
دينار كما في

 
31
 

كانود الأول 
2018

 (ه
 * 

  
ت المقدمة

ف المتكبدة والدفعا
يميل هذا البند تكالي

 
للموردين لأ

ث 
عمال تحدي

ال
طوابق و

ال
ف والمرافق الفندقيةه

غر
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  الدخل الشامل من خلال موجودات مالية بالقيمة العادلة  - 5
 يتكون هذا البند مما يلي : 

 ون الأولـــــــــــــــكان 31 
 2019 2018 

 دينـــــــــــــــار دينـــــــــــــــار 
 439.002 343.869 أسهم مدرجة في سوق عماد المالي

 8.000 8.000  *أسهم غير مدرجة في سوق عماد المالي
 351.869 447.002 

 
 مدققة ه أحدث قوائم مالية على استناداإحتساب القيمة العادلة لهذا الاستيمار م ت *
 

 بضــــــــــــاعة - 6
 يتكون هذا البند مما يلي : 

 كانــــــــــــــــون الأول 31 
 2019  2018 

 ــــــار ــــدينـــ  ــــارــــدينـــــ 
 132.896  133.956 طعا  ومشروبات

 186.153  142.944 لواز  غرف
 81.690  108.438 لواز  الفندق والخدمات 

 385.338  400.739 
 

 
 أرصدة مدينة أخرى  - 7

 يتكون هذا البند مما يلي :
 ـــــون الأولـــــكانــــــــــ 31 
 2019  2018 
 دينــــــــــــار  دينــــــــــــار 

م   216.823  184.773 مصاريف مدفوعة مقدما
 15.077  - وائد مستحقةف

 19.992  28.763 اخرى 
 213.536  251.892 

 
 

 بالصافي - ذمم مدينة - 8
 يتكون هذا البند مما يلي :     
 كانـــــــــــــــــــــــون الأول 31 
 2019  2018 
 دينــــــــــــار    دينــــــــــــار   

 604.567  401.986 مدينود تااريود
 82.596  58.254 ينة أخرى ذمم مد

 460.240  687.163 
 

ا بقياس  - الخسائر الائتمانية بمبلغ يساوي  ود التااريودللمدينمخصص الخسارة تقو  الشركة دائمم
ه يتم تقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة على المنهج المبسا باستخدا   حياة الذمةمدى المتوقعة على 

وتحليل للمركز  التاارب السابقة مع العميلصصات بالرجوع إلى باستخدا  مصفوفة مخ ودلمدينا
المالي الحالي للمدين ، مع تعديل  حسب العوامل الخاصة بالمدينين ، والظروف الاقتصادية العامة 

ا للاتااه الحالي وكذلك الاتااه المتوقع للظروف في تاري   للماال الذي يعمل ب  المدينود وتقييمم
 ه التقرير
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 لدى البنكو في الصندوق نقد  -9

 يتكون هذا البند مما يلي :
 كانـــــــــــــــــــــــون الأول 31  
 2019  2018 
 دينــــــــــــار    دينــــــــــــار   

 18.700  18.400 نقد في الصندوق
 1.290.624  3.789.963 حسابات جارية لدى البنك

 3.175.099  1.141.905 ودائع لدى البنك * 
 4.950.268  4.484.423 

 
و  %2.75بفائدة تتراوح بين  والدولار الأمريكييميل هذا البند ودائع لدى بنك محلي بالدينار الاردني  *

 سنوياه 5.25%
 
يتم تقييم الأرصدة لدى البنتك علتى أد لهتا مختاطر ائتمانيتة منخفضتة ناتاتة عتن التعيتر ، كتود اد هتذا  

متن قبتل البنتك المركتزي الأردنتي ه وفقمتا لتذلك ، تقتو  إدارة الشتركة بتقتدير البنك يخضع لرقابتة عاليتة 
مخصص الخسارة على الأرصدة لدى البنك في نهاية فترة إعداد التقارير المالية بمبلغ يساوي الخسائر 

كتتهره متتتع الأختتذ بعتتين الاعتبتتتار المعلومتتات التاريخيتتة للتعيتتتر،  12الائتمانيتتة المتوقعتتة علتتتى فتتترة 
فات الائتمانية الحالية للبنك ، قامش إدارة الشركة بتقييم عد  وجود انخفاض في القيمة وبالتالي والتصني

 لم تسال أي مخصصات خسارة على هذه الأرصدة ه
 

 رأس المال وعلاوة الاصدار -10
 نتيارد كل سهم دينار قيمة سهم مليود 45 م الىــأردني مقس مليود دينار 45المدفوع بلغ رأس المال     -

، هذا ولم يحدث أية تغيرات على راس المال المتدفوع ختلال 2018و 2019كانود الأول  31كما في 
 هالسنة الحالية والسنة السابقة

 
 ه2018و 2019كانود الأول  31كما في  دينار 63.624الإصدار علاوة  بلغش -
 
  اجبارياحتياطي  -11

 %10متن الأربتاح الستنوية قبتل الضترائب بنستبة  تميل المبالغ المتامعة في هذا الحساب ما تم تحويل 
م لقانود الشركات وهو  من مبلتغ رأس  %25غير قابل للتوزيع على المساهمين على اد لا يتااوز وفقا

متن رأس  %25المال واد يتم اخذ موافقة الهيئة العامتة للشتركة فتي حتال قترار الشتركة بتاتاوز نستبة 
 الماله

 موزعةالالأرباح   -12
علتتى توصتتية مالتتس  2018اذار  14الهيئتتة العامتتة للمستتاهمين فتتي اجتماعهتتا المنعقتتد بتتتاري   وافقتتش    

 2017دينتار عتن العتا   2.475.000بقيمتة  2017الادارة بتوزيع أرباح نقدية  للمساهمين عن العا  
 ٪ من رأس المال المدفوع ه5.5أي ما نسبت  

 
  ذمم دائنة -13

 يتكون هذا البند مما يلي :
 نــــــــــــــــــون الأولكا 31 
 2019  2018 
 دينـــــــــــار  دينـــــــــــار 

 780.218  822.245 ذمم تاارية
 51.396  45.861 ذمم أخرى

 868.106  831.614 
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 أرصدة دائنة أخرى -14
 يتكون هذا البند مما يلي :  

 كانــــــــــــــــــون الأول 31 
 2019  2018 
 دينـــــــــــار  ــــــــاردينـــ 

 264.661  201.499  مصاريف مستحقة 
 342.228  300.126 دفعات مقدمة من العملا  

م   49.183  57.352 إياارات مقبوضة مقدما
 137.539  153.901 أمانات دائرة ضريبة المبيعات

 36.291  38.222 الدخل  أمانات دائرة ضريبة
 137.472  120.573 دقيةحوافز موظفي الادارة الفن
 56.975  54.778 امانات الضماد الاجتماعي

 60.556  60.456 امانات المساهمين
 87.156  74.442 مخصص إجازات موظفين 

 40.063  - مخصص تعويض نهاية الخدمة
 49.547  46.708 أرصدة دائنة أخرى

 1.108.057  1.261.671 
 

 ضوقر -15
 لي :يتكون هذا البند مما ي  

 كانــــــــــــــــــون الأول 31 
 2019  2018 
 دينـــــــــــار  دينـــــــــــار 

 -  2.000.000 ( *1قرض )
 -  3.545.000 ( **2قرض )

 5.545.000  - 
 
بنك الإستتيمار العربتي الأردنتي )طترف مليود دينار من  2قامش الشركة بالحصول على قرض بسقف    * 

 37، متع متنح فتترة ستماح لمتدة ةومتتابعت ةمتستاوي ةكتهري اقستاط علتى اد  يستدد بموجتب، ذو علاقة( 
والقستتا الاخيتتر  2022 يلتتول  30كتتهرا متتن تتتاري  توقيتتع العقتتد وبحيتتث يستتتحق القستتا الاول بتتتاري  

 ه2024 ذار  31بتاري  
 
 الأردنتيالعربي بنك الإستيمار مليود دولار امريكي من  5قامش الشركة بالحصول على قرض بسقف  ** 

، وبحيث يستحق القسا الاول بتاري  ةمتتابع ةكهرياقساط  ، على اد  يسدد بموجب)طرف ذو علاقة( 
 ه2022 حزيراد 30والقسا الاخير بتاري   2021 كانود الياني 31
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 ضريبة الدخل مخصص -61
 مخصص ضريبة الدخل -أ 
 :إن الحركة على مخصص ضريبة الدخل هي كما يلي  

 2019  2018 
 دينــــــــــــار  دينـــــــــار 

 646.129  406.758 رصيد بداية السنة
 )669.795(  )381.249( ضريبة الدخل المدفوعة
 430.424  51.073 ضريبة الدخل المستحقة 

 406.758  76.582 رصيد نهاية السنة     
 

 : ما يلي الدخلتمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة   -ب 
 2019  2018 
 ــــــارـــدينــــــ  ـــــــارــــدينــ 

 430.424  51.073 ضريبة الدخل المستحقة عن أرباح السنة
 430.424  51.073 رصيد نهاية السنة     

 
الضريبية الم جلة كونهتا غيتر ماديتة ولا تتوقتع الإدارة الإستتفادة  التزامات /الموجوداتلم يتم إحتساب  -

 قبل القريب همنها في المست
 
بالاضتافة التى  2015حتتى نهايتة العتا  قامش الشركة بالتوصل الى تسوية نهائية لضريبة دخل الشركة  -

مراجعتهتتا متتن قبتتل دائتترة  تتتم  2017و 2016للاعتتوا  ، وقتتد تتتم تقتتديم الإقتترار الضتتريبي  2018عتتا  
 لمستشتار الضتريبي للشتركةوا وبترأي الإدارةهتذا  هولم يصدر بها تقريتر بعتدضريبة الدخل والمبيعات 

 ه الالتزامات الضريبية كافية لمواجهة في القوائم المالية ةالمرصود اتفإد المخصص
 
تمش الموافقة على منح كركة البحر المتوسا  للاستيمارات السياحية )فنتدق الفورستيزنز( الإعفتا  متن  -

( وذلتك استتنادام لأحكتا  المتادة والضترائب للمشتتريات الرأستمالية و)لغايتات التحتديث الامركيةالرسو  
( متن 4الصادر بمقتضى المتادة ) 2015( لسنة 33( الفقرة )ج( من نظا  الحوافز الاستيمارية رقم )3)

 ه  2022تموز  11، وينتهي الإعفا  في تاري   2014( لسنة 30قانود الاستيمار رقم )
 

 تشغيل فندق الفور سيزنزإيرادات  - 71
 لي :يتكون هذا البند مما ي 

 2019  2018 
 ــــــــارـــــــدينــــ  ــــــارــــــــدينـــ 

 6.285.251  4.605.767 ايرادات الغرف
 6.182.973  5.682.039 ايرادات الطعا    
 1.316.237  1.206.793 ايرادات المشروبات   
 845.384  755.754 ايرادات تاجير قاعات الحفلات   
 2.989.024  2.623.335 أخرى   

 14.873.688  17.618.869 
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 سيزنزفندق الفور – إدارية وعموميةمصاريف   -18

 يتكون هذا البند مما يلي :    
 2019  2018 
 ــــــــــارـــدينــ  ـــــارـــــدينــــــ 

 5.145.597  4.922.712 رواتب وأجور ومنافع أخرى
 1.170.813  1.018.233 كهربا  ومياه 

 107.636  85.817 محروقات
 695.672  570.881 دعاية واعلاد
 107.885  140.445 ديكور و زينة
 503.306  443.367 لواز  النزلا 

 123.723  178.508 رحلات و سفر
 165.930  163.175 لواز  تنظيف
 172.009  143.391 أتعاب مهنية

 257.063  209.634 صيانة وخدمات
 82.334  59.651 بريد وهاتف

 22.023  18.734 قرطاسية ومطبوعات
 378.844  416.303 مصاريف الادوات واللواز  

 189.604  211.031 مصاريف خدمات
 752.515  680.452 أخرى        
 9.262.334  9.874.954 
 

 إيرادات أخرى  -91
 يتكون هذا البند مما يلي :    
 2019  2018 
 ـــــــــار ـــدينـــ  ــار ـــــدينـــــــ 

 53.091  73.933 فوائد بنكية
 94.675  81.680 ايرادات الاياارات

 72.417  67.001 إيرادات مختلفة
 222.614  220.183 

 
 المالكةالشركة  – مصاريف إدارية وعمومية - 20

 يتكون هذا البند مما يلي :
 2019  2018 
 دينــــــــــــار  دينـــــــــــار 

 13.528  94.479 رواتب وأجور ومنافع أخرى
 1.717  1.593 بريد وهاتف

 2.226  7.445 دعاية واعلاد
 1,068  1.751 قرطاسية ومطبوعات

 13.906  31.337 أتعاب مهنية
 19.224  18.406 رسو  وضرائب
 19.566  12.107 تأمين وترخيص

 10.959  10.662 وتنقلات ضيافة
 1.264  1.380 صيانة وخدمات

 26.836  21.438 مياه وكهربا 
 -  16.660 مصاريف قروض

 20.000  - تدريب
 217.258  130.294 
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  ف أخرىيمصار - 21

 يتكون هذا البند مما يلي :
 2019  2018 
 ـــــارـدينـــــــ  ــارــــــدينـــــــ 

 859.529  624.316 رسو  إدارة الفورسيزنز العالمية
 55.000  55.000 عضا  مالس الإدارة مكافأة أ
 679.316  914.529 

 

 الأساسي والمخفض حصة السهم من الربح للسنة - 22
 إن تفاصيل هذا البند هي كما يلي :  

 2019  2018 
 دينـــــــــــــــار  دينــــــــــــــار 

 1.609.368  221.319 قائمة )ب( –الربح للسنة 
    

 45.000.000  45.000.000 لعدد الأسهم المتوسا المرجح
    
 دينار / سهم  دينار / سهم 

 0/036  0/005 أساسي ومخفض –حصة السهم من الربح للسنة 
 

 القضايا -32
الف دينار لدى المحاكم المختصتة ، لتم تقتم الشتركة برصتد  150هنالك قضية مقامة على الشركة بقيمة 

 بينهتا وبتين المتدعي لدعوة باطلتة لانت  لتم يكتن هنتاك تعاقتد خطتيتعتقد الادارة باد ا حيثاية مخصص 
حقة كونت  اد الدعوة المرفوعة غير مالمستشار القانوني  وبرأي وبرأي الادراة بأد موقف الشركة قوي

فتي المراحتل  ىالتدعو حيتثالمتوقعتة لا يمكتن التنبت  بمقتدار المبتالغ لا يوجد تعاقد خطي متع الشتركة و
 الاوليةه

 
لتدى  دينتار( 32.536: 2018) دينتار10.918 بقيمتة  الفنتدق علتىمقامتة عمالية الك قضايا هنوكذلك 

م  ، المحاكم المختصة ، 2019كتانود الأول  31 كمتا فتي دينتار 10.918قتد قتا  برصتد  الفندق بأد علما
 لقا  تلك القضاياهإضافية لا داعي لقيد أية مخصصات   وبرأي الإدارة فان

 
 لةالالتزامات المحتم -42

 تتميتتتل فتتتي كفتتتالات بنكيتتتة قيمتهتتتا محتملتتتةالتزامتتتات  المركتتتز المتتتاليكتتتاد علتتتى الشتتتركة بتتتتاري   -
 دينتتار كمتتا فتتي 26.000)كفتتالات بنكيتتة قيمتهتتا  2019كتتانود الأول  31كمتتا فتتي دينتتار  26.586 

 ه (2018كانود الأول  31
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 معاملات مع أطراف ذات علاقة  أرصدة و  -52
 فاصيل الارصدة والمعاملات مع اطراف ذات علاقة :فيما يلي ت    

 كانــــــــــــــــــــــــــــــون الاول 31 
 2019  2018 

 ــــــارـــــــدينــــــ  ـــــــــارـــــــدينـــ بنود داخل قائمة المركز المالي :            
    نقد لدى البنك :

 4.465.723  4.931.868 ستيمار العربي الأردني *بنك الإ –ودائع لأجل وحسابات جارية  
    ذمم مدينة:

 14.232  14.793 اعضا  مالس ادارة  
    المطلوب لطرف ذو علاقة :

 244.731  180.724 ذمة الفورسيزنز العالمية **  
    

    قرض :
 -  5.545.000 بنك الإستيمار العربي الأردني * 
    

    استثمار :
 37.002  37.869 يمار في كركة بنك الإستيمار العربي الأردني *است 
    

    :بنود خارج قائمة المركز المالي
 26.000  26.586 بنك الاستيمار العربي الأردني * –كفالات بنكية  
    
 2019  2018 

 ـــــــارــــــدينـــــ  ـــــــارــــــدينـــــ  :الدخلبنود داخل قائمة 
 859.529  624.316 أتعاب ادارة كركة الفورسيزنز العالمية **  
 53.091  73.933 بنك الإستيمار العربي الأردني *  -إيرادات فوائد بنكية   
 532.492  499.364 رواتب ومنافع الإدارة العليا للفندق    
 
لبحر المتوسا للإستيمارات % من رأس مال كركة ا 9.63يمار العربي الأردني مساهم بنسبة تبنك الإس *

م  ول السياحية   في مالس إدارة الشركة همميل عضو ايضا
 
 المشغِلة لاعمال الفندق ه  الشركة **
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 إدارة المخاطر -62
 ادارة مخاطر راس المال  -  1

تقو  الشركة بادارة راسمالها للتأكد من قدرتها على الاستمرار وتعظيم العائد لاصحاب المصالح من 
 ه لتزاماتوالا المساهميند الاميل بين حقوق زل تحقيق التواخلا
 

 مخاطر السيولة - 2
م بمخاطر التمويل ، هي المخاطر التي تتميل بالصعوبة التي  مخاطر السيولة والتي تعرف ايضا
ستواجهها الشركة فيما يتعلق بتوفير الاموال اللازمة للوفا  بالالتزامات وتقو  الشركة بادارة مخاطر 

سيولة عن طريق الحفاظ على إحتياطات والرقابة المستمرة للتدفقات النقدية الفعلية وموائمة ال
استحقاقات الموجودات المالية مع المطلوبات المالية ه كما اد جز  من اموال الشركة مستيمر 

 وهي جاهزة وكموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشاملرصدة نقدية لدى البنوك كأ
كاد وضع السيولة بتاري  القوائم  هصير ومتوسا الاجل وادارة السيولةللوفا  بمتطلبات التمويل ق

 المالية كما يلي:
 ـــــــون الأولــــــــــــــــــكانـــــــــ 31 
 2019  2018 
 ــــــــــــارــــدين  ـــــــــــارـــــدينـ 

 5.824.217  6.009.382 الموجودات المتداولة
 )2.744.774(  (2.233.469)  : المطلوبات المتداولة ينزل
 3.079.443  3.775.913 رأس المال العامل       

 
 مخاطر الإئتمان -3

مخاطر الإئتماد تتعلق بمخاطر إخفاق الطرف الآخر بالوفا  بالتزامات  التعاقدية مما يسبب خسائر 
م ، وذلك من أجل تخفيف خطر  للشركة ه هذا وتتبع الشركة سياسة التعامل مع أطراف م هلة إئتمانيا

 الخسائر المالية الناجمة عن عد  الوفا  بالإلتزمات ه
 

المالية  والموجودات،  الذمم المدينةكما أد موجودات الشركة المالية والتي تتكود بشكل أساسي من 
لا تميل تركز ها  لمخاطر  في الصندوق ولدى البنكوالنقد  بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل

كما ويتم المحافظة على رقابة  غير النقد والذي يميل حسابات لدى اطراف ذات العلاقة الإئتماد
حدى بشكل مستمر وتحافظ على أخذ لكل عميل على حدود الإئتماد  يتم مراقبةإئتمانية صارمة حيث 

 همم من خلال دراسة أعمار الذ اذا لز  خسائر إئتمانية متوقعةمخصص 
 

 مخاطر السوق - 4
المخاطر السوقية هي عبارة عن الخسائر بالقيمة الناتاة عن التغير في أسعار السوق كالتغير في 
أسعار الفوائد ، أسعار الصرف الأجنبي ، أسعار أدوات الملكية وبالتالي تغير القيمة العادلة للتدفقات 

 ه المركز الماليالنقدية للأدوات المالية داخل وخارج 
 

بالتالي لا و اد العمليات الرئيسية للشركة هي بالدينار الأردني ولا يوجد أي أرصدة بعملات أجنبية
 يرات في اسعار العملة التي تنطبق على التسديدات بالعملات الاجنبية ه يترتب أية نتياة للتغ
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م للتعرض لأسعار الفائدة المتعلقة ب تحليلهذا ويتم تحديد  الودائع البنكية بتاري  القوائم الحساسية أدناه وفقا
م طوال العا  ،  المالية كما أعد التحليل على فرض اد مبلغ الالتزا  القائم بتاري  القوائم المالية كاد قائما

( والتي تميل تقيم إدارة الشركة للتغير المحتمل والمقبول %1ويتم استخدا  زيادة او نقص بمقدار )
 بمعدلات الفائدة ه

  +1% (- 1%) 
 2019 2018 2019 2018 
 دينـــار أردنــي دينــــار أردنــي دينــــار أردنــي دينــــار أردنــي 

 )31.751( (11.419) 31.751 11.419 الدخلقائمة 
 

علتى القيمتة  %5الادول التتالي يلختص أثتر زيتادة )نقصتاد( فتي م كتر ستوق عمتاد المتالي كما أد 
 قائمتةالمتداولتة ممتا يتنعكس علتى  ة العادلة من ختلال التدخل الشتاملبالقيم العادلة للموجودات المالية

ه أعتتد تحليتتل الحساستتية علتتى إفتتتراض اد أستتعار  المركتتز المتتاليحقتتوق المستتاهمين كمتتا فتتي تتتاري  
 الأسهم تتحرك بنفس نسبة تغير م كر السوق :

 
  +5% - 5% 
 لأولكانــــــــــــــــون ا 31 كانــــــــــــــــون الأول 31 
 2019 2018 2019 2018 
 دينـــار أردنــي دينــــار أردنــي دينــــار أردنــي دينــــار أردنــي 

 )21.950( (17.193) 21.950 17.193 حقوق المساهمين
 
 القطاعات التشغيلية -72

 معلومات عن قطاعات أعمال الشركة -أ 
 : اد تفاصيل قطاعات الاعمال هي كما يلي

 
 كانود الأول 31 في المنتهية للسنة    
    2019 2018 
 الماموع الماموع أخرى طعا  وكراب الغرف 

 ارــــــــدين ارــــــــدين ارــــــــدين ارــــــــدين ارــــــــدين 
 17.618.869 14.873.688 3.379.089 6.888.832 4.605.767 الايرادات

 )3.235.272( )2.930.361( )465.381( )2.386.193( )78.787( المصاريف
 14.383.597 11.943.327 2.913.708 4.502.639 4.526.980 إجمالي ربح القطاع

 )12.563.988( )11.893.549(   مصاريف غير موزعة
 220.183 222.614    إيرادات أخرى 

 2.039.792 272.392    قبل الضريبة للسنةالربح 
 )430.424( )51.073(   للسنةمصروف ضريبة الدخل     

 1.609.368 221.319   للسنةالربح 
 

  معلومات عن القطاع الجغرافي -ب 
 ه موجودات ومطلوبات وعمليات الشركة هي داخل المملكة الأردنية الهاكمية اهماد  
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 طبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلةت - 82
 وهري على القوائم المالية للشركة :لم ينتج عنها اثر ج تعديلات  -أ 

تـم اتبـاع معايير التقارير المالية الدولية الاديدة والمعدلة التالية والتي أصبحش سارية المفعول للفترات 
او بعد ذلك التاري  ، في اعداد القوائم المالية  2019المالية التي تبدأ في أو بعد أول كانود الياني 

كل جوهري على المبالغ والافصاحات الواردة في القوائم الماليـــة للسنة للشركة، والتي لم ت ثر بش
م بأن  قد يكود لها تأثير على المعالاــة المحاسبيـــة للمعامــلات والترتيبات  والسنوات السابقة ، علما

 المستقبليـة ه
 

 اديدة والمعدلةعلى معايير التقارير المالية الدولية ال التعديلات المعايير الاديدة والمعدلة
التحسينات السنوية على المعايير 
الدولية للتقارير المالية الصادرة 

 2017 – 2015خلال الأعوا  
 

على المعايير الدولية للتقارير المالية رقم  تعديلاتتشمل التحسينات 
ومعايير  "الترتيبات المشتركة"( 11و) "اندماج الأعمال"( 3)

"تكاليف ( 23و) ائب الدخل""ضر( 12المحاسبة الدولية رقم )
 وكما يلي: الإقتراض"

 
 "ضرائب الدخل"( 12معيار المحاسبة الدولية رقم )

توضح التعديلات أن  يتوجب على المنشأة الإعتراف بتبعات ضريبة 
أو قائمة الدخل الشامل  الدخلالدخل على الأرباح الموزعة في قائمة 

لذي إعترفش في  المنشأة الآخر أو قائمة حقوق الملكية وفقما للمكاد ا
بالمعاملات التي ولدت الأرباح القابلة للتوزيعه هذا هو الحال بصرف 
النظر عما إذا كانش معدلات الضريبة المختلفة تنطبق على الأرباح 

 الموزعة وغير الموزعةه
 

 "تكاليف الإقتراض"( 23معيار المحاسبة الدولية رقم )
م بعد أد يكود الأصل توضح التعديلات أن  في حال بقي اقترا ض قائما

ا للاستخدا  المقصود أو البيع ، يصبح  المرتبا بهذا الإقتراض جاهزم
ا عند  ا من الأموال التي تقترضها المنشأة عمومم هذا الاقتراض جز م

 حساب معدل الرسملة على القروض العامةه
 

 "اندماج الأعمال"( 3المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
ديلات أن  عندما تحصل المنشأة على السيطرة على نشاط توضح التع

تااري مشترك ، تطبق المنشأة متطلبات اندماج الأعمال التي تم 
تحقيقها على مراحل، بما في ذلك إعادة قياس حصتها السابقة في 
العملية المشتركة بالقيمة العادلةه يتم إعادة قياس الحصص السابقة 

وكهرة غير معترف بها تتعلق متضمنة أي موجودات ومطلوبات 
 بالعملية المشتركةه

 
 "الترتيبات المشتركة "( 11المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )

توضح التعديلات أن  عندما يكود هنالك طرف يشارك في العملية 
المشتركة ولكن لا يمتلك سيطرة مشتركة على ميل هذه العملية 

ادة تقييم حصصها السابقة في المشتركة ، لا يترتب على المنشأة إع
 العملية المشتركةه
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 على معايير التقارير المالية الدولية الاديدة والمعدلة التعديلات المعايير الاديدة والمعدلة
تفسير لانة تفسيرات 
المعايير الدولية لإعداد 

( 23التقارير المالية رقم )
عد  التيقن حول معالاة 

 ضريبة الدخله

ر تحديد الربح الخاضع للضريبة )الخسارة الضريبية( ، يوضح التفسي
والأسس الضريبية ، والخسائر الضريبية غير المستخدمة ، والمنافع 
الضريبية غير المستخدمة ، ومعدلات الضريبة عندما يکود هناك عد  تيقن 

وهي  (12بشأد معالاة ضريبة الدخل بموجب معيار المحاسبة الدولي رقم )
 التحديد: تتناول على وج 

 ما إذا كانش المعالاة الضريبية ياب اد تعتبر بشكل إجمالي؛ 
 افتراضات تتعلق بإجرا ات فحص السلطات الضريبية؛ 
  ، تحديد الربح الخاضع للضريبة )الخسارة الضريبية( ، والأساس الضريبي

والخسائر الضريبية غير المستخدمة ، والاعفا ات الضريبية غير المستخدمة، 
 لضريبة ؛ومعدلات ا

 وأثر التغيرات في الوقائع والظروف. 
 
التعديلات على المعيار 
الدولي للتقارير المالية رقم 

 .( "الأدوات المالية"9)

م مع التعويض السلبي ، حيث تم تعديل  تتعلق هذه التعديلات بمزايا الدفع مقدما
علق بحقوق ( فيما يت9المتطلبات الحالية للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )

إنها  الخدمة وذلك للسماح بالقياس بالتكلفة المطفأة )أو بنا م على نموذج 
الأعمال، بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر( حتى في حالة 

  .مدفوعات التعويضات السلبية
 

تعديلات على معيار 
( 28المحاسبة الدولي رقم )

"الإستيمار في المنشآت 
 عالمشاري الحليفةو

 المشتركة"ه

تتعلق هذه التعديلات بالحصص طويلة الأجل في المنشآت الحليفة والمشاريع 
المشتركةه وتوضح هذه التعديلات اد المنشأة تقو  بتطبيق المعيار الدولي 

( "الأدوات المالية" للحصص طويلة الأجل في 9لإعداد التقارير المالية رقم )
ل جز ا من صافي الإستيمار في منشأة حليفة أو مشروع مشترك والتي تشك

المنشأة الحليفة أو المشروع المشترك في حال لم تطبق طريقة حقوق الملكية 
 بشأنها 

 
تعديلات على المعيار 
المحاسبي الدولي رقم 

 ( "منافع الموظفين" 19)

تتعلق هذه التعديلات فيما يتعلق بالتعديل على الخطا أو التخفيضات أو 
 التسوياته

 
 

 ( "عقود الإيجار"16الدولي لإعداد التقارير المالية رقم ) المعيار
( "الإياارات" الذي حل محل 16المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم ) بتقييم نطاققامش الشركة 

( "عقود الإياار" 17الإركادات الموجودة بشأد عقود الإياار ، بما في ذلك معيار المحاسبة الدولي رقم )
( "تحديد ما إذا كاد ترتيب ما ينطوي على عقد إياار"وتفسير لانة التفسيرات السابقة 4الدولي ) والتفسير

( "تقويم جوهر المعاملات التي 27الحوافز" وتفسير لانة التفسيرات السابقة ) -( "عقود الإياار التشغيلي15)
 تأخذ الشكل القانوني لعقد الإياار" ه

 
وتبين عد  وجود أية اثر مادي أو جوهري حيث لم   يار الذي قد ينتج عن تطبيققامش الشركة بتقييم نطاق المع  

 يكن هناك اية عقود تظهر الشركة كمستأجره
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 معايير التقارير المالية الدولية الاديدة والمعدلة الصادرة وغير سارية المفعول بعد: -ب 
معدلة الواردة أدناه الصادرة لكن غير سارية لم تطبق الشركة المعايير الدولية للتقارير المالية الاديدة وال

 المفعول بعد كما بتاري  القوائم المالية وتفاصيلها كما يلي:
 

 على معايير التقارير المالية الدولية الاديدة والمعدلة التعديلات  المعايير الاديدة والمعدلة
تعديلات على المعيار المحاسبي 

"عرض القوائم ( 1الدولي رقم )
 "هالمالية

 
)يبدا من اول كانون الثاني 

2020. 

ينص التعريف الاديد على تتعلق هذه التعديلات بشأد تعريف الأهميةه 
أد المعلومات تكود جوهرية إذا كاد إهمالها أو تضليلها أو إخفا ها 
يمكن أد ي ثر بشكل معقول على القرارات التي يتخذها المستخدمود 

لأغراض العامة والتي توفر معلومات الأساسيود للقوائم المالية المعدة ل
 المالية حول تقارير منشأة محددةه

 
تعديلات على المعيار الدولي 

"إندماج ( 3للتقارير المالية )
  الأعمال"

 
)يبدا من اول كانون الثاني 

2020.( 

توضيح هذه التعديلات تعريف الأعمال حيث نشر مالس معايير 
لإعداد التقارير المالية" المعدله المحاسبة الدولية "الإطار المفاهيمي 

يشمل ذلك التعريفات المعدلة للموجودات والمطلوبات بالإضافة إلى 
 إركادات جديدة بشأد القياس وإلغا  الاعتراف والعرض والإفصاحه

 
أصدر مالس معايير المحاسبة الدولية، إلى جانب الإطار المفاهيمي 

ار المفاهيمي في معايير المعدل ، تعديلات على المراجع الخاصة بالإط
المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، حيث تحتوي الوثيقة على 

( 14و 6و 3و 2تعديلات على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية )
( وتفسيرات 38و 37و 34و 8و 1والمعايير المحاسبية الدولية أرقا  )

 20( وتفسير و )19و 12رقا  )لانة المعايير الدولية للتقارير المالية أ
( من أجل تحديث 32( وتفسير اللانة الدائمة لتفسير المعايير رقم )22و

تلك التصريحات فيما يتعلق بالإكارات والاقتباسات من إطار العمل أو 
 للإكارة إلى ما تشير إلي  من نسخة مختلفة من الإطار المفاهيمي

 
المعيار الدولي لإعداد التقارير 

 ( "عقود التأمين"17رقم ) المالية
 

)يبدا من اول كانون الثاني 
2022.( 

ويوفر منهج قياس وعرض أكير اتساقا لاميع عقود التأمينه وتهدف هذه 
المتطلبات إلى تحقيق هدف المحاسبة المتسقة القائمة على المبادئ لعقود 

( محل 17التأمينه ويحل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )
 ( "عقود التأمين" ه4لمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )ا
 

( قياس مطلوبات 17يتطلب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم)
 التأمين بالقيمة الحالية للوفا  ه 

 
تعديلات على المعيار الدولي 

( 10لإعداد التقارير المالية رقم )
سبة ومعيار المحا "القوائم المالية"
"الإستيمارات ( 28الدولي رقم )

في المنشآت الحليفة والمشاريع 
 ("2011المشتركة )

 
)تم تأجيل تاريخ السريان إلى 
أجل غير مسمى. وما يزال 

 التطبيق مسموحا به(

بمعاملة بيع أو مساهمة الموجودات من المستيمر تتعلق هذه التعديلات 
  .الحليفة أو المشروع المشترك المنشأةفي 

 
تتوقع الإدارة تطبيق هذه المعايير والتفسيرات والتعديلات الاديدة في القوائم المالية للشركة عندما تكود قابلة 
للتطبيق واعتماد هذه المعايير والتفسيرات والتعديلات الاديدة قد لايكود لها أي تأثير جوهري على القوائم 

 المالية للشركة في فترة التطبيق الأولي ه

قياس مطلوبات
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 شركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية

 دودةشركة مساهمة عامة مح
 الأردن - عمان

 
 
 
 
 

 إيضاحات إضافية بموجب تعليمات هيئة الأوراق المالية
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 شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية المساهمة المحدودة –إيضاحات إضافية 

 

ارة دن التقرير السنوي على إيضاحات وبيانات مالية، بالإضافة إلى ما جاء في تقرير مجلس الإيحتوي هذا الجزء م
 .  ويعتبر جزءاً لا يتجزأ منه

 

السياحية المساهمة العامة المحدودة في المملكة الأردنية الهاشمية تأسست شركة البحر المتوسط للاستثمارات 
مليون دينار أردني ومركزها الرئيسي في عمان وليس لها أية  45، ويبلغ رأسمالها الحالي 20/11/1996بتاريخ 

موظفاً عام  (363)موظفـــــاً مقارنـــــة بـ ( 353ا الحاليين )ـــويبلغ عدد موظفيه أو خارجها ، فروع في المملكة
2018. 

 

 :  9201إنجازات الشركة عام 
 
 

 على مكانته في السوق كوجهة رئيسية في عمان للخدمة المميزة ، وعلى وجود  2019عام  خلال حافظ الفندق
 . لا كابيتال  -أفضل مطعم في الأردن 

 
  تعتبر إيرادات الطعام أكبر مصدر لإيرادات الفندق ، وقد حافظ الفندق خلال العام على الترتيب الأول بالنسبة

 مجموعة شركات زارا لتقييم فنادق الخمس نجوم . كما ورد فيلتصنيف المطاعم 
 

  على صعيد إيرادات الغرف ، فقد كان لدخول فنادق جديدة الأثر في تراجع حصة الفورسينزنز بالإضافة إلى
 من الغرف بسبب مشروع تحديث الغرف . 2019خلال العام  %50إغلاق 

 
  كما بلغ سعر 2018في عام ( %52.7 ) مقارنةً بـ( %62.5)  2019لقد بلغت نسبة إشغال الفندق لعام .

 .2018دينار في عام  188.8دينار مقارنةً بـ 169.7الغرفة 
 

  مليون دينار في عام  17.6مليون دينار مقارنةً بـ  14.9هذا وقد حقق الفندق مجمل إيرادات تشغيلية مقدارها
2018. 

 
  2018مليون دينار في عام  4.509مليون دينار مقارنةً بـ  2.681كما حقق الفندق أرباحاً تشغيلية مقدارها .

مليون دينار  1.609الف دينار مقارنة بـ  221صافي أرباح بعد الضريبة مقدارها  ا وقد حققت الشركةهذ
     .%86.6بإنخفاض نسبته  2018عام 
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 الخطة المستقبلية:
 

، وبحلول  2020 آذار خلال شهرغرفة(  101لمرحلة الأولى من الغرف )ال التجديد لـن أعمـاء مـالإنتهم ـسيت

 غرفة. 192المكونة من من التجديد الكامل للغرف و، نتوقع الانتهاء  2020تشرين أول  18

 . 2019 مقابل ٪ 3زيادة الإيرادات الإجمالية للغرف بمعدل 

بحلول  Foyerأشهر ويتوقع استلام  5ويستمر لمدة  آيــاردأ تجديد الطابق الأرضي في ـع أن يبــوقـن المتــم

 .Oleaو   La Capitale مطاعم م تعويض الإيرادات من قِبل. وسيت 2020 تشرين الأول

 . 2020عام الربع الأول من  فياعة الاحتفالات قيد التجديد ستكون ق

 

 الوضع التنافسي :

 

عام ل عمـانبين فنادق الخمس نجوم في  متقدماً مركزاً ، ومعدل سعر الغرفة  الإشغالحقق الفندق في نسب      
 الأوضاع السياسية والإقتصادية الصعبة التي تعم المنطقة.بالرغم من  2019

 

 
 سم الفندق              إ       

 معدل ربحية الغرفة معدل سعر الغرفة      نسبة الإشغال      

GOPAR 

 
2019            2018 2019           2018 2019        2018 

 
 

 عمان –فندق الفور سيزنز 
 

62.5%          52.7% 169.7         188.82  65              70 

فنادق الخمس نجوم 
 الأخرى

54.7%          47.9% 106.1         107.26  23               16 

 

  لا يوجد أية مخاطر قد تتعرض لها الشركة كما لا توجد أية قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو
 التنافسية .غيرها ولها اثر مادي على عمل الشركة أو قدرتها 

 
  للفنادق.يطبق الفندق معايير الجودة العالمية 
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  المال:كشف بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ومساهماتهم في رأس- 
 

 اســـم الــعــضــو

 عدد الأسهم تاريخ العضوية

 المملوكة في

31/12/2019 

 نسبة المساهمة

 فيبالمائة 

31/12/2019 

% 

 عدد الأسهم

 المملوكة في

31/12/2018 

 

 نسبة المساهمة

 فيبالمائة 

31/12/2018 

% 

 15.69 7.059.600 15.69 7.059.600 24/3/2015 عبد القادر عبد الله القاضي

 23.62 10.626.940 0.06 25.000 24/3/2015 محمود زهدي محمود ملحس

 3.36 1.511.841 3.36 1.511.841 24/3/2015 هاني عبد القادر عبد الله القاضي

 0.35 158.000 0.35 158.000 24/3/2015 باسم محمود زهدي ملحس

 بنك الاستثمار العربي الأردني

 مصيصالرائد روحي ويمثلها السيد 
4/10/2018 

4.335.509 

- 

9.63 

- 

4.335.509 

- 

9.63 

- 

 4.17 1.875.000 4.17 1.875.000 24/3/2015 السيد وائل عبد القادر القاضي

 4.18 1.882.106 4.18 1.882.106 24/3/2015 سامر عبد القادر القاضي

 0.31 138.334 0.31 138.334 24/3/2015 محمد محمود محمد العقر

 11.24 5.056.550 11.24 5.056.550 24/3/2015 الرحمن أبو الربمحمود خليل عبد 

 شركة اليقين للاستثمار

 ويمثلها السيد فهد محمود ملحس
24/3/2015 

3.263.753 

150.000 

7.25 

0.33 

3.146.849 

150.000 

6.99 

0.33 

 0.5 226.473 0.5 226.473 24/3/2015 خليل محمود خليل ابو الرب

 

  2019اجتماعات خلال السنة المالية ( 6) الشركةعقد مجلس إدارة. 
 

 لا يوجد أية شركات مسيطر عليها من قبل الشركة. 
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 -مساهمة ممثلي الشركات بصفتهم الشخصية كالتالي :     -

 

 2019/  12/  31عدد الأسهم المملوكة حتى  الإســــــــم

 - مصيصالرائـــد روحــي 

 150.000 فـهــد محمــود ملحــس

 

      ألف دينار (55)بقيمة إجمالية قدرها  2018تم توزيع مكافأة على أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية 
 -موزعة على النحو التالي: أردني      
 

 اسم العضو
 قيمة المكافأة

 دينار أردني

 5.000 السيد عبد القادر عبد الله القاضي

 5.000 السيد محمود زهدي ملحس

 5.000 القاضيوائل عبد القادر السيد 

 5.000 السيد هاني عبد القادر القاضي

 5.000 السيد سامر عبد القادر القاضي

 مصيصالرائـــد روحي السيد 

 ممثل بنك الاستثمار العربي الأردني
5.000 

 5.000 السيد محمد محمود محمد العقر

 5.000 السيد باسم محمود زهدي ملحس

 محمود زهدي ملحسالسيد فهد 

 ممثل شركة اليقين للاستثمار
5.000 

 5.000 السيد خليل محمود ابو الرب

 5.000 خليل ابو الربمحمود السيد 

 55.000 المجمـــــــــــــــوع

 

   بنفس القيم أعلاه بعد إقرار البيانات 2019سيتم توزيع مكافأة على أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية 
 .من قبل الهيئة العامة المالية   
 
    2019مزايا مجانية لأي من رئيس وأعضاء مجلس إدارة الشركة خلال السنة المالية رواتب أو لم يتم منح أية . 
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 -بالمائة من رأسمال الشركة: 5كشف بأسماء المساهمين الذين تزيد نسبة مساهمتهم عن 
 

 رقم

 المساهم
 اسم العـضو

 عدد الأسهم

 المملوكة في

31/12/2019 

 نسبة المساهمة

 بالمائة %

31/12/2019 

 عدد الأسهم

 المملوكة في

31/12/2018 

 نسبة المساهمة

 بالمائة %

31/12/2018 

 - - 23.56 10.601.940 المساهمه الخاصه محمود ملحسشركة  583

 15.69 7.059.600 15.69 7.059.600 عبد القادر عبد الله القاضي 2

 11.24 5.056.550 11.24 5.056.550 خليل عبدالرحمن أبوالرب محمود 30

 9.63 4،335،509 9.63 4.335.509 بنك الاستثمار العربي الأردني 1

 6.99 3.146.849 7.25 3.263.753 شركة اليقين للاستثمار 26

 6.66 3.000.000 6.66 3.000.000 الشيخ حمد بن جاسم بن جبر آل ثاني 5

 

     ( سهماً تشكل نسبة ملكيتهم من راس المال 30.176.643( مساهم يمتلكون )115المساهمين الأردنيين )عدد 
     (67.06%.) 

 

    ( سهماً ، تشكل نسبة ملكيتهم من راس14.823.357(  مساهم يمتلكون )22عدد المساهمين العرب والأجانب ) 
 (.%32،94المال )     

 

    منهم 2019( موظفا عام 353ة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية )ـركـي شـوظفـي لمـالـمـدد الإجـغ العـبل 

 .( ين اجانبموظف 8) منهم( 2018موظفاً عام  363)مقارنة بـ  ين أجانب( موظف 10)      

 

     علــى التــوالـي. 2018و  2019 لعامي( %28.8( و )%25)  دورانـدل الــمع وقد بلغ 

 

     إدارة الفندق سياسة داخليه للتعيين في الوظيفة المطلوبة حيث يتم الإعلان داخليا عن الوظيفة الشاغرة ويتم  تتبع 

 ال وجوده ، أما في حال عدم وجوده فيتم الإعلان فيـي حـن فـن الداخلييـن المرشحيـب مـانتقاء الشخص المناس      

 .تعيينل لجان مختصة للــن قبـدم مـقـة المتـابلـم مقـفضل بعد أن تتالصحف اليومية ويتم فرز وانتقاء الموظف الأ      
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 : فئات الموظفين- 
 

 -درجات أساسية على النحو التالي :لأربعة تصنف الشركة موظفيها 
 

 

2019 2018 

 

 عدد الاشخاص عدد الاشخاص

 7 6 / الإدارة التنفيذيةالدرجة الأولى 

 39 33 / المدراء الدرجة الثانية

 17 22 مساعدو مدراء أقسام

 300 292 مشرفين وموظفين

 363 353 المجموع

 

 ةـيـمـلـعـم الـهـلاتـؤهـك ومـن البنـيـفـوظـدد مـع      

 

 نـيـفـوظـمـدد الــع يـمـلـعـل الـؤهـمالـ

 4 مـاجـسـتـيـر

 71 بكالوريـوس

 99 دبـلــــــــوم

 175 ثانويـة عــامــة

 4 الثـانويــةدون 

 353 المجمــــوع

 

  9201الدورات التدريبيه لعام:- 
 

تتبع إدارة الفندق برامج داخليه وخارجية مكتوبة ضمن برامج موثقة لتأهيل وتدريب الموظفين على أعلى 

يضاً أالمستويات التدريبية ، حيث يتم استقطاب المدربين الخارجيين ) الأجانب( لتدريب الكوادر المحلية ويتم 

 ن ـد عقدت إدارة الفندق عددا مـم، وقـك الدورات لتأهيلهـام تلـارج لإتمـن للخـييـن المحلـض الموظفيـإرسال بع
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 -نورد منها: 2019الدورات التدريبية لموظفيها عام 

 نـيـفـوظـمـدد الــع يــــةـبـتـدريـدورة الـالـ

 50 برنامج الغذاء والتطور

 81 برنامج الانطلاق

 16 برنامج مهارات إجراء المقابلات

 21 برنامج إدارة تقييم الأداء

 40 إدارة الأزمات )الإخلاء ( -برنامج الأمن 

 PCI 74سلوكيات واخلاقيات 

 30 (HotSOSالتدريب على تكنولوجيا المعلومات )

 15 الإسعافات الأولية والإنعاش القلبي الرئوي )الدفاع المدني(

 26 المتطورةسلوكيات القيادة 

 5 إعداد الموازنات والتنبؤ.

 
  تمكن الفندق من الاحتفاظ بمركزه القيادي بفضل معرفته ودراساته الواسعة للسوق المحلي وامتلاكه لشبكة

 تسويقية عالمية تغطي كافة انحاء العالم بالإضافة الى علاقته القوية مع الوكلاء المحليين والاقليميين.
 

  شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية )فندق الفورسيزنز( مشروعاً اقتصادياً تم اعتبار مشروع
( من قانون تشجيع الاستثمار رقم 7.6مصدقاً وتم منحه الاعفاءات من الرسوم المنصوص عليها في المواد )

 وهي على النحو التالي: 1995لسنة  16
 

 المخصصة للاستخدام حصراً بالمشروع(.إعفاء الموجودات الثابتة )الالات، الاجهزه، الاليات ، 
 

  رسوم الاستيراد  والرسوم الجمركية على قطع الغيار المستورده من كافة الرسوم والضرائب  %15إعفاء(
 .بها المفعولبموجب التشريعات السارية  (والرسوم والضرائب الأخرى المقررة

 

  الدولية أو غيرها ولها أثر مادي على عمل الشركة أو لا يوجد أية قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات
 .منتجاتها أو قدرتها التنافسية

 

 ( من إجمالي مشتريات الشركة أو 10اعتمدت الشركة على عدة موردين محليين ولا يوجد منهم ما يشكل %)
 .مبيعاتها

 

 او اي امور  2019الية ـة المــلال السنـت خـلا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدث
 جوهرية لا تدخل ضمن النشاط الرئيسي للشركة.

 

 ( مبلغاً قدره )( دينار أردني 6،770،872لقد بلغ حجم الاستثمار الرأسمالي )شراء ممتلكات ومعدات
 .على التوالي 2018و  2019( دينار أردني للسنوات المالية 1،705،138و)
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 من خلال : لهذا العام الشركة بخدمة المجتمع المحلي ساهمت
 

 التوعية بسرطان الثدي )فكر وردي( مع مؤسسة مركز الحسين للسرطان -
 Hime we Lameh  برنامج  -
 أغطية زجاجات -عجلات خضراء  -
 جلسة الوعي عن فقر الدم مع مدلاب -
 جلسة التوعية بالسرطان مع مستشفى الحسين للسرطان  -

 
 للشركة في حماية البيئة. لايوجد مساهمه 
  . لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية 
 .  لا يوجد أي براءات اختراع حصلت عليها الشركة 
 

 -مؤشرات التحليلات المالية المقارنة على النحو التالي:
 

 2018 2019 انــــــيـــبــال

 53،757،621 58.917.502 ولـــــــــــــــــالي الأصـــــمــــــإج

 2،744،774 7.778.469 اتـــــــــــزامـــي الالتــــالــــمـــإج

 2،475،000 - داً ــــــــقــة نــــوزعــاح المــــالأرب

 51،012،847 51.139.033 نــــــــــيـمـاهـــســمــوق الــــقـــح

 368,609,1 221.319 د الضريبةـح بعـــربـــي الــــافـــص

 000,000,45 000,000,45 اــــهــب بـتـتـم المكــــهـدد الأســـع

 دينار 420,2 دينار 430,2 مـــــــهـــة للســــيـوقــة الســـمـالقي

 %96,2 % 0،39 مارـــثـتـى الاســـــــلــد عــــائـــعـال

 %11,5 %13،2 ةـــــــــــــيـونــديـــمــة الـــــبــســـن

 دينار 1،13 دينار 1،14 ة للسهمـــــــــريـــتـدفــة الــــمــالقي

 دينار 0،036 دينار 0،005 مــــــــــــــهـــــسـد الــــــــائـــــــع

 % 3،12 % 0،43 ينــوق المساهمــى حقـلـد عــائــالع

 - - مـــهــة للســـديــقـات النـــوزيعـــالت

 - - احـــــــــــــالأربوزيع ــــة تــــبــنس

 مرة 2،14 مرة 2،13 ةـــالقيمة السوقية إلى القيمة الدفتري
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 :أهم المؤشرات المالية و البيانات المالية المقارنة على النحو التالي- 
 

 انــــالبي
2019  

 دينار

2018 

 دينار

2017 

 دينار

2016 

 دينار

2015 

 دينار

 الأرباح الصافية للشركة

 بعد الضريبة

 

221.319 368,609,1 619,785,2 3.262.484 2.826.007 

 51.398.421 52.073.067 434,992,51 847,012,51 51.139.033 حقوق المساهمين

الأرباح النقدية الموزعة على 
 المساهمين

- 2،475،000 2،812،500 

 

2،587،500 

 

2،700،000 

 

 000,000,45 عدد الأسهم

 سهم

000,000,45 

 سهم

000,000,45 

 سهم

45.000.000 

 سهم

45.000.000 

 سهم

سعر السهم في آخر يوم 
 دينار أردني /عمل

430,2 420,2 410,2 2.390 2.320 

 0.063 0.072 062,0 036,0 0.005 حصة السهم من صافي الربح

 

 :نسبة الملكية بشكل مقارن- 
 
 

نسبة الملكية/ 
 الموجودات

 

2019 2018 2017 2016 2015 

86.8% 94.89% 94.61% 

 

93.8% 

 

 

94.3% 

 

 

  ركة مبلغاً والسنوية للشة ــويـف السنـونصبلغت قيمة أتعاب مدققي حسابات الشركة مقابل تدقيق الحسابات الفصلية
 .( دينار أردني  500,16 قدره  )

 ( الأردن11118( عمان )248ن ص،ب )مدققي حسابات الشركة السادة ديلويت اند توش )الشرق الأوسط( الأرد. 
   للشركة أية شركات تابعة أو حليفةلا يوجد. 
  لم تعقد الشركة أية عقود أو ارتباطات مع رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في

الشركة أو أقاربهم، باستثناء قيام بنك الاستثمار العربي الأردني وكل من الشركة المحمودية لتجارة الساعات 
 .السوق التجاري التابع للفندقفي  تجاريين مخزنينباستئجار  والمجوهرات

 ( إن العلامة التجاريةFOUR SEASONS مسجلة في سجلات العلامات التجارية بتاريخ )تحت  12/1/2000
( باسم فورسيزنز هوتيلز )باربادوس( ليمتد لأجل خدمات الفنادق والمنتجعات السياحية 42( في الصنف )58999الرقم )

 .12/1/2030والعلاجية وان هذه العلامة مجددة وسارية المفعول لغاية 
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 س إدارة الشركةنبذة تعريفية عن أعضاء مجل
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 أعضــاء مجلس الإدارة

 

 

 القاضي )رئيس مجلس الإدارة( احمد السيد عبد القادر عبد الله

 

 .1934من مواليد عام  -
 .أمريكا -ماجستير اقتصاد/ جامعة اوريجون -
 .1961-1959مساعد رئيس دائرة التخطيط/ مجلس الاعمار الأردني  -
 .1964 -1961الأهلي الأردني للبنك المساعد الثاني للمدير العام  -
 .1970 -1964رئيس مكتب نائب أمير دولة قطر  -
 .1988 -1970مدير عام وزارة مالية قطر  -
 .2009 – 1994رئيس مجلس إدارة بنك الإستثمار الفلسطيني  -
 .2014 – 1978 رئيس مجلس إدارة بنك الاستثمار العربي الأردني -
 وحتى تاريخه. 2014نذ الربع الاول من عام مستشار في بنك الاستثمار العربي الاردني م -
 عضو مجلس إدارة بنك الأردن الدولي. -

 

 

 

 

 ملحس )نائب رئيس مجلس الإدارة( محمود السيد محمود زهدي

 

 .1938من مواليد عام  -
 بكالوريوس اقتصاد/ الجامعة الأمريكية في بيروت. -
الشركة المحمودية التجارية، شوبارد، جاكوار،  -ات منها:ـــركـــن الشــإدارة عدد م لسرئيس مج -

ان، شركة الباسم للتجارة والبناء، ـيـجـنـوفـترينـــج روفــــر ، لانــــد روفــــر ، فــولـفــــو ، و
Mclean Square Shopping Mall U,S اـــــهـــنـــادق مــــــنـفـن الــــــدد مــــوع  :- 

 .بيروت -وتـــاريـدق المــفندن، ــلن -اوســت هــدق وايــ، فنCote D’azur- Beirutدق ــــنـف
 .عضو مجلس إدارة البنك الأهلي الأردني وشركة سينوسوريكس وشركة تيكان ايه جي السويسرية -
 .ةالمملكة العربية السعودي -السكرتير الخاص لجلالة المغفور له الملك فهد بن عبد العزيز آل سعود -
 مجلس إدارة البنك التجاري الفلسطيني.رئيس  -
 مستثمر رئيسي في رؤوس أموال عدة شركات. -
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 السيد هاني عبد القادر عبد الله القاضي )عضو مجلس الإدارة المفوض(

 .1962من مواليد عام  -
 بوسطن. -ماجستير إدارة أعمال تخصص مصارف وتمويل/ جامعة هارفرد -
 لندن. -للعلوم والتكنولوجيا بكالوريوس هندسة/ جامعة امبريال -
 .1/5/2017رئيس مجلس إدارة بنك الإستثمار العربي الاردني اعتباراً من  -
 المدير العام/ الرئيس التنفيذي/ بنك الاستثمار العربي الأردني. -
 .والخارجيةعضو مجلس إدارة في عدد من الشركات المساهمة المحلية  -
 .1987 -1984مورجان بنك نيويورك  ضابط ائتمان في دائرة الإقراض الدولية في -
 1991-1988نيويورك  BANKERS TRUST في ساعد مدير دائرة الخدمات الاستثمارية البنكيةم -
 

 

 

 

 السيد باسم محمود زهدي ملحس )نائب عضو مجلس الإدارة المفوض(

 .1972من مواليد عام  -
 الأمريكية.الولايات المتحدة  -بكالوريوس إدارة أعمال/ جامعة جورج واشنطن -
 .2004شركة مساهمة عامة منذ عام  -عضو مجلس إدارة/ البنك التجاري الفلسطيني -
 .2006عضو مجلس إدارة/ شركة ألفا للنقل منذ عام  -
 عضو مجلس إدارة شركة إدارات. -
 عضو مجلس إدارة/ جمعية الرؤساء الشبان. -
 عضو مجلس إدارة/ جمعية انجاز. -

 

 

 

 

 أبو الرب السيد محمود خليل عبد الرحمن

 .1933من مواليد عام  -
 بكالوريوس هندسة كيميائية. -
 في العديد من شركات المقاولات والشركات الصناعية.وشريك مهندس رئيس  -
 مستثمر وعضو مجلس إدارة في العديد من الشركات. -
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 القاضير عبدالله السيد سامر عبد القاد

 .1966من مواليد عام  -
 .RICHMONDدبلوم عالي في الإدارة والاقتصاد/ جامعة  -
 .1988 -1987رئيس قسم دائرة الاستثمار في بنك قطر الوطني  -
 حتى تاريخه. -1988مساعد مدير عام بنك الاستثمار العربي الأردني  -

 

 

 

 

 

 العقر محمد السيد محمد محمود

 .1948من مواليد عام  -
 ماجستير تمويل. -
 بنك قطر الدولي. -عضو مجلس إدارة -
 بنك ستاندرد تشارترد. -عمل كمدير إقليمي للتخطيط -
 .ANZ Grindlaysتقلد عدة مناصب قيادية في بنك  -
 يملك شركات عقارية وإنشائية وتجارية . -

 

 
 

 

 )ممثل شركة اليقين للاستثمار( السيد فهد محمود زهدي ملحس

 .1976من مواليد عام  -
 بكالوريوس في العلاقات الدولية/ الجامعة الأمريكية في بيروت. -
 عضو مجلس إدارة البنك التجاري الفلسطيني. -
 عضو مجلس إدارة فندق الكوت دازور بيروت -
 المملكة العربية السعودية. -الرياض -نائب مدير عام شركة الباسم للتجارة والمقاولات -
وعمل كمدير قسم  -يج، الشرق الأوسط وشمال إفريقياعمل كرئيس قسم الأسواق المالية لدول الخل -

 المملكة العربية السعودية. HSBCبنك  -الأسهم
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 القاضي عبدالله السيد وائل عبد القادر
 

 .1969من مواليد عام  -
 .BOSTON UNIVERSITYبكالوريوس في علم الحاسوب/ جامعة  -
وحتى تاريخه، آخرها  2000تقلد عدة مناصب قيادية في بنك الاستثمار العربي الأردني منذ عام  -

 العام.مساعد المدير 
 لندن. -HAMBROS BANKعمل في إدارة الاستثمار في بنك  -
 -DRESDNER BANK AGعمل في إدارة تمويل الشركات وإدارة رؤوس الأموال  -

 نيويورك.
 

 

 المصيص  )ممثل بنك الاستثمار العربي الأردني( اسكندر السيد رائد روحي

 
 .1979من مواليد عام  -
 .2001العلوم التطبيقية عام بكالوريوس في المحاسبة من جامعة  -
 . 2004عام  Kingston University - Londonماجستير في التمويل و الاستثمار من  -
 Four Seasons –عضو مجلس ادارة في شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحية  -

Hotel 
 .المتحدة الامارات العربية –عضو مجلس ادارة في شركة اكزانتيا للصناعات الدوائية القابضة  -
مجال التدقيق و التاكيدات بوظيفة مشارك في احدى كبرى شركات التدقيق سنة في  16عمل لمدة  -

    . المتحده المهنية في الاردن والمملكه
 بريطانيا. \عمل في مجال التدريب المالي والمخاطر في الشرق الاوسط والمملكة المتحدة -

 

 

 ابو الرب خليل السيد خليل محمود
 

 .1976من مواليد عام  -
 .لندن –علوم إدارة الأعمال والتسويق / جامعة هورن بكالوريوس في  -
 .The Real Estate Development –Lebanonعضو مجلس إدارة في شركة  -
من  (KBASخالد بن أحمد السويدي للتجارة والمقاولات الصناعية )في شركة  تقلد عدة مناصب -

 وحتى تاريخه آخرها نائب مدير عام. 1996عام 
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كشف الاسهم المملوكة لأعضاء مجلس  .1

 قاربهم  كما ـة وأيـصـخـم الشـهـتـفـالإدارة بص
 31/12/2018و  31/12/2019في 

 
 
 
ل الإدارة ــبـن قـة مـوكـلـمـم المـكشف بالأسه .2

 ا ــمـك ةـيـصـخـشـم الـــهـتـفـصـة بــذيـيـفـنـتـال
 31/12/2018و  31/12/2019في 
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 كشف الأسهم المملوكه لأعضاء مجلس الإدارة بصفتهم الشخصيه وأقاربهم .1
 2018/  12/  31و    2019/  12/  31كما في  

 اسم العضو

 
عدد الأسهم 

المملوكة بإسم 
 العضو شخصياً 

 2019 

 
عدد الأسهم المملوكة 
بإسم أقرباء أعضاء 

 الإدارةمجلس 
2019 

 
مجموع عدد الاسم 

المملوكة باسم عضو 
 مجلس الإدارة 

 وأقربائه
2019 

 
مجموع عدد الاسم 

المملوكة باسم عضو 
 مجلس الإدارة 

 وأقربائه
2018 
 

 السيد عبد القادر القاضي

 )رئيس مجلس الإدارة(

 السيدة سهاد صلاح النحوي )زوجة(

7.059.600 - 7.059.600 7.059.600 

 920،000 920،000 920.000 

 7.979.600 7.979.600 920.000 7.059.600 المجموع

 السيد محمود زهدي ملحس

 )نائب رئيس مجلس الإدارة(

 السيدة ريما سمير جميل الخالدي )زوجة(

25،000 - 25.000 10.626.940 

- 120.000 120.000 120.000 

 10.746.940 145.000 120.000 25.000 المجموع

 السيد هاني عبد القادر القاضي

 السيدة رنا محمد فاروق المفتي )زوجة(

1.511.841 - 1.511.841 1.511.841 

- 70.000 70.000 70.000 

 841,581,1 841,581,1 000,70 1.511.841 المجموع

 158.000 158.000 - 158.000 السيد باسم محمود زهدي ملحس

 السيد سامر عبد القادر القاضي

 السيدة ليندا داود قشطة    )زوجة(

 الآنسة بانا سامر القاضي )ابنة(

1.882.106 - 1.882.106 1.882.106 

- 1.900 1.900 1.900 

- 1.900 1،900 1.900 

 1،885،906 1.885.906 3.800 1.882.106 المجموع

 السيد محمود خليل أبو الرب

 السيدة حنان محمود السعدي )زوجة(

5.056.550 - 5.056.550 5.056.550 

- 264.446 264.446 264.446 

 5،320،996 5.320.996 264.446 5.056.550 المجموع

 1.875.000 1.875.000 ـــ 1.875.000 السيد وائل عبد القادر القاضي

 شركة بنك الاستثمار العربي الأردني

 ويمثلها السيد  رائــد روحي المصيص

4.335.509 

 ـــ

 ـــ

 ـــ

4.335.509 

 ـــ

4.335.509 

 ـــ

 138.334 138.334 ـــ 138.334 السيد محمد محمود محمد العقر

 شـركــة اليقـيـن لـلإستـثـمـــار

 ويمثلها السيد  فهد محمود ملحس

3،263،753 

150.000 
 ـــ

3.263.753 

150.000 

849,146,3 

150.000 

 226.473 226.473 ـــ 226.473 خليل محمود خليل ابو الرب
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 كما في كشف بالأسهم المملوكة من قبل الإدارة التنفيذية بصفتهم الشخصية .2

 31/12/8201و  31/12/2019

 

 كمايلي : عدد الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة المملوكة من قبل شركات مسيطر عليها هي

 

 لايوجد شركات مسيطر عليها من قبل اقارب اعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية العليا. -

 

 عدد الأسهم المملوكة اسماء اعضاء الإدارة التنفيذية

 31/12/2019كما في 

 عدد الأسهم المملوكة

 31/12/2018كما في 

 7.059.600 7.059.600 عبد القادر عبدالله القاضي

 10.626.940 25،000 محمود زهدي محمود ملحس

 1.511.841 1.511.841 هاني عبد القادر عبدالله القاضي

 158.000 158.000 باسم محمود زهدي ملحس

المنصب الإداري  اسم العضو

 بالشركة

اسم الشركة 

 الجنسية الصفة القانونية المسيطر عليها
 عدد الأوراق المالية المملوكة

2019 2018 

شركة محدودة  شركة اليقين للاستثمار رئيس مجلس الإدارة عبد القادر  عبدالله القاضي
 المسؤولية

 849,146,3 3.263.753 أردنية

عضو مجلس الادارة  هاني عبد القادر القاضي
 المفوض

شركة بترا لإنشاء 
 وادارة المطاعم

شركة محدودة 
 المسؤولية

 1.000 1.000 أردنية

شركة بترا لإنشاء  عضو مجلس الادارة القادر القاضيسامر عبد 
 وإدارة المطاعم

شركة محدودة 
 المسؤولية

 1.000 1.000 أردنية

شركة بترا لإنشاء  عضو مجلس الادارة وائل عبد القادر القاضي
 وإدارة المطاعم

شركة محدودة 
 المسؤولية

 1.000 1.000 أردنية

محمود بن زهدي بن محمود 
 ملحس

المحمودية  الشركة مجلس الإدارة نائب رئيس
 التجارية

شركة محدودة 
 المسؤولية

 129.510 129.510 أردنية

محمود بن زهدي بن محمود 
 ملحس

شركة محمود ملحس  رئيس مجلس الإدارة
 المساهمة الخاصة

شركة محدودة 
 المسؤولية

 - 10،601،940 بريطانيه

باسم بن محمود بن زهدي 
 ملحس

الادارة نائب عضو مجلس 
 المفوض

الشركة المحمودية 
 التجارية

شركة محدودة 
 المسؤولية

 - - أردنية

فهد بن محمود بن زهدي 
 ملحس

الشركة المحمودية  عضو مجلس الادارة
 التجارية

شركة محدودة 
 المسؤولية

 - - أردنية
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 المزايا والمكافـآت التـى تتمتع بها الإدارة التنفيذية بالفنــدق

 

بــلــــغ إجمـــالـــــي الأجــور والأتعــاب والرواتب والعــلاوات ومصـاريـف السفــر والإنتقــال المدفـوعــة للإدارة 
 -،وتـفــاصـيـــل ذلـــك كــمـــا يـلـــي :  ديــنـــار (394،284)مـبــلــغ   2019الـتـنـفـيــذيـــة بالـفــنــدق  لـعـــام 

 

 

  التنفيذية بالفندق ولاتوجد شركات مسيطر عليها من الإدارة التنفيذية او لايوجد اسهم مملوكة من قبل الإدارة
 اقاربهم.

 

 

 

 

 

 الإســــــــــــــــــــــــم

 

 الـــمـــنـــصـــــب

 

 

الـــرواتــــــب 
 الســـنــويــــة

 

 ديـنـــــــــار

الـمـكـــافـــآت 
 الـسـنـويـــــة

 

 ديـــنـــــــــــار

مـصــــــــاريــــف 
 الـسـفـر والإنـتقـال

 

 ديـنــــــــــــار

إجـــمــالــــي المزايا 
 الـسـنويــة

 

 ديـــنـــــــــار

      

 163،964 - 36،344 127،620 مـديـــر عــام الـفـنـــدق كارلو ستراجيوتو

 81،667 7،200 10،501 63،966 مدير المبيعات والتسويق علي عبيدات

 35،662 3،200 - 32،462 مديـر شــؤون الموظفيــن روند السالم

 79،267 4،800 10،501 63،966 للفنــــدقمـديـر مالــي  سـامــر الحسـينــي

 27،345 2،232 - 25،113 مديــر دائــرة الهنـدســه عـــــــــلام شلبي

 6،379 219 - 6،160 الغـــــــرف مـديـــــــر  بلال مريش

 394،284 17،651 57،346 319،287  المجمــــــــــوع
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 بالفندق اص الإدارة التنفيـذيــةخنبذه تعريفـيه عن أش
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 ستراجيوتو كارلو السيد 

 

 المدير العام

 1967من مواليد عام  تاريخ الميلاد:

 ايطاليا -ادارة فنادق  دبلوم مستوى التعليم:

 الخبرات العملية:

 تاريخه – 5/2018 عمان – فورسيزنز فندق العام المدير

 DIFC 5/2015 - 5/2018 - دبي- فورسيزنز فندق العام المدير

 4/2015 - 4/2007 ايطاليا - ميلان- فورسيزنز فندق الفندق مدير

 4/2007 - 9/2003 مصر - الشيخ شرم - فورسيزنز فندق الفندق مدير

 9/2003 - 9/2001 مصر - الشيخ شرم - فورسيزنز فندق والشراب الطعام مدير

 8/2001 - 1/2000 فرنسا - باريس - فورسيزنز فندق والشراب الطعام مدير

 1/2000 - 9/1997 تركيا - اسطنبول - فورسيزنز فندق والشراب الطعام مدير

 9/1997 - 1/1996 ايطاليا - ميلان - فورسيزنز فندق الحفلات مبيعات مدير

 

 

 

 

 روند عصام كامل السالمالسيدة 

 1983من مواليد عام  -
 USA- 2006 –ماجستير في علوم ادرة الموار البشرية  -
 .-USA 2004 -العلوم الادارية بكالوريوس في  -
 عمان. -تعمل حالياً كمدير شؤون الموظفين في فندق الفورسيزنز -
 .فندق عجمان بالاس عملت كمدير شؤون الموظفين في  -
  موفنبك البحر الميتعملت كمدير شؤون الموظفين في فندق  -
 عملت كمدير شؤون موظفين في شركات عدة شركات اخرى. -
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 الحسينير )محمد صلاح الدين( )محمد سعيد( السيد سام

 .1974من مواليد عام  -
 .1998ماجستير محاسبة ومالية  -
 عمان. -الفورسيزنزيعمل حالياً كمدير مالي في فندق  -
 عمل كمساعد المدير المالي ومحاسب في فندق جراند حياة عمان/ الأردن. -
 عمل كمحاسب عام/ رئيسي في نادي الديونز/ عمان. -
 

 

 عـــــلام وحيد ابراهيم الشلبيد ــيـسـال

 .1966من مواليد عام  -
 .1989 في العلوم الالكترونيهبكالوريوس في الهندسة  -
 عمان. -كمدير الهندسة في فندق الفورسيزنزيعمل حالياً  -
 .دبيمهندس في فندق الموفنبك  دير عمل كم -
 .في شركات اخرىعمل كمدير المهندسين  -

 

 

 بـــــلال ) محمد خالد( احمد امريشالسيد 

 .1977من مواليد عام  -
 2000دبلوم في ادراة الغرف ، الكلية العربية عمان   ، -
 عمان . –فندق الفورسيزنز  يعمل حاليا كمدير الغرف في  -
 عمل كمساعد مدير في فندق كراون بلازا دبي. -
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 السيد علي محمود عبيدات

 .1978من مواليد عام  -
 .عمان -في فندق الفورسيزنز مدير إدارة المبيعات والتسويق يعمل حاليا ك -
حاصل على دبلوم عالي في إدارة الفنادق من الأكاديمية الأمريكية للفنادق في عمان، وعلى دبلوم  -

 .2000بسويسرا في العام  (SHMS)إدارة الفنادق من كلية إدارة الفنادق في مونترو 
 .2008بفندق الماريوت عمان  -موظف في قسم المبيعات والتسويق : -
 .2011ى مركز الملك حسين بن طلال للمؤتمرات لد -مدير المبيعات والتسويق:عمل ك -
 .2015فندق هيلتون العقبة يليها منتجع تالابيه بالعقبة حتى العام عمل في  -
 .2017مجموعة فنادق الإنتركونتينتال في البحر الميت وعمان  -مدير المبيعات والتسويق:عمل ك -
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 ةالتنفيذي الإدارةلجنة 

 مجلس الإدارة

 رئيس مجلس الإدارة

 الإدارة أمين سر مجلس

 عضو مجلس الإدارة المفوض نائب رئيس مجلس الإدارة 

 الإدارة الفندقية / المدير العام
 نائب عضو مجلس الإدارة المفوض

 مدير الفندق

 مدير المهندسين

 
 مدير الغرف والشرابمدير الطعام 

 مدير النادي الصحي

 الفريق

 مدير الأمن

 الفريق

 مدير التسويق مدير شؤون الموظفين

 المساعد

 التدريب

 المدير المالي

 المحاسبة

 المشتريات

 الكمبيوتر

 العلاقات العامة

 المبيعات

 الطلبات الخارجية

 الحجوزات

 مكتب الإستقبال

 تدبير الغرف

 الغرفخدمة  خدمة النزلاء

 رئيس الطهاة

 الخارجية الطلبات

 الحفلات الفريق

 الهيكل التنظيمي للشركة
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الشركات  الإفصاح عن مدى الإلتزام بتعليمات حوكمة
 2019المساهمة المدرجة لسنة 
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 2019تقرير مجلس الإدارة حول الحاكمية المؤسسية لعام 

 

أولاً: المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام تعليمات حوكمة الشركات المساهمة 
 2017المدرجة  لعام 

لدى شركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية مجموعة منتظمة من العلاقات مع مجلس 
طرا  الأخرى اات الصلة  وتتناول ها  العلاقات الإطار العام الإدارة والمساهمين وجميع الأ

لإستراتيجية الشركة والوسائل اللازمة لتنفيا أهدافها  ويضمن الإطار العام للحوكمة المؤسسية 
المعاملة العادلة القائمة على المساواة بين جميع المساهمين  كما يعتر  بجميع حقوق المساهمين 

يؤكد تزويدهم بجميع المعلومات المهمة حول نشاط الشركة  وإلتزام التي حددها القانون  و
 أعضاء مجلس الإدارة بمسؤوليتهم نحو الشركة والمساهمين.

 -وفي هاا الصدد قامت الشركة بما يلي:

وستقوم لجنة  2017إلتزام الشركة بتعليمات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة  .1
ة لمدى التزام الشركة بتطبيق قواعد الحوكمة الرشيدة في الحاكمية المؤسسية بمراجعة دوري

 الشركة والتوصية للمجلس بالخصوص.
 
توفير المعلومات الإفصاحية للمساهمين والمستثمرين بصورة دقيقة وواضحة  وفي  .2

الأوقات المحددة  وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والتشريعات النافاة مما يمكنهم من إتخاا 
 قراراتهم.

 
 ثانياً: تشكيل مجلس الإدارة 

يتأل  مجلس إدارة شركة البحر المتوسط للإستثمارات السياحية من أحد عشر عضواً  يتم إنتخابهم 
 من قبل الهيئة العامة للمساهمين لمدة أربعة سنوات.
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 العامةتم إنتخاب أعضاء مجلس الإدارة التالية أسماؤهم لمدة أربعة سنوات من قبل الهيئة     *

 .18/3/2019للشركة في إجتماعها المنعقد بتاريخ       
 الوصف إسم الممثل إسم عضو مجلس الإدارة

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد عبدالقادر عبدالله القاضي

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد محمود زهدي ملحس

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد هاني عبدالقادر القاضي

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد باسم محمود زهدي ملحس

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد محمود خليل أبو الرب

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد سامر عبدالقادر القاضي

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد وائل عبدالقادر القاضي

 غير مستقل / غير تنفياي المصيص * رائد روحي شركة بنك الإستثمار العربي الأردني

 غير مستقل / غير تنفياي فهد محمود زهدي ملحس شركة اليقين للإستثمار

 غير مستقل / غير تنفياي - السيد خليل محمود أبوالرب

 مستقل / غير تنفياي  - السيد محمد محمود العقر

 

 تم تعيين السيد رائد روحي المصيص كعضو مجلس ادارة وممثل بنك الاستثمار العربي    *

 .4/10/2018الاردني بتاريخ     

 .2023تنتهي الدورة الحالية لمجلس الإدارة ومدتها أربعة سنوات في شهر آاار من عام    *     

 .2019لا يوجد إستقالات من أعضاء مجلس الإدارة خلال العام الحالي   *  

37 
 

 

 

 -ثالثاً:

 المناصب التنفياية العليا في فندق الفورسيزنز المملوك من قبل الشركة وأسماء الأشخاص * 

 الاي يشغلونها.   

 

 رابعاً: عضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة  العامة          

 

 إسم عضو مجلس الإدارة 
 

 العامةعضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة 

 رئيس مجلس الإدارة –بنك الإستثمار العربي الأردني  السيد هاني عبدالقادر القاضي 
 عضو مجلس الإدارة -البنك الأهلي الأردني   السيد محمود زهدي ملحس 

 

  

 المنصب الإسم 

 مدير عام الفندق ستراجيوتو كارلو السيد  (1
 مدير شؤون الموظفين روند السالمالسيدة  (2
 للفندقمدير مالي  السيد سامر الحسيني (3
 مدير دائرة الهندسة علام شلبيالسيد  (4
 مدير الغر  بلال مريشالسيد  (5
 مدير المبيعات والتسويق السيد علي عبيدات (6
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 -ثالثاً:

 المناصب التنفياية العليا في فندق الفورسيزنز المملوك من قبل الشركة وأسماء الأشخاص * 

 الاي يشغلونها.   

 

 رابعاً: عضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة  العامة          

 

 إسم عضو مجلس الإدارة 
 

 العامةعضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة 

 رئيس مجلس الإدارة –بنك الإستثمار العربي الأردني  السيد هاني عبدالقادر القاضي 
 عضو مجلس الإدارة -البنك الأهلي الأردني   السيد محمود زهدي ملحس 

 

  

 المنصب الإسم 

 مدير عام الفندق ستراجيوتو كارلو السيد  (1
 مدير شؤون الموظفين روند السالمالسيدة  (2
 للفندقمدير مالي  السيد سامر الحسيني (3
 مدير دائرة الهندسة علام شلبيالسيد  (4
 مدير الغر  بلال مريشالسيد  (5
 مدير المبيعات والتسويق السيد علي عبيدات (6
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 خامساً: ضابط الإرتباط في الشركة 

 ضابط الإرتباط لدىقامت الشركة بتعيين السيد رائد روحي المصيص / أمين سر مجلس الإدارة 

 الهيئة.

 

 سادساً: لجان المجلس 

تم تشكيل لجنة دائمة من مجلس الإدارة تقوم بأعمال لجنة التدقيق ولجنة الترشيحات والمكافآت وتتخا 
 قراراتها بأغلبية أعضائها.

المالية و وتكون صلاحية اللجنة الإشرا  على إدارة الفندق وأعماله ومراجعة السياسات الإدارية والتسويقية
 لإدارة الفندق  كما تقوم اللجنة بمراجعة البيانات المالية للشركة قبل عرضها على مجلس الإدارة.

 أعضاء اللجنة

 رئيس اللجنة   السيد عبدالقادر القاضي 

 نائب رئيس اللجنة  السيد محمود زهدي ملحس 

 عضو  السيد هاني عبدالقادر القاضي

 عضو  السيد باسم محمود ملحس

 

 ( إجتماعات.6بلغ عدد إجتماعات اللجنة خلال السنة )   *
 .2019قامت اللجنة بالإجتماع بمدقق الحسابات الخارجي للشركة مرة واحدة خلال عام   *
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 مؤهلات وخبرات أعضاء اللجنة                 

 

 رئيس اللجنة  -السيد عبدالقادر القاضي                 

 

 المؤهلات العلمية

 أمريكا. –ماجستير إقتصاد من جامعة أوريجون  -
 أمريكا. –كاليفورنيا  –بكالوريوس اقتصاد من جامعة همبلت  -

 
     الوظيفة الحالية

 رئيس مجلس ادارة شركة البحر المتوسط للاستثمارات السياحيه.  -
 

      الخبرات العملية
 26/3/2014رئيس مجلس إدارة بنك الإستثمار العربي الأردني لغاية  -
 .1964 – 1961المساعد الثاني للمدير العام للبنك الأهلي الأردني  -
 .1988 –1970ممثل دولة قطر في مجالس العديد من المؤسسات المالية الإقليمية -

    
 نائب رئيس اللجنة   -السيد محمود زهدي ملحس 

 

      المؤهلات العلمية
 وت.الجامعة الأمريكية في بير –بكالوريوس إقتصاد  -

 

  الوظيفة الحالية

 مستثمر في رؤوس أموال عدة شركات.  -
 

       الخبرات العملية

 عضو مجلس إدارة البنك الأهلي الأردني. -
 رئيس مجلس إدارة عدد من الشركات المحلية والخارجية . -
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 السيد هاني عبدالقادر القاضي 

 

    المؤهلات العلمية:

 أمريكا. –ماجستير إدارة أعمال تخصص مصار  وتمويل من جامعة هارفرد  -
 لندن. –بكالوريوس هندسة من جامعة إمبريال للعلوم والتكنولوجيا  -

 

  الوظيفة الحالية:

 رئيس مجلس إدارة بنك الإستثمار العربي الأردني. -
 

  الخبرات العملية:

نيويورك الفترة     JP Morganضابط إئتمان من دائرة الإقراض الدولية في بنك  -
 .1986 – 1984من  

 

 السيد باسم محمود زهدي ملحس 

 

  المؤهلات العلمية : 

 أمريكا. –بكالوريس إدارة أعمال / جامعة جورج واشنطن  -
 

  الوظيفة الحالية :

 مستثمر في رؤوس أموال عدة شركات. -
 

  الخبرات العملية:

              .2006عام عضو مجلس إدارة بشركة ألفا للنقل منا   - 

 عضو مجلس إدارة عدد من الشركات المحلية والخارجية. - 
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سيتم تشكيل لجان المجلس في ضوء إلتزام الشركة بتطبيق تعليمات حوكمة الشركات المساهمة 
من خلال إعادة تشكيل مجلس الإدارة لتصويب أوضاع اللجان المنبثقة عنه من  2017لعام 

    وسنقوم بتزويدكم باللجان الرئيسية وأسماء أعضائها.الأعضاء المستقلين

                                                                                  

 ( إجتماعات.6إجتماعات مجلس الإدارة: بلغت إجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة ) -سابعاً:

 

ة ضاء مجلس إدارعلماً بأن مجلس الإدارة سو  يقوم بتصويب الأوضاع المتعلقة بتشكيلة أع
/ج( من تعليمات حوكمة الشركات لعام 4من الأعضاء المستقلين إستناداً لأحكام المادة )الشركة 
2017. 

 

 عبدالقادر القاضي      

 رئيــس مجـــلس الإدارة   

 

عدد مرات  المنصب         إسم عضو مجلس الإدارة الطبيعي
 الحضور

عدد مرات 
 الغياب

 - 6 رئيس مجلس الإدارة السيد / عبدالقادر عبدالله القاضي
 - 6 نائب رئيس مجلس الإدارة السيد / محمود زهدي ملحس 

 - 6 عضو مجلس الإدارة المفوض  السيد / هاني عبدالقادر القاضي
مجلس الإدارة نائب عضو  السيد / باسم محمود زهدي ملحس

 المفوض
6 - 

 2 4  السيد / محمود خليل عبدالرحمن أبو الرب
 - 6  السيد / سامر عبدالقادر القاضي
 - 6  السيد / وائل عبدالقادر القاضي
 - 6  السيد / رائد روحي المصيص
 1 5  السيد / خليل محمود أبو الرب

 2 4  السيد / محمد محمود محمد العقر
 - 6  محمود زهدي ملحسالسيد/ فهد 
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