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الانجازات التي نفخر بها بالذكرى الع�شرين :

1- اإن�ضاء وتجهيز ق�ضم جراحة الدماغ والاأع�ضاب باأحدث الكفاءات التي تعتبر من  �ضمن النخبه الاف�ضل في المنطقه 

والعالم اإ�ضافه الى اأحدث الاأجهزه ، كما تم اإن�ضاء مختبر الت�ضريح والتدريب بالتعاون مع جامعة العلوم التطبيقية .            

العالمي  الاإتحاد  بها من  المعتمده والمعترف  العالمية  المراكز  باأنه من  الهيثم  اأبن  ولذلك وبكل فخر �ضنّف م�ضت�ضفى 

لجراحة الدماغ والاأع�ضاب على م�ضتوى العالم ، كما اأنه يعتبر �ضمن مراكز الفئه الاأولى في هذا المجال .

2-  اإن�ضاء مركز ت�ضحيح الب�ضر الذي يعتبر المركز الوحيد والمنفرد في الاردن الذي يحتوي على اأحدث التقنيات في 

مجال ت�ضحيح الب�ضر مثل )تقنية Vimtosmile( بالا�ضافة اإلى اأف�ضل الاطباء والكفاءات  .

3- اإن�ضاء مركز الاأخ�ضاب والم�ضاعدة على الحمل الذي  ي�ضاهي في م�ضتواه اأف�ضل المراكز العالمية في مجال العقم وطب 

الانجاب ، وي�ضم المركز طاقما طبيا وفنيا وتمري�ضيا عالي الكفاءة والتدريب .

4- اإن�ضاء مركز العلاج باأ�ضعة الجامانايف )الاأ�ضعه الم�ضوبة (  حيث تعتبر هذه التقنية من اأحدث ما تو�ضل اليه علم 

جراحة الدماغ والاأع�ضاب في الع�ضر الحديث، ويعتبر مركز الجامانايف في م�ضت�ضفى ابن الهيثم الاأول في العالم 

العربي ودول ال�ضرق الاأو�ضط.

5- اإن�ضاء  وحدة الكلية ال�ضناعية ، وهي وحدة معالجة حديثة ومتطورة اأعدت خ�ضي�ضا كعلاج تعوي�ضي لمر�ضى الف�ضل 

الكلوي الحاد والمزمن، وذلك ح�ضب موا�ضفات الجمعية الاأوروبية لمر�ضى غ�ضيل الكلى.

6- اإن�ضاء وحدة المناظير، حيث جهزت وفق اأحدث الاأ�ض�س والمعايير العالمية، وتحت اإ�ضراف كبار الاأطباء والاخت�ضا�ضيين 

المميزين في هذا المجال، مما ي�ضاهم في اإجراء كافة العمليات الت�ضخي�ضية والتداخلات العلاجية ) غير الجراحية( 

يتم فح�ضه  ما  لتوثيق  ت�ضوير حديثة  اأي�ضا تجهيزات  فيها  تتوفر  كما  وال�ضفلي.  العلوي  اله�ضمي  للجهاز  الدقيقة 

وت�ضخي�ضه، وذلك عن طريق الت�ضوير بالفيديو اأو القر�س المدمج اأو ال�ضور الفوتوغرافية الملونة عالية الجودة.

7- اإن�ضاء مركز جراحة الوجه والتجميل المجهز باأحدث الاأجهرة الطبية ، وي�ضرف عليه نخبه من اأمهر الاأطباء في هذا 

المجال .

8-  اإن�ضاء مركز العلاج الطبيعي والتاأهيل وتجهيزه باأحدث الاأجهزه الطبيه ، والذي  يقدم الخدمه العلاجيه المتخ�ض�ضه 

باأ�ضاليب علميه حديثه .

9- اإن�ضاء مكتب المر�ضى الدوليين للعناية بالمر�ضى الوافدين من الدول العربية ال�ضقيقة والاأجنبية ال�ضديقة من خلال 

ثم   ، بلده  في  يزال  ما  وهو  للمري�س  تر�ضل  وتكلفته  واإمكانيته  العلاج  اآلية  تحوي  والتي   ، لهم  طبيه  تقارير  توفير 

م�ضاعدته باإجراءات ال�ضفر والتاأ�ضيره والاإقامه وغيرها من الخدمات .

 ، والمفا�ضل  العظام  ، جراحة  العامه  تخ�ض�ضات الجراحه  العربي في  للبورد  الاإقامه  برنامج  على  10- تم الح�ضول 

جراحة الدماغ والاأع�ضاب ، بالاأ�ضافة تخ�ض�س الاأطفال والعيون والعمل جارٍ للح�ضول على الاأعتراف في تخ�ض�ضات 

اأخرى، وبذلك اأ�ضبح الم�ضت�ضفى مركز للتعليم والتدريب ، حيث اأ�ضبح من اأهم الموؤ�ض�ضات الطبيه التعليميه في الاأردن 

والمنطقه .
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11- ح�ضل الم�ضت�ضفى على �ضهادة تيمو�س )TIMOS( العالميه - وهي �ضهادة الجودة في علاج المر�ضى الدوليين - 

وبذلك يكون الم�ضت�ضفى الاأول في ال�ضرق الاو�ضط والثالث على م�ضتوى العالم الحا�ضل على هذه ال�ضهاده والتي تعنى 

بالتميز في ال�ضياحه العلاجيه .

12- الح�ضول على �ضهادة الاأعتمادية البريطانيه )QHA Trent( وبذلك  يكون اأي�ضا الم�ضت�ضفى  الاأول في ال�ضرق 

الاأو�ضط الذي يح�ضل على مثل هذه الاأعتماديه .

يقيمها،  التي  المجانيه  الطبيه  الاأيام  ، من خلال  المحلي  المجتمع  وفعال في خدمة  رائد  بدور  الم�ضت�ضفى  يقوم   -  13

الخير  ط��رود  الى  بالا�ضافة   ، الها�ضمي  الاأردني  ال�ضندوق  مع  بالتعاون  والاإح�ضان  البر  بحملات  وم�ضاركته 

الرم�ضانيه .

هذه نبذه عن الانجازات ، نتحدث عنها بكل فخر بعد مرور  ع�ضرين عاما على العطاء ع�ضرين عاما على �ضرح طبي 

اأعطى بكل حب وتفان و�ضغف لكل مري�س اردني اأو عربي اأو اأجنبي ليبقى الاردن على العهد الاأول وال�ضباق في كافة 

المجالات.
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اأهم واأبرز ما يميز م�شت�شفى ابن الهيثم

اأه��م واأب��رز ما يميز م�شت�شفى ابن الهيثم هو انه قد تّحول،  اإن   

مجال  في  متطور  اقليمي  مركز  الى  ق�شيرة،  زمنية  ف��رة  وخ��ال 

ج��راح��ة ال��دم��اغ والأع�����ش��اب، وج��راح��ات وام��را���ض العظام والعمود 

تخ�ش�شات طبية  الى  ا�شافة  العيون،  وجراحات  وامرا�ض  الفقري، 

دقيقة اخرى، كم�شت�شفى عام لكافة التخ�ش�شات الطبية، مما اأهّله 

البورد  اخت�شا�ض  ���ش��ه��ادات  يمنح  تعليميا  م��رك��زا  ليكون  وب��ج��دارة 

العامة،  )الج��راح��ة  المتقدمة  التخ�ش�شات  م��ن  العديد  في  العربي 

جراحة الدماغ والأع�شاب، طب العيون، طب الأطفال، طب وجراحة 

العظام والمفا�شل(.

الهيثم نجاحاته وتميّزه بح�شوله على  اب��ن  ت��وج  واخ���يراً، فقد   

في  م�شت�شفى  ك���اأول   )Temos( تيمو�ض  العالمية  الج���ودة  �شهادات 

ال��ع��الم في ع���اج المر�شى  ال�����ش��رق الأو����ش���ط وال��ث��ال��ث ع��ل��ى م�شتوى 

�شهادة  على   2015 ع��ام  وح�شوله  العاجية،  وال�شياحة  ال��دول��ي��ن 

الجودة البريطانية )QHA-Trent( ليكون الول على م�شتوى 

القليم.
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اأ- كلمة رئي�س مجل�س الاإدارة

ب�شم الله الرحمن الرحيم

�ل�ضـــادة �لم�ضــاهـمـين �لأفـا�ضــل ...

�ل�ضلام عليكم و رحمة �لله و بركاته ...

في البداية ي�ضعدني بالاأ�ضالة عن نف�ضي وبالنيابة عن زملائي اأع�ضاء مجل�س الاإدارة ، اأن نرحب بجميع الح�ضور 

الكرام ، ونت�قدّم بال�ضكر والتقدير لح�ضوركم الكريم وي�ضرفنا اأن ن�ضتعر�س واإياكم التقرير ال�ضنوي )الخام�س ع�ضر( 

لعام 2020 ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم .

�ل�ضــادة �لمـ�ضــاهمـين �لأفــا�ضــل ...

اإن خدمة المري�س ورعايته والعناية به هي نعمة من الله عز وجل و�ضرف رفيع نحر�س على الالتزام بمبادئه ال�ضامية 

اإلى م�ضاركتكم الم�ضتمرة معنا في الاقتراحات والاأفكار البناءة التي ت�ضاهم في مزيد من العطاء من منطلق  متطلعين 

التكات�ف في الحظوة بهذا ال�ضرف الاإن�ضاني ، و ن�ضعى جاهدين لا�ضتمرار نهج التطور والتقدم متطلعين اإلى غد م�ضرق 

نتميز فيه بتقديم رعاية طبية متكاملة ومتناغمة مع ما ي�ضهده القطاع ال�ضحي من تطوير دائم . 

انّ عام 2020 عاماً اإيجابياً ومتميزاً وب�ضبب جائحة كورونا والذي نتمنى من الله زوالها باأقرب وقت حيث حققت 

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم – ولله الحمد- اأرباح بمبلغ )1541700( دينار اأردني ، مقارنة مع �ضنة 2019 حيث كانت 

الارباح ر بقيمة )1249176( دينار . واإن تلك النتائج الطيبة تمت بعون الله عزّ وجل ومن ثم باإدارتها الحكيمة وكوادر 

الم�ضت�ضفى بكافة اأطيافه 

�ل�ضــادة �لمـ�ضــاهمــين �لأفـا�ضــل ...

على  والامتنان  ال�ضكر  بجزيل  جميعاً  اإليكم  اتقدم  ان  الاإدارة  مجل�س  اأع�ضاء  وباإ�ضم  باإ�ضمي  ي�ضرني  الختام  في 

م�ضاندتكم ودعمكم المتوا�ضل لم�ضيرة ال�ضركة ، ون�ضاأل الله العلي القدير ان يوفقنا جميعاً لموا�ضلة خدمة هذا البلد وبذل 

كل جهد من اجل ازدهار ال�ضركة وتقدمها في ظل رعاية ح�ضرة �ضاحب الجلالة الها�ضمية الملك عبد الله الثاني بن 

الح�ضين حفظه الله ورعاه .

و �ل�ضــلام عـليــكم و رحـمـة �لله و بـركـاتـــه

�ل�ضيدة هجرة محمد �لفار�س حماد

رئي�س مجل�س �لإد�رة
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�ضعادة نائب رئي�س مجل�س الاإدارة ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم

�لدكتور �أحمد عبد �لله �أبو خديجة
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ب- تقريـر مجل�س الاإدارة

 1- �أن�ضطة �ل�ضركة �لرئي�ضية :

ن�صاط �صركة م�صت�صفى ابن الهيثم الرئي�صي هو تقديم الخدمات الطبية المتنوعة والذي اأ�صبح ولله الحمد مركزاً 

رئي�ضيا في قطاع الم�ضت�ضفيات الخا�ضة في الاأردن ويعتبر من اأحد الم�ضت�ضفيات الرئي�ضة بعمان وذلك بالاإ�ضافة لغايات 

ال�ضركة اأدناه :

 �أ- و�ضف لأن�ضطة �ل�ضركة �لرئي�ضية :

. التجارية  والوكالات  الطبي  المجال  في  • الا�ضتثمار 
. الطبية  الاأجهزة  وبيع  • �ضراء 

. ال�ضركة  وغايات  اأهداف  يحقق  بما  والمناق�ضات  العطاءات  في  • الدخول 
. جديدة  �ضركات  في  • ا�ضتثمارات 

 ب- �أماكن �ل�ضركة �لجغر�فية وعدد �لموظفين في كل منها :

يقع مركز ال�ضركة الرئي�ضي لم�ضت�ضفى ابن الهيثم في تلاع العلي – عمان – المملكة الاأردنية الها�ضمية ولا توجد فروع 

اأخرى لل�ضركة داخل المملكة اأو خارجها.

وبلغ عدد موظفي ال�ضركة )411( موظفا .

ج - حجم �ل�ضتثمار �لر�أ�ضمالي لل�ضركة  

يبلغ حجم الا�ضتثمار الراأ�ضمالي لل�ضركة كما في 2020/12/31 مبلغ  )21332511( دينار.

 2- �ل�ضركات �لتابعة ل�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم :

لا يوجد �ضركات تابعة ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم .
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ثالثاً : �أ�ضماء �أع�ضاء مجل�س �لإد�رة ونبذة تعريفية عن كل و�حد منهم : 

المن�شبال�شمالرقم

1

ال�ضيدة هجرة محمد الفار�س حماد

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

رئي�س مجل�س اإدارة

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة الدكتور / احمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة2

ع�ضو مجل�س الاإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة3

4

ال�ضيد / محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

ع�ضو مجل�س الاإدارة

5

ال�ضيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل �ضركة الامناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

ع�ضو مجل�س الاإدارة

6

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

ع�ضو مجل�س الاإدارة

7

المهند�س عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة

ممثل �ضركة الاولى للتمويل

ع�ضو مجل�س الاإدارة

ع�ضو مجل�س الاإدارةالدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه8

ع�ضو مجل�س الاإدارةال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان9
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيدة هجرة محمد الفار�ض حماد

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

الجن�ضية           :  اأردنية

تاريخ الميلاد            : 1950

ال�ضهادات العلمية    : الثانوية العامة     : 1968

الخبرات العملية :

- رئي�س مجل�س الاإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار 2017 – لغاية الاآن

- رئي�س هيئة مديري �ضركة مدار�س الاتحاد 2017 – لغاية الاآن

- رئي�س مجل�س الاإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل 2017 – لغاية الاآن

- رئي�س هيئة مديرين ل�ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار ذ.م.م 2017 – لغاية الاآن

- رئي�س هيئة المديرين ل�ضركة الاأمناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية  ذ.م.م 2017 – لغاية الاآن

- رئي�س هيئة المديرين لل�ضركة التطبيقية للطاقة ذ.م.م 2017 – لغاية الاآن 

- رئي�س هيئة المديرين �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية 2017 – لغاية الاآن

- مدرّ�ض�ة في وزارة التربية والتعليم- دولة قطر 1979-1968

-2012/7/1 والا�ضتثمار  للتعليم  الدولية  العربية  لل�ضركة  ممثلًا  الاإتحاد  مدار�س  �ضركة  اإدارة  مجل�س  ع�ضو   -

2012/10/1

والاإ�ضتثمار  للاأغذية  الدولية  العربية  الم�ضانع  ل�ضركة  ممثلًا  الهيثم  اإبن  م�ضت�ضفى  �ضركة  اإدارة  مجل�س  ع�ضو   -

2012/10/1-2012/7/1

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل 2012/10/1-2012/7/24

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة الاأمناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية  ذ.م.م ممثلًا ل�ضركة الم�ضانع العربية الدولية 

للاأغذية والاإ�ضتثمار 2012/10/1-2012/7/1

�أ- �أع�ضاء مجل�س �لإد�رة :
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ال�شيرة الذاتية

الدكتور اأحمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة 

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1987

ال�ضهادات العلمية   : بكالوريو�س �ضيدلة 2010

الخبرات العملية :

- مدير عام م�ضت�ضفى اإبن الهيثم منذ 2011/2/1 ولغاية 2018/4/29

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار 2008 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة مدار�س الاتحاد منذ 2019 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديرين �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار ذ.م.م منذ 2019 ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل منذ 2010/4/28 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية منذ 2008/7/1 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديري ال�ضركة التطبيقية للطاقة ولغاية الان 

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م ممثلًا عن �ضركة الم�ضانع العربية الدولية 

للاأغذية والاإ�ضتثمار منذ 2012 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية  2009/10/29-2008/8/28
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيد محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1977

ال�ضهادات العلمية   : ماج�ضتير ت�ضويق 2005

الخبرات العملية :

- نائب رئي�س هيئة مديري �ضركة مدار�س الاتحاد منذ 2019 ولغاية الاآن

- نائب رئي�س هيئة مديرين �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار ذ.م.م 2019 ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل منذ عام 2010 ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار 2008 ولغاية الاآن

- رئي�س هيئة المديرين �ضركة �ضكوك للتاأجير التمويلي ولغاية الاآن 

- مدير عام �ضركة مدرا�س الاإتحاد منذ 2012/10/2 ولغاية 2018/4/26

- ع�ضو مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�ضة منذ عام 2003

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية ذ.م.م  منذ عام 2005 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديري ال�ضركة التطبيقية للطاقة

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل 2014-2010
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ال�شيرة الذاتية

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1972

ال�ضهادات العلمية   : دكتوراه اإدارة اأعمال 2007

الخبرات العملية  :

- رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العقارية الاأردنية للتنمية ممثلًا عن ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار2013 

ولغاية الاآن

- رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية 2007 ولغاية الاآن

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار منذ عام 1998 ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد منذ 2019 ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س النواب الاأردني   2013- 2016

- مدير عام ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار منذ 2012/6/1 ولغاية 2018/4/28

- نائب رئي�س مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�ضة منذ عام 2001

- نائب رئي�س هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية  ذات م�ضوؤولية محدودة منذ عام 2005 

ممثلًا عن �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

- نائب رئي�س هيئة مديري �ضركة التطبيقية للطاقة  ذات م�ضوؤولية محدودة منذ 2016/11/22 ممثلًا عن �ضركة 

م�ضت�ضفى ابن الهيثم 
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيدة هبه عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل �ضركة الامناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

الجن�ضية                 :  اأردنية

 تاريخ الميلاد         : 1986

ال�ضهادات العلمية  : ماج�ضتير محا�ضبة 2011

الخبرات العملية :

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار منذ 2010/1/27 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة مدار�س الاتحاد والمدير التنفيذي للبرنامج الاأجنبي بمدار�س الاتحاد منذ 2009/4/23 

ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة المعا�ضرون للم�ضاريع الا�ضكانية )2018 ولغاية الاآن(

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للاإ�ضتثمارات الطبية منذ 2015/4/22 ولغاية 2018/4/24

- ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م 2009/10/21 -2012/9/1 

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية ممثلًا عن �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 2011 – 2018

ال�شيدة �ش��و�شن عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار 

الجن�ضية                 :  اأردنية

 تاريخ الميلاد          : 1975

ال�ضهادات العلمية  : ماج�ضتير اإدارة تربوية - جامعة العلوم التطبيقية / 2001

الخبرات العملية :

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار 2017 ولغاية الاآن

- ع�ضو هيئة مديرين �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار ذ.م.م 2019 ولغاية الاآن .

- ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الاأولى للتمويل 2017 ولغاية الاآن

- ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار من عام 2007 ولغاية 2009/10/25

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار منذ عام 2002 وحتى تاريخ 2010/1/26
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

المهند�ض عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1994

ال�ضهادات العلمية   : بكالوريو�س هند�ضة مدنية / جامعة العلوم التطبيقية

الخبرات العملية :

- ع�ضو مجل�س اإدارة وم�ضاعد المدير العام لل�ضركة العقارية الاأردنية للتنمية

- ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية من تاريخ 2018/4/24 ولغاية الاآن

تاريخ  من  اعتباراً  للتمويل  الاولى  �ضركة  �ضركة  عن  ممثلًا  الهيثم  ابن  م�ضت�ضفى  �ضركة  اإدارة  مجل�س  ع�ضو   -

2019/4/29

- ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الاأولى للتمويل ممثلًا عن �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم اعتباراً من تاريخ 2018/4/26

- ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاإتحاد ممثلًا عن �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية لغاية 2018/4/22

 الدكتور �شياء محمد رم�شان ابو وطفه 

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             :  1974

ال�ضهادات العلمية   :  بكالوريو�س �ضيدلة – جامعة العلوم التطبيقية 

الخبرات العملية :

- مدير عام ال�ضركة العربية للتجارة ) 1998 – لغاية الاآن(

- مدير عام ال�ضركة العربية الطبية )2007-2000(
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيد يحيى ب�شير �شقر خرفان 

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             :  1978

ال�ضهادات العلمية    : بكالوريو�س محا�ضبة – جامعة عمان الاهلية 2001

الخبرات العملية :

- نائب مدير عام �ضركة �ضقر خرفان واأولاده 2001- ولغاية الاآن
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد ن�شيم علي م�شطفى �شرادقه

مدير مالي – اعتباراً من تاريخ 2019/12/12

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1982

ال�ضهادات العلمية   :  بكالوريو�س محا�ضبة / جامعة اليرموك 2007

الخبرات العملية :

- رئي�س ق�ضم محا�ضبة �ضركات التاأمين من 2007 اإلى 2019/6/30

- رئي�س ق�ضم المحا�ضبة العامة من 2019/7/1 الى 2019/12/12

- رئي�س ق�ضم محا�ضبة ال�ضركات التاأمين– م�ضت�ضفى ابن الهيثم من 2007/7 

ال�شيد محمد ابراهيم ح�شن ر�شيد

قائم باأعمال مدير الرقابة والتدقيق – اعتباراً من تاريخ 2019/8/18

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1991

ال�ضهادات العلمية   :    بكالوريو�س محا�ضبة / جامعة البلقاء التطبيقية 2013

الخبرات العملية :

- مدقق داخلي – م�ضت�ضفى ابن الهيثم 2018 ولغاية تاريخه

- محا�ضب – الم�ضت�ضفى الاإ�ضلامي 2018-2013

 3- ب - �أ�ضماء ورتب �أ�ضخا�س �لإد�رة �لعليا ونبذة تعريفية عنهم :
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيد ا�شامه تح�شن �شامه النافع

امين �ضر مجل�س الاإدارة 

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1980

ال�ضهادات العلمية   :  دبلوم محا�ضبة – الكلية الجامعية المتو�ضطة 2002

الخبرات العملية :

- امين �ضر مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار )2018/12/12 ولغاية الاآن(

- امين �ضر مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاإتحاد من 2018/2/7 ولغاية الاآن

- امين �ضر مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار من 2018/12/12 ولغاية الاآن

- امين �ضر مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية 2018/5/31 ولغاية الاآن

- رئي�س ق�ضم الم�ضاهمين ال�ضركة الاأردنية للتطوير والا�ضتثمار المالي )2017-2015(

- رئي�س ق�ضم الم�ضاهمين �ضركة المجموعة المتحدة القاب�ضة )2013-2008(

- رئي�س ق�ضم الم�ضاهمين �ضركة البلاد للاأوراق المالية والاإ�ضتثمار )2008-2006(

- م�ضوؤول ق�ضم الم�ضاهمين �ضركة الموارد ال�ضناعية الاأردنية )2006-2002(
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ر�بعاً : ��ضماء كبار مالكي �لأ�ضهم �لذين يمتلكون 5 % �و �أكثر من ر�أ�س مال �ل�ضركة وعدد �لأ�ضهم �لمملوكة لكل منهم مقارنة مع �ل�ضنة �ل�ضابقة : 

الن�شبة %2019الن�شبة %2020اإ�شم الم�شاهمالرقم

 48٫69 %9٫737٫443 50٫20 %10٫040٫123ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار1

 15٫12 %3٫024٫199 13٫68 %2٫736٫199الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار2

 11٫83 %2٫366٫667 11٫83 %2٫366٫667�ضركة ريمكو للا�ضتثمار3

خام�ضاً : �لو�ضع �لتناف�ضي لل�ضركة �ضمن قطاع ن�ضاطها .

لا يوجد اأرقام يمكن الاعتماد عليها لبيان الو�ضع التناف�ضي لل�ضركة �ضمن قطاع ن�ضاطها وكذلك ح�ضتها من ال�ضوق 

المحلي والاأ�ضواق الخارجية.

�ضاد�ضاً : درجة �لعتماد على موردين محددين �و عملاء رئي�ضيين محلياً وخارجياً

لا يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�ضيين محلياً وخارجياً ي�ضكلون 10% فاأكثر من اإجمالي الم�ضتريات 

و/اأو المبيعات.

�أي من منتجاتها بموجب �لقو�نين  �أو  �أو �لمتياز�ت �لتي تتمتع بها �ل�ضركة  �ضابعاً : -  �لحماية �لحكومية 

و�لأنظمة �أو غيرها :

- تتمتع ال�ضركة بمزايا قانون ت�ضجيع الا�ضتثمار.

- لا يوجد اأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز ح�ضلت ال�ضركة عليها.
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مكتب المر�ضى الدوليين

ثامناُ : �لقر�ر�ت �ل�ضادرة عن �لحكومة �أو �لمنظمات �لدولية �أو غيرها �لتي لها �أثر مادي على عمل �ل�ضركة 

�أو منتجاتها �أو قدرتها �لتناف�ضية :

اأو  اأو منتجاتها  ال�ضركة  اثر مادي على عمل  لها  اأو غيرها  المنظمات  اأو  اأي قرارات �ضادرة عن الحكومة  يوجد  لا 

قدرتها التناف�ضية.

اأعلى م�ضتوى من الجودة في الخدمات  تطبق ال�ضركة معايير الجودة الدولية حيث تلتزم الاإدارة وكوادرها بتقديم   •
ال�ضحية بما يتوافق واأهداف الجودة .

العالمية )ISO 9001:2000( والح�ضول على  باإدامة نظام لاإدارة الجودة بما يتوافق ومتطلبات الموا�ضفة  ملتزمة   •
�ضهادة ISO 9001:2015في عام 2018

ولتحقيق ذلك يهدف الم�ضت�ضفى اإلى :-

. مقبولة  وباأ�ضعار  المجتمع  فئات  لمختلف  ال�ضحية  الخدمات  • تقديم 
. المقدمة  والفندقية  ال�ضحية  الخدمات  عن  العملاء  ر�ضا  م�ضتوى  • رفع 

الظروف الملائمة والكوادر الموؤهلة والمدربة لتحقيق الخدمة المثلى . • تهيئة 
من الات�ضالات المتما�ضكة بين م�ضتويات الاإدارة المختلفة . �ضل�ضلة  • اإدامة 
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9-  �أ. �لهيكل �لتنظيمي 
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المختبر

ال�ضيدلية
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ب- عدد موظفي �ل�ضركة وفئات موؤهلاتهم

- بلغ عدد موظفي الم�ضت�ضفى )411( موظفا من جميع الموؤهلات والخبرات .

- فئات موؤهلات الكوادر العاملة في ال�ضركة :

العددالموؤهل

8البورد العربي

6موؤهل بورد

238بكالوريو�س

3دبلوم ثلاثة �ضنوات

70دبلوم �ضنتان

21الثانوية العامة

65دون الثانوية

411المجم������وع

9- ج- بر�مج �لتاأهيل و�لتدريب لموظفي �ل�ضركة

عدد الموظفناإ�ش�������������م الدورةالرقم

1�ضكرتيريا تنفيذية1

2ادارة الموارد الب�ضرية2

1ا�ضتراتيجيات الا�ضتقطاب والمقابلة والاختيار3

2ادارة الموارد الب�ضرية4

1تقييم الاأداء ونظام الحوافز والمكافاآت5

7المجم����وع
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عا�ضرً� :  �لمخاطر �لتي تتعر�س لها �ل�ضركة :

لا يوجد مخاطر من الممكن اأن تتعر�س لها ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية اللاحقة ولها تاأثير مادي عليها .

حادي ع�ضر : �لنجاز�ت �لتي حققتها �ل�ضركة خلال �ل�ضنة �لمالية :

1- الح�ضول على الاعتمادية البريطانية)QHA( للمرة الثالثة على التوالي.

2- الح�ضول على �ضهادة ISO9001:2015 في عام 2018  والا�ضتمرار بها في عام 2020

3- البدء وباإجراءات الح�ضول على �ضهادة HCAC مجل�س اإعتماد الموؤ�ض�ضات ال�ضحية

4- العمل على �ضيانة  اأق�ضام و مرافق الم�ضت�ضفى وتحديثها.

5- ا�ضافة ق�ضم الليزر لعيادة التجميل

ثاني ع�ضر : �لأثر �لمالي لعمليات ذ�ت طبيعة غير متكررة حدثت خلال �ل�ضنة �لمالية ول تدخل �ضمن 

ن�ساط ال�سركة الرئي�سي :

لا يوجد اأي اأثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�صنة المالية ولا تدخل �صمن ن�صاط ال�صركة 

الرئي�ضي.

التعليم الطبي الم�ضتمر
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ثالث ع�ضر : �ل�ضل�ضلة �لزمنية للاأرباح �أو �لخ�ضائر �لمحققة و�لأرباح �لموزعة و�ضافي حقوق �لم�ضاهمين 

و�أ�ضعار �لأور�ق �لمالية )وذلك لمدة خم�س �ضنو�ت �ضابقة(:

البي���ان

ال�ش��ن��وات

20202019201820172016

1٫541٫7001٫249٫176612٫489885٫918476٫545الاأرب��اح المحقق�ة

800٫000������-الاأرب��اح الموزع��ة

4 % ������-ن�ضبة التوزيع من راأ�س المال

22٫469٫24020٫741٫89420٫053٫46421٫254٫05623٫833٫930�ضافي حقوق الم�ضاهمين

1٫170٫981٫001٫061٫10�ضعر اإغلاق الورقة المالية

* تم توزيع ارباح نقدية في عام 2016 

ر�بع ع�ضر : تحليل �لمركز �لمالي لل�ضركة ونتائج �أعمالها خلال �ل�ضنة �لمالية كما في 2020/12/31:

20202019الن�شبة الماليةت�شل�شل

 70 %0٫79%ن�ضبة ال�ضيولة ال�ضريعة1

 3٫8 %0٫49%ن�ضبة الربحية / هام�س الربح2

 3 %0٫086%العائد على حقوق الم�ضاهمين3

 4٫1 %0٫05%العائد على الا�ضتثمار4

 31 %0٫29%ن�ضبة المديونية5

 89 %1٫13%ن�ضبة التداول6

 3 %0٫04%ن�ضبة النقدية7

خام�س ع�ضر : �لتطور�ت �لم�ضتقبلية �لهامة و�لخطة �لم�ضتقبلية لل�ضركة لل�ضنة �لقادمة .

نظراً لاإزدياد عدد الموؤ�ض�ضات ال�ضحية في المنطقة في الاآونة الاأخيرة٫ و لكبر حجم المناف�ضة في القطاع الطبي٫ ولما 

تمر به بلدنا اإقليميا٫ً و لمواكبة التطور و ال�ضعي للتميز٫ فاإننا قمنا بو�ضع الخطط والاإجراءات الم�ضتقبلية التي �ضوف 

تمكننا من تحقيق غر�ضنا و الو�ضول اإلى اأهدافنا٫ وفيما يلي بع�س الاإنجازات و التطلعات التي ن�ضعى لها: 



التقرير ال�شنوي الخام�س ع�شر

32

1- افتتاح مركز الاأ�ضنان.

2- افتتاح مركز الاإخ�ضاب بحلته الجديدة.

3- اإن�ضاء مركز جراحة الاأوعية الدموية .

4- تحديث واإ�ضافة فحو�ضات مخبرية جديدة عن طريق تحديث الاأجهزة القديمة و�ضراء اأخرى .

4- درا�ضة تحديث اأجهزة ق�ضم الاأ�ضعة و�ضراء اأجهزة جديدة .

5- تفعيل برنامج التعليم الم�ضتمر للكادر التمري�ضي.

�ضاد�س ع�ضر : مقد�ر �أتعاب �لتدقيق لل�ضركة و�ل�ضركات �لتابعة ومقد�ر �أي �أتعاب عن خدمات �أخرى 

تلقاها �لمدقق و/�أو م�ضتحقة له.

قام مدققو ح�ضابات ال�ضركة ال�ضادة )العبا�ضي و�ضركاه ( باأعمال تدقيق البيانات المالية لعام 2020 مقابل اأتعاب 

�ضنوية بلغت  )8700(دينار �ضاملةً �ضريبة المبيعات .

غرفة عمليات
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�ضابع ع�ضر : �أ- عدد �لأور�ق �لمالية �لمملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س �لإد�رة 

الجن�شيةالمن�شبالإ�ش���مالرقم

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�شيطر عليها من 

قبل اأي منهم

2020201920202019

1

ال�ضيدة / هجرة محمد الفار�س حماد

 رئي�س مجل�س

 اإدارة

لا توجدلا توجد170٫922170٫922اأردنية

لا توجدلا توجد100٫401٫239٫737٫443اأردنيةممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة2

نائب رئي�س مجل�س 

الاإدارة

لا توجدلا توجد478٫853415٫804اأردنية

3

ال�ضيد محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ع�ضو مجل�س 

لاإدارة

لا توجدلا توجد145٫683145٫683اأردنية

لا توجدلا توجد2٫736٫1993٫024٫199اأردنيةممثل �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة4

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

لا توجدلا توجد159٫683159٫683اأردنية

5

ال�ضيدة  هبه عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

لا توجدلا توجد72٫84272٫842اأردنية

لا توجدلا توجد189٫293189٫293اأردنيةممثل �ضركة الامناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

6

ال�ضيدة �ضو�ضن عبدالله عبد الحليم ابو خديجة
ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

لا توجدلا توجد72٫84272٫842اأردنية

لا توجدلا توجد100٫401٫239٫737٫443اأردنيةممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

7

المهند�س عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة
ع�ضو مجل�س

 الاإدارة

لا توجدلا توجد200000اأردنية

لا توجدلا توجد976٫272976٫272اأردنيةممثل �ضركة الاولى للتمويل

لا توجدلا توجد1000010٫000اأردنيةع�ضو مجل�س الاإدارةال�ضيد �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه8

لا توجدلا توجد1000010٫000اأردنيةع�ضو مجل�س الاإدارةال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان9

* لا يوجد اأي �ضركات م�ضيطر عليها من قبل رئي�س واأع�ضاء مجل�س الاإدارة.



التقرير ال�شنوي الخام�س ع�شر

34

17- ب . عدد �لور�ق �لمالية ) �لمملوكة من �أ�ضخا�س �لإد�رة �لعليا �لتنفيذية  ( :

الجن�شيةالمن�شبالإ�ش���������������مالرقم

عدد ال�شهم كما في
عدد الأ�شهم المملوكة من قبل ال�شركات 

الم�شيطر عليها من قبل اأي منهم

2020201920202019

1
ال�ضيد ن�ضيم علي 

م�ضطفى �ضرادقه
اأردنيةمدير مالي

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

2

ال�ضيد محمد 

ابراهيم ح�ضين 

ر�ضيد

ق.اأمدير الرقابة والتدقيق

 من 2019/8/18
ً
اعتبارا

اأردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

3

ال�ضيد ا�ضامه 

تح�ضين �ضلامه 

النافع

اأردنيةامين �ضر مجل�س الاإدارة

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

* لا يوجد اأي �ضركات م�ضيطر عليها من قبل اأ�ضخا�س الاإدارة العليا التنفيذية.
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17 – ج �لأور�ق �لمالية �لمملوكة لأقارب �أع�ضاء مجل�س �لإد�رة 

الجن�شيةدرجة القرابةالإ�ش���مالرقم

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�شيطر عليها 

من قبل اأي منهم

2020201920202019

ال�ضيدة / هجرة محمد الفار�س حماد / رئي�س مجل�س اإدارة

1

المرحوم عبد الله عبد الحليم محمود 

ابو خديجه

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوج / متوفى

��ر ��ضُّ
ُ
لا يوج���د اأبن���اء ق

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / نائب رئي�س مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة هيا م�ضطفى �ضامي خرفان1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عبد الله احمد عبد الله ابو خديجه2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد ها�ضم احمد عبد الله ابو خديجه3

ال�ضيد محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة �ضحر عادل عبد الجواد دعا�س1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةاإبنال�ضيد عبد الله محمد عبد الله ابو خديجة2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عمرو محمد عبد الله ابو خديجة3

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة جود محمد عبد الله ابو خديجة4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة جنى محمد عبد الله ابو خديجة5

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة اينا�س �ضمير روبين المطري1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة رنيم هيثم عبد الله ابو خديجه2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةال�ضيد احمد هيثم عبد الله ابو خديجه3

ال�ضيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجال�ضيد محمد خالد محمد ن�ضر الله1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة �ضاره محمد خالد ن�ضر الله2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عمرو محمد خالد ن�ضر الله3
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لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد في�ضل محمد خالد ن�ضر الله4

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة الما محمد خالد ن�ضر الله5

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجال�ضيد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد را�ضد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة رغد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد حمد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة4

ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة مروى �ضحاده راتب ابو قوره1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة غزل يحيى ب�ضير خرفان2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة هيا يحيى ب�ضير خرفان3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد بندر يحيى ب�ضير خرفان4

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة اماني زياد محمود ابو وطفه1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد يو�ضف �ضياء محمد ابو وظفه2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد يحيى �ضياء محمد ابو وظفه3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عي�ضى �ضياء محمد ابو وظفه4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد مو�ضى �ضياء محمد ابو وظفه5

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة اآيه �ضياء محمد ابو وظفه6

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة منى �ضياء محمد ابو وظفه7

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة نور �ضياء محمد ابو وظفه8

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة هبه �ضياء محمد ابو وظفه9

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة ماريا �ضياء محمد ابو وظفه10

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة فاطمه �ضياء محمد ابو وظفه11

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة جمان �ضياء محمد ابو وظفه12

المهند�س عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الاإدارة



التقرير ال�شنوي الخام�س ع�شر

37

وحدة غ�ضيل الكلى

الكادر التمري�ضي
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17 – ج �لأور�ق �لمالية �لمملوكة لأقارب �أع�ضاء مجل�س �لإد�رة 

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة اماني زياد محمود ابو وطفه1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد يو�ضف �ضياء محمد ابو وظفه2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد يحيى �ضياء محمد ابو وظفه3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عي�ضى �ضياء محمد ابو وظفه4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد مو�ضى �ضياء محمد ابو وظفه5

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة اآيه �ضياء محمد ابو وظفه6

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة منى �ضياء محمد ابو وظفه7

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة نور �ضياء محمد ابو وظفه8

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة هبه �ضياء محمد ابو وظفه9

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة ماريا �ضياء محمد ابو وظفه10

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة فاطمه �ضياء محمد ابو وظفه11

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة جمان �ضياء محمد ابو وظفه12

ت�ضوير الا�ضنان )بانوراما(
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�لأور�ق �لمالية �لمملوكة لأقارب ��ضخا�س �لإد�رة �لعليا �لتنفيذية :

الإ�ش���مالرقم
درجة 

القرابة
الجن�شية

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�شيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2020201920202019

 من تاريخ 2019/12/12
ً
ال�ضيد ن�ضيم علي م�ضطفى �ضرادقه / مدير مالي – اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة �ضفاء محمد خير علي �ضرادقه1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد يزيد ن�ضيم علي �ضرادقه2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد ايهم ن�ضيم علي �ضرادقه3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد احمد ن�ضيم علي �ضرادقه4

 من تاريخ 2019/8/18
ً
ال�ضيد محمد ابراهيم ح�ضين ر�ضيد / قائم باأعمال مدير الرقابة والتدقيق – اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة وعد عبد الحكيم عطا الله الطوالبه1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة زينة محمد ابراهيم ر�ضيد2

ال�ضيد ا�ضامه تح�ضين �ضلامه النافع – امين �ضر مجل�س الاإدارة 

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة ورود عبد الكريم محمد الفواعير1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة لمار ا�ضامه تح�ضين النافع2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة مايا ا�ضامه تح�ضين النافع3

ق�ضم الاطفال
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ثامن ع�ضر : �أ- �لمز�يا و�لمكافاآت �لتي يتمتع بها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س �لإد�رة بالإ�ضافة �إلى �لم�ضتقيلين

المن�شباإ�شم الع�شو

الرواتب 

وبدل 

الإجازات

بدل 

التنقات 

ال�شنوية

مكافاآت

نفقات 

ال�شفر 

ال�شنوية

اإجمالي 

المزايا 

ال�شنوية

ال�ضيدة / هجرة محمد 

الفار�س حماد

03٫000003٫000 رئي�س مجل�س اإدارة

الدكتور / احمد عبد الله 

عبد الحليم اأبو خديجة

1920003٫00000195000نائب رئي�س مجل�س الاإدارة

الدكتور / هيثم عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيد محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة

 ال�ضيدة هبه عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة

المهند�س عبد الله هيثم 

عبد الله ابو خديجة

02٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة 

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

03٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر 

خرفان

03٫000003٫000ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�س

03٫000001٫000ع�ضو مجل�س اإدارة 
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ب - �لمز�يا و�لمكافاآت �لتي يتمتع بها �أ�ضخا�س �لإد�رة �لعليا �لتنفيذية

المن�شباإ�شم الع�شو
الرواتب وبدل 

الإجازات

بدل التنقات 

ال�شنوية
مكافاآت

نفقات ال�شفر 

ال�شنوية

اإجمالي المزايا 

ال�شنوية

ال�ضيد ن�ضيم علي م�ضطفى 

�ضرادقه

18520٫73300018520٫733مدير مالي

ال�ضيد محمد ابراهيم ح�ضين 

ر�ضيد

13157٫92600013157٫926ق .اأ. مدير الرقابة والتدقيق

ال�ضيد ا�ضامه تح�ضين �ضلامه 

النافع

00165001650امين �ضر مجل�س الاإدارة

ق�ضطرة
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 . اجتماعات   )    4     (  2020 عام  خلال  الاإدارة  مجل�س  • عقد 
تا�ضع ع�ضر :  �لتبرعات و�لمنح �لتي دفعتها �ل�ضركة خلال �ل�ضنة �لمالية :

تم التبرع من ادارة الم�ضت�ضفى وموظفينها والاطباء بمبلغ 130000 دينار ل�ضندوق همة وطن .

20- بيان بالعقود و�لم�ضاريع و�لرتباطات �لتي عقدتها �ل�ضركة �لم�ضدرة مع �ل�ضركات �لتابعة �أو �ل�ضقيقة �أو 

�لحليفة �أو رئي�س مجل�س �لإد�رة �أو �أع�ضاء �لمجل�س �أو �لمدير �لعام �أو �أي موظف في �ل�ضركة �أو �أقاربهم :

لا يوجد عقود وم�ضالح نفذت مع �ضركات مملوكة من قبل اي من اع�ضاء مجل�س الادارة حيث كان لهم م�ضلحة في 

تلك ال�ضركات خلال ال�ضنوات الاخيرة . با�ضتثناء عقود التامين والمبين اأدناه والذي يدار من قبل م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

وقد بلغ حجم التعامل كما يلي :

طبيعة العاقةا�شم ال�شركة

ال�ضركة العربية الدولية للتعليم 

والا�ضتثمار

خلال  من  ال�ضحي  تامينها  بادارة  والا�ضتثمار  للتعليم  العربية  ال�ضركة  تقوم   -

الدائرة الطبية في م�ضت�ضفى ابن الهيثم وعليه فان تعاملها بلغ مع �ضركة م�ضت�ضفى 

ابن الهيثم )180755( دينار

مدار�س الاتحاد

في  الطبية  الدائرة  خلال  من  ال�ضحي  تاأمينها  بادارة  الاتحاد  مدار�س  تقوم   -

م�ضت�ضفى ابن الهيثم وعليه فان تعاملها بلغ مع �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم مبلغ 

)42735( دينار

�ضركة الامناء للا�ضتثمار وادارة 

المحافظ المالية

الامناء  �ضركة  لموقع  ايجار  بدل  دينار   )15400( مبلغ  الم�ضت�ضفى  ا�ضتوفى   -

للا�ضتثمار وادارة المحافظ وبدل علاج )1943( دينار

اجمالي التعامل مع الدولية الطبية )100( دينار علاجات ال�ضركة الدولية الطبية  -

اجمالي التعاملات المالية ال�ضركة الاأولى للتمويل )797( دينار علاجاتال�ضركة الاأولى للتمويل  -
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مركز ت�ضحيح الب�ضر

�حدى وع�ضرون : �أ - م�ضاهمات لل�ضركة في حماية �لبيئة .

 يقوم الم�ضت�ضفى بالحفاظ على البيئة بالاإجراءات التالية :

1- التعاون والتن�ضيق مع هيئة الطاقة النووية الاأردنية في مجال الوقاية الاإ�ضعاعية .

2- تحديد متطلبات الوقاية الاإ�ضعاعية من معدات وقاية واأجهزة ر�ضد الاإ�ضعاعات والعمل على توفيرها .

3- التحقق من جاهزية اأجهزة القيا�س والر�ضد الاإ�ضعاعي و�ضيانتها ومعايرتها ب�ضكل دوري .

4- اإجراء القيا�ضات والفحو�س الفنية واأخذ العينات للتحقق من م�ضتويات الاإ�ضعاع في مناطق العمل .

ب - م�ضاهمات �ل�ضركة في خدمة �لمجتمع �لمحلي .

الطبية  المحتاجة للخدمات الطبية، وقدم الا�ضت�ضارات  للمناطق  مجانية  طبية  اأيام  في  بالم�ضاركة  الم�ضت�ضفى  قام   •
والاأدوية اللازمة مجاناً.

، فاإن �ضعار” قبلنا التحدي ون�ضعى للتميز” الذي رفعه ويعمل وفقه م�ضت�ضفى ابن الهيثم، يفر�س علينا جميعاً  • واأخيراً 
اإدارة وعاملين العمل الدوؤوب الذي لا يعرف الكلل من اأجل المحافظة على ما انجز، وهو كثير، وعدم التوقف عنده، 

وبذل كل ما يلزم لمزيد من الانجاز والعطاء.
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

القوائم المالية

كما في 31 كانون �لأول 2020
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

عمان - �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

لل�ضنة �لمنتهية في 31 كانون �لأول 2020

فهر�س المحتويات

�ضفحة

57-59تقرير المحا�ضب القانوني الم�ضتقل

60قائمة المركز المالي كما هي في 31 كانون الاأول 2020

61قائمة الدخل ال�ضامل كما هي في 31 كانون الاأول 2020

62قائمة التغيرات في حقوق الم�ضاهمين كما هي في 31 كانون الاأول 2020 

63قائمة التدفقات النقدية كما هي في 31 كانون الاأول 2020

64-85اي�ضاحات حول القوائم المالية 
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

قائمة المركز المالي 
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

قائمة الدخل ال�شامل 
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

قائمة التغيرات في حقوق الم�شاهمين
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

قائمة التدفقات النقدية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية



التقرير ال�شنوي الخام�س ع�شر

64

�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية



التقرير ال�شنوي الخام�س ع�شر

66

�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – �لمملكة �لأردنية �لها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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الاقرارات المطلوبة
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تقرير الحوكمة

ال�شادرة بال�شتناد لأحكام المادتن )12 / ن( و )118/ ب( من قانون الأوراق المالية 

رقم )18( ل�شنة 2017 والمقررة بموجب قرار مجل�ض مفوّ�شي هيئة الأوراق المالية رقم 

)2017/1456( تاريخ 2017/5/22

اإدارة ال�شركة بال�شيّر على مبادئ الإف�شاح التام للمتعاملن من  اإيماناً من مجل�ض 

اأ�شا�ض  على  الموؤ�ش�شة  داخل  الأخاقي  الإطار  و�شع  و  الموؤ�ش�شي  العمل  تطوير  اأجل 

ال�شفافية والمحا�شبة لتح�شن نتائج اأعمال ال�شركة والذي يوؤدي في المح�شلة اإلى نظام 

اأف�شل للرقابة الداخلية وتحقيق هوام�ض ربح اأف�شل.
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ال�شادة الم�شاهمن الأفا�شل ،،

مرفق لكم طيه تقرير الحوكمة ومتطلباتها وهي على النحو التالي :-

اأ – ان ال�ضركة حري�ضة كل الحر�س على تطبيق تعليمات الحوكمة وتفا�ضيلها ، من حيث المواد الواجب تطبيقها و المواد 

المراد تطبيقها ، وان ال�ضركة قد قامت بت�ضكيل اللجان الاأربعة المنبثقة عن مجل�س الاإدارة تطبيقاً لتعليمات الحوكمة 

، وان �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم ت�ضعى لتطبيق كافة البنود من تلك التعليمات .

ب – اأ�ضماء اأع�ضاء مجل�س الاإدارة الحاليين والم�ضتقيلين وتحديد فيما اذا كان الع�ضو تنفيذي او غير تنفيذي وم�ضتقل 

او غير م�ضتقل

�شفة الع�شو

)م�شتقل(

�شفة الع�شو

)تنفيذي(
المن�شب الع�شو الرقم

غير م�ضتقل تنفيذي نائب رئي�س مجل�س الاإدارة الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة 1

غير م�ضتقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الاإدارة الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة 2

م�ضتقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الاإدارة الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه 3

م�ضتقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الاإدارة ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان 4

ج – ا�ضماء ممثلي اع�ضاء مجل�س الاإدارة الاإعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي او غير تنفيذي وم�ضتقل او غير م�ضتقل

�شفة الع�شو

)م�شتقل(

�شفة الع�شو

)تنفيذي(
المن�شب الع�شو ا�شم الممثل الرقم

غير م�ضتقل غير تنفيذي

رئي�س مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيدة هجرة محمد 

الفار�س حماد

الدولية  العربية  ال�ضركة 

للتعليم والا�ضتثمار

1

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيد محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

ال�ضادة �ضركة الم�ضانع العربية 

الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

2

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيدة هبه عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

للا�ضتثمار  الامناء  �ضركة   

واإدارة المحافظ المالية

3

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

الدولية  العربية  ال�ضركة 

للتعليم والا�ضتثمار

4

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

المهند�س عبد الله هيثم 

عبد الله ابو خديجة

�ضركة الاولى للتمويل 5
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ا�شماء ممثلي اع�شاء مجل�ض الإدارة الإعتبارين الم�شتقيلن  وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي او غير تنفيذي وم�شتقل او غير م�شتقل

�شفة الع�شو

)م�شتقل(

�شفة الع�شو

)تنفيذي(
المن�شب الع�شو ا�شم الممثل الرقم

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�س

�ضركة الاولى للتمويل 1

د- المنا�ضب التنفيذية في ال�ضركة واأ�ضماء الاأ�ضخا�س الذين ي�ضغلونها 

المن�شبالإ�شمالرقم

المدير الماليال�ضيد ن�ضيم علي م�ضطفى �ضرادقة1

قائم باأعمال مدير الرقابة والتدقيقال�ضيد محمد ابراهيم ح�ضين ر�ضيد2

امين �ضر مجل�س الاإدارةال�ضيد ا�ضامه تح�ضين �ضلامه النافع3

ه� - ع�ضويات مجال�س الاإدارة التي ي�ضغلها رئي�س واع�ضاء مجل�س الاإدارة

ع�شويات مجال�ض الإدارة الحالية ا�شم الع�شو الرقم

• رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  

•  رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الاأولى للتمويل  

ال�ضيدة هجره محمد 

الفار�س حماد

1

• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  

• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل  

الدكتور احمد عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

2

• رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العقارية الاأردنية للتنمية  

• رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية  

• نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  

الدكتور هيثم عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

3
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• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل   

• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  

ال�ضيد محمد عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

4

• ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم ممثلًا عن �ضركة الاأمناء   

للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

• ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة المعا�ضرون للم�ضاريع الاإ�ضكانية  

• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  

ال�ضيدة / هبه عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

5

• ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى اإبن الهيثم ممثلًا عن ال�ضركة العربية   

الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار

• ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الاولى للتمويل ممثلا عن ال�ضركة العربية الدولية   

للتعليم والا�ضتثمار

• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  

ال�ضيدة / �ضو�ضن 

عبد الله عبد الحليم 

اأبو خديجة

6

• ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية   

• ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة الاولى للتمويل ممثلا عن �ضركة م�ضت�ضفى ابن   

الهيثم .

• ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العقارية الاأردنية للتنمية ممثلًا عن �ضركة مدار�س   

الاإتحاد

المهند�س عبد الله 

هيثم عبد الله ابو 

خديجة

7

• لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س اإدارة �ضركات اأخرى  

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

8

• لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س اإدارة �ضركات اأخرى  

ال�ضيد يحيى ب�ضير 

�ضقر خرفان

9

• لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س اإدارة �ضركات اأخرى  

ال�ضيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�س

10
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و – اإ�صم �صابط الارتباط : الدكتورة لينا هاني محمود وراد

الاإدارة مجل�س  عن  المنبثقة  اللجان  ز – اأ�ضماء 

2- لجنة التر�ضيحات والمكافاآت 1- لجنة التدقيق

4- لجنة الحوكمة 3- لجنة اإدارة المخاطر

ح-ا�ضم رئي�س واع�ضاء لجنة التدقيق ونبذة تعريفية عن موؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالاأمور المالية او المحا�ضبية 

موؤهات وخبرات اع�شاء اللجنة اع�شاء اللجنة الرقم

بكالوريو�س �ضيدلة – جامعة العلوم التطبيقية 

مدير عام ال�ضركة العربية للتجارة ) 1998 – لغاية الاآن(

مدير عام ال�ضركة العربية الطبية )2007-2000(

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه / رئي�س

1

بكالوريو�س محا�ضبة – جامعة عمان الاهلية 2001

نائب مدير عام �ضركة �ضقر خرفان واأولاده 2001- ولغاية الاآن

ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر 

خرفان

2

بكالوريو�س هند�ضة مدنية / جامعة العلوم التطبيقية

م�ضاعد المدير العام لل�ضركة العقارية الاأردنية للتنمية

المهند�س عبد الله هيثم عبد 

الله ابو خديجة

اعتباراً من تاريخ 

2019/6/23

3

بكالوريو�س محا�ضبة / الجامعه الاردنية

ع�ضو جمعية المحا�ضبين القانونيين الاردنيين

مدير تدقيق ديلويت اند تو�س

ع�ضو مجل�س ادارة �ضركات م�ضاهمة عامة 

ال�ضيد عثمان احمد محمود 

ابو الحم�س

حتى تاريخ 2019/4/29

4
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ط – ا�ضم رئي�س واأع�ضاء كل من لجنة التر�ضيحات والمكافاآت ، ولجنة الحوكمة ، ولجنة اإدارة المخاطر

اع�شاء اللجنة اللجنة الرقم

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه / رئي�ضاً

لجنة التر�ضيحات والمكافاآت 1

ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان

المهند�س عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة 

ال�ضيد عثمان احمد محمود ابو الحم�س 

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابووطفه / رئي�ضاً

لجنة الحوكمة 2

ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان

المهند�س عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة 

ال�ضيد عثمان احمد محمود ابو الحم�س 

ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان / رئي�ضاً

لجنة اإدارة المخاطر الدكتور اأحمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة3

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابووطفه
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ي – عدد اجتماعات كل من اللجان خلال ال�ضنة مع بيان ا�ضماء الحا�ضرين

المجموع 2020/2/25 الاأع�ضاء اللجنة الرقم

غياب

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفة

لجنة 

التدقيق

1

1 ح�ضور

ال�ضيد يحيى ب�ضير 

�ضقر خرفان

1 غياب ح�ضور ح�ضور

المهند�س عبد الله هيثم 

عبد الله ابو خديجة

المجموع 2/25 الاأع�ضاء

لجنة 

التر�ضيحات 

والمكافاآت

2

غياب

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفة

1 ح�ضور

ال�ضيد يحيى ب�ضير 

�ضقر خرفان

1 ح�ضور

المهند�س عبد الله هيثم 

عبد الله ابو خديجة
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المجموع 2/25 الاأع�ضاء

لجنة 

الحوكمة

3
غياب

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفة

1 حا�ضر

ال�ضيد يحيى ب�ضير 

�ضقر خرفان

1 حا�ضر

المهند�س عبد الله هيثم 

عبد الله ابو خديجة

المجموع 2/25 الاأع�ضاء

لجنة اإدارة 

المخاطر

4

1 حا�ضر

ال�ضيد يحيى ب�ضير 

�ضقر خرفان

1 حا�ضر

الدكتور اأحمد عبدالله 

عبد الحليم ابو خديجة

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابووطفه

ك – عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الح�شابات الخارجي خال ال�شنة .

ه ( وذلك مرة واحدة  العبا�ضي و�ضركا  ابراهيم  ال�ضادة  التدقيق مع مدقق الح�ضابات الخارجي )  اجتمعت لجنة 

خلال �ضنة 2020 بتاريخ  20  /  7   /2020
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ل – عدد اجتماعات مجل�س الاإدارة خلال �ضنة 2020 مع بيان الاأع�ضاء الحا�ضرين

الرابع

10/27

الثالث

8/5

الثاني

7/5

الاأول

2/25

الاأع�ضاء

ال�ضيدة هجرة محمد الفار�س حماد

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ال�ضيد محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

غياب ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ال�ضيدة هبه عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

المهند�س عبد الله هيثم عبد الله ابو خديجة

غياب غياب اللدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه

غياب ال�ضيد يحيى ب�ضير �ضقر خرفان

                                                                                                          يقرّ رئي�س مجل�س الاإدارة ب�ضحة 

                                                                                           واإكتمال المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة

                                                                                      رئي�س مجل�س الاإدارة

                                                                                       هجرة محمد الفار�س حماد
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جدول �أعمال �جتماع �لهيئة �لعامة �لعادي �لخام�س ع�ضر

ل�ضركة م�ضت�ضفى �بن �لهيثم م . ع . م

تاوة وقائع اجتماع الهيئة العامة ال�شابق.  -1

تقرير مجل�ض الإدارة عن اأعمال ال�شركة خال �شنة 2020، والخطة الم�شتقبلية.  -2

تاوة تقرير المحا�شب القانوني الم�شتقل عن ال�شنة المالية المنتهية في 2020/12/31.  -3

الطاع على القوائم المالية لل�شركة كما في 2020/12/31 والم�شادقة عليها .  -4

اإبراء ذمة اأع�شاء مجل�ض الإدارة عن العام 2020 �شمن الحدود التي ن�ض عليها القانون.  -5

اأو تفوي�ض مجل�ض  اأتعابهم  انتخاب مدقق ح�شابات ال�شركة لل�شنة المالية المقبلة وتحديد   -6

الإدارة بتحديدها.

وتف�ضلو� بقبول فائق �لحتر�م ،،،

                                                                                                 رئي�س مجل�س �لإد�رة

                                                                                                   هجرة محمد �لفار�س حماد


