
 

1 

 

 شركة الطاقات الكامنة للاستثمارات المساهمة العامة 

 
 

 التقرير السنوي للسنة المالية المنتهية في 

 2022الأول  كانون 31

 
 مجلـــس الإدارة

 

 

 شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان •

 ويمثلها محمد أحمد محمد الرفاعي 

 رئيس مجلس الإدارة مدير متفرغ

 

 المتخصصة    الاستثماريةشركة التجمعات   •

 ويمثلها اياد عدنان محمد علي الخاروف   

 نائب رئيس مجلس الإدارة 

 

 شركة التجمعات لخدمات المرافق الجامعية  •

 ويمثلها هيثم محمد توفيق ارشيدات

 عضو مجلس إدارة 

 

 شركة التجمعات للخدمات المساندة  •

 ويمثلها سامية سعيد يوسف ضيازاده

 عضو مجلس إدارة 

 

 الحلواني بعبد الوها يعبد الغند. محمد معتز   •

 عضو مجلس إدارة  

 

 

تخفيض أعضررررال مجلس الإدارة    28/3/2022حيث قررت الشررررركة ماعتمار اير العادم المنعتد متاري   

 .ليصبح خمسة مدلا من سبعة

 

  .المحاسبون التانونيون: السادة المحاسبون العصريون لتدقيق الحسامات  •

 .الأستاذ معن خلاد   التانوني:المستشار  •

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 

 

 2202كلمة رئيس المجلس وتقرير مجلس الإدارة عن العام 

 
 

 
 حضرات السادة المساهمين الكرام ،،

 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،
 

ماسرمي  ومالنيامة عن أعضرال مجلس الإدارة وكافة العاملين مالشرركة ان  أرحب مكم أعمر ترحيب وأتوعل إل   يسرعدني  

حضرررراتكم مب يب التمنيات متدرا تلبيتكم هذه الدعوة لحضرررور اعتمار الهياة العامة العادم للشرررركة لنتدق لكم التترير 

وتترير المحاسرب التانوني  تنفيذا   31/12/2022ة المنتهية في السرنوم عن إنجازات الشرركة ونتائأ أعمالها للسرنة المالي

 لتعليمات الإفصاح الصادرة عن هياة الأوراق المالية ومورصة عمان وقانون الشركات الأردني.

 

 

إنل ولمن دواعي سرورم أيها الأخوه المساهمون أن أعرض عل  مسامعكم في إعتماعنا هذا موعزآ  لأهم الأعمال التي 

 والذم ستلاحظونل من خلال التترير السنوم المرفق .  2022الشركة  في هذا العاق  قامت مها

 

 

 السادة المساهمين الكراق :  
 

، حيث لم يتبت  من موعودات الشررركة معدات  كما تعلمون ، ان قطار صررناعة الأدوات الصررحية والبلا  اير مجدم

متعدير اايات الشررركة لتصرربح    4/9/2022العادم المنعتد متاري   ، قامت الشررركة ماعتماعها اير   وماكنات صررناعية

شرركة اسرتثمارات عتاريل ومالية مدلا من شرركة صرناعات ملا  وأدوات صرحيل، كما تم تعدير اسرم الشرركة ليتناسرب م  

 ااياتها لتصبح شركة الطاقات الكامنة للاستثمارات مدلا من شركة مصان  الخزف الأردنية .

الأراضرري المملوكة للشررركة والواقعة في منطتة الزرقال. حيث تم مي   تبهيرالشررركة عل  إعادة   قامت إضررافة لما ذكر

 في سوق عمان المالي.عزل من المتحصلات  استثماروإعادة عزل من تلك الأراضي، 

 

في  ا  وإعادة اسررتثمار المتحصررلات منه  المتبتيةي  الأراضرري  بم  مالاسررتمرارالمسررتتبلية طتها خسررتتوق الشررركة وضررمن 

ليتسرررن  لنا تحسرررين و تنوي  مصرررادر دخر الشرررركة لتحتيق اكبر عائد ممكن للشرررركة   مختلفةمجالات اسرررتثمارية  

 والمساهمين .

 

 السادة المساهمين الكرام:

 

اتها وأهدافها في  عميعا كر من سراهم ويهدف إل  رقي الشرركة وتحتيق ااي  ماسرمكموفي الختاق لا يسرعني إلا أن اشركر 

 خدمة الاقتصاد الو ني في ظر حضرة صاحب الجلالة الملك عبد الله الثاني من الحسين المعظم.

 
 

 وتفضلوا بقبول فائق الاحترام والتقدير ،،،

 

 رئيس مجلس الإدارة   

   
  

 محمد الرفاعي 
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 .   نورد ما يليحسب تعليمات الإفصاح من قبل السادة هيئة الأوراق المالية 

 

ة وأماكنها الجغرافية وحجم الاستثمار الرأسمالي وعدد  يوصف لأنشطة الشركة الرئيس أولاً: 

 الموظفين: 

  
 

 :   ةيأنشطة الشركة الرئيس -أ  

متغيير اايات الشررررركة لتصرررربح شررررركة   4/9/2022قامت الشررررركة ماعتمراعهرا اير العرادم متراري   

اسررتثمارات عتارية و مالية مدلا من صررناعة الادوات المنزلية والصررحية والبلا  علما مان الشررركة لم  

 تمارس أم نشا  صناعي خلال السنل.

 أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين :   -ب 

ولا يوعد   الاولالطامق   1مناية رقم  ركة موعودة في عمان  الرامية شرررارر سرررمرقند  مكاتب الشررر

 .  4اخرى للشركة سوال كانت داخر او خارج الاردن ويعمر في الشركة موظفين عدد  مكاتب 
 

 حجم الشركة الرأسمالي:   -ج

 

دينار، في   2544320مبلغ وقدره  31/12/2022يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة كما في 

 دينار.  3750000حين ملغ راسمال الشركة المدفور 

 

 ً  : الشركات التابعة للشركة:ثانيا

 

 لا يوعد شركات تامعة للشركة.

 

 

 

 ثالثاً: بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة مع نبذة تعريفية عن كل منهم:

 

 محمد احمد الرفاعي الاسم

 رئيس مجلس الإدارة   المنصب

 1971 تاريخ الميلاد

 أردني   الجنسية

ــنـة  المؤهـل العلمي وســ

 التخرج  

   1993مكالوريوس محاسبة الجامعة الأردنية  

 30/10/1996ال   1/6/1993مسؤول في دائرة الائتمان / منك الاسكان من  الخبرات العملية  

 30/4/2008ال   1/1/1999للاتصالات من المدير العاق / لشركة عبر العالم 

 4/5/2008الرئيس التنفيذم لشركة ميت الاستثمار للخدمات المالية من 

 عضو مجلس إدارة شركة الجنوب للإلكترونيات  

 عضو مجلس إدارة شركة رق علال الدين للصناعات  

 عضو مجلس إدارة شركة الأول  للتبمين  

 

 الرئيس التنفيذم لشركة ميت الاستثمار للخدمات المالية ويعمر الآن  الوظيفة الحالية

 شركة التجمعات لخدمات التغذية و الاسكان مجلس إدارة ئيس ر  نائب

 شركة ملوتو للمشاري  الاسكانية مجلس إدارة نائب رئيس 

 عضو مجلس إدارة شركة التجمعات الإستثمارية المتخصصة

 

 

 اياد عدنان الخاروف   الاسم
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 نائب رئيس مجلس الإدارة   المنصب

 1962 تاريخ الميلاد

 أردني   الجنسية

ــنة   المؤهل العلمي وســ

 التخرج  

 1985مكالوريوس هندسة زراعية الجامعة الأردنية  

 2012-2007مدير مكتب سماس للملكية الفكرية تونس   الخبرات

 2007-1990الزراعية تونس  مدير عاق شركة هيدر ماق للالات

 يعمر الآن مدير مدينة التجمعات الصناعية

 

 هيثم محمد ارشيدات   الاسم

 عضو مجلس الإدارة   المنصب

 1983 تاريخ الميلاد

 أردني   الجنسية

وســـــنــة  الـعـلـمـي  الـمـؤهــل 

 التخرج  

  2007علوق ادارية تخصص مالية ومصرفية عامعة فيلادلفيا    مكالوريس

 خبرة سنة في إدارة المخا ر المالية لدى منك سوسيتيل عنرال الخبرات

سررررنرة وهو يعمرر الآن كمردير   14خبرة في الوسررررا ة المراليرة لمردة  

 وسا ة لدى شركة ميت الإستثمار العالمية 

 

 سامية سعيد ضيازاده   الاسم

 عضو مجلس إدارة   المنصب

  تاريخ الميلاد

 أردني   الجنسية

 1982مكالوريوس محاسبة عامعة عين شمس التاهرة   المؤهل العلمي وسنة التخرج  

 سنوات موظيفة محاسب شركة مترول امو ظبي الو نية للتوزي     10خبرة   الخبرات

في منك الإتحاد الو ني    سررنوات موظيفة مدير الإسررتثمار الراسررمالي  3خبرة  

 امو ظبي 

 سنوات في منك الخليأ الأول كمدير قسم استثمار الأسهم    3خبرة  

     

 د. محمد معتز عبدالغني الحلواني   الاسم

 عضو مجلس إدارة   المنصب

 1971 تاريخ الميلاد

 أردني   الجنسية

 1994وعراحتها عامعة دمشق دكتور في  ب الاسنان   المؤهل العلمي وسنة التخرج  

 عضو الكونغرس العالمي لزراعة الأسنان

 عضو الجمعية الألمانية لزراعة الأسنان

 عضو قسم التركيبات التعويضية للكونغرس العالمي لصناعة الأسنان

 يعمر في مهنة  ب الأسنان   الخبرات

 عضو مجلس إدارة شركة المتكاملة للمشاري  المتعددة 
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 بيان بأسماء رتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية مع نبذة تعريفية عن كل منهم: 

 
 

 

 

بيان بأسـماء كبار مالكي الأسـهم المصـدرة من قبل الشـركة وعدد الأسـهم المملوكة لكل منهم والتي ت يد   رابعاً:

 -:%من عدد الأوراق المالية المصدرة كما هو موضح أدناه  5عن  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عضوية مجالس ادارة اخرى   الخبرات   سنة التخرج  المؤهل  الجنسية  تاريخ الميلاد  المنصب  أسماء الإدارة العليا  

 محمد احمد الرفاعي - 1
رئيس مجلس  

   إدارة متفرغ
 أردني  1971

بكالوريس 

 محاسبة
1993 

خبرة  

ائتمانية 

 وإدارية   

شركة التجمعات الإستثمارية  

 المتخصصة

 بيت الإستثمار للخدمات المالية 

شركة التجمعات لخدمات التغذية 

 والإسكان 

 أسامة بسام صبري - 2
المدير المالي و  

 الإداري 
 أردني  1969

بكالوريس 

 محاسبة
1990 

خبرة  

تدقيق 

 ات بحسا

ومدير 

  لمدةمالي 

 عام   21

 الأردنية للتطوير والإستثمار المالي

 اســــــــم المساهــــــم 

 

عدد الأسهم كما في 

31/12/2022 

 

 النسبة
عدد الأسهم كما في 

31/12/2021 
 النسبة

 الاستثماريةشركة التجمعات 

 المتخصصة

1013801 27% 
986101 26.6% 

شركة التجمعات للخدمات  

 المساندة 

370000 9.87% 
370000 9.87% 

 طه محمد طه الحراحشة 
203654 5.43% 

203654 5.4% 

 ليث محمد طه الحراحشة
193150 5.1% 

253100 6.75% 

الشركة الأردنية السعودية 

 المالية  للاستثماراتالإماراتية 

190000 5.05% 
190490 5.07% 
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 الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها  خامساً:

ما مين  حيث ان نشا  الشركة يتركز في مجال الاستثمارات العتارية و المالية ،فمن الصعب المتارنة  

العامة في   مجال الاستثمارات المالية والعتارية من حيث وضعها التنافسي، حيث ان نشا   الشركات 

الشركات المالية العتارية تسع  لحيازة الأصول والمحافظ الاستثمارية التي تحتق اكبر عائد لمساهميها 

 .م  ضرورة مراعاة نسبة المخا رة 
 

  يا وخارجيادرجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محل  سادساً:

% فبكثر من 10لا يوعد اعتماد عل  موردين محددين أو عملال رئيسرررين محليا أو خارعيا يشررركلون  

 إعمالي المشتريات و/أو المبيعات من منتجاتها مموعب التوانين والأنظمة أو ايرها .

 

موجب القوانين  الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشـركة أو أي من منتجاتها بسـابعاً :

 والأنظمة أو غيرها  

لا يوعد أم حماية حكومية أو امتيازات تتمت  مها الشركة أو أم من منتجاتها مموعب   •

 التوانين والأنظمة أو ايرها .  

 لا يوعد أم مرالات اخترار أو حتوق امتياز حصلت عليها الشركة. •

 

 

 

الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها اثر مادي على عمل   القرارات  ثامناً:

 الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية

لا يوعد أم قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو ايرها لها اثر مادم   •

 عل  عمر الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية.  

الجودة الدولية عل  الشركة أو لا تتوق الشركة متطبيق معايير الجودة  لا تنطبق معايير  •

 الدولية. 
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  الهيكل التنظيمي للشركة وعدد موظفيها والمؤهلات   تاسعاً :
 

 الهيكل التنظيمي:   -أ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 عدد موظفي الشركة والمؤهل العلمي:  -ب

 

 

 عدد الموظفين   المؤهل العلمي  

 - دكتوراة  

 - ماعستير  

 - دملوق عالي  

 2 مكالوريوس  

  دملوق  

 - ثانوية عامة 

 2 دون الثانوية العامة 

 4 اعمالي عدد الموظفين 

 

 برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة:  -ج

 لم تتوق الشركة مإعرال أم مرامأ تبهير وتدريب لموظفي الشركة خلال السنة المالية.       

 مدقق الحسامات الخارعي

 لجنة التدقيق 

 قسم المساهمين

 المحاسبة

 ين شؤون الموظف 

 الهياة العامة 

 الإدارية و المالية 

 لإلإ 

 مجلس الإدارة

 المستشار التانوني  متفرغ مدير 
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 .  المخاطر التي تتعرض الشركة لها  عاشراً:

عن أم عوامر   الناعمةقد تتعرض لمخا ر الاستثمار    فبنهالشركة تعمر في الأسواق المالية  كون  

امر لا تتتصر عل  شركة معينة او قطار معين حيث ان  العو عاق وهذه تؤثر عل  الأسواق المالية مشكر 

التضخم   والاعتماعية كظروف  والسياسية  الاقتصادية  مالظروف  ترتبط  العوامر  العالمي   والكسادهذه 

 وكذلك تتلبات أسعار الفوائد من حيث زيادتها او نتصانها.    

 

 الماليةالانجازات التي حققتها الشركة  خلال السنة   :الحادي عشر  

لتصبح  4/9/2022تم تعدير اايات الشركة في اعتمار الهياة العامة اير العادية المنعتد في  •

 . صحيةشركة استثمارات مالية عتارية مدلا من شركة صناعة ملا  وأدوات 

 . دينار  1184150تم مي  عزل من عتارات الشركة متيمة  •

مشررال اسرهم في شرركات اسرتراتيجيل   المالية من مي  عتارات الشرركة  المتحصرلاتتم اسرتثمار   •

دينار ومدل توزي    156070من مي  الأسررهم متيمة   سرروق عمان المالي والذم نتأ عنل أرماحم

 .دينار  10500أرماح اسهم متسمة  

 

الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال الســنة ولم تدخل ضــمن    الثاني عشــر:

  الرئيسي للشركة  النشاط

لا يوعد أم اثر مالي لعمليات ذات  بيعة اير متكررة حدثت خلال السررنة المالية ولا تدخرررررررر  

 ضرمن نشا  الشركة الرئيسي.
 

الســلســلة ال منية لحرباح والخســائر المحققة والأرباح الموزعة وصــافي حقوق  الثالث عشــر:

 وأسعار الأوراق المالية:  المساهمين

 

   2021 2022 البيان 

الأرباح )والخسائر(  

 المحققة 

711868 

92042 

 -  الأرباح الموزعة 

 1202343 1914211 صافي حقوق المساهمين  

 فلس للسهم 320 510 القيمة الدفترية للسهم 

 

 

   : تحليل المرك  المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية:الرابع عشر
 

 2021 2022 المؤشرات 

 

هم فلس للس 320 510 السهم الواحد ربح )خسارة(    

 % 6.6 % 27.9 العائد على الموجودات 

 % 7.8 % 37.2 العائد إلى حقوق المساهمين 

 % 2.4 %18.98 العائد إلى رأس المال المدفوع 

 % 166 % 125 نسبة التداول

 135171 % 157.146 رأس المال العامل )دينار( 
 

 

 التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة التابعة لسنة قادمة على الأقل   الخامس عشر:
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ستواصر الشركة الاستثمار في أسهم سوق عمان المالي وكذلك البحث لتوسي  قاعدة الاستثمار عل  

المستوى المحلي لتحتيق قيمة مضافة لاستثمارات الشركة .وكذلك ستحرص الشركة عل  الاستخداق  

   مهدف زيادة العائد المتوق  عل  حتوق المساهمين.   اوالأمثر لا سواه بلاكفا

 

 : أتعاب مدققي الحسابات السادس عشر

دينار   5800ملغت أتعاب مدقتي الحسامات للسادة شركة المحاسبون العصريون لتدقيق الحسامات مبلغ وقدره 

 شامر ضريبة المبيعات. 

. 

 

 : عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة والأقارب   السابع عشر :

 

 الجنسية  المنصب الأعضاء الرقم

عدد الأسهم 

 المملوكة 

2022 

عدد 

الأسهم 

المملوكة  

من أقارب  

 الأعضاء

2022 

عدد الأسهم 

 المملوكة 

2021 

عدد الأسهم 

المملوكة  

من أقارب  

 الأعضاء

2021 

1 

لخدمات  شركة التجمعات 

 التغذية والإسكان

 ويمثلها

محمد أحمد محمد  

 الرفاعي 

 
رئيس  

  مجلس إدارة

 متفرغ 

 

 أردني 

 

 

36665 

 

 

 

 

 ------ 

 

 

34665 

 

 ----- 

2 

شركة التجمعات  

الإستثمارية المتخصصة   

 ويمثلها

اياد عدنان محمد علي 

 الخاروف

 

نائب 

 الرئيس 
 أردني 

 

 

1013801 

 

 

 ----- 

 

 

986101 
 ----- 

3 

 

شركة التجمعات لخدمات  

المرافق الجامعية  

 ويمثلها

هيثم محمد توفيق  

 ارشيدات 

 

 أردني  عضو

 

 

 

136000 

 

 

 

 ------ 

 

 

 

136000 

 

 

 ----- 

4 

شركة التجمعات  

 للخدمات المساندة  

ويمثلها سامية سعيد  

 يوسف ضيازاده

سامية سعيد ضيازاده 

 بصفة شخصية 

 أردني   عضو 

 

370000 

 

 

0 

 

 

 

409813 

 

370000 

 

 

7610 

 

 

 

 

480273 
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 31/12/2021عدد الأسهم المملوكة من قبل الإدارة العليا والأقارب كما في 

 

 الجنسية  المنصب  الإدارة العليا  الرقم 

عدد الأسهم  

المملوكة  

من أقارب  

 الإدارة العليا 

عدد الأسهم  

المملوكة في  

31/12/2021 

عدد الأسهم  

المملوكة  

 2022في

 

1 

 

المدير المالي   أسامة مساق صبرم

 والإدارم 
 3000 ----- أردني 

 

0 

 

 لا يوعد أم مساهمات شركات مسيطر عليها من قبر أعضال مجلس الإدارة وأقارمهم.  •

 أشخاص الإدارة العليا وأقارمهم. لا يوعد شركات مسيطر عليها من قبر  •

 

 

 

 التي يتمتع بها كل من رئيس مجلس الإدارة وأعضاء مجلس الإدارة :  الم ايا والمكافآت الثامن عشر :

 

 تم صرف بدل تنقلات لأعضاء مجلس الإدارة كالتالي:

 

 دينار   15600  رئيس مجلس الإدارة   محمد أحمد الرفاعي  

 دينار   6000  نائب رئيس مجلس الإدارة أياد عدنان الخاروف  

 دينار   3600  عضو مجلس إدارة  هيثم محمد ارشيدات

 دينار   3600  عضو مجلس إدارة سامية سعيد ضيا زادة

 دينار   3600  عضو مجلس إدارة محمد معت  الحلواني  

 دينار   3600  عضو مجلس إدارة  محمد اكرم الدرابكه  

 

 تم صرف مكافآت لأعضاء المجلس حسب القانون كالتالي:كما 

 

 دينار   5000  رئيس مجلس الإدارة   محمد أحمد الرفاعي  

 دينار   5000  نائب رئيس مجلس الإدارة أياد عدنان الخاروف  

 دينار   5000  عضو مجلس إدارة  هيثم محمد ارشيدات

 دينار   5000  عضو مجلس إدارة سامية سعيد ضيا زادة

 دينار  5000  عضو مجلس إدارة معت  الحلواني   محمد

 

 

 

 

  5  
دالغني  د معت  عبـ د. محمـ

 عبدالوهاب الحلواني 

 عضو

 

 أردني 

 

 

500 

 

33000 

 

42286 
 ------ 
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 ت التي يتمتع بها كل من أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية: آالم ايا والمكاف 

 

 

 

 

 

 : التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية.  التاسع عشر

 .أهالي وأصدقال الأشخاص المعوقين دينار لجمعية  250تم دف  مبلغ  •

 
 

العقود والمشـاريع والارتباطات التي عقدتها الشـركة مع رئيس مجلس الإدارة أو أعضـاء    العشـرون:

 مجلس الإدارة أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم.

لا يوعد عتود أو مشرراري  أو ارتبا ات عتدتها الشررركة م  رئيس مجلس الإدارة أو أعضررال مجلس  -

 . او الشركات الحليفة او التامعة او الشتيتة  موظف في الشركة أو أقارمهم  الإدارة أو المدير العاق أو أم
 

 

 مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي وحماية البيئة.  الحادي والعشرون:

 لا يوعد مساهمة للشركة في خدمة المجتم  المحلي. -

 لا يوعد مساهمة للشركة في حماية البياة. -

 

 

 اثني عشر اعتمار    2022عتد مجلس إدارة الشركة خلال عاق *

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الرقم  

 

 أسمال أشخاص الإدارة العليا  

 

 المنصب  

 

 ت  آمكاف

 

 مدل تنتلات  

 

 رواتب  

 

 الإعمالي  

1- 
 اسامة مساق صبرم 

المالي  المدير 

 والإدارم 
 دينار   22400  22400 ----- -----



 

12 
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 العامة العادية عدول أعمال اعتمار الهياة 

 

 . 2023و الخطة المستتبلية للعاق  2022مناقشة تترير مجلس الإدارة عن العاق المالي    -1

 . 2022/ 12/ 31سمار تترير مدقتي الحسامات عن التوائم المالية السنوية كما في   -2

التوائم المالية الختامية و قائمة المركز المالي و قائمة الدخر الشامر للشرك  -3 ة للعاق  مناقشة 

 والمصادقة عليهما.  2022

لعاق    -4 للشركة  الحسامات  مدقتي  الإدارة   2023انتخاب  مجلس  تفويض  أو  أتعامهم  وتحديد 

 متحديدها. 

لعاق    -5 المنتهية  المالية  السنة  عن  الإدارة  مجلس  أعضال  ذمة  محدود   2022/ 12/ 31إمرال 

   التانون.

      

 رئيس مجلس الإدارة        

 د الرفاعيمحمد أحم       
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 تترير الحوكمة

 
تطبيق -أ في   مالالتزاق  الشركة  عل    قامت  تعتمد  السليمة  الإدارة  أسس  مبن  منها  حرصاً  الشركات  حوكمة 

المبادئ  تطربيق  في  شركرتنا  تلتزق  ذلك،  تحرتيق  سبير  وفي  المعرايير،  لهذه  الأفضرر  التطربيق  استرمرار 

الصادرة عن هياة الأوراق المالية لحوكمة الشركات المدرعة فري مورصة عرمان لما فيل من ترسري  وتطوير  

 مة في عمي  نشا اتها لتحتيق أفضر حماية وتوزان مين مصالح إدارة الشركة ومساهميها. الحوك

 تشكير مجلس الإدارة: -1

يتول  ادارة الشركة مجلس ادارة مكون من سبعة اعضال حسب نظاق  الشركة، ويتم انتخامهم من قبر الهياة  -

 العامة.

 ذيين.أالبية أعضال مجلس الادارة من الاعضال اير التنفي -

 أالبية اعضال مجلس الادارة اعضال مستتلين. -

 .يتول  مجلس الإدارة مهاق إدارة الشركة لمدة ارم  سنوات من تاري  انتخامل -

لتمثيلل  يلة مدة المجلس، ويجوز لل استبدالل معضو آخر يمثلل خلال مدة    ن  بيعييدارة أشخاص  لإيمثر مجلس ا  -

 المجلس. 

الإدارة كافة المساهمين ويبذل العناية المهنية اللازمة في ادارة الشركة ويعمر مكر نزاهة وشفافية يمثر مجلس    -

 مما يحتق مصلحة الشركة واهدافها وااياتها. 

يتمت  عضو مجلس الإدارة متدر كاف من الخبرة والمعرفة مالأمور الإدارية وملما مالتشريعات الخاصة محتوق   -

 وواعبات المجلس.

الشركة متوفير كافة المعلومات اللازمة والبيانات الخاصة مالشركة لأعضال مجلس الإدارة لتمكنهم من   تتوق  -

 التياق معملهم والالماق مكافة الجوانب المتعلتة مالشركة.

 مهاق مجلس الإدارة  -2

لنظرم واللوائح  قراق مجرلس الإدارة واللجرنة موض  منظررومة الحروكمة في الشرركرة مرن خرلال السرياسات وا 

يتم  والتي  ولجرانها  الإدارة  فري  عرضو  كرر  وواعربات  ومهاق  المسرؤوليات  وتحردد  الشركة  أعمال  تنظم  التي 

 تطويرها وتعديلها كلما دعت الحاعة لضمان تحتيق الهدف منها. 

 

 

 

 سياسة الإفصاح: -3

مالشركة موضوح دون  مسها منعا لحالات التلاعب تتوق الشركة مالإعلان عن المعلومات والتتارير المتعلتة  

لتحتيق   الداخلية  المعلومات  المطلعين من استغلال  الشخصية ومن  الأشخاص  المصالح  فيها مما يخدق  والغش 

 مكاسب مادية او معنوية. 
 

أو اير   أسرمال اعضرال مجلس الإدارة الحاليين والمسرتتيلين خلال السرنة وتحديد فيما اذا كان العضرو تنفيذم –ب 

 تنفيذم ومستتر أو اير مستتر:

 

 شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان  -1

 تنفيذم و مستتر     ويمثلها محمد احمد الرفاعي

 شركة التجمعات الإستثمارية المتخصصة -2

 اير تنفيذم ومستتر     ويمثلها اياد عدنان الخاروف

 شركة التجمعات لخدمات المرافق الجامعية -3

 اير تنفيذم ومستتر     محمد ارشيداتا هيثم هويمثل

 شركة التجمعات للخدمات المساندة  -4

 اير تنفيذم ومستتر     وتمثلها سامية سعيد ضيازاده

 د. محمد معتز عبدالغني الحلواني -5
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أسمال ممثلي اعضال مجلس الإدارة الاعتباريين وتحديد فيما إذا كان الممثر تنفيذم أو اير تنفيذم و  –ج 

 اير مستتر :مستتر او 

 شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان  -1

 تنفيذم و مستتر     ويمثلها محمد احمد الرفاعي

 شركة التجمعات الإستثمارية المتخصصة -2

 اير تنفيذم ومستتر     ويمثلها اياد عدنان الخاروف

 شركة التجمعات لخدمات المرافق الجامعية -3

 تنفيذم ومستتراير      ا هيثم محمد ارشيداتهويمثل

 شركة التجمعات للخدمات المساندة  -4

 اير تنفيذم ومستتر     وتمثلها سامية سعيد ضيازاده

 
 المناصب التنفيذية في الشركة وأسمال الاشخاص الذين يشغلونها :   –د 

 متفرغ  رئيس مجلس إدارة   السيد محمد أحمد الرفاعي  -1

 والإدارم المدير المالي    السيد أسامة مساق صبرم  -2

 

عمي  عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمل العامة إن   –هر 

 وعدت:

 

 التجمعات الإستثمارية المتخصصة    السيد محمد احمد الرفاعي  -1

 التجمعات لخدمات التغذية والإسكان

 ميت الإستثمار للخدمات المالية

 الشركة الأردنية للتطوير والإستثمار    الخاروف السيد اياد عدنان   -2

 المجموعة العرمية للتبمين    السيدة سامية سعيد ضيازاده -3

 المتكاملة للمشاري  المتعددة    عتز عبدالغني الحلوانيمد. محمد  -4

 

 

 اسم ضامط ارتبا  الحوكمة في الشركة :  –و 
  أسامة مساق صبرم 

 

 الإدارة :  أسمال اللجان المنبثتة عن مجلس –ز 
  لجنة التدقيق     - 1

  لجنة الترشيحات والمكافاات     - 2

  لجنة ادارة المخا ر     - 3

  لجنة الحوكمة     - 4

 

 رئيس واعضال لجنة التدقيق ونبذه عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلتة مالأمور المالية او المحاسبية : إسم  –ح 

   

 هيثم محمد ارشيدات    -1

 

مكالوريس علوق ادارية تخصرص مالية ومصررفية عامعة فيلادلفيا  

2007  . 

 رئيس اللجنة 

 خبرة سنة في إدارة المخا ر المالية لدى منك سوسيتيل عنرال 

 سنة   14خبرة في الوسا ة المالية لمدة  

يعمرر الآن كمردير وسرررررا رة لردى شررررركرة ميرت  

 الإستثمار العالمية  

 

 

 عضو لجنة   اياد عدنان الخاروف -2
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 1985  س هندسة زراعية الجامعة الأردنيةمكالوريو
 2012-2007للملكية الفكرية تونس   مدير مكتب سماس 

 2007-1990مدير عاق شركة هيدر ماق للالات الزراعية تونس 

 يعمر الآن مدير مدينة التجمعات الصناعية

 

 

 ز الحلوانيتد. محمد مع  -3
 عضو لجنة 

 
 1994دكتور في  ب الاسنان وعراحتها عامعة دمشق 

 عضو الكونغرس العالمي لزراعة الأسنان

 الجمعية الألمانية لزراعة الأسنانعضو  

عضررو قسررم التركيبات التعويضررية للكونغرس العالمي لصررناعة  

 الأسنان

 

 يعمر في مهنة  ب الأسنان   

  

 اسم رئيس واعضال كر من لجنة الترشيحات والمكافآت ولجنة الحوكمة ولجنة إدارة المخا ر : –  

•  
 

  لجنة الترشيحات والمكافآت 

 رئيس اللجنة  السيد محمد احمد الرفاعي                                   -1

 عضو اللجنة   السيد اياد عدنان الخاروف      -2

 عضو لجنة  السيدة سامية ضيازادة  -3
   

 

  لجنة الحوكمة :   •
 رئيس اللجنة   السيد أياد عدنان الخاروف          - 1

 عضو اللجنة   الدكتور محمد معتز الحلواني               - 2

 عضو اللجنة   السيدة سامية سعيد ضيازاده  -3

 

  لجنة ادارة المخا ر :    •
 رئيس اللجنة   الرفاعي السيد محمد أحمد    - 1

 عضو اللجنة   السيد هيثم محمد ارشيدات                                    - 2

 عضو اللجنة   السيدة سامية ضيازادة   -3

   

 عدد اعتماعات كر من اللجان خلال السنة م  ميان الأعضال الحاضرين : –م 

 لجنة الترشيحات والمكافاات :      -1        

 محضور كامر اعضال اللجنة .  2عدد الاعتماعات              

 لجنة الحوكمة : -2        

 محضور كامر اعضال اللجنة . 2عدد الاعتماعات             

 إدارة المخا ر : – 3       

 اللجنة .محضور كامر اعضال  2عدد الاعتماعات              

 عدد اعتماعات لجنة التدقيق م  مدقق الحسامات الخارعي خلال السنة : –ك 

 ، منها اعتمار م  مدقق حسامات الشركة.محضور كامر اعضال اللجنة  اعتماعات 4     

 

 عدد اعتماعات مجلس الإدارة خلال السنة م  ميان الإعضال الحاضرين : –ل 
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 إعتماعات محضور كامر اعضال مجلس الإدارة .  12تم عتد   

 

 

 ما عدا محمد    وتم حضور عمي  الأعضال  23/2/2022متاري        ( اعتمار مجلس الإدارة الأول         1

 معتز الحلواني                                                     

 وتم حضور عمي  الأعضال 13/4/2022متاري       (اعتمار مجلس الإدارة الثاني          2

 وتم حضور عمي  الأعضال  27/4/2022متاري      (اعتمار مجلس الإدارة الثالث          3

 وتم حضور عمي  الأعضال 16/5/2022متاري       (اعتمار مجلس الإدارة الرام          4

 حضور عمي  الأعضالوتم  29/5/2022متاري          (اعتمار مجلس الإدارة الخامس     5

 وتم حضور عمي  الأعضال 29/6/2022متاري        (اعتمار مجلس الإدارة السادس      6

 وتم حضور عمي  الأعضال  17/7/2022متاري            ( اعتمار مجلس الإدارة السام      7

 وتم حضور عمي  الأعضال  24/7/2022متاري             (اعتمار مجلس الإدارة الثامن    8

  وتم حضور عمي  الأعضال ما عدا سامية 14/8/2022متاري          (اعتمار مجلس الإدارة التاس       9

 ضيازاده                                                       

 وتم حضور عمي  الأعضال 13/9/2022متاري          (اعتمار مجلس الإدارة العاشر     10

 وتم حضور عمي  الأعضال 22/9/2022متاري     (اعتمار مجلس الإدارة الحادم عشر   11

 وتم حضور عمي  الأعضال 9/10/2022متاري      (اعتمار مجلس الإدارة الثاني عشر    12

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 رئيس مجلس الإدارة 

   

 محمد احمد الرفاعي  

 

 

             

                                                                                                 

 

         

                                                                                                                                   














































