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�

�شركة م�سك للا�ستثمار الم�ساهمة الخا�صة  ويمثلها كل من :

رئي�س مجل�س الادارة )من 2009/5/13- لغاية2009/12/10(دول�������ة ال�������س���ي���د ����س���م�ي�ر زي�����د ال���رف���اع���ي 

رئي�س مجل�س الادارة )من 2009/1/29- لغاية 2009/5/13(ال�������س���ي���د م���ف���ل���ح مح���م���د ع����و�����ض ع��ق��ل 

نائب رئي�س مجل�س الادارةال�������س���ي���د خ����ال����د مح���م���د ع���ل���ي ال���ك���م���دة 

 ال�سيد فهد حمد �سيف بن فهد المهيري 

ال�سيد ا�سماعيل نبيل عبدالمعطي طهبوب

ع�ضـــو

ع�ضـــو

ع�ضـــوال�����س��ي��د ج������واد ق���ا����س���م مح���م���د ي��و���س��ف 

ع�ضـــوال�سي���د ب�ش���ار محمد عب���د الغن���ي العمد

وزارة المالية الاردنية  ويمثلها

يا�سين م�صطفى  �صالح  عي�سى  ع�ضـــوال�سيد 

الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي  ويمثلها

) من 2009/9/29- لغاية 2009/12/10(ال�������������س������ي������د ع�������ل�������ي زاه����������������ر غ�������������زاوي

) من 2009/7/26 – لغاية 2009/9/28(ال���������������س�������ي�������د ايم���������������ن اب���������������و اده��������ي��������م 

)من 2009/3/12- لغاية 2009/7/25(ال�����������������س��������ي��������د �����������ص����������ال����������ح ال��������ت��������اي��������ه

)من 2009/1/29 – لغاية 2009/3/11(ال�������������������س���������ي���������د ج�������������ه�������������اد ال�������������������ش���������رع

ع�ضاء نقابة المهند�سين ويمثلها �صندوق التقاعد لأ

ع�ضوالم���ه���ن���د����س وائ������ل �أك�������رم ا����س���ع���د ال�����س��ق��ـ��ـ��ا

�سكان   ويمثلها �شركة الكمالية للإ

ع�ضوالم���ه���ن���د����س زع���ـ���ـ���ل ع������ودة ع������واد ح�����س��ان

ع�ضوال�سيد ر�سلان نوري ر�سلان ديرانية

هيئة الرقابة ال�شرعية

ح�سان ح��ام��د  ح�سين  ال��دك��ت��ور  رئي�ساً وع�ضواً تنفيذياً�سماحة 

ع�ضواً�سماحة الدكتور علي محمد المو�سى ال�صوا

ع�ضواً���س��م��اح��ة ال���دك���ت���ور اح���م���د ب��ن��ي ملحم

اميناً عاماًال�������������س������ي������د ايم������������ن �������س������ام������ي ح�����م�����ود

مدققو الح�سابات 

ال�سادة �إرن�ست ويونغ

دارة مجلـــ�س الإ
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�صلامي  ردن دبي الاإ رئي�س واأع�صاء مجل�س اإدارة بنك الاأ

معالي ال�سيد �سالم الخزاعلة

ال�سيد فهد المهيريال�سيد خالد الكمدة

المهند�س وائل ال�سقاال�سيد ر�سلان ديرانية

ال�سيد ا�سماعيل طهبوب

د. لوؤي �سحويلال�سيد جواد قا�سم

ال�سيد ب�سار العمد

ال�سيد عي�سى يا�سين المهند�س زعل ح�سان
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ب�صم الله الرحمن الرحيم 

دارة  كلمة رئي�س مجل�س الاإ

ال�صلام عليكم ورحمة الله وبركاته

الحمد لله وحده وال�صلاة وال�صلام على من لا نبي بعده:-

ح�صـرات ال�صـادة الم�صـاهمين الكـرام 

دارة ان اأقدم لكم التقرير ال�سنوي لبنك  �سالة عن نف�سي وبالنيابة عن زملائي اأع�ساء مجل�س الإ ي�سعدني بالأ

�سلامي »بنك النماء ال�سناعي  �سابقا«  والذي ي�ستعر�س اأهم الن�ساطات والنجازات التي حققها  ردن دبي الإ الأ

البنك خلال العام 2009 . 

يعمل  ا�سلامي  ال�سابق الى م�سرف  ال�سناعي  الإنماء  بنك  اإجــراءات تحويل  ا�ستكمال  �سهد عام 2009  لقد 

�سلامية ، وبهذا ال�سدد فقد عملت اإدارة البنك تحت ا�سراف هيئة الرقابة ال�سرعية والتي  وفق اأحكام ال�سريعة الإ

عينت بتاريخ 2009/4/16 لهذا الغر�س حيث قامت بو�سع خطة تحول للبنك كما تولت دار ال�سريعة للا�ست�سارات 

المالية والقانونية اعداد هذه الخطة وتحديد متطلباتها وال�سراف على تنفيذها لتحويل محفظة القرو�س والتاجير 

�سلامية وقد  التمويلي ال�سابقة والبالغ قيمتها اأربعة و�ستون مليون دينارالى محفظة تعمل وفق احكام ال�سريعة الإ

بلغت ن�سبة القرو�س المحولة داخل هذه المحفظة 95 % ، و ذلك اإذا ما اخذنا بعين العتبار القرو�س غير العاملة 

�ستثمار.  وبنف�س الوقت فقد عملت اإدارة البنك على ا�ستكمال متطلبات  التي تم تحويلها الى ال�سركه المترابطه للاإ

والمراجعة  المحا�سبة  لهيئة  ال�سرعي رقم )6(  المعيار  ردني وح�سب  الأ المركزي  البنك  النهائي من قبل  الترخي�س 

خرى  للموؤ�س�سات المالية ال�سلامية من حيث ا�ستكمال ال�سيا�سات واإجراءات العمل و�سائر المتطلبات القانونية الأ

ردني رقم 23 ل�سنة 1971 .  التـي يتطلبهـا قانون البنك المركزي الأ

لممار�سة  ردني  الأ المركزي  البنك  النهائي من  الترخي�س  على  بالح�سول  وبحمدالله  تكللت هذه الجهود  وقد 

�سلامية وذلك بتاريخ 6-12-2009، حيث با�سر البنك اعماله كم�سرف ا�سلامي اعتبار  البنك اأعمال ال�سيرفة الإ

من 2010/1/17. 

كما عمل البنك في العام 2009 على �سياغة اإ�ستراتجية التو�سع والنت�سار حيث تم اإقرار خطة التو�سع والنت�سار 

من قبل مجل�س اإدارة البنك حيث من المتاأمل ان ي�سل عدد فروع البنك بنهاية عام 2010 الى ع�سرة فروع اثنين 

منها في محافظتي الزرقاء واربد . 

ن�ساء خم�سة فروع في مواقع  اإ�ستراتيجية داخل العا�سمة  �سارة الى ان البنك قد ا�ستكمل الجراءات  لإ وتجدر الإ

عمان الفرع الرئي�سي بجبل عمان ، بيادر وادي ال�سير، �سارع المدينة المنورة ، ال�سمي�ساني والوحدات. 

ال�سرعية  مــور  الأ جميع  خلالها  البنك  ا�ستكمل  حيث   ، وال�ستعداد  التح�سير  عام  هو   2009 العام  كان  لقد 

ردني بقوة وبكل عزيمة واإ�سرار  دارية اللازمة للانطلاق ، والن ي�ستعد البنك للدخول في ال�سوق الأ والقانونية  والإ

دارة ومن الدارة  فا�سل في مجل�س الإ ولما فيه الم�سلحة العامة .  ول ي�سعني في النهاية ال التقدم من الزملاء الأ

التنفيذية ، وبنك دبي ال�سلامي واأع�ساء هيئة الرقابة ال�سرعية للبنك بخال�س ال�سكر والتقدير على جميع الجهود 

التي بذلوها من اجل اإنجاح تحويل البنك وتجهيزه للعمل كبنك اإ�سلامي ذو روؤية ع�سرية . 

ال�سناعة الم�سرفية  الفعال في دعم  لدوره  ردني وكوادره  الأ المركزي  البنك  دارة  لإ والتقدير مو�سول  وال�سكر 

في  �ساهم  من  لكل  وال�سكر  الوطني  القت�ساد  ا�ستقرار  على  والحر�س  الم�سرفي  الجهاز  اداء  وتطوير  ال�سلامية 

اإنجاح البنك وتطويره . 

 وفقنا الله لما فيه م�سلحة لجهازنا الم�سرفي ولما فيه خدمة لهذا الوطن الغالي علينا في ظل قيادة جلالة الملك 

عبدالله  بن الح�سين المعظم. 

 وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته .

�سالم الخزاعلة

رئي�س مجل�س الدارةرئي�س مجل�س الدارة
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ال�شهادة 
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*-  �أن�شطة البنك الرئي�سية : 
ردن دبي كابيتال ب�إجراء مباحثات مع الم�ساهمين في بنك الإنماء  �سلامي مع �شريكه  �شركة الأ في العام 2007 بد�أ بنك دبي الإ

ردنية بهدف الح�صول على ح�صة �أغلبية في بنك الإنماء ال�صناعي وتحويله و�إعادة هيكلته لي�صبح بنك  ال�صناعي والحكومة الأ

�إ�سلامي متكامل. 

وتمحورت الر�ؤية الم�ستقبلية لمجموعة الم�ستثمرين حول الا�ستفادة من الفر�صة الكبيرة والطلب المتزايد على منتجات وخدمات 

�سلامية. وتوجت هذه  عمال الم�صرفية الإ �سلامي الوا�سعة في الأ ردن من خلال خبرة بنك دبي الإ �سلامية في الأ عمال الم�صرفية الإ الأ

�سلامي. �إلى  ردن دبي الإ المباحثات بتحويل البنك و�إعادة هيكلته لي�صبح بنكاً �إ�سلامياً متكاملًا، كما تغير ا�سم البنك �إلى بنك الأ

جانب تغيير الا�سم، فقد تمت اعادة �صياغة عقود الت�أ�سي�س لتعك�س هويتنا الجديدة كم�ؤ�س�سة ملتزمة بال�شريعة الا�سلامية وبف�ضل 

�سلامي هو اليوم �أحد �أف�ضل البنوك في قطاع الخدمات  ردن دبي الإ الله تعالى اولا ومن ثم  �إدخال ر�أ�س مال جديد ف�إن بنك الأ

ردنية من حيث حجم ر�أ�س المال. المالية الأ

ردن �أهم الخدمات التي يقدمها البنك في الأ

الالي ال�صراف  وخدمات  انواعها  بمختلف  الودائع  ح�سابات  الى  ا�ضافة  والتوفير  الجارية  • الح�سابات 

البنك مجموعة مبتكرة من منتجات التجزئة التمويلية ال�شخ�صية لتلائم احتياجات  يقدم  ال�شخ�صية:  الم�صرفية  • الاعمال 
المتعاملين وفق احكام ال�شريعة الا�سلامية.

يخطط البنك للعب دور هام في الاقت�صاد الاردني. ولهذا يقدم البنك للمتعاملين معه من  لل�شركات:  الم�صرفية  • الخدمات 
للمتعاملين معه  ويوفر  والم�شاريع كما  التجارة  الم�ؤ�س�سات خدمات م�صرفية متنوعة بما فيها خدمات تمويل  و  ال�شركات 

من ال�شركات حلولا مالية مبتكرة تحت مظلة �أنظمة م�صرفية ا�سلامية ملتزمة باحكام ال�شريعة الا�سلامية تغطي تمويل 

ال�شركات، الخدمات الم�صرفية الا�ستثمارية من تمويل الم�شاريع، تمويل التجارة وال�سلع منتجات �سوق را�س المال، الخدمات 

الم�صرفية للخزينة وال�شركات، الخدمات الم�صرفية الدولية، والاوراق المالية.

	�أماكن البنك الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها: -*
دارة  121 موظفعمان- جبل عمان- الدوار الثانيالإ

2 موظفاربد – �شارع بغدادمكتب اربد

3 موظفالعقبة- مجمع بنك الا�سكانمكتب مدينة العقبة

4 موظفعمان – جبل عمان- الدوار الثانيالت�أجير التمويلي

1 موظفعمان – جبل عمان- الدوار الثانيوحدة القرو�ض غير العاملة
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 *- حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة :-

 يبلغ مجموع حجم الا�ستثمار في ميزانية البنك للعام 2009 ما مجموعه 138.604 مليون دينار ويت�ألف من محفظة البنك من 

خرى علماً �أن ر�أ�س مال البنك الم�صرح به  التمويل والت�سهيلات المبا�شرة وغير المبا�شرة والموجودات الثابتة والمتداولة والموجودات الأ

50 مليون دينار و�أن حقوق الم�ساهمين قد بلغت 114.500 مليون دينار كما في 2009/12/31

* - لا يوجد �شركات تابعة.
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دارة ونبذة تعريفية عن كل منهم:  *- �أ�سمـــاء �أع�ضــاء مجل�س الإ

�سعادة ال�سيد مفلـح محمد عو�ض عقــل

دارة  لغاية 2009/5/13  رئي�س مجل�س الإ

ال�شهادات العلمية:-

عمال – جامعة دالا�س-الولايات المتحدة ماج�ستير في �إدارة الأ

لي�سان�س حقوق

الخبرات العملية :-

رئي�س هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية للم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

ردن / رئي�س تنفيذي ومدير عام لغاية 2005.  جمعية البنوك في الأ

البنك العربي – مدير �إقليمي تنفيذي لغاية 2004.

ع�ضو مجل�س �إدارة حالي و�سابق في عدة �شركات وم�ؤ�س�سات منها:

لمنيوم ، �شركة الخطوط البحرية الوطنية،  لمنيوم ، ال�شركة العربية ل�صناعة الأ ردن ، ال�شركة المتحدة ل�صناعة الأ جمعية البنوك في الأ

ردنية ، �شركة الم�ستثمرون العرب ، ال�شركة العربية للم�ستلزمات الطبية و �سلطة الطيران المدني. جواخ الأ �شركة م�صانع الأ

 دولة ال�سيد �سمير زيد �سمير الرفاعي

  رئي�س مجل�س ادارة  )من2009/5/13 ، حتى 2009/12/10(

ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س في درا�سات ال�شرق الاو�سط من جامعة هارفرد في الولايات المتحدة الامريكية

ماجي�ستير في العلاقات الدولية من جامعة كامبريدج في المملكة المتحدة

الخبرات العملية:

الرئي�س التنفيذي، �شركة الاردن دبي كابيتال )منذ 2005(

م�ست�شار جلالة الملك عبد الله الثاني المعظم )2005(

وزير البلاط الها�شمي )2003 – 2005(

امين عام الديوان الملكي الها�شمي العامر )لغاية – 2003(

الع�ضويات:

رئي�س مجل�س ادارة �شركة توليد الكهرباء المركزية

رئي�س مجل�س ادارة �شركة الاردن دبي للاملاك

رئي�س مجل�س ادارة �شركة الاردن دبي لا�ستثمارات الطاقة والبنية التحتية
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رئي�س مجل�س ادارة �شركة انارة العربية للطاقة

رئي�س مجل�س ادارة �شركة كهرباء المملكة لا�ستثمارات الطاقة

ع�ضو مجل�س ادارة في »كنغز اكادمي«

ع�ضو مجل�س ادارة في بنك الاردن دبي الا�سلامي

ع�ضو مجل�س ادارة في �شركة �سرايا العقبة للتطوير العقاري

  �سعادة ال�سيد خالد محمد علي الكمدة

 نائب رئي�س مجل�س الادارة 

ال�شهادة العلمية :-

دارة في انكلترا. ماج�ستير �إدارة �أعمال من كلية كرانفيلد للإ

مريكية. بكالوريو�س في الهند�سة الكهربائية من معهد ملبورن للتكنولوجيا في ولاية فلوريدا-الولايات المتحدة الأ

الخبرات العملية :

مارات في عام 1985 م�ساعداً لمدير تقنية المعلومات.  ان�ضم خالد الكمدة �إلى طيران الإ

مارات لكل من دول  ن�شطة التجارية لطيران الإ دارة والت�سويق قبل �أن يتم تعيينه مدير عام الأ وتبو�أ بعدها مراكز عليا في الإ

و�سط و�أفريقيا. الخليج وال�شرق الأ

مارات في الاتحاد العربي للنقل الجوي. وقد  وقد كان ال�سيد خالد الكمدة خلال هذه ال�سنوات رئي�ساً لمجل�س ممثلي طيران الإ

مارات للفنادق والمنتجعات  مارات ودناتا(، رئي�س طيران الإ م لطيران الإ مارات )ال�شركة الأ بقي نائب رئي�س التطوير لمجموعة الإ

عمال ال�شحن ونائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة تمويل وكذلك ا�ستثمار - ال�شركة  المحدودة، رئي�س مجل�س �إدارة دبي اك�سبر�س لأ

الا�ستثمارية التابعة ل�شركة دبي العالمية. 

�سلامي في عام 2007 ، �ساهم ال�سيد خالد الكمدة في خدمة البنك من  وقبل تعيينه في من�صب المدير التنفيذي لبنك دبي الإ

خلال م�شاركته كع�ضو مجل�س �إدارة وتر�ؤ�سه للجان المتابعة، وع�ضويته في لجنة التدقيق. 

ال�سيد ب�شار محمد عبد الغني العمد

 ع�ضو مجل�س ادارة 

 ال�شهادات العلمية:

)CFA( حا�صل على �شهادة

بكالوريو�س في ادارة نظم المعلومات والمالية من جامعة )McGill University( كندا - 1995

الخبرات العملية:

نائب الرئي�س للا�ستثمارات المالية – �شركة الاردن دبي كابيتال )منذ 2008(

مدير الا�سواق المالية – اموال انف�ست )2005 – 2007(
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مدير الا�سواق المالية – بنك ال�صادرات )2004 – 2005(

مدير الا�سواق المالية – �شركة الثقة للا�ستثمارات الا ردنية )2000 – 2004(

و�سيط ومدير الابحاث – المتحدة للا�ستثمارات المالية )1997 – 2000(

مدير نظم المعلومات – �شركة حديد الاردن )1996 – 1997(

محلل مالي – ارثر اندير�سون )1995 – 1996(

الع�ضويات:

ع�ضو مجل�س ادارة في �شركة الثقة للا�ستثمارات الاردنية

ع�ضو مجل�س ادارة في �شركة الاولى للتامين.

ال�سيد جواد قا�سم محمد قا�سم 

ع�ضو مجل�س ادارة 

ال�شهادات العلمية:

CFA حا�صل على �شهادة

بكالوريو�س تجارة تخ�ص�ص التمويل –من جامعة ماكغل McGill –كندا-2003.

الخبرات العملية:

مدير ا�ستثمار، �شركة دبي انترنا�شونال كابيتال- الذراع الا�ستثماري ل�شركة دبي القاب�ضة.

محلل مالي –بنك الدوحة-ق�سم الا�ست�شارات المالية.

�شركة ا�ستثمارات الكويت القاب�ضة/ Joint Venture ا�ستثمار م�شترك

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة �أملاك الاردن.

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة خدمات �إدارة الطاقة.

ال�سيد ر�سـلان نوري ر�سلان ديرانية

ع�ضو مجل�س ادارة 

ال�شهادات العلمية:

ردنية -1992 ماج�ستير في المحا�سبة من الجامعة الأ

بكالوريو�س في المحا�سبة وعلم الحا�سوب من جامعة اليرموك-1985

الخبرات العملية:

ردنية منذ �أيار 2001. وكان قد انتقل للعمل في �شركة  يعمل ال�سيد ر�سلان ديرانية مديراً تنفيذياً للمالية لمجموعة الات�صالات الأ

جنبية في البنك المركزي  ردنية في عام 1998 مديراً لدائرة الخزينة، من من�صبه كرئي�س لق�سم الا�ستثمارات الأ الات�صالات الأ

ردنية  الأ وال�شركة  رقمياً  البيانات  وتطوير  لبناء  بعاد  الأ �شركة  �إدارة  مجال�س  ع�ضوية  �سابقاً  ر�سلان  ال�سيد  �شغل  وقد  ردني،  الأ

ردنية )الر�أي( وهو  لخدمات نقل البيانات ومثل الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي في ع�ضوية مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأ

ردن. ن ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة لايت �سبيد في البحرين وع�ضو مجل�س �إدارة �شركه حديد الأ الآ
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 ال�سيد عي�سى �صالح م�صطفى يا�سين

ع�ضو مجل�س ادارة

ال�شهادات العلمية:

ردنية -1996 ماج�ستير �إح�صاء من الجامعة الأ

بكالوريو�س �إح�صاء –كمبيوتر من جامعة اليرموك 1988

الخبرات العملية:

مين العام لل��شؤون المالية –وزارة المالية  م�ساعد الأ

مدير الدرا�سات وال�سيا�سات الاقت�صادية – وزارة المالية

م�ست�شار اقت�صادي – وزارة المالية.

رئي�س ق�سم الاح�صاء –مديرية الدرا�سات والبحوث – وزارة المالية.

بحاث والدرا�سات – البنك المركزي اقت�صادي رئي�سي دائرة الأ

مبرمج في دائرة الكمبيوتر-البنك العربي.

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة توزيع الكهرباء

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المطاحن الاردنية

ردن لدى �صندوق النقد الدولي كمن�سق عام للنظام لن�شر البيانات الاقت�صادية. ممثل الأ

العمل �ضمن الفريق المكلف بمتابعة تقييم جودة البيانات الاقت�صادية في الاردن مع وفد �صندوق النقد الدولي الذي زار الاردن 

مطلع هذا العام لهذه الغاية.

ع�ضو لجنة تقييم الو�ضع الاقت�صادي خلال عام 1996.

ال�سيد علي زاهر غزاوي 

ع�ضو مجل�س ادارة 

ال�شهادات العلمية:

ماج�ستير اقت�صاد/ جامعة �سانت ماريز/ تك�سا�س الولايات لمتحدة الامريكية.

بكالوريو�س اقت�صاد وعلوم و�سيا�سة/ جامعة �سني الحكومية/ نيويورك/ الولايات المتحدة الامريكية.

الخبرات العملية:

وزير ال��شؤون البلدية حالياً. 	

مدير عام �صندوق التنمية والت�شغيل. 	

مدير عام �شركة ملح ال�صافي الاردنية. 	

مدير الادارة / الجمعية العلمية الملكية. 	

م�ست�شار وزير المياه والري. 	
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 ال�سيد فهد حمد بن فهد المهيري

ع�ضو مجل�س ادارة 

ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س �إدارة �أعمال- جامعة اركن�سان في ليتل روك-1991.

�شهادة تحليل مخاطر -2004

 الخبرات العملية:

 رئي�س مخاطر الائتمان بنك دبي الا�سلامي -2001 حتى الان.

 مدير مالي – املاك للتمويل -2001-2000.

 مفت�ش م�صرفي- الم�صرف المركزي-1995-1991.

ع�ضو مجل�س ادارة في:-

 بنك دبي الا�سلامي / الباك�ستان.

 الا�سلامي للخدمات المالية.

 ملينيوم كابيتال قاب�ضة.

 �شركة الامارات للت�أجير.

 �شركة البرج للعقارات.

ال�سيد ا�سماعيل نبيل عبد المعطي طهبوب

 ع�ضو مجل�س ادارة 

 ال�شهادات العلمية:

 بكالوريو�س محا�سبة – الجامعة الاردنية -1995.

 محا�سب قانوني CPA –مونتانابورد-1997

 الخبرات العلمية:-

1995 – 1997 بنك عمان للا�ستثمار – رئي�س ق�سم

1997 – 2000 �شركة �أرامك�س انترنا�شيونال ليمتد – مدير مالي

2000 – 2006 �إنتر �أرب �أنف�ستمنت – رئي�س تنفيذي للمالية

ردن دبي للا�ستثمار – نائب �أول للرئي�س التنفيذي ن الأ 2006 – الآ

دارة حالياً:  الع�ضوية في مجال�س الإ

ردن دبي للاملاك �ش.م.ع دارة في الأ نائب رئي�س مجل�س الإ

ردنية �ش.م.ع   دارة  في �شركة الثقة للا�ستثمارات الأ نائب رئي�س مجل�س الإ

دارة في كهرباء المملكة لا�ستثمارات الطاقة. م.خ.م ع�ضو مجل�س الإ



20

ردن دبي للطاقة �ش.م.خ دارة في الأ نائب رئي�س مجل�س الإ

دارة في �إناره لا�ستثمارات الطاقة �ش.م.خ ع�ضو مجل�س الإ

دارة في مدائن ال�شروق للا�ستثمار والتطوير العقاري م.خ.م نائب رئي�س مجل�س الإ

دارة  في �شركة توليد الكهرباء المركزية م.ع.م ع�ضو مجل�س الإ

المهند�س زعل عودة عواد ح�سان 

 ع�ضو مجل�س �إدارة

 ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س في الهند�سة الميكانيكية 

 الخبرات العملية :-

ع�ضو نقابة المهند�سين 

رجل اعمال

مدير عام �شركة الر�ضا للخدمات المالية/ و�ساطة مالية لدى �سوق عمان المالي.

مدير عام وم�ؤ�س�س مجموعة لبنى التجارية

مدير عام �شركة الكمالية للا�سكان

رئي�س مجل�س ادارة �شركة ال�صناعات ال�صوفية �سابقا

ع�ضو مجل�س ال�شركة العالمية للزيوت النباتية �سابقا.

 المهند�س وائل �أكرم ا�سعد ال�سقا  

 ع�ضو مجل�س �إدارة

 ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س هند�سة معمارية

 الخبرات العلمية

�صاحب مكتب هند�سي

نقيب المهند�سيين الاردنيين لدورتين

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�صفاة البترول الاردنية

نائب رئي�س اتحاد الهيئات الهند�سية في الدول الا�سلامية

رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق التقاعد في نقابة المهند�سين

رئي�س مجل�س ادارة ال�شركة المهنية للا�ستثمارات العقارية والا�سكان

رئي�س الهيئة العربية لت�أهيل واعتماد المهند�سين
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دارة العليا ونبذة تعريفية عنهم »بنك الانماء ال�صناعي« *-  �أ�سمـــاء ورتب �أ�شخا�ص الإ
 المهند�س زيدان احمد محمد يون�س

 قائم ب�أعمال المدير العام )حتى 2009/4/30(

ال�شهادات العلمية :

 ماج�ستير �إدارة �أعمال )رئي�سي تمويل( / جامعة بيرمنجهام – المملكة المتحدة 1991.

ردنية 1990.  دبلوم عالي هند�سة �صناعية/ الجامعة الأ

 دبلوم درا�سات م�صرفية / معهد الدرا�سات الم�صرفية – عمان 1979.

 بكالوريو�س هند�سة ميكانيكية – م�صر 1975.

الخبرات العملية:

عمل في دوائر البنك المختلفة منذ عام 1976.

 

ال�سيد فتحي محمد ح�سين راجحة

 مدير الدائرة المالية

ال�شهادات العلمية 

بكالوريو�س محا�سبة / بيروت العربية 1974

الخبرات العملية

عمل في دوائر البنك المختلفة منذ عام 1976.

 ال�سيد كمــال �صالح خليل ا�سماعيل ا�سماعيل

 مدير دائرة التدقيق الداخلي

ال�شهادات  العلمية :

ردنية 1996 ماج�ستيــر تمويل – الجامعة الأ

ردنية 1972 بكالوريو�س محا�سبة- الجامعة الأ

الخبرات العملية :

عمل في دوائر البنك المختلفة منذ عام 1978.

 

ال�سيد عبدالله عبد الهادي عبد الله �صبح 

 مدير دائرة تقنية المعلومات 

ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س علم الحا�سوب والإح�صاء الريا�ضي – جامعة الكويت 1979

الخبرات العملية:

30 �سنة في مجال تقنية المعلومات منها 9 �سنوات في بنك الإنماء ال�صناعي.
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ال�سيد محمد عاي�ش محمد القريب

 مدير دائرة التمويل 

ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س �إح�صاء تطبيقي – جامعة الكويت 1989.

الخبرات العملية:

21 �سنة في مجال البنوك منها 8 �سنوات في بنك الإنماء ال�صناعي.

 

المهند�سة رندة يعقوب الطاهر

 مديـــر دائـــرة �إدارة القرو�ض 

 ال�شهادات العلميــة :

 بكالوريو�س هند�سة كيماوية من جامعة الكويت - 1982

الخبرات العملية :

27 �سنة في دوائر وفروع البنك المختلفة
 

ال�سيد راجح زكي المفلح

 مديـــر الدائـــرة الادارية 

 ال�شهادات العلميــة :

 دبلوم عالي / ادارة اعمال 2007/ الاكاديمية العربية للعلوم المالية والم�صرفية/ الاردن

بكالوريو�س محا�سبة / الجامعة الاردنية 1989

الخبرات العملية :

20 �سنة في دوائر البنك المختلفة »مالية وادارية«
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دارة العليا ونبذة تعريفية عنهم »بنك الاردن دبي الا�سلامي« *-  �أ�سمـــاء ورتب �أ�شخا�ص الإ
 �سعادة ال�سيد �سامي ح�سام الدين �صبري الافغاني

 الرئي�س التنفيذي 

  ال�شهادات العلمية:

Northrop University - USA  /1986- ماج�ستير ادارة �أعمال

 University of Southern California (USC) – USA 1984 بكالوريو�س هند�سة مدنية

  الخبرات العملية:

خبرة بنكية بما يفوق )22( عاما منها

رئي�س خدمات ال�شركات – م�صرف ابو ظبي الا�سلامي -2009

مدير اقليمي للمنطقة الغربية – البنك العربي الوطني – جدة – 2008-2001

مدير مجموعة الائتمان- البنك العربي الوطني – الريا�ض-2001-1999

نائب مدير الفرع الرئي�سي- بنك القاهرة عمان-1999-1996

م�ساعد مدير – البنك العربي – �سنغافورة-1996

الدكتور هيثم معروف حمد جوهر

نائب الرئي�س  التنفيذي – رئي�س الموارد الب�شرية والادارية

ال�شهادات العلمية:

 Warnborough University - UK  / دكتوراه في العلاقات الدولية والادارة

الخبرات العملية:

خبرة في مجال الادارة والموارد الب�شرية والا�ست�شارات بما يفوق 15 �سنة

رئي�س الموارد الب�شرية – مكتب ال�شيخ �سيف بن زايد �آل نهيان الخا�ص- الامارات-2009

رئي�س ادارة الموارد الب�شرية – مجموعة نقل- 2008-2009/ الاردن

رئي�س التطوير والتغيير - بنك برقان- الكويت  - 2007 - 2008

مدير دائرة الموارد الب�شرية- البنك الاردني الكويتي- 2005-2007/ الاردن

 ال�سيد ه�شام )محمد عمر( رباح الكيالي

فراد   نائب الرئي�س  التنفيذي – رئي�س الخدمات الم�صرفية للأ

 ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س – تجارة 1986/ جامعة بيروت العربية - بيروت

الخبرات العملية:

م�ساعد المدير العام- دائرة خدمات الافراد- بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية 2009-2007

مدير اول ادارة الفروع  -بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية-2007-2003

مدير ادارة البطاقات والخدمات الالكترونية-بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية-1993-1991

م�س�ؤول ت�سويق-بنك الخليج / الكويت -1990-1983
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 ال�سيد خالد جمال عبد الكريم الكايد

 نائب الرئي�س التنفيذي – رئي�س الادارة المالية 

 ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س محا�سبة -1993/ جامعة الب�صرة - العراق

CMA , CFM, CRP, Cert IFR
 الخبرات العملية:

رئي�س الدائرة المالية-2006-2009 - بنك �ستاندرد ت�شارترد

م�ساعد مدير- دائرة الرقابة المالية-كابيتال بنك-2006-2005

مدقق داخلي ومراقب مالي-البنك الاهلي الاردني- قبر�ص-2005-2002

م�شرف- الدائرة المالية-البنك الاهلي الاردني- عمان 2002-1996

محا�سب اول-بنك الاعمال-1996-1993

 الدكتور عماد مفلح ح�سين ال�شرمان

 رئي�س الادارة القانونية والان�ضباط 

 ال�شهادات العلمية:

University of Aberdeen / 2001 -دكتوراه الفل�سفة في القانون

الخبرات العملية:

2009-2008 Al Argan International Real Estate company -رئي�س الدائرة القانونية

2008-Program Management Unit-Amman2005-م�ست�شار قانوني

 2005-2002- The Islamic Development Bank Group -ضابط قانوني�

م�ست�شار قانوني ومحامي- مجموعة ابو غزالة الدولية- عمان- 1998-1996

1996-1995 – Dubai Municipality – UAE-ضابط قانوني�

محامي ومقدر �ضريبي- دائرة �ضريبة الدخل- 1995-1993

ال�سيد احمد ف�ؤاد احمد عليان

رئي�س العمليات المركزية

 ال�شهادات العلمية:

بكالورويو�س لغة انجليزية/ادارة اعمال-1993- الجامعة الاردنية

cITF , CDCS من معهد الدرا�سات المالية / لندن

 الخبرات العملية:

2009-2007-Samba Financial Group- UAE -رئي�س دائرة العمليات والتكنولوجيا

2007-2006 – Sunitomo mitsui Bankink corperation-UAE-مدير الدائرة الادارية والعمليات

رئي�س عمليات دعم الفروع –البنك العربي- الامارات- 2006-2004

رئي�س عمليات الفروع- البنك العربي – الامارات- 2004-2003 



25

 ال�سيد اجود �شرف الدين علي الرو�سان

 رئي�س دائرة التدقيق 

  ال�شهادات العلمية:

بكالوريو�س محا�سبة 1992 / جامعة حلب

ماج�ستير محا�سبة ومالية  1997/ الاكاديمية العربية للعلوم المالية والم�صرفية / الاردن

CPA, CISA

 الخبرات العملية:

داء والمخاطر- جهاز ابو ظبي للمحا�سبة-2009-1997 مدير مراجعة الأ

محلل موازنات – دائرة الموازنة العامة -وزارة المالية-عمان -1997-1993

 

ال�سيد محمد محمد فيا�ض الحاج احمد

رئي�س ادارة الخزينة والا�ستثمار

 ال�شهادات العلمية:

2001 CFA محلل مالي معتمد

بكالوريو�س محا�سبة  1987/ جامعة اليرموك

ماج�ستير محا�سبة 1996/ الجامعة الاردنية

الخبرات العملية:

نائب الرئي�س التنفيذي-الم�ستثمرون العرب المتحدون-2009-2008

م�ساعد مدير عام- خزينة وا�ستثمارات-كابيتال بنك-2008-2001

مدير دائرة �سوق را�س ا لمال- الثقة الاردنية للا�ستثمارات -2001-1999

م�ساعد رئي�س ق�سم الا�ستثمار –دائرة الا�ستثمارات الاجنبية-البنك المركزي الاردني-1999-1990



26

�سهم المملوكة لكل منهم �إذا كانت هذه  �سهم الم�صدرة من قبل البنك وعدد الأ *- بيان ب�أ�سماء كبار مالكي الأ
الملكية ت�شكل ما ن�سبته 5% ف�أكثر مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة.

  

الن�سبة2008الن�سبة2009الا�سم

520.000 %26000000�شركة م�سك للا�ستثمار 

5.9%5.92958826%2958826الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

5.6 %5.62799351%2799351الر�ضا للخدمات المالية

من  ف�أكثر   %10 ي�شكلون  و خارجياً(  رئي�سيين )محلياً  �أو عملاء  موردين محددين  اعتماد على  *- لا يوجد    

اجمالي الم�شتريات و/�أو المبيعات.

نظمة   *- لا يوجد �أي حماية حكومية �أو امتيازات يتمتع بها البنك �أو �أي من منتجاته بموجب القوانين والأ

�أو غيرها .

- لا يوجد �أي براءات اختراع �أو حقوق امتياز تم الح�صول عليها من قبل البنك.

ي قرارات �صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية �أو غيرها لها �أثر مادي على عمل البنك �أو    *-  و�صف لأ

منتجاته �أو قدرته التناف�سية:

  • تم الح�صول  بتاريخ 2009/12/6 على موافقة البنك المركزي لتحويل البنك الى بنك ا�سلامي.

ال�سيد ايمن �سامي ح�سن حمود

المن�سق ال�شرعي

ال�شهادات العلمية:

دبلوم في العلوم المالية والم�صرفية الا�سلامية / معهد الدرا�سات الم�صرفية

الخبرات العملية:

خبرة في مجال الم�صارف الا�سلامية والتمويل الا�سلامي بما يفوق 13 عام

مدير- بادارة الثروات - بنك نور الا�سلامي 2009-2008

رئي�س ق�سم الا�ستثمار والتمويل - دائرة الا�ستثمار والتمويل - بنك الا�سلامي الاردني 2008-2004

م�س�ؤول الا�ستثمار - م�صرف في�صل الا�سلامي / البحرين - بنك ال�شامل البحرين 1997 - 2003

موظف - البنك الا�سلامي الاردني 1997-1996
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الهيكل التنظيمي / بنك الانماء ال�صناعي

دارة مجل�س الإ

�أمين عام المجل�س

لجنة التدقيق المنبثقة عن المجل�سمدقق الح�سابات الخارجي

المدير العام

مكتب المدير العام/ ال�سكرتيرة

إدارة لجنة الخطة و�

الموجودات والمطلوبات

دائرة التدقيق

إئتمان مدير تنفيذي/ �

إدارة المخاطر وحدة �

الم�ست�شار القانوني

مدير تنفيذي/ عمليات

دائرة 

الت�أجير 

التمويلي

دائرة 

الحرفيين 

ور�أ�س المال 

المبادر

إدارة  دائرة �

القرو�ض

دائرة 

التمويل

دائرة 

الت�سويق

دائرة 

التخطيط 

والتنظيم 

والدرا�سات

دائرة 

العمليات 

الخارجية

الدائرة 

المالية

دائرة 

تقنية 

المعلومات

الدائرة 

دارية الإ
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*-   عدد موظفي البنك وفئات م�ؤهلاتهم:-
4دكتوراه

18ماج�ستير

2دبلوم درا�سات عليا

59بكالوريو�س

15�شهادة جامعية متو�سطة

6دبلوم �سنة 

4توجيهي علمي

5توجيهي �أدبي

4توجيهي تجاري

11�أقل من التوجيهي

1دبلوم ثلاث �سنوات

1توجيهي �صناعي

2م�ؤهل غير محدد

132المجمــوع

 *- برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي البنك :

قام البنك بعقد دورات تدريبية مكثفة داخلية لكافة الموظفين لتدريبهم وت�أهيلهم  للعمل الم�صرفي الا�سلامي.

 *- و�صف المخاطر التي يتعر�ض لها البنك :

يقوم البنك بادارة مخاطره الم�صرفية المتنوعة بو�سائل متعددة وذلك من خلال ا�ستراتيجية �شاملة مو�ضوعة تحدد المخاطر 

و�سبل مواجهتها وتخفيفها وذلك من خلال وحدة �إدارة المخاطر ولجنة �إدارة الموجودات والمطلوبات ولجنة الت�سهيلات الم�صرفية 

�إ�ضافة  ولجنة الا�ستثمار حيث يتم مراجعة المخاطر وتبني الاجراءات ال�ضرورية لمواجهتها والعمل على تخفي�ضها والحد منها. 

الى ان كافة مراكز العمل م�س�ؤولة عن تحديد المخاطر المتعلقة بن�شاطهم وو�ضع ال�ضوابط الرقابية المنا�سبة ومراقبة ا�ستمرارية 

فعاليتها  يتعر�ض البنك لعدد من المخاطر منها 

ئتمان )كما رود تف�صيله بالتقرير(  • لمخاطر الإ

 • مخاطر ال�سيولة  ) كما ورد تف�صيله بالتقرير(

 • مخاطر ال�سوق. )كما ورد تف�صيله بالتقرير(

*- الانجازات التي حققها البنك خلال ال�سنة المالية:-
ا لبنك خلال العام الا�س�س والمتطلبات اللازمة لتحويل بنك الانماء ال�صناعي �إلى بنك ا�سلامي وا�ستيفاء �شروط  ا�ستكمل 

رقم  المركزي  البنك  ادارة  مجل�س  قرار  بموجب   2009/5/26 بتاريخ  ح�صل  حيث  الاردني  المركزي  البنك  قبل  من  الترخي�ص 

)2009/77( على موافقة من حيث المبد�أ على ترخي�ص البنك كبنك ا�سلامي تحت ا�سم )بنك الاردن دبي الا�سلامي( وبتاريخ 

الها�شمية بموجب قرار  المملكة الاردنية  النهائي لممار�سة الاعمال الم�صرفية الا�سلامية في  2009/12/6 ح�صل على الترخي�ص 

مجل�س ادارة البنك المركزي الاردني رقم 2009/157.



30

*-  لا يوجد اي �أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل �ضمن ن�شاطه 
الرئي�سي.

رباح �أو الخ�سائر المحققة :   *- ال�سل�سلة الزمنية للأ

 

20092008200720062005المبالغ بالمليون دينار 

18148113144032543940678706639312980الارباح �أو )الخ�سائر المحققة(

رباح الموزعة 212250045225003322500--الأ

15%20%10%--ن�سبة التوزيع 

11450088242142204401300095539376251699696�صافي حقوق الم�ساهمين

وراق المالية الم�صدرة من قبل البنك )دينار( 3.0702.5803.560--�أ�سعار الأ

 • علما بانه تم ايقاف ال�سهم عن التداول بتاريخ 2008/12/30 ولم يتم ادراجه للتداول لغاية تاريخ اعداد التقرير

*-  تحليل المركز المالي للبنك ونتائج �أعماله خلال ال�سنة المالية:-
20092008البيــــان

�صول 2.58%1.44%العائد على الأ

7.64%2.32%العائد على حقوق الملكية

0.0370.131العائد على ال�سهم

36.97%82.61%ن�سبة حقوق الملكية / الموجودات

50.71%173.54%كفاية ر�أ�س المال

37.10%18.20%ن�سبة الت�سهيلات غير العاملة

77.16%22.71%ن�سبة تغطية المخ�ص�صات للت�سهيلات غير العاملة بعد تنزيل الفوائد المعلقة
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*-  التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�شركة ل�سنة قادمة على الاقل:-
الا�ستراتيجية ي�سعى البنك لتقديم مجموعة من الخدمات و المنتجات الم�صرفية الم�صممة  خطته  اطار  �ضمن   	•
خ�صي�صاً لتلبية كافة طموحات وحاجات متعامليه، و�سيعمل على تطوير و ابراز م�ستوى ا�ستثنائي من الخدمات 

�سلامية ال�سمحاء.  الم�صرفية الع�صرية والمتوافقة مع تعاليم ال�شريعة الإ

�سيركز البنك خلال ال�سنة القادمة على تعزيز انت�شاره الجغرافي من خلال افتتاح ع�شرة فروع تغطي العا�صمة عمان 

لي. و محافظتي اربد و الزرقاء و كذلك التو�سع في �شبكة ال�صراف الآ

 و ي�سعى البنك اي�ضا لتقديم مجموعة من ادوات التمويل الا�سلامية ومن الخدمات الم�صرفية الالكترونية الحديثة 

كبطاقات  الدفع و الخدمة الم�صرفية عبر الانترنت. 

•	 �سيقوم البنك بطرح حزمة من المنتجات ت�شمل  مجموعة من الح�سابات الم�صرفية المميزة والمتنوعة تلبي احتياجات 
المتعاملين وتوزيع الارباح على فترات ربع �سنوية ون�صف �سنوية ... الخ، هذا بالا�ضافة الى المنتجات التمويلية منها 

تمويل المركبات و التمويل ال�شخ�صي و التمويل العقاري و مجموعة من المنتجات و الخدمات التي �ستغطي قطاعي 

ال�شركات و الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة و المتو�سطة. 

كما �سينفذ البنك  خلال العام القادم عددا من الحملات الت�سويقية و الترويجية للتعريف بمنتجاته و خدماته و تعزيز 

مكانته ليكون في مقدمة الم�ؤ�س�سات المالية العاملة في الاردن. 

 *- مقدار �أتعاب التدقيق لل�شركة وال�شركات التابعة ومقدار �أي �أتعاب عن خدمات �أخرى تلقاها المدقق و/�أو 

م�ستحقة له.

 بلغت �أتعاب مدققي الح�سابات لعام 2009 مبلغ )46400( دينار �شاملًا ل�ضريبة المبيعات.
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دارة :- وراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإ  * -  عدد الأ

الن�سبة2008الن�سبة2009الجن�سية

�شركة م�سك للا�ستثمار الم�ساهمة الخا�صة وممثلة بـ-:

ال�سيد مفلح عقل / رئي�س المجل�س )لغاية 2009/5/13(

دولة ال�سيد �سمير الرفاعي /رئي�س المجل�س )لغاية 2009/12/9(

ال�سيد خالد علي الكمدة /نائب رئي�س المجل�س

ال�سيد فهد حمد المهيري / ع�ضو 

ال�سيد جواد قا�سم  يو�سف / ع�ضو

ال�سيد ب�شار محمد العمد / ع�ضو

الاردنية

الاردنية

اماراتي 

اماراتي

الاردنية 

26000000

1000

15526

-

-

-

-

%52

-

-

-

-

0.000

1000

0.000

-

-

-

-

% 0

%0

-

-

-

-

حكومة المملكة الاردنية الها�شمية وممثلة بـ:

ال�سيد �صالح م�صطفى يا�سين / ع�ضــو

2081250الاردنية

-

% 4.15

-

2081250

-

%8.67

-

الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي وممثلة بـ:

ال�سيد علي زاهر غزاوي / ع�ضو

الاردنية

الاردنية

2958826

-

%5.91

-

2958826

-

%12.33

-

ع�ضاء نقابة المهند�سين وممثلة بـ: �صندوق التقاعد لأ

المهند�س وائل �أكرم ال�سقا / ع�ضــو

0.62%0.29148295%148295الاردنية 

�شركة الكمالية للا�سكان ممثلة بـ:

المهند�س زعل عودة عواد ح�سان / ع�ضو

الاردنية 

الاردنية

242571

1000000

%0.48

%2

306131

1000000

%1.27

%4.16

0.004%0.0021000%1000الاردنيةال�سيد ر�سلان نوري ر�سلان ديرانية

• لا يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل اع�ضاء مجل�س الادارة و�أقاربهم. 	

 -ب-  لا يوجد احد من ا�شخا�ص الادارة العليا يملك ا�سهما في البنك ولا احد من اقاربهم.

)الزوجة  العليا  الادارة  �أ�شخا�ص  و�أقارب  دارة  الإ مجل�س  �أع�ضاء  قارب  لأ المملوكة  المالية  الاوراق  عدد   -  *  

والاولاد الق�صر فقط(.

الن�سبة2008الن�سبة2009الجن�سية

0.62%0.09149868%49868الاردنية مالك زعل عودة ح�سان / ابن ع�ضو مجل�س الادارة زعل ح�سان

لا يوجد ا�سهم �شركات م�سيطر عليها من قبل ا�شخا�ص الادارة العليا واقاربهم. 	• 	
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دارة:  *-   مزايا ومكاف�آت رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإ

�ســــم  الأ

  الرتبـــة
بدل تنقلات 

وح�ضور جل�سات 

دينار

المكاف�آت عن ع�ضوية 

دارة مجل�س الإ

دينار

المجموع

1136.750380.3411517.091ع�ضــوال�سيد تي�سير زكريا  وهبة 

1136.750380.3411517.091ع�ضـوال�سيد �سعد خلف التل 

1136.750380.3411517.091نائب رئي�س المجل�س ال�سيد محمد �سعيد �شاهين / البنك المركزي

664.250380.3411044.591ع�ضو ال�سيد عبد الحليم الحياري 

664.250380.3411044.591ع�ضوال�سيد منت�صر العقلة/ وزارة التخطيط

664.250380.3411044.591ع�ضوال�سيد نا�صر ال�شريدة

664.250380.3411044.591ع�ضوال�سيد ماهر محمد النا�صر

664.250380.3411044.591ع�ضوال�سيد عمار ب�شير ال�صفدي

664.250380.3411044.591ع�ضو ال�سيدة �سيمونا �سابيلا ب�شوتي

�شركة م�سك للا�ستثمار الم�ساهمة الخا�صة

3687.0751806.6195493.694رئي�س المجل�س ال�سيد مفلح محمد عقل

7403.2504292.41811695.668رئي�س المجل�س دولة ال�سيد �سمير زيد الرفاعي

8104.4504577.67312682.123نائب رئي�س المجل�سال�سيد خالد محمد علي الكمدة

8104.4504577.67312682.123ع�ضوال�سيد فهد بن فهد المهيري

8104.4504577.67312682.123ع�ضو ال�سيد جواد قا�سم يو�سف 

6046.3504577.67310624.023ع�ضوال�سيد ا�سماعيل نبيل طهبوب

8745.1504577.67313322.823ع�ضوال�سيد ب�شار محمد عبد الغني العمد

8074.2004577.67312651.873ع�ضوالمهند�س وائل اكرم ال�سقا

8745.1504577.67313322.823ع�ضوال�سيد ر�سلان فوزي ديرانية

8745.1504577.67313322.823ع�ضوالمهند�س زعل عودة ح�سان

8074.2004577.67312651.873ع�ضوال�سيد عي�سى �صالح يا�سين

الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

1014.675556.9281571.603ع�ضو جهاد احمد ال�شرع

2697.5501847.3704544.92ع�ضو�صالح يعقوب تايه

1685.625882.9342568.559ع�ضوايمن ابو دهيم

3027.525991.6034019.128ع�ضوعلي الغزاوي
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دارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية �شخا�ص الإ *-  المزايا والمكاف�آت الممنوحة لأ

�ســـم  الرتبةالأ

الرواتب 

ال�سنوية 

الاجمالية

 دينــــار

المكاف�آت 

ال�سنوية

 دينــــار

نفقات ال�سفر 

ال�سنوية 

دينـــــار

الاجمالي

50830653-30145  رئي�س مجل�س ادارة تنفيذي لغاية )2009/5/13(ال�سيد مفلح عقل 

19175--19175  قائم باعمال المدير العام لغاية )2009/4/30(المهند�س زيدان يون�س

903298-3208مدير تنفيذي / ائتمان لغاية 2009/1/31ال�سيد خالـــــد النجـــار

96044118-43158مدير مالي ال�سيــد فتحـــي راجحــة

96037469-36505مدير التدقيقال�سيــد كمــال ا�سماعيــل

3779610225144549466مدير تقنية المعلوماتال�سيـد عبــدالله �صبــح

91928874-27955مدير التمويلال�سيــد محمــد عايـ�ش

124431179-29935مدير ادارة القرو�ضالمهند�ســة رندة الطاهــر

17927340096022287مدير الدائرة الاداريةال�سيد راجح زكي المفلح
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*- بيان بالتبرعات والمنح التي دفعها البنك خلال ال�سنة المالية:-
موال التي تبرع بها البنك خلال �سنة 2009 ما مجموعه )8200( ديناراً )7740 ديناراً   لعام 2008( على النحو التالي :-  بلغت الأ

المبلغ /الدينارا�سم الجهة المتبرع لهاالرقم

.1A1  علام / قناة 200�شركة التوا�صل للإ

4000م�ؤ�س�سة نهر الاردن2.

.3MAP 2000الجمعية الاردنية للعون الطبي الفل�سطيني

2000تكية ام علي 4.

8200اجمالي المبالغ المدفوعة

*- لا يوجد اي عقود او م�شاريع وارتباطات عقدها البنك مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو الحليفة �أو رئي�س 
دارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو المدير العام �أو �أي موظف في البنك �أو �أقاربهم. مجل�س الإ

 *-�أ- لا يوجد �أي م�ساهمة للبنك في حماية البيئة خلال عام 2009.

 *-ب- لا يوجد م�ساهمة للبنك في خدمة المجتمع المحلي خلال عام 2009.
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-ج-  �إقــــرار :-

 *- يقر مجل�س �إدارة البنك بعدم وجود �أي �أمور جوهرية قد ت�ؤثر على ا�ستمرارية البنك خلال ال�سنة المالية 

التالية.

دارة بم�س�ؤوليته عن �أعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في البنك. *- يقر مجل�س الإ

 الرئي�س التنفيذي

ال�سيد �سامي الافغاني

المدير المالي

ال�سيد خالد الكايد

رئي�س مجل�س الادارة

معالي �سالم الخزاعلة

*-  نقر نحن الموقعين �أدناه ب�صحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير ال�سنوي لعام 2009.
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حوكمة ال�شركات :-

في العام 2009، كان البنك في طور الت�أ�سي�س و التحويل من بنك �صناعي �إلى بنك �إ�سلامي، و �أولى اهمية كبيرة 

طراف المتعاملة مع  دارة للتعامل مع الم�ساهمين و الأ دارة التنفيذية و مجل�س الإ لت�أ�سي�س بنية تحتية �صلبة ترتكز عليها الإ

البنك، ف�إنطلق التوجه لتكوين مبادىء عليا و مرتكزات للحاكمية الم�ؤ�س�سية، حيث �ست�ؤ�س�س هذه المباديء لعقلية م�ؤ�س�سية 

و منهجية وا�ضحة في التعامل مع الم�ساهمين و المتعاملين، و تو�ضح ذلك من خلال ت�شكيل لجنة الحاكمية الم�ؤ�س�سية التي 

�ستنظم و تراقب عن كثب �سير العلاقة بين البنك كم�ؤ�س�سة م�صرفية و بين الم�ساهمين �أو �أي جهة �أخرى.

�إن النظرة الم�ستقبلية لتطبيق المبادىء العلمية و المدرو�سة للحاكمية الم�ؤ�س�سية تنبع من الإيمان المطلق ب�أنها �ستوفر 

داء الم�ؤ�س�سي ال�سليم، و تدعم الثقة في �أن�شطة البنك و تعاملاته، كما انها تمكنه من الم�ساهمة بنجاح  �أ�سا�ساً للتطوير والأ

طمئنان للم�ساهمين  ردني، مما ي�ساهم في رفع كفاءة الاقت�صاد الوطني و تخلق جواً من الإ في تطوير الجهاز الم�صرفي الأ

�س�س و البناء ال�سليم لدليل الحاكمية الم�ؤ�س�سية  و المتعاملين، و هذا لن ي�أتي �إلا بجهود البنك �إدارةً و مجل�ساً في و�ضع الأ

عزائنا الم�ساهمين و المتعاملين البرهان و الدليل  الذي �سيدخل حيز التنفيذ في الن�صف الاول للعام 2010 و �سيقدم لأ

على النظرة الع�صرية للحاكمية الم�ؤ�س�سية بمنطلق مبني على الممار�سات الف�ضلى و ا�ستناداً لما جاء في مبادئ الحاكمية 

ر�شادات ال�صادرة عن لجنة بازل حول تعزيز  الم�ؤ�س�سية ال�صادرة عن منظمة التعاون الاقت�صادي والتنمية OECD والإ

ردني و ب�شكل ين�سجم مع احتياجاته  الحاكمية الم�ؤ�س�سية في الم�ؤ�س�سات الم�صرفية و �إتباعاً لمتطلبات البنك المركزي الأ

و�سيا�ساته.

�سيقوم البنك على الدوام في بناء توا�صل فعال مع الم�ساهمين، من منطلق العدالة في المعاملة، ال�شفافية، الم�س�ؤولية 

و الم�ساءلة حينما يلزم، و من ثوابت �إ�سلامية و وطنية تحر�ص على حفظ الحقوق و �أداء الواجبات ب�أمانة و �إخلا�ص من 

طراف الم�س�ؤولة في البنك. جميع الأ
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20092008اي�ضاحات

دينــــــاردينــــــارالموجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــودات

ردني 046ر307ر4131ر297ر51�أر�صدة لدى البنك المركزي الأ

296ر246ر23110ر465ر523�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

868ر012103ر119موجودات مالية للمتاجرة

380ر345ر61792ر047ر649ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة، �صافي

470ر963ر3724ر288ر73موجودات مالية متوفرة للبيع

000ر250       -8موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

174ر790ر3711ر132ر93ممتلكات ومعدات، �صافي 

266ر987ر2   726ر253ر8   10موجودات �أخرى 

500ر993ر742113ر603ر138مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية

المطلوبات

جل 986ر96       -ودائع عملاء لأ

994ر623ر57228ر242ر113�أموال مقتر�ضة

977ر016ر9672ر518ر121ت�أمينات نقدية

490ر343ر29421ر847ر356مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

576ر555694ر35426مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

273ر075ر47219ر067ر1312مطلوبات �أخرى

296ر851ر86071ر102ر24مجموع المطلوبات

حقوق الملكية –

�سهم - حق ملكية حملة الأ

ر�أ�س المال الم�صرح به 000ر000ر50

000ر000ر00024ر000ر1450ر�أ�س المال المكتتب به والمدفوع

249ر742ر8002ر780ر35علاوة �إ�صدار

440ر572ر44019ر572ر1519احتياطي �إجباري

536ر337ر5365ر337ر155احتياطي اختياري

000ر000ر0001ر000ر151احتياطي مخاطر م�صرفية عامة

428ر951ر2951ر16995التغير المتراكم في القيمة العادلة 

)449ر461ر12 (811ر814ر1    ارباح )خ�سائر( متراكمة

204ر142ر42 882ر500ر114مجموع حقوق الملكية

500ر993ر742113ر603ر138مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

ول 2009 قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأ

ي�ضاحات المرفقة من رقم 1 �إلى 37 جزءا من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها تعتبر الإ
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20092008اي�ضاحات

دينــــــاردينــــــار

451ر582ر03710ر721ر177الفوائد والعملاوت الدائنة

)276ر532ر2  ()985ر231ر1(18الفوائد المدينة

175ر050ر0528ر489ر6�صافي الفوائد والعمولات

الايرادات من غير الفوائد والعمولات:

)937ر54(020ر1951ارباح )خ�سائر( �أرباح موجودات مالية للمتاجرة

)006ر032ر1(605ر20584ارباح )خ�سائر( موجودات مالية متوفرة للبيع

030ر909    408ر592ر4  21ايرادات �أخرى

262ر872ر0857ر717ر11�إجمالي الدخل

382ر905ر3541ر848ر222نفقات الموظفين

472ر495113ر9111ا�ستهلاكات واطفاءات

444ر157)261ر32    (فروقات عملة

519ر132ر1771ر127ر235م�صاريف ت�شغيلية اخرى

مخ�ص�ص )الفائ�ض في مخ�ص�ص( تدني الت�سهيلات

)587ر936    (168ر839    6 الائتمانية المبا�شرة

230ر372ر9332ر893ر8 �إجمالي الم�صروفات 

032ر500ر1525ر823ر2ربح ال�سنة قبل ال�ضريبة

000ر356ر2 341ر008ر1 35�ضريبة الدخل

032ر144ر8113ر814ر1 ربح ال�سنة

فل�س/دينـــارفل�س/دينـــار

�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح ال�سنة 0/131       0/037      24الح�صة الأ

ول 2009 قائمة الدخـل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

ي�ضاحات المرفقة من رقم 1 �إلى 37 جزءا من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها تعتبر الإ
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20092008اي�ضاحات

دينــــــاردينــــــار

032ر144ر8113ر814ر1ربح ال�سنة

ي�ضاف: بنود الدخل ال�شامل الاخرى بعد ال�ضريبة

التغير المتراكم في القيمة العادلة للموجودات المالية المتوفرة 

للبيع، �صافي

)337ر797    ()133ر956   (

)337ر797()133ر956(مجموع بنود الدخل ال�شامل الاخرى بعد ال�ضريبة

695ر346ر6782ر858   مجموع الدخل ال�شامل لل�سنة

ول 2009 قائمة الدخـل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ
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20092008اي�ضاحات

دينــــــاردينــــــارالان�شطة الت�شغيلية

032ر500ر1525ر823ر2ربح ال�سنة

تعديلات -

472ر495113ر111ا�ستهلاكات واطفاءات

)587ر936(168ر839مخ�ص�ص )الفائ�ض في مخ�ص�ص( تدني ت�سهيلات  ائتمانية مبا�شرة

127ر255   688ر40   مخ�ص�ص ذمم الو�ساطة الم�شكوك في تح�صيلها

937ر54)700ر38(التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية للمتاجرة

)206ر7()562ر8(�أرباح بيع ممتلكات ومعدات

000ر000ر1)273ر415  ()�أرباح( خ�سائر بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

030ر480229ر18خ�سائر تدني موجودات مالية متوفرة للبيع

)264ر196()331ر4(ارباح بيع موجودات الت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة

500ر334      -مخ�ص�ص التزامات اخرى )تعديلات �سنوات �سابقة(

-)408ر592ر4(فروقات فوائد قرو�ض انتفت �إليها الحاجة

444ر157    )261ر32    (فروقات عملة 

485ر504ر6)552ر258ر1(

التغير في را�س المال العامل -

)803ر158   (556ر23موجودات مالية للمتاجرة

ئتمانية المبا�شرة 583ر095ر5951ر458ر42الت�سهيلات الإ

151ر650)913ر418ر10(موجودات �أخرى

)419ر151   ()986ر96      (النق�ص في ودائع عملاء لاجل

)588ر634ر2()403ر913ر2 (مطلوبات �أخرى وت�أمينات نقدية

409ر305ر2975ر794ر27�صافي التدفق النقدي من الان�شطة الت�شغيلية

       -      )180ر356ر10(�ضريبة دخل مدفوعة

409ر305ر1175ر438ر17�صافي التدفق النقدي من عمليات الت�شغيل

الان�شطة الا�ستثمارية

)424ر2       (       -�شراء موجودات مالية متوفرة للبيع 

000ر640ر0003ر250المتح�صل من بيع موجودات محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق

7372ر847المتح�صل من بيع موجودات متوفرة للبيع

206ر3007ر10المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

)245ر72     ()430ر455ر1 (�شراء ممتلكات ومعدات 

539ر572ر3 )393ر347(�صافي التدفق النقدي )الم�ستخدم في( من الان�شطة الا�ستثمارية

الان�شطة التمويلية

�صدار        -000ر500ر71الزيادة في ر�أ�س المال وعلاوة الإ

�سهم )500ر122ر2  (       -ارباح موزعة على حملة الأ

موال المقتر�ضة )971ر674ر15()422ر381ر25(ت�سديد الأ

)471ر797ر17(578ر118ر46�صافي التدفق النقدي من )الم�ستخدم في( الان�شطة التمويلية

)523ر919ر8  (302ر209ر63�صافي الزيادة )النق�ص( في النقد وما في حكمه

865ر472ر34220ر553ر11النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة 

342ر553ر11 644ر762ر2574النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

ول 2009 قائمة التدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ

ي�ضاحات المرفقة من رقم 1 �إلى 37 جزءا من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها تعتبر الإ
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اي�ضاحات حول القوائم المالية

ول 2009 31 كانون الأ

معلومات عامة 	)1(

ت�أ�س�س بنك الانماء ال�صناعي بموجب قانون خا�ص خلال عام 1965 )تم تعديله خلال عام 1972( وت�سري على البنك احكام 

قانون ال�شركات المعمول به مالم يرد ن�ص في قانون البنك على خلاف ذلك، هذا وقد �صدر بتاريخ 30 ني�سان 2009 قانون الغاء 

قانون بنك الانماء ال�صناعي رقم 26 ل�سنة 2009 والذي تم بموجبه الغاء قانون بنك الانماء ال�صناعي رقم 5 ل�سنة 1972 وقد 

قام مجل�س ادارة البنك بتجهيز عقد الت�أ�سي�س والنظام الا�سا�سي بما يتوافق مع قانون ال�شركات وتمت الم�صادقة عليها من قبل 

دائرة مراقبة ال�شركات بتاريخ 17 حزيران 2008 وقررت الهيئة العامة تعديل ا�سم ال�شركة الى �شركة بنك دبي الا�سلامي بعد 

الح�صول على التراخي�ص اللازمة من البنك المركزي الاردني لممار�سة الاعمال الم�صرفية الا�سلامية وفق احكام قانون البنوك 

النافذ المفعول وتعتبر ال�شركة خلفاً قانونياً و واقعياً للبنك، وتحل محله حللًاو قانونياً و واقعياً في كل ماله من حقوق وما عليه من 

التزامات.

ول 2008 الموافقة على زيادة ر�أ�س مال البنك   قررت الهيئة العامة في �إجتماعها غير العادي الذي عقد بتاريخ 18 ت�شرين الأ

�ستثمار.  �ستراتيجي �شركة م�سك للإ لي�صبح 50 مليون �سهم، والموافقة على �إ�صدار �أ�سهم الزيادة وتخ�صي�صها بالكامل لل�شريك الإ

ول 2008 بزيادة را�س مال البنك الى 000ر000ر50 �سهم. هذا وقد وافقت هيئة الاوراق المالية بتاريخ 31 كانون الأ

بن�شاطه  المتعلقة  ومعاملاته  التمويل  والدخول في عمليات  والكفالات  ال�سلف  وتقديم  قرا�ض  الإ بتقديم خدمات  البنك  يقوم   

وح�سب ما ورد في قانون البنك من خلال مركزه في عمان وفروعه داخل المملكة والبالغ عددها ثلاثة فروع.

2010/3/18 وهي خا�ضعة لموافقة  تاريخ  البنك في جل�سته رقم )2010/4(  �إدارة  المالية من قبل مجل�س  القوائم  �إقرار  تم 

الهيئة العامة للم�ساهمين.

	�أهم ال�سيا�سات المحا�سبية )2( 

 �أ�س�س �إعداد القوائم المالية

-  تم اعداد القوائم المالية للبنك وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة.

�إعداد القوائم المالية وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية با�ستثناء الموجودات المالية للمتاجرة والموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر  - تم 

بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم المالية. 

ردني هو عملة اظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئي�سية للبنك. -  ان الدينار الأ

 التغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية

 �إن ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة لل�سنة متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعها في ال�سنة ال�سابقة ب�إ�ستثناء �أن ال�شركة 

قامت بتطبيق التف�سيرات ال�صادرة عن لجنة تف�سير معايير التقارير المالية الدولية  و التعديلات على معايير المحا�سبة الدولية 

التالية ابتداءً من �أول كانون الثاني 2009:

معيار المحا�سبة الدولي رقم 1 عر�ض القوائم المالية - معدل

الملكية. بحيث ت�شمل قائمة  خرى في حقوق  التغيرات الأ �سهم عن  الأ التغيرات في حقوق ملكية حملة  يف�صل هذا المعيار بين 

خرى في حقوق الملكية في بند  �سهم، فيما يتم عر�ض جميع التغيرات الأ التغيرات في حقوق الملكية تفا�صيل المعاملات مع حملة الأ

يرادات والم�صروفات التي تم  �ضافة �إلى ذلك، ا�ضاف هذا المعيار قائمة الدخل ال�شامل التي تعر�ض كافة بنود الإ واحد منف�صل. بالإ

ول 2009. الإعتراف بها في قائمتين مترابطتين. قام البنك ب�إعداد قائمتين لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأ
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معيار التقارير المالية الدولي رقم 8 – القطاعات الت�شغيلية

حل هذا المعيار محل معيار المحا�سبة الدولي رقم 14 »تقديم التقارير حول القطاعات«. لا تختلف القطاعات الت�شغيلية ح�سب 

عمال المعرفة �سابقاً بموجب معيار المحا�سبة الدولي رقم 14. المعيار الجديد عن قطاعات الأ

ال�سيا�سات المحا�سبية

�إن ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة لل�سنة متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعها في ال�سنة ال�سابقة.

وفيما يلي اهم ال�سيا�سات المحا�سبية:

معلومات القطاعات 

عمال يمثل مجموعة من الموجودات والعمليات التي ت�شترك معاً في تقديم منتجات �أو خدمات خا�ضعة لمخاطر وعوائد   - قطاع الأ

تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات �أعمال �أخرى.

تلك  اقت�صادية محددة خا�ضعة لمخاطر وعوائد تختلف عن  بيئة  �أو خدمات في  يرتبط في تقديم منتجات  القطاع الجغرافي   -  

المتعلقة بقطاعات تعمل في بيئات اقت�صادية �أخرى.

موجودات مالية للمتاجرة

 - يتم ت�سجيل الموجودات المالية للمتاجرة بالقيمة العادلة عند ال�شراء )تقيد م�صاريف الاقتناء في قائمة الدخل(، ويعاد تقييمها 

في تاريخ القوائم المالية بالقيمة العادلة ويتم ت�سجيل التغيرات اللاحقة في القيمة العادلة في قائمة الدخل في نف�س فترة حدوث 

جنبية. التغير بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتجة عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الأ

 - يتم ت�سجيل الارباح الموزعة �أو الفوائد المتحققة في قائمة الدخل.

ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة

يتم تكوين مخ�ص�ص تدني للت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة اذا تبين عدم �إمكانية تح�صيل المبالغ الم�ستحقة للبنك وعندما يتوفر  	 - 

ئتمانية المبا�شرة وعندما يمكن  دليل مو�وضعي على ان حدثا ما قد �أثر �سلباً على التدفقات النقدية الم�ستقبلية للت�سهيلات الإ

تقدير هذا التدني، وت�سجل قيمة المخ�ص�ص في قائمة الدخل.

ردني. يتم تعليق الفوائد والعملاوت على الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة للعملاء وفقا لتعليمات البنك المركزي الأ 	- 

من  بتنزيلها  لتح�صيلها  المتخذة  ج��راءات  الإ جدوى  عدم  حال  في  مخ�ص�صات  لها  المعد  ئتمانية  الإ الت�سهيلات  �شطب  يتم  	- 

المخ�ص�ص ويتم تحويل �أي فائ�ض في المخ�ص�ص الإجمالي - �إن وجد -  الى قائمة الدخل، وي�ضاف المح�صل من الديون ال�سابق 

يرادات. �شطبها �إلى الإ

موجودات مالية متوفرة للبيع

يتم ت�سجيل الموجودات المالية المتوفرة للبيع بالقيمة العادلة م�ضافاً اليها م�صاريف الاقتناء عند ال�شراء ويعاد تقييمها لاحقاً  	- 

بالقيمة العادلة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في بند م�ستقل �ضمن حقوق الملكية. وفي حال بيع هذه الموجودات �أو جزء منها 

رباح �أو الخ�سائر الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل بما في ذلك المبالغ المقيدة �سابقاً  �أو ح�صول تدني في قيمتها يتم ت�سجيل الأ

دوات  في حقوق الملكية والتي تخ�ص هذه الموجودات. يمكن ا�سترجاع خ�سارة التدني التي تم ت�سجيلها �سابقا في قائمة الدخل لأ

دوات قد حدثت في فترة لاحقة لت�سجيل خ�سائر التدني  الدين اذا ما تبين بمو�وضعية ان الزيادة في القيمة العادلة لتلك الأ

دوات الدين من خلال قائمة الدخل في حين ا�سترجاع خ�سائر التدني في �أ�سهم ال�شركات  حيث يتم ا�سترجاع خ�سائر التدني لأ

من خلال التغير في القيمة العادلة.
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يتم ت�سجيل الارباح والخ�سائر الناجمة عن فروقات تحويل العملة الاجنبية لادوات الدين )التي تحمل فوائد( �ضمن الموجودات  	- 

المالية المتوفرة للبيع في قائمة الدخل، في حين يتم ت�سجيل فروقات تحويل العملة الاجنبية لادوات الملكية في بند التغير المتراكم 

في القيمة العادلة �ضمن حقوق الملكية.

يتم ت�سجيل الفوائد المكت�سبة من الموجودات المالية المتوفرة للبيع في قائمة الدخل ب�إ�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية كما ي�سجل  	- 

التدني في قيمة الموجودات في قائمة الدخل عند حدوثه.  

تظهر الموجودات المالية التي لا يمكن تحديد قيمتها العادلة ب�شكل يعتمد عليه بالتكلفة ويتم ت�سجيل اي تدني في قيمتها في  	- 

قائمة الدخل.

موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

 يتـم ت�سجيل الموجودات المالية عند ال�شراء بالكلفة )القيمة العادلة( م�ضافاً اليها م�صاريف الاقتناء، وتطف�أ العلاوة/ الخ�صم 

با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية، قيداً على �أو لح�ساب الفائدة، وينزل �أية مخ�ص�صات ناتجة عن التدني في قيمتها ي�ؤدي الى 

عدم امكانية ا�سترداد الا�صل او جزء منه. ويتم ت�سجيل �أي تدني في قيمتها في قائمة الدخل.

القيمة العادلة

 ان �أ�سعار الإغلاق )�شراء موجودات / بيع مطلوبات( بتاريخ القوائم المالية في ا�وساق ن�شطة تمثل القيمة العادلة للموجودات 

التي لها ا�سعار �وسقية.

 في حال عدم توفر �أ�سعار معلنة او عدم وجود تداول ن�شط لبع�ض الموجودات او عدم ن�شاط ال�وسق يتم تقدير قيمتها العادلة 

بعدة طرق منها:

داة مالية م�شابهة لها �إلى حد كبير.  - مقارنتها بالقيمة ال�وسقية الحالية لأ

- تحليل التدفقات النقدية الم�ستقبلية وخ�صم التدفقات النقدية المتوقعة بن�سبة م�ستخدمة في �أداة مالية م�شابهة لها.

- نماذج ت�سعير الخيارات.

عتبار العوامل ال�وسقية و�أية مخاطر �أو   تهدف طرق التقييم الى الح�صول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�وسق وت�أخذ بالإ

منافع متوقعه عند تقدير قيمة الموجودات المالية، وفي حال وجود موجودات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�شكل يعتمد عليه يتم 

�إظهارها بالتكلفة بعد تنزيل �أي تدني في قيمتها.

التدني في قيمة الموجودات المالية

 يقوم البنك بمراجعة القيم المثبتة في ال�سجلات للموجودات المالية في تاريخ الميزانية لتحديد فيما اذا كانت هنالك م�ؤ�شرات 

تدل على تدني في قيمتها افرادياً او على �شكل مجموعة، وفي حالة وجود مثل هذه الم�ؤ�شرات فانه يتم تقدير القيمة القابلة للا�سترداد 

من اجل تحديد خ�سارة التدني.

 يتم تحديد مبلغ التدني كما يلي:

تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة المطف�أة: يمثل الفرق بين القيمة المثبتة في ال�سجلات والقيمة الحالية للتدفقات  	-

النقدية المتوقعة مخ�صومة ب�سعر الفائدة الفعلي الا�صلي.

تدني الموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر بالقيمة العادلة: يمثل الفرق بين القيمة المثبتة في ال�سجلات والقيمة العادلة0 	- 

للتدفقات  الحالية  والقيمة  ال�سجلات  في  المثبتة  القيمة  بين  الفرق  يمثل  بالتكلفة:  تظهر  التي  المالية  الموجودات  قيمة  تدني  	- 

النقدية المتوقعة مخ�صومة ب�سعر ال�وسق ال�سائد للعائد على موجودات مالية م�شابهة0

 يتم ت�سجيل التدني في القيمة في قائمة الدخل كما يتم ت�سجيل اي وفر في الفترة اللاحقة نتيجة التدني ال�سابق في الموجودات 

المالية في قائمة الدخل با�ستثناء �أ�سهم ال�شركات المتوفرة للبيع. حيث يتم ا�سترجاعه من خلال التغير المتراكم في القيمة.
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 �ضريبة الدخل

يمثل م�صاريف ال�ضرائب مبالغ ال�ضرائب الم�ستحقة وال�ضرائب الم�ؤجلة.

�أ-  ال�ضرائب الم�ستحقة

رباح  رباح الخا�ضعة لل�ضريبة عن الأ رباح الخا�ضعة لل�ضريبة، وتختلف الأ تح�سب م�صاريف ال�ضرائب الم�ستحقة على �أ�سا�س الأ

رباح المعلنة ت�شمل ايرادات غير خا�ضعة لل�ضريبة �أو م�صاريف غير قابلة للتنزيل في ال�سنة المالية  ن الأ المعلنة في قائمة الدخل لأ

وانما في �سنوات لاحقة �أو الخ�سائر المتراكمة المقبولة �ضريبيا �أو بنود لي�ست خا�ضعة �أو مقبولة التنزيل لاغرا�ض �ضريبية. 

نظمة والتعليمات في المملكة الاردنية الها�شمية.  تح�سب ال�ضرائب بموجب الن�سب ال�ضرائبية المقررة بموجب القوانين والأ

ب-  ال�ضرائب الم�ؤجلة

�أو  الموجودات  قيمة  بين  الم�ؤقتة  الزمنية  الفروقات  نتيجة  ا�ستردادها  �أو  دفعها  المتوقع  ال�ضرائب  هي  الم�ؤجلة  ال�ضرائب  �إن 

المطلوبات في القوائم المالية والقيمة التي يتم احت�ساب الربح ال�ضريبي على �أ�سا�سها. 

لتزام بالميزانية وتحت�سب ال�ضرائب الم�ؤجلة وفقا للن�سب ال�ضريبية التي يتوقع   يتم احت�ساب ال�ضرائب با�ستخدام طريقة الإ

تطبيقها عند ت�وسية الالتزام ال�ضريبي �أو تحقيق الموجودات ال�ضريبية الم�ؤجلة. 

�ستفادة   يتم مراجعة ر�صيد الموجودات ال�ضريبية الم�ؤجلة في تاريخ القوائم المالية ويتم تخفي�ضها في حالة توقع عدم �إمكانية الإ

لتزام ال�ضريبي �أو انتفاء الحاجة له.  من تلك الموجودات ال�ضريبية جزئياً �أو كلياً �أو بت�سديد الإ

  الممتلكات والمعدات

و�أي تدني في قيمتها، ويتم ا�ستهلاك الممتلكات والمعدات  بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاك المتراكم  تظهر الممتلكات والمعدات 

نتاجي المتوقع لها با�ستخدام  الثابت على مدى العمر الإ �ستخدام بطريقة الق�سط  را�ضي( عندما تكون جاهزة للإ )با�ستثناء الأ

الن�سب ال�سنوية التالية:

2٪مباني 

15٪معدات و�أجهزة و�أثاث

15٪و�سائط نقل

لي 20٪�أجهزة الحا�سب الآ

عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من �أي من الممتلكات والمعدات عن �صافي قيمتها الدفترية ف�إنه يتم تخفي�ض قيمتها �إلى 

القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل قيمة التدني في قائمة الدخل.

يتم مراجعة العمر الانتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام، فاذا كانت توقعات العمر الانتاجي تختلف عن التقديرات 

المعدة �سابقاً يتم ت�سجيل التغير في التقدير لل�سنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات.

يتم ا�ستبعاد الممتلكات والمعدات عند التخل�ص منها �أو عندما لا يعود �أي منافع م�ستقبلية من ا�ستخدامها �أو من التخل�ص منها.

المخ�ص�صات

ت�سديد  وان  �سابقة  اح��داث  عن  نا�شئة  الميزانية  تاريخ  في  التزامات  البنك  على  يكون  عندما  بالمخ�ص�صات  الاعرت�اف  يتم 

الالتزامات محتمل ويمكن قيا�س قيمتها ب�شكل يعتمد عليه.

مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة للموظفين

يتم تكوين مخ�ص�ص لمواجهة الالتزامات القانونية والتعاقدية الخا�صة بنهاية الخدمة للموظفين عن مدة الخدمة المتراكمة 

للموظفين بتاريخ الميزانية بموجب اللوائح الداخلية للبنك.

ح�سابات مداره ل�صالح العملاء

تمثل الح�سابات التي يديرها البنك نيابة عن العملاء ولا تعتبر من موجودات البنك. يتم اظهار ر�وسم وعملاوت �إدارة تلك 

الح�سابات في قائمة الدخل.  يتم اعداد مخ�ص�ص مقابل انخفا�ض قيمة المحافظ م�ضمونة ر�أ�س المال المدارة ل�صالح العملاء عن 

ر�أ�س مالها.
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التقــا�ص

يتم اجراء تقا�ص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واظهار المبلغ ال�صافي في الميزانية فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية 

الملزمة وكذلك عندما يتم ت�وسيتها على �أ�سا�س التقا�ص او يكون تحقق الموجودات وت�وسية المطلوبات في نف�س الوقت. 

تحقق الايرادات والاعتراف بالم�صاريف

ئتمانية غير العاملة التي  يتم تحقق �إيرادات الفوائد با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية با�ستثناء فوائد وعملاوت الت�سهيلات الإ 	-

لا يتم الاعتراف بها ك�إيرادات ويتم ت�سجيلها في ح�ساب الفوائد والعملاوت المعلقة.

يتم الاعتراف بالم�صاريف على �أ�سا�س الا�ستحقاق. 	- 

تحققها  عند  ال�شركات  ا�سهم  بارباح  الاعرت�اف  ويتم  بها،  المتعلقة  الخدمات  تقديم  عند  ك�إيرادات  العملاوت  ت�سجيل  يتم  	- 

)اقرارها من الهيئة العامة للم�ساهمين(.

 

عتراف بالموجودات المالية تاريخ الإ

 يتم الاعتراف ب�شراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام البنك ببيع �أو �شراء الموجودات المالية(.

الموجودات التي �آلت ملكيتها للبنك وفاءً لديون م�ستحقة

�أو  �آلت بها للبنك  �آلت ملكيتها للبنك  في الميزانية �ضمن بند »موجودات �أخرى« وذلك بالقيمة التي   تظهر الموجودات التي 

القيمة العادلة �أيهما �أقل، ويعاد تقييمها  في تاريخ القوائم المالية بالقيمة العادلة ب�شكل �إفرادي، ويتم ت�سجيل �أي تدني في قيمتها 

كخ�سارة في قائمة الدخل ولا يتم ت�سجيل الزيادة ك�إيراد. يتم ت�سجيل الزيادة اللاحقة في قائمة الدخل �إلى الحد الذي لا يتجاوز 

قيمة التدني الذي تم ت�سجيله �سابقاً.

العملات الاجنبية

جنبية خلال ال�سنة ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء المعاملات.  يتم ت�سجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأ 	- 

يتم تحويل �أر�صدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية با�سعار العملات الاجنبية الو�سطية ال�سائدة في تاريخ الميزانية والمعلنة  	- 

ردني.   من البنك المركزي الأ

يتم تحويل الموجودات غير المالية والمطلوبات غير المالية بالعملات الاجنبية والظاهرة بالقيمة العادلة في تاريخ تحديد قيمتها  	- 

العادلة. 

جنبية في قائمة الدخل.   يتم ت�سجيل الارباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأ 	- 

�سهم( كجزء من التغير في  جنبية غير النقدية )مثل الأ يتم ت�سجيل فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأ 	- 

القيمة العادلة.

النقد وما في حكمه

ر�صدة  ر�صدة لدى بنوك مركزية والأ ر�صدة النقدية التي ت�ستحق خلال مدة ثلاثة �أ�شهر، وتت�ضمن: النقد والأ  هو النقد والأ

ر�صدة  �أ�شهر والأ التي ت�ستحق خلال مدة  ثلاثة  البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية  البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية، وتنزل ودائع  لدى 

المقيدة ال�سحب، �إن وجدت.

ا�ستخدام التقديرات 	)3(  

 �إن �إعداد القوائم المالية وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من �إدارة البنك القيام بتقديرات واجتهادات ت�ؤثر في مبالغ 

يرادات والم�صاريف  ف�صاح عن الالتزامات المحتملة. كما �أن هذه التقديرات والاجتهادات ت�ؤثر في الإ الموجودات والمطلوبات المالية والإ
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والمخ�ص�صات وكذلك في التغيرات في القيمة العادلة التي تظهر �ضمن حقوق الملكية. وب�شكل خا�ص يتطلب من �إدارة البنك ا�صدار 

على  بال�ضرورة  المبنية  المذكورة  التقديرات  �إن  و�أوقاتها.  الم�ستقبلية  النقدية  التدفقات  مبالغ  لتقدير  هامة  واجتهادات  �أحكام 

فر�ضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن و�أن النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة 

التغيرات الناجمة عن �أو�ضاع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل.

 

في اعتقاد �إدارة البنك ب�أن تقديراتها �ضمن القوائم المالية معقولة ومف�صلة على النحو التالي:

�س�س  ئتمانية ب�شكل ربع �سنوي و�ضمن الأ ئتمانية: يتم مراجعة مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الإ مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الإ 	- 

دارة. ردني وقرارات مجل�س الإ المو�وضعة من قبل البنك المركزي الأ

مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة: يتم احت�ساب التزامات البنك تجاه الموظفين ح�سب قانون العمل ولوائح البنك. 	- 

والاطفاءات  الا�ستهلاكات  احت�ساب  لغايات  دوري  ب�شكل  الملمو�سة  للموجوات  الانتاجية  عمار  الأ تقدير  ب�إعادة  دارة  الإ تقوم  	- 

خ�سارة  �أخذ  ويتم  الم�ستقبل،  في  المتوقعة  الانتاجية  عمار  الأ وتقديرات  الموجودات  لتلك  العامة  الحالة  على  اعتماداً  ال�سنوية 

التدني )�إن وجدت( �إلى قائمة الدخل.

�أخذ التدني في قائمة  �أية تدني في قيمتها ويتم  دارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير  تقوم الإ 	- 

الدخل لل�سنة.

مد في  يعتبر البنك �أن �أية ا�ستثمارات مالية متوفرة للبيع غير قابلة للا�سترداد في حالة وجود انخفا�ض جوهري �أو طويل الأ 	- 

قيمتها العادلة �أو في حالة ظهور م�ؤ�شرات �أو �أدلة جوهرية على انخفا�ض قيمتها القابلة للا�سترداد. يعتبر البنك ان الانخفا�ض 

مد اذا ا�ستمر لمدة ت�سعة �أ�شهر  جوهريا اذا �شكل مان�سبته 20٪ �أو �أكثر من قيمة الا�ستثمار، كما يعتبر �أن الانخفا�ض طويل الأ

�أو �أكثر بموجب تعليمات هيئة الاوراق المالية.

 

ال�شركة المترابطة للا�ستثمار 	)4(

 بموجب قرارات مجل�س الادارة والهيئة العامة لبنك الانماء ال�صناعي )�سابقاً( وتنفيذا لاتفاقية زيادة را�س المال الموقعة مع 

ال�شريك الا�ستراتيجي )�شركة م�سك للا�ستثمار( بتاريخ 15 �أيلول 2009 تم ان�شاء ال�شركة المترابطة للا�ستثمار، تا�س�ست ال�شركة 

ك�شركة م�ساهمة خا�صة و�سجلت في �سجل ال�شركات الم�ساهمة الخا�صة تحت الرقم )606( بتاريخ 6 كانون الثاني 2009 بر�أ�سمال 

م�صرح به مقداره 000ر240 دينار.

 ان غايات ال�شركة كما وردت في عقد التا�سي�س والنظام الا�سا�سي هي في الدرجة الاولى ادارة البنود غير الم�شمولة بالاتفاقية 

الموقعة مع ال�شريك الا�ستراتيجي وهي القرو�ض غير العاملة والبالغة 775ر137ر51 دينار ومخ�ص�صاتها وفوائدها المعلقة والبالغة 

209ر215ر44 دينار وال�ضريبة ومخ�ص�صاتها وم�ساهمة البنك في م�ؤ�س�سة المدن ال�صناعية و�صندوق قرو�ض الحرفيين والقرو�ض 

الذين  للم�ساهمين  ال�شركة  ارباح هذه  ت�ؤول  و�وسف  والبنك،  ال�شركة  بين  اتفاق  لل�شركة بموجب  اخرى تحول  امور  واية  المبادرة 

يحملون ا�سهم بنك الانماء ال�صناعي في يوم العمل ال�سابق لتاريخ دفع ال�شريك الا�ستراتيجي لم�ساهمته �أي اولئك الذين يحملون 

ال�سهم بتاريخ 12 كانون الثاني 2009 فقط ولا يعتبر ال�شريك الا�ستراتيجي )�شركة م�سك للا�ستثمار( م�ساهماً في ال�شركة.
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	�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية  )5(

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية محلية-

038ر584ر7516ر415ر23ح�سابات جارية وتحت الطلب

جل 368ر635ر3-ودائع لأ

بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية خارجية-

890ر48026ر49ح�سابات جارية

296ر246ر23110ر465ر23المجموع

ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة، �صافي 	)6(

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

20092008

دينــــــاردينــــــار

فراد )التجزئة(-  الأ

714ر596ر2515ر92�أق�ساط قرو�ض وفوائد وعملاوت م�ستحقة وغير مقبو�ضة

جل 206ر940ر1588ر675ال�سلف والقرو�ض تحت الطلب والمتو�سطة وطويلة الأ

835ر923ر9352ر330ر2�صافي قرو�ض ت�أجير تمويلي

من��شآت �صغيرة ومتو�سطة - 

542ر875ر8504ر358�أق�ساط قرو�ض وفوائد وعملاوت م�ستحقة وغير مقبو�ضة

جل 203ر788ر6447ر648ر2ال�سلف والقرو�ض تحت الطلب والمتو�سطة وطويلة الأ

115ر068ر7541ر554�صافي قرو�ض ت�أجير تمويلي

ال�شركات الكبرى - 

338ر543ر69429ر286ر7�أق�ساط قرو�ض وفوائد وعملاوت م�ستحقة وغير مقبو�ضة

جل 607ر192ر26647ر969ر23ال�سلف والقرو�ض تحت الطلب والمتو�سطة وطويلة الأ

937ر905ر35928ر722ر12�صافي قرو�ض ت�أجير تمويلي

331ر834 059ر726�أق�ساط قرو�ض �سكنية

ئتمانية المبا�شرة 828ر668ر970137ر364ر51مجموع الت�سهيلات الإ

786ر638ر20719ر947ر1ينزل : مخ�ص�ص تدني ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة

662ر684ر14625ر370 فوائد معلقة

448ر323ر35345ر317ر2  

ئتمانية المبا�شرة 380ر345ر92 617ر047ر49�صافي الت�سهيلات الإ
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�إن تفا�صيل الحركة التي تمت على مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة هي كما يلي:

فراد )التجزئة(2009- المجموعال�شركات الكبرىالمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطةالأ

786ر638ر40919ر329ر41412ر639ر9632ر669ر4الر�صيد في بداية ال�سنة

)747ر530ر18()189ر548ر11()649ر381ر2()909ر600ر4(المخ�ص�ص المحول الى ال�شركة المترابطة

168ر368839ر008548ر792105ر185�إ�ضافات خلال ال�سنة

207ر947ر5881ر329ر7731ر846362ر254الر�صيد في نهاية ال�سنة

-2008

062ر773ر99621ر265ر57013ر468ر4963ر038ر5الر�صيد في بداية ال�سنة

)587ر936()587ر936(--الفائ�ض خلال ال�سنة

)689ر197ر1(-)156ر829()533ر368(الم�ستخدم من المخ�ص�ص )الديون الم�شطوبة(

786ر638ر40919ر329ر41412ر639ر9632ر669ر4الر�صيد في نهاية ال�سنة

�إن تفا�صيل الحركة التي تمت على الفوائد المعلقة هي كما يلي:

 

-2009
فراد الأ

)التجزئة(

المن��شآت 

ال�صغيرة 

والمتو�سطة

ال�شركات الكبرى
القرو�ض 

ال�سكنية
المجموع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

662ر684ر62342925ر925ر71016ر085ر9004ر672ر4الر�صيد في بداية ال�سنة

)662ر684ر25()429()623ر925ر16()710ر085ر4()900ر672ر4(ينزل فوائد معلقة تم تحويلها الى المترابطة

730ر419-477ر844363ر40928ر27ي�ضاف: فوائد معلقة خلال ال�سنة

)584ر49(-)584ر49  (--ينزل: الفوائد المعلقة التي تم �شطبها

146ر370-893ر844313ر40928ر27الر�صيد في نهاية ال�سنة

-2008

722ر507ر06812325ر938ر95415ر668ر5774ر900ر4الر�صيد في بداية ال�سنة

617ر198ر8853063ر110ر7302ر696511ر575ي�ضاف: فوائد معلقة خلال ال�سنة

ينزل: فوائد معلقة تم تحويلها 

للايرادات

)398ر405ر2(-)330ر123ر1()645ر550()423ر731(

)279ر616(--)329ر544()950ر71(ينزل: الفوائد المعلقة التي تم �شطبها

662ر684ر62342925ر925ر71016ر085ر9004ر672ر4الر�صيد في نهاية ال�سنة

بلغ  775ر137ر51 دينار في حين  4( مبلغ  ال�شركة المترابطة )اي�ضاح  التي تم تحويلها الى  الت�سهيلات الائتمانية  بلغ مجموع   - 

مجموع مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الائتمانية والفوائد المعلقة المحولة الى ال�شركة المترابطة والمتعلقة بتلك الت�سهيلات مبلغ 

409ر215ر44.

ئتمانية المبا�شرة  ئتمانية غير العاملة 133ر943ر8 دينار �أي ما ن�سبته )2ر18٪( من ر�صيد الت�سهيلات الإ  - بلغت الت�سهيلات الإ

مقابل 780ر137ر51 دينار �أي ما ن�سبته )1ر37٪( من ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة في نهاية ال�سنة ال�سابقة.
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بلغت قيمة المخ�ص�صات التي انتفت الحاجة �إليها نتيجة ت�وسيات �أو ت�سديد ديون وحولت مقابل ت�سهيلات �إئتمانية غير عاملة  	-

�أخرى مبلغ 233ر408 دينار مقابل 842ر187ر2 دينار لل�سنة ال�سابقة.

موجودات مالية متوفرة للبيع 	)7( 

 ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009         2008    

دينـــــاردينـــــار

موجودات مالية متوفر لها ا�سعار �سوقية:

631ر662ر5334ر987ر2�أ�سهم �شركات

موجودات مالية غير متوفر لها ا�سعار �سوقية:

839ر300   839ر300     �أ�سهم �شركات

470ر963ر3724ر288ر3مجموع الموجودات المالية المتوفرة للبيع

موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق 	)8(

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

الكلفــــة          

  2008     2009  معدل الفائدةتاريخ الا�ستحقاقعدد الا�سناد

دينـــاردينـــار

موجودات مالية غير متوفر لها �أ�سعار �سوقية

عادة تمويل ردنية لإ ا�سناد قر�ض ال�شركة الأ

000ر250    -     4.6٪11 ايار 502009الرهن العقاري

000ر250-     

	�إن جميع ال�سندات �أعلاه غير م�صنفة من قبل م�ؤ�س�سات ت�صنيف خارجية �أو محلية. -

ممتلكات ومعدات 	)9(

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

 م�شاريع �أجهزة الحا�سب  معــدات

لـــيو�سائـط نقلو�أجهزة و�أثاثمبانـــي�أرا�ضــي المجمــوعتحت التنفيذالآ

دينــــاردينـــاردينـــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار2009 -

الكلفـــة:

634ر304ر4-529ر182ر3061ر183251ر005ر8591ر227ر7571ر637الر�صيد في بداية ال�سنة

430ر455ر6481ر367ر1021ر37028ر31057ر2--ا�ضافات

)407ر575(   -)867ر374()805ر137()735ر62(    --ا�ستبعادات

657ر184ر6485ر367ر7641ر871835ر170  758ر944   859ر227ر7571ر637 الر�صيد في نهاية ال�سنة

الا�ستهلاك المتراكم:

460ر514ر2-603ر079ر6651ر772197ر420908ر328-ا�ستهلاك متراكم في بداية ال�سنة

495ر111-992ر62750ر37612ر50023ر24-ا�ستهلاك ال�سنة

)669ر573(   -)866ر374 ( )266ر136()537ر62(--ا�ستبعادات

286ر052ر2-729ر755  026ر74   611ر869  920ر352 -الا�ستهلاك المتراكم في نهاية ال�سنة

�صافي الممتلكات والمعدات

في نهاية ال�سنة
371ر132ر6483ر367ر0351ر84580ر96   147ر75   939ر874 757ر637  
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م�شاريع �أجهزة الحا�سب  معــدات

لـــيو�سائـط نقلو�أجهزة و�أثاثمبانـــي�أرا�ضــي المجمــوعتحت التنفيذالآ

دينــــاردينـــاردينـــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار2008 -

الكلفـــة:

045ر273ر4-157ر151ر6911ر961262ر479994ر226ر7571ر637الر�صيد في بداية ال�سنة

245ر72-372ر70031ر79310ر38028ر1-ا�ضافات

)656ر40(--)085ر22()571ر18(- -ا�ستبعادات

634ر304ر4-529ر182ر3061ر183251ر005ر8591ر227ر7571ر637الر�صيد في نهاية ال�سنة

الا�ستهلاك المتراكم:

644ر441ر2-535ر030ر3961ر791204ر922902ر303-ا�ستهلاك متراكم في بداية ال�سنة

472ر113-068ر35449ر55215ر49824ر24-ا�ستهلاك ال�سنة

)656ر40(--)085ر22()571ر18(--ا�ستبعادات

460ر514ر2-603ر079ر6651ر197  772ر908  420ر328  -الا�ستهلاك المتراكم في نهاية ال�سنة

�صافي الممتلكات والمعدات

 في نهاية ال�سنة
174ر790ر1-926ر641102ر53    411ر43996ر899 757ر637

)10( موجودات �أخرى 

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

20092008

دينـــــاردينـــــار

-647ر420ر1ذمم حكومية

موجودات مالية قابلة للتح�صيل عن طريق ال�شركة

 المترابطة للا�ستثمار )اي�ضاح 4(*
-200ر227ر3

387ر944366ر83مدينو دائرة الو�ساطة المالية، �صافي

807ر43643ر68فوائد و�إيرادات بر�سم القب�ض

-000ر120موجودات غير ملمو�سة

743ر455148ر169م�صروفات مدفوعة مقدماً وت�أمينات �أخرى

موجودات �آلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة * *
933ر332ر9622ر111ر2

396ر95-الح�ساب الجاري ل�صندوق الحرفيين

- 000ر750دفعات على ح�ساب �شركات تابعة تحت التا�سي�س

- 082ر302   ذمم مدينة اخرى 

266ر987ر7262ر253ر8المجمـــــــوع

* يمثل هذا البند المبالغ المترتبة على ال�شركة المترابطة للا�ستثمار نتيجة نقل وحدة را�س المال المبادر و�صندوق قرو�ض الحرفيين 
من البنك الى ال�شركة المترابطة للا�ستثمار.
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** فيما يلي ملخ�ص الحركة على الموجودات التي �آلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة:

)11(�أموال مقتر�ضـة

  20092008

اق�ساط 

طويلة

جـــل الأ

اق�ساط 

ق�صيرة

جـــل الأ

اق�ساط ق�صيرةاق�ساط طويلة

جـــلالمجمــوع جـــلالأ المجمـــوعالأ

ردني 256ر115ر15121ر488ر1059ر627ر11---�أموال مقتر�ضة من البنك المركزي الأ

اموال مقتر�ضة من بنوك اجنبية

078ر068ر7571ر321355ر712---  اموال مقتر�ضة من بنك الاعمار الالماني

  اموال مقتر�ضة من بنك الا�ستثمار الاوروبي *
660ر440ر4526ر059ر2084ر381ر5722ر242ر3-    572ر242ر3

738ر508ر2097ر415ر5294ر093ر5723ر242ر3-    572ر242ر3

994ر623ر36028ر903ر63413ر720ر57214ر242ر3-    572ر242ر3

4.75٪ وت�ستحق خلال فترات  1٪ الى  للبنك بفائدة تتراوح بين  * الاموال المقتر�ضة من بنك الا�ستثمار الاوروبي ممنوحة 
تتراوح من عام 2013 الى عام 2017.

�إن تفا�صيل الاموال المقتر�ضة من بنوك اجنبية هي كما يلي:

الفائـدة2008   2009   

ال�سنوية

عــدد 

الاق�ساط الكلية

ق�ساط عدد الأ

المتبقيــة

تاريخ اخر

ق�ســـط

  ٪دينار اردنيدينار اردني

وروبي ب-قرو�ض بنك الا�ستثمار الأ

وروبي الثاني قر�ض بنك الا�ستثمار الأ

 - - -0121ر258- - الجزء الثاني

وروبي الثالث قر�ض بنك الا�ستثمار الأ

 - - -6452ر81- - الجزء الثاني

2009 

موجـودات

م�ستملكــةعقــارات

2008المجمــوع �أخــرى م�ستملكــة

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

932ر754ر9332ر332ر0002ر933400ر932ر1ر�صيد بداية ال�سنة

769ر104  -  -  -�إ�ضافات

)684ر166  ()971ر20(  -  )971ر20(ا�ستبعادات

)084ر360 ()000ر200 ()000ر200 (  -  مخ�ص�ص تدني خلال ال�سنة

933ر332ر9622ر111ر0002ر200 962ر911ر1ر�صيد نهاية ال�سنة 
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الفائـدة2008   2009   

ال�سنوية

عــدد 

الاق�ساط الكلية

ق�ساط عدد الأ

المتبقيــة

تاريخ اخر

ق�ســـط

  ٪دينار اردنيدينار اردني

وروبي الخام�س قر�ض بنك الا�ستثمار الأ

2013دفعة واحدةدفعة واحدة-478ر143ر4781ر143ر1 - الجزء الثاني

وروبي ال�ساد�س قر�ض بنك الا�ستثمار الأ

ول *  - الجزء الأ
 - - --430ر933ر2-

وروبي ال�ساد�س قر�ض بنك الا�ستثمار الأ

2017دفعة واحدةدفعة واحدة-203ر684ر2032ر684ر2 - الجزء الثاني *

768ر100ر6817ر827ر3

قرو�ض  من  المموله  �سهم  الأ قيمة  ينزل: 

وروبي بنك الا�ستثمار الأ
)108ر660()109ر585(

660ر440ر5726ر242ر3

ردنية الها�شمية، وتتحمل الحكومة تقلبات ا�سعار العملات للقرو�ض  * �إن جميع القرو�ض اعلاه مكفولة من حكومة المملكة الأ
المبينه اعلاه با�ستثناء قر�ض بنك الا�ستثمار الاوروبي ال�ساد�س0

 )12( ت�أمينات نقدية

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

977ر016ر0482ر390ر1ت�أمينات نقدية مقابل ت�سهيلات مبا�شرة 

-919ر128    ت�أمينات نقدية مقابل ت�سهيلات غير مبا�شرة 

977ر016ر9672ر518ر1المجموع

)13( مطلوبات �أخرى

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

20092008

دينـــــاردينـــــار

351ر610ر0468ر176ر7�أمانات فروقات الفوائد*

984ر123761ر919مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

729ر604ر1-مخ�ص�صات المنح الموافق عليها

500ر500334ر334مخ�ص�ص التزامات اخرى * * 

-000ر500مخ�ص�ص ق�ضايا
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20092008

دينـــــاردينـــــار

832ر560241ر234�أمانات الم�ساهمين

625ر808693ر35�أمانات عملاء الت�أجير التمويلي

461ر019220ر126�أمانات عملاء �أخرى 

292ر193446ر105دائنو دائرة الو�ساطة المالية 

832ر239ر2-�صندوق الم�ساعدات الفنية * * *

364ر559159ر568ر1فوائد وم�صاريف م�ستحقة الدفع

810ر411ر2-وقف الجمعية العلمية الملكية * * * *

000ر240-مخ�ص�ص م�صاريف تا�سي�س ال�شركة المترابطة للا�ستثمار الم�ساهمة الخا�صة

-001ر29ر�وسم الجامعات الاردنية

-001ر29ر�وسم دعم البحث العلمي

-917ر18ر�وسم �صندوق الت�شغيل والتدريب والتعليم المهني والتقني

493ر110ر1  745ر990�أخرى

273ر075ر47219ر067ر12المجموع

يمثل هذا البند الفروقات مابين الفوائد التجارية التي ت�سددها م�ؤ�س�سات �أردنية على قرو�ضها من بع�ض الجهات الدولية  	 *

وبين  الفوائد المنخف�ضة التي تتقا�ضاها الجهات الدولية المالكة لهذه القرو�ض حيث يح�صل البنك على هذه الفروقات 

	�أمانات ويتم الت�صرف بها بموجب التعليمات التي ت�صدر من الجهات الحكومية المعنية. هذا ويتم احت�ساب  والتي تعـتبر 

فائدة �سنوية على هذه الفروقات بمعدل 75ر3٪ وقد بلغ مجموع الارتباطات المالية المتعلقة بهذا الح�ساب مبلغ 455ر285ر1 

دينار.

قامت دائرة �ضريبة الدخل بتقدير �ضريبة وغرامة تاخير على م�ساهمة البنك في �صندوق الادخار عن الاعوام )2001  	* *

– 2006( باعتبار الم�ساهمة م�صروف غير مقبول �ضريبياً لعدم ت�سجيل هذا ال�صندوق لدى وزارة المالية وكما تم احت�ساب 
�ضريبة دخل وغرامة تاخير على مكافاة الخدمة الطويلة الممنوحة للموظفين الذين يتقدمون با�ستقالاتهم من البنك في 

حالات خا�صة ا�ضافة الى احت�ساب �ضريبة على بدل الاجازات الم�ستحقة لهم عند الا�ستقالة. هذا وقد تم تعديل الارباح 

بمقدار   2006 –  2001 من  للفترة  �سابقة  �سنوات  تخ�ص  الم�صاريف  هذه  كون   2007 ول  الأ كانون   31 في  كما  الم��دورة 

500ر334 دينار. وقام البنك بالاعترا�ض على تقديرات دائرة �ضريبة الدخل عن �صندوق ادخار الموظفين لتلك ال�سنوات 

لدى محكمة �ضريبة الدخل ولا تزال منظورة امام المحكمة.

وروبي والبنك والمتعلقة بالقر�ض ال�ساد�س ف�إنه يتم تحويل فرق الفائدة المدفوع على  ح�سب الاتفاقية بين بنك الا�ستثمار الأ 	* * *

القر�ض ومعدل الفائدة المقبو�ضة من عملاء البنك عند �إعادة �إقرا�ض المبالغ الم�سحوبة من القـر�ض ال�ساد�س بعد تنزيل 

دارية �إلى ح�ساب �صندوق الم�ساعدات الفنية لتغطية ما يلي: 25ر4٪ مقابل الم�صاريف الإ

تكاليف م�ساعدات فنية مجانية لم�شاريع المقتر�ضين الم�ستفيدين من المبالغ المعاد اقرا�ضها من القر�ض ال�ساد�س. 	-1 

تكاليف الم�ساعدات الفنية المماثلة لما جاء �أعلاه لباقي المقتر�ضين. 	-2 

مواجهة فرق العملة للمبالغ الم�سحوبة من القر�ض ال�ساد�س. 	-3 

حيث انه تم ت�سديد كامل ر�صيد الجزء الاول من القر�ض ال�ساد�س وبعد الرجوع الى الراي القانوني لمحامي البنك فقد ارتات 

ادارة البنك عك�س كامل مبلغ المخ�ص�ص الى الايرادات.
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يمثل هذا البند ما تم تخ�صي�صه للجمعية العلمية الملكية من ال�صندوق الكويتي ويتم ا�ستثماره ح�سب ا�سعار الفائدة  	* * * *

ال�سائدة والتي بلغت خلال عام 2009 ما ن�سبته 75ر3٪ �سنويا، وقد تم تحويل الر�صيد لامر الجمعية العلمية الملكية بتاريخ 18 �آذار 

.2009

 )14(ر�أ�س المال المكتتب به والمدفوع

ول 2008 الموافقة على زيادة ر�أ�سمال البنك لي�صبح  قررت الهيئة العامة في اجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 18 ت�شرين الأ

50 مليون �سهم بقيمة ا�سمية دينار لل�سهم الواحد وعلاوة ا�صدار 75ر1 دينار لل�سهم الواحد، والموافقة على ا�صدار ا�سهم الزيادة 

ول  وتخ�ص�صها بالكامل لل�شريك الا�ستراتيجي �شركة م�سك للا�ستثمار. هذا وقد وافقت هيئة الاوراق المالية بتاريخ 31 كانون الأ

2008 على زيادة را�س مال البنك الى 000ر000ر50 دينار.

 الخ�سار المتراكمة

وافقت الهيئة العامة في اجتماعها العادي المنعقد بتاريخ 15 ني�سان 2009 على اطفاء الخ�سائر المتراكمة البالغة 449ر461ر12 

دينار في ح�ساب علاوة الا�صدار.

)15(الاحتياطيات

-احتياطي �إجباري -

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الارباح ال�سنوية قبل ال�ضرائب بن�سبة 25٪ خلال ال�سنوات ال�سابقة 

وفقاً لقانون البنك وهو غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين وبما انه قد �صدر قرار بتاريخ 30 ني�سان 2009 الغاء قانون البنك وخ�ضع 

البنك منذ ذلك التاريخ لقانون ال�شركات الذي اوجب اقتطاع 10٪ من �أرباح ال�سنة الى الاحتياطي الاجباري، وحيث ان ر�صيد 

الاحتياطي الاجباري يعادل ما ن�سبته 39.1٪ من را�س المال والذي يزيد عن 25٪ فلم يتم اقتطاع �أي مبلغ خلال العام.

-احتياطي اختياري -

ي�ستخدم  ال�سابقة.  ال�سنوات  ال�ضرائب خلال  ال�سنوية قبل  رباح  الأ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من  المبالغ  تمثل 

الاحتياطي الاختياري في الاغرا�ض التي يقررها مجل�س الادارة ويحق للهيئة العامة توزيعه بالكامل �أو �أي جزء منه ك�أرباح على 

الم�ساهمين.

- احتياطي مخاطر م�صرفية عامة -

يمثل هذا البند �إحتياطي مخاطر م�صرفية عامة وفقا ل�سيا�سات البنك الداخلية.

)16(التغير المتراكم في القيمة العادلة 

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

   2009    2008

دينـــــاردينـــــار

765ر748ر4282ر951ر1الر�صيد في بداية ال�سنة

)165ر310ر2()361ر827()خ�سائر( غير متحققة

000ر000ر1)273ر415  ()ارباح( خ�سائر بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

798ر021283ر268التغير في مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

030ر480229ر18    ما تم قيده في قائمة الدخل ب�سبب التدني في القيمة

428ر951ر2951ر995  الر�صيد في نهاية ال�سنة
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)17( الفوائد والعمولات الدائنة

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009         2008    

دينـــــاردينـــــار

ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة:

846ر076150ر74كمبيالات و�أ�سناد مخ�صومة و�أخرى

637ر637403ر39ح�سابات جارية مدينة

922ر280ر2666ر083ر3�سلف وقرو�ض م�ستغلة

021ر068ر5083ر466ر2ت�أجير تمويلي

171ر114516ر047ر2�أر�صدة و�إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

854ر162     436ر10      موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

451ر582ر03710ر721ر7المجمـــوع

)18( الفوائـد المدينـة

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

529ر710ر9201ر676�سلف البنك المركزي

658ر458250ر118�أموال مقتر�ضة

ردنية 100ر155313ر278فرق فوائد القرو�ض الخارجية الممنوحة للم�ؤ�س�سات الأ

690ر83290ر18وقف الجمعية العلمية الملكية

299ر167   620ر139    �أخــــرى

276ر532ر9852ر231ر1المجمـــوع

)19(�أرباح )خ�سائر( موجودات مالية للمتاجرة 

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009         2008    

دينـــــاردينـــــار

)937ر54(700ر38ارباح )خ�سائر( موجودات مالية غير متحققة

-       320ر12    �أرباح بيع موجودات مالية للمتاجرة

)937ر54(020ر51     
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)20( �أرباح )خ�سائر( موجودات مالية متوفرة للبيع

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

024ر812197ر187عوائد توزيعات ا�سهم �شركات

)000ر000ر1(273ر415ارباح )خ�سائر( بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

)030ر229()480ر18(ينزل: خ�سائر تدني موجودات مالية متوفرة للبيع

)006ر032ر1(605ر584  

)21( �إيرادات �أخرى

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

753ر858103ر28عملاوت اعتمادات م�ستندية و�سحوبات وبوال�ص

883ر12    -اطفاء منحة الممتلكات والمعدات

766ر01885ر36فرق عملة

363ر008446ر82عملاوت دائرة الو�ساطة المالية

264ر331196ر4ارباح بيع موجودات �آلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة

- 908ر418ر4فروقات فوائد قرو�ض انتفت اليها الحاجة *

001ر64    285ر22     اخرى

030ر909   408ر592ر4

*  يمثل هذا البند المبالغ الفائ�ضة من مخ�ص�صات لفروقات الفوائد على قرو�ض م�سددة وقرو�ض قائمة وفائ�ض من المنح 

وروبي وال�صندوق العربي حيث �أنه بعد ت�سديد مبالغ القرو�ض لم  �ستثمار الأ لماني وبنك الإ عمار الأ المقدمة للبنك من قبل بنك الإ

يرادات ح�سب ر�أي الم�ست�شار القانوني. حتفاظ بهذه المخ�ص�صات وتم قيدها لح�ساب الإ يعد هناك حاجة للإ

)22(نفقات الموظفين

 ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009         2008    

دينـــــاردينـــــار

449ر089ر3481ر129ر2رواتب ومنافع وعلاوات الموظفين

337ر142118ر137م�ساهمة البنك في ال�ضمان الاجتماعي

213ر763133ر128م�ساهمة البنك في �صندوق الادخار

042ر164385ر225تعوي�ض نهاية الخدمة للموظفين

341ر179   937ر227   نفقات طبية وت�أمين على الحياة

382ر905ر3541ر848ر2المجمـــــوع
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)23(م�صاريف �أخرى

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    20092008

دينـــــاردينـــــار

دارة 000ر00050ر55مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإ

311ر556137ر176م�صاريف �سفر وتنقل

740ر2007ر12تبرعات

345ر95528ر29قرطا�سية ومطبوعات

187ر32831ر87ر�وسم ا�شتراكات

816ر37858ر61�إيجارات

839ر507116ر125كهرباء وماء وهاتف وتدفئة

059ر560114ر80�صيانة الموجودات وم�صاريف المركبات

454ر45473ر204�أتعاب مهنية

044ر9088ر273اعلان ودعاية وت�وسيق

127ر668255ر40مخ�ص�ص ذمم الو�ساطة الم�شكوك في تح�صيلها

000ر240-م�صاريف تا�سي�س ال�شركة المترابطة للا�ستثمار الم�ساهمة الخا�صة

-715ر71م�صاريف اجتماعات مجل�س الادارة

-537ر075ر2اتعاب ادارية وا�ست�شارات

-000ر500مخ�ص�ص ق�ضايا

-604ر219مخ�ص�ص قرو�ض اللجنة الاردنية الفل�سطينية

-000ر200مخ�ص�ص تدني الالات الم�ستملكة

-536ر39م�صاريف توظيف

-416ر778م�صاريف تحويل مخ�ص�صات الديون لل�شركة المترابطة

-001ر29ر�وسم الجامعات الاردنية

-001ر29ر�وسم دعم البحث العلمي

-917ر18ر�وسم �صندوق الت�شغيل والتدريب والتعليم المهني والتقني

969ر783148ر135�أخــرى

)372ر137()847ر117(ينزل: ر�وسم �إدارة �صندوق قرو�ض الحرفيين

519ر132ر1771ر127ر5

 )24( ح�صة ال�سهم من ربح ال�سنة

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

 20092008

دينـــــاردينـــــار

032ر144ر8113ر814ر1ربح ال�سنة

�سهم 000ر000ر85724ر142ر49المعدل المرجح لعدد الأ

�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من الربح )فل�س/دينار( 0/131        0/037        الح�صة الأ

�سا�سية لل�سهم من ربح الفترة. - �إن الح�صة المخف�ضة لل�سهم من ربح ال�سنة م�ساوية للح�صة الأ
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)25( النقد وما في حكمه

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

    2009         2008    

دينـــــاردينـــــار

046ر307ر4131ر297ر51�أر�صدة لدى بنوك مركزية ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر

296ر246ر23110ر465ر23�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر

342ر553ر64411ر762ر74

)26( المعاملات مع جهات ذات علاقة

فيما يلي ملخ�ص للمعاملات مع اطراف ذات علاقة خلال ال�سنة.

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

�أ. عنا�صر قائمة الدخل

-     537ر075ر2اتعاب ادارية وا�ست�شارات *

810ر308  371ر236   ب. منافع الادارة التنفيذية العليا

* بموجب اتفاقية الادارة الموقعة مع ال�شريك الا�ستراتيجي �شركة م�سك للا�ستثمار يلتزم البنك بدفع اتعاب ادارية وا�ست�شارية 

لبنك دبي الا�سلامي خلال الفترة منذ تاريخ دفع ال�شريك الا�ستراتيجي لم�ساهمته ولغاية اربع �سنوات بمبلغ اجمالي 7 مليون دولار 

امريكي ما يعادل 000ر956ر4 دينار �أردني.

دوات المالية   )27( القيمة العادلة للأ

دوات المالية �أدوات داخل وخارج المركز المالي:  تت�ضمن الأ

دوات المالية داخل المركز المالي: -  الأ

خرى وودائع  ر�صدة النقدية والودائع لدى البنوك والبنك المركزي، القرو�ض، الموجودات المالية الأ دوات المالية الأ ت�شمل هذه الأ

خرى. جل والمطلوبات المالية الأ لأ

دوات المالية خارج المركز المالي: -  الأ

ت�شمل هذه الادوات المالية على الاعتمادات الم�ستندية، الكفالات، ال�سحوبات.

المالية بمبلغ  �وساق  الأ للبيع موجودات مالية غير مدرجة في  المتوفرة  المالية  الموجودات  ت�شمل  اي�ضاح )7(،  كما هو مبين في 

ول 2008، تظهر بالتكلفة لعدم تمكن  ول 2009 مقابل 839ر300 دينار كما في 31 كانون الأ 839ر300 دينار كما في 31 كانون الأ

البنك من تقدير قيمتها العادلة0

لا تختلف القيمة العادلة للادوات المالية ب�شكل جوهري عن قيمتها الدفترية.
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)28(ادارة المخاطر 

يقوم البنك بادارة مخاطره الم�صرفية المتنوعة بو�سائل متعددة وذلك من خلال ا�ستراتيجية �شاملة مو�وضعة تحدد المخاطر 

و�سبل مواجهتها وتخفيفها وذلك من خلال وحدة �إدارة المخاطر ولجنة �إدارة الموجودات والمطلوبات ولجنة الت�سهيلات الم�صرفية 

�إ�ضافة  ولجنة الا�ستثمار حيث يتم مراجعة المخاطر وتبني الاجراءات ال�ضرورية لمواجهتها والعمل على تخفي�ضها والحد منها. 

الى ان كافة مراكز العمل م�س�ؤولة عن تحديد المخاطر المتعلقة بن�شاطهم وو�ضع ال�وضابط الرقابية المنا�سبة ومراقبة ا�ستمرارية 

ئتمان ومخاطر ال�سيولة ومخاطر ال�وسق0 فعاليتها 0 يتعر�ض البنك لمخاطر الإ

إدارة المخاطر عملية �

�ضافة �إلى ذلك يوجد عدة جهات �أخرى م�س�ؤولة عن  يعتبر مجل�س �إدارة البنك هو الم�س�ؤول عن تحديد ومراقبة المخاطر، و بالإ

عملية ادارة مخاطر البنك0

لجنة المخاطر

طر العامة والحدود الم�سموح بها. جمالية عن تطوير ا�ستراتيجية المخاطر وتطبيق المبادىء والأ ان للجنة المخاطر الم�س�ؤولية الإ

التدقيق الداخلي 

يتم تدقيق عمليات �إدارة المخاطر �سنويا من خلال دائرة التدقيق الداخلي، وذلك بفح�ص كفاية الاجراءات المتخذة ومدى 

جراءات المطلوبة. تقوم دائرة التدقيق الداخلي بمناق�شة نتائج التدقيق مع �إدارة البنك، ويتم عر�ض نتائج عملها على  لتزام بالإ الإ

لجنة التدقيق. 

مخاطر الائتمان

مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف �أو عجز الطرف الاخر للاداة المالية عن الوفاء بالتزاماته تجاه البنك 

ئتمانية المبا�شرة  مما ي�ؤدي الى حدوث خ�سائر. يعمل البنك على ادارة مخاطر الائتمان من خلال و�ضع �سقوف لمبالغ الت�سهيلات الإ

)فرد �أو م�ؤ�س�سة( ومجموع القرو�ض والديون الممنوحة لكل قطاع وكل منطقة جغرافية.  كذلك يعمل البنك على مراقبة مخاطر 

الائتمان ويعمل ب�إ�ستمرار على تقييم الو�ضع الائتماني للعملاء.  ا�ضافة الى ح�صول البنك على �ضمانات منا�سبة من العملاء.

يحد البنك من مخاطر تركز الموجودات والمطلوبات من خلال توزيع ن�شاطاته على عدة قطاعات داخل المملكة0

تي: دارة مخاطر الائتمان تت�ضمن الآ �إن �سيا�سة البنك لإ

ق�صى للائتمان  تحديد التركزات الائتمانية وال�سقوف بحيث تت�ضمن ال�سيا�سة الائتمانية ن�سب محددة ووا�ضحة للحد الأ 	-1 

ي عميل0 الممكن منحه لأ

�ساليب لتخفي�ض المخاطر منها: الاعتماد على عدد من الأ 	-2  

 -	ال�ضمانات وقابليتها للت�سييل ون�سبة تغطيتها للائتمان الممنوح0

اتباع نظام اللجان في الموافقة على منح الائتمان0 	-

نذار المبكر0 الاعتماد على م�ؤ�شرات الإ 	-

�صلاحية الموافقة على الائتمان تتفاوت من م�ستوى لجنة لم�ستوى لجنة �أعلى وتعتمد على حجم القر�ض ودرجة مخاطرة العمل0 	-

الحد من مخاطر تركز الموجودات والمطلوبات0 	-3

درا�سة الائتمان والرقابة عليه ومتابعته با�ستمرار0 	-4
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خرى( 1( التعر�ضات لمخاطر الائتمان )بعد مخ�ص�ص التدني وقبل ال�ضمانات ومخ�ص�صات المخاطر الأ

    2009     2008

دينـــــاردينـــــار

بنود داخل المركز المالي

ردني 046ر307ر4131ر297ر51�أر�صدة لدى البنك المركزي الأ

296ر246ر23110ر465ر23�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

380ر345ر61792ر047ر49ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة

000ر250-موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

خرى 333ر654      764ر021ر6   الموجودات الأ

055ر803ر025104ر832ر129اجمالي بنود داخل المركز المالي

بنود خارج المركز المالي

247ر684ر3197ر213ر9قرو�ض موافق عليها وغير م�سحوبة

000ر890-قرو�ض موافق عليها ولم تبرم اتفاقياتها بعد

280ر803ر1    456ر001ر1   تعهدات مقابل اعتمادات م�ستندية

527ر377ر10  775ر214ر10  اجمالي بنود خارج المركز المالي

582ر180ر800115ر046ر140اجمالي الموجودات بنود داخل وخارج المركز المالي
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 2( تتوزع التعر�ضات الائتمانية ح�سب درجة المخاطر وفق الجدول التالي:

فراد   2009- الأ
القرو�ض 

ال�سكنية

من��شآت �صغيرة 

ومتو�سطة
ال�شركات الكبرى

البنوك والم�ؤ�س�سات 

الم�صرفية
المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

594ر463ر41352ر297ر18151ر166ر1---متدنية المخاطر

889ر720ر23164ر465ر73423ر772ر85134ر098ر0593ر014726ر658ر2مقبولة المخاطر

منها م�ستحقة:

178ر501ر644115ر762ر07674ر481ر24134ر983ر0592ر158726ر548ر2لغاية 30 يوم

473ر906-120ر225785ر62-128ر59من 31 لغاية 60 يوم

832ر776-719ر385672ر72853ر50من 61 -90 يوم

133ر943ر8-406ر039ر3978ر463-330ر440ت�سهيلات ائتمانية غير عاملة

616ر127ر644126ر762ر32174ر978ر24843ر562ر0593ر344726ر098ر3المجموع

)146ر370(-)538ر320()437ر25(-)171ر24(ينزل: فوائد معلقة

)207ر947ر1(-)238ر686ر1()815ر133(-)154ر127(مخ�ص�ص التدني

263ر810ر644123ر762ر54574ر971ر99641ر402ر0593ر019726ر947ر2ال�صافي

-2008   

309ر027ر04675ر307ر4411ر408ر12761ر198ر8404ر855826ر286ر7متدنية المخاطر

414ر961ر29623ر246ر06810ر095ر21811ر884ر1-832ر735مقبولة المخاطر

منها م�ستحقة:

069ر077ر10-526ر417ر5098ر985-034ر674لغاية 30 يوم

069ر195ر2-847ر640ر7881ر497-434ر56من 31 لغاية 60 يوم

980ر442ر1-695ر036ر9211ر400-364ر5من 61 -90 يوم

780ر137ر51-926ر924ر40533ر708ر4917ر9587ر496ر9ت�سهيلات ائتمانية غير عاملة

503ر126ر342150ر553ر43511ر428ر750106ر790ر33113ر645834ر519ر17المجموع

)662ر684ر25(-)623ر925ر16()710ر085ر4()429()900ر672ر4(ينزل: فوائد معلقة

)786ر638ر19(-)409ر329ر12()414ر639ر2(-)963ر669ر4(مخ�ص�ص التدني

055ر803ر342104ر553ر40311ر173ر62677ر065ر9027ر782833ر176ر8ال�صافي
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فيما يلي توزيع القيمة العادلة لل�ضمانات المقدمة مقابل الت�سهيلات:

القرو�ض ال�سكنيةالافــراد2009-

من��شآت �صغيرة 

ومتو�سطة

الاجمـــاليال�شركات الكبرى

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

ال�ضمانات مقابل:

181ر166ر1811ر166ر1---متدنية المخاطر

909ر317ر68738ر762ر46425ر628ر0007ر758730ر196ر4مقبولة المخاطر 

475ر659ر3438ر790ر9331ر325ر2-199ر543ر4ت�سهيلات ائتمانية غير عاملة

565ر143ر21148ر719ر39728ر954ر0009ر957730ر739ر8المجموع *

-2008

ال�ضمانات مقابل:

605ر474ر14138ر166ر68932ر264ر0004ر775830ر213ر1متدنية المخاطر

015ر217ر71912ر146ر25010ر560ر1-046ر510مقبولة المخاطر 

977ر929ر32821ر295ر19515ر067ر5003ر9547ر559ر3ت�سهيلات ائتمانية غير عاملة

597ر621ر18872ر608ر13457ر892ر5008ر775837ر283ر5المجموع *

التبغ  �شركة  يخ�ص  دينار  132ر110ر1  بمبلغ  نقدي  ت�أمين  با�ستثناء  عقارية  �ضمانات  �أعال�ه  المذكورة  ال�ضمانات  جميع   *

وال�سجائر الاردنية تحت الت�صفية.

غرا�ض �إعداد الجدول �أعلاه يتم ادراج قيمة ال�ضمانات �أخذاً بالاعتبار �أن لا تزيد عن مبلغ الدين لكل عميل افرادياً.  * *  لأ

الديون المجدولة-

نفت كت�سهيلات ائتمانية غير عاملة و�أُخرجت من �إطار الت�سهيلات الائتمانية غير العاملة  هي تلك الديون التي �سبق و�أن �صُ

بموجب جدولة �أُ�صولية وتم ت�صنيفها كديون تحت المراقبة، وقد بلغ اجمالي تلك الديون كما في نهاية ال�سنة الحالية 281ر262ر1  

دينار مقابل 224ر899ر1 دينار كما في نهاية ال�سنة ال�سابقة.

 3( التركز في التعر�ضات الائتمانية ح�سب القطاع الاقت�صادي وكما يلي:

اجماليحكومة وقطاع عام�سياحةعقارات�صناعةمالي

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

413ر297ر41351ر297ر51----�أر�صدة لدى بنوك مركزية

�أر�صدة لدى بنوك 

وم�ؤ�س�سات م�صرفية

231ر465ر23----231ر465ر23

617ر047ر49-304ر425ر01815ر295730ر892ر32-الت�سهيلات الائتمانية

خرى 764ر021ر6----764ر021ر6الموجودات الأ

025ر832ر413129ر297ر30451ر425ر01815ر295730ر892ر99532ر486ر29الاجمالي 2009

055ر803ر046104ر307ر9211ر092ر58029ر879834ر417ر62962ر150ر11الاجمالي 2008
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4( التركز في التعر�ضات الائتمانية ح�سب التوزيع الجغرافي وكما يلي:

ردنية الها�شمية با�ستثناء بع�ض �أر�صدة لدى البنوك الموجودة  �إن جميع الموجودات المالية لدى البنك موجودة في داخل المملكة الأ

ول 2008. ول 2009 مقابل 889ر26 دينار كما في 31 كانون الأ في �أوروبا والبالغة 480ر49 دينار كما في 31 كانون الأ

مخاطر ال�سوق

1 – مخاطر �أ�سعار الفائدة:

البنك  يتعر�ض  المالية،  دوات  الأ قيمة  على  الفائدة  �أ�سعار  في  التغيرات  ت�أثير  احتمال  عن  الفائدة   �أ�سعار  مخاطر  تنجم 

جال الزمنية المتعددة �أو �إعادة  لمخاطر �أ�سعار الفائدة نتيجة لعدم توافق �أو لوجود فجوة في مبالغ الموجودات والمطلوبات ح�سب الآ

مراجعة �أ�سعار الفوائد في فترة زمنية معينة ويقوم البنك ب�إدارة هذه المخاطر عن طريق مراجعة �أ�سعار الفوائد على الموجودات 

والمطلوبات0 

جل  يقوم البنك با�ستعرا�ض تقرير فجوات �أ�سعار الفائدة وتقرير توقعات �أ�سعار الفائدة للوقوف على مخاطر الفائدة في الأ

جل الطويل واتخاذ القرارات الملائمة للحد من هذه المخاطر في �وضء توقعات �إتجاه �أ�سعار الفائدة من خلال ا�ستخدام  الق�صير والأ

�ساليب التالية: كل �أو بع�ض الأ

اعادة ت�سعير القرو�ض0 	-

اجراء تغيير في �آجال ا�ستحقاق وحجم الموجودات والمطلوبات الح�سا�سة لا�سعار الفائدة0 	-

�شراء �أو بيع الا�ستثمارات المالية0 	-

 2009 ول  الأ كانون   31 كما في  الفائدة  �أ�سعار  على  المعقولة  الممكنة  للتغيرات  الدخل  قائمة  ح�سا�سية  التالي  الجدول  يو�ضح 

خرى الم�ؤثرة ثابتة. و2008، مع بقاء جميع المتغيرات الأ

- 2009

العملـــة

التغير )زيادة( ب�سعر الفائدة 

)نقطة مئوية(

ح�سا�سية �إيراد الفائدة 

رباح والخ�سائر( )الأ

208ر7531دينار �أردني

العملـــة

التغير )نق�ص( ب�سعر الفائدة 

)نقطة مئوية(

ح�سا�سية �إيراد الفائدة 

رباح والخ�سائر( )الأ

)208ر31()75(دينار �أردني

- 2008

العملـــة

التغير )زيادة( ب�سعر الفائدة 

)نقطة مئوية(

ح�سا�سية �إيراد الفائدة 

رباح والخ�سائر( )الأ

514ر75216دينار �أردني

العملـــة
التغير )نق�ص( ب�سعر الفائدة 

)نقطة مئوية(

ح�سا�سية �إيراد الفائدة 

رباح والخ�سائر( )الأ

)514ر216()75(دينار �أردني
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جنبية  2- مخاطر العملات الأ

مخاطر العملات الاجنبية هي مخاطر تغير قيمة الادوات المالية نتيجة التغير في �أ�سعار العملات الاجنبية0  يعتبر الدينار 

الاردني عملة الا�سا�س للبنك.

البنوك  الم�ستندية المفتوحة لدى  بالتزاماته مقابل مبالغ الاعتمادات  للوفاء  جنبية ويحتفظ بها فقط  الأ بالعملات  البنك   ويتعامل 

وروبي0 جنبية من القر�ض ال�ساد�س لبنك الا�ستثمار الأ المرا�سلة في الخارج وكذلك للوفاء بقيمة الاق�ساط الم�ستحقة بالعملات الأ

جنبية على قائمة الدخل،  ردني مقابل العملات الأ  فيما يلي جدول يو�ضح �أثر التغير الممكن المعقول في �سعر �صرف الدينار الأ

خرى الم�ؤثرة ثابتة. مع بقاء جميع المتغيرات الأ

-2009

ثر على الارباح والخ�سائرالتغير في �سعر �صرف العملةالعملة الأ

دينــــار)٪(

)166(50ر0يورو

)3(50ر0جنيه ا�سترليني

)4(50ر0عملات اخرى

)173(

-2008 

ثر على الارباح والخ�سائرالتغير في �سعر �صرف العملةالعملة الأ

دينــــار)٪(

)635ر5(50ر0يورو

)102ر1(50ر0جنيه ا�سترليني

)541ر1(50ر0ين ياباني

)618ر4(50ر0عملات اخرى

)896ر12(

�سهم: 3- مخاطر التغير ب�أ�سعار الأ

�سهم التي يملكها البنك  �سهم عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات في الا�سهم. معظم ا�ستثمارات الأ تنتج مخاطر �أ�سعار الأ

مدرجة في بور�صة عمان. يو�ضح الجدول التالي ح�سا�سية قائمة الدخل والتغير المتراكم في القيمة العادلة نتيجة للتغيرات الممكنة 

خرى الم�ؤثرة ثابتة: �سهم، مع بقاء جميع المتغيرات الأ المعقولة على �أ�سعار الأ

- 2009

ثر على ربح )خ�سارة( ال�سنةالتغير في الم�ؤ�شر الم�ؤ�شر ثر على حقوق الملكيةالأ الأ

دينــــاردينــــار)٪(

377ر951149ر55٪بور�صة عمان

042ر15-5٪غير متداولة

419ر951164ر5

-2008

ثر على ربح )خ�سارة( ال�سنةالتغير في الم�ؤ�شر الم�ؤ�شر ثر على حقوق الملكيةالأ الأ

دينــــاردينــــار)٪(

325ر193238ر55٪بور�صة عمان

042ر15-5٪غير متداولة

367ر193253ر5
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فجوة اعادة ت�سعير الفائدة -

يتم الت�صنيف على �أ�سا�س فترات �إعادة ت�سعير الفائدة �أو الا�ستحقاق �أيهما �أقرب

ح�سا�سيــــــــة �أ�سعــــار الفائـــــدة2009 -

معدل �سعـرغير خا�ضعة�أكثـر مـنمـن �سنــةمن 6 �أ�شهرمن 3 �شهورلغايـــــة

ا لفائــدةالمجمــوعلمخاطر الفائدة3 �سنــواتالى 3 �سنواتالى �سنــةالى 6 �شهور3 �شهـــور

 ٪دينــــاردينــــاردينـــاردينــــاردينــــاردينــــار دينـــــارالموجودات -

-413ر297ر51-----143ر297ر51�أر�صدة لدى البنوك المركزية

-231ر465ر23-- ---231ر465ر23�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

-012ر012119ر119- ----موجودات مالية للمتاجرة

690ر6178ر047ر49-942ر720ر09718ر234ر16913ر692ر4195ر009ر9908ر390ر3ت�سهيلات ائتماية مبا�شرة

-372ر288ر3723ر288ر3-----موجودات مالية متوفرة للبيع

--------موجودات مالية محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق

-371ر132ر3713ر132ر3--- --ممتلكات ومعدات

-726ر133ر7268ر133ر8--- --موجودات اخرى

-000ر120  000ر120-  -  - - - موجودات غير ملمو�سة

-742ر603ر481138ر793ر94214ر720ر09718ر234ر16913ر692ر4195ر009ر6348ر153ر78مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية –

مطلوبـــات –

------ودائع لاجل

-572ر242ر3-572ر242ر3----اموال مقتر�ضة من بنوك �أجنبية

---- ----�سلف البنك المركزي

778ر4393ر586ر31813ر130ر6----121ر456ر7ت�أمينات نقدية ومطلوبات اخرى

294ر847ر2946ر847ر6-----مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

555ر555426ر426-----مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

-882ر500ر882114ر500ر114--  -  -  -  حقوق الم�ساهمين

-742ر603ر049138ر905ر572127ر242ر3  -  -  -  121ر456ر7 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

--  )568ر111ر113(370ر478ر09715ر234ر16913ر692ر5 419ر009ر8 513ر697ر70فرق ح�سا�سية عنا�صر داخل المركز المالي

- -  -568ر111ر198113ر633ر10197ر399ر93284ر706ر51378ر697ر70 فرق الح�سا�سية التراكمي

– 2008

الموجودات -

  -046ر307ر1-----046ر307ر1�أر�صدة لدى البنوك المركزية

200ر2963ر246ر10-- ---296ر246ر10�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

-868ر868103ر103- ----موجودات مالية للمتاجرة

520ر3807ر345ر92-025ر889ر73541ر002ر81618ر006ر38112ر086ر4237ر360ر13ت�سهيلات ائتماية مبا�شرة

-470ر963ر4704ر963ر4-----موجودات مالية متوفرة للبيع

241ر0005ر250--000ر200-000ر50-موجودات مالية محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق

  -174ر790ر1741ر790ر1--- --ممتلكات ومعدات

266ر987ر2662ر987ر2 -  -  - - - موجودات �أخرى

500ر993ر778113ر844ر0259ر889ر73541ر202ر81618ر006ر38112ر136ر7657ر913ر24مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية –

مطلوبـــات –

075ر9863ر96-----986ر96ودائع لاجل

448ر7384ر508ر6817ر827ر9843ر544197ر711389ر559ر5451ر525ر2731ر8اموال مقتر�ضة من بنوك �أجنبية

120ر2566ر115ر21-080ر071700ر788ر8978ر398ر1904ر522ر0183ر706ر3�سلف البنك المركزي

787ر2503ر092ر36321ر654ر7----887ر437ر13ت�أمينات نقدية ومطلوبات اخرى

490ر343ر49021ر343ر21-----مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

-576ر576694ر694-----مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

-204ر142ر20442ر142ر42-  -  -  -  -  حقوق الملكية

500ر993ر314113ر662ر06475ر615898ر177ر6089ر958ر5  735ر047ر1645ر249ر17مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

-  )536ر817ر65(961ر990ر12040ر025ر9  208ر048ر6  646ر088ر2 601ر664ر7فرق ح�سا�سية عنا�صر داخل المركز المالي

    -    -536ر817ر57565ر826ر45524ر801ر24715ر753ر6019ر664ر7فرق الح�سا�سية التراكمي



72

مخاطر ال�سيولة

تتمثل مخاطر ال�سيولة في عدم قدرة البنك على توفير التمويل اللازم لت�أدية التزاماته في تواريخ ا�ستحقاقها، وللوقاية من هذه 

دارة بتنويع م�صادر التمويل و�إدارة الموجودات والمطلوبات وموائمة �آجالها والاحتفاظ بر�صيد كاف من النقد وما  المخاطر تقوم الإ

وراق المالية القابلة للتداول. في حكمه والأ

تهدف �سيا�سة �إدارة ال�سيولة في البنك الى الح�صول على ال�سيولة ب�أقل التكاليف الممكنة والحفاظ على م�صادر تمويل  	-

م�ستقرة يمكن الاعتماد عليها وبمعدل تكلفة منا�سب0

يتم قيا�س ال�سيولة و�إدارتها والرقابة عليها على �أ�سا�س الظروف الطبيعية والطارئة وي�شمل ذلك ا�ستخدام تحليل �آجال  	-

الا�ستحقاق للموجودات والمطلوبات والن�سب المالية المختلفة0

على  بقدرته  البنك  وتميز  التمويل،  تكاليف  وخف�ض  المالية  المرونة  يحقق  حتى  �أمواله  م�صادر  تنويع  على  البنك  يعمل  	-

ردني وب�شروط معقولة0 جل من بنوك خارجية ومن البنك المركزي الأ الح�صول على قرو�ض و�سلف طويلة الأ

�أولًا: يلخ�ص الجدول �أدناه توزيع المطلوبات )غير المخ�صومة( على �أ�سا�س الفترة المتبقية للا�ستحقاق التعاقدي بتاريخ القوائم المالية:

بـــدون�أكثـر مـنمـن �سنــةمن 6 �شهورمن 3 �شهورمن �شهــر�أقـــل من

المجمــوعا�ستحقــاق3 �سنــواتحتى 3 �سنواتحتى �سنــةالى 6 ا�شهرحتى 3 �شهور�شهــــر

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2009 -

572ر242ر3     -572ر242ر3    -    -    -    -    -قرو�ض بعملات اجنبية

294ر847ر6    -    -    -294ر847ر6    -    -    -مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

555ر426    -    -555ر426    -    -    -    -مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

228ر791ر83213ر641ر6917ر355ر0004ر008ر8531ر392   426ر196   951ر130  475ر65   ت�أمينات نقدية ومطلوبات �أخرى

649ر307ر83224ر641ر2637ر598ر5557ر434ر1471ر240ر4267ر196  951ر130  475ر65   مجموع المطلوبات غير المخ�صومة

- 2008

جل 184ر97     -    -     -    -    -951ر23396ودائع لأ

282ر639ر7     -266ر038ر7404ر046404ر611ر2511ر551ر1371ر84217ر16قرو�ض بعملات اجنبية

131ر505ر22    -711ر389720ر276ر3609ر839ر4214ر742ر5433ر323ر7072ر602ر1�سلف البنك المركزي

490ر343ر21    -    -    -210ر011ر11    -280ر332ر10    -مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

576ر694    -    -576ر694    -    -    -    -مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

107ر601ر73821ر960ر7886ر303ر00011ر008ر4281ر506     839ر421   810ر657  504ر742  ت�أمينات نقدية ومطلوبات �أخرى

770ر880ر73873ر960ر7656ر062ر70516ر383ر04411ر968ر51117ر715ر7215ر427ر28613ر362ر2مجموع المطلوبات غير المخ�صومة



73

ثانياً: بنود خارج المركز المالي:

- 2009

المجمــوع�أكثر من 5 �سنواتمن �سنة لغاية 5 �سنواتلغاية �سنـة

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

319ر213ر9-996ر763ر3232ر449ر6قرو�ض موافق عليها وغير م�سحوبة

456ر001ر1--456ر001ر1تعهدات مقابل اعتمادات م�ستندية

000ر454ر3-500ر390ر5002ر063ر1التزامات تعاقدية

775ر668ر13-496ر154ر2795ر514ر8المجمــوع

– 2008

المجمــوع�أكثر من 5 �سنواتمن �سنة لغاية 5 �سنواتلغاية �سنـة

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

247ر684ر7-274ر305ر9732ر378ر5قرو�ض موافق عليها وغير م�سحوبة

قرو�ض موافق عليها ولم تبرم 

اتفاقياتها بعد
000ر890--000ر890

280ر803ر1--280ر803ر1تعهدات مقابل اعتمادات م�ستندية

527ر377ر10-274ر305ر2532ر072ر8المجمــوع

)29(معلومات عن قطاعات اعمال البنك

1. معلومات عن �أن�شطة البنك:

غرا�ض �إدارية من خلال ثلاث قطاعات �أعمال رئي�سية. يتم تنظيم البنك لأ

فراد ومنحهم القرو�ض والديون وخدمات �أخرى. ي�شمل متابعة ودائع العملاء الأ فراد: 	 - ح�سابات الأ

خرى الخا�صة  الأ الم�صرفية  للعملاء والخدمات  الممنوحة  والديون  والقرو�ض  الودائع  متابعة  ي�شمل  - ح�سابات الم�ؤ�س�سات:	

بالعملاء من الم�ؤ�س�سات.

- الخزينة: 	             ي�شمل هذا القطاع تقديم خدمات التداول والخزينة وادارة �أموال البنك والا�ستثمارات.
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فيما يلي معلومات عن قطاعات �أعمال البنك:

المجمــــــــوع

20092008اخرىالخزينةالم�ؤ�س�ساتالافرادالبيـــــان

دينــــاردينــــاردينـــاردينــــاردينــــاردينــــار

505ر688ر44511ر313ر40812ر592ر7194ر631ر3862ر580ر9324ر508اجمالي الايرادات 

)العجز( الفائ�ض في مخ�ص�ص تدني 

الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة للعملاء 

587ر936)168ر839(--)168ر839(-

)967ر283ر1(625ر635-625ر635--�أرباح )خ�سائر( الموجودات المالية 

125ر341ر90211ر109ر40812ر592ر3444ر267ر2183ر741ر9323ر508نتائج �أعمال القطاع 

817ر308ر7653ر054ر8م�صاريف غير موزعة على القطاعات 

032ر500ر1525ر823ر2الربح قبل ال�ضريبة

000ر356ر3412ر008ر1�ضريبة الدخل

032ر144ر8113ر814ر1�صافي ربح ال�سنة

معلومات اخرى 

800ر592ر923111ر237ر127-028ر170ر10578ر161ر79044ر906ر4موجودات القطاع 

700ر400ر8192ر365ر11موجودات غير موزعة على القطاعات 

500ر993ر742113ر603ر138مجموع الموجودات 

957ر737ر53930ر761ر4--572ر242ر9673ر518ر1مطلوبات القطاع 

339ر113ر32141ر341ر19مطلوبات غير موزعة على القطاعات 

296ر851ر86071ر102ر24مجموع المطلوبات 

245ر43072ر455ر1م�صاريف ر�أ�سمالية 

472ر495113ر111الا�ستهلاكات 

)30(ادارة ر�أ�س المال

يتمثل الهدف الرئي�سي فيما يتعلق ب�إدارة ر�أ�سمال البنك بالت�أكد من المحافظة على ن�سب ر�أ�سمال ملائمة ب�شكل يدعم ن�شاط 

البنك ويعظم حقوق الملكية.

يقوم البنك ب�إدارة هيكلة ر�أ�س المال و�إجراء التعديلات اللازمة عليها في �وضء تغيرات  ظروف العمل. هذا ولم يقم البنك ب�أية 

جراءات المتعلقة بهيكلة ر�أ�س المال خلال ال�سنة الحالية وال�سنة ال�سابقة. هداف وال�سيا�سات والإ تعديلات على الأ

20092008

�آلاف دينـار�آلاف دينـار

بنود ر�أ�س المال الا�سا�سي

190ر50540ر113حقوق الملكية با�ستثناء التغير المتراكم في القيمة العادلة

�ضافي بنود ر�أ�س المال الإ

448878التغير المتراكم في القيمة العادلة

بنود ر�أ�س المال الم�ساعد

068ر95341ر113مجموع ر�أ�س المال التنظيمي

984ر66480ر65مجموع الموجودات المرجحة بالمخاطر

71ر50٪54ر173٪ن�سبة كفاية ر�أ�س المال )٪(

�سا�سي )٪( 63ر49٪86ر172٪ن�سبة ر�أ�س المال الأ
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)31( تحليل ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات:

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقا للفترة المتوقعة لا�ستردادها �أو ت�وسيتها:

المجمــوع�أكثر من �سنةلغاية �سنة2009-

دينـــاردينـــاردينـــارالموجودات

ردني 413ر297ر51-413ر297ر51�أر�صدة لدى البنك المركزي الأ

231ر465ر23-231ر465ر23�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

012ر012119ر119  -موجودات مالية للمتاجرة

617ر047ر03949ر955ر57831ر092ر17ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة، �صافي

372ر288ر3723ر288ر3  -موجودات مالية متوفرة للبيع

371ر132ر8763ر020ر4953ر111ممتلكات ومعدات، �صافي 

726ر253ر2668ر232ر7  460ر021ر1  موجودات �أخرى 

742ر603ر565138ر615ر17745ر988ر92مجموع الموجودات

المطلوبات -

572ر242ر5723ر242ر3  -�أموال مقتر�ضة

294ر847ر9536ر838ر3415ر008ر1مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

555ر555426ر426  -مطلوبات �ضريبة م�ؤجلة

439ر586ر13  761ر381ر8  678ر204ر5   ت�أمينات نقدية ومطلوبات �أخرى

860ر102ر24  841ر889ر01917ر213ر6   مجموع المطلوبات

882ر500ر724114ر725ر15827ر775ر86ال�صــافي

-2008

ردني 046ر307ر1-046ر307ر1�أر�صدة لدى البنك المركزي الأ

296ر246ر10-296ر246ر10�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

868ر868103ر103-موجودات مالية للمتاجرة

380ر345ر76092ر891ر62059ر453ر32ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة، �صافي

470ر963ر4704ر963ر4-موجودات مالية متوفرة للبيع

000ر000250ر000200ر50موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

174ر790ر7011ر676ر4731ر113ممتلكات ومعدات، �صافي 

266ر987ر2  080ر294ر2  186ر693 موجودات �أخرى 

500ر993ر879113ر129ر62169ر863ر44مجموع الموجودات

المطلوبات -

جل 986ر96 -986ر96ودائع عملاء لأ

994ر623ر36028ر903ر63413ر720ر14�أموال مقتر�ضة

490ر343ر21021ر011ر28011ر332ر10مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

576ر576694ر694-مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

250ر092ر52621ر272ر72419ر819ر1  ت�أمينات نقدية ومطلوبات �أخرى

296ر851ر67271ر881ر62444ر969ر26مجموع المطلوبات

204ر142ر20742ر248ر99724ر893ر17ال�صــافي
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)32( ح�سابات مدارة ل�صالح العملاء

ول 2009 )مقابل 108ر970  بلغت الح�سابات المدارة ل�صالح العملاء على �شكل ا�ستثمارات 109ر895 دينار كما في 31 كانون الأ

ول 2008(. دينار كما في 31 كانون الأ

كما يتم �إدارة ح�سابات ال�صناديق والقرو�ض التالية:

    2009         2008    

دينـــــاردينـــــار

617ر155ر8225ر479ر3موجودات �صندوق قرو�ض الحرفيين

755ر154935ر056ر1موجودات �صندوق ادخار موظفي البنك

566ر120   566ر120    ا�ستحقاقات قرو�ض بر�سم التح�صيل لح�ساب وزارة التخطيط

938ر211ر5426ر656ر4 

)33( ارتباطات والتزامات محتملة

على البنك بتاريخ القوائم المالية التزامات محتمل �أن تطر�أ تتمثل فيما يلي:

    2009     2008

دينــــــاردينــــــار

247ر684ر3197ر213ر9قرو�ض موافق عليها وغير م�سحوبة

000ر890-قرو�ض موافق عليها ولم تبرم اتفاقياتها بعد

280ر803ر1  456ر001ر1 تعهدات مقابل اعتمادات م�ستندية

-       000ر545ر3  التزامات تعاقدية

527ر377ر77510ر759ر13

)34(الق�ضايا المقامة على البنك

ول 2009 و 31 كانون  بلغت قيمة الق�ضايا المقامة على البنك 259ر407ر1 دينار و385ر869ر10  دينار كما في 31 كانون الأ

الاول 2008 على التوالي، هذا وقد تم خلال العام اخذ مخ�ص�ص ق�ضايا بقيمة 000ر500 دينار )اي�ضاح 13( وفي تقدير ادارة 

البنك والم�ست�شار القانوني انه لن يترتب على البنك التزامات جوهرية مقابل هذه الق�ضايا وان مخ�ص�ص الق�ضايا يكفي لمواجهة 

الالتزامات مقابل هذه الق�ضايا.

)35(�ضريبة الدخل

المادة  “هـ” من  الفقرة  ا�ستنادا الى   1998 اول تموز  اعتبارا من  الدخل  ل�ضريبة  البنك  ارباح  الوزراء اخ�ضاع  قرر مجل�س 

)3( من قانون �ضريبة الدخل وذلك بالرغم مما ورد بقانون البنك رقم )5( ل�سنة 1972 من حيث اعفائه من جميع ال�ضرائب 

�ستثماري  والر�وسم.  وقد ايد الديوان الخا�ص بتف�سير القوانين ب�أن الفقرة المذكورة تخول مجل�س الوزراء اخ�ضاع ارباح الن�شاط الإ

للبنك ل�ضريبة الدخل.

قامت دائرة �ضريبة الدخل بتقدير �ضريبة الدخل عن ال�سنوات من 2001 الى 2006 بمبلغ 247ر820ر16 دينار وقد قام البنك 

بالاعترا�ض على تلك التقديرات لدى محكمة ا�ستئناف ق�ضايا �ضريبة الدخل. قام البنك بت�سديد مبلغ 757ر132ر1 دينار على 

ح�ساب ال�ضريبة في عام 2008.

قام البنك خلال عام 2009 بتوقيع مخال�صة نهائية مع دائرة �ضريبة الدخل عن الاعوام 2001 ولغاية 2006 وتم دفع مبلغ 

180ر356ر10 دينار.
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قامت دائرة �ضريبة الدخل بتقدير �ضريبة الدخل عن عام 2007 بمبلغ 856ر342ر3 دينار وقام البنك بالاعترا�ض على تلك التقديرات.

قامت دائرة �ضريبة الدخل بمراجعة ح�سابات البنك لعام 2008. ولم ت�صدر تقريرها النهائي حتى تاريخ اعداد القوائم المالية.

مخ�ص�ص �ضريبة الدخل �أ-	

ان الحركة على مخ�ص�ص �ضريبة الدخل هي كما يلي:

    2009          2008    

دينــــــاردينــــــار

490ر987ر49018ر343ر21ر�صيد بداية ال�سنة

-)180ر356ر10(�ضريبة الدخل المدفوعة

-)357ر148ر5 (ما تم تحويله من وفر ال�ضريبة لل�شركة المترابطة للا�ستثمار )اي�ضاح 4(

000ر356ر2  341ر008ر1 �ضريبة الدخل الم�ستحقة

490ر343ر29421ر847ر6 

ملخ�ص ت�سوية الربح المحا�سبي مع الربح ال�ضريبي. ب-	

    2009     2008

دينــــــاردينــــــار

032ر500ر1525ر823ر2الربح المحا�سبي

)416ر489()663ر662(ارباح غير خا�ضعة لل�ضريبة

813ر720ر1  566ر643    م�صروفات غير مقبولة �ضريبياً

429ر731ر0556ر804ر2الربح ال�ضريبي

84ر42٪72ر35٪ن�سبة �ضريبة الدخل الفعلية

35٪35٪ن�سبة �ضريبة الدخل القانونية

مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة ج-	

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

20092008

ر�صيد بداية

ال�سنة
المبالغ الم�ضافةالمبالغ المحررة

الر�صيد في نهاية 

ال�سنة
ال�ضريبة الم�ؤجلة

ال�ضريبة 

الم�ؤجلة

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

الح�سابات الم�شمولة

التغير المتراكم في القيمة العادلة 

للموجودات المتوفرة للبيع

576ر555694ر295426ر480995ر18)613ر974(428ر951ر1

* ان المطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة ناتجة عن ارباح تقييم الموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر �ضمن التغير المتراكم في 
القيمة العادلة في حقوق الملكية.
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ان الحركة على ح�ساب مطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة هي كما يلي:

    2009    2008

دينــــــاردينــــــار

374ر576978ر694ر�صيد بداية ال�سنة

)798ر283()021ر268(الم�ستبعد

576ر694   555ر426   ر�صيد نهاية ال�سنة

)36(معايير التقارير المالية الدولية و التف�سيرات الجديدة

ول 2009 الا انها غير  تم ا�صدار معايير تقارير مالية جديدة وتعديلات على معايير المحا�سبة الدولية القائمة حتى 31 كانون الأ

ملزمة حتى الان ولم تطبق من قبل ال�شركة:

معيار التقارير المالية الدولي رقم 3 – اندماج الاعمال- معدل ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 27 القوائم المالية الموحدة 

والمنف�صلة – معدل

تم ا�صدار المعايير المعدلة في �شهر كانون الثاني 2008 وينبغي تطبيقها على ال�سنوات المالية التي تبد�أ في �أول تموز 2009 �أو 

بعد ذلك.

 ان معيار التقارير المالية الدولي رقم 3- معدل يت�ضمن عدداً من التغييرات التي ت�ؤثر على ال�سيا�سة المحا�سبية لعمليات �إندماج 

عمال خلال الفترة التي تمت فيها عملية  عمال )بعد التاريخ الم�شار �إليه �أعلاه( و بالتالي على المبلغ المعترف به ك�شهرة ونتائج الأ الأ

عمال اللاحقة. ندماج ونتائج الأ الإ

 يتطلب معيار المحا�سبة الدولي رقم 27-معدل عدم زيادة ال�شهرة �أو الإعتراف بربح �أو خ�سارة نتيجة تغير ن�سبة الملكية في 

�ضافة �إلى ذلك ف�إن هذا المعيار المعدل  �شركة تابعة مما لا ينجم عنه فقدان لل�سيطرة حيث يتم ت�سجيل الاثر في حقوق الملكية. بالإ

قام بتغيير ال�سيا�سة المحا�سبية المتعلقة في الخ�سائر المتحققة من قبل ال�شركة التابعة وال�سيا�سة المحا�سبية المتعلقة بفقدان ال�سيطرة 

على ال�شركة التابعة.

7 - قائمة التدفقات النقدية ومعيار   ترتب على هذه التغيرات تعديلات في معايير اخرى مثل معيار المحا�سبة الدولي رقم 

المحا�سبة الدولي رقم 12- �ضرائب الدخل ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 21 - �أثر التغيرات في ا�سعار �صرف العملات الاجنبية 

�ستثمارات في ال�شركات الحليفة ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 31 - الح�ص�ص  ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 28 - المحا�سبة عن الإ

ت�ؤثر على  �وسف   27 رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  و   3 رقم  الدولي  المالية  التقارير  معيار  التغيرات في  �إن  الم�شتركة.  الم�شاريع  في 

قلية. عمال، حالات فقدان ال�سيطرة على �شركات تابعة والمعاملات مع مالكي حقوق الأ ال�سيا�سة المحا�سبية لعمليات �إندماج الأ

معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 – الادوات المالية

تم ا�صدار المرحلة الاولى من معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 خلال �شهر ت�شرين الثاني 2009. �سيحل هذا المعيار عند 

اكتماله محل معيار المحا�سبة الدولي رقم 39. تت�ضمن هذه المرحلة ار�شادات حول ت�صنيف وقيا�س الادوات المالية، ومن المتوقع ان 

ينتج عن تطبيقها تغييرات )جوهرية( على ت�صنيف وقيا�س الادوات المالية. ينبغي تطبيق هذا المعيار على ال�سنوات المالية التي تبدا 

في اول كانون الثاني 2013 وما بعد، وي�سمح بتطبيقه مبكراً. 

هذا ولم تقرر ادارة ال�شركة بعد تاريخ تطبيق هذا المعيار.

معيار المحا�سبة الدولي رقم 39 الادوات المالية الاعتراف والقيا�س- بنود التحوط الم�ؤهلة

تم �إ�صدار التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم 39 خلال �شهر �آب 2008 وينبغي تطبيقها لل�سنوات المالية التي تبد�أ في 

�أول تموز 2009 �أو بعد ذلك.
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يتطرق هذا التعديل �إلى معاملات التحوط لجانب واحد من مخاطر البند المتحوط له وتحديد بند الت�ضخم �أو جزء منها في 

حالات معينة كمخاطر متحوط لها. يو�ضح هذا التعديل ب�أنه ي�سمح للمن��شأة بتحديد جزء من التغير في القيمة العادلة �أو التنوع في 

داة المالية كبند متحوط له. التدفق النقدي للأ

ان تطبيق هذا التعديل لن ينتج عنه �أي اثر على المركز المالي �أو الاداء المالي لل�شركة، حيث انه لم يتم الدخول في مثل �أدوات 

التحوط هذه.

ن من قبل ال�شركة.  ول 2009 �إلا �أنها غير ملزمة ولم تطبق حتى الآ تم �إ�صدار التف�سيرات التالية حتى 31 كانون الأ

تف�سير رقم 17 ال�صادر عن لجنة تف�سير معايير التقارير المالية الدولية – توزيعات الموجودات غير النقدية على الملاك.

تف�سير رقم 18 ال�صادر عن لجنة تف�سير معايير التقارير المالية الدولية – الموجودات الم�ستلمة من العملاء

لن ينتج عن تطبيق هذه التف�سيرات �أثر على المركز المالي �أو الاداء المالي لل�شركة.

)37(ارقام المقارنة

تم اعادة ت�صنيف بع�ض ارقام القوائم المالية لعام 2008 لتتنا�سب مع ت�صنيف ارقام القوائم المالية لعام 2009، ولم ينتج عن 

اعادة التبويب �أي اثر على ربح ال�سنة وحقوق الملكية.
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