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أعضاء مجلس ا�دارة 

مجـــلس ا�دارة   

رئيس مجلس ا�دارة / الرئيس التنفيذي

- السيد / مازن حمزه أحمد طنطش 

ممثل السادة / مجموعة طنطش 

نائب الرئيس

- السيد / سامر سامي حسن جودة

السيد / الدكتور خليل صالح عارف عزوقة

ممثل الشركة العربية للتجهيزات الغذائية .   

السيد /  محمد إسماعيل عبدالرحمن عوض  ( تعيين بتاريخ ٢٠١١/٠٨/٢١ )

ممثل شركة استثمار للخدمات المالية .    

@@ تم تعيينه خلفاَ للسيد / يوسف وليد صبحي الحاج حسن والذي إستقال بتاريخ ٢٠١١/٠٧/٢٤

السيد / عطا داوود محمدعطا الناظر

ممثل شركة ا�ستثمار المثالي للتجارة.       

السيد / هشام معن هشام ظبيان ( تعيين بتاريخ ٢٠١٢/٠٥/٠٨ )

ممثل شركة الموقف للخدمات التجارية   .         

السيد/ عبدالفتاح مسعود محي الدين السمهوري

ممثل شركة طنطش للسياحة والسفر .

ا�عضاء

مدققو الحسابات

السادة المهنيون العرب  - مستشارون ومحاسبون قانونيون

ممثل السادة / شركة المركز العربي للصناعات الدوائية
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جـدول أعمــال اجتمــاع الهيئــة العـامــة التاسع عشــر

١ – تلاوة محضر اجتماع الهيئة العامة الثامن عشر   . 

٢ – تلاوة ومناقشة تقرير مجلس ا�دارة عن السنة المالية المنتهية في ٢٠١٢/١٢/٣١ .

٣– سماع ومناقشة تقرير مدققي الحسابات للسنة المالية المنتهية في ٢٠١٢/١٢/٣١ .

٤- مناقشة البيانات المالية للشركة وميزانيتها العامة لعام ٢٠١٢ والمصادقة عليها  .

٥ – انتخاب مدققي الحسابات لعام ٢٠١٣ وتفويض مجلس الادارة بتحديد اتعابهم .

٦ – إبراء ذمة أعضاء مجلس ا�دارة عن السنة المالية المنتهية في ١٢/٣١ /٢٠١٢ .

٧- انتخاب أعضاء مجلس ا�دارة للسنوات ا�ربعة القادمة .

٨ – أية أمور تقترح الهيئة العامة إدراجها على جدول ا�عمال وبما لا يتعارض واحكام المادة ( ١٧١ ) من قانون الشركات  .
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كلمة رئيس مجلس ا�دارة

بسم ا¦ الرحمن الرحيم

حضرات السادة المساهمين  المحترمين 

تحية طيبة وبعد ،،،

إسمحوا لي با�صالة عن نفسي وبالنيابة عن اخواني أعضاء مجلس الادارة أن أرحب بكم أجمل ترحيب في اجتماعنا السنوي 

التاسع عشر لشركتكم الموقرة ، مقدرين لكم تلبيتكم لحضور اجتماعنا المنعقد عملا بأحكام قانون الشركات رقم ( ٢٢ ) 

وايضاحات   ٣١-١٢-٢٠١٢ في  المنتهية  للسنة  الموحد  الشامل  الدخل  وبيان  الموحد  المالي  المركز  بيان  والمتضمن   ١٩٦٧ لسنة 

المركز المالي وتقرير مجلس الادارة حول نتائج أعمال السنة .

الملك  الجلالة  لصاحب  الامتنان  وعظيم  الشكر  بجزيل  لنتقدم  الفرصة  أغتنم  أن  لي  اسمحوا  السعيدة  المناسبة  وبهذه 

الثاني المعظم لرعايته المستمرة للنهوض بالصناعات بمختلف انواعها واشكالها في المملكة الاردنية الهاشمية   Éعبدا

وخصوصا الدوائية منها وتوفير جميع الوسائل المبتكرة والحديثة لبناء مجتمع اردني متطور ويواكب الصناعات العالمية .

اعزائي المساهمين  الكرام ،،،

بدأ  الذي   ٢٠٠٨ عام  من  ،ابتداءا  السابقة  سنوات  الخمس  مدار  على  بها  مررنا  التي  والمتنوعة  الفريدة  بالظروف  يعلم  جميعنا 

بالارتفاع الحاصل �سعار المشتقات النفطية من بداية ذلك العام وما تبعه من تعديلات في كلف الرواتب والمواد والاجور 

والشحن والخدمات على اختلاف انواعها .

وصولا الى نهاية العام حيث ان الازمة المالية العالمية القت بظلالها على جميع البلدان العالمية وما تبعه من ظروف سياسية 

واقتصادية صعبة على جميع البلدان ويليها ما يسمى بأحداث الربيع العربي خلال الربع ا�ول من عام  ٢٠١١ والتي امتدت الى 

سوريا الشقيقة ،  وصولا الى رفع الدعم عن المشتقات النفطية في الربع ا�خير من عام ٢٠١٢ داخل المملكة الاردنية الهاشمية 

اختلاف  على  والخدمات  والشحن  النقل  وتكاليف  والاجور  للمواد  كبير  نسبي  بشكل  الاسعار  مستوى  ارتفاع  من  تبعه  وما 

انواعها .

حضرات المساهمين الكرام ،،،

التنفيذية وكادر الشركة يبذلون كافة  ادارة الشركة مع كل الصعوبات والمتغيرات فان الادارة  به  الذي تتعامل  الوقت  في 

الجهود لتخطي هذه الازمات مثمنين جهودهم المتواصلة في الرقي بمستوى الشركة وتقديم افضل الخدمات لعملاءنا 

والعمل على تحسين الاداء على كافة المستويات لتحقيق افضل النتائج .

المستمر والدؤوب لمصلحة الشركة ولجميع  الكرام على دعمهم  أود أن أعرب لكم عن إمتناني لمساهمينا  الختام  وفي 

كادر الشركة الوظيفي على ولائهم ومثابرتهم وما يملكون من روح الفريق الواحد بما يخدم الشركة ويحقق اهدافها .

9

رئيس مجلس الادارة – الرئيس التنفيذي

مازن حمزه طنطش 
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التقرير السنوي التاسع عشر لمجلس ا�دارة  عن أعمال الشركة للسنة المالية المنتهية في ٢٠١٢/١٢/٣١

حضرات السادة/ المساهمين :

السلام عليكم ورحمة اÉ وبركاته ،،، 

يتشرف مجلس إدارة شركة الشرق ا�وسط للصناعات الدوائية والكيماوية والمستلزمات الطبية المساهمة العامة المحدودة أن 

التاسع عشر ويسعده أن يقدم لكم تقريره السنوي عن أعمال  يرحب بكم ويشكر حضوركم إجتماع الهيئة العامة العادي 

الشركة ونشاطاتها وحساباتها الختامية للسنة المالية المنتهية في ٢٠١٢/١٢/٣١ وأهم تطلعاتها المستقبلية للعام ٢٠١٣ م .

كما وأرحب بمندوب عطوفة مراقب الشركات ا�كرم ومندوب السادة هيئة ا�وراق المالية والسادة مدققي حسابات الشركة .

وبهذه المناسبة يسرنا ان نرفع الى مقام حضرة صاحب الجلالة الملك عبداÉ الثاني بن الحسين المعظم أسمى آيات الاحترام 

حكومته  ولجهود  خاص  بشكل  الدوائية  والصناعة  عام  بشكل  الصناعات  لدعم  المتواصة  جلالته  لجهود  والتقدير  والمحبة 

الرشيدة لتحقيق النهوض الاردني في كافة المجالات .

@ تعليمات الافصاح الصادرة عن مجلس مفوضي هيئة ا®وراق المالية :

١ – أ) أنشطة الشركة الرئيسية  :

من المعروف ان نشاط الشركة الرئيسي هو تصنيع وتوزيع وتصدير ا�دوية البشرية بمختلف اشكالها الصيدلانية .

ب) أماكن الشركة الجغرافية  :

تتواجد مصانع الشركة وإداراتها في البقعة – ( قرية موبص) على بعد ٢٠ كم من العاصمة عمان وعلى مساحة أرض مملوكة 

للشركة تبلغ ٣٢ ألف متر مربع تقريبا وتشتمل مباني الشركة على مصنعين إحداهما المصنع العام والثاني �نتاج المضادات 

والبضاعة  ا�ولية  المواد  لتخزين  مستودعات  الى  إضافة  الدوائية  الصناعات  في  العالمية  للمتطلبات  وفقا  مجهزين  الحيوية 

المالية  وا�دارة  التسويقية  الشركة  دوائر  جميع  على  المباني  وتشتمل  الخطرة  للمواد  مستقل  آخر  ومستودع  الجاهزة 

والمختبرات والدوائر الرقابية وغيرها .

@ عدد الموظفين :

يبلغ عدد الموظفين في الشركة ( ٢٩٤ ) موظفا وموظفة كما في نهاية ٢٠١٢/١٢/٣١م

ج) حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة :

بلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة ( ٦١٢, ١٠,٩٩٥ ) دينار كما في نهاية ٢٠١٢/١٢/٣١ م .

٢– الشركات التابعة :

يوجد لدى الشركة شركة تابعة واحدة فقط مقرها في الجزائر وهي مملوكة ١٠٠٪ وقد باشرت أعمالها خلال عام ٢٠١٠ بإسم

( شركة الشرق ا�وسط الدوائية الجزائر ).

التقرير السنـوي التاسع عشر  لمجلس ا�دارة والبيـانات الماليـة للسنة المنتهيـة في 31 كانـون ا�ول 2012
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٣- أ) بيان بأسماء أعضاء مجلس ا�دارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم  :

يتألف مجلس إدارة الشركة من سبعة أعضاء من أصحاب الكفاءات والخبرات المتميزة والعريقة وينبثق عنه لجنة تدقيق ولجنة 

تنفيذية ، ويتولى السيدة/ رنــا كتـانـة أمانة السر لمجلس ا�دارة .

لمجموعة  التنفيذي  والرئيس  الادارة  مجلس  رئيس  أ- 

طنطش.

للصناعات  العربي  المركز  لشركة  الادارة  مجلس  رئيس  ب- 

الدوائية والكيماوية .

والنقل  للاستثمار  الاردنية  للشركة  الادارة  مجلس  رئيس  ج- 

السياحي ( ألفـا  ) .

للاستثمارات  الثقة  لشركة  الادارة  مجلس  رئيس  ذ-نائب 

الاردنية ( جورد إنفست  ).

التنفيذي لشركة إستثمار   الادارة والرئيس  رئيس مجلس  هـ- 

للخدمات المالية .

و – رئيس مجلس الادارة لشركة الاستثمار

المثالي للتجارة .

ز- رئيس مجلس الادارة لشركة طنطش للسياحة والسفر .

2005/4/2719731996

بكالوريوس مالية

/جامعة

 جورج واشنطن

2009/04/281965

1986

1988

للحماية  المتحدة  عمان  شركة  ادارة  مجلس  رئيس  ا- 

من ٢٠٠٦/١٢ ولغاية تاريخه.

والنقل  للاستثمار  الفا  شركة  ادارة  مجلس  ب-عضو 

السياحي من ٢٠٠٧/١٠ ولغاية تاريخه .

ج -رئيس تنفيذي لشركة ( ICE  INTERNATIONAL)  من 

١٩٩٥ ولغاية تاريخه .

2009/04/281974
PURDUE

1998

– مدير عام شركة التدوير لادارة  أ- رئيس مجلس ادارة 

وتدوير المخلفات من ٢٠٠٥ - لتاريخه .

التجارة  بيت  مدير عام شركة   – ادارة  ب-رئيس مجلس 

من ٢٠٠٤- لتاريخه.

لتطوير  الوطنية  للمؤسسة  العام  المدير  ج-مساعد 

الكفاءات من ١٩٩٨-٢٠٠٤ .

(ممثل شركة
موقف للخدمات

التجارية)
( تعيين بتاريخ

(٢٠١٢/٠٥/٠٨ 
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(2009/05/25)

2009/04/2819651996

من  اعتبارا  للاستثمار  طنطش  لمجموعة  المالي  المدير  أ- 

. ٢٠٠٩/٠١/٠١

والنقل  لÝستثمار  ا�ردنية  الشركة  ادارة  مجلس  عضو  ب- 

السياحي –الفا اعتبارا من ٢٠١٠/٠٢/٢٣ .

للسياحة  طنطش  شركة  في  ادارة  مجلس  عضو  ج- 

والسفر اعتبارا من ٢٠١٠/٠١/٢٥.

للسياحة  الثقة  شركة  في  مديرين  هيئة  رئيس  نائب  د- 

والسفر اعتبارا من ٢٠٠٩/٠٨/٢٠.

للصناعات  العربي  المركز  شركة  ادارة  مجلس  عضو  ه- 

الدوائية والكيماوية اعتبارا من ٢٠٠٩/٠٨/٠٣.

و- عمل بعدة مناصب بالبنك العربي خلال الفترة من ١٩٩١/٥ 

ولغاية ٢٠٠٨/١٢ واخرها مدير في وحدة الشركات الكبرى. 

2009/04/281940

1965

1985

1970

أ – عضو مجلس ادارة جامعة البتراء .

ب- عضو مديرين الشركة العربية للتجهيزات الغذائية .

ج- مستشفى البشير لغاية ١٩٧٤ م .

د-مستشفى الخطوط السعودية ١٩٧٥-٢٠٠٣ م .

ه- عيادة خاصة .

و- عضو مجلس إدارة شركة تعمير القابضة.

2009/04/2819601984

المتحدة  الطبية  العالمية  الشركة  أعمال  تطوير  مدير  أ- 

. ٢٠٠١-٢٠٠٤

للصناعات  ا�وسط  الشرق  شركة  ادارة  مجلس  عضو  ب- 

الدوائية والكيماوية من ٢٠٠٥ وما زال .

والنقل  للاستثمار  ا�ردنية  الشركة  ادارة  مجلس  عضو  ج- 

السياحي ( الفا ) من ٢٠٠٦ وما زال .

د- مدير عام في شركة اوبتيمايزا  ٢٠٠٦-٢٠١١ .

الدوائية  للصناعات  العربي  المركز  شركة  عام  مدير  ه- 

والكيماوية ١ /٢٠٠٥/٨ - ١ / ١١ / ٢٠٠٦ .

و- مستشار شركة اكسنتشر – السعودية ١٩٩٨ - ٢٠٠٠ .

ز- مدير عام شركة آراك الطبية – السعودية ١٩٩٤-١٩٩٧ .

السعودية   – نوفارتيس  شركة  أعمال  تطوير  مدير  ح- 

. ١٩٨٥-١٩٩٣
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محمد اسماعيل

 عبدالرحمن عوض

( ممثل شركة

 إستثمار للخدمات

 المالية )

( تعيين

بتاريخ ٢٠١١/٠٨/٢١ )

عضو

 مجلس

 إدارة 

٢٠٠٩/٠٤/٢٨١٩٧٤

١٩٩٢

٢٠٠٤

٢٠٠٩

٢٠٠٠-٢٠١٠

بكالوريوس حقوق /
جامعة مؤتة

دبلوم عالي
 في ادارة

 الموارد البشرية/
(جامعة سوينبيرن
ملبورن – استراليا )

حاصل على اجازة
في ادارة المشاريع

(prince 2 practitioner)

حاصل على شهادات 
ومؤهلات في

تأهيل وتطوير 
الموارد البشرية

ا- عمل في ادارة الموارد البشرية في قطاع السياحة 

والفنادق منذ عام ١٩٩٩ حتى عام ٢٠٠٧ حتى تدرج الى 

موقع مدير دائرة  .

ب- شركة التبغ البريطانية ( في بلاد الهلال الخصيب 

والسعودية واليمن حتى عام ٢٠١٠ .

ج- مجموعة طنطش ( مدير موارد بشرية منذ ٢٠١٠- حتى 

الوقت الحالي ) .

ب) أسماء ورتب أشخاص الادارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :

تاريختاريخ التعيين
الميلاد

المنصبا�سم

محمود ابراهيم 
زاهر حسين

مدير
 الدائرة المالية 

والادارية 
٢٠٠٢/٠١/٠١١٩٧٢١٩٩٤

بكالوريوس 
ادارة اعمال 
ومحاسبة 

أ- البنك العربي ١٩٩٤-١٩٩٦ م .
ب- الربيعي محاسبون قانونيون ١٩٩٦-١٩٩٨

مدقق رئيسي .
ج- الحوامدة للانشاءات الهندسية ١٩٩٨-٢٠٠١ م

مدير مالي .
د- الشرق الاوسط للصناعات الدوائية منذ

 شهر ٢٠٠١/١١م .

رامي غالب 
حسن صباريني 

مدير 
المبيعات 
والتسويق 

٢٠٠٩/١٢/١٤١٩٧٣١٩٩٧
بكالوريوس 

صيدلة 

١- jpm ضمن فريق البحث والتطوير .
٢- وايث ايرست ليدرلي – مندوب ترويج في السوق 

الاردني ١٩٩٨ م .
٣-جلاسكو سميث كلاين ١٩٩٩-٢٠٠٦ م .

أ - مندوب ترويج واخصائي في عمان .
ب - مدير منتج لاسواق الخليج ، الاردن ،سوريا ، لبنان ، 

العراق ، ايران ، اليمن .
ج- مدير وحدة أعمال مسؤول عن المبيعات 

والتسويق وتطوير الاعمال في الخليج .
٤- مدير دائرة التسويق وتطوير الاعمال في الشركة 

الدولية للدواء ٢٠٠٦-٢٠٠٩ م 
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٤-أسماء كبار مالكي ا®سهم وعدد ا®سهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة السابقة :

( الذين تزيد نسبة ملكيتهم عن ٥٪ من عدد ا�سهم المصدرة ) :

تاريختاريخ التعيين
الميلاد

المنصبا�سم

أكرم يوسف 
ابراهيم شريم 

محمد راجح
عبد الكريم 
عارف ا�غبر 

مدير 
العمليات 
والتخطيط

المدير الفني

حمزه أحمد يوسف طنطش

المركز العربي للصناعات الدوائية

خالد عبدالكريم أحمد الدحله

٦,١٩٤,٦٥٩

١,٢٣٢,٢٥١

٧٧٦,٩٣٩

٨,٢٠٣,٨٤٩

٦,٢٥٨,٣٦٤

١,٢٣٢,٢٥١

٧١١,٩٣٩

٨,٢٠٢,٥٥٤

٪٦٣٫٤١

٪١٢٫٤٩

٪٧٫٢١

٪٨٣٫١١

٪٦٢٫٧٧

٪١٢٫٤٩

٪٨

٪٨٣٫١٢

٢٠١٢/٠٢/٠٦١٩٦٧

بكالوريوس 
هندسة 
كيماوية 

بكالوريوس
صيدلة 

دكتوراة 
صيدلة 
صناعية 

١٩٨٩

١٩٩٣

مدير   ) م   ١٩٨٣-٢٠٠٢ لáدوية  الاردنية  ١-الشركة 
انتاج ، مدير تخطيط )

٢- شركة الرياض – فارما السعودية ٢٠٠٢-٢٠٠٦ م 
مدير العمليات .

١- شركة أدوية الحكمة (١٩٩٣-١٩٩٩).

٢- جامعة العلوم التطبيقية ( ١٩٩٩-٢٠٠٠).

٣- الشركة المتحدة لáدوية (٢٠٠٠-٢٠٠٦).

٤- الشركة الدولية للدواء( ٢٠٠٧-٢٠١١ ).

٥- شركة سافي الدوائية (٢٠١١-٢٠١٢)

٦-  شركة الشرق ا�وسط للصناعات الدوائية  

( من شهر ٢٠١٢/٠٢ الى تاريخه)

٢٠٠٦/١١/٠١١٩٥٣١٩٨٢

1

2

3

عام ٢٠١٢عام ٢٠١١

٥ – الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها   :
أ- شكلت مبيعات الشركة لعام ٢٠١٢ م في سوق القطاع الخاص الدوائي ا�ردني ما نسبته ١٫٥ ٪    من مجمل مبيعات السوق واحتلت 

المجموعة المرتبة الثامنة بين مجموعات صناعة الادوية المحلية  والمرتبة السادسة عشر بين المجموعات المحلية والعالمية  .
الاجمالي  النمو  كان  حين  في   ٪  ١٩ بلغت  المحلية  المجموعات  بين  الخاص  القطاع  مبيعات  نمو  نسبة  أن  هنا  بالذكر  الجدير  ومن 

للقطاع الخاص هو ٤٫٧ ٪ .

ب– يتم بيع وتسويق منتجات الشركة اضافة الى السوق الاردني من بيع خاص وعطاءات حكومية الى كل من الاسواق الخارجية 
التالية  (السعودية – السودان – اليمن – لبنان– ليبيا – الامارات العربية – قطر  – البحرين – عٌمان – الكويت – العراق – سوريا- الجزائر- سريلانكا ) .

تخصصية  مجالات  وفي  واعد  مبيعات  حجم  ذات  علاجية  مجموعة  ضمن  تقع  التي  المستحضرات  من  قائمة  الشركة  تنتج   – ج 
الشركة  في  ا�بحاث  قائمة  وتشمل  ا�ردني  السوق  في  المستحضرات  هذه  ببعض  إنفردت  وقد  نسبيا  محدودة  منافستها 

مستحضرات أخرى لها نفس المستقبل الواعد .
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٦ – درجة ا®عتماد على موردين محددين و/أو عملاء رئيسين محلي¿ و خارجي¿  :

- تستورد الشركة معظم المواد الخام اللازمة لها من موردين محليين وخارجيين .

ولا يوجد مورد محدد أو عميل رئيسي لديها تتعامل معه يشكل ١٠٪ او أكثر من إجمالي مشترياتها أو مبيعاتها .  

٧ – الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين وا®نظمة أو غيرها :

أ- تمشيا مع متطلبات الجودة الشاملة للصناعات بشكل عام والصناعة الدوائية بشكل خاص فقد حصلت الشركة في عام ١٩٩٩  

على شهادة الجودة ISO ٩٠٠١ وشهادة الايزو الخاصة بالبيئة ISO ١٤٠٠١ وتم في عام ٢٠١١ م التفتيش الدوري لتأكيد التزامنا بمتطلبات 

على  الامريكية  وا�دوية  ا�غذية  هيئة  من  مسبقة  موافقة  على  تأسيسها  بعد  حصلت  قد  الشركة  وكانت  الشهادتين  هاتين 

تصاميم مصنعيها والانظمة الخاصة بالعمل قبل مباشرة انشاء المصنعين وتجهيزها .

ب – الحماية وا�عفاءات :

- تتمتع الشركة بالاعفاءات المقررة في قانون تشجيع الاستثمار بإعتبارها مشروعã اقتصاديا مصدقا وذلك لمدة خمس سنوات 

ابتداء من مباشرة الانتاج التجاري في ١٩٩٨/٥/١  م .

- لا يوجد أي براءات إختراع أو حقوق إمتياز حصلت عليها الشركة .

القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها أثر مادي على عمل الشركة أو منتجاتها أو   – ٨

قدرتها التنافسية    :

قدرتها  أو  منتجاتها  أو  الشركة  عمل  على  مادي   أثر  لها  غيرها  أو  الدولية  المنظمات  أو  الحكومة  عن  صادرة  قرارات  أي  يوجد  لا 

التنافسية  .

- تقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة الدولية على منتجاتها  .

٩ – أ) الهيكل التنظيمي للشركة  :

مجلس ا�دارة

لجنة التدقيق
مدقق داخلي

المدير المالي
وا�داري

الماليةوالمحاسبة

المساهمين 

شؤون الموظفين

الكمبيوتر

الشحن

الخدمات المساندة

ادارة المواد والمشتريات :

البحث والتطوير 

تــأكيـد الجـودة

الرقـابـة النوعية

سوق الاردن

التــــوزيـــــع

التخطيـــط التـسويــقـــي 

التـسـجيـــل

العطــــاءات

ادارة الاسواق الخارجية- مدير السوق

الصيانة والهندسة 

ا�نتــــاج

التخطيط الانتاجي

- مدير المستودعات
- مدير المشتريـــــات

مدير العمليات والتخطيطمدير المبيعات والتسويقالمدير الفني

الديوان والسكرتارياالرئيس التنفيذي
التنفيذية
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١٠ – المخاطر التي تتعرض الشركة لها   :

لا يوجد أي مخاطر تعرضت الشركة لها أو من الممكن أن تتعرض لها خلال السنة اللاحقة ولها تأثير مادي عليها  .

١١ – الانجازات وا®حداث الهامة التي حققتها الشركة خلال العام ٢٠١٢  م :

٢٠١١ والتي كانت  أ- إرتفعت مبيعات الشركة في عام ٢٠١٢ لتصبح بمقدار ( ٨,١١١,٣٠٦ ) دينار مقارنة مع مبيعات الشركة لعام 

بمقدار ( ٥,٩٨٢,٤٨٩ ) دينار .

ب – أرتفع عدد ا�صناف التي تم تسجيلها والاصناف التي تم تقديم ملفاتها لعملية التسجيل وخاصة في البلدان العربية ومنها 

(السعودية – تونس – الجزائر ) وتسعى الشركة الى زيادة عدد هذه ا�صناف المسجلة في هذه الدول .

ج – حصلت الشركة على عقود تصنيع  تعاقدي من شركات عالمية �صناف إستراتيجية لها حصة سوقية مميزة .

١٢ – لا توجد عمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال العام و لا تدخل ضمن النشاط الرئيسي للشركة ولها تأثير 

مادي على الشركة .

ب- عدد موظفي الشركة لعام ٢٠١٢  وفئات مؤهلاتهم  :

بلغ عدد الموظفين العاملين في الشركة ( ٢٩٤ )  موظفã وموظفة وفئات مؤهلاتهم كما هو مبين أدناه  :

ج- برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة   :

المجموع

التسلسل

١

٢

٣

٤

٥

دكتوراه

ماجستير 

بكالوريوس

دبلوم كلية مجتمع 

ثانوية عامة فما دون 

١

٣

١١٦

٦٠

١١٤

٢٩٤

 In  pharmaceutical  Product  Management

Social  Media Training course 20-24 NOV-2011

Mass  Spectrometer Training

�e  First Middle East Bio-Similar

Seventh  USP  ورشة عمل

Advanced IP Training ورشة عمل

١

٢

١

٤

٣

٣

١

٢

٣

٤

٥

٦

عدد الموظفيناسم الدورة الرقم



١٣ – السلسلة الزمنية لÑرباح (والخسائر) المحققة وا®رباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار ا�غلاق لمدة 

٥ سنوات .

١٤ – تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال عام ٢٠١٢ م  :

توزيع مبلغ (٤٩٣٤٧٩) دينار وذلك  ٢٠١٠ م  الماضية. وتم في عام  الخمس سنوات  أية أسهم مجانية خلال  توزيع  يتم  - لم 

كأرباح نقدية على جميع المساهمين بنسبة ٥٪  من رأس مال الشركة المكتتب به والمدفوع .

١٥ – التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لعام ٢٠١٣ م :

١- العمل على التصدير الى أسواق شمال إفريقيا وأوروبا وكازاخستان وأذربيجان.

خاضعة  ومميزة  جديدة  مستحضرات  لتصنيع  إمتياز  حقوق  على  للحصول  العالمية  الشركات  مع  الاتصال  عمليات  متابعة   -٢

لحقوق الملكية الفكرية وذلك بما يتناسب مع قوانين منظمة التجارة العالمية .

٣- الحصول على عقود تصنيع تعاقدي تساهم في إستغلال الطاقة ا�نتاجية الكاملة للمصنع .

٤- تطويرهيكلة الشركة من النواحي المالية وا�دارية لتواكب وتتكيف مع المتغيرات والتحديات المستقبلية .

٥- محاولة فتح أسواق جديدة في أقطار عربية وزيادة عدد المستحضرات المسجلة فيها وتكثيف العمليات التسويقية لهذه المستحضرات .

٦- ا�رتقاء بمستوى الموظفين وتطويرهم من خلال إيفادهم بدورات تدريبية بشكل مدروس لمواكبة مستجدات الصناعة الدوائية العالمية .

٧- العمل على زيادة ا�صناف الجديدة للشركة وتسويقها في ا�ردن وا�سواق الخارجية والتي تعود بمردود مالي جيد للشركة .

٨- إعتماد أحدث ا�جهزة والتقنيات بما يتناسب مع تطلعات الشركة المستقبلية .

٩- العمل على متابعة موضوع دخول ا�سواق ا�وروبية والتي ستزيد من قدرة الشركة التنافسية وصولا الى العالمية إن شاء اÉ تعالى .

١٠- إستكمال دراسات التكافؤ الحيوي وذلك حسب متطلبات تسجيل ا�سواق الخارجية .
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الرقم

١

٢

٣

٢٠١٢٢٠١١الرقم النسبة المالية

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

نسبة هامش الربح

نسبة صافي الربح ( الخسارة )

العائد على رأس المال

العائد على حقوق المساهمين

نسبة التداول

العائد على رأس المال المستخدم

العائد على ا�صول

٪٤

٪٧٢-

٪٤٣٫٧-

٪٥١-

٠٫٧٨ مرة

٪٣٩-

٪١٧-

 ٪٣١,٤٧

٪١٢-

٪٩,٩-

٪١٣-

٠,٧٧ مرة

٪٠,٧

٪٣,٧-

ا�ربــــاح أو (الخـسـائــــر)

صافي حقوق المساهمين

أسعـــــار الاغــــلاق

(١٥١٫٢٩٠)

١٢٫٢١٨٫٠٩٣

١٫٨٧٠

٥٩٧,٦٢٥

١٢,٨١٥,٧١٨

٢٫٨٦٠

٤٣٧,٧٠٦

١٢,٧٥٩,٩٤٥

٤٫٩٦٠

(٤,٣١٨,٢٢٥ )

٨,٤٤١,٧٢٠

٥٫٠٩٠

(٩٧٣,٥٧٥ )

٧,٤٦٨,١٤٥

١٫٧٨٠

٢٠٠٨٢٠٠٩٢٠١٠٢٠١١٢٠١٢البيان
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الجنسيةالاسمالرقم

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

الشركة العربية للتجهيزات الغذائية

شركة الموقف للخدمات التجارية ( تعيين بتاريخ ٢٠١٢/٠٤/٢٤ ). 

شركة المركز العربي للصناعات الدوائية

شركة الاستثمار المثالي للتجارة

شركة استثمار للخدمات المالية 

شركة طنطش للسياحة والسفر

مجموعة طنطش 

شركة الثقة للسياحة والسفر ( استقالت بتاريخ ٢٠١٢/٠٤/١٩ ).

المجموع

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

١٨٫٨٩٨

١٠٫٠٠٠

١٫٢٣٢٫٢٥١

١٠٫٠٠٠

٣١٦٫٤٨٠

١٠٫٠٠٠

١٠٫٠٠٠

١٠٫٠٠٠

١٫٦١٧٫٦٢٩

١٨٫٨٩٨

٠

١٫٢٣٢٫٢٥١

١٠٫٠٠٠

٣١٦٫٤٧٨

١٠٫٠٠٠

٣٠٫٥٩٧

١٧٫٠٥٠

١٫٦٣٥٫٢٧٤

٪٠٫٢

٪٠٫١

٪١٢٫٤٩

٪٠٫١

٪٣٫٢١

٪٠٫١

٪٠٫١

٪٠٫١

٪١٦٫٤٠

٪ ٠٫٢

٠

٪١٢٫٤٩

٪ ٠٫١

٪ ٣٫٢١

٪ ٠٫١

٪ ٠٫٣١٠

٪٠٫١٧

٪ ١٦٫٥٧

١١- تعميق دورنا كشركة إقليمية لا محلية وصولا الى العالمية إن شاء اÉ تعالى .

١٢- صناعة أدوية جديدة ذات جودة ونوعية عالية .

١٣- صحة وسلامة المستهلك في الدرجة ا�ولى .

١٤- وضع الشخص المناسب في المكان المناسب ، وا�هتمام با�نسان المبدع وتطويره.

١٥- التحلي بروح العمل الفريق ، وإنجاز العمل بأمانة وإخلاص وعلى أكمل وجه .

لا يوجد �عضاء مجلس الادارة أي مساهمات في شركات مسيطر عليها من قبل الشركة .

١٦ – مدققو حسابات الشركة لعام ٢٠١٢ م :

كانت  وقد  قانونيون  ومحاسبون  مستشارون  العرب  المهنيون  السادة/  هم  م   ٢٠١٢ لعام  الشركة  حسابات  مدققو  ان 

اتعابهم السنوية لعام ٢٠١٢ م ( ٨٥٠٠ ) دينار .

١٧- أ – عدد ا®وراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الادارة :

الرصيد في
٢٠١٢ 

الرصيد في
٢٠١١ 

النسبة
٪

النسبة
٪
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١

٢

٣

٤

السيد / مازن حمزه احمد طنطش

( ممثل مجموعة طنطش )
١٣٦,٥٢٤١٣٩,٤٧٤

-       -       

-       -       

-       -       

السيد / سامر سامي حسن جوده 

(ممثل شركة المركز العربي للصناعات الدوائية)

السيد / عطا داوود محمد عطا  الناظر.

(ممثل شركة الاستثمار المثالي للتجارة ).

الدكتور / خليل صالح عارف  عزوقه.

(ممثل الشركة العربية للتجهيزات الغذائية). 

- لا يوجد لممثلي أعضاء مجلس الادارة أي مساهمات في شركات مسيطر عليها من قبل الشركة  .

ب– ا®سهم المملوكة من قبل أشخاص الادارة العليا ذوو السلطة التنفيذية :

- جميع أشخاص ا�دارة العليا لا يملكون أسهم في الشركة .

- لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أشخاص ا�دارة العليا ذوو السلطة التنفيذية في الشركة .

ج – عدد ا®وراق المالية المملوكة ®قارب أعضاء مجلس الادارة وأقارب أشخاص الادارة العليا  :

- لا يوجد أقارب �عضاء مجلس ا�دارة وأشخاص ا�دارة العليا ذوو السلطة التنفيذية يملكون أسهما في الشركة .

- لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أقارب أعضاء مجلس ا�دارة وأشخاص ا�دارة العليا.

–عدد ا®وراق المالية المملوكة من قبل ممثلي أعضاء مجلس الادارة :

اسم ممثل العضو الاعتباريالرقم
الرصيد في

٢٠١٢ 
الرصيد في

٢٠١١ 

٥

٦

٧

السيد /عبدالفتاح مسعود محي الدين السمهوري .

( ممثل شركة طنطش للسياحة والسفر).

السيد / محمد اسماعيل عبدالرحمن عوض.

تعيين بتاريخ ٢٠١١/٠٨/٢١ 

( ممثل شركة استثمار للخدمات المالية ).

السيد / هشام معن هشام ظبيان .

تعيين بتاريخ ٢٠١٢/٠٥/٠٨ 

 ( ممثل شركة الموقف للخدمات التجارية ) .

-       -       

-       -       

-       -       

الجنسية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية

أردنية
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١٨ – المزايا والمكافآت .

أ – المزايا والمكافآت التي يتمتع بها رئيس وأعضاء مجلس الادارة لعام ٢٠١٢ م:

ب – المزايا والمكافآت التي حصل عليها أشخاص الادارة العليا التنفيذية لعام ٢٠١٢ :

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

السيد/ مازن حمزه احمد طنطش

ممثل ( شركة مجموعة طنطش )

رئيس مجلس

 الادارة التنفيذي
١٤٣,٠٠٠

١٤٣,٠٠٠

١,٥٠٠٨٤٤٧
سـفر

استشارات

١٥٢,٩٤٧

١,٢٥٠

١,٨٥٠

١,٢٥٠

١,٢٥٠

١,٨٥٠

١,٢٥٠

٢,٤٠٠٢٠,٠٠٠٢٢,٤٠٠

٢٨,٤٤٧١٨٢,٨٤٧

٢,٤٠٠٢,٤٠٠

١١,٤٠٠

٧٥٠٧٥٠

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

نائب رئيس 

مجلس ادارة

عضو مجلس 

الادارة

عضو مجلس 

الادارة

عضو مجلس 

الادارة

عضو مجلس 

الادارة

عضو مجلس 

الادارة

السيد/ عطـــا داوود محمـــد عـطـــا  النــاظــر. 

ممثـل ( شــركة الاستثمــار المثـالــي للتجـارة ) 

السيد/ عبدالفتاح مسعود محي الدين  السمهوري

ممثل ( شركة طنطش للسياحة والسفر )

المجمـــــــــــــــوع

السيد/ الدكتــور خليـل صـالـح عـارف عزوقــه.

ممثل ( الشركة العربية للتجهيزات الغذائية)

السيد/ محمد اسمـاعيـل عبـدالرحمن عوض

( تـــعيـيــن  بـتــاريــخ ٢٠١١/٠٨/٢١ ) .

ممثـل ( شـركـة استثمـار لـلخدمات الماليــة )

السيد/ هشـــام مـــعــن هشــــام ظبـــيـــان.

( تعيـيـن بـتــاريــخ ٢٠١٢/٠٥/٠٨ )

ممثل ( شركة الموقف للخدمــات التجارية )

بدلاتالرواتبالمنصبا�سمالرقم
أخرى مكافآت تنقلات

اجمالي
 المزايـــــا

١

٢

٣

٤

بدلاتالرواتبالمنصبا�سمالرقم
أخرى مكافآت تنقلات

اجمالي
 المزايـــــا

السيد/ سامر سامي حسن جوده

 تــم انـتخــابــه بـتــاريـــخ ٢٠١٠/٠٢/٢٥

ممثل ( شركة المركز العربي للصناعات الدوائية ).

السيد / محمود ابراهيم زاهر حسين .

السيد / أكرم يوسف ابراهيم شريم .   

السيد / رامي غالب حسن صباريني . 

السيد / محمدراجح عبدالكريم عارف ا�غبر 

المجموع

مديــــر الـدائـــرة
 المالية والادارية

مدير العمليــات
والتــخطــيــــــط

مديــر المبيعات 
والتـســويــــــــق

مديــر فنــي

٤٨,٠٧٠٣,٠٠٠٦٦٨٥١,٧٣٨

٥٨,٢٤٢

٧٨,١٠٠

٤٨,٦٥٠

٢٣٦,٧٣٠ ٣,٠٠٠

٥٨,٢٤٢-

-

-

--

-

-٦,٠٠٠

--

-٦,٦٦٨

٧٢,١٠٠

٤٨,٦٥٠

٢٢٧,٠٦٢

سـفر
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