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ع�ضو مجل�س الادارة 					    4- المهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب
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ب�ســــم الله الرحمن الرحيــم

»كلمة رئي�س مجل�س الإدارة«

ح�ضرات ال�ســادة الم�سـاهمين الكرام،،، 
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

ي�سعدني وزملائي �أع�ضاء مجل�س لاإدارة �أن نلتقي معكم في هذا الاجتماع المبارك  والذي يمثل ثلاثة و�أربعين عاما من 

الم�س�يرة الناجحة لهذه ال�ش��ركة العريقة كما و ن�س��تعر�ض  فيه نتائج �أعمال �ش��ركتكم وانجازاتها من خلال تقريرنا ال�سنوي 

الثالث ولاأربعين والذي يت�ضمن البيانات المالية لل�سنة المنتهية في 2018/12/31. 

لازال وطننا الحبيب يواجه الكثير من التحديات نتيجة للظروف ال�سيا�س��ية غير الم�س��تقرة المحيطة به  منذ �أكثر من 

ثم��اني �س��نوات والت��ي ادت ال��ى زي��ادة العقب��ات والتحديات امام القط��اع ال�صناعي عامة و�صناعة لاألمنيوم خا�صة ، ولا ي�س��عنا 

في هذه المنا�سبة الا ان نبارك الجهود التي �ساهمت في تعزيز م�يرسة ال�شركة بالرغم من الظروف الاقت�صادية ال�صعبة التي 

تتعر���ض له��ا �صناعتن��ا �س��واء م��ن المناف�س��ة غير المتكافئ��ة للب�ضاعة الم�س��توردة �أو من الارتفاع��ات المتكررة لم�ص��ادر الطاقة من 

كهرباء وديزل و�أ�س��عار المواد الخام العالمية وغياب الدعم الحكومي لقطاع ال�صناعة وعدم حماية المنتج المحلي من الب�ضائع 

الم�ستوردة  وتراجع القطاع العقاري في المملكة , لاأمر الذي �أدى لعدم مقدرة ال�شركة على تحقيق �أرباح لعام 2018، ولمواجهة 

هذه الظروف قامت �شركتكم باتخاذ الاجراءات التالية والتي �سي�صار الى تطبيقها خلال العام القادم ان�شاء الله ومنها :-

1- البد�أ بالاجراءات اللازمة لان�شاء م�شروع الطاقة ال�شم�سية للتوفير من كلف ا�ستهلاك الكهرباء وتخفي�ض تكاليف الانتاج.

2- تخفي�ض التكاليف كلما امكن ذلك.

3- البحث عن م�صادر اف�ضل لم�ستلزمات الانتاج وال�صيانة بكلف اقل مع المحافظة على الجودة.

4- تجهيز بع�ض خطوط الانتاج لتلبية الطلب المتزايد على مقاطع قطاع الطاقة ال�شم�سية في المملكة.

 �س��يكون له لاأثر الايجابي على المقدرة على التناف���س والجاهزية لتلبية �أي �أ�س��واق يتم اعادة فتحها م�س��تقبلا وكذلك على 

نتائج ال�شركة للأعوام القادمة �إن �شاء الله.

وبهذه المنا�سبة �أتقدم بالإنابة عنكم جميعاً بال�شكر لإدارة ال�شركة وكافة العاملين فيها على جهودهم في خدمة ال�شركة 

، وال�ش��كر الخا���ص لعملائن��ا لاأوفي��اء م��ن تج��ار وم�صنع��ي الالمني��وم وعملاء ال�ش��ركة من الم�صان��ع الاردنية المختلف��ة  الذين 

�ساهموا في ت�سويق  منتجاتنا . 

وفي الختام �أت�ش��رف بالأ�صالة عن نف�س��ي وبالنيابة عن ال�س��ادة �أع�ضاء مجل���س لاإدارة وال�س��ادة الم�ساهمين الكرام بتقديم 

�أ�س��مى �آي��ات المحب��ة وال��ولاء لح�ض��رة �صاحب الجلالة الملك عبدالله الثاني بن الح�س�ني المعظم �أدام��ه الله ورعاه ، وندعو الله 

العلي القدير �أن يكون العام القادم عام خير وبركة بف�ضله تعالى ثم بف�ضل وعي ودعم المواطن الاردني المتوا�صل لل�صناعات 

الوطنية . 
وال�ســــلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

رئيـــ�س مجل�س الإدارة

المحامي محمد عبدالرزاق الداود
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

تقرير مجل�س الإدارة الثالث والأربعون

ح�ضرات ال�سـادة الم�سـاهمين الكرام ،،، 

ال�سـلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

�أنه لمن دواعي ���سرورنا �أن نرحب بكم �أجمل ترحيب في الاجتماع العادي للهيئة العامة لل���شركة ، و�أن نتقدم من ح�ضراتكم 

بالتقرير ال�سنوي االثالث والأربعون مت�ضمناً انجازات ال�شركة ومركزها المالي لل�سنة المالية المنتهية في 31 كانون الأول 2018. 

�أولًا:- 

 �أ( ان�شـطة ال�شركــة الرئي�سيـة 

يتمثل ن�ـشاط ال�شركة لاإنتاجي في �سحب وتك�سية وطلاء مقاطع لاألمنيوم الداخلة في �صناعةلاأبواب والنوافذ،والمقاطع اللازمة 

لل�صناعات المختلفة. كما تقوم ال�ش��ركة ب�إنتاج قوالب ت�ش��كيل لاألمنيوم وا�س��طوانات لاألمنيوم الم�س��تعملة على مكاب���س ال�شركة المختلفة 

لغايات �سحب مقاطع لاألمنيوم.

 ب( �أماكن ال�شركة الجغرافية وعدد الموظفين 

• تق��ع ال�ش��ركة بمبانيه��ا لاإداري��ة وم�صانعه��ا وكام��ل وحداته��ا لاإنتاجي��ة �ش��رقي مدين��ة عين البا�ـش��ا قرب مخي��م البقعة  وعلى 
م�سافة ن�صف كيلو متر من طريق عمان - اربد الدولي.

• بلغ عدد العاملين في ال�شركة مع نهاية عام 2018 ما مجموعه )237( �شخ�صاً منهم )46( يعملون في القطاع لاإداري والخدمات 
لاإدارية، والباقي من الفنيين والعاملين في الن�شاطات لاإنتاجية.

• لايوجد ل�شركتنا �أي فروع داخل المملكة �أو خارجها.
ج( حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة:-

بل��غ حج��م الا�س��تثمار الر�أ�س��مالي لل�ش��ركة مبل��غ )24,495,986( دين��اراً حي��ث حر�ص��ت ال�ش��ركة من��ذ البداي��ة عل��ى تكام��ل وحداته��ا 

لاإنتاجية، وتتميز ال�شركة بالوحدات لاإنتاجية التالية:-

١-  م�صنع القوالب والعدد  

تـ��م ت�أ�سيــ���س هذا الم�صنـ��ع عام1993، وبا�ــش��ر �إنتاجــ��ه التجـ��اري بداية العام التالي، ويعمل هذا الم�صنع على ت�أمين حاجة ال�شركة من 

مختلف قوالب ت�شكيل لاألمنيوم وقوالب ال�صهر، علاوة على بع�ض العدد وقطع الغيار اللازمة للعديد من الماكينات.

بلغ حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي في هذا الم�صنع )1,347,935( ديناراً، وعدد العاملين بما في ذلك �إدارة الم�صنع )12(�ـشخ�صاً.
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٢-  م�صنع ال�صهـر 

تم �إن�ــشاء هذا الم�صنع عــام 1988 ،وبا�ــشر �إنتـاجــه التجــاري مطلـع عام 1989و يتم في هذا الم�صنع �صهر ال�سكراب الناجم عن عملية 

�س��حب مقاطع لاألمنيوم على المكاب���س وكذلك ال�س��كراب الم�ش�رتى من ال�س��وق المحلي وتحويلهما لا�س��طوانات لاألمنيوم الم�س��تعملة على 

المكاب�س ل�سحب مقاطع لاألمنيوم المختلفـة.

بلغ حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي في هذا الم�صنع )1,646,328( ديناراً و عدد العاملين مت�ضمناً �إدارة الم�صنع )12( �شخ�ـصاً . 

٣- م�صانع ال�سحب والأك�سـدة والدهـان 

بل��غ حج��م الا�س��تثمار الر�أ�س��مالي للم�صان��ع)20,692,831 ( دين��اراً، وع��دد العامل�ني و�إدارته��م )135( �ش��خ�صاً ، ويتمث��ل الن�ش��اط 

لاإنتاجي لهذه الدائرة بما ي�أتي:-

1.3وحدة ال�سـحب 

تقوم هذه الوحدة ب�سحب مقاطع لاألمنيوم بمختلف �أ�شكالها على مكاب�سها الهيدروليكية لاأربعة، وتمتلك ال�شركة مكب�سين بقوة 

1600طن لكل منهما، والثالث بقوة 2000طن، والرابع بقوة 640 طنـاً والمخ�ص�ص لإنتاج المقاطع ذات ال�سماكات المنخف�ضة .

2.3وحدة الأك�ســدة
 يتم في هذه الوحدة تك�سية مقاطع لاألمنيوم بالألوان الف�ضية والبرونزية وال�سوداء و الذهبية بالدرجات المتفاوتة لهذه لاألوان 

، ويوجد لدى ال�شركة خط  للأك�سدة.

3.3وحدة الدهـان
يوجد خطان للدهان يتم من خلالهما طلاء مقاطع لاألمنيوم بالبودرة ب�أي لون يرغبه الم�ستهلك.

 4.3وحدة طلاء مقاطع الألمنيوم بالألوان الخ�شبية )الفورمايكا(
يوج��د خط��ان انتاجي��ان له��ذه الغاي��ة حي��ث تم �ش��راء وتركي��ب خ��ط حدي��ث �أوتوماتيك��ي خ�الل ع��ام 2017 حي��ث تم رف��ع الطاق��ة 

الانتاجية مع تح�سين م�ستوى الجودة وتجان�س لاألوان .
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4. ق�سم الجودة ومراقبة الإنتـاج
يخ�ضع �إنتاج ال�شركة لمراقبة دقيقة في كافة المراحل لاإنتاجية المختلفة وذلك للت�أكد من مطابقته للموا�صفة القيا�سية لاأردنية 

و الموا�صفات العالمية. ولقد دلت  الفحو�صات والاختبارات العديدة على �أن �إنتاج ال�شركــــ��ة يماثل نظيره المنتج في دول �س��بقتنا في هذا 

المجــال ،ومما يجدر ذكره �أن �شركتكم ح�صلــــت على �شهادة لاآيزو 9002 عام 1992 ، وعلى �شهادة لاآيزو 9001 �إ�ــصدار عام 2000.

وكما وتم تحديث �شهادة لاأيزو 9001:2008 لتلبية متطلبات �شهادة لاأيزو 9001 الجديدة  لعام  2015.

كما  و�أن م�صنع القوالـــــب والعدد  قد قام  بالايفاء بمتطلبـــات ومعايير نظام �إدارة الجودة ال�شاملــــة 

.)Total Quality Management(

ثانيـاً :- ال�شـركـات التابعـة والزميلة :-

١- لايوجد �أية �شركات تابعة 

٢- ت�ساهم �شركتنا في �شركة الروابي للألمنيوم والحديد والتي يبلغ ر�أ�سمالها )50,000( دينار بن�سبة 50% ،ولقد قرر مجل�س لاإدارة 

الموافق��ة عل��ى تو�صي��ة هيئ��ة المديرين لتلك ال�ش��ركة بت�صفية �ش��ركة الروابي للألمنيوم والحديد ت�صفي��ة اختيارية وتعين م�صفي 

لها.

٣- ت�ساهم �شركتنا في ال�شركة لاأردنية لت�سويق لاألمنيوم ور�أ�سمالها)100,000( دينار بن�سبة م�ساهمة %40 . 
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ثالثـاً -
 �أ- �أ�سـماء �أع�ضـاء مجلـ�س الإدارة وم�ؤهلاتهم وخبراتهم العملية 
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ـم

ـــــ
لا�س

ا
ــة

يفــ
وظ

ال
خ 

يــ
تار

ـن
ييـ

تع
ال

خ 
ري

تا
دة

لا
لو

ا
ل 

هــ
لم�ؤ

ا
ـي

لم
لع

ا
ة 

نـــ
�س

رج
خ

لت
ا

عة
ام

لج
م ا

ا�س
ـة

ليـ
لك

و ا
 �أ

ت 
را

لخبـ
ا

ال
�آر

في 
ال

�آر
ل 

قب
ت 

را
لخبـ

ا

ين 
ح�س

ة 
ام

ا�س
س 

د�
هن

الم
اد

عق
 ال

ين
لد

دا
سع

�
عام

ير 
مد

26
/9

/2
00

9
19

64
س 

و�
ري

لو
بكا

سة 
د�

هن
ية

بائ
هر

ك
19

88
ك 

المل
عة 

ام
ج

ود
سع

�
ية

ود
سع

ل�
ا

ير 
لمد

ب ا
نائ

ام 
لع

ا

كة 
�شر

ى 
لد

نع 
�صا

م
ير 

مد
 19

95
-1

98
8 

-
ية.

ود
�سع

 ال
و(

وبك
)ال

وم 
لمني

الا
ت 

جا
منت

�س 
مجل

ضو 
ع�

 و
عام

ير 
مد

 20
06

-1
99

5
 -

وم 
لمني

الا
عة 

صنا
ل�

ية 
طن

لو
ة ا

رك
ل�ش

في ا
رة 

لادا
ا

ين.
سط

فل�
و( 

ابك
)ن

ت 
لا

في
برو

وال
ية 

رب
لع

 ا
كة

�شر
ال

رة 
ادا

�س 
مجل

ضو 
ع�

 -
ين .

سط
فل�

 / 
يد

بر
للت

ل 
ونا

�شي
نا

كة 
�شر

ام 
 ع

ير
مد

 20
09

-2
00

7 
-

ت.
ارا

لام
( ا

كو
ك�س

الي
)ن

وم 
لمني

الا
ب 

سح
ل�

ق 
في

م ر
�سا

ح
د 

�سي
ال

سة
ع�

نا
 ال

فى
ط

�ص
م

ير 
لمد

ا
لي

الما
26

/5
/2

01
2

19
68

س 
و�

ري
لو

بكا
بة

ا�س
مح

19
90

ور 
ي�س

 م
عة

ام
ج

ند
له

- ا
دد 

لع
لي 

ما
ير 

مد
 و

سب
محا�

 20
12

-1
99

2 
-

ية 
ردن

الا
ت 

ركا
ل�ش

ن ا
م

د 
عب

ي 
مز

س ر
د�

هن
الم

بو 
ي �أ

اد
له

د ا
عب

ز 
زي

لع
ا

ور 
سر

�

ير 
مد

ع 
صان

لم�
ا

10
/5

/2
01

0
19

73

ير 
�ست

اج
م

سة 
د�

هن
ية 

يك
كان

مي

س 
و�

ري
لو

بكا
سة 

د�
هن

ية 
يك

كان
مي

20
02

19
95

وم 
عل

 ال
عة

ام
ج

يا 
وج

ول
كن

لت
وا

ن 
رد

لاأ
عة 

ام
ج

يا 
وج

ول
كن

لت
ا

اق
عر

ال

ير 
مد

ع 
انــــ

�ص
م

كة 
�شر

ال
في 

نع 
�ص

م
ير 

مد
 20

03
-1

99
5

 -
ب. 

�صل
وال

يد 
حد

 لل
دة

تح
الم

ل 
�آرا

كة 
�شر

في 
نع 

�صا
ر م

دي
  م

20
05

-2
00

3 -
في 

ت 
ليا

عم
و

ي 
فن

ير 
مد

 20
10

-2
00

5
 -

ت. 
ارا

لاإم
ر 

ثما
�ست

لا
ة ل

�سي
الما

عة 
مو

لمج
ا

ضا 
ر�

ر 
�ص

نت
د م

�سي
ال

سن
ح�

ظ 
اف

ح

ير 
مد

ق 
وي

ت�س
ال

ات
يع

لمب
وا

3/
10

/2
00

9
19

68

س 
و�

ري
لو

بكا
رة

تجا
ير 

�ست
اج

م
رة

تجا

19
90

19
93

ور 
جب

 نا
عة 

ام
ج

ند
له

ا
-

ين
ا�س

ى ي
و�س

ت م
لا

مح
   1

99
7-

 19
93

 -
19

48
�س 

بين
 �س

كة
�شر

  2
00

7-
19

98
 -

رة 
لح

 ا
اق

�سو
الا

كة 
�شر

  
20

09
-

 20
08

 -
ني

لارد
ا



16

ي 
عل

ى 
طف

�ص
س م

د�
هن

الم
مد

مح
ير 

مد
ات

تري
م�ش

20
17

/2
/1

5
19

82
س 

و�
ري

لو
بكا

سة 
د�

هن
ية 

يك
كان

مي
20

04
عة 

ام
لج

ا
ية

شم
ها�

ال

م 
ق�س

س 
ي�

رئ
نة 

صيا
ل�

ا
ية 

يك
كان

لمي
ا

20
17

ية 
لغا

د 
محم

د 
حم

د �أ
�سي

ال
ي

او
رب

عق
 ال

فى
ط

�ص
م

ير 
لمد

ا
ي 

دار
لاإ

25
/9

/1
98

5
19

63
رة 

�إدا
وم 

دبل
19

90
ية 

كل
ي 

زم
وار

لخ
ا

ف 
ظ

مو
م 

ق�س
ى 

لد
ن 

�شؤو
�

ين 
ظف

لمو
ا

ف 
شر

م�
ن 

�شؤو
� 

سم
ق�

ين 
ظف

لمو
ا

ى 
ي�س

 ع
�س

را
س ف

د�
هن

الم
ني

ما
لجه

د ا
خال

ير 
مد

ع 
�صن

م
ب 

وال
لق

ا
دد

لع
وا

14
/4

/2
00

9
19

70
س 

و�
ري

لو
بكا

سة 
د�

هن
ية

اع
�صن

19
94

عة 
ام

لج
ا

ية
دن

لار
ا

دن
لار

ا

مم 
ص

م
ب

وال
ق

ف 
شر

م�
دة 

وح
ية

ق�س
لت

ا
ف 

شر
م�

دة 
وح

يم
صم

ت�
ال

-

ن 
ح�س

لله 
دا

عب
س 

د�
هن

الم
ور 

ند
 غ

ف
و�س

ي

ير 
مد

نة
صيا

ل�
ا

ت 
ما

لخد
وا

6/
12

/2
01

1
19

67
س 

و�
ري

لو
بكا

سة 
د�

هن
ية

يك
كان

مي
19

89
د/ 

دا
بغ

عة 
ام

ج
اق

عر
ال

-

نه
صيا

� 
�س

ند
مه

 19
94

-1
99

2 -
 « 

ان
بي

ظ
ام 

ه�ش
كة 

شر
�« 

نة 
صيا

ل�
 ا

سم
ق�

س 
ي�

رئ
  

20
01

-1
99

4
 -

ط 
و�س

لاأ
ق 

شر
ل�

ا
ع 

مجم
كة 

شر
�«

 « 
ية

د�س
هن

 ال
ات

اع
�صن

لل
 « 

ط
طي

تخ
 ال

سم
ق�

س 
ي�

رئ
   2

00
3-

20
01

 -
 « 

دن
لار

ا ا
�سي

غني
 م

كة
شر

�
ية 

فن
 ال

رة
دائ

 ال
ير

مد
  2

01
1-

20
03

 -
ط  

و�س
لاأ

ق 
شر

ل�
ا

ع 
مجم

كة 
شر

�“
-

 “
ية 

د�س
هن

 ال
ات

اع
�صن

لل



17

رابعـاً: - �أ�سماء كبار مالكي الأ�سهم الم�صدرة الذين يملكون 5% ف�أكثر من ر�أ�س مال ال�شركة مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة 

2017 2018
ا�سم الم�سـاهم 		

الن�سـبة عدد الأ�سهم الن�سـبة عدد الأ�سـهم

%17 1,154,054 %17.2 1,163,551 الأ�ستاذ  المحامي محمد عبدالرزاق الداود

%14.8 1,000,000 %14.8 998,000 �شركة مجموعة الراية للا�ستثمار والتعليم

%11.7 790,085 %12.3 830,337 �شركة البلاد للأوراق المالية والا�ستثمار

%9.3 631,098 %10.2 688,950 �شركة ال�شمال للا�ستثمار التعليمي 

%5.2 351,227 %5.2 351,227
�شركة مدار�س الجامعة الامريكية لل�شرق 

الاو�سط

* خام�سا ً:- 
الو�ضع التناف�سي لل�شركة

يتمثل ن�شاط ال�شركة الرئي�سي في �إنتاج مقاطع لاألمنيوم الم�ستعملة في ال�صناعات لاإن�شائية �إ�ضافة �إلى ماتحتاجه ال�صناعات المختلفة 

من مقاطع لاألمنيوم ،و�إن حجم ال�س��وق المحلي محدود ن�س��بياً مقارنة مع الطاقة لاإنتاجية لل�ش��ركات المنتجة لمقاطـ��ع لاألمنيوم و ت�س��تحوذ 

ال�شركة على الح�صة لاأكبر في ال�سوق المحلي و بلغت ح�صة المبيعات المحليةحوالي 97% من اجمالي المبيعات و3% �سوق الت�صدير . 

�ساد�سـاً:-  
درجة الاعتمادعلى موردين محددين �أو عملاء رئي�سيين  محلياً �أو خارجياً

• �إن المادة الخام الرئي�سة في لاإنتاج هي معدن لاألمنيوم ،ويتم ا�ستايردها من الخارج حيث تعتمد ال�شركة على موردين رئي�سيين 
لم�ش�رتياتها م��ن مع��دن لاألمني��وم ال��ذي ي�ش��كل ن�س��بةعالية م��ن قيم��ة الم�ش�رتيات لاإجمالي��ة كون ه��ذه الم��ادة لاتتوفر �إلا ل��دى موردين 

معينين في المنطقة وكمايلي :-

ن�سبة التعامل من �إجمالي الم�شترياتا�ســــم المورد

17%�شركة �ألبا البحرين

44%�شركة هايدرو المنيوم - قطر

• كذلك لدى ال�ش��ركة عدد من الموردين الرئي�س��يين محليـ��اً وخارجياً كال�ش��ركة الاردنية الحديثة لخدمات الزيوت والمحروقات 
الموردة للمحروقات،وكذلك ال�شركات ال�صانعة للخطوط لاإنتاجيـة والماكينـات فيما يخ�ص قطع الغيار العائدة لها . 

• يوجد لدى ال�شركة مجموعة من العملاء تتجاوز ن�سبتهم اكثر من 10% من �إجمالي المبيعات �أو الايرادات . 
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�سـابعـاً:-
الحماية الحكومية �أو الامتيازات التي تتمتع بها ال�شركة

�أ- لا يوجد �أية حماية حكومية �أو امتيازات تتمتع بها ال�شركة �أو �أي من منتجاتها بموجب القوانين ولاأنظمة �أوغيرها. 

ب-  لا يوجد �أية براءات اختراع �أو حقوق امتياز ح�صلت ال�شركة عليها . 

ثامنـاً:- القرارات ال�صادرة عن الحكومة التي لها اثر مادي على عمل ال�شركة
�أ-  لا يوج��د لأي ق��رارات �ص��ادرة ع��ن الحكوم��ة �أو المنظم��ات الدولي��ة �أوغيره��ا �أي  �أث��ر م��ادي عل��ى عم��ل ال�ش��ركة �أو منتجاته��ا �أو 

قدرتها التناف�سية . 

ب-  تلتزم ال�شركة بمعايير الجودة الدولية ،وقد ح�صلت ال�شركة على �شهادة لاأيزو 9001.

ت-  ح�صلت ال�شركة على �شهادة ع�ضوية �شركات القائمة الذهبية ال�صادرة من دائرة الجمارك لاأردنية في �شهر 2016/6.
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ج- الم�ؤهـلات العلمـية في ال�شركة العربية ل�صناعة الألمنيوم )�آرال( 

عدد الموظفينالم�ؤهــل العلمي

2ماج�ستير

34بكالوريو�س

13دبلـوم

10توجيهي

27ثانوي

80تلمذة �صناعية

63�إعدادي

8ابتدائي

237الإجمـــــالـــــــــــــي

د- برامج ت�أهيل الموظفين والعاملين وتدريبهم :-
• تقوم الادارة التنفيذية بتعيين الموظفين ح�س��ب احتياجات ال�ش��ركة وفق معايير محددة ، وتقوم بتدريب وت�أهيل الموظفين في 

ال�شركة وخا�صة خلال العملية الانتاجية.

عا�شراً :- 
 المخاطر التي تتعر�ض لها ال�شركة

1-  �إن المخاطر التي من الممكن �أن تتعر�ض لها ال�شركة تتمثل في مخاطر طبيعية كالزلازل وما �شابهها، �أو مخاطر الحريق ومخاطر 

ال�س�المة العامة، حيث �أن ال�ش��ركة توفر نظام �س�المة عامة ومكافحة مخاطر الحريق ب�ش��كل فعال. كما �إن موجودات ال�ش��ركة 

وم�ستورداتهـ��ا مغط��اة ببوال���ص ت�أم�ني ،�إ�ضاف��ة �إلى �أن ال�ش��ركة توف��ر الت�أمين ال�صح��ي لموظفيها وعائلاتهم ، علاوة على �ش��مول 

ال�ضمان الاجتماعــي لمخاطر �إ�صابات العمـل والتعطل عن العمل وت�أمين لاأمومة . 

٢-  لا يوجد مخاطر من الممكن ان تتعر�ض لها ال�شركة خلال ال�سنة المالية اللاحقة ولها ت�أثير مادي عليها . 
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احد ع�شر:-
 الإنجازات التي حققتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية 2018

�أ- المبيعات 
١- حافظت ال�شركة على ح�صتها  ال�سوقية رغم الظروف ال�صعبة والمناف�سة من المنتجات المحلية والم�ستوردة مع تو�سيع قاعدة العملاء.

٢- متابعة العمل على تطوير خطوط الانتاج الحالية وا�ضافة خطوط انتاج جديدة.

اثنـا ع�شـر :-  الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة
لا يوجد �أثر مالي مادي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية 2018 ولا تدخل �ضمن  ن�شاط ال�شركة الرئي�سي.  
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ثالث ع�شـر :- ال�سل�سلة الزمنية للأرباح

تالي��اً ال�سل�س��لة الزمني��ة للأرب��اح �أو الخ�س��ائر المحقق��ة ولاأرب��اح الموزع��ة و�صافي حقوق الم�س��اهمين و�أ�س��عار لاأوراق المالي��ة الم�صدرة  

لل�ــسنوات لاأخيرة كما يلـي :- 

�سعر �إغلاق ال�سهم في 
بور�صة عمان في نهاية 

العام

حقوق الم�ساهمين 
بالدينـار

ن�سبة 
التوزيع

الأربــاح الموزعــة 
على الم�ساهمين 

بالدينار

�صافي الأرباح قبل 
�ضريبة الدخل 

بالدينـار
ال�سنة

2.21 دينار 11,391,898 - - )11,334( 2018

1.96  دينار 12,384,763 7% 472,500 651,620 2017

2.08 دينار 12,329,123 7% 472,500 572,586 2016

2.00 دينار 12,315,905 6% 405,000 566,708 2015

2.37 دينار 12,578,499 %12 810,000 1,059,447 2014

1,48دينار 12,302,919 %9 607,500 861,832 2013

1,20 دينار 12,119,643 8% 540,000 631,651 2012

1.27 دينار 12,045,772 %7 472,500 717,355 2011

1,45 دينار 11,842,798 5% 337,500 454,433 2010

1,37 دينار 11,992,17 7% 472,500 492,281 2009

1,72 دينار 11,877,63 6% 405,000 252,582 2008

1,80 دينار 13,004,01 8% 540,000 483,259 2007

2,19 دينار 13,594,02 15% 1,012,500 1,403,458 2006
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* رابع ع�شر:- تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج �أعمالها
�إن الم�ؤ�شرات الماليـة و الاقت�صادية التي تحققـت عـام 2018 مقارنة مع عام 2017 كانـت كما يلي:-

20182017

1:2.41:3.1ن�سبة التداول1-

1:121:161ن�سبة ال�سيولة ال�سريعة2-

1.72 مرة1.19 مرةمعدل دوران ر�أ�س المال العامل3-

24.05%35.5 %ن�سبة المطلوبات المتداولة �إلى حقوق الملكية 4

7.82%)0.24%(ن�سبة �صافي الارباح �إلى ر�أ�س المال5-

1.681.84القيمة الدفترية لل�سهم6-

2.24مرة2.3 مرةمعدل دوران الموجودات الثابتة 7-

4.97%)0.146%(معدل العائد على حقوق الملكية 8-

خام�س ع�شـر:- 
 التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�شركة 

1-  تحديث وتطوير خطوط الانتاج ب�شكل م�ستمر.

2- تطوير وتنويع المنتجات وا�ستحداث منتجات جديدة . 

3- تنويع لاأ�سواق وزيادة الانت�شار بها محلياً وخارجياً وزيادة قاعدة العملاء بهدف زيادة وتح�سين نوعية المبيعات.

�ساد�س ع�شر :- 
مدققو ح�سابات ال�شركــة

يتولى ال�ــسادة /المجموعة المهنية العربية تدقيق ح�سابات ال�شركة لل�سنة المالية 2018 , وقد بلغت �أتعاب التدقيق ال�سنوية لل�شركة 

ثمانية �ألاف ومائتنا وخم�سون  دينار.
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�سابع ع�شر :-
 عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الادارة و الإدارة العليا

�أ-  عدد الا�سهم الم�صدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أقاربهم كما يلي:-

2017/12/31 2018/12/31 الجن�سية  المن�صب  �إ�سـم ع�ضو مجل�س الإدارة

1,154,054 1,163,551 الاردنيـة
رئي�س  
المجل�س

الأ�ستاذ المحامي محمد عبد الرزاق م�صطفى  الداود 

5,100 5,100 الاردنيـة -
ال�سيدة �ضحوك فهمي خالد الم�أمون 

)زوجة المحامي محمد عبدالرزاق  الداود ( 

5,000 5,000 الاردنيـة
نائب 

الرئي�س
ال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة

5,000 5,000 الاردنيـة ع�ضو الدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور

10,212 5,294 الاردنيـة ع�ضو المهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب 

142,836 142,836 الاردنيـة ع�ضو المهند�س داود عبدالرزاق م�صطفى الداود 

110,031 69,831 الاردنيـة ع�ضو ال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة

�أ-  عدد الا�سهم المملوكة من قبل اع�ضاء الادارة العليا وزوجاتهم و�أقاربهم كمايلي :-

2017/12/312016/12/31الجن�سيةالمن�صبالا�سم

لا يوجدلا يوجدالأردنيــةالمدير العامم.  ا�سامة ح�سين �سعد الدين العقاد

م. فرا�س عي�سى خالد الجهماني
مدير م�صنع 

القوالب والعدد
لا يوجدلا يوجدالأردنيــة

ال�سيد منت�صر ر�ضا حافظ ح�سن
مدير المبيعات 

والت�سويق
لا يوجدلا يوجدالأردنيــة

لا يوجدلا يوجدالأردنيــةمدير الم�صانعالمهند�س رمزي عبد العزيز �أبو �سرور

لا يوجدلا يوجدالأردنيــةالمدير الإداريال�سيد �أحمد محمد م�صطفى  العقرباوي

لا يوجدلا يوجدالأردنيــةالمدير الماليال�سيد ح�سام رفيق م�صطفى الناع�سة

لا يوجدلا يوجدالأردينةمدير الم�شترياتالمهند�س م�صطفى علي محمد

المهند�س عبدالله ح�سن يو�سف غندور 
مدير ال�صيانة 

والخدمات
لا يوجدلا يوجدالأردنيــة

- باقي اقارب اع�ضاء الإدارة العليا لا يملكون �أوراقاً مالية كما في 31/12/2018 . 

- لا يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل �أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة او الادارة العليا و�أقاربهم . 
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* ثامن  ع�شر :- 
�أ( مجلـــ�س الإدارة

�أ - عقد مجل�س الادارة ) 8 ( اجتماعات خلال عام 2018. 
ب- عقدت لجنة التدقيق )4( اجتماعات خلال عام 2018.

ج- عقدت اللجنة الفنية )6( اجتماعاً خلال عام 2018 . 
د- �إن المكاف�آت والمياومات وبدل التنقلات ال�سنوية لعام 2018   لرئي�س و�أع�ضاء مجل�س لاإدارة كانت كما يلي:-

المجمـوع
مكاف�أة  
مجل�س 
الادارة

بدل التنقـلات
المن�صب ا�سم الع�ضــو

خارجي داخلي

4,800 - - 4,800 رئي�س المجل�س الأ�ستاذ المحامي محمد عبد الرزاق الداود

4,800 - - 4,800 نائب الرئي�س
ال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة

4,800 - - 4,800 ع�ضو
الدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور

4,800 - - 4,800 ع�ضو المهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله   �أيوب 

4,800 - - 4,800 ع�ضو المهند�س داود عبدالرزاق م�صطفى الداود 

4,800 - - 4,800 ع�ضو ال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة

28,800 - - 28,800 المجمـــــــــــــــوع
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ج (  �أع�ضـاء الإدارة العليـا التنفيذيـة
يتمت��ع �أع���ضاء الإدارة التنفيذية بالرواتب المن�صو�ص عليها في �أنظمة ال���شركة وقد كانت الرواتب وملحقاتها 

المدفوعة لهم عن عام   2018 كمايلي:-

المجموعمكافئات�سفرتنقلاترواتبالمن�صبالا�ســـم

99,614---99,614المدير العامم. ا�سامة ح�سين �سعدالدين العقاد

51,286--50,686600مدير الم�صانعم. رمزي عبد العزيز  �أبو �سرور

ال�سيد ح�سام رفيق م�صطفى 
الناع�سه

33,593--32,993600مدير مالي

ال�سيد منت�صر ر�ضا حافظ ح�سن
مدير 

المبيعات 
والت�سويق

25,085---25,085

م. فرا�س عي�سى خالد الجهماني
مدير م�صنع 

القوالب 
والعدد

19,005600--19,605

م. م�صطفى علي ح�سن
مدير 

م�شتريات
12,469600--13,069

ال�سيد �أحمد محمد م�صطفى 
العقرباوي

المدير 
الإداري

17,837---17,837

م. عبدالله ح�سن يو�سف غندور
مدير 

ال�صيانه 
والخدمات

27,156600--27,756

• يتمتع المدير العام ومدير المبيعات والم�ست�شار القانوني بمزايا ا�ستخدام �سيارة ال�شركة.
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تا�سع ع�شر :- 
 التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال عام 2018 :-

القيمةالجهه المتبرع لهاالرقم

5000�صندوق دعم ا�سر ال�شهداء في الديوان الملكي 1

300جمعية البيئة الاردنية2

100وزراة البيئة - �صندوق حماية البيئة3

250محافظه البلقاء4

100لمركز اقليم الو�سط - خزانة مطبخ5

50جمعية البراء للفقراء والايتام الخيرية6

50جمعية ال�صحابي عبدالله ابن �أم مكتوم للمكفوفين والأيتام7

50 جمعية  �أريحا مدينة النخيل الخيرية8

50جمعية  رياديات البقعة الخيرية9

50الآفاق الخيرية للتعليم لدعم الطالب المحتاج10

50 جمعية ع�سلين الخيرية11

50جمعية �سلطان التكافل12

50جمعية زهور البراري الخيرية13

50مركز عين البا�شا للخدمات المجتمعية14

50جمعية  �أهل العطاء الخيرية15

50 جمعية الأمل للتنمية الاجتماعية16

50جمعية العزام الخيرية17

50جمعية  الأ�سماء الح�سنى الخيرية18

50نادي �سمو الامير علي بن الح�سين لل�صم19

50جمعية  المحافظة على القر�آن الكريم20

50 �صندوق الزكاة-لجنة زكاة و�صدقات الديرة21

50جمعية المرجان الخيرية22

50لجنة رعاية م�سجد الديرة23

50جمعية وب�شر ال�صابرين الخيرية للأ�شخا�ص ذوي الاعاقة24

50 جمعية الرو�ضة للتنمية الاجتماعية25

50جمعية الان�سان �أغلى ما نملك الخيرية26

50العون الطبي للفل�سطينيين27

50النادي الأردني لل�صم28

50جمعية �أ�صدقاء مر�ضى بهجت الخيرية29

50 جمعية المحافظة على القر�آن الكريم فرع الر�صيفة30

50جمعية الزرقاء الخيرية للمكفوفين31
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القيمةالجهه المتبرع لهاالرقم

50جمعية نجمة الأردن الخيرية لل�صم32
50نادي الأمير على بن الح�سين لل�صم33
50جمعية رعاية وكافل اليتيم الخيرية34
50�صندوق الامان لم�ستقبل الأيتام35
50 جمعية القد�س الخيرية36
50 جمعية  �أيادي الخير والعطاء الخيرية - مركز ايتام القوي�سة37
50جمعية المحافظة على القر�آن الكريم - فرع عمان الخام�س مركز القوي�سمة القر�آني38
50  جمعية المركز الا�سلامي الخيرية - مركز �أيتام الق�صر39
50 مركز �أيتام الكرك لرعاية الأيتام والأ�سر العفيفة40
50 جمعية �أ�صدقاء مر�ضى الكلى41
50 جمعية المركز الا�سلامي الخيرية- مركز المزار الجنوبي لرعاية الايتام والا�سر الفقيرة42
50 جمعية  �سيدات قطر الندى الخيرية43
50جمعية جفنة الخيرية44
50 جمعية الي�سر الخيرية45
50 جمعية المحبة لكبار ال�سن الخيرية46
50جمعية الزكية الخيرية47
50 جمعية مجد ال�شهداء الخيرية48
50جمعية قمر الها�شمية لل�صم و الايتام الخيرية49
50 جمعية �إ�صلاح وت�أهيل الا�سرة50
50جمعية  المحافظة على القر�آن الكريم - فرع عمان الرابع- مركز �أنوار التقوى القر�آني51
50 جمعية تنمية المر�أة الأردنية لل�صم52
50 جمعية اب�صار الخيرية للمكفوفين و رعاية الايتام53
50جمعية المحافظة على القر�آن الكريم - الادارة العامة/عمان54
50 جمعية حفظ النعمة الخيرية55
50 جمعية الهلال الأخ�ضر56
50 جمعية ال�صالحين لتحفيظ القر�آن الكريم -  مركز الترتيل القر�آني57
50 جمعية الت�ضامن الأردني لل�صم58
50 جمعية رعاية �أ�سر المعتقلين والأ�سرى59
50 جمعية  المحافظة على القر�آن الكريم- مركز ابن عبا�س القر�آني60
50 لجنة زكاة و�صدقات الهجرة61
50مركز �أيتام �أبي ذر الغفاري62
50 نادي �سمو الامير علي بن الح�سين لل�صم - عمان63
50جمعية �سيدات المها الخيرية64
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القيمةالجهه المتبرع لهاالرقم

50 جمعية  السليم الخيرية65
50جمعية  نهر الذهب الخيرية66

50جمعية  الهداية  لل�صم والبكم الخيرية67

50 جمعية  الوحدة الوطنية الخيرية68

50 لجنة زكاة و�صدقات الن�سيم  قفقفا69

50 جمعية المركز الا�سلامي الخيرية-مركز مخيم غزة70

50جمعية  �سنابل العطاء الخيرية لرعاية الايتام والفقراء و طلبة العلم و ذوي الاحتياجات الخا�صه71

50 جمعية الر�ؤى للمكفوفين - دير علا72

50 جمعية المحافظة على القر�آن الكريم - فرع دير علا73

50 الائتلاف الأردني لذوي الاعاقات74

50 لجنة ال�شعلة للفتيان الايتام75

50 جمعية ال�سبع الخيرية76

50 جمعية ال�صالحين لتحفيظ القر�آن الكريم - مركز �صويلح القر�آني77

50 جمعية  �سواعد �أبناء بئر ال�سبع الخيرية78

50جمعية  التقى الخيرية79

50 جمعية  جبل عوف الخيرية80

81
 جمعية المركز الا�سلامي الخيرية-مركز الخدمات الاجتماعية للأيتام والفقراء- لواء ال�شونة 

الجنوبية
50

50 جمعية ال�صم والبكم الخيرية82

50جمعية يعرب التنموية الخيرية83

50 جمعية التكاتف لل�صم والأيتام الخيرية84

50 جمعية  الفرقان الخيرية لرعاية الأيتام والأ�سر الفقيرة85

250 نادي �سمو الامير علي لل�صم اربد86

  10,000 المجمــوع 
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* ع�شرون :
لا يوجد �أية ارتباطات تعاقدية مع ال�سادة رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو المدير العام �أو �أي موظف في ال�شركة 

�أو �أقاربهم.
واحد وع�شرون :-

م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي :- 
تقوم ال�شركة بالم�ساهمة في حماية البيئـة كمايلي :- 

- معالج��ة المي��اه الناتجة ع��ن الت�صنيع للتخل�ص م��ن الأملاح الذائبة فيه��ا لتطابق الموا�صفات البيئي��ة المطلوبة من 
الجهات الر�سميـة. 

-  التخل�ص من المخلفات ال�صلبة ونقلها �إلى �أماكن مخ�ص�صة لذلك .
    ب- خدمـة المجتمع المحلي :- 

-   �إن ل��دى ال���شركة ن���شاطاً ���سنوياً في خدمة المجتم��ع المحلي عن طريق تق��ديم الدعم للبلديات المجاورة لل���شركة، 
والم�ساهمةفي الاحتفالات الوطنية ال�سـنويـة.

    ج- توفر ال�شركة فر�ص عمل عديدة لأبناء المنطقة المحيطة بها.
د- التعاون مع الجامعات الاردنية والمعاهد والنقابات المهنية في مجال التدريب والابحاث.

* اثنان وع�شرون :- 
قواعد حوكمة ال�شركات :-

تلتزم ال���شركة بالقواعد الآمرة والقواعد الار���شادية لدليل حوكمة ال���شركات الم���ساهمة العامة المدرجة  في �سوق 
عمان المالي وال�صادرة عن هيئة الاوراق المالية وكما يلي :- 

1- مجل�س الادارة  :-
يتم انتخاب �أع�ضاء مجل�س الادارة ح�سب قانون ال�شركات الاردني.

2- مهام وم��سؤوليات مجل�س الادارة :-
يلتزم مجل�س الادارة بتطبيق ما جاء في قانون ال�شركات الاردني.

3- اللجان التي ي�شكلها مجل�س الادارة :-	
ي�شكل مجل�س لاإدارة اللجان المطلوبة ح�سب قانون ال�شركات لاأردني.

4- اجتماعات مجل�س الادارة :-
يعقد مجل�س الادارة �ستة اجتماعات �سنويا على الاقل .

- 5- اجتماعات الهيئة العامة :	
يت��م توجي��ه الدع��وات للم�س��اهمين لح�ض��ور اجتماع��ات الهيئ��ة العام��ة بالبريد الم�س��جل وباليد وح�س��ب م��ا يتطلبه قانون ال�ش��ركات 
الاردني، كذل��ك يت��م ادراج اي��ة موا�ضي��ع جدي��دة تح��ت بن��د �أي��ة ام��ور اخ��رى ، حي��ث تتمت��ع الهيئ��ة العام��ة للم�س��اهمين بكام��ل 

ال�صلاحيات المن�صو�ص عليها في قانون ال�شركات الاردني.
6- حقوق الم�ساهمين :-	

يت��م توزي��ع الارب��اح المع��دة للتوزي��ع عل��ى الم�س��اهمين �ضم��ن الف�رتة الزمنية المحددة ح�س��ب قان��ون ال�ش��ركات الاردني، كذلك يمار���س 
الم�ساهمون كافة حقوقهم ح�سب احكام القوانين النافذة.

تمتلك ال�شركة موقع الكتروني www.aralaluminum.com يتم تحديث البيانات عليها اول ب�أول .
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تقـــــــــــرير الحوكمــــــــــــة
�صادرة بالا�ستناد لأحكام المادتين )12/ن( و )18/ب( من قانون الأوراق المالية رقم )18( ل�سنة 2017 والمقررة 

بموجب قرار مجل�س مفو�ضي هيئة الأوراق المالية رقم )2017/146( بتاريخ 2017/5/22.

ي�ؤمن مجل�س الإدارة ب�أهمية الم�ؤ�س�سية في تطوير وتح�سين �أداء ونتائج �أعمال ال�شركة، كما يتبنى �أف�ضل القواعد 

الحوكمة  تعليمات  بنود  بتطبيق  كبير  حد  �إلى  المجل�س  ويلتزم  الم�ؤ�س�سية،  الحاكمية  وتفعيل  تطبيق  في  والمعايير 

وال�سيا�سات  والقواعد  لل�شركة  الأ�سا�سي  النظام  و�إلى   2017 لعام  المالية  الأوراق  هيئة  عن  ال�صادرة  الإلزامية 

الداخلية في تطوير حوكمتها الداخلية و�إنجاز المهام الموكلة من و�ضع الا�ستراتيجيات وال�سيا�سات والخطط.

�أولا: ت�شكيل مجل�س الإدارة

يت�ألف مجل�س �إدارة ال�شركة العربية ل�صناعة الألمنيوم )�آرال( من �ستة �أع�ضاء، وفيما يلي �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س 

الإدارة الحاليين: 

المن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي والاعتباريالرقم
تنفيذي/غير 

تنفيذي
ال�صفة

غير م�ستقلغير تنفيذيرئي�س مجل�س الإدارةالأ�سـتاذ المحامي محمد عبدالرزاق م�صطفى الداود1

ال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة	2
نائب رئي�س مجل�س 

الادارة
غير م�ستقلغير تنفيذي

م�ستقلغير تنفيذيع�ضو مجل�س الادارةالدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور3

م�ستقلغير تنفيذيع�ضو مجل�س الادارةالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب4

غير م�ستقلغير تنفيذيع�ضو مجل�س الادارةالمهند�س داود عبد الرزاق م�صطفى الداود5

غير م�ستقلغير تنفيذيع�ضو مجل�س الادارةال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة	6

ثانيا: المنا�صب التنفيذية

المن�صبالإ�سمالرقم

المدير العامالمهند�س ا�سامة ح�سين �سعدالدين العقاد1

المدير الماليال�سيد ح�سام رفيق م�صطفى الناع�سة2

مدير الم�صانعالمهند�س رمزي عبد العزيز �أبو �سرور3

مدير المبيعاتال�سيد منت�صر ر�ضا حافظ ح�سن4

المدير الإداريال�سيد �أحمد محمد م�صطفى العقرباوي5

مدير م�صنع القوالب والعددالمهند�س فرا�س عي�سى خالد الجهماني6

مدير ال�صيانةالمهند�س عبدالله ح�سن يو�سف غندور7

مدير الم�شترياتالمهند�س م�صطفى علي محمود8
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ثالثا: ع�ضويات مجال�س الإدارة في ال�شركات الم�ساهمة العامة

ع�ضويات مجال�س الإدارة في ال�شركات الم�ساهمة العامةا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

ع�ضو مجل�س ادارة �شركة الأمين للا�ستثمار.الأ�ستاذ المحامي محمد عبد الرزاق م�صطفى الداود1

2
ع�ضو مجل�س ادارة �شركة البلاد للاوراق المالية والا�ستثمارال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة

�شركة الإنماء العربية للتجارة والا�ستثمارات العالمية

الدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور 3

ال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة4
رئي�س مجل�س �إدارة �شركة البلاد للأوراق المالية والا�ستثمار
رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الوطنية ل�صناعة الكلورين م.ع.م.

ع�ضو مجل�س �إدارة في البنك التجاري الأردني.
رابعا:

 �ضابط الارتباط في ال�شركة
قامت ال�شركة بتعيين ال�سيد �أحمد عبد الرحمن ال�سلامات و الذي ي�شغل من�صب الم�ست�شار القانوني في ال�شركة �ضابط لاإرتباط 

لدى الهيئة.
خام�سا:

 لجان المجل�س
�أعمال المجل�س و زيادة كفاءته وفاعليته قام مجل�س لاإدارة بت�شكيل اللجان و تحديد مهام و م��سؤوليات كل لجنة  بهدف تنظيم 

ب�شكل تف�صيلي:

لجنة الحوكمة 

مهام اللجنة:
- تتولى لاإ�شراف على ممار�سات الحاكمية الم�ؤ�س�سية الخا�صة في ال�شركة، والت�أكد من �إلتزام ال�شركة بالت�شريعات المتعلقة بالحاكمية 
الم�ؤ�س�سية. ومراجعة دليل الحاكمية الم�ؤ�س�سية الخا�ص بال�شركة ب�شكل �سنوي و تقييم مدى لاإلتزام بتطبيقه ودرا�سة ملاحظات 

الهيئة بخ�صو�ص تطبيق الحوكمة في ال�شركة ومتابعة ما تم ب��شأنها، واعداد تقرير الحوكمة ال�سنوي و تقديمه لمجل�س لاإدارة

�أع�ضاء اللجنة: 

المن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

رئي�ساال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة1

نائب للرئي�سالدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور2

ع�ضو لجنةالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبد الله �أيوب3
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اجتماعات اللجنة: بلغ عدد اجتماعات لجنة الحوكمة ) 2 ( مرة خلال عام 2018

عدد مرات الح�ضورالمن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

2رئي�ساال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة1

2نائب للرئي�سالدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور2

2ع�ضو لجنةالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبد الله �أيوب3

• لجنة التر�شيحات و المكاف�آت 

- مهام اللجنة:

تتولى اللجنة ب�شكل رئي�سي الت�أكد من ا�ستقلالية لاأع�ضاء الم�ستقليين ب�شكل م�ستمر و�إعلام الهيئة في حال انتفاء �صفة لاإ�ستقلالية 

عن �أي ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س لاإدارة، و مراجعة لاأنظمة و لاأ�س�س الخا�صة بمنح المكاف�آت والمزايا والحوافز والرواتب في ال�شركة 

ب�شكل م�ستمر وتحديد احتياجات ال�شركة من الكفاءات على م�ستوى لاإدارة التنفيذية والموظفين و �أ�س�س اختيارهم، بالإ�ضافة الى 

اجراء تقييم �سنوي لأداء مجل�س لاإدارة واللجان المنبثقة عنه

- �أع�ضاء اللجنة: 

المن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

رئي�ساال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة1

نائب للرئي�سالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب2

ع�ضو لجنةالمهند�س داود عبد الرزاق م�صطفى الداود4

• اجتماعات اللجنة: بلغ عدد اجتماعات لجنة التر�شيحات و المكاف�آت )2( مرة خلال عام 2018.

عدد مرات الح�ضورالمن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

2رئي�ساال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة1

2نائب للرئي�سالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب2

2ع�ضو لجنةالمهند�س داود عبد الرزاق م�صطفى الداود3

 • لجنة التدقيق 
- مهام اللجنة:

تتولى اللجنة ب�شكل رئي�سي المراجعة و الم�صادقة على خطة التدقيق الداخلي التي ت�شمل نطاق التدقيق، ولاإطلاع على تقارير 

التدقيق الداخلي وتقارير وملاحظات المدقق الخارجي والت�أكد من قيام لاإدارة التنفيذية لل�شركة من اتخاذ لاإجراءات الت�صويبية، 

كما تقوم اللجنة بمراجعة البيانات المالية لل�شركة قبل عر�ضها على مجل�س لاإدارة.-
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 �أع�ضاء اللجنة: 

الرقم
ا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو 

الاعتباري
الوظيفة 
الحالية

الم�ؤهلات 
العلمية

الخبرات المتعلقة بالامور المالية او 
المحا�سبية

1
الدكتور خمي�س عربي محمد 

عا�شور
رئي�سا

بكالوري�س 
وماج�ستير 

ودكتوراة  في 
الكيمياء 

لا يوجد

2
ال�سيد �شريف توفيق حمد 

الروا�شدة	
نائب 

للرئي�س
بكالوري�س 

اقت�صاد

- 1981-1987 مدقق داخلي في البنك الأردني 
الكويتي.

بنك  في  للقرو�ض  مدير  عمل   1988-1987  -
الم�شرق- الإمارات العربية المتحدة .

الخدمات  مجموعة  رئي�س   2010  -  1988  -
ومدير  الخا�صة  والخدمات  للأفراد  الم�صرفية 
المركز الرئي�سي / البنك ال�سعودي للا�ستثمار - 

الريا�ض / ال�سعودية

3
المهند�س داود عبد الرزاق 

م�صطفى الداود
ع�ضو 
لجنة

بكالوريو�س 
هند�سـة 
�صناعية 

لا يوجد

اجتماعات اللجنة: بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق)4( مرة خلال عام 2018

عدد مرات الح�ضورالمن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

4رئي�ساالدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور1

4نائب للرئي�سال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة	2

4ع�ضو لجنةالمهند�س داود عبد الرزاق م�صطفى الداود3

 • لجنة �إدارة المخاطر 
- مهام اللجنة:

تتولى اللجنة و�ضع �سيا�سات لإدارة المخاطر لدى ال�شركة ومراجعتها ب�شكل �سنوي ومتابعة تقييم مختلف �أنواع المخاطر التي قد 

تتعر�ض لها ال�شركة، كما تقوم اللحنة بدرا�سة �أية �أنظمة مقترحة �أو �أية تعديلات على �أنظمة ال�شركة القائمة و التو�صية للمجل�س 

ب��شأنها ودرا�سة �أية �سيا�سات مقترحة �أو �أية تعديلات على �سيا�سة �إدارة الموجودات و المطلوبات.-



35

 �أع�ضاء اللجنة: 

المن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

رئي�ساالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب1

نائب للرئي�سالا�ستاذ المحامي محمد عبد الرزاق الداود2

ع�ضو لجنةال�سيد �سمير  توفيق حمد الروا�شدة	3

ع�ضو لجنةالمهند�س �أ�سامة ح�سين العقاد4

اجتماعات اللجنة: بلغ عدد اجتماعات لجنة �إدارة المخاطر ) 2 ( مرة خلال عام 2018

عدد مرات الح�ضورالمن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم

2رئي�ساالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب1

2نائب للرئي�سالا�ستاذ المحامي محمد عبد الرزاق الداود2

2ع�ضو لجنةال�سيد �سمير  توفيق حمد الروا�شدة	3

2ع�ضو لجنةالمهند�س �أ�سامة ح�سين العقاد4

�ساد�سا: اجتماعات مجل�س الإدارة: بلغت اجتماعات مجل�س الإدارة خلال ال�سنة )٨(  مرة خلال عام 2018.

المن�صبا�سم الع�ضو الطبيعي �أو ممثل الع�ضو الاعتباريالرقم
عدد مرات 

الح�ضور
ملاحظات

الأ�سـتاذ المحامي محمد عبدالرزاق م�صطفى الداود1
رئي�س مجل�س 

الإدارة
٨

ال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة	2
نائب رئي�س مجل�س 

الادارة
٨

الدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور3
ع�ضو مجل�س 

الادارة
غياب بعذر٧

المهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله �أيوب4
ع�ضو مجل�س 

الادارة
٨

المهند�س داود عبد الرزاق م�صطفى الداود5
ع�ضو مجل�س 

الادارة
٨

ال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة	6
ع�ضو مجل�س 

الادارة
)٢( غياب بعذر٦

رئي�س مجل�س الادارة
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 الإقـــرارات 

الإقـرار الأول :- 
يقـر مجلـ�س �إدارة ال�شـركـة بعدم وجود �أية �أمور جوهرية قد ت�ؤثر على ا�سـتمرارية ال�شـركة خلال ال�ســنة 

المالية التاليــة .

الإقـرار الثانـي :- 
يقـر مجلــ�س الإدارة بم�ســ�ؤوليتـه عن �إعداد البيـانـات الماليـة وتوفير نظام رقابـة فعـال في ال�شـركـة .

التوقيـــعالمن�صبالإ�ســـم

رئي�س مجل�س الإدارةالأ�سـتاذ المحامي محمد عبدالرزاق م�صطفى الداود

نائب رئي�س مجل�س الادارةال�سيد �سمير توفيق حمد الروا�شدة

ع�ضــوالدكتور خمي�س عربي محمد عا�شور

ع�ضــوالمهند�س ف�ؤاد �سالم عبدالله  �أيوب

ع�ضــوالمهند�س داود عبد الرزاق م�صطفى الداود

ع�ضــوال�سيد �شريف توفيق حمد الروا�شدة
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الإقـرار الثالـث : -
والبيـانـات  المعلومـات  واكتمال  ودقـة  ب�صحـة  المالي  المـديـر  و  العـام  والمـديـر  الإدارة  مجلـ�س  رئيـ�س  يقـر 

الواردة في التقرير ال�سـنوي للعـام 2018. 

          رئي�س مجل�س الإدارة                                          المديـر العـام                                           المدير المالي

         

          

               الأ�ستاذ المحامي                                                   المهند�س                                                   ال�ســيد

محمد عبدالرزاق م�صطفى الداود                    �أ�سامه ح�سين العقاد                           ح�سام رفيق الناع�سة

تو�صيات مجل�س الإدارة

1- تلاوة وقائع مح�ضر الاجتماع العادي ال�سابق لل�سنة المالية المنتهية في 2017/12/31.

2- مناق�شة تقرير مجل�س لاإدارة الثالث ولاأربعون  لعام 2018.

3- تلاوة تقرير مدققي الح�سابات لل�سنة المالية المنتهية في 2018/12/31 . 

4- مناق�شة ح�سابات ال�شركة وميزانيتها لعام 2018 والم�صادقة عليها.

5- �إبراء ذمة مجل�س لاإدارة عن ال�سنة المالية المنتهية في 2018/12/31 . 

6- انتخاب مدققي الح�سابات لل�سنة المالية 2019 وتفوي�ض مجل�س الادارة بتحديد �أتعابهم .

الم�ساهمين  �أن يقترن ذلك بموافقة عدد من  لاأعمال على  �إدراجها في جدول  العامة  الهيئة  �أخرى تقترح  �أمور  �أية   -7

يمثلون مالا يقل عن 10% من لاأ�سهم الممثلة في الاجتماع .

ح�ضرات ال�سـادة الم�ساهمين الكرام ،،، 
وفي الختام ي�سعدنا �أن نرحب بح�ضراتكم، �ـشاكرين لكم تكبدكم عناء الح�ضور و�آملين من الله العلي القدير �أن نلتقيكم 

في العام المقبل وقد حققت �شركتكم المزيد من النجاح على درب م�يرستها المثمر.

الملك  جلالة  الم�يرسة  لراعي  والولاء  المحبة  �آيات  ب�أ�سمى  نتقدم  �أن  جميعاً  وبا�سمكم  لاإدارة  مجل�س  با�سم  لي�سرنا  وانه   

عبدالله الثاني ابن الح�سين المعظم وحكومتنا الر�شيدة على دعمهم الخير لم�يرسة العطاء والنماء وبما يعود بالخير على 

وطننا الغالي .
وال�ســــلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، 

 مجلـــ�س الإدارة



ال�شركة العربية ل�صناعة الألمنيوم )�آرال(

الم�ساهمة العامة المحدودة

البيانات المالية لل�سنة المنتهية في 
31 كانون الأول 2018

مع تقرير مدققي الح�سابات



ال�شركة العربية ل�صناعة الألمنيوم )�آرال(
�شركة م�ساهمة عامة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

المحتويات

- تقرير مدققي الح�سابات الم�ستقلين.

- قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول ٢٠١٨.

- قائمة الدخل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول ٢٠١٨.

- قائمة التغيرات في حقوق الملكية لل�سنة المالية المنتيهة في 31 كانون الأول ٢٠١٨.

- قائمة التدفقات النقدية لل�سنة المالية المنتهية في 31 كانون الأول ٢٠١٨.

- اي�ضاحات حول القوائم المالية  31 كانون الأول ٢٠١٨.

�صفحة

٤٠-٤٢

٤٣

٤٤

٤٥

٤٦

٤٧-٦٤
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 تقرير مدقق الحسابات المستقل
 

 آرال /ركة العربية لصناعة الألمنيوم شلا مساهميإلى 
 المساهمة العامة المحدودة

 المملكة الأردنية الهاشمية –عمان 
 

 الرأي
والتي تتكون من قائمة المركز المالي كما في  ،المساهمة العامة المحدودة العربية لصناعة الألمنيوم / آرالللشركة قمنا بتدقيق القوائم المالية 

، وكل من قائمة الدخل الشامل وقائمة التغيرات في حقوق الملكية وقائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك 2018كانون الأول  31
 بما في ذلك ملخص للسياسات المحاسبية الهامة. المالية،التاريخ، والإيضاحات حول القوائم 

العربية لصناعة الألمنيوم / لشركة ل حي الجوهرية، المركز المالياوفي رأينا، إن القوائم المالية المرفقة تظهر بصورة عادلة من جميع الن
، وأدائها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية بذلك التاريخ وفقاً للمعايير 2018كانون الأول  31كما في  المساهمة العامة المحدودة آرال

 الدولية للتقارير المالية.
 

 أساس الرأي 
 للمعايير الدولية للتدقيق. إن مسؤولياتنا وفقاً لهذه المعايير موضحة لاحقاً في تقريرنا ضمن فقرة مسؤولية المدقق حول اً قلقد قمنا بتدقيقنا وف

عن الشركة وفقاً لمتطلبات مجلس معايير السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين "دليل قواعد السلوك  تدقيق القوائم المالية. نحن مستقلين
والمتطلبات الأخلاقية ذات العلاقة بأعمال تدقيق القوائم المالية بالإضافة لالتزامنا بالمسؤوليات الأخلاقية  ن المهنيين"يبالأخلاقي للمحاس

 الأخرى وفقاً لهذه المتطلبات.
 التدقيق الثبوتية التي حصلنا عليها كافية وملائمة لتوفر أساساً لرأينا حول التدقيق.بيّنات نعتقد أن 

 
 الهامة أمور التدقيق

هذه الأمور تم إن أمور التدقيق الهامة هي الأمور التي وفقاً لحكمنا المهني، لها الاهتمام الأكبر في تدقيقنا للقوائم المالية للفترة الحالية. إن 
 :هذه الأمور قوائم المالية ككل، ولتكوين رأينا حولها، وليس لغرض إبداء رأياً منفصلاً حولللوضعها في الاعتبار في سياق تدقيقنا 

 
 وقعةخسائر ائتمانية متكفاية مخصص 

 تعتمدإن كفاية المخصصات المرصودة للذمم المدينة  ،دينار 1 671 256ما مقداره  2018كانون الأول  31لذمم المدينة كما في ا بلغ صافي
 الأمور الهامة في التدقيق. ارة مما يجعلها منالإديرات ى تقدبشكل رئيسي عل

 
 مواجهة المخاطرنطاق التدقيق ل

على عملية التحصيل للذمم بما في ذلك دراسة عينة من النقد   الشركةجراءات الرقابة المستخدمة من إدارة تتضمن اجراءات التدقيق دراسة ا
تمانية متوقعة ئاخسائر ة مخصص الضمانات المتعلقة بتلك الذمم ودراسة كفاي ىلإ ة السنة المالية إضافةيالنه حقةالمتحصل خلال الفترة اللا

 خسائر ائتمانية متوقعةحول التقديرات المهمة للوصول لمخصص  الشركة افصاحاتكفاية ل تقييم من خلا الذمم،المرصود مقابل هذه 
 ت وفقاً عتبار خبرتنا حول احتساب المخصصاودة آخذين بالإرصكفاية المخصصات الم ىدمن ق متحقللبأسس الفرضيات الإدارة  ومناقشة
 ، والعوامل الأساسية المؤثرة في احتساب الخسائر الائتمانية المتوقعة والتي هي عرضة لدرجة كبيرة من الاجتهاد.تمدةات المعللفرضي

 
 تدني في قيمة البضاعة 

 التي تتأثرالمتضمنة بضاعة جاهزة آخر المدة ، دينار 445 183 5ما مقداره  2018كانون الأول  31كما في  قيمة البضاعة بلغ صافي
قيمة البضاعة  التدني في نإ، في قيمتهابتغيرات أسعار المواد الخام وتكاليف التحويل مما يستدعي التحقق من عدم وجود تدني بطبيعتها 

ارة الجاهزة هي أحد الأمور التي تؤثر على نتائج الشركة المعلنة بالإضافة إلى كونها تتطلب من الإدارة الدراسة والاجتهاد لتحديد قياس خس
 .مما يجعلها من الأمور الهامة في التدقيقتدني ال

 
 نطاق التدقيق لمواجهة المخاطر

مخصص تدني التحقق من ملائمة إيضاحات الشركة حول درجة التقديرات المتعلقة للتوصل إلى قمنا بها  يالتدقيق الت تتضمن اجراءات
إذا ما تم بيع البضاعة الجاهزة  للتحققنهاية العام وبالفترة اللاحقة  فحص عينة من فواتير المبيعات فيالبضاعة الجاهزة علاوة على قيامنا ب

 سعر البيع بقيم البضاعة المسجلة بسجلات الشركة.   ةنمن خلال مقارمن التكلفة  أقلبقيمة 
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 معلومات أخرى
الأخرى المعلومات في التقرير السنوي ولكن لا تتضمن القوائم المالية  تاتضمن المعلومإن الإدارة مسؤولة عن المعلومات الأخرى، ت

 وتقريرنا حولها.
 

 نوع من التأكيد حولها.إن رأينا حول القوائم المالية لا يتضمن المعلومات الأخرى وإننا لا نبدي أي 
 

ين بالاعتبار فيما إذا كانت المعلومات الأخرى غير ذخآمات الأخرى، فإن مسؤوليتنا هي قراءة المعلو المالية،فيما يتعلق بتدقيق القوائم 
في تلك المعلومات  متوافقة بشكل جوهري مع القوائم المالية أو المعلومات التي تم التوصل إليها خلال إجراءات التدقيق أو في حال ظهر

ة في هذه المعلومات الأخرى، فإنه يتوجب يرهجود أخطاء جوالأخرى أخطاء جوهرية. وفي حال استنتجنا بناءً على العمل الذي قمنا به بو
 علينا الإبلاغ عن تلك الحقيقة، وفي هذا السياق لا يوجد أمور يتوجب الإبلاغ عنها.

 
 ة حول القوائم المالية مسؤوليات الإدارة والمسؤولين عن الحوكم

ر الدولية للتقارير المالية. وتشمل هذه المسؤولية يياة وفقاً للمعإن الإدارة مسؤولة عن إعداد هذه القوائم المالية وعرضها بصورة عادل
هرية، سواءً كانت الاحتفاظ بالرقابة الداخلية التي تراها ضرورية لغرض إعداد وعرض القوائم المالية بصورة عادلة خالية من أخطاء جو

 ناشئة عن احتيال أو عن خطأ.
 

ة الشركة على الاستمرار والإفصاح عندما ينطبق ذلك، عن الأمور ذات العلاقة ردقلة عن تقييم إن الإدارة مسؤو المالية،عند إعداد القوائم 
أو إيقاف أعمالها أو عدم وجود بديل واقعي غير  بالاستمرارية واستخدام أساس الاستمرارية في المحاسبة، ما لم تنوي الإدارة تصفية الشركة

 ذلك.
 

 شراف على عملية التقارير المالية.لإا لمسؤولين علىإن الأشخاص المسؤولين عن الحوكمة هم ا
 

 مسؤولية المدقق حول تدقيق القوائم المالية 
من الأخطاء الجوهرية، سواءً كانت ناشئة عن الاحتيال أو إن أهدافنا هي الحصول على تأكيد معقول فيما إذا كانت القوائم المالية ككل خالية 

 رأينا حولها.لذي يتضمن الخطأ، وإصدار تقريرنا وا
 

شاف التأكيد المعقول هو مستوى عال من التأكيد، ولكن إجراءات التدقيق التي قمنا بها وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق لا تضمن دائماً اكت
 جدت.الأخطاء الجوهرية حتى وإن و

 

ثر بشكل معقول على القرارات ؤت إجمالي، وقد إن الأخطاء يمكن أن تنشأ من الاحتيال أو الخطأ، وتعتبر جوهرية إذا كانت بشكل فردي أو
   الاقتصادية المتخذة من قبل المستخدمين على أساس هذه القوائم المالية.

هني خلال التدقيق، بممارسة الاجتهاد المهني والمحافظة على تطبيق مبدأ الشك الم كجزء من عملية التدقيق وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، نقوم
 ى:بالإضافة إل

سواءً كانت ناشئة عن احتيال أو خطأ، وكذلك تصميم وتنفيذ إجراءات تدقيق  المالية،مخاطر الأخطاء الجوهرية في القوائم  مييتحديد وتق -
يق كافية وملائمة لتوفر أساساً لرأينا. إن خطر عدم اكتشاف الأخطاء الجوهرية الناتجة مستجيبة لتلك المخاطر، والحصول على أدلة تدق

طر الناتج عن الخطأ، حيث أن الاحتيال قد يشتمل على التواطؤ، أو التزوير، أو الحذف المتعمد، أو سوء التمثيل، خلايال أعلى من عن احت
 أو تجاوز لأنظمة الرقابة الداخلية.

 

إبداء  ضوف، وليس لغرالداخلية ذات العلاقة بالتدقيق لغايات تصميم إجراءات تدقيق مناسبة حسب الظرلأنظمة الرقابة الحصول على فهم  -
 رأي حول فعالية أنظمة الرقابة الداخلية في الشركة.

 

 عدة من قبل الإدارة.تقييم ملائمة السياسات المحاسبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإيضاحات ذات العلاقة الم -
 

لة التدقيق التي تم الحصول عليها، فيما إذا كان دأ ، وبناءً علىالاستنتاج حول ملائمة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة -
ة مستمرة. هنالك وجود لعدم تيقن جوهري يتعلق بأحداث أو ظروف يمكن أن تثير شكاً جوهريا حول قدرة الشركة على الاستمرار كمنشأ

 المالية،احات ذات العلاقة في القوائم ضيتدقيق إلى الإإذا استنتجنا عدم وجود تيقن جوهري، فانه يتطلب منا أن نلفت الانتباه في تقرير ال
الحصول عليها وإذا كان الإفصاح عن هذه المعلومات غير ملائم، فإننا سنقوم بتعديل رأينا. إن استنتاجاتنا تعتمد على أدلة التدقيق التي تم 

 من قدرة الشركة على الاستمرار. دحتقبلية في الحتى تاريخ تقرير التدقيق. ومع ذلك، فإنه من الممكن أن تتسبب أحداث أو ظروف مس
 

بشكل  وفيما إذا كانت القوائم المالية تمثل المعاملات والأحداث الإفصاحاتتقييم العرض العام والشكل والمحتوى للقوائم المالية بما فيها  -
 يحقق العرض العادل.

 

الأعمال ضمن الشركة لإبداء رأي حول القوائم المالية.  ةنشآت أو أنشطالحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة حول المعلومات المالية للم -
 دقيق.نحن مسؤولون عن التوجيه والإشراف والإنجاز على تدقيق الشركة. نحن نبقى وحدنا مسؤولين عن إبداء الرأي حول الت
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وتوقيت التدقيق المخطط له وملاحظات  قانط، حول )أخرى والتي هي من ضمن أمور(لقد تواصلنا مع الأشخاص المسؤولين عن الحوكمة، 
 التدقيق الهامة، بما في ذلك أي نقاط ضعف هامة في نظام الرقابة الداخلية التي تم تحديدها خلال تدقيقنا.

 
جميع  نع ية، وإبلاغهملحوكمة بما يفيد التزامنا بمتطلبات السلوك المهني المتعلقة بالاستقلالشخاص المسؤولين عن القد زودنا أيضاً الأ

 العلاقات والأمور الأخرى التي من الممكن أن تؤثر على استقلاليتنا وكذلك الإجراءات الوقائية إن وجدت.
 

يق القوائم المالية للفترة عن الحوكمة، قمنا بتحديد الأمور الأكثر أهمية في تدق من تلك الأمور التي تم إيصالها إلى الأشخاص المسؤولين
التدقيق الهامة، نقوم بوصف هذه الأمور في تقرير التدقيق إلا إذا كان هنالك قانون أو تشريع يحول دون الإفصاح  رموهي بالتالي أالحالية و

ها عدم الإفصاح عن ذلك الأمر في تقريرنا، لوجود أثار سلبية متوقع أن تفوق المنفعة عن ذلك الأمر، أو في حالات نادرة جداً، والتي نقرر ب
 . تااحالإفصمن تلك العامة 

 
 تقرير حول المتطلبات القانونية والتشريعية الأخرى

ا من كافة ة متفقة معهمجلس الإدارتحتفظ الشركة بقيود وسجلات محاسبية منظمة بصورة أصولية، وأن القوائم المالية الواردة في تقرير 
 النواحي الجوهرية، ونوصي الهيئة العامة بالمصادقة عليها.

 
 المجموعة المهنية العربية                              الهاشمية يةردنمملكة الأال -عمان 

 نسيم شاهين                                                                                              2019 آذار 11في 
 812إجازة رقم                                                                                    
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 (آرالالشركة العربية لصناعة الألمنيوم )
  المساهمة العامة المحدودة

  2018 نون الأولاك 31قائمة المركز المالي كما في 
 

  2018  2017 
 دينــار  دينــار إيضاحات الموجودات

     موجودات متداولة
 63 746  365 26 3 كدة لدى البنونقد في الصندوق وأرص
 2 632 371  438 685 2  شيكات برسم التحصيل

 1 958 802  256 671 1 4 ذمم مدينة
 4 506 692  445 183 5 5 بضاعة

 137 145  069 168 6 ة أخرىدينأرصدة م
 756 298 9  573 734 9  مجموع الموجودات المتداولة

     موجودات غير متداولة
 353 365  654 347 7 الشامل الآخر الدخلمن خلال العادلة  ةميبالقمالية  موجودات

 66 000  000 66 8 استثمارات عقارية
 556 39  166 39 9 استثمار في شركات حليفة

 5 521 762  665 059 5 10 كات ومعداتتلمم
 84 344  088 192 11 مشاريع تحت التنفيذ

 6 065 027  573 704 5  مجموع الموجودات غير المتداولة
 783 363 15  146 439 15  مجموع الموجودات

     المطلوبات وحقوق الملكية 
     المطلوبات 
     متداولةمطلوبات 
 376 777  307 385  بنك دائن

 345 575  582 362 1 12 قرض
 1 083 282  777 028 1  ذمم دائنة

 022 069 1  582 270 1 13 أرصدة دائنة أخرى
 364 104  000 19 الدخل ةبيمخصص ضر

 020 979 2  248 047 4  المتداولةمجموع المطلوبات 
     حقوق الملكية

    14 حقوق ملكية حملة الأسهم
 6 750 000  000 750 6  ل رأس الما

 345 000  000 345  علاوة الإصدار 
 3 439 046  046 439 3  احتياطي إجباري

 1 019 360  360 019 1  اختياري احتياطي
 (314 429)  (140 320)  التغير المتراكم في القيمة العادلة

 1 145 786  632 158  أرباح مدورة
 12 384 763  898 391 11  مجموع حقوق الملكية 

 15 363 783  146 439 15  مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 
 
 
 

 وتقرأ معها وائم الماليةمن هذه الق ا  تشكل جزء 28إلى رقم  1إن الإيضاحات المرفقة من رقم 
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 (آرالالشركة العربية لصناعة الألمنيوم )
  المساهمة العامة المحدودة

  2018 كانون الأول 31منتهية في ة السنللالشامل قائمة الدخل 
 

 
 
 

 وتقرأ معها وائم الماليةمن هذه الق تشكل جزءا   28م ى رقإل 1م المرفقة من رق حاتاضإن الإي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2018  2017 
 دينــار  دينــار إيضاحات 

 12 567 387  699 669 11 15 المبيعات
 (10 913 677)  (809 637 10)  اتعيبملكلفة ا

 1 653 710  890 031 1  مجمل الربح
 (171 394)  (870 146) 16 مصاريف البيع والتوزيع

 (716 748)  (396 795) 17 مصاريف إدارية
 (48 650)  (162 66)  مصاريف تمويل

 (60 000)  (000 60) 4 مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة            
 (000 15)  000  قطع غيار صصخم

 (30 000)  000  أعضاء مجلس الإدارة آتافمك
 40 625  594 25 18 إيرادات أخرى

 (923)  (390)  ة الحليفةركحصة الشركة من نتائج أعمال الش
 620 651  (334 11)  السنة قبل ضريبة الدخل ربح )خسارة( 

 (992 97)  000 19 ضريبة الدخل
 628 553  (334 11)  ة سنلا حبر )خسارة( 
     
     

     بنود الدخل الشامل الأخر
 (25 488)  (711 5)   التغير المتراكم في القيمة العادلة

 140 528  (045 17)  الربح والدخل الشامل للسنة( )الخسارة
     
     

 دينار 0.08  دينار ()0.0017  ربح السنة)خسارة( الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من 



45

 

8 

الشر
ك

ة الع
صناعة الألمني

ربية ل
وم )

آرال
) 

المساهمة العامة المحدودة
  

قائمة التغيرات في حقوق الملكية للسنة المنتهية في 
31

 
كانون الأول

 
2018

  
 

 
س

رأ
 

لاع
 وة

احتياط
 ي

اح
ت

ياط
 ي

التغير المتراك
 م

أرباح
 

 
 

ا
لمال

 
صدار

الإ
 

إجباري
 

اختياري
 

في القيمة العادل
 ة

مدورة
 

المجموع
 

 
دينـار

 
ندي

ـار
 

دينـار
 

دينـار
 

دينـار
 

دينـار
 

دينـار
 

31
 

كانون الأول
 

2016
 

000
 

750
 6

 
000

 
345

 
046

 
439

 3
 

360
 

019
 1

 
(288 941)

 
1 064 658

 
12 329 123

 
أرباح م

وزعة
 

000
 

000
 

000
 

000
 

000
 

(
500

 
472

) 
(

500
 

472
) 

ال
ربح والدخل الشامل للسنة

 
000

 
000

 
000

 
000

 
(

488
 

25
) 

553 628
 

528 140
 

31
اك 

نون ا
لأول 

2017
 

000
 

750
 6

 
000

 
345

 
046

 
439

 3
 

360
 

019
 1

 
(

429
 

314
) 

1 145 786
 

12 384 763
 

أثر تطبيق المعيار الدولي 
للتقارير المالية رقم )

9) 
000

 
000

 
000

 
000

 
000

 
(503 320)

 
(503 320)

 

صيد بداية السنة المعدل
الر

 
000

 
750

 6
 

000
 

345
 

046
 

439
 3

 
360

 
019

 1
 

(
429

 
314

) 
642 466

 
11 881 443

 
أرباح موزعة

 
000

 
000

 
000

 
000

 
000

 
(472 500)

 
(472 500)

 
الخسارة

وا 
لد

خل 
لا

شامل للسنة
 

000
 

000
 

000
 

000
 

(5 711)
 

(11 334)
 

(17 045)
 

31
 

كانون ا
لأول 

2018
 

000
 

750
 6

 
000

 
345

 
046

 
439

 3
 

360
 

019
 1

 
(320 140)

 
158 632

 
11 391 898

 
 

بموجب تعليمات السلطات الرقا
يةب

 
صرف بالمتغير المتراكم في القيمة العادلة بما في ذلك الرسملة أو التوز 

يحظر الت
 يع

 أو
إ

طفاء الخسائر أو أي 
وجه من أوجه 

صرف الأخرى إلا بمق
الت

دار ما 
يتحقق
 

منه فعلا  
من خلال عمليات البيع 

كما يستثنى الرصيد المدين من 
الأ

ربا
ح القابلة لل

توزيع 
ا

ستناد  
 

إلى تعليمات هي
ئ

ة الأوراق المالي
 ة.

 

    
ضاحات المرفقة من رقم 

إن الإي
1 

إلى رقم 
28
 

تشكل جزءا  
 

من هذه الق
وائم المالية
 

وتقرأ معها
 

 
 

  



46

 
 

9 

 (آرالالشركة العربية لصناعة الألمنيوم )
 ةدحدوالمة المساهمة العام

  2018 ولن الأكانو 31لمنتهية في نقدية للسنة اقائمة التدفقات ال
 

  2018  2017 
 دينــار  دينــار إيضاحات 

     الأنشطة التشغيلية
 681 620  (334 11)  السنة ربح )خسارة(
     تعديلات

 817 327  796 818 10 استهلاكات 
 (1 255)  (062 1) 18 بنكيةإيراد فوائد 

 48 650  162 66  اريف تمويلصم
 (1 299)  000 18 ممتلكات ومعداتبيع  أرباح

 60 000  000 60 4 ة المتوقعة            ر الائتمانيمخصص الخسائ
 000 15  000  قطع غيار مخصص

 923  390 9 فةشركات حليخسائر 
     في الموجودات والمطلوبات غيرالت

 810 241  (067 53)  شيكات برسم التحصيل
 (120 835)  (774 275)  ذمم مدينة

 (750 114)  (753 676)  بضاعة
 41 010  (924 30)  نة أخرىأرصدة مدي

 124 920  (505 54)  ذمم دائنة
 (112 951)  196 97  أرصدة دائنة أخرى

 (77 999)   000  مخصص ضريبة الدخل
 1 535 238  (875 60)  ليةشغيلتنشطة امن الأ (المستخدم في)التدفق النقدي

     ريةالأنشطة الاستثما
 1 255  062 1  مقبوضة يةبنكفوائد  ادإير

 (768 587)  (699 356) 10 شراء ممتلكات ومعدات
 1 300  000  بيع ممتلكات ومعدات
 (47 268)  (744 107)  مشاريع تحت التنفيذ

 (813 300)  (381 463)  ريةماتثالأنشطة الاس المستخدم في التدفق النقدي
     الأنشطة التمويلية

 376 270  530 8  نبنك دائ
 (430 042)  007 017 1  قرض

 (578 778)  000  دفعأوراق 
 (472 500)  (500 472) 14 أرباح موزعة

 (48 650)  (162 66)  مدفوعة مصاريف تمويل
 (1 153 700)  875 486   يةلتمويلالأنشطة ا (المستخدم في )من التدفق النقدي

 (431 762)  (381 37)  ي حكمهصافي التغير في النقد وما ف
 495 508  746 63 3 كما في بداية السنةفي حكمه  النقد وما

 63 746  365 26 3 النقد وما في حكمه في نهاية السنة
 
 
 

 اأ معهر وتق اليةمال ئمتشكل جزءا  من هذه القوا 28إلى رقم  1إن الإيضاحات المرفقة من رقم 
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 (آرال) وملمنيعة الأالشركة العربية لصنا
 دودةحمالمساهمة العامة لا

  2018كانون الأول  31إيضاحات حول القوائم المالية 
 
 عــــــام (1

 6 000 000ل قدره اأسمبر  1976 آذار 6( بتاريخ 100تحت الرقم ) المساهمة العامة المحدودةبية لصناعة الألمنيوم الشركة العر تأسست 
دينار  6 750 000زيادة رأسمال الشركة ليصبح  1998يار أ 10 خيار نعقد بتعادي المال ا غيرهاعاجتمكة في ينار، قررت الهيئة العامة للشر د

 ( دينار للسهم.0،75إصدار بقيمة )بعلاوة 
 

 لية لمادة الألمنيوم.و مواد الألوصناعة ا تهيلابصناعة الألمنيوم وبثقه وتقطيعه وسحب بروفمن أهم غايات الشركة القيام 
 

وهي خاضعة لموافقة الهيئة العامة  2019آذار  11 يخبتار  دارة الشركة في جلسته المنعقدةإس مجلرفقة من قبل المالية المئم ار القو تم إقرا
 .للمساهمين

 
 أهم السياسات المحاسبية (2
 

 أسس إعداد القوائم المالية 
المالية الدولية  ات التقاريرر يفسصادرة عن لجنة ترات السيالتفولية و رة عن مجلس معايير المحاسبة الدداصلاير يلمعالا  قوف يةتم إعداد القوائم المال

 نبثقة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية ووفقا  للقوانين المحلية النافذة.الم
 

بالقيمة  تي تظهرلامل ل الشايمة العادلة من خلال قائمة الدخقلبالية اودات المجلمو ا التكلفة التاريخية باستثناء تم إعداد القوائم المالية وفقا  لمبدأ
 يخ القوائم المالية.ار تبة العادل

 

 إن الدينار الأردني هو عملة إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.
  

 يلي: اماء باستثن 2017كانون الأول  31إن السياسات المحاسبية المتبعة للسنة متماثلة مع السياسات التي تم اتباعها للسنة المنتهية في 
 

 ( الأدوات المالية :9لية رقم )ي للتقارير المالو تطبيق المعيار الد
وطرح متطلبات جديدة لتصنيف وقياس الموجودات المالية، ولاحقا  تم  2009تشرين الثاني ( في 9صدر المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )

لغاء الاعتراف  المطلوبات الماليةياس ف وقتصنيليشمل متطلبات حول  2010تعديل المعيار في تشرين الثاني  بها. كما تم تعديل المعيار وا 
تعديلات محدودة على متطلبات التصنيف والقياس من خلال  -جودات المالية، بمتطلبات التدني للمو  -لتتضمن: أ 2014في تشرين الثاني 

 بسيطة.ن الالديوات طرح فئة قياس "القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر" لبعض أد
 

المالية وحلت محل معيار المحاسبة الدولي ( على المتطلبات المحاسبية للأدوات 9ئية للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )ة النهاخستحتوي الن
 .تحوط(: الإعتراف والقياس. وتتضمن النسخة الجديدة من المعيار متطلبات للتصنيف والقياس والتدني ومحاسبة ال39رقم )

 

انية المتكبدة وفقا  لمعيار المحاسبة ( والمتعلقة بالأدوات المالية نموذج الخسارة الائتم9دولي للتقارير المالية )للمعيار ال ةنسخة النهائيلت الاستبد
لمعيار نموذج من ا. تضوقعة( والمتعلقة بالأدوات المالية: الاعتراف والقياس، حيث اسُتبدل بنموذجا  للخسائر الائتمانية المت39الدولي رقم )

 ة، الا انه لا ينطبق على أدوات الملكية.لقروض والالتزامات المالية وعقود الضمان المالي والودائع والذمم المدينلأدوات الدين وا لاعما
 

 نة. ر ابتعديل ارقام المقركة الش تقم ( الأدوات المالية، ولم9تم تطبيق المعيار بأثر رجعي وبما يتماشى مع المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
 

 الأرباح المدورة بقائمة حقوق الملكية.من خلال  2018تم الاعتراف بأثر تطبيق المعيار في الأول كانون الثاني 
 

ر مخاطبار اعت ( يتم9في حالة وجود مخاطر ائتمانية متدنية للموجودات المالية عند التطبيق الاولي للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
 .المالية انها لم تتغير بشكل جوهري منذ الاعتراف الاولي بها بهذه الموجودات ةقالائتمان المتعل

 
 
 
 



48

 
 

11 

 الشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آرال(
 المساهمة العامة المحدودة

  2018الأول  ونكان 31لمالية ائم واإيضاحات حول الق
 

المحاسبة انية المتوقعة بفترات مبكرة مقارنة مع معيار سائر الائتمم الاعتراف بالختيالأدوات المالية  (9) رقم اليةوفقا  للمعيار الدولي للتقارير الم
 (.39الدولي رقم )

( )الأدوات المالية( آلية تصنيف الموجودات والمطلوبات المالية. 2014( )9تتضمن النسخة المعدلة للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
ل المنشأة لادارة الأصول المالية يتم تصنيف جميع الموجودات المالية بناء  على نموذج اعما( ان 9لية رقم )املدولي للتقارير الار المعيلب ايتط

 وخصائص التدفق النقدي التعاقدي للاصل المالي.
 

 .2014( لسنة 9) قارير المالية رقمللت دولير اللا يوجد أي اختلاف جوهري لتصنيف الموجودات والمطلوبات المالية ناتج عن تطبيق المعيا
 

 (9أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
بأثر رجعي  2018( المتعلق بالادوات المالية اعتبارا  من الاول من كانون الثاني 9قامت الشركة بتطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )

دينار كتعديل  503 320الاعتراف بالاثر التراكمي للتطبيق البالغ  وتمالمقارنة ام ارققم الشركة بتعديل ت ولم، عياريتماشى مع متطلبات الم وبما
 يلي:كما  2018 الثانيكانون  اول على الرصيد الافتتاحي للارباح المدورة كما في

  
 معلومات القطاعات

ن ع لفتخت وائدر وعقطاع الأعمال يمثل مجموعة من الموجودات والعمليات التي تشترك معا  في تقديم منتجات أو خدمات خاضعة لمخاط
صانع القرار الرئيسي بل المدير التنفيذي و استخدامها من ق تقارير التي يتمتم قياسها وفقا  للت أعمال أخرى والتي تفيد بأنه ياعاطة بققك المتعللت

 للشركة.
 

بقطاعات  لقةتعلملك اعن تتلف القطاع الجغرافي يرتبط في تقديم منتجات أو خدمات في بيئة اقتصادية محددة خاضعة لمخاطر وعوائد تخ
 بيئات اقتصادية أخرى. يفعمل ت
 

 في حكمه النقد وما
تستحق خلال مدة ثلاثة أشهر، ويتضمن النقد والأرصدة لدى البنوك والمؤسسات المصرفية التي تستحق مدة  ة التيالنقديوالأرصدة هو النقد 

 ثلاثة أشهر أو أقل بعد تنزيل أرصدة البنوك الدائنة.
 

 ةمدينذمم 
ي تحصيلها وتشطب لديون المشكوك فيتم عمل تقدير لمقدر عدم تحصيلها، رة الأصلي بعد تنزيل المبالغ الو تافغ اللدينة بمبمال مملذتسجل ا

 ون المعدومة عندما لا يكون هناك احتمال لتحصيلها.الدي
 

 بضاعة
 عية أيهما أقل.افي القيمة البية أو صبضاعة بالكلفيتم تسعير ال

 

 ن أصناف البضاعة لوضعه الحالي كما يلي:صنف مل كل يف المتكبدة لإيصاالتكال بحتسايتم ا
 

 جح.مر المواد الخام وقطع الغيار، يتم تحديد الكلفة باستخدام متوسط سعر الكلفة ال
 

در الوارد أولا  صاة م طريقدااستختاج( بة التصنيع )الإنى بناء على مرحلغير المباشرة الأخر ، كلفة المواد الخام والمصاريف ةز اهالج تالمنتجا
 لا .أو 

 

ام متلإدرة قلكلف الماج و تاتمثل صافي القيمة القابلة للتحقق سعر البيع المقدر في الظروف العادية بعد تنزيل الكلفة المقدرة لإتمام عملية الإن
 عملية البيع.

معيار المحاسبة الدولي  
 (39رقم )

المعيار الدولي للتقارير 
ت دوا( الأ9المالية رقم )

 ماليةال
 التغير 

 (320 503)  256 671 1 576 174 2 نة مديم ذم
 (320 503)  632 158 952 661                            ارباح مدورة
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 الشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آرال(
 المساهمة العامة المحدودة

  2018ول لأا وننكا 31لمالية ائم اوحول القحات إيضا
 

 الآخر مة الدخل الشاملدلة من خلال قائالعا تقيم بالقيمة موجودات مالية
 بها لتوليد الأرباح على المدى الطويل وليس لأغراض المتاجرة. الاحتفاظأدوات الملكية لأغراض  في تمثل هذه الموجودات الاستثمارات

 

ا لاحقا  ويعاد تقييمهعند الشراء  ناءالاقتإليها مصاريف قيمة العادلة مضافا  ل بالالشام لدخة المخلال قائ من يةالالم يتم إثبات الموجودات
لة الناتج بالقيمة العادلة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمة الدخل الشامل الآخر وضمن حقوق الملكية بما فيها التغير في القيمة العاد

رباح أو الخسائر يتم قيد الأات أو جزء منها هذه الموجودال بيع ، وفي حةملات الأجنبيبالع نقديةلار ت غياالموجود دبنو ل ويت تحعن فروقا
تقييم الاستثمارات الخاص بأدوات الملكية  احتياطيالناتجة عن ذلك في قائمة الدخل الشامل الآخر وضمن حقوق الملكية، ويتم تحويل رصيد 

 شامل.خلال قائمة الدخل ال يس منرة ولو دلمئر اااح والخسبلأر ا لىرة إالمباعة مباش
 

 خسائر التدني، يتم قيد الأرباح الموزعة في قائمة الدخل الشامل في بند مستقل. بارلاختالموجودات  لا تخضع هذه
 

 بالموجودات المالية الاعترافتاريخ 
 ة(.راء الموجودات الماليأو ش ببيع ةكشر ال ماالتز ريخ ا)ت رةاجالمتيتم الاعتراف بشراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ 

 
 يةاللمة الموجودات االتدني في قيم

ى تدني تقوم الشركة بمراجعة القيم المثبتة في السجلات للموجودات المالية في تاريخ المركز المالي لتحديد فيما إذا كانت هناك مؤشرات تدل عل
يد خسارة رداد من أجل تحدقيمة القابلة للاستات فإنه يتم تقدير اللمؤشر هذه ا لمثجود و في حالة و ة، وعجمكل مفي قيمتها إفراديا  أو على ش

 .التدني
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 الشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آرال(
  المساهمة العامة المحدودة

  2018كانون الأول  31إيضاحات حول القوائم المالية 
 

 لةلعادالقيمة ا
تي والمشتقات المالية اللعادلة للأدوات ة تمثل القيمة امالية في أسواق نشطبيع مطلوبات( بتاريخ القوائم ال /اتدوجو م ق )شراءغلاالإعار إن أس

دير م تقحال توفر أسعار معلنة أو عدم وجود تداول نشط لبعض الموجودات والمشتقات المالية أو عدم نشاط السوق يت سوقية، فيلها أسعار 
 ا:همن قر بعدة ط ةادللعها اقيمت

 

 كبير.بهة لها إلى حد ية لأداة مالية مشامقارنتها بالقيمة السوقية الحال
 

 تحليل التدفقات المستقبلية وخصم التدفقات النقدية المتوقعة بنسبة مستخدمة في أداة مالية مشابهة لها.
 

 نماذج تسعير الخيارات.
 

ويتم  لفائدة الفعالة،نقدية وبموجب سعر اها فوائد بموجب خصم التدفقات اليلع قستحي التي لاو مد لألة اطوي اليةالم تقييم الموجودات والمطلوبات
 ادات الفوائد المقبوضة / المدفوعة في قائمة الدخل الشامل.صم / العلاوة ضمن إير إطفاء الخ

 

طر أو منافع متوقعة عند اخم ةوأي ةالسوقي لواملعا اربالاعتب تأخذتهدف طرق التقييم إلى الحصول على قيمة عادلة تعكس توقعات السوق و 
دلة بشكل يعتمد عليه يتم إظهارها بالتكلفة بعد تنزيل أي تدني عذر قياس قيمتها العاأدوات مالية يت ة، وفي حال وجوديمة الأدوات الماليتقدير ق

 في قيمتها.
 

 استثمارات عقارية
 لدخل الشامل.قيمتها في قائمة ا متها العادلة واثبات أي تدني فييقن عاح صفا والإهميقيت عادةتم إة. يتكلفتظهر الاستثمارات في الأراضي بال

 
 حليفة اتتثمار في شركسا

مار يظهر الاستثالتي تمارس الشركة فيها تأثيرا  فعالا على القرارات المتعلقة بالسياسات المالية والتشغيلية، و  اتالحليفة هي تلك الشرك اتالشرك
 الملكية. قو حق يقةر طبموجب  ةليفلحا اتكلشر في ا

 

التغيرات في صافي موجودات  لي بالكلفة، بالإضافة إلى حصة الشركة منلماز اقائمة المرك الحليفة ضمن اتلشركيظهر الاستثمار في ا
ا. هؤ فاطم اتي فة ولايللحا ركاتالش ر فيتثماكجزء من حساب الاسحليفة  اترة الناتجة عن الاستثمار في شركالحليفة. يتم تسجيل الشه الشركات

الحليفة فإنه يتم  ر على حقوق ملكية الشركات. في حال وجود تغيالشامل ة الدخلفي قائم الحليفة اتاح الشركسجيل حصة الشركة من أربيتم ت
كة ر شال بين تملالمعااعن ة ناتجر الخسائوال إظهار هذه التغيرات إن وجدت في قائمة التغيرات في حقوق الملكية للشركة. يتم استبعاد الأرباح

أية خسائر تزيد عن حصة الشركة في رأسمال الشركات الحليفة إثبات  لا يتم الحليفة.ات الشركة في الشركليفة بحدود حصة الح اتوالشرك
 .الحليفةباستثناء حصتها في التزامات الشركات 
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 رال(الشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آ
  لمحدودةامة عاة الالمساهم

  2018لأول كانون ا 31حول القوائم المالية  تحااإيض
 

 تت معداممتلكا
والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم، ويتم استبعاد كلفة الموجودات والاستهلاك المتراكم حين بيع الممتلكات  ممتلكاتتظهر ال

 امل. شلا لدخلا ي قائمةفئر ساأو خباح ة أر ت أيوالمعدات أو التخلص منها ويتم إثبا
 

رية فإنه يتم تخفيض قيمتها إلى القيمة الممكن يمتها الدفتعدات على صافي قالممتلكات والم استرداده من أي من عندما يقل المبلغ الممكن
 استردادها وتسجل قيمة التدني في قائمة الدخل الشامل.

 

متوقعة من نافع الاقتصادية الوفترة الاستهلاك تتناسب مع الم ةقريأن ط نلتأكد ملري دو شكل ك بستهلاالا يتم مراجعة العمر الإنتاجي وطريقة
 لكات والمعدات. الممت

 

 القسط الثابت وباستخدام النسب المئوية التالية: ةيتم استهلاك الممتلكات والمعدات باستخدام طريق
 % 

 5 ومعدات آلات
 2 مباني

 15 سيارات
 20 - 10 أثاث

 
 تنفيذلت اتح مشاريع

 .مصاريف المباشرةكلفة الإنشاءات واليع تحت التنفيذ بالكلفة وتتضمن ر امشلر اهظت
 

 ذمم دائنة ومستحقات
 من قبل المورد.بها لم تتم المطالبة  أوسواء تمت  في المستقبل والخدمات المستلمة السدادمستحقة اللمبالغ المطلوبات ليتم إثبات 

 
 التقاص
ظهار المبلغ باطمالية و لامدات الو موجالاص بين ء تقرايتم إج نونية الملزمة وفر الحقوق القالمالية عندما تتلصافي في القوائم الوبات المالية وا 
 كذلك عندما يتم تسويتها على أساس التقاص أو يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.لذلك و 

 
 مخصصات

ات محتمل ويمكن وأن تسديد الالتزامني أو فعلي( ناتج عن حدث سابق، و نقاام )ز تلشركة الى اعلا يكون ت عندملمخصصايتم الاعتراف با
 على آخر معلومات متوفرة لدى الشركة. ائم المالية وتعديل قيمتها بناء  اجعة المخصصات بتاريخ القو ل يعتمد عليه، يتم مر قياس قيمتها بشك

 
 فينللموظ مخصص تعويض نهاية الخدمة

زيادة في دفعها، وتؤخذ الترك الخدمة عند دمة على حساب مخصص فوعة للموظفين الذين يتركون الخدمالوية نسليضات او لتعا م تسجيليت
لمدفوعة عن المخصص المستدرك في قائمة الدخل الشامل عند دفعها. ويتم أخذ مخصص الالتزامات المترتبة على الشركة من التعويضات ا
 .لامالش لخدال ئمةاي قف لموظفينخدمة لاية التعويض نه

 
 مصاريفتحقق الإيرادات والاعتراف بال

 إصدار الفاتورة وعند التمكن من قياس الإيرادات بشكل يمكن الاعتماد عليه. عند يعاتيرادات المبيتم إثبات إ
الهيئة العامة  منرها ار ققها )إقتح ندشركات عسهم الرباح أبأ الاعترافيتم تسجيل العمولات كإيرادات عند تقديم الخدمات المتعلقة بها، ويتم 

 للمساهمين(.
 قاق.على أساس الاستحاف بالمصاريف لاعتر يتم ا
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 الشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آرال(
  المساهمة العامة المحدودة

  2018كانون الأول  31إيضاحات حول القوائم المالية 
 

 ضريبة الدخل
 لة.جؤ لمئب اار ضقة والحمستاللضرائب بالغ ارائب متمثل مصاريف الض

لضريبة عن الأرباح المعلنة في رباح الخاضعة ليبة، وتختلف الأاح الخاضعة للضر حقة على أساس الأربتحتسب مصاريف الضرائب المست
نلالما السنةي نزيل فلة للتلأن الأرباح المعلنة تمثل إيرادات غير خاضعة للضريبة أو مصاريف غير قاب المنفصلةالقوائم المالية  في  امية وا 

 زيل لأغراض ضريبية.أو مقبولة التن بنود ليست خاضعةمقبولة ضريبيا  أو لاحقة أو الخسائر المتراكمة ال تانو س
 

 .الهاشمية الأردنيةتحسب الضرائب بموجب النسب الضريبية المقررة وفقا  للقوانين المعمول بها في المملكة 
 

ي القوائم و المطلوبات فأ قيمة الموجودات بيننتيجة الفروقات الزمنية المؤقتة  هاردادتسا أوها عدف قعب المتو الضرائلة هي إن الضرائب المؤج
وتحتسب  الالتزامالضرائب المؤجلة باستخدام طريقة  احتسابساسها. يتم أالربح الضريبي على  احتسابوالقيمة التي يتم  المنفصلة اليةالم

 يبية. الضر قيق الموجودات الضريبي أو تح الالتزامد تسوية نعا بيقهطت يتوقع يالتة الضريبيللنسب وفقا  الضرائب المؤجلة 
 

 يةالأجنب العملات
بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات، يتم تحويل أرصدة الموجودات  السنةيتم تسجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال 

 لمركزي الأردني.علنة من البنك االمركز المالي والمالوسيطة السائدة في تاريخ قائمة  يةجنبلأا لعملاتاار سعالية بأات الملمطلوبالمالية وا
 

 استخدام التقديرات
لوبات والمط وجوداتإن إعداد القوائم المالية وتطبيق السياسات المحاسبية يتطلب من إدارة الشركة القيام بتقديرات واجتهادات تؤثر في مبالغ الم

ف والمخصصات وكذلك يرادات والمصاريثر أيضا على الإرات والاجتهادات تؤ تزامات المحتملة. إن هذه التقديلالاعن  حاصوالإف ةاليملا
 وأوقاتخاص يتطلب من إدارة الشركة القيام بأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ  العادلة وبشكلتقييم موجودات مالية بالقيمة  احتياطي

ة بالضرورة على ت المذكورة مبنيبل. إن التقديرالتقديرات في المستقا الناجمة عن أوضاع وظروف تلك اهتقاوأو  ةيللمستقباية قدقات النالتدف
ن النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغير فرضيا ات في ت وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن وا 
 .تاصصالمخ كلظروف تو اع وضبل في أالمستق

 

 تالي:لة على النحو المعقولة وهي مفص القوائم الماليةديرات الواردة ضمن تعتقد إدارة الشركة بأن التق
من ترداد لة لاسحيث يتم مقارنة القيمة القابوفقا  للسياسة المحاسبية المتبعة تقوم الإدارة بتكوين مخصص من المخزون بطيء الحركة والتالف 

 .المخصصلهذا المخزون وذلك لتحديد قيمة  ةريلدفتا ةالقيم عن مزو المخ
اض قيمة الذمم المدينة وفقا  للسياسة المحاسبية المتبعة حيث يتم مقارنة القيمة القابلة للاسترداد من الذمم لانخفمخصص رة بتكوين تقوم الإدا

 على حدى. ةمذ ل كلباقم وياتسالتو  لضماناتتبار ابالاع المدينة مع القيمة الدفترية لهذه الذمم آخذين
كل دوري لغايات احتساب الاستهلاكات والاطفاءات السنوية لموسة بشملموسة وغير المتاجية للأصول التقدير الأعمار الإنتقوم الإدارة بإعادة 

 ة الدخل الشامل.مئقافي  يندرة التاخس خذويتم أ ستقبل،في الماعتمادا  على الحالة العامة لتلك الأصول وتقديرات الأعمار الإنتاجية المتوقعة 
 

 ة لتقدير أي تدني في قيمتها ويتم أخذ هذا التدني في قائمة الدخل الشامل للسنة.فالتي تظهر بالكلجودات المالية و للمو  بمراجعة دوريةتقوم الإدارة 
 

والتي بموجبها يتم تحديد  ةركالش ير ال مستشبن قم ية معدةقانون دراسة يتم تكوين مخصص لقاء القضايا المقامة ضد الشركة اعتمادا  على
 الدراسات بشكل دوري. اد النظر في تلكي المستقبل، ويعر المحتمل حدوثها فالمخاط

صص يتم تكوين مخصص لضريبة الدخل عن أرباح السنة الحالية، والتقديرات الضريبية المستحقة والمتوقعة عن السنة السابقة عن المخ
 قة.مع دائرة الدخل عن السنة الساب ةيائة نهيو سإلى ت لوصو الي حالة قتطع فالم

تحديد والإفصاح عن المستوى في تسلسل القيمة العادلة الذي تصنف فيه مقاييس القيمة العادلة كاملة وفصل  بالعادلة: يتوج مستويات القيمة
ييس القيمة لمقا 3والمستوى  2بين المستوى  قر لفة. ايلاير المر تقالللدولية ايير اي المعقياسات القيمة العادلة كاملة وفقا  للمستويات المحددة ف

ملاحظتها ومدى أهمية المعلومات التي لا يمكن ملاحظتها مما يتطلب وضع  مات أو المدخلات يمكنإذا كانت المعلو يعني تقييم ما  العادلة
 . زامالالتالعوامل التي تخص الأصل أو  فةكا رابتبالاع ذلأخا في ذلك لة بماالعاد أحكام وتحليل دقيق للمدخلات المستخدمة لقياس القيمة
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 (آرالم )لمنيوة الأربية لصناعالشركة الع
 المساهمة العامة المحدودة

 2018كانون الأول  31إيضاحات حول القوائم المالية 
 
 نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك (3
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 7 789  645 6 ندوقفي الصنقد 
 55 957  720 19 لدى البنوك يةجار باتاسح
 26 365  746 63 
 مدينةم ذم (4
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 3 695 845  619 971 3 ذمم تجارية
 (1 737 043)  (363 300 2) مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة            

 1 671 256  802 958 1 
من اجل تخفيض  وذلك، ضمانات كافية حيثما كان مناسباللحصول على  بالإضافةائتمانيا ؤهلة م فأطرامل مع تعاالسياسة  ةالشركتتبع 

يوم  365الشركة بأخذ مخصص مقابل الذمم التي لا يتم تحصيلها لأكثر من  وتقومخطر الخسائر المالية الناجمة عن عدم الوفاء بالالتزامات. 
 ة.ئتمانية المتوقعحجم الخسائر الاة في احتساب عتبار الضمانات العقاريبالا نآخذي، و ة سداد عليهاكود حر عدم وجفي حال 

 

 يلي:الذمم هي كما  تفاصيل اعماران  
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 817 811  347 586 يوم 30 - 1من 
 721 239  263 172 يوم 60 - 31من 
 375 186  604 202 يوم 90 - 61 من

 208 135  417 124 يوم 180 - 91من 
 587 325  542 958 يوم 360 - 181من 

 137 997 1  446 927 1 يوم 360 منأكثر 
 3 971 619  845 695 3 

 

 :ص الخسائر الائتمانية المتوقعةمخصا يلي الحركة التي تمت على فيم
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 1 677 043  043 737 1 ةرصيد بداية السن
 000  320 503 (9عيار الدولي للتقارير المالية رقم )ق الميأثر تطب

 1 677 043  363 240 2 رصيد بداية السنة المعدل
 60 000  000 60 للسنة المخصص

 1 737 043  363 300 2 رصيد نهاية السنة
 

 بضاعة (5
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 312 810 4  065 487 5 بضاعة وقطع غيار 
 (620 303)  (620 303) طع غيارعة وقبضامخصص 

 5 183 445  692 506 4 
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 ال(لشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آرا
 العامة المحدودةالمساهمة 

 2018كانون الأول  31لية إيضاحات حول القوائم الما
 
 أخرى مدينةأرصدة  (6
 2018  2017 
 ــاردين  ـاردينـ 

 52 358  358 82 ةتأمينات مسترد
 33 305  016 32 اريف مدفوعة مقدمامص

 31 027  827 18 ةاعتمادات مستندي
 18 111  111 18 تأمينات كفالات

 2 344  344 2 رك مستردةجمامطالبات 
 000  443 12 خلأمانات ضريبة الد

 000  970 1 أخرى
 168 069  145 137 
 
 خرل الآل الشامالدخ للا من خ مالية بالقيمة العادلة موجودات (7
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 353 365  654 347 سوقية ارأسعمتوفر لها موجودات مالية 
 
 عقاريةاستثمارات  (8

 .2018في بداية عام  ير عقاريخبدير لتق ا  ر وفقدينا 119 874لغت القيمة العادلة بفة في حين بالكل هر الاستثمارات العقاريةتظ
 
 
 ليفةح ي شركاتفاستثمار  (9
 
 ة الأردنية لتسويق الألمنيومالشرك -أ
 

 :رالاستثما الحركة التي تمت على قيمةملخص  فيما يلي
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 479 40  556 39 رصيد بداية السنة
 (923)  (390) ال الشركة الحليفةنتائج أعم لشركة منحصة ا
 556 39  166 39 السنة نهاية رصيد

 
 هي كما يلي:الشركة الحليفة وبات ت ومطلوجوداة الشركة من محصإن 
 2018  2017 
 ردينــا  دينــار 

 025 254  885 252 موجوداتمجموع ال
 (133 155)  (967 154) مجموع المطلوبات
 892 98  918 97 صافي الموجودات

 (307 2)  (974) للسنة )الخسارة( صافي
 

كما في  دققةمالية مخر قوائم لآ اوم وفقق الألمنيلتسويمطلوبات الشركة الأردنية ت و وجودا( من م40%الغة )حصة الشركة والب حتساباتم 
 2018 الأولكانون  31

 
 ديدللألمنيوم والح وابيشركة الر  -ب

في ذلك حصة الشركة الخسائر المتراكمة وك نتيجة ستثمارالا شيرين إلى أنه تم إطفاء كاملمن رأس مال الشركة م (50%تبلغ حصة الشركة )
 فية.التص شركة تحتال ا، حيث أنماتهتزاال
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 ال(يوم )آرالشركة العربية لصناعة الألمن
 ودةالمساهمة العامة المحد

 2018كانون الأول  31لية ول القوائم الماإيضاحات ح
 

 لكات ومعداتممت (10
 

 موعالمج ثأثا سيارات مباني ألآت ومعدات أراضي 
 ـارينـد ـاردينـ دينــار اردينــ دينــار دينــار 

       الكلفة
 286 139 24 063 263 892 808 719 391 4 841 477 18 771 197 السنة يةرصيد بدا

 699 356 112 1 000 000 587 355 000 فاتإضا
 985 495 24 175 264 892 808 719 391 4 428 833 18 771 197 رصيد نهاية السنة

       
       كمالاستهلاك المترا

 524 617 18 226 250 658 615 588 847 2 052 904 14 000 السنة بدايةرصيد 
 796 818 837 1 933 50 592 51 434 714 000 تااستهلاك

 320 436 19 063 252 591 666 180 899 2 486 618 15 000 صيد نهاية السنةر
       

       ةتريفالقيمة الد
 762 521 5 837 12 234 193 131 544 1 789 573 3 771 197 د بداية السنةرصي

 665 059 5 112 12 301 142 539 492 1 942 214 3 771 197 رصيد نهاية السنة
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 آرال(شركة العربية لصناعة الألمنيوم )ال
 ةة المحدودالمساهمة العام

 2018كانون الأول  31ة الماليقوائم ل الإيضاحات حو
 
 تنفيذال تحتمشاريع  (11
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 80 334  344 84 نةرصيد بداية الس
 47 268  005 206  ضافاتإ

 (43 258)  (261 98) عدات لى ممتلكات ومحول إالم
 84 344  088 192 السنة نهايةرصيد 

 
 ضقر  (12
  2018  2017 
 نــاريد  ردينــا  

 345 575  582 362 1  متجددقرض 
 

 بالإضافة إلىسعر فائدة ليبور  عدلدولار وبم 2 000 000من البنك العربي بسقف  قرض متجددعلى  2015 سنةلال ركة خحصلت الش
سط في اخر ق ستحقوي يراداستلات ايستعمل القرض بغرض حو  أنيا وبدون عمولة على سنو  %3.5 أدنىد % سنويا وبح 2.25هامش فائدة 

 .2018شباط  22
 
 ىدائنة أخر أرصدة  (13

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 842 505  791 881 أمانات المساهمين
 283 83  200 223 اتيبة المبيعأمانات ضر

 172 70  285 108 اريف مستحقةمص
 26 314  924 25 عيالاجتماأمانات الضمان 

 000  709 11 أمانات صندوق ادخار
 7 908  908 7 حتملةم اماتالتز صمخص

 4 417  657 6 نات للغيرماأ
 3 331  331 3 الطوابعأمانات 

 1 092  777 1 أمانات ضريبة الدخل
 000 30  000 دارةمكافأة أعضاء مجلس الإ

 1 270 582  1 069 022 
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 يوم )آرال(ة الألمنة لصناعالشركة العربي
 عامة المحدودةهمة الالمسا

 2018كانون الأول  31 ماليةلقوائم الحول ا إيضاحات
 

 حقوق الملكية (14
 

 رأس المال
 .للسهممية دينار بقيمة اس سهم 6 750 000م إلى مقسدينار  6 750 000وع به والمدف يبلغ رأس المال المصرح

 
 علاوة الإصدار

البالغة دينار، قررت الهيئة لسهم الاسمية ليمة لقالأسهم بسعر يزيد عن ار بعض إصدا نع ةناتج يهر و دينا 750 000علاوة الإصدار تبلغ 
دينار وذلك عن  405 000( أي ما يعادل %6همين بنسبة )مساأرباح نقدية على ال توزيع 2009حزيران  3العامة العادية المنعقدة بتاريخ 

 ر.دينا 345 000 اهدار ليبلغ رصيدالإص طريق علاوة
 

 ريإجبا ياحتياط
 يجوز لسابقة ولامن الأرباح السنوية قبل الضرائب خلال السنة والسنوات ا %10ويله بنسبة تم تحلحساب ما هذا ا ل المبالغ المتجمعة فيتمث

 امةعال الهيئة بموافقة يجوز نهأ إلا به لمصرحا ركةالش رأس مال من %25 يعادل ما تجمعالم الإجباري طيالاحتيا حساب بلغي أن قبل وقفه
غير قابل  وهو به المصرح الشركة مال رأس مقدار يعادل ما الاحتياطي هذا يبلغ أن ىإل يةالسنو  سبةالن ذهه اقتطاع في الاستمرار لشركةل

 كمةاسائر المتر الخطفاء إ ةعاديغير هيئة عامة تماع تقرر في اج أنالاحتياطيات الأخرى  ذة وبعد استنفاللهيئة العام ين،للتوزيع على المساهم
 .القانونيعاد بناؤه وفقا  لأحكام  أنلى اري عاطي الإجبالاحتيالغ المتجمعة في حساب ن المبم
 

 احتياطي اختياري
قة. والسنوات السابلسنة خلال ا %20افية بنسبة لا تزيد عن باح السنوية الصحويله من الأر م تفي هذا الحساب ما ت غ المتجمعةتمثل المبال

العامة توزيعه بالكامل أو أي جزء منه كأرباح على  لهيئةرة ويحق لالإدا غراض التي يقررها مجلسفي الأياري تتياطي الاخخدم الاحيست
 المساهمين.

 
 دورةأرباح م

 .2018لأول كانون ا 31المدورة أرباح غير متحققة تخص تقييم موجودات مالية واستثمارات عقارية كما تتضمن الأرباح  لا
 

             للمساهمين أي ما يعاددا  على ا( من رأس المال نق%7ه )توزيع ما نسبت 2018نيسان  9ة العامة العادية المنعقدة بتاريخ قررت الهيئ
 دينار. 472 500
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 ل(ة العربية لصناعة الألمنيوم )آراالشرك
 ةالمحدودمساهمة العامة ال

 2018كانون الأول  31الية م المئت حول القواإيضاحا
 

 اتالمبيع (15
 :التوزيع القطاعيب الشركة حسل أدناه ملخص مبيعات الجدو  ، يلخصالألمنيوممبيعات يتركز النشاط الرئيسي للشركة في 

 

 2018  2017 
 دينــار  نــاردي 

 11 984 704  155 313 11 مبيعات محلية
 582 683  544 356 يةعات تصديرمبي
 11 669 699  387 567 12 
 

 وزيعالبيع والتمصاريف  (16
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 129 228  738 117 هاب وأجور وملحقاتروات
 20 695  079 17 تسيارا

 8 593  608 8 علاجات
 5 168  304 2 موح بهخصم مس

 960 4  56 دعاية وإعلان
 1 411  622 أخرى

 699  366 نقل
 640  97 ضيافة

 146 870  394 171 
 

 مصاريف إدارية (17
 2018  2017 
 دينــار  ينــارد 

 366 492  809 491 تهاملحقاو وأجوررواتب 
 096 35  816 30 جلس الإدارةتنقلات أعضاء م

 28 097  909 39 ات سيار
 26 579  924 28 علاجات

 24 300  300 24 أمن وحماية
 14 752  085 14 صيانة 

 13 513  793 2 استشارات
 12 408  566 10 كمبيوتر

 11 588  179 65 وم ورخصرس
 9 970  000 10 تبرعات

 8 033  250 8 ية أتعاب مهن
 7 966  277 10 أخرى
 7 963  259 8 نظافة

 7 409  651 8 استهلاكات
 5 659  342 5 ةضياف

 4 647  186 7 اجتماع المساهمين
 3 159  999 3 اسية ومطبوعاتقرط
 1 723  296 5 وهاتف بريد

 275 1  141 3 دعاية وإعلان
 245  614 16 قضايا

 795 396  716 748 
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 لألمنيوم )آرال(لصناعة اركة العربية الش
 محدودةالالمساهمة العامة 

 2018كانون الأول  31مالية ال حول القوائم حاتإيضا
 

 إيرادات أخرى (18
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 
 31 359  053 23 أسهمات توزيع راداتيإ

 6 712  479 1 أخرى اتإيراد
 1 299  000 ت ومعداتبيع ممتلكاأرباح 

 1 255  062 1 بنكيةإيراد فوائد 
 25 594  625 40 
 

 لضريبة الدخصص مخ (19
ذلك بسبب وجود و  2018لأول اكانون  31لشركة للسنة المنتهية في امخصص ضريبة الدخل المستحقة عن نتائج أعمال  لم يتم احتساب

 خسائر متراكمة مقبولة ضريبيا .
ولم ، 2017ون الأول كان 31هية في سنة المنتتائج الأعمال للعات عن نوالمبية ضريبة الدخل ائر لد التقدير الذاتي ديم كشوفقامت الشركة بتق

 .ةتى تاريخ إعداد هذه القوائم الماليحالدائرة بمراجعة السجلات المحاسبية  تقم
 .2016كة على مخالصة نهائية من دائرة ضريبة الدخل حتى نهاية سنة الشر ت حصل

 

 الدخل هي كما يلي: ضريبة ة على مخصص لحركإن ا
 2018  2017 
 ينــارد  دينــار 
 84 371  364 104 نةصيد بداية السر

 (77 999)  (364 104) ريبة الدخل المدفوعة ض
 992 97  000 ضريبة الدخل المستحقة

 364 104  000 هاية السنةرصيد ن
 

 يبي:الضر فيما يلي تسوية الربح المحاسبي والربح 
 2018  2017 
 دينــار  نــاردي 
 620 651  (11 334) ح المحاسبيالرب(الخسارة)

ً مقبولة ضريبي مصاريف غيرصافي الايراد المعفي و   760 60  (17 646) ا
 (437 12)  000 تصديرال فاءإع
 943 699  (28 980) بيالربح الضري(الخسارة)
    

    %14نسبة الضريبة 
 992 97  000 لمستحقةيبة الدخل اضر
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 العربية لصناعة الألمنيوم )آرال( الشركة
 المساهمة العامة المحدودة

 2018الأول كانون  31قوائم المالية إيضاحات حول ال
 

 اطرإدارة المخ (20
 

  ر الفائدةمخاطر أسعا
ية. وحيث أن معظم الأدوات المال ة للأدواتادلالع مةالقي أو شركةال على ربح الفائدة أسعار في التغيرات تأثير لاحتما من ةالفائد أسعار مخاطر جتنت

 ر جوهري.بر غيفائدة يعتفي أسعار ال غيرق الملكية للتشركة وحقو أة، فإن حساسية أرباح الالمالية تحمل سعر فائدة ثابت وتظهر بالكلفة المطف
 

 لات معال ارأسع ر تقلبمخاط
ار العملات الأجنبية. حيث إن معظم تعاملات الشركة بسبب تقلبات أسعية المال قيمة الأدواتذب ر من تذبتتمثل مخاطر العملات في الخط

لار ي الدو فإن الأرصدة ف ريكي،ولار الأمثابت مع الد سعردينار مربوط بعر صرف الولار الأمريكي وحيث أن سهي بالدينار الأردني والد
ن حساسيجنبملات الأي لا تمثل مخاطر هامة لتقلبات العكيمر الأ لكية للتغير في أسعار صرف العملات لشركة وحقوق المح اة أرباية وا 

 الأجنبية يعتبر غير جوهري.
 نمخاطر الائتما

اة مالية بالتزاماته دأة بركالش امل معأو الطرف المتععميل م وفاء الالية جراء عدة مالشركة لخسار  خاطر تعرضتمثل مخاطر الائتمان م
 ذمم التجارية.ال يسي منخاطر بشكل رئالمنتج هذه التعاقدية وت

 يلي: كما المالية ائمالقو  تاريخ في كما تمانالائ لمخاطر الموجودات اله تتعرض أن يمكن التي القصوى المالية القيمة للموجودات المدرجة القيمة مثلت
 2018  2017 
 اردينــ  دينــار 

 55 957  720 19 دى البنوكل صدةأر
 2 632 371  438 685 2 لحصيبرسم التشيكات 

 1 958 802  256 671 1 ذمم مدينة
 840 103  053 136 أرصدة مدينة أخرى

 4 512 467  970 750 4 
      

 لةمخاطر السيو 
لة تكمن في سيو لشركة للد استحقاقها. إن إدارة المالية عنا تهامالتزافاء باقدرة الشركة على الو ة عن عدم المخاطر الناجم طر السيولة هيإن مخا

دون  لاضطراريةفع في الظروف العادية واالشركة تحتفظ دائما  بسيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عندما تصبح واجبة الد الإمكان من أن قدرلتأكد ا
 ك بأن الشركةوذلالشركة  ذا النوع من المخاطر علىر مادي لهيثتأ جد يو ركة ولاد تؤثر على سمعة الشو مخاطر قئر غير مقبولة أتحمل خسا

 ائتمانية. ى وجود تسهيلاتعل تحافظ
قاق التعاقدي متبقية للاستحالسنة ال كانون الأول على أساس 31)غير مخصومة( كما في  يلخص الجدول أدناه توزيع المطلوبات المالية

 :ئدة السوقية الحاليةسعار الفاوأ
 مجموعلا  ةسنمن  أقل 
 دينــار  ينــارد 

    2017 ون الأولكان 31
 777 376  777 376 ائند بنك
 575 345  575 345 ضقر

 282 083 1  282 083 1 ذمم دائنة
 022 069 1  022 069 1 أرصدة دائنة أخرى

 364 104  364 104 دخلضريبة ال مخصص
 2 979 020  2 979 020 

    2018 ولكانون الأ 31
    

 307 385  307 385 بنك دائن
 582 362 1  582 362 1 ضقر
 777 028 1  777 028 1 نةمم دائذ

 582 270 1  582 270 1 أرصدة دائنة أخرى
 4 047 248  4 047 248 
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 آرال(لشركة العربية لصناعة الألمنيوم )ا
 دةة العامة المحدوالمساهم
  2018ل والأن كانو 31ية حول القوائم المالت إيضاحا

 
 ة العادلةمستويات القيم (21

 على النحو التالي:فة الية المسجلة بالقيمة العادلة استنادا  إلى طريقة التقييم، حيث يتم تعريف المستويات المختلات المالتالي الأدو ول الجد حللي
 .نشطةأسواق زامات متطابقة في لتول أو اص)غير المعدلة( لأسعار المعلنة : الأ1 المستوى

 

، سواء بصورة مباشرة )مثل الأسعار( الالتزامرصده للأصل أو  ذي يتموال 1لمستوى ي اضمن فلمتعر المعلن ا: معلومات عن الس2 ستوىمال
 ر(.سعاأو غير مباشرة )أي مشتقة من الأ

 

 (.اهرةغير ظ من السوق )معلوماتة المرصودك لا تستند إلى تل الالتزامأو  : معلومات عن الأصل3 المستوى
 

 يمالالإج 3ستوى الم 2المستوى  1لمستوى ا 
 دينــار ردينــا دينــار ـارينـد 

     2018كانون الأول  31
 654 347 000 000 654 347 بالقيمة العادلة –موجودات مالية 

     
     2017كانون الأول  31

 353 365 000 000 353 365 دلةعابالقيمة ال -ية موجودات مال
 

 لة للأدوات الماليةدلعاا قيمةال (22
 والمطلوبات المالية.مالية الموجودات الفي لمالية ا الأدواتتمثل ت

 

ة الأخرى، ينلأرصدة المدبعض او  سم التحصيل والذمم المدينةبر  تتكون الموجودات المالية من نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك وشيكات
 .ق الدفعوراوأ خرىلأصدة الدائنة اوبعض الأر  مم الدائنةذوال ضوقر  الدائنالبنك ت المالية من المطلوبا تتكون

 

 ة العادلة للأدوات المالية لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات.القيم إن
 

 جهات ذات علاقة مع معاملات (23
 

 يا عللتنفيذية المنافع الإدارة ا
 2018  2017 
 دينــار  ردينــا 

 370 307  845 287 أخرىمنافع رواتب و
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 رال(يوم )آصناعة الألمنة لالعربي ةالشرك
 المساهمة العامة المحدودة

  2018كانون الأول  31إيضاحات حول القوائم المالية 
 

 يقطاعالتحليل ال (24
 
 معلومات عن أنشطة الشركة -أ
سي القرار الرئينع يذي وصافر التنمن قبل المدي استعمالهايتم  يالتقارير ا  للتالقطاعات وفقيتم قياس ة بحيث غراض إداريكة لأتم تنظيم الشر ي

 الشركة وذلك من خلال القطاعات الرئيسية التالية:  لدى
 

 عملاء.ة تسديد المتابعالائتمانية و  طريق منح التسهيلات عن لمنيومالأ بروفيلات: يشمل تقديم خدمات بيع الألمنيوم
 

 في الجغراعن التوزيع  معلومات  -ب
 ة للشركة.المحليمثل الأعمال ي تكة والتلي المملشركة نشاطاتها بشكل كامل فا ارستم
 

 التزامات محتملة (25
 2018  2017 
 دينــار  دينــار 

 416 138  632 128  تاعتمادات مستندية وكفالا
 685 295  406 319 قضايا 

 448 038  434 101 
 

 أس المالر   (26
بشكل يدعم نشاط الشركة ويعظم لائمة رأسمال منسب لى محافظة عال لتأكد منابلشركة لارة رأس المال بإدلق يتعفيما  مثل الهدف الرئيسييت

 حقوق الملكية.
 

جراء التعد يلات على تعد ركة بأيهذا ولم تقم الشف العمل. ظرو  تغيرات يلات اللازمة عليها في ضوءتقوم الشركة بإدارة هيكلة رأس المال وا 
 قة.الساب ة والسنةحاليال ل السنةخلا أس المالر  بهيكلة راءات المتعلقةلإجوا ساتوالسياالأهداف 

 

غير المتراكم والت ريالاختياوالاحتياطي  جباريوالاحتياطي الإوعلاوة الإصدار إن البنود المتضمنة في هيكلة رأس المال تتمثل في رأس المال 
  ار(. دين 763 384 12 :2017) 2018 ن الأولو نكا 31 يف كمادينار 898 391 11 امجموعهوالبالغ المدورة  لة والأرباحفي القيمة العاد
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 الشركة العربية لصناعة الألمنيوم )آرال(
 المساهمة العامة المحدودة

  2018ل ون الأوكان 31ول القوائم المالية إيضاحات ح
 

 ة المعدلو الدولية الجديدة  ير الماليةق معايير التقار تطبي (27
 

 للشركة: ليةديلات لم ينتج عنها أثر جوهري على القوائم الماتع
 
 2016-2014ت السنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية الصادرة خلال الأعوام من تحسيناال

سارية المفعول  ( وهي28رقم )( ومعيار المحاسبة الدولي 1الدولي للتقارير المالية رقم )تشمل التحسينات تعديلات على كل من المعيار 
 .2018الثاني كانون عد الأول من و بللسنوات المالية التي تبدأ في أ

 
 ( "الدفع على أساس السهم"2تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )

ة التي تبدأ في أو بعد الأول من الماليسنوات التعديلات بتصنيف وقياس معاملات الدفع على أساس السهم وهي سارية المفعول للتتعلق هذه 
 .2018الثاني  كانون

 
 (: "عقود التأمين"4لمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )على ا التعديلات

ية هي سار ( والمعيار الجديد لعقود التأمين و 9المعيار الدولي للتقارير المالية رقم ) تتعلق هذه التعديلات بالفرق ما بين تاريخ سريان كل من
 .2018لثاني ن افعول للسنوات المالية التي تبدأ في أو بعد كانو الم
 

 المعاملات بالعملات الاجنبية والدفعات المقدمة: –لجنة تفسيرات المعايير الدولية للتقارير المالية  –( 22رقم ) تفسير
متعلق بأصل أو مصروف أو دخل )أو جزء ولي الاف الأيوضح هذا التفسير أنه عند تحديد سعر الصرف السائد الذي سيستخدم عند الإعتر 

بالإعتراف أو التزام غير نقدي متعلق بدفعات مقدمة، فإن تاريخ المعاملة هو التاريخ الذي تقوم فيه المنشأة  ف بأصللغاء الإعتراد إمنه( أو عن
 الأولي بالأصل او الإلتزام غير النقدي الذي نشأت عنه تلك الدفعات المقدمة.

 
 ت العقارية:اراتحويلات الاستثم –( 40ار المحاسبة الدولي رقم )لى معييلات عتعد

و التطوير إلى أو من بند ذه التعديلات متى يجب على الشركة تحويل )إعادة تصنيف( العقارات بما فيها العقارات تحت التنفيذ أتوضح ه
 الاستثمارات العقارية.

 
 لعقود مع العملاء:ت من ايرادا( الإ15المعيار الدولي للتقارير المالية )

الذي وضع نموذجا  شاملا للمنشآت لإستخدامه في المحاسبة عن  2014( في أيار 15رقم ) ارير الماليةلتقلإعداد اصدر المعيار الدولي 
دات الحالية بما الإيراتحقق  ( محل إرشادات15الإيرادات الناتجة من العقود مع العملاء. وسيحل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )

( "عقود الإنشاء" والتفسيرات ذات الصلة عندما يصبح 11ومعيار المحاسبة الدولي رقم )ادات" ( "الإير 18) رقمالدولي  في ذلك معيار المحاسبة
 ساري المفعول.

 
رادات لتوضيح نقل السلع أو الخدمات بالإي عتراف( هو أنه يجب على المنشأة الا15إن المبدأ الأساسي للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )

بل الذي تتوقع المنشأة الحصول عليه مقابل تلك السلع أو الخدمات. وعلى وجه التحديد، يقدم المعيار منهجا  المقا ل بمبلغ يعكسعميوعودة للالم
 من خمس خطوات لإثبات الإيرادات:

 ل.: تحديد العقد )العقود( المبرمة مع العمي1الخطوة 
 تحديد التزامات الأداء في العقد. :2طوة الخ

 سعر البيع. ديد: تح3وة الخط
 : تخصيص سعر للبيع لإلتزامات الأداء في العقد.4 الخطوة

 .: الإعتراف بالإيراد عندما تستوفي )أو لدى إستيفاء( المنشأة إلتزام الأداء5الخطوة 
 

لى السلع طرة" عتُحَول "السيما الأداء، أي عندعندما )أو لدى( الوفاء بإلتزام  لمنشأةعترف ا(، ت15بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
( 15رقم ) أو الخدمات التي يقوم عليها التزام الأداء المحدد إلى العميل. وقد أضيفت إرشادات اكثر إلزاما  في المعيار الدولي للتقارير المالية

 صاحات شاملة.إف (15مالية رقم )تطلب المعيار الدولي للتقارير الذلك، ية على للتعامل مع سيناريوهات محددة. وعلاو 
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 ة العربية لصناعة الألمنيوم )آرال(الشرك
 المساهمة العامة المحدودة

  2018ل ون الأوكان 31ول القوائم المالية إيضاحات ح
 

رة فت المقارنة وتعديل الأرباح المدورة في بداية أقربأرقام تعديل ( بأثر رجعي، وذلك ب15يمكن تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )
تاريخ تقديم الطلب، وذلك عن طريق تعديل الأرباح ( اعتبارا  من 15من ذلك، يمكن تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )بدلا  مقارنة. و 

 المدورة في سنة التقرير )منهج الأثر التراكمي(.
 

 ء"العملا من العقود معات ( "الإيراد15ولي لإعداد التقارير المالية رقم )ار الدالمعي التعديلات على
داء، واعتبارات الموكل مقابل الوكيل، والترخيص( وبعض تتعلق هذه التعديلات بتوضيح ثلاثة جوانب من المعيار )تحديد التزامات الأ

 المنجزة. والعقودالإعفاءات الإنتقائية للعقود المعدلة 
 

 الإفصاحات" -الية "الأدوات الم( 7المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم ) ت علىتعديلا
(. إن هذه التعديلات سارية المفعول 9لدولي لإعداد التقارير المالية رقم )تتعلق هذه التعديلات بالإفصاحات حول التطبيق المبدئي للمعيار ا

 ( لأول مرة.9رقم ) لماليةارير اعند تطبيق المعيار الدولي لإعداد التق
 

 الإفصاحات" -"الأدوات المالية ( 7قم )ير المالية رقارالمعيار الدولي لإعداد الت
محاسبة التحوط )والتعديلات اللاحقة( الناتجة عن إدخال فصل محاسبة التحوط في المعيار تتعلق هذه التعديلات بالإفصاحات الإضافية ل

 ( لأول مرة.9لتقارير المالية رقم )عداد ايار الدولي لإلمع(. إن هذه التعديلات سارية المفعول عند تطبيق ا9رقم )مالية الدولي لإعداد التقارير ال
 

 أرقام المقارنة (28
ول الأكانون  31كما في  قوائم الماليةتبويب أرقام ال لتتناسب مع 2017لأول كانون ا 31المالية كما في تم إعادة تبويب بعض أرقام القوائم 

 . 2017 لسنةكية لالمالربح وحقوق  على أي أثر بية التبو ينتج عن إعادم ول 2018
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