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مجلس الإدارة
تم انتخاب مجل�س الادارة الحالي بتاريخ 2018/4/30 والم�ؤلف من:

رئي�س مجل�س الادارة اعتبارا من 2016/1/10*  ال�سيد ن�ضال يحيى امحمد ال�سقرات  
اعتبارا من 2018/4/30

ويمثلها:* �شركة الر�شاد للا�ستثمارات ال�صناعية / مقعدان  
1( ال�سيد وليد محمد جميل الجمل

اعتبارا من 2014/4/20

نائب رئي�س مجل�س الإدارة اعتبارا من 2014/2/20

ع�وضاعتبارا من 22014/2/20( ال�سيد ن�ضال ح�سن عبد الله ابوعلي

* �شركة المدن الع�شرة  للا�ستثمارات /  ويمثلها:     
 - ال�سيد منجد �صالح محمد عبيدات

اعتبارا من 2014/4/20
ع�وضاعتبارا من 2017/11/7

ع�وضاعتبارا من 2018/4/30* ال�سيد طارق عبدالمالك يون�س يون�س 

الأعضاء الذين انتهت عضويتهم في عام 2018:

* ممثل �شركة الر�شاد للا�ستثمارات ال�صناعية 
- ال�سيد ليث بن غيث بن ر�شاد فرعون

* ممثلا �شركة المدن الع�شرة للا�ستثمارات   

 - ال�سيد ثابت فخري �سليمان خ�صاونه 
  - ال�سيد ا�سامة علي عبدالله محمد 

* �شركة مجموعة الن�سر الدولية للا�ستثمار
ويمثلها ال�سيد منجد �صالح محمد عبيدات

لغاية  2018/4/30

لغاية  2018/4/30
لغاية  2018/4/30
لغاية  2018/4/30

رئي�س مجل�س الادارة 

ع�وض
ع�وض 
ع�وض

 

المدير العام/نائب رئي�س مجل�س الادارة
وليد محمد الجمل

مدققو الح�سابات
ال�سادة �شركة القوا�سمي و�شركاه 

محامو ال�شركة
الأ�ستاذ �أمين الخوالده

الأ�ستاذ فرا�س الرفاعي



 



7التقرير السنوي التاسع عشر

كلمة رئيس مجلس الإدارة

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد،

ا�س��محوا لي بداية ، بالنيابة عن �أع�ضاء مجل���س �إدارة �ش��ركة الأردن ديكابول���س للأملاك والعاملين فيها، �أن �أرحب بكم و�أقدم 
لح�ضراتكم التقرير ال�س��نوي التا�س��ع ع�ش��ر، وما تم انجازه خلال العام الما�ضي 2018، كما ي�س��عدني �أن �أ�س��تعر�ض و�إياكم في هذا 

التقرير القوائم المالية الموحدة لل�شركة لعام 2018. 

حقق��ت ال�ش��ركة خ�الل الع��ام 2018 اجم��الي ايرادات من بي��ع وت�أجير وادارة العقارات مبل��غ  579٫496 دينار مقابل 443٫632 
دينار في عام 2017 ، ما ي�شكل زيادة  بن�سبة %30 .

وبالنظ��ر الى الم�صاري��ف فق��د بل��غ مجم��وع الم�صاري��ف الاداري��ة 458٫666 دين��ار مقارن��ة م��ع 490٫868  دين��ار في الع��ام الما�ض��ي 
وذل��ك كثم��ار لل�سيا�س��ة الت��ي تتبعه��ا الادارة في تقن�ني الم�صاري��ف.

بالا�ضاف��ة الى م��ا �س��بق تق��وم الادارة حالي��اً باع��ادة درا�س��ة الو�ض��ع القائ��م للا�س��تثمارات والفر���ص المتاح��ة و�إع��ادة تقيي��م 
ا�س�تراتيجيتها لمواكب��ة الظ��روف بم��ا يع��ود عل��ى الم�س��اهمين ب�أف�ض��ل عائ��د.

ن�أم��ل في �ش��ركة الأردن ديكابول���س للأم�الك ان تتح�س��ن الظ��روف الا�س��تثمارية في المنطق��ة و�أن نك��ون عن��د ح�س��ن ظ��ن الجمي��ع، 
�س��اعين �إلى �أن نب��ذل كل م��ا بو�س��عنا لرف��د القطاع�ني ال�س��ياحي والعقاري في المملكة بخدمات وم�ش��اريع تمت��از بموا�صفات عالية، 

تلبي��ة لاحتياج��ات المجتم��ع، وتحقيق �أف�ضل عائد للم�س��اهمين.

وال�سلام عليكم ورحمه الله وبركاته.

ن�ضال يحيى ال�سقرات 
 رئي�س مجل�س الإدارة
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تقرير مجلس الإدارة التاسع عشر المقدم للهيئة العامة

في اجتماعها السنوي العادي عن السنة المنتهية  في 31 كانون الأول 2018

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام، 
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد،

ي�س��ر مجل���س الإدارة �أن يرحب بح�ضراتكم �أجمل ترحيب وي�ش��كركم لح�وضر هذا الاجتماع ال�س��نوي التا�س��ع ع�ش��ر، كما ي�س��عده 
�أن ي�ضع بين �أيديكم التقرير ال�سنوي مو�ضحين فيه �أعمال ال�شركة و�أن�شطتها و�إنجازاتها والخطة الم�ستقبلية، ومت�ضمناً القوائم 

المالية الموحدة كما في 31 كانون الأول 2018.

مقدمــة: 
قام��ت �ش��ركة الأردن ديكابول���س للأم�الك خ�الل الع��ام 2018  بالا�س��تمرار بتطوي��ر العق��ارات المملوكة لها لتحقي��ق �أف�ضل عائد 

من ا�س��تثمارهذه العقارات �س��واء بالبيع �أوالت�أجير والم�ضي بخطة ت�س��ويقية لها.
وفيما يلي نو�ضح �أهم ا�ستثمارات ال�شركة والإنجازات التى تمت عليها:

أولًا: مشاريـع المجمعـات التجاريـة :

1 - م�شروع البناية التجارية في منطقة الدوار ال�سابع :
تمل��ك �ش��ركة مجموع��ة الن�س��ر الدولي��ة للا�س��تثمار والمملوك��ة بالكام��ل ل�ش��ركة الأردن ديكابول���س للأم�الك عم��ارة تجاري��ة 
بموا�صفات عالية مقامة على �أر�ض م�س��احتها 2.94 دونم في موقع تجاري مميز قرب الدوار ال�س��ابع على طريق المطار، وقد تم 

ت�أج�ري المبن��ى بداي��ة من الع��ام 2019 بعائد مجز.
	



9التقرير السنوي التاسع عشر

2 - مركز عقاركو:
تمتل��ك ال�ش��ركة ح��والي 47 % م��ن مرك��ز عقارك��و التج��اري المق��ام في موق��ع ممي��ز في منطق��ة العب��دلي وه��و م�ؤل��ف م��ن 11 طاب��ق 
كمكاتب ومحلات تجارية وم�ستودعات و 5 طوابق كراجات ، وهو مخدوم بالكامل ، حيث تقوم ال�شركة ب�شكل م�ستمر بتحديث 

وتطوي��ر مرك��ز عقارك��و التجاري وذل��ك لأغرا�ض تجهيز وحدات المرك��ز للإيجار �أوالبيع.
وقد تم بيع عدة مكاتب في المبنى خلال عام 2018حققت ايرادا بمبلغ 143 �ألف دينار.

3 - م�شروع البناية التجارية )Business Square( في م�شروع العبدلي:
تمتل��ك ال�ش��ركة بناي��ة في منطق��ة العب��دلي )الو�س��ط التج��اري الجدي��د لمدين��ة عم��ان( مكون��ة م��ن �أح��د ع�ش��ر طابقا وبم�س��احة 
اجمالية 12000 متر مربع خا�صة بالمكاتب والمحلات التجارية ومرافق الخدمات المختلفة بموا�صفات عالية على قطعة �أر�ض 

بم�س��احة �إجمالي��ة 1.8 دونم مج��اورة لفندق�ني عالميين فندق روتان��ا وفندق الدبليو وقريبة م��ن منطقة البوليفارد.
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ثانياً:  المشاريــع السياحيــة :

1 - م�شروع تطوير جنوب البحر الميت:
تمتل��ك �ش��ركة تطوي��ر جن��وب البح��ر المي��ت وهي �إحدى ال�ش��ركات التابعة بالا�ش�تراك مع ال�ضم��ان الاجتماعي ع��دة قطع �أرا�ض 
في موقع مميز و�س��ياحي في منطقة زارة البحر الميت تبلغ مجموع م�س��احتها 455 دونم بهدف �إن�ش��اء م�ش��روع �س��ياحي يتكون من 
مجموع��ة فن��ادق ومنتج��ع علاج��ي، ومجموعة من الفلل وال�ش��قق ال�س��كنية ، حيث تم فعليا تنفيذ المخطط ال�ش��مولي والت�صميم 
المعم��اري الخا���ص ب��ه والح�ص��ول عل��ى موافق��ة هيئ��ة الا�س��تثمار مم��ا �ضاعف عدة م��رات من قيم��ة الار�ض  بالا�ضاف��ة الى توجه 

الا�س��تثمارات الى تل��ك المنطق��ة لم��ا تتمت��ع ب��ه م��ن جذب �س��ياحي عل��ى الم�س��توى الاقليمي.  

2 - م�شروع �أحياء عمان:    
يعت�بر م�ش��روع �أحي��اء عم��ان �أح��د الم�ش��اريع الممي��زة في الأردن وذل��ك نظ��راً لخ�وص�صية المنطقة الت��ي يقوم فيها الم�ش��روع من حيث 
اهميته��ا كج��زء م��ن تاري��خ مدين��ة عم��ان وهي منطقة ال��دوار الأول )جبل عم��ان( وتمتلك �ش��ركة �أحياء عم��ان لت�أهيل وتطوير 
العقار 23 عقاراً في تلك المنطقة بع�ضها م�ؤجر كمحلات تجارية ومطاعم �سياحية مرموقة ومعاهد للفنون بالا�ضافة الى �شقق 
مخدوم��ة ذات طاب��ع تراث��ي وع�ص��ري ممي��ز والت��ي تعتبر جميعه��ا من �أهم معالم تلك المنطقة، ا�ضافة الى ذلك تدر���س ال�ش��ركة 
حالي��ا �إقام��ة م�ش��اريع �س��ياحية ذات طاب��ع معم��اري يتما�ش��ى م��ع ت��راث المنطق��ة .كم��ا تم تجهي��ز قطع��ة ار���ض كمواق��ف �س��يارات 

بالاج��رة لت�س��هيل حرك��ة الم��رور وخدم��ة زوار المنطق��ة بم��ا فيه��م رواد الجامع��ة الالماني��ة الاردني��ة- كلي��ة العمارة.

ثالثاً: أصـول أخرى للشركـة :
  

1 - �أرا�ضي في �شمال المملكة: 
تمتل��ك ال�ش��ركة �أرا���ض في �ش��مال المملك��ة وه��ي عب��ارة ع��ن 26 قطع��ة �أر�ض بم�س��احة اجمالية تبل��غ 292 دونم في مواق��ع متميزة 
به��دف ا�س��تثمارها في م�ش��اريع ال�ش��ركة الم�س��تقبلية او بيعه��ا ح�س��ب ظ��روف ال�س��وق حي��ث قام��ت ال�ش��ركة حالي��اً بالم�ض��ي بخط��ة 

ت�س��ويقية لبي��ع تل��ك الارا�ض��ي ع��ن طري��ق مخاطب��ة ع��دة مكاتب عقاري��ة في نف���س المنطقة  .

2 - م�ستودع العقبة:
تمتلك ال�شركة م�ستودعا تجاريا ب�أعلى الموا�صفات في مدينة العقبة.
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رابعاً: المساهمـة فـي الشركات :
�ضمن �سيا�سة ال�شركة بتنويع ا�ستثماراتها في ال�شركات العقارية، فقد �ساهمت ال�شركة في ال�شركات التالية:

1 - �شركة �سرايا العقبة: 
تمتلك ال�ش��ركة ما ن�س��بته 0.351 % في �ش��ركة �س��رايا العقبة للتطوير العقاري والتي تمتلك م�ش��روع �س��ياحي �ضخم ومتكامل في 
مدين��ة العقب��ة عل��ى �أر���ض م�س��احتها 634 دونم بتكلف��ة تق��در بمليار ون�صف المليار دولار، يحتوي الم�ش��روع على ع��دة مرافق منها 

�أكثر من 800 وحدة �س��كنية و�س��وق �س��رايا ومركز م�ؤتمرات و�أربعة فنادق عالمية ونادي �ش��اطئي و بحيرة. 
وتتولى ادارة وتطويرالم�شروع �شركة الا�ستثمار والتنمية العقارية الخا�صة )ايجل هيلز الاردن(.

2 - �شركة مدائن ال�شروق: 
تمتل��ك ال�ش��ركة م��ا ن�س��بته 30% م��ن �ش��ركة مدائ��ن ال�ش��روق للا�س��تثمار والتطوي��ر العق��اري، حي��ث تمتلك �ش��ركة مدائن ال�ش��روق 
م�ش��روع �س��كني  في  )مدينة الملك عبدالله - محافظة الزرقاء( وجاري العمل على ت�س��ويق الوحدات ال�س��كنية الجاهزة للبيع، 

بالا�ضاف��ة الى ت�س��ويق ارا�ضي �س��كنية وتجارية وبيعها. 

خامساً: نتائج الشركة :

�أ -  الإيرادات:
1 - الإيرادات الت�شغيلة: 

تتمثل الإيرادات الت�شغيلية لل�شركة في الإيراد المتحقق من الن�شاطات الرئي�سة لل�شركة والتي تتمثل في التالي:
- ت�أجير العقارات.
- �إدارة العقارات.

- بيع العقارات.

ت�أجير العقارات:
بلغ ايراد ت�أجير العقارات 360٫089  دينار لعام 2018 بالمقارنة مع مبلغ ٣٦٢٫٠٦٩ دينار لعام 2017 .
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�إن تفا�صيل �إيرادات ت�أجير العقارات للخم�سة �أعوام الأخيرة كانت على النحو التالي:

�إدارة العقارات:
بلغ��ت الإي��رادات م��ن �إدارة العق��ارات لع��ام 2018 مبل��غ  76٫199 دين��ار بالمقارن��ة مع مبلغ  81٫563 دينار لع��ام 2017. هذا ويتم 
ا�س��تبعاد ج��زء م��ن ه��ذه الإي��رادات والتي تخ�ص الإيرادات من �إدارة عقارات ال�ش��ركات التابعة وذل��ك لأغرا�ض �إعداد القوائم 

المالية الموحدة.

بيع العقارات:
بلغت ايرادات بيع العقارات لعام 2018 مبلغ 143٫208 دينار وبربح اجمالي 117٫536 دينار.

�إن تفا�صيل �إيرادات بيع العقارات للخم�سة �أعوام الأخيرة كانت على النحو التالي:
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الإيرادات غير الت�شغيلية:
 * �إي��رادات الفوائ��د: بلغ��ت �إي��رادات الفوائ��د البنكي��ة لع��ام 2018 مبل��غ 29٫281 دين��ار بالمقارن��ة م��ع مبل��غ 32٫855 دين��ار

لعام 2017.
* اي��رادات �أخ��رى : حقق��ت المجموع��ة اي��رادات اخ��رى بمبل��غ 13٫648 دين��ار خ�الل الع��ام 2018 تمث��ل ب��دل �أعم��ال �صيان��ة 

للمنتفع�ني م��ن عقارات ال�ش��ركة وتح�صيل دي��ون معدومة .   

ب - الم�صاريف الإدارية:
انخف�ض��ت الم�صاري��ف الاداري��ة بمبل��غ 32 الف دين��ار حيث بلغت 458٫6٦٦ دينار لعام 2018 بالمقارن��ة مع مبلغ 490٫868  دينار 
خلال العام 2017 وذلك كما ذكر �سابقا نتيجة ل�سيا�سة الادارة في تقنين الم�صاريف بالرغم من الارتفاع الكبير لبع�ض التكاليف 

مثل الكهرباء والمحروقات. 

سادساً: الخطة المستقبلية :
�سوف تتابع ال�شركة �أعمالها في عام  2019 لتطبيق خطتها الم�ستقبلية كما يلي:

1 . الا�ستمرار في تطوير �أ�وصل ال�شركة من �إعادة ت�أهيل وبيع وت�أجير.
2 . تطوير وت�سويق خدمات �إدارة العقارات والم�شاريع.

سابعاً: متطلبات هيئة الاوراق المالية وتعليمات الإفصاح
 وفقاً لتعليمات هيئة الأوراق المالية و�إ�ضافة �إلى ما يت�ضمنه هذا التقرير نود �أن نف�صح عن الآتي:

البند الأول :
�أ - �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية:

1 . �إن�شاء الم�شاريع العقارية بق�صد البيع �أو الت�أجير.
2 . �شراء الأرا�ضي وتطويرها و�إفرازها و�إقامة الم�شاريع عليها.

3 . الت�أجير والا�ستئجار والوكالة والو�ساطة والبيع لجميع �أنواع العقارات.
4 . تقديم خدمات �إدارة الم�شاريع و�إدارة الأملاك للغير.

5 . الا�ستثمار في ال�شركات العقارية.

ب - �أماكن ال�شركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها:
�إدارة ال�شركة: عمان العبدلي - مجمع عقاركو التجاري عدد الموظفين: )9( موظفين.

لايوجد فروع لل�شركة. 

ج - حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي:
بلغ حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة لعام 2018 مبلغ  463٫986 دينار بالمقارنة مع مبلغ 221٫120 دينار لعام 2017 .
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البند الثاني: ال�شركات التابعة :
�شركة مجموعة الن�سر الدولية للا�ستثمارا�سم ال�شركة التابعة

- نوع ال�شركة التابعة 
- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة

- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة
- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة

- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها
- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

ذات م�س�ؤولية محدودة
تقديم الخدمات العقارية بالإ�ضافة لتطوير العقارات

500٫000 دينار 
*  %100

العبدلي - عمارة عقاركو/ 25  موظف
لا يوجد
لا يوجد

* عدد �أ�سهم �شركة مجموعة الن�سر الدولية للا�ستثمار في ال�شركة الأم كما في 31 كانون الأول 2018 )211٫517( �سهم    
وفي 31 كانون الاول 2017 )211٫517( �سهم.

�شركة الاردن دبي للاملاك لتطوير الارا�ضيا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع العقارية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لايوجد
لايوجد

�شركة عين الأردن للمنتجعات ال�سياحية ا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة 

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع العقارية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد

الأردن دبي للمنتجعات ال�سياحية المتخ�ص�صة )50٫000( دينار
�أمان الأردن ديكابول�س للا�ستثمارات ال�سياحية )50٫000( دينار

�شركة �أمان الاردن ديكابول�س للا�ستثمارات ال�سياحيةا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة 

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع العقارية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد

منية للمنتجعات المتخ�ص�صة - تحت الت�صفية )20٫000٫000( دينار 
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�شركة الأردن دبي للمنتجعات ال�سياحية المتخ�ص�صةا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة 

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع العقارية وال�سياحية

50٫000 دينار
% 73

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد

تطويرجنوب البحرالميت للمنتجعات المتخ�ص�صة)17٫000٫000( دينار

�شركة تطوير جنوب البحر الميت للمنتجعات المتخ�ص�صةا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
ادارة الم�شاريع والمنتجعات ال�سياحية

17٫000٫000 دينار
%70

العبدلي - عمارة عقاركو /  لا يوجد موظفين
لايوجد
لايوجد

�شركة �أحياء عمان لت�أهيل وتطوير العقارا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة 

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
-  ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

ذات م�س�ؤولية محدودة
الا�ستثمار في العقارات

15,490٫338 �سهم / 14٫647٫931 دينار       
* %62٫9

العبدلي - عمارة عقاركو /  9 موظفين
لا يوجد

�أحياء عمان للا�ستثمارات الفندقية )50٫000( دينار
�أحياء العا�صمة للا�ستثمارات ال�سياحية )50٫000( دينار-)تم ت�صفيتها(

�أحياء العا�صمة للا�ستثمارات العقارية )50٫000( دينار-)تم ت�صفيتها(
�أحياء العا�صمة للا�ستثمارات المتخ�ص�صة )50٫000( دينار-)تم ت�صفيتها(

 * عدد �أ�سهم �شركة �أحياء عمان لت�أهيل وتطوير العقار في ال�شركة الأم كما في 31 كانون الأول 2018 )3,354( �سهم،
وفي 31 كانون الاول 2017 ) 3,354( �سهم.

�شركة �أحياء عمان للا�ستثمارات الفندقيةا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة 

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
-  ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع الفندقية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد
لا يوجد
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 �شركة �أحياء العا�صمة للا�ستثمارات ال�سياحيةا�سم ال�شركة التابعة
تم ت�صفيتها بتاريخ 2018-11-13

- نوع ال�شركة التابعة 
- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة

-  ر�أ�سمال ال�شركة التابعة
- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة

- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها
- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع الفندقية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد
لا يوجد

 �شركة �أحياء العا�صمة للا�ستثمارات العقاريةا�سم ال�شركة التابعة
 تم ت�صفيتها بتاريخ 2018-11-13

- نوع ال�شركة التابعة 
- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة

-  ر�أ�سمال ال�شركة التابعة
- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة

- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها
- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع

- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع الفندقية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد
لا يوجد

 �شركة �أحياء العا�صمة للا�ستثمارات المتخ�ص�صةا�سم ال�شركة التابعة
تم ت�صفيتها بتاريخ 2018-11-13

- نوع ال�شركة التابعة 
- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة

-  ر�أ�سمال ال�شركة التابعة
- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة

- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها
- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع

- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
الا�ستثمار في الم�شاريع الفندقية وال�سياحية

50٫000 دينار
%100

العبدلي - عمارة عقاركو / لا يوجد موظفين
لا يوجد
لا يوجد
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�شركة منية للمنتجعات المتخ�ص�صة - تحت الت�صفيةا�سم ال�شركة التابعة
- نوع ال�شركة التابعة 

- الن�شاط الرئي�سي لل�شركة التابعة
- ر�أ�سمال ال�شركة التابعة

- ن�سبة ملكية ال�شركة الأم بال�شركة التابعة
- عنوان ال�شركة التابعة وعدد موظفيها

- عنوان فروع ال�شركة التابعة وعدد موظفي كل فرع
- الم�شاريع المملوكة من قبل ال�شركة التابعة ور�ؤو�س اموالها

م�ساهمة خا�صة
�إدارة الم�شاريع والمنتجعات ال�سياحية

20٫000٫000 دينار       
%74

العبدلي - عمارة عقاركو/ لا يوحد موظفين
لا يوجد
لا يوجد

البند الثالث
�أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذه تعريفية عن كل منهم

ال�سيرة الذاتيةال�شهادة العلميةالمن�صبالا�سم
ن�ضال يحيى امحمد 

ال�سقرات 
تاريخ الانتخاب:

2016/1/10
تاريخ الميلاد:
1957/11/8

رئي�س مجل�س 
الادارة

اعتبارا من 
2018/4/30

ماج�ستير هند�سة 
م�ساحة وجيوديزيا 

جامعة نوتنغهام 1997
بكالوريو�س هند�سة 
م�ساحة وجيوديزيا 
من المعهد الجغرافي 

الفرن�سي 1982

-  الخبرات العملية:
• خ�برة �أك�رث م��ن 31 ع��ام في ع��دة منا�ص��ب في 
دائ��رة الارا�ض��ي والم�س��احة والمرك��ز الجغ��رافي 

الملك��ي.
دائ��رة  ع��ام  - 2014 مدي��ر  ع��ام 2010  م��ن   •

والم�س��احة الارا�ض��ي 
• نائب مدير عام المركز الجغرافي الملكي

وليد محمد جميل الجمل

تاريخ الانتخاب:
2014/2/20

تاريخ الميلاد:
1971/4/9

نائب رئي�س 
مجل�س الادارة

اعتبارا من 
2014/2/20

الرئي�س 
التنفيذي

 اعتبارا من 
2014/9/1

ماج�ستير ادارة اعمال 
في المحا�سبة المهنية 

جامعة بافلو  نيويورك 
1994

بكالوريو�س محا�سبة 
من الجامعة الاردنية         

 1992 

-  الخبرات العملية:
• م��ن 9 - 2014  لغاي��ة الان الرئي���س التنفي��ذي 

ل�ش��ركة الاردن ديكابول�س للاملاك
• م��ن 2-2014 لغاي��ة الان ع�ض��و مجل���س ادارة 
عدة �شركات مملوكة من مجموعة فرعون جروب
• 2011-2013 مدي��ر الدائ��رة المالي��ة والاداري��ة  

ل�شركة الأردن الأولى للا�ستثمار
• 2007-2011 نائ��ب الرئي���س التنفي��ذي لل�ش���ؤون 
المالية والادارية ل�شركة مقاولات MGC  -  المملكة 

العربية ال�سعودية 
دائ��رة  الم��الي ومدي��ر  المراق��ب   2007-2001  •

الم��وارد الب�ش��رية -  دار ال��دواء 
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منجد �صالح محمد 
عبيدات

تاريخ الانتخاب:
2017/11/7
تاريخ الميلاد:
1978/3/10

ع�وض
اعتبارا من 

2017/11/7

ماج�ستير قانون تجاري
جامعة اليرموك

2004
بكالوريو�س قانون - 

جامعة اليرموك
2000

-  الخبرات العملية:
• 2014 لغاي��ة الان الم�ست�ش��ار القان��وني ل�ش��ركة 

الر�شاد للا�س��تثمارات ال�صناعية
• 2007-2013 دائرة مراقبة ال�شركات

• محامي منذ 2005 - غير مزاول حاليا

• محا�ض��ر غ�ري متف��رغ - جامع��ة الام�رية �س��مية 
للتكنولوجي��ا  2017 

طارق عبدالمالك يون�س 
يون�س 

تاريخ الانتخاب:
2018/4/30
تاريخ الميلاد:
1972/1/10

ع�وض
اعتبارا من 

2018/4/30

ماج�ستير ادارة �أعمال 
من مدر�سة مان�ش�ستر 
لأدارة الأعمال 1994
بكالوريو�س محا�سبة 
من الجامعة الأردنية 

1993

الخبرات العملية:
• من 2012 رئي���س مجل���س ادارة �ش��ركة الم�س��تقبل 

للمو�سيقى
• م��ن 2015 ع�ض��و مجل���س ادارة �ش��ركة �ش��رق 

المتو�س��ط لأحب��ار الطباع��ة
م��ن 2008 �ش��ريك / ممث��ل الأردن - �ش��ركة   •

جلوب��ال بزن���س ب�ريو - دب��ي
اعم��ار   - عملي��ات  مدي��ر   2012  -  2008  •

دب��ي  - للا�س��تثمار 
• 2004-2008 مدي��ر تطوي��ر �أعم��ال لمجموع��ة 
الراجحي للا�س��تثمار - الامارات العربي المتحدة
• 1995-2004  مدي��ر تطوي��ر �أعم��ال و مدي��ر 
عام ل�ش��ركة �ش��رق المتو�س��ط للا�س��تثمار - الأردن

ليث بن غيث بن ر�شاد  
فرعون

تاريخ الميلاد:
1968/9/8

رئي�س مجل�س 
الادارة
لغاية

2018/4/30  

بكالوريو�س 
جامعة جنوب 

كاليفورنيا

الخبرات العملية:
• اح��د �أب��رز رج��ال الأعم��ال المعروف�ني في الع��الم 

العربي
واقليمي��ة  �ش��ركات محلي��ة  مال��ك مجموع��ة   •

ودولي��ة في ع��دة قطاع��ات مختلف��ة.
�ش��ركات  مجموع��ة  ادارة  مجل���س  رئي���س   •

وعالمي��ة. واقليمي��ة  محلي��ة  مختلف��ة  

ثابت فخري �سليمان 
خ�صاونه

تاريخ الانتخاب:
2017/1/11
تاريخ الميلاد:
1983/4/25

رئي�س ق�سم 
الموارد الب�شرية

ع�وض
لغاية  

2018/4/30

�شهادة مدير موارد 
ب�شرية معتمد 

2010
 Human Capital

 Practitioner
Accreditation

بكالوريو�س تكنولوجيا 
 المعلومات 

الجامعة الاردنية  
2005

-  الخبرات العملية:
الم��وارد  ق�س��م  رئي���س  الان  لغاي��ة   2008 م��ن   •
الب�ش��رية - �ش��ركة الاردن ديكابول���س للأم�الك
• م��ن 2006 - 2007 متخ�ص���ص م��وارد ب�ش��رية 

 .Civilian Police Int

 - ب�ش��رية  م��وارد  - 2006 محل��ل  م��ن 2005   •
DynCorp International

• ام�ني �س��ر و ع�ض��و مجل���س ادارة وهيئة مديرين 
في عدة �شركات
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ا�سامة علي عبدالله 
محمد

تاريخ الانتخاب:
2017/3/5

تاريخ الميلاد:
1971/5/12

رئي�س ق�سم 
 الم�ساهمين

�أمين �سر مجل�س 
الادارة 

ع�وض
لغاية 

2018/4/30

بكالوريو�س برمجة 
وتحليل وت�صميم نظم 

معلومات 
جامعة م�ؤتة 1993

-  الخبرات العملية:
ق�س��م  رئي���س  الان  لغاي��ة   1994 ع��ام  م��ن   •
الم�س��اهمين - �ش��ركة الاردن ديكابول���س للأم�الك 
• كم��ا �ش��غل �أي�ض��ا ع��دة منا�ص��ب ادارية في ال�ش��ركة 
منها رئي�س ق�سم انظمة المعلومات و ق�سم الا�ستثمار 

بالا�سهم ورئي�س ال�ش�ؤون الحكومية والقانونية.
• ام�ني �س��ر وع�ض��و مجل���س ادارة وهيئ��ة مديرين 

في عدة �شركات .

ب - �أ�سماء الإدارة العليا ونبذه تعريفية عن كل منهم:
		     وليد محمد الجمل • الرئي�س التنفيذي:

• رئي�س ق�سم الموارد الب�شرية:	    ثابت فخري خ�صاونة

• رئي�س ق�سم الم�ساهمين:	  	    �أ�سامة علي محمد

)نبذة تعريفية مذكورة في الفقرة - �أ-  �أعلاه(

 البند الرابع: ا�سماء كبار مالكي الأ�سهم وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة

عدد الا�سهمالا�سمالرقم
الن�سبة2017الن�سبة2018

50.774 %50.77423٫833٫188 %23٫833٫188�شركة الر�شاد للا�ستثمارات ال�صناعية  1
39.286 %39.28618٫451٫618 %18٫451٫618�شركة المدن الع�شرة  للا�ستثمارات2

البند الخام�س: الو�ضع التناف�سي لل�شركة
تعم�ل ال�ش�ركة في المج�ال العق�اري في ال�س�وق الأردني حي�ث يخ�ض�ع هذا المجال لمناف�س�ة كبرية من قبل �ش�ركات تطويرالعقارات 

ال�سياحي. والتطوير 

البند ال�ساد�س
لا يوجد اعتماد لموردين �أو عملاء رئي�سين محلياً �أو خارجياً ي�شكلون ما ن�سبته 10% ف�أكثر من �إجمالي الم�ترشيات و/�أو المبيعات.

البند ال�سابع
لا يوج��د �أي حماي��ة حكومي��ة �أو امتي��ازات تتمت��ع به��ا ال�ش��ركة �أو �أي م��ن منتجاته��ا بموج��ب القوان�ني والأنظم��ة �أوغيره��ا، كم��ا 

لايوج��د اي ب��راءات اخ�تراع اوحق��وق امتياز تتمتع بها ال�ش��ركة .
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البند الثامن
لا يوجد �أي قرارات �صادرة عن الحكومة �أوالمنظمات الدولية �أو غيرها لها �أثر مادي على عمل ال�شركة �أومنتجاتها 

�أوقدراتها التناف�سية، ولا تخ�ضع لمعايير الجودة الدولية .

البند التا�سع
�أ- الهيكل التنظيمي لل�شركة ح�سب الر�سم المو�ضح المرفق.

ب- عدد موظفي ال�شركة و�شركاتها التابعة )43( موظف.
ج- فئات الموظفين وم�ؤهلاتهم:

الم�ؤهل العلمي
عدد موظفي �شركة 
الاردن ديكابول�س 

للاملاك
 عدد موظفي �شركة

�أحياء عمان
عدد موظفي �شركة الن�سر 

الدولية للا�ستثمار

-11ماج�ستير
631بكالوري�س

212دبلوم
24-ثانوية عامة

218-ما دون الثانوية
9925�إجمالي عدد الموظفين

تم خدمة بع�ض ال�شركات التابعة من خلال كوادر ال�شركة الأم خلال عام 2018 .

د- برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة:
تحر�ص ال�شركة على �إ�شراك موظفيها في دورات محلية �ضمن �إخت�صا�صاتهم ولكن في عام 2018 لم يتم ا�شراك اي موظف في 

اي برنامج تدريبي. 
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الهيكل التنظيمي للشركة

الرئي�س التنفيذي
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البند العا�شر
لا يوجد مخاطر من الممكن �أن تتعر�ض لها ال�شركة خلال ال�سنة المالية اللاحقة ولها ت�أثير مادي عليها 

البند الحادي ع�شر: الإنجازات التي حققتها ال�شركة 
1 - ت�أهيل المحلات التجارية والعقارات في منطقة الدوار الأول والمملوكة ل�شركة �أحياء عمان لت�أهيل وتطوير العقار  )�شركة 

تابعة(.
2 - بيع عدد من المحلات في عمارة عقاركو - العبدلي حققت ايراد بقيمة 143 الف دينار . 

3 - ت�أجير عمارة الن�سر - الدوار ال�سابع  بدء من بداية عام 2019 .
•  لا يوجد احداث هامة مرت على ال�شركة خلال ال�سنة المالية 2018 .

البند الثاني ع�شر
لا يوجد �أي �أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل �ضمن ن�شاط ال�شركة الرئي�سي.

البند الثالث ع�شر
ال�سل�سلة الزمنية للأرباح والأرباح الموزعة و�صافي حقوق الم�ساهمين و�أ�سعار الأوراق المالية لآخر خم�س �سنوات.

�صافي الأرباح )الخ�سائر( قبل ال�سنة
�سعر الإغلاق�صافي حقوق الم�ساهمينالأرباح الموزعةال�ضريبة  والمخ�ص�صات

2018)1.632.018(-44.581.2590.48
2017)597.012(-45.965.1070.50
2016)297.868(-46.674.1210.58
2015)677.671(-47.105.5320.67
2014)19.096.250(-47.721.1320.66

البند الرابع ع�شر: تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج �أعمالها خلال ال�سنة المالية
20182017الن�سبة

 13 %29 %هام�ش �إجمالي الربح
)٫7%( )2 %(العائد على مجموع الموجودات

)1٫1%()2٫7 %(العائد على حقوق الم�ساهمين
11٫01ن�سبة التداول

11٫01ن�سبة ال�سيولة ال�سريعة
 35%36 %معدل المديونية

65%64 %ن�سبة الملكية

�صافي الأرباح )الخ�سائر( قبل ال�ضريبة  ال�سنة	
�سعر الإغلاق �صافي حقوق الم�ساهمين	 الأرباح الموزعة	 والمخ�ص�صات	

0.48 	44,581,259 	- 	)545,095( 	2018
0.50 	45,965,107 	- 	)597,012( 	2017
0.58 	121,674,46 	- 	)297,868( 	2016
0.67 	532,105,47 	- 	)677,671( 	2015
0.66 	132,721,47 	- 	)250,19,096( 	2014
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البند الخام�س ع�شر: التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�شركة
1 . تتطلع ال�شركة لتكثيف جهودها في ا�ستقطاب الفر�ص الا�ستثمارية المجدية.

2 . الا�ستمرار بتحديث وتطوير ا�ستثماراتها العقارية القائمة.
3 . تعمل ال�شركة على تطوير و�سائل ت�سويق المبيعات للأرا�ضي والعقارات.

4 . تعمل ال�شركة على تطوير خدماتها في �إدارة الم�شاريع العقارية.
5 . متابعة الانجاز على الم�شاريع القائمة .

البند ال�ساد�س ع�شر: مقدار �أتعاب التدقيق
�أ - بلغت �أتعاب مدقق الح�سابات الخارجي ما يلي:

20182017
8.7009.860الأردن ديكابول�س للأملاك

ب- مقدار �أتعاب التدقيق لل�شركات التابعة:

20182017ا�سم ال�شركة

1.3001.160الاردن دبي للاملاك لتطوير الارا�ضي

1.1601.450مجموعة الن�سر الدولية للا�ستثمار

1.1601.160�أمان الأردن ديكابول�س للا�ستثمارات ال�سياحية

1.5001.250تطوير جنوب البحر الميت للمنتجعات المتخ�ص�صة

1.1601.160عين الأردن للمنتجعات ال�سياحية

1.2761.160الأردن دبي للمنتجعات ال�سياحية المتخ�ص�صة

2.0301.740�أحياء عمان لت�أهيل وتطوير العقار

1.5661.450 �أحياء عمان للا�ستثمارات الفندقية

1.5081.450 �أحياء العا�صمة للا�ستثمارات ال�سياحية

1.5081.450 �أحياء العا�صمة للا�ستثمارات العقارية

1.5081.450 �أحياء العا�صمة للا�ستثمارات المتخ�ص�صة
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البند ال�سابع ع�شر
    �أ- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة:

الجن�سيةالأ�سم
عدد الأ�سهم

20182017المن�صب
رئي�س مجل�س   اردنية ال�سيد ن�ضال يحيى امحمد ال�سقرات 1 -

الادارة 
5,0005,000

�شركة الر�شاد  للإ�ستثمارات ال�صناعية ، مقعدان 2 -
ويمثلها:

ال�سيد  وليد محمد جميل الجمل
ال�سيد ن�ضال ح�سن عبدالله ابو علي

�أردنية

اردنية
اردنية 

نائب الرئي�س 
ع�وض

23.833.188

-

-

23.833.188

-

-

�شركة المدن الع�شرة  للا�ستثمارات  ويمثلها:3 -
 ال�سيد  منجد �صالح محمد عبيدات

�أردنية
ع�وض�أردنية

18.451.618

-

18.451.618

-

-5,000ع�وض�أردنيةال�سيد طارق عبدالمالك يون�س يون�س 4 -

ب- لا يوجد ا�سهم مملوكة من قبل �أ�شخا�ص الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية .
ج- لا يوجد �أ�سهم مملوكة من قبل �أقارب �أع�ضاء مجل�س الإدارة و لا يوجد �أ�سهم مملوكة من قبل 

�أقارب �أ�شخا�ص الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية.
د- لا يوجد �أوراق مالية مملوكة ل�شركات م�سيطر عليها من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو �أ�شخا�ص 

الإدارة العليا �أو �أي من �أقاربهم.

البند الثامن ع�شر
 �أ- المكاف�آت والمزايا التي يتمتع بها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة: 

لا يوجد �أي مكاف�آت �أو مزايا يتمتع بها كل من رئي�س و �أع�ضاء مجل�س الادارة. 

ب-  المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها �أ�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية:

المن�صبالإ�سم
الرواتب 
ال�سنوية 
الأجمالية

بدل
التنقلات 
ال�سنوية

المكاف�آت 
ال�سنوية

نفقات ال�سفر 
الاجماليال�سنوية

37٫800---37٫800الرئي�س التنفيذي وليد محمد جميل الجمل 

17٫400---17٫400رئي�س ق�سم الموارد الب�شريةثابت فخري �سليمان خ�صاونه

15٫000---15٫000رئي�س ق�سم الم�ساهمينا�سامة علي عبدالله محمد
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البند التا�سع ع�شر
لم ت�ساهم ال�شركة ولا �أي من �شركاتها التابعة ب�أي تبرعات خلال عام 2018.

البند الع�شرون
لا يوجد �أي عقود �أوم�شاريع �أو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو الحليفة �أو رئي�س مجل�س 

الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو المدير العام �أو اي موظف من ال�شركة �أواقاربهم.
 

البند الحادي و الع�شرون

�أ- م�ساهمة ال�شركة في خدمة البيئة:
يتم مراعاة الامور البيئية من خلال كامل الم�شاريع القائمة عليها ال�شركة، حيث تم عمل   الدرا�سات والاجراءات اللازمة 

لمراعاة كامل الامور البيئية و ذلك بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة.

ب- م�ساهمة ال�شركة في خدمة المجتمع المحلي:
تمتلك �شركة تطوير جنوب البحر الميت م�شروع �سياحي في منطقة زارة البحر الميت �سيتم من خلاله تن�شيط ال�سياحة 

وتنمية المنطقة وخدمة مجتمعها المحلي. 

البند الثاني و الع�شرون
بلغ عدد جل�سات مجل�س الإدارة ل�شركة الأردن ديكابول�س للأملاك لعام 2018 �سبعة جل�سات.
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إقرار
يقر مجل�س الإدارة بعدم وجود �أي �أمور جوهرية قد ت�ؤثر على ا�ستمرارية ال�شركة خلال ال�سنة المالية التالية.

ويقر مجل�س الإدارة بم�س�ؤوليته عن �إعداد القوائم المالية وتوفير نظام رقابة فعال في ال�شركة.

مجلس الإدارة

التوقيعالمن�صبالا�سم

رئي�س مجل�س الادارةال�سيد ن�ضال يحيى امحمد ال�سقرات

نائب رئي�س مجل�س الادارةال�سيد وليد محمد جميل الجمل

ع�وضال�سيد ن�ضال ح�سن عبدالله �أبو علي

ع�وضال�سيد منجد �صالح محمد عبيدات

ع�وضال�سيد طارق عبدالمالك يون�س يون�س 

ويقر رئي�س مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي ورئي�س الح�سابات ب�صحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة 
بالتقرير ال�سنوي لعام 2018.

رئي�س الح�سابات
لانا مروان القباني

الرئي�س التنفيذي
وليد محمد الجمل 

رئي�س مجل�س الإدارة
ن�ضال يحيى ال�سقرات
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تقرير الحوكمة
�أ- المعلومات والتفا�صيل المتعلقة بتطبيق احكام التعليمات وقواعد حوكمة ال�شركات في ال�شركة.

ي�ؤم��ن مجل���س الادارة ب�أهمي��ة تعليم��ات وقواع��د حوكم��ة ال�ش��ركات ودوره��ا في تطوي��ر وتح�س�ني اداء ونتائ��ج �أعم��ال ال�ش��ركة , 
ويلت��زم المجل���س الى ح��د كب�ري بتطبيق بن��ود وتعليمات الحوكم��ة الالزامية .

عملا باحكام المادة 6 من تعليمات حوكمة ال�ش��ركات الم�س��اهمة المدرجة  فقد تم ت�ش��كيل لجان مكونة من اع�ضاء مجل���س الادارة 
م��ع الالت��زام بتطبي��ق �ش��روط الع�وضي��ة ال��واردة في الم��ادة المذك��ورة اعلاه في ت�ش��كيل ه��ذه اللجان والت��ي تقوم بدورها بممار�س��ة 

اعماله��ا بتطبيق قواعد تعليمات حوكمة ال�ش��ركات .  

ب- �أ�س��ماء �أع�ض��اء مجل���س الإدارة الحالي�ني والم�س��تقيلين خ�الل ال�س��نة وتحدي��د فيم��ا �إذا كان الع�ض��و تنفي��ذي �أوغ�ري تنفي��ذي 
وم�س��تقل �أوغير م�ستقل.

الأع�ضاء الحاليين:

ال�صفةا�سم الممثل الاعتباريا�سم الع�وض

�شركة الر�شاد للا�ستثمارات ال�صناعية /  
مقعدان

 )ع�وض غير تنفيذي/غير م�ستقل(

- وليد محمد جميل الجمل - نائب الرئي�س
- ن�ضال ح�سن عبدالله �أبوعلي - ع�وض

تنفيذي/غير م�ستقل
غير تنفيذي/غير م�ستقل

�شركة المدن الع�شرة للا�ستثمارات
)ع�وض غير تنفيذي/غير م�ستقل(

غير تنفيذي/غير م�ستقلمنجد �صالح محمد عبيدات - ع�وض

ن�ضال يحيى امحمد ال�سقرات
)ع�وضغير تنفيذي/ م�ستقل(

غير تنفيذي/ م�ستقل-------------

طارق عبدالمالك يون�س يون�س 
)ع�وض غير تنفيذي/ م�ستقل(

غير تنفيذي/ م�ستقل-------------

الأع�ضاء الم�ستقيلين ) الممثلين الاعتباريين الذين انتهت ع�وضيتهم( :

ال�صفةا�سم الممثل الاعتباريا�سم الع�وض

�شركة الر�شاد للا�ستثمارات ال�صناعية 
)ع�وضغير تنفيذي/غير م�ستقل(

غير تنفيذي/غير م�ستقلليث بن غيث بن ر�شاد فرعون

�شركة المدن الع�شرة للا�ستثمارات
)ع�وض غير تنفيذي/غير م�ستقل(

- ثابت فخري �سليمان خ�صاونه - ع�وض
- ا�سامة علي عبدالله محمد - ع�وض

 تنفيذي/غير م�ستقل
تنفيذي/غير م�ستقل

مجموعة الن�سر الدولية للا�ستثمار
)ع�وض غير تنفيذي/غير م�ستقل(

غير تنفيذي/غير م�ستقلمنجد �صالح محمد عبيد ات - ع�وض
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ج- �أ�سماء ممثلي �أع�ضاء مجل�س الإدارة الاعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي �أوغير تنفيذي وم�ستقل �أوغير م�ستقل.
- مبين في الجدول في الفقرة ب �سابقا

د- المنا�صب التنفيذية في ال�شركة وا�سماء الا�شخا�ص الذين ي�شغلونها.

المن�صبالإ�سم

الرئي�س التنفيذي /  المدير العاموليد محمد جميل الجمل 

رئي�س ق�سم الموارد الب�شرية ثابت فخري �سليمان خ�صاونه

رئي�س ق�سم الم�ساهمين )�أمين �سر مجل�س الادارة(ا�سامة علي عبدالله محمد

هـ- جميع ع�وضيات مجال�س الادارة التي ي�شغلها ع�وض مجل�س ادارة في ال�شركات الم�ساهمة العامة ان وجدت.
تنح�صر فقط بنائب رئي�س مجل�س الادارة ال�سيد وليد محمد جميل الجمل ) ع�وض غير م�ستقل( الذي ي�شغل اي�ضا ع�وضية 

مجل�س ادارة بنك الاردن

و- ا�سم �ضابط ارتباط الحوكمة في ال�شركة.
ال�سيد �أ�سامة علي عبدالله محمد

ز- ا�سماء اللجان المنبثقة عن مجل�س الادارة.
لجنة التدقيق، لجنة التر�شيحات والمكاف�آت ، لجنة الحوكمة ، ولجنة ادارة المخاطر.

ح- ا�سم رئي�س واع�ضاء لجنة التدقيق ونبذة عن م�ؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالامور المالية اوالمحا�سبية.

الخبراتالم�ؤهلاتالا�سم
طارق عبدالمالك يون�س يون�س 

رئي�س اللجنة 
ماج�ستير ادارة �أعمال من مدر�سة 

مان�ش�ستر لأدارة الأعمال 1994
بكالوريو�س محا�سبة من الجامعة 

الأردنية 1993

•  من 2012 رئي�س مجل�س ادارة �شركة الم�ستقبل 
للمو�سيقى

•  من 2015 ع�وض مجل�س ادارة �شركة �شرق المتو�سط 
لأحبار الطباعة

•  من 2008 �شريك / ممثل الأردن - �شركة جلوبال 
بزن�س بيرو - دبي

• 2008 - 2012 مدير عمليات - اعمار للا�ستثمار - 
دبي

• 2004-2008 مدير تطوير �أعمال لمجموعة 
الراجحي للا�ستثمار - الامارات العربي المتحدة

• 1995-2004  مدير تطوير �أعمال و مدير عام 
ل�شركة �شرق المتو�سط للا�ستثمار - الأردن
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ن�ضال يحيى امحمد ال�سقرات
ع�وض

ماج�ستير هند�سة م�ساحة 
وجيوديزيا جامعة نوتنغهام 1997

بكالوريو�س هند�سة م�ساحة 
وجيوديزيا من المعهد الجغرافي 

الفرن�سي 1982

• خبرة �أكثر من 31 عام في عدة منا�صب في دائرة 
الارا�ضي والم�ساحة والمركز الجغرافي الملكي.

• من عام 2010 - 2014 مدير عام دائرة الارا�ضي 
والم�ساحة

• نائب مدير عام المركز الجغرافي الملكي

 ن�ضال ح�سن عبدالله
�أبو علي

ع�وض

دبلوم محا�سبة 1984
الاردن

• من عام 2012   لغاية الان مدير مالي �شركة الر�شاد 
للا�ستثمارات 

 • 2009 - 2012   مدير مالي �شركة  فرعون
انف�ستمنت جروب ليميتد

 • 1999 - 2009 مدير مالي �شركة منتجع ماعين 
الاردنية

ط- ا�سم رئي�س واع�ضاء كل من لجنة التر�شيحات والمكافات, ولجنة الحوكمة, ولجنة ادارة  المخاطر.

لجنة ادارة المخاطرلجنة الحوكمةلجنة التر�شيحات والمكاف�آتالمن�صب

ن�ضال يحيى امحمد ال�سقراتن�ضال يحيى امحمد ال�سقراتن�ضال يحيى امحمد ال�سقراترئي�س اللجنة

طارق عبدالمالك يون�س يون�سطارق عبدالمالك يون�س يون�سطارق عبدالمالك يون�س يون�سع�وض

ن�ضال ح�سن عبدالله ابو عليمنجد �صالح محمد عبيداتمنجد �صالح محمد عبيداتع�وض

ي- عدد اجتماعات كل من اللجان خلال ال�سنة مع بيان الاع�ضاء الحا�ضرين.

لجنة التر�شيحات والمكاف�آتالمن�صب

4 اجتماعات بح�وضر جميع الاع�ضاءلجنة التدقيق
اجتماعين بح�وضر جميع الاع�ضاءلجنة التر�شيحات والمكاف�آت

اجتماعين بح�وضر جميع الاع�ضاءلجنة الحوكمة
اجتماعين بح�وضر جميع الاع�ضاءلجنة ادارة المخاطر
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ك- عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الح�سابات الخارجي خلال ال�سنة.
لم تجتمع لجنة التدقيق مع مدقق الح�سابات خلال العام 2018.

ل- عدد اجتماعات مجل�س الادارة خلال ال�سنة مع بيان الاع�ضاء الحا�ضرين.
عقد مجل�س الادارة �سبعة اجتماعات خلال ال�سنة وكان ح�وضر الاع�ضاء كما يلي:

عدد جل�سات الح�وضر ا�سم الع�وض
7 من ا�صل 7 جل�ساتن�ضال يحيى امحمد ال�سقرات - الرئي�س

7 من ا�صل 7 جل�ساتوليد محمد جميل الجمل - نائب الرئي�س

7 من ا�صل 7 جل�ساتن�ضال ح�سن عبدالله �أبوعلي - ع�وض

7 من ا�صل 7 جل�ساتمنجد �صالح محمد عبيدات - ع�وض

5 من ا�صل 5 جل�سات/ بداية الع�وضية من 2018/4/30طارق عبدالمالك يون�س يون�س  - ع�وض

2 من ا�صل 2 جل�سات / انتهاء الع�وضية 2018/4/30ثابت فخري �سليمان خ�صاونه - ع�وض

2 من ا�صل 2 جل�سات / انتهاء الع�وضية 2018/4/30�أ�سامة علي عبدالله محمد - ع�وض

يقر نائب رئي�س مجل�س الإدارة ب�صحة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة.
نائب رئي�س مجل�س الادارة       

وليد الجمل    
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توصيات مجلس الإدارة :

1 - تلاوة مح�ضر �إجتماع الهيئة العامة ال�سابق.
2 - تلاوة كلمة رئي�س مجل�س الإدارة.

3 - مناق�شة تقرير مجل�س الإدارة التا�سع ع�شر والخطة الم�ستقبلية والم�صادقة عليهما.
4 - �سماع تقرير مدققي الح�سابات لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2018.

5 - مناق�شة القوائم المالية الموحدة لل�سنة المالية 2018 والم�صادقة عليها، وابراء ذمة اع�ضاء مجل�س الادارة عن ال�سنة 
المالية 2018.

6 - �إنتخاب مدققي ح�سابات ال�شركة عن ال�سنة المالية 2019 وتحديد �أتعابهم.
7 - �أي �أمور �أخرى تقترحها الهيئة العامة ح�سب �أحكام القانون.
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