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 شركة الاتحاد للوساطة المالية
 

 )ذات المسؤولية المحدودة(
المملكة الأردنية الهاشمية  –عمان   

 التقرير السنوي للشركة
  

 والبيانات المالية وتقرير مدقق الحسابات المستقل حولها
 2022كانون الأول  31للفترة المنتهية في 
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 شركة الاتحاد للوساطة المالية
 

 التقرير السنوي للشركة
 

 
 تقرير هيئة مديري شركة الاتحاد للوساطة المالية

 

 ،،، ا  تحية واحترام
 .31/12/2022متضمنا نتائج اعمال السنة المالية المنتهية في  للشركة نقدم لكم التقرير السنوي

 

 : : الوضع القانوني للشركة ووصف انشطتها الرئيسية أولا  
 5,000,000براسمال قدره  2006شباط  22تأسست شركة الاتحاد للوساطة المالية بتاريخ 

تموز  في، الشركة تابعة ومملوكة بالكامل من قبل بنك الاتحاد، حصلت الشركة حصة/دينار
 .على حق الشروع بالعمل في بورصة عمان 2006

 : غايات الشركة  
 

 تملك الاموال المنقولة وغير المنقوله شرط عدم الاتجار بها. .1
 وساطة ماليه. .2
 التمويل على الهامش. .3
 استشارات ماليه. .4
 اقتراض الاموال اللازمه لها من البنك.  .5
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 لآخر خمس سنوات : السوقية: الوضع التنافسي للشركة وحصتها  ثانيا  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 تطور راسمال الشركة وحقوق الملكية فيها منذ تاريخ تاسيسها ::ثالثا  
براسمال قدره  02/07/2006وباشرت العمل في  22/02/2006 تاسست الشركة بتاريخ

 9,785,603 نحو  31/12/2023، بلغت حقـوق الملكيــة كما في حصة/خمسة ملايين دينار
 دينار .

 

 : ادارة الشركة  رابعا  
 ( اعضاء.4يتولى ادارة الشركة هيئة مديرين مكونة من )

 .شركة ديلويت اند توشمدقق حسابات الشركة : 
 مجمع –ئن في منطقة الشميساني الكا مقرهامقر الشركة : تمارس الشركة نشاطها من خلال 

 .الطابق الخامس –بنك الاسكان 
 

 السنة
الحصة  حجم التداول

 السوقية
 

 اجمالي السوق الشركة الترتيب
2022 164,068,861 4,023,003,577 4.08%  5 
2021 267,478,390 4,062,132,938 6.58%  3 
2020 150,376,643 2,179,132,036 6.9%  2 
2019 128,636,194 3,262,617,067 3.9%  7 
2018 87,184,369 4,705,597,188 1.9%  13 
2017 414,838,144 5,907,519,572 7.0% 3 
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 : 2022 عن العام: تحليل المركز المالي للشركة ونتائج اعمالها خامسا  
 الموجودات :  

 التغير 2021 2022
10,689,988 12,161,447 -12.1%  

مقارنه مع   10,689,988لتصل نحو  2022موجودات الشركة نهاية العام  انخفضت
 %.12.1-بلغت  انخفاضبنسبة  2021نهاية العام دينار  12,161,447

 

 المطلوبات : 
2022 1202  التغير 

904,385 794,693 13.8%  
دينار مقابل  904,385لتصل نحو  2022اجمالي مطلوبات الشركة نهاية العام  ارتفعت

 .%13.8بلغت  عافترابنسبة  2021نهاية العام دينار  794,693
 

  حقوق الملكية: 
 التغير 2021 2022

9,785,603 11,366,754 -13.9%  
 دينار11,366,754 دينار مقابل 9,785,603نحو  2022صافي حقوق الملكية نهاية العام  بلغ

مليون دينار  2حيث انه تم توزيع ارباح بمقدار  %13.9-قدره  بانخفاض 2021نهاية العام 
دينار، وبلغت القيمة الدفتريه للحصة  3,870,983، وبلغ رصيد الأرباح المدورة 2022خلال عام 

 .2021دينار نهاية العام  2.27دينار مقابل  1.96نحو  2022الواحده نهاية العام 
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 الايرادات : 
 التغير 2021 2022

804,347 677,899 18.7%  
دينار نهاية  677,899مقابل  2022دينار نهاية العام  804,347ايرادات الشركة لتبلغ  ارتفت
 %. 18.7نسبته  بارتفاع 2021العام 

 المصاريف : 
2022 1202  التغير 

222,612 250,295 -11.1% 
دينار  222,612مقابل  2022دينار نهاية العام  250,295اجمالي المصاريف لتبلغ  انخفضت

 .%11.1-نسبته  بانخفاض 2021نهاية العام 

 صافي الأرباح بعد الضريبه 
 التغير 2021 2022

  418,849 306,357 36.7%  
 418,849 لتبلغ صافي الارباح 2022دينار في العام  112,492ارباح الشركة بقيمه  ارتفعت 

 . 2021دينار نهاية العام  306,357دينار مقارنة مع 
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: السلسلة الزمنية للارباح والخسائر المحققة وصافي حقوق الملكية لآخر خمس  سادسا  
 :سنوات 
 2018 2019 2020 2021 2022 العام

 716,760 731,106 844,403 427,604 581,735 الارباح قبل الضريبة
 543,827 520,308 603,357 306357 418,849 الارباح بعد الضريبة
 9,936,732 10,457,040 11,060,397 11,366,754 9,785,603 حقوق الملكية

 

 ومؤهلاتهم وخبراتهم ورتبهممدير عام الشركة : بيان باسماء اعضاء هيئة المديرين و سابعا  
 الوظيفية :

 ة تعريفية بأعضاء هيئة المديرين نبذ 
  : رئيس هيئة المديرين سلفيتيعصام حليم  -

 1944:  تاريخ الميلاد 
 بيروت. –الجامعة الأمريكية  1967: حاصل على درجة بكالوريوس إقتصاد  الشهادة العلمية
 :  الخبرات العملية

  ولتاريخه. 6/1997رئيس مجلس إدارة بنك الإتحاد من 
  07/2008-07/1989عام بنك الاتحاد من مدير. 
  ولتاريخه. – 02/2006رئيس هيئة مديري شركة الإتحاد للوساطة المالية من 
  6/1989-10/1986نائب مدير عام المؤسسة المالية العربية )الأردن( من. 
 .  عضو مجلس أمناء الجامعة الأردنية سابقا 
 شركة مساهمة عامة. -ردنية رئيس مجلس إدارة شركة الفنادق والسياحة الأ 
  شركة مساهمة عامة -رئيس مجلس إدارة شركة فنادق الشرق الاوسط والكومودور  .  سابقا 
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  شركة مساهمة عامة. -عضو مجلس ادارة في شركة زارة للاستثمار 
 .عضو مجلس أمناء مؤسسة الملك الحسين 
 .عضو مجلس أمناء مدرسة اليوبيل 
 ريا.عضو مجلس أمناء مدرسة البكالو 

 

 هيئة المديرين  نائب رئيس -مرعي   فادي "احمد كمال" -
  : 1978تاريخ الميلاد 

 العلمية :الشهادة 
  من جامعة ليفربول في المملكة  2016حاصل على شهادة الماجستير في ادارة الاعمال عام

 المتحدة.
  من جامعة اليرموك. 2001حاصل على شهادة البكالوريوس في العلوم المالية والمصرفية عام 
  حاصل علىACI Dealing Certificate  2007عام. 
  2013الأوراق المالية عام حاصل على رخصة مدير اصدار من هيئة. 
  2015حاصل على رخصة مدير استثمار من هيئة الأوراق المالية عام. 
  2015حاصل على رخصة مستشار مالي من هيئة الأوراق المالية عام. 

 الخبرات العملية :
  رئيس مجلس إدارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية م.ع.م. اعتبارا من شهر كانون الأول

2022. 
 .عضو هيئة المديرين في شركة الاتحاد للصناعات المعدنية والهندسية ذ.م.م 
 2022مجلس ادارة في شركة جوردان سولار ون )كايمن(/ الاردن م.خ.م. لغاية شهر أيلول  عضو. 
 2022مجلس ادارة في شركة الورد الجوري لتوليد الطاقة م.خ.م. لغاية شهر أيلول  عضو. 
 2022مجلس ادارة في شركة زهرة السلام لتوليد الطاقة م.خ.م. لغاية شهر أيلول  عضو. 
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 2022ركة الزنبق لتوليد الطاقة م.خ.م. لغاية شهر أيلول مجلس ادارة في ش عضو. 
 

 نيريدملا ةئيه وضع – محمود تيسير احمد بدوان
 1982سنة الميلاد: 

 الشهادة العلمية: 
  من الجامعة الهاشمية. 2008حاصل على درجة الماجستير في المحاسبة والتمويل عام 

  من جامعة اليرموك. 2004عام المحاسبة حاصل على درجة البكالوريوس في 

 
 الخبرات العملية:

 07/2013مل لدى بنك الاتحاد منذ تاريخ ع  

   لأفرادلت المصرفية رئيس ادارة الخدما

  دارة الخدمات المصرفية للشركات الصغيرة والمتوسطةإرئيس 

 (.2013-2012)مستشفى الرشيد  /مدير مالي 

 ( 2012-2007رئيس قسم دائره الشركات الصغيرة والمتوسطة/ البنك الاهلي الاردني.) 

  (.2007-2004بنك الاسكان للتجارة والتمويل ) –مدير علاقات عملاء 

 كعبد المالخالد عبد المالك محمد 
 1982سنة الميلاد:  

 الشهادة العلمية: 
 2007 -بريطانيا –حاصل على درجة الماجستير في إدارة مخاطر الشركات من جامعة سالفورد. 

  من الجامعة الأردنية. 2003على درجة البكالوريس في التمويل عام حاصل 
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 الخبرات العملية:
 داحتلاا كنب رئيس إدارة المخاطر 
  2018-2011مدير تنفيذي اول مخاطر الائتمان. 
  2011-2010مدير نماذج المخاطر ونظم المعلومات الإدارية بنك الإتحاد. 
  2010-2007ة عمان بنك القاهر –مسؤول في مخاطر السوق. 
  2006-2003بنك القاهرة عمان  –ضابط إئتمان. 

 
 

 موظفي الشركة : 
 موظفين . خمسة( 5) 2022-12-31بلغ عدد موظفي الشركة كما في 

 

 5 بكالوريوس
 

  2022خلال العام الدورات التدريبية لموظفي الشركة : 
 أهمية الثقافة القانونية للمصرفين والسرية المصرفية . -
 دليل ثقافة بنك الاتحاد . -
 أمن المعلومات والأمن السيبراني . -
 ادارة مخاطر التشغيل . -
 .مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب  -
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 الاتحاد للوساطة المالية  :الهيكل التنظيمي لشركة ثامنا  : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المدير العام
 

 المراسل
 

 الوساطة المالية
 

 ضابط امتثال

 قسم ادارة المخاطر والامتثال 

 بنك الاتحاد
 

 احمد المصري

 قسم خدمة العملاء
 

والاداريةقسم العمليات المالية   
 

 العمليات المالية والادارية
 

 قسم التداول
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 : وصف للمخاطر التي تتعرض لها الشركة : تاسعا  
 . قد تؤثر على احجام تداول الشركةالسوق وتقلبات اسعار الاوراق المالية : مخاطر  .1
مخاطر ائتمانية : مرتبطة بحسابات التمويل على الهامش أو بعض حسابات العملاء  .2

الشركة سياسة ائتمانية تتضمن شروط ومعايير تضمن  المكشوفة وفي هذا السياق تتبع
 الحفاظ على حقوق الشركة وموجوداتها.

مخاطر السيولة : الحفاظ على نقد كافي لتسيير أعمال الشركة، تقوم الشركة باداره  .3
 موجوداتها ومطلوباتها بطريقة حصيفة ترتكز على الاحتفاظ بقدر كافي من النقد.

 

حققتها الشركة مدعمة بالارقام ووصف للاحداث الهامة التي مرت : الانجازات التي  عاشرا  
 على الشركة خلال السنة .

دينار  418,849 مقداره صافي ربح 2022عام نهاية الحققت شركة الاتحاد للوساطة المالية 
 . 2021دينار نهاية العام  306,357مقارنة مع 

 : اي عمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال هذه الفترة. حادي عشر
 .( لا يوجد)          

: التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة وتوقعات هيئة  ثاني عشر
 المديرين لنتائج اعمال الشركة :

 يحة جديدة من العملاء تبعا  لظروف السوق المالي.راستقطاب ش.1
 نوعية الخدمات الالكترونية المقدمة لعملاء الشركة ..تحسين 2
 يل المخاطر المرتبطة بعملها.لودات الشركة بشكل حصيف يضمن تق.ادارة موج3
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 عشر : مقدار اتعاب تدقيق حسابات الشركة : ثالث
شركة ديلويت اند لمدققي حسابات الشركة السادة  2022بلغت اتعاب التدقيق عن عام 

 . ( دينار شاملة ضريبة المبيعات 4710مبلغ )  توش
 

 دليل التحكم المؤسسيرابع عشر : 
  تم انتخاب بنك الاتحاد من قبل الهيئة العامة للشركة لتعيين هيئة مديرين لإدارة اعمال

 . الشركة
  عين رئيس مجلس ادارة بنك الاتحاد هيئة مديرين مكونة من اربعة اعضاء وتقوم هيئة

 رئيس ونائب رئيس لها ومفوضين بالتوقيع عنها.المديرين بدورها بإنتخاب 
  تقوم هيئة المديرين بجميع الاعمال التي تكفل سير العمل من اجل تنفيذ غايات الشركة

والكفالات وشراء  الموافقة على قروض الهامشوأهدافها وتسيير جميع أمورها ومنها 
 المنقولة ورهنها. وغيرالاموال المنقولة 

 لمديرين والتصويت على قراراتها بالطريقة التي تحددها هيئة المديرين تنظم اجتماعات هيئة ا
 .ئهاوتكون اجتماعاتها قانونية بحضور اكثرية الاعضاء وتصدر قراراتها بالاجماع أو أكثرية أعضا

 لاجراءات والتعليمات والانظمة الداخلية للشركة اتقوم هيئة المديرين باعتماد السياسات و
لصلاحيات والمهام ووسائل الاتصال بين كافة المستويات الادارية والتي تتضمن تحديد ا

 والتي تكفل تحقيق الرقابة الادارية والمالية على اعمال الشركة .
  تتحقق هيئة المديرين من التزام ادارة وموظفي الشركة بالسياسات والاجراءات المعتمدة من

 خلال التقارير المختلفة التي يتم رفعها له .
 


