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 رؤيتنا 
 

 

 

  

 

رؤيللللللة لللللللراة الصللللللة     ال تر ايم  يللللللة  تتمثلللللل •

ان تاللل ن للللراة راعلللة   م ر فلللة فللل   فللل ال سلللي ة 

 ذا  مجللللل   الصلللللة     ال تر ايم  يلللللة ال سلللللي ة 

 . ريق ف  مج له  ت ريخ

إن اسلللللتراتيجية للللللراة الصلللللة     ال تر ايم  يلللللة •

المح فظلللة   لللد ةمللل  ةاعللل   هللل  ال سلللي ة المسلللت   ية

لمصلللل ة ه   مةتج تهلللل   م ي  تهلللل   تلللل فير ا ف لللل  

 اللراة.لا  من يت  م  مع 

لللللراة الصللللة     ال تر ايم  يللللة ال سلللل ية ت  للللذ  •

 م هللل   ف لللر  تحللل    لان تاللل ن ا ف للل  فللل  فهللل  

 مت       احتي ج    ملاعه .

   ال تر ايم  يلللللللة ال سللللللل يةللللللللراة الصلللللللة     •

تت قلللن  لللن ت للل ير ةفسللله  إللللد لا  لللد المسلللت ي   

 سللللي  د الت لللل ر المسللللتمر الللللةافع ا    لم لللل ةرا  

 المست   ية.اللراة 
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الثاني بن الحسين    عبد الل جلالة الملك  

 المعظم 
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الثاني    عبد الل العهد الأمير الحسين بن    ول   
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 مجلس إدارة شركة الصناعات البتروكيماوية الوسيطة  

  اعضاء مجلس الإدارة الحالي 

تاريخ انتهاء  

 العضوية 
م ـــــــــــــالاس ممثل عن  تاريخ العضوية   

19/04/2026 19/04/2022 
شركة بامبلونا  للاستيراد  

 والتصدير 

 السيد / حسين سعدالدين شريم  

 رئيس مجلس الإدارة 

19/04/2026 19/04/2022  
 الدكتور/ تيسير موسى عامر 

 نائب رئيس مجلس الإدارة  

19/04/2026 19/04/2022  
 عبد الل الدكتور/ انس سعيد 

 عضو مجلس الادارة

19/04/2026 19/04/2022 

 

 السيد /عمر سرحان عقل 

 عضو مجلس الادارة

19/04/2026 19/04/2022 
شركة برونتو للأفراح  

 والمناسبات

 الأستاذ/احمد بشير عامر 

 عضو مجلس الادارة

 

 

 

 

 

 2023المدقق الخارجي لعام  والمحاسبة والاستشارات السادة المكتب العلمي للتدقيق 

 2023المستشار القانوني لـعام  الاستاذ المحامي نضال صبحي صالح

 2023المدقق الداخلي لعام  مكتب رامي حمدان لتدقيق الحسابات والاستشارات
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 كلمة رئيس مجلس الادارة 

 ال تر ايم  ية ال سي ة المحترم ن لس ة  لا   ء الهيعة ال  مة للراة الصة     
 لاُ    يا   رحمةُ الله   را ته  الس

ة     ص لــة  ــن ةفســ     لةي  ــة  ــن زملاعـ  لا  ـــ ء مج ـــ  ادةار  لان لارحـ ب  اـ   يســرُّ
،  إةهُ لمن ة ا   سر ري لان لا عب  ين ا جتم ع  يةب ة  تة  لح  ر هذا لاجم  ترحي  ل اراً لا  ت

إلـــد  01/01/2023ة ل لـراة  ـن الفتـر  مـن لايةيا  الاريمة الت رير السة ي  الحسـ     ال ت ميـ
  ،  لان ة حثب م ً    ض ا م ر ا  رى الت  ت َّ إةراجه    د جة   ا  م  .31/12/2023

إ ـ فة    ي فد   د لاحةا  م  آل  إليه ا    ع ا قتص ةية  السي سية من ترة ٍّ ف  المة  ـة  م مـً 
،  اـذل  المح ـ   لـا   ـ        د ا قتصـ ة ال ـ لم    لاثره ف ير   ا ر ة     لازمة  تةا ي   الد  

ف ـة تـ ثر  ية  ارتف ع لاسـ  ر المـ اة ال ـ  الحر  ا  اراةية الر سية  الت  اثر    د سلاس  الت ر
مـ  يت  ـق   ة فـ ض الم ي ـ   فيا يـرًا،   سـي م    ال   ع الصة    ف  ا رةن  هـذ  ا   ـ ع تـ ثُّرًا

 تذ ذ  لاس  ر الم اة ال     ارتف ع لاج ر اللحن  الذي لاث ر  ة ر    د حج  الم ي     اة ا  س   ً 
 لر   د سي لة اللرا    ار  حه .  لا  م  

 للرا   المسـ همة ال  مـة المت صصـةإن لراة الصة     ال تر ايم  ية ال سي ة   صفه  إحةى ا
ف  يًّ  من هذ  ا    ع ا قتص ةية، لانَّ ذل  ل  ي نْ ح علًا لام مهـ    ت ثر  ف  صة  ة الم اة ال    قة  

  لم    قةم  ف    ع السي س   الم ليـة  سي سـة ا ةتـ ا  ال يـع  اللـراء   يرهـ  مـن السي سـ   
ً   اـ اة استثم ر م ارة اللراة من لارا    م  ة  لتح يق ايراةا  إ ـ فية ل لـراة  الـذي   ايج  ـ 

  ح  ق المس همين. اللراة  د سي لة 
 تس د اللراة ممث ة  مج   إةارته  الاري ،    ق ته  ا فة؛ لتح يـق لاف ـ  الةتـ عل المسـت   ية،  مـ  

ست    اللراة  ت  ير   ض مص ة ه   حيثُ يزية من ةرجة الث ة  المصةاقية لةى المس همين جمي ً ؛ 
لت  ي  التا لين  تص ح ق ةر    ـد المة فسـة فـ  ا سـ اق المح يـة  ال  رجيـة  فـتح لاسـ اق جةيـة  

مةتج   اللراة من  لا  الملـ راة فـ  الم ـ رض المت صصـة   ل م    د ةراسة إما ةية ت  ير  
 ً ً  مح ي   . ة لي 
قي   مج   ا ةار   ة   حس   اللراة   لة  ر من مم اة ال حرين اللـ ي ة   ح راتا  فد   د    يُ 

لـةى  ةـ  ا سـا ن ل تجـ ر     م  جة لـه إلد المم اة ا رةةية اله لمية  تح ي ه إلد ال م ة المح ية 
ا ة  ت اجـه اللـراة   لم ـ ملا  ال ةايـة  ذلـ  لتسـير لا مـ     الت  التم ي   ح  جميع الملالا   

،   سـ    ـة  قـةر  اللـراة   ـد 6/2023 لغ ية لهر    4/2023  لا  الفتر  من لهر    اللراة
ا لتزا    لتس ية ل  ن السي لة ف ة ق م  اللراة  ت ةي  استة  ء/     ا س ر    ع   ة لتس ية 

 .م  ل     ة  ا سا ن
 –الة  ى الم  مـة لـةى محامـة  ةايـة جـزاء          لام  فيم  يت  ق   ل   ي  ال  صة   للراة  

 ات  ذ   د مج   ا ةار  الس  ق فإةه  م  زال  مةظ ر ،  حيث تم  المت   ة  –جة ي   صغرى  
ً هذ     اس  ا فة ادجراءا  اللازمة  ت ةي  جميع م  ي ز   ذل  ل م ن     د ح  ق   الة  ى حف ظ 

  .جميع المس همين  المت ررين
 

 ـةا  لان ي   ـ لمج  ،  جـزيلًا   ـد ث ـتا  الاريمـة  يلارا  لارًافإن مج   ادةار  الاري     لا يرا؛ً
 ت    ته   رؤاهـ ،   مـ  يج  هـ  مـن ي اص   م ه الةؤ  ،  س يه الحثيث؛ لتح يق لاهةان اللراة 

 لاه    اللرا   الصة  ية المتميز  ف    ةة  الح ي  
 

 رئيس مجلس الادارة 
 حسين شريم                                                                                             
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 12/2023/ 31المنتهية في تقرير مجلس الإدارة السنوي عن السنة المالية 

 المساهمين،حضرات السادة 

السنوي   تقريره  العادية  العامة  الهيئة  اجتماع  في  المساهمين  السادة  إلى  يرفع  أن  الإدارة  يسر مجلس 

 2023/ 31/12والبيانات المالية للسنة المالية المنتهية بتاريخ 

 وعدد الموظفين الاستثمار الرأسماليأنشطة الشركة الرئيسية والموقع الجغرافي وحجم  .1

 أنشطة الشركة الرئيسية  –.أ 1

يتمثلللش ن لللاك ال لللركة فلللي إنتلللاو وتسلللويك كافلللة ملللواد البتروكيماويلللات الو لللي ة وم لللتقاتها 

والملللواد والتركيبلللات الةيماويلللة المةمللللة والمرتب لللة بلإ لللوك إنتاجهلللا بالإ لللافة إللللى إنتلللاو 

بلللودرةي فلللي م لللانعها الملإتل لللة وتمتلللل   –حبيبلللات  –مركللل ات االلللوان الةيماويلللة  معجلللون 

 -وهي: ومنها متوق ة  ةم انع منها عامل عدةال ركة 

 

 عامل(  )المصنع  P.V.Cمصنع مركبات الـ.  

ــ      ــذ  المرا ــ ــت ة  هــ ــ ،تســ ــة  ة اا ة  يــ ــلا   لصــ ــع ال صــ ــتياية،ق ــ ــة  ة  ال لاســ صــ

صــــة  ة  الصــــة  ية،صــــة  ة الرقــــ عق  الج ــــ ة  الاهر  عيــــة،صــــة  ة الا ا ــــ   ا  ـــ ج را ،

صــة  ة المــ اة   ــ ت ، صــة  ة الم ســتر  الة افــذ،صــة  ة لــ ر  ا حذيــة،صــة  ة  الميــ  ، ــرا ي  

 ال  صة  م   مة ال  ارض(
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      عامل( المصنع )والفلر مصنع الطيف للمضافات البلاستيكية ومركزات الألوان    

ــ   ــن لاصـ ــ ا مـ ــين اةتـ ــ     ـ ــا  جزعـ ــ   لـ ــةع ي مـ ــذ   4المصـ ــت ة  هـ ــة  ة تسـ ــ اة لصـ المـ

الـــــةفخ،  ا  ال لاســـــتياية   ري ـــــة  صـــــة  ة ال  ـــــ الح ـــــن،ال لاســـــتياية   ري ـــــة  االمـــــ اة 

ــة  ــ ا ا فــ ــت  اةتــ ــح   يــ ــق  الســ ــة ال ثــ ــ ة   ري ــ ــ عق  الج ــ ــ ا الرقــ ــة  ة  اةتــ ــ ان صــ  لالــ

ــرا   ــ ت   الف ـــ ــتر  ـــ ــ   الم ســـ ــ ا  الزيـــ ــ      ـــ ــ   الميـــ ــة  ة  زاةـــ ــة  صـــ  ال  صـــ

 الخ(........

  

 

 

 

 عامل(  )المصنعمصنع راتنجات البوليستر غير المشبع. 

االمـــ اة الم ـــ ا   ـــ لفي ر جـــلا  مثـــ  ال زاةـــ    ا ة  يـــ   لصـــة  ةتســـت ة  هـــذ  المـــ اة 

 ـــــلاء ا ثـــــ ث ال لـــــ    ، صـــــة  ة الم ـــــ جين   ال ـــــ ار  الصـــــة     الر ـــــ    إةتـــــ ا

ــ ةن  ــلاء الم ـــ ــ لا    ـــ ــق ل ـــ ــة   صـــ ــ ض الايم  يـــ ــة ل حمـــ ــ اة الم   مـــ ــة  ة المـــ  صـــ

  ) ..........الخ
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 ( عاملالعضوية. )المصنع  تالبيروكسيدامصنع   

ــت ة ت ــ   سـ ــي  التف  ـ ــ  ة لتةلـ ــ  مسـ ــة ا  مـ ــة م ت فـ ــة     ايم  يـ ــ  صـ ــ اة فـ ــذ  المـ هـ

  الخ(   صة لتلاي  راتةج   ال  ليستر  ير المل ع..........

 

 

 

بالألياف الزجاجية   ةمصنع ألواح البوليستر المقوا

 )الريلون(. 

             ت ري  ً   20مت قن  ن ال م  مةذ     

  

 

 

 

 مصنع المذيبات العضوية  

      ت ري  ً   20مت قن  ن ال م  مةذ 

مصنع راتنجات اليوريا فورمالدهايد والفينول  

 فورمالدهايد. 

     ت ري  ً  15مت قن  ن ال م  مةذ 

  

 

 المصنع عامل( . )الملدنات الاحاديةمصنع 

إلد التذ ذ  ف  لاس  ر الم اة ال    لم ة  ا  ات ة   مم  يؤثر   د ا فة  ذل    مت  ع  ي زى   م   لا  
المةتل  ميزته التة فسية ف  ا س اق المح ية  ال  رجية   د  فة إلد التحةي   الم ج ة  ف  سلاس   

  الاهر  عية الا ا    ا سلا   ةال رية  الت  تست ة   ة ره  ف  تاسي  pvcف  صة  ة مرا    الت رية 
،  تست م   صة  ة الةه ة    ا ح  رالمي    صة  ة  را ي  الصة  ية  الرق عق  الج  ة صة  ة  

 (الختلاي .   ق    لالص   الد  ري  pvcلتح ي  مةتل ا  
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 الموظفين في كل منهاأماكن الشركة الجغرافية وعدد  -.ب 1

اليوبيش من قة  في  ال ركة  العش    –ال ناعية    الذهبي  تقع  ولا   –وادي  ال رقاء  محافظة 

 . يوجد أية فروع أخرى لل ركة

  للشركة:حجم الاستثمار الرأسمالي  -.ج1

 دينار  ي4,962,429 بلغ حجم الا تثمار الرأ مالي لل ركة 

  للشركة:عدد الموظفين  -.د1

يبين الجدول التالي عدد العاملين لةش مجموعة من المجموعات الملإتل ة في ال ركة ل لهر كلانون أول 

2023 

 

 الشركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات نشاطها .2

 ل ناعة وتجارة المواد البتروكيماوية شركة ذات مسؤولية محدودة  شركة بتروصامد  -

دينار وتم تأ يسها في عام   100,000% من رأس المال البالغ 50تمل  ال ركة ح ة 

ومنذ تاريخ التأ يس لم تمارس أي ن اك تجاري وهيئة المديرين منتهية    12/2005/ 22

   ال ركات.ت  يتها بالتنسيك مع دائرة مراقبة  و يتم 2009منذ عام  

 

 

17

14

7

3
2

اقسام وادارات الشركة وعدد الموظفين بكل قسم

من ا -الم ي    -المح س ة -ا ةار  

ال م ي  -التلغي -ا ةت ا 

الصي ةة-الهةةسة 

ال حث  الت  ير-الم ت را  

المست ة    



 59من   12الصفحة  
 

أعضاء مجلس الإدارة وأسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية ونبذة   .3

 تعريفية عن كل منهم. 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل عضو -. أ3

 

 حسين سعدالدين حسين شريم  /السيد
 للاستيراد والتصدير  شركة بامبلونا ممثل عن

 مجلس الادارة   رئيس
 

 1957                    الميلاد:تاريخ 

 القاهرة   تجارة جامعةبةالوريوس   - العلمية:الشهادة 

 ماجستير محا بة الجامعة الاردنية  -

 عاما    40أكثر من              الخبرة:عدد سنوات 

  العملية: اهم مجالات الخبرة 

 غرفة تجارة ال رقاءرئيس مجلس ادارة  -

 دوقي امين ال نمجلس إدارة غرفة تجارة الاردن   عضو -

 مدير عام شركة أبناء  عدالدين شريم لمواد البناء  -

 عضو مجلس امناء الجامعة الهاشمية  -

 عضو مجلس كلية ال رقاء الجامعية  جامعة العلوم الت بيقيةي  -

    ابقا ي عضو في العديد من الجمعيات واللجان الت وعية في محافظة ال رقاء -

   ابقا ي  عضو اللجنة الا ت ارية لمست  ى ال رقاء الحةومي -

   ابقا ي نائب رئيس لجنة بلدية ال رقاء  -
 

 الدكتور تيسير موسى عامر 

 الرئيس التنفيذي  /نائب رئيس مجلس الادارة 
 

 1972          الميلاد:تاريـــــــــــــخ  

 بةالوريوس ادارة اعمال   -          العلميـــــــــة:الشهادة 

 بةالوريوس صيدلة   -                                

 عاما    27اكثر من            الخبـــرة:عدد سنوات 

 مال   مستودع  ادوية بيت المقدس  اهم مجالات الخبرة العملية :

 

    عبد الل نعبد الرحمانس سعيد  /الدكتور 

 عضو مجلس إدارة

 1987          الميلاد:تاريـــــــــــــخ  

 بةالوريوس صيدلة             العلميـــــــــة:الشهادة 

 عاما    13اكثر من            الخبـــرة:عدد سنوات 

 .الحوت مدير عام مستودع أدوية  -  العملية: اهم مجالات الخبرة 

 . مدير عام شركة صيدلية المتاحة -                                           

 ي  ابقا   قسم المبيعات والتسويك بال ركة الدولية للدواء  -                       
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 السيد/ عمر سرحان احمد عقل 

 عضو مجلس إدارة
 

 1963 تاريـــــــــــــخ الميلاد :         

 بةالوريوس محا بة            الشهادة العلميـــــــــة :

 عاما   30اكثر من           عدد سنوات الخبـــرة :

   اهم مجالات الخبرة العملية :

 ي  ابقا      المدير التن يذي لإدارة مراقبة الائتمان لدى بن  القاهرة عمان -

 ي  ابقا    مدير قسم السيا ات والإجراءات لدى بن  القاهرة عمان   -

 ي  ابقا    مدير قسم الإعلانات لدى بن  القاهرة عمان  -

 ي   ابقا    قائد فريك التدقيك  لدى بن  القاهرة عمان   -

 ي  ابقا     ابط عمليات لدى بن  القاهرة عمان  -

 ي  ابقا    خدمة العملاء لدى بن  القاهرة عمان  -
 

 احمد بشير موسى عامر السيد/ 
 ممثل عن شركة برونتو للأفراح والمناسبات 

 عضو مجلس إدارة 
 

 1992 تاريـــــــــــــخ الميلاد :         

   حقوق بةالوريوس           الشهادة العلميـــــــــة :

  نوات   10          عدد سنوات الخبـــرة :

   اهم مجالات الخبرة العملية :

 مةتب الا تاذ احمد ب ير للا ت ارات القانونية مال   -

 ي  ابقا   شري  في مةتب ال راك للا ت ارات القانونية   -

 ي  ابقا   محامي في مةتب الا تاذ المحامي ا امة الحواري  بالتحةيم الدولي  -
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 أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا وذوي السلطة التنفيذية ونبذة تعريفية عن كل منهم   -. ب3
 

 الدكتور / تيسير موسى ابراهيم عامر   

 الرئيس التنفيذي 

 1972          الميلاد:تاريـــــــــــــخ  

 بةالوريوس ادارة اعمال   -        العلميـــــــــة:الشهادة 

 بةالوريوس صيدلة  -                                   

 عاما   27اكثر من           عدد سنوات الخبـــرة :

 مال   مستودع  ادوية بيت المقدس  اهم مجالات الخبرة العملية :

 

 الدكتور/ نافذ نظمي عساف  

 المدير التجاري
 

 1971 تاريـــــــــــــخ الميلاد :         

 بةالوريوس صيدلة           الشهادة العلميـــــــــة :

 عاما   23اكثر من           عدد سنوات الخبـــرة :

   اهم مجالات الخبرة العملية :

 مدير شركة العلم الاخضر للمواد ال بية   ابقا ي  -

 لمستحضرات التجميش   ابقا ي مدير الت وير ل ركة جذور كينا  -
 

 السيد مالك ابراهيم الحجازي

  المدير المالي

 1987                    تاريخ الميلاد :

 بةالوريوس محا بة                   الشهادة العلمية :

 عاما   11:            أكثر من  عدد سنوات الخبرة

 اهم مجالات الخبرة العملية  : 

   ابقا ي  الو ي ةمدقك داخلي لدى شركة ال ناعات البتروكيماوية  -

 مدير مالي الاردنية لإدارة ال ناديك   ابقا ي  -

   ابقا ي   عدة مةاتب تدقيكفي خارجي وداخلي مدقك  -
 

والذين تشكل ملكيتهم  كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة مقارنة مع السنة السابقة   .4

 % فأكثر 5

 المساهلللم 
عدد الا هم في  

31-12-2023 
 النسبة % 

عدد الا هم في  

31-12-2022 
  %النسبة

 6.66% 200055 10.4% 331195 سعد عبد الواحد الرحماني 

 6.76% 203001 9.0% 269933 حامد كساب عياط الحبيلان 

 12.70% 381008 8.5% 255002 للاستيراد و التصدير  شركة بامبلونا

 9.50% 285094 6.6% 198393 فراس ابراهيم خليل العجيلات 
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 الوضع التنافسي للشركة  .5

ال للللركة تمللللارس ن للللاكها ال للللناعي لإنتللللاو المللللواد الةيماويللللة الو للللي ة لت للللنيع  .أ

بعلللللو الملللللواد التلللللي تسلللللتعمش كملللللواد و لللللي ة ب لللللناعات البلا لللللتي  وانتلللللاو 

 الةوابش.

وقللللد  ،2023ان السللللوق المحلللللي هللللو السللللوق الرئيسللللي لمبيعللللات ال للللركة للعللللام  .ب

السللللوق السللللوري والسللللعودي ب متمثلللللةاللإارجيللللة  انلإ ضللللت المبيعللللات ل  للللواق

  بسلللبب الإعاقلللات الحدوديلللة فلللي شلللحن ملللع بلللاقي السلللنوات وذلللل والعراقلللي مقارنلللة

علللللى  اا للللعار وبالتللللالي شيللللادةالبضللللاعة ممللللا أدى إلللللى شيللللادة كللللل  ال للللحن 

  ال حن.العملاء وعدم انتظام وصول المواد اللإام بسبب عدم انتظام حركة 

 يمةللللن تحديللللد ح للللة ال للللركة فللللي السللللوق، ذللللل  للتنافسللللية العاليللللة بالسللللوق لا .ج

 واللإارجي.المحلي 

%  10الموردون والعملاء الرئيسيون )محليون وخارجيون( والذين يشكلون ما نسبته   .6

 أو المبيعات أو الإيرادات /والمشتريات فأكثر من إجمالي 
 

 % فأكثر من إجمالي المشتريات للشركة. 10قائمة الموردين الرئيسيين )محلياً وخارجياً( الذين يشكلون   -.أ6

 

 

 

ً قائمة العملاء الرئيسيين  -.ب6 % فأكثر من إجمالي المبيعات أو الإيرادات  10وخارجيا( الذين يشكلون   )محليا

 للشركة. 

 اسم العميل الرقم 
نسبة التعامل من إجمالي المبيعات أو 

 إيرادات الشركة 

1 
لصناعة شركة وادي السير 

 الاسلاك والكوابل
36  % 

2 
اعماق المحيط لصناعة 

 لواصق الرخام والحجر 
12 % 

ــواد  ــذ  الم ــوردين المتخصصــين به ــع الم ــن جمي ــة م ــواد الاولي ــب الم ــى طل ــترياتها عل ــي مش ــد ف ــركة تعتم إن الش

ــس  ــل مجل ــن قب ــدة م ــة ومعتم ــد بابت ــتريات حســب قواع ــة المش ــتم إحال ــة ي ــعار والنوعي ــى ضــوء الاس الادارة وعل

% أو أكثــر مــن عمليــات الشــراء ســواء 10فــي مشــترياتها بنســبة  ولــيس لهــا ارتبــاط وان الشــركة لا تعتمــد

ــة  ــة أو خارجي ــم محلي ــة أكان ــن ناحي ــوردين م ــين الم ــة ب ــة للمنافس ــدا نتيج ــد يح ــا ق ــددة، وإنم ــركات مح ــى ش عل

% مــن 10الســعر والجــودة علــى أن تبلــش نســبة مشــتريات الشــركة مــن مــورد محــدد علــى نســبة أكثــر مــن 

 الشركة.مشتريات 

 

 

 

 إجمالي المشتريات نسبة التعامل من  اسم المورد الرقم 

1 Saudi Basic Industries 12.4% 
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القوانين  .7 بموجب  منتجاتها  من  أي  أو  الشركة  بها  تتمتع  امتيازات  أية  أو  الحكومية  الحماية 

 وصف لأي براءات اختراع او حقوق امتياز تم الحصول عليها. و غيرها  والأنظمة أو

لا تتمتللع ال للركة بللأي نللوع مللن الحمايللة الحةوميللة أو أيللة امتيللاشات أخللرى بموجللب اانظمللة 

والقللوانين المعمللول بهللا فللي ااردن ولا يوجللد أيللة بللراءات اختللراع أو حقللوق امتيللاش ح لللت 

 .2023ال ركة عليها خلال السنة المالية 
 

 

مادي الإيجابي على غيرها ذات الأبر الالقرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو   .8

 -الدولية: والإفصاح عن تطبيق معايير الجودة  أو قدرتها التنافسية امنتجاته أوعمل الشركة 

 القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية  -.أ8

اي قرارات صادرة عن    لا يوجد أثر مادي على عمش ال ركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية نتيجة

 غيرها. الدولية أو  ت المنظما أوالحةومة 

 الجودة الدولية تطبيق معايير -.ب8

بال ركة المستقش عن  ال ركة ملت مة بةافة معايير الجودة الدولية وت بك ذل  من خلال قسم الجودة 

 والمعايير. ويعمش هذا القسم على تقديم كافة الن ائح لتحسين الانتاو  من المواص ات  ،الدوائركافة 
 

 التنظيمي.   والهيكل الأمور الإدارية  -9

 الهيكل التنظيمي للشركة  -أ .9
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 الموظفون وفئات مؤهلاتهم العلمية والعملية  -.ب+ج 9  

 

 برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة  -.د 9

تدريب  وال اقة المتجددة والا تدامة لدى م اريع ال اقة البيئية متعلقة بحضور عدة ورشات تدريبية  

   الهند ية.المهند ين في مجال إدارة الإنتاو والعمليات 

 الشركة   لهاالمخاطر التي تتعرض  .10

  يلي:تتعرض ال ركة لعدة ملإاكر واهمها ما 

 عالميا .تقلبات أ عار المواد اللإام  ي1

علللدم الا لللتقرار الامنلللي فلللي دول الجلللوار التلللي تلللؤثر عللللى حجلللم المبيعلللات اللإارجيلللة  ي2

  عام.ب ةش 

 .صعوبة في عمليات النقش والت دير وارت اع تةالي  ال حن ي3
 

الانجازات التي حققتها الشركة مدعمة بالأرقام، ووصف للأحداا الهامة التي مرت على  .11

 .الشركة خلال السنة المالية
 

لم يتم تحقيك أي إنجاشات او ولا يوجد أي احداث هامة ح لت  2023خلال السنة المالية 

 لل ركة.

 

الأبر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدبم خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن  .12

   .النشاط الرئيسي للشركة

 لا يوجد
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والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين   المتحققةالسلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر  .13

وأسعار الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة. وذلك لمدة لا تقل عن خمس سنوات أو منذ  

 .تأسيس الشركة أيهما اقل وتمثيلها بيانياً ما أمكن ذلك

 الخمس سنوات السابقة يوجد اي ارباح موزعة خلال  لا •

 

 

 
 

-1146087

-693203
-478486

-792924

-818161

الارباح والخسائر اخر خمس سنوات 

2019 2020 2021 2022 2023

2,936,915

2,243,885

1,765,507

972,323
154,343

حقوق المساهمين اخر خمس سنوات 
2019 2020 2021 2022 2023
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 .تحليل للمركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية .14

 الفرق  2023 2022 البيـــــــــــــــــــان  

1 
 

 619,303- 4,962,429 5,581,732 قيمة الموجودات 

2 
 

 226,084- 1,033,086 1,259,170 الموجودات المتداولة 

3 
 

 

 3,309,273- 4,808,086 1,498,813 المطلوبات المتداولة 

 

4 
 3,535,357- 3,775,000- -239,643 بلش النقص برأس المال العامل 

 

التطورات المستقبلية الهامة بما في ذلك أي توسعات أو مشروعات جديدة. والخطة   .15

 .لنتائج أعمال الشركةالمستقبلية للشركة لسنة قادمة على الأقل وتوقعات مجلس الإدارة 

 التطورات المستقبلية الهامة بما في ذلك أي توسعات أو مشروعات جديدة .أ( 15

ال لللركة للللديها خ لللط كموحلللة للمسلللتقبش. هلللدفنا هلللو تحقيلللك النملللو العلللالمي ملللن خللللال شيلللادة  -

اختللراق السللوق والتو للع فللي منتجللات جديللدة. نحللن واثقللون مللن قللدرتنا علللى تحقيللك أهللدافنا مللن 

 خلال فهمنا العميك لاحتياجات عملائنا واا واق التي نلإدمها. 

عللللى ت لللوير خ لللة تلإلللدم تحسلللين جلللودة  ليلللا  مجلللالات النملللو المحتمللللة ونعملللش حا لقلللد حلللددنا -

 وا تلإدامات منتجاتنا للا ت ادة من هذه ال رص. 

تتضللمن خ تنللا ت للوير مجموعللة منتجاتنللا، وت للوير خللدمات جديللدة، وتع يلل  علاقللات العملللاء  -

 الحالية. 

ا فللي التحال للات المحتملللة مللع ال للركاء  - التللي يمةللن أن تسللاعدنا فللي الوصللول ونحللن نبحللض أيضلل 

إلللى أهللدافنا ب للةش أ للرع. نحللن ملت مللون بلإلللك ثقافللة الابتةللار ونسللتثمر فللي البحللض والت للوير 

ا للتعللاون مللع رواد ال للناعة للا للت ادة مللن  ا فرصلل  للبقللاء فللي كليعللة منافسللينا. نحللن نستة لل  أيضلل 

معلللارفهم وخبلللراتهم. حيلللض إننلللا نلللدرم أن نجاحنلللا يعتملللد عللللى اللللدعم المسلللتمر ملللن مسلللاهمينا 

 وأصحاب الم لحة.

0.46

0.37

0.98

0.33
0.23

سعر الورقة المالية اخر خمس سنوات 

2019

2020

2021

2022

2023
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 الخطة المستقبلية للشركة لسنة القادمة وتوقعات مجلس الادارة .ب( 15

المحافظة على ديمومة عمل الشركة والمحافظة على سلاسل توريد المواد الأولية للشركة   -

 لضمان استمرار عمل الشركة.

 

تلقاها  مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة، ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى  .16

 .المدقق و / أو مستحقة له

 

  نويا . دينار  ي4,000المةتب العلمي للتدقيك والمحا بة والا ت ارات   اللإارجي:المدقك  -

  نويا    ديناري 1,500  المحا بية مةتب رامي حمدان لتدقيك والا ت ارات  الداخلي:المدقك  -

 

والمملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس بيان بعدد الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة  .17

الإدارة وأشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية وأقاربهم، والشركات المسيطر عليها 

 .من قبل أي منهم، كل ذلك مقارنة مع السنة السابقة
 

 عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة  -.أ17

 

 الجنسية المنصب الاسم 
 عدد الأسهم 

 لغاية 

31-12-2023 

 النسبة 

% 

 عدد الأسهم 

 لغاية   

31-12-2022 

 

 النسبة 

% 

  شركة بامبلونا للاستيراد

 والتصدير 

 ويمثلها 

 السيد حسين سعدالدين شريم 

عضو مجلس  

 الإدارة   

 الأردنية

 الأردنية
255002 9%  381008 12.70% 

 د. تيسير موسى ابراهيم عامر 
نائب رئيس  

 مجلس الإدارة   
%3 77952 الأردنية  

 

3750 

 

 

0.13% 

 السيد عمر سرحان احمد عقل 
عضو مجلس  

 الإدارة   
%1.02 30642 الأردنية  

 

30642 

 

1.02 % 

للأفراح  شركة برونتو

 والمناسبات 

 ويمثلها 

 السيد احمد بشير موسى عامر 

عضو مجلس  

 الإدارة   

 الأردنية

 الاردنية
1000 0.0033%  

 

1000 
 

0.03% 

 الدكتور  انس سعيد عبدالل 
عضو مجلس  

 الإدارة   
 0.0366 1100 الأردنية

 

1000 

 

 

0.03% 
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 اقارب أعضاء مجلس الإدارةعدد الأوراق المالية المملوكة من قبل  -.ب 17

 القرابة الاسم 
 عدد الاسهم 

 2023-12-31لغاية 

 عدد الاسهم 

 2022-12-31لغاية 

 19457 19457 ابنة ) عمر سرحان عقل(  نور  عمر سرحان عقل 

 

 

 

 

   عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية -.ج 17

 الجنسية المنصب الاسم 

 عدد الأسهم

 لغاية   

31-12-2022 

 النسبة %

 عدد الأسهم

 لغاية   

31-12-2022 

 النسبة %

د. تيسير مو ى ابراهيم  

 عامر 

الرئيس  

 التن يذي 
 %0.13 3750 % 3 77952 اردنية 

السيد مال  ابراهيم  

 الحجاشي 

مدير 

 المالي
 %0.0007 21 %0.0007 21 اردنية 

عبدالةريم  د. نافذ نظمي 

 عساف 

المدير 

 التجاري 
 0 0 0 0 اردنية 

 

 

 

 عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اقارب الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية   -.د17

 لا يوجد
  الشركات المسيطر عليها من قبل اعضاء مجلس الإدارة -.هـ17

 عليها. لا يوجد أي شركة مسيطر 
 

 .و ـ الشركات المسيطر عليها من قبل اشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية  17

 عليها. لا يوجد أي شركة مسيطر 
 

 الشركات المسيطر عليها من قبل اقارب اعضاء مجلس الادارة  -.ز17

 لا يوجد اي شركات مسيطر عليها 
 

 الشركات المسيطر عليها من قبل اقارب الادارة العليا ذوي السلطة التنفيذية   -. ح17

 لا يوجد اي شركات مسيطر عليها 
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 عدد الأوراق المالية والأسهم المملوكة من قبل اعضاء مجلس الإدارة ممثلي الشركاتـ  ط.17

 

 الجنسية الاسم 

 عدد الأسهم

 لغاية   

31-12-2023 

 النسبة %

 الأسهمعدد 

 لغاية   

31-12-2022 

 النسبة %

حسين سعدالدين  السيد 

 شريم 
 0 0 0 0 اردنية 

السيد احمد بشير موسى  

 عامر 
 0 0 0 0 اردنية 

 

 

المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة  .18

العليا ذو السلطة التنفيذية خلال السنة المالية بما في ذلك جميع المبالش التي حصل عليها كل  

ومكافآت   ورواتب  وأتعاب  كأجور  سفر    وغيرها.منهم  كنفقات  منهم  لكل  دفعم  التي  والمبالش 

 .وانتقال داخل المملكة وخارجها

 31/12/2023 الإدارة لغايةمجلس أعضاء مزايا ومكافآت   -أ 18
 

 مكافئات  بدل تنقلات  رواتب  المنصب  الاسم  

 2000 3000 0 رئيس مجلس ادارة   السيد حسين سعد الدين  شريم 

 الدكتور  تيسير موسى  عامر 
نائب رئيس مجلس ادارة /  

 الرئيس التنفيذي 
 *60,000 3000 0 

 0 3000 0 عضو مجلس ادارة   السيد عمر سرحان  عقل 

 0 3000 0 عضو مجلس ادارة   الدكتور انس سعيد عبدالل 

 0 3000 0 عضو مجلس ادارة   الاستاذ احمد بشير عامر 

 • الرواتب المصروفة للدكتور تيسير موسى عامر مقابل العمل في الشركة بوظيفة الرئيس التنفيذي . 

 

  2023خلال سنة   الادارة العليا ذو السلطة التنفيذية بالشركة مزايا ومكافآت   -ب  18
 

 الرواتب  المنصب   الاسم  
بدل  

 مواصلات 

 بدل 

 سفر 

امانة سر  

 مجلس 

00060, الرئيس التنفيذي  الدكتور تيسير موسى عامر   0 0 0 

 0 0 3,000 17,760 المدير التجاري  الدكتور نافذ نظمي  عساف 

 3000 0 0 12,240 المدير المالي   السيد مالك ابراهيم الحجازي
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 .بيان بالتبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية .19

 

   لا يوجد •
 

بيان بالعقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو  .20

الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف  الشقيقة أو الحليفة أو رئيس مجلس 

 .في الشركة أو أقاربهم
 

 لا يوجد   •
 

 .مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي .21

 بت جير  احات ال ركة وعلى جانبي ال وارع الداخلية فيها.الاهتمام   (1

 ت غيش أبناء محافظة ال رقاء.  (2

 .يوجد لدى ال ركة أي عمالة وافدة لا (3

  .الجامعات كلبة  لةافةال ركة داخش  فتح باب التدريب  (4

 

 

 جدول أعمال الهيئة العامة العادية 

 

 16/03/2023العامة العادية المنعقدة بتاريخ  تلاوة وقائع الجلسة السابقة للهيئة -1

وخطـة   31/12/2023المنتهيـة فـي  سنة المالية  التصويم على تقرير مجلس الادارة عن ال  -2

 والمصادقة عليها.  2024عمل الشركة لعام 

 .12/2023/ 31عن السنة المالية المنتهية في  التصويم على تقرير مدققي حسابات الشركة -3

ــة للشــركة وميزانيــة الشــركة للســنة الماليــة المنتهيــة فــي  -4 التصــويم علــى البيانــات المالي

 والمصادقة عليها.  31/12/2023

وتحديـد أتعـابهم أو تفـويج مجلـس  2024انتخاب مدققي حسـابات الشـركة للسـنة الماليـة  -5

 الادارة بتحديد أتعابهم. 

 .وفقاً لأحكام القانون 31/12/2023إبراء ذمة مجلس الإدارة عن الفترة المنتهية  -6

 .% من المساهمين الحضور10اية أمور أخرى بناءً على موافقة  -7

 

 الخطة المستقبلية 
 

المحافظة على ديمومة عمل الشركة والمحافظة على سلاسل توريد المواد الأولية للشركة   -

 لضمان استمرار عمل الشركة.
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 2023لعام  الملحق الخاص
 لمتطلبات الإفصاح

 في دليل الحاكمية المؤسسية للشركة
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 من تقرير الحوكمة  17جاء بالمادة تطبيقاً لما 

 معلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام هذ  التعليمات وقواعد حوكمة الشركات في الشركة ال  .أ

يؤمن مجلس الإدارة بأهمية المؤ سلية فلي ت لوير وتحسلين أداء ونتلائا أعملال ال لركة، كملا يتبنلى 

 -في ال ركة ومن هذه الإجراءات:  أفضش القواعد والمعايير في ت بيك وت عيش الحاكمية المؤ سية

دليلش ان اء  يا ة للحوكمة يتم من خلالها التحقك من ت بيك ال ركة لةافة التعليمات اللواردة فلي  -1

 تعليمات الحوكمة ويتم مراجعة السيا ة ب ةش دوري.

قامت ال ركة بإن اء م  وفة لت بيك كافة تعليمات الحوكمة ويتم التحقك ملن اكتملال الم ل وفة  -2

 من خلال لجنة الحوكمة المنبثقة عن مجلس الإدارة.

للتحقلك ملن ال ادرة من الجهات الر مية وغيلر الر لمية  الاف احات ويتم متابعة كافة التعاميم  -3

 .الحاكمية المؤ سية ممار ات ت بيك والت ام ال ركة في كافة 

 )المستقل والغير مستقل( والتنفيذي  الطبيعيين ب. اعضاء مجلس الادارة 

 م ــــــالاس مستقل  غير مستقل  تنفيذي  غير تنفيذي 

 د. تيسير موسى عامر   √ √ 

 )نائب رئيس مجلس الادارة ( 

√  
 √ 

 السيد عمر سرحان عقل 

 )عضو مجلس الادارة( 

√  
 √ 

 الل د. انس سعيد عبد 

 )عضو مجلس الادارة( 

 

 )المستقل والغير مستقل( والتنفيذي   الإدارة الاعتبارييناعضاء مجلس ممثلي . ج

 الاســــــم  مستقل  غير مستقل  تنفيذي  غير تنفيذي 

√  √  
 السيد حسين سعد الدين شريم 

 ممثل شركة بامبلونا للاستيراد والتصدير 

 ) رئيس مجلس الادارة ( 

√  
√  

 السيد احمد بشير عامر 

 ممثل شركة برونتو للأفراح والمناسبات 

 )عضو مجلس الادارة( 
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 ء الاشخاص الذين يشغلونها. المناصب التنفيذية في الشركة وأسما -د

 المنصب التنفيذي  م ــــــالاس

 الرئيس التنفيذي  الدكتور تيسير موسى عامر 

 التجاري المدير  الدكتور نافذ نظمي عساف

 المدير المالي  السيد مالك ابراهيم الحجازي 

 

 

 الاعضاء الذين يشغلون أكثر من عضو في مجالس ادارات شركات المساهمة العامة. -هـ   

 

 .العامةلأعضاء مجلس الإدارة في الشركات المساهمة اية عضوية لا يوجد  •

 ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة   –و   

 السيد مالك ابراهيم الحجازي    

 اللجان المنبثقة عن مجلس الادارةأسماء   -ز 

 لجنة التدقيق.  -1

 لجنة الترشيحات والمكافآت. -2

 لجنة الحوكمة.  -3

 لجنة ادارة المخاطر. -4
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اسم رئيس واعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية أو  –ح 

 المحاسبية. 

 الخبرات العملية  الشهادة العلمية  الاسم

 عمر سرحان عقل السيد 

 رئيس لجنة التدقيق 
 بكالوريوس محاسبة -

المدير التنفيذي لإدارة مراقبة الائتمان لدى بنك   -

 )سابقاً( القاهرة  

مدير قسم السياسات والاجراءات لدى بنك   -

 القاهرة )سابقاً( 

حسين سعد الدين  السيد 

 شريم

 عضو لجنة التدقيق 

 بكالوريوس تجارة  -

 ماجستير محاسبة  -

 رئيس مجلس ادارة غرفة تجارة الزرقاء -

س إدارة غرفة تجارة الاردن )امين عضو مجل -

 الصندوق( 

 الدكتور انس سعيد عبد الل 

 لجنة التدقيق عضو 
 بكالوريوس صيدلة -

 مدير عام شركة صيدلية المتاحة -

 مدير عام مستودع ادوية الحوت  -

 احمد بشير عامر السيد 

 عضو لجنة التدقيق 
 مالك مكتب الاستاذ احمد بشير للاستشارات - بكالوريوس حقوق  -

المخاطر لعام  ة ولجنة إدارة اسم رئيس واعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة الحوكم -ط

2023 

 

 لجنة الترشيحات والمكافآت 

 رئيس اللجنة  السيد عمر  رحان عقش 

 عضو اللجنة  السيد حسين  عد الدين شريم 

 عضو اللجنة  الدكتور انس  عيد عبد الل 

 عضو اللجنة  عامر السيد احمد ب ير 
 

 لجنة الحوكمة 

 رئيس اللجنة  الدكتور انس  عيد عبد الل 

 عضو اللجنة  السيد حسين  عد الدين شريم 

 عضو اللجنة  السيد عمر  رحان عقش 

 عضو اللجنة  السيد احمد ب ير عامر 
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 لجنة ادارة المخاطر

 رئيس اللجنة  الدكتور انس  عيد عبد الل 

 عضو اللجنة  الدين شريم السيد حسين  عد 

 عضو اللجنة  السيد عمر  رحان عقش 

 عضو اللجنة  السيد احمد ب ير عامر 
 

 وعدد الجلسات لحضور كل عضو:   2023عدد اجتماعات كل لجنة عام  –ي 

 اولاً: لجنة الترشيحات والمكافآت  

 ( اجتماع على النحو التالي: 2)  2023خلال عام  الترشيحات والمكافآتلجنة بلش عدد اجتماعات 

 

 

 

 

 

 

 

 لجنة الترشيحات والمكافآت

 التاريخ 07/2023/ 29 12/2023/ 05

 الاسم 1الاجتماع رقم   2الاجتماع رقم  

 السيد عمر سرحان عقل  √ √

 رئيس اللجنة 

 السيد حسين سعد الدين شريم √ √

 عضو اللجنة

 الدكتور انس سعيد عبد الل  √ √

 عضو اللجنة

 السيد احمد بشير عامر  √ √

 عضو اللجنة

 √حضر الاجتماع: 

 لم يكن عضو باللجنة: *

 Xتغيب عن الاجتماع : 
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 لجنة إدارة المخاطر  بانياً:

 -( اجتماع على النحو التالي: 2) 2023خلال عام  إدارة المخاطرلجنة بلش عدد اجتماعات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لجنة إدارة المخاطر 

 التاريخ 07/2023/ 29 12/2023/ 05

 الاسم 1الاجتماع رقم   2الاجتماع رقم  

 الدكتور انس سعيد عبد الل   √ √

 رئيس اللجنة 

 السيد حسين سعد الدين شريم √ √

 عضو اللجنة

 السيد عمر سرحان عقل  √ √

 عضو اللجنة

 السيد احمد بشير عامر  √ √

 عضو اللجنة
 √حضر الاجتماع: 

 لم يكن عضو باللجنة: *

 Xتغيب عن الاجتماع : 
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 بالثاً: لجنة الحوكمة 

 -( اجتماع على النحو التالي: 2)  2023خلال عام  الحوكمةلجنة بلش عدد اجتماعات 

 

 

 

 

 

   لجنة الحوكمة

 التاريخ 02/2023/ 04 12/2023/ 05

 الاسم 1الاجتماع رقم   2الاجتماع رقم  

 الدكتور انس سعيد عبد الل   √ √

 رئيس اللجنة 

 السيد حسين سعد الدين شريم √ √

 عضو اللجنة

 السيد عمر سرحان عقل  √ √

 عضو اللجنة

 السيد احمد بشير عامر  √ √

 عضو اللجنة

 √حضر الاجتماع: 

 لم يكن عضو باللجنة: *

 Xتغيب عن الاجتماع : 
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 عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي   –ك 

( اجتماع على 4)  2023خلال عام لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي بلش عدد اجتماعات 

 -النحو التالي: 

 لجنة التدقيق   

 24/10/2023 29/07/2023 26/04/2023 04/02/2023 التاريخ 

 4الاجتماع رقم   3الاجتماع رقم  2الاجتماع رقم   1الاجتماع رقم  الاسم 

 السيد عمر سرحان عقل 

 رئيس اللجنة 
√ √ √ √ 

 السيد حسين سعد الدين شريم

 عضو اللجنة
√ √ √ √ 

 الدكتور انس سعيد عبد الل 

 عضو اللجنة
√ √ √ √ 

 السيد احمد بشير عامر 

 عضو اللجنة
√ √ √ √ 

 √حضر الاجتماع: 

 لم يكن عضو باللجنة: *

 Xتغيب عن الاجتماع : 
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 عدد اجتماعات مجلس الادارة  -ل

 -( اجتماع على النحو التالي: 8) 2023بلش عدد اجتماعات المجلس خلال عام 

 

 
 

                                                                                                                                                              

 حسين سعد الدين شريم

 رئيس مجلس الادارة                                                                                               

 

 

 

 

تاري    خ  04/02/202316/03/202326/04/202313/05/202329/07/202326/09/202324/10/20235/12/2023ال

سم  الا
تماع الاج

رقم

1

تماع الاج

رقم

2

تماع الاج

رقم

3

تماع الاج

رقم

4

تماع الاج

رقم

5

تماع الاج

رقم

6

تماع الاج

رقم

7

تماع الاج

رقم

8

السيد حسين سعد الدين شريم

تصدير ممثل شركة بامبلونا للاستيراد وال

)رئيس مجلس الادارة (

√√√√√√√√

دكتور تيسير موسى عامر ال

نائب رئيس مجلس الادارة
√√√√√√√√

السيد عمر سرحان احمد عقل

عضو مجلس الادارة
√√√√√√√√

الدكتور انس سعيد عبدالله 

عضو مجلس الادارة
√√√√√X√√

الاستاذ احمد بشير  عامر 

مناسبات  ممثل شركة برونتو للافراح وال

عضو مجلس الادارة

√X√√√√√√

اجتماعات مجلس الادارة ل  ع       ام 2023

تماع: √ حضر الاج

لجنة: * لم يكن عضو بال

X : تماع تغيب عن الاج
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