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رؤيتنا...
أن نكون النموذج الذي تتطلع إليه شركات التأمين التكافلي في الأردن والمنطقة وذلك بتحقيق أفضل

قيمة لشركائنا ملتزمين بكافة الأوقات بمسؤولياتنا الاجتماعية.

رسالتنا...
أن نكون )شركة التأمين المفضلة ( في الأردن من خلال تقديمنا لمجموعة متكاملة ومبتـــــكرة من

برامج التأمين التكافلي المرتكزة على مبادئ التكافل والتي تميزها العدالة والشفافية وأعلى درجـات

الحماية التأمينية، والتي تلبي احتيـاجات ومتطلــبات السوق الأردنية، بحيث يتم تحقيق ذلك في بيئة

عمل صحية، ترتكز على أعلى معايير التكنولوجيا وتحاكي تطلعات عملائنا.

قيمنا المؤسسية...
•الشراكة.

•الإنجاز.
•الشفافية.

•المهنية.
•العدالة.

•روح الفريق.
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رئيس مجلس الإدارة
مجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين 

ويمثلها السيد أشرف عدنان نور الدين بسيسو.

نائب رئيس مجلس الإدارة
شركة سوليد كابيتال

ويمثلها السيد خالد ناصر حميد عبدالرحمن الشامسي إعتبارا من 27/07/2023.

معالي ايمن هزاع بركات المجالي حتى تاريخ 09/04/2023. 

  
عضو مجلس الإدارة

شركة سوليد فنشرز 
ويمثلها السيد احمد عبدالله حسن سيف ابتداء من 10/07/2023.

ويمثلها السيد محمد محمود أحمد صقر حتى تاريخ 10/07/2023.

عضو مجلس الإدارة
مجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين مقعد ثاني 

ويمثلها السيد جواد محمد شبر حسين.    

عضو مجلس الإدارة
السيد محمد عبدالسلام محمد الانصاري.

مجلس الإدارة
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عضو مجلس الإدارة
الدكتور انانك كيرجيز.

عضو مجلس الإدارة
شركة الدوحة للتأمين

ويمثلها السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين.

عضو مجلس الإدارة
السيد حسن علي حسين أبو الراغب. 

عضو مجلس الإدارة
السيد يزيد شمس الدين “محمد يوسف” الخالدي.

عضو مجلس الإدارة
السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل حتى تاريخ 09/04/2023. 

أمين سر مجلس الإدارة
السيد خلدون فرحان فالح الدبوبي



13

هيئة الرقابة الشرعية / المستشار القانوني/ مدققو الحسابات/ لجنة التدقيق

المستشار القانوني:
دجاني ومشاركوه-محامون ومستشارون قانونيون

مدققو الحسابات:
KPMGشركة القواسمي وشركاه

هيئة الرقابة الشرعية:

سماحة أ.د أحمد هليل
رئيس الهيئة

سماحة الشيخ سعيد الحجاوي
عضو

فضيلة أ.د أحمد صبحي العيادي
عضو
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لجنة التدقيق

السيد يزيد شمس الدين “محمد يوسف” الخالدي 
رئيس لجنة التدقيق 

السيد محمد عبدالسلام محمد الانصاري إعتبارا من 
.20/09/2023

عضو لجنة التدقيق 

الدكتور انانك كيرجيز إعتبارا من 20/09/2023.
عضو لجنة التدقيق 

السيد خالد ناصر حميد عبد الرحمن الشامسي.
عضو لجنة التدقيق ممثلا عن شركة سوليد كابيتال 

السيد احمد صبري ابراهيم عادي.
أمين سر لجنة التدقيق
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كلمة رئيس مجلس الإدارة

بسم الله الرحمن الرحيم

حضرات السادة المساهمين والمشتركين الكرام،،،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

شــهد عــام 2023 العديــد مــن الأحــداث غيــر المســبوقة علــى مســتوى الصعيــد السياســي والاقتصــادي الــذي أثــر بشــكل 

ــى احــد أن  ــه لا يخفــى عل ــي فان ــد التقن ــى الصعي ــى المنطقــة بشــكل خــاص، أمــا عل ــة ككل وعل ــى الاحــداث العالمي مباشــر عل

عالــم التكنولوجيــا تطــور بشــكل كبيــر فــي هــذا العــام مــن خــال وســائل التواصــل الاجتماعــي، والــذكاء الاصطناعــي، والواقــع 

ــة. ــا اليومي ــزءًا لا يتجــزأ مــن حياتن ــي تشــكل ج ــكارات الأخــرى الت ــر مــن الابت ــة، والكثي الافتراضــي، والتطبيقــات الذكي

امــا علــى الصعيــد المحلــي فقــد اظهــر الاقتصــاد الأردنــي صمــوداً  فــي مواجهــة التحديــات التــي فرضتهــا الاحــداث المحيطــة حيــث 

اســتمر بالتعافــي خــال عــام 2023 مدعومــا بمســاهمة مــن القطاعــات الخدميــة والصناعيــة، محققــاً  نمــواً  بالناتــج المحلــي بنســبة 

%2.3 فــي الربــع الرابــع مــن عــام 2023 بالاســعار الثابتــة مقارنــة بنفــس الفتــرة مــن عــام 2022 وبلــغ معــدل البطالــة خــال الربــع 

الرابــع مــن عــام 2023 %21.4 بانخفــاص مقــداره 1.5 نقطــة مئويــة عــن الربــع الرابــع مــن عــام 2022، وبانخفــاض مقــداره 0.9 نقطــة 

مئويــة عــن الربــع الثالــث مــن عــام 2023 وترافــق مــع ذلــك أرتفــاع المســتوى العــام للأســعار بنســبة %2.08 مقارنــة بعــام 2022، 

وعليــه فــان الاقتصــاد الاردنــي يتجــه باتجــاه إيجابــي حــول تحقيــق معــدلات نمــو إقتصاديــة فــي المســتقبل القريــب.

أمــا علــى صعيــد قطــاع التأميــن فــي المملكــة فقــد شــهد نمــوا ً فــي أقســاط التأميــن المكتتبــة بنســبة %5.7 حيــث بلــغ اجمالــي 

ــار فــي عــام 2022، ونمــوا ً فــي التعويضــات المدفوعــة  ــون دين ــة مــع 699.6 ملي ــار مقارن ــون دين ــة 739.4 ملي الأقســاط المكتتب

بنســبة %4.8 حيــث بلــغ اجمالــي التعويضــات المدفوعــة 501.1 مليــون دينــار مقارنــة مــع 478.0 مليــون دينــار فــي عــام 2022.

ــي الاشــتراكات بنســبة %8.8 بحصــة ســوقية بلغــت %8.3 وتأتــي بالمركــز  وبالنســبة لشــركتنا أظهــرت نتائجهــا نمــوا ً فــي إجمال

الثالــث مــن حيــث الحصــة الســوقية والمركــز الأول علــى مســتوى شــركات التأميــن التكافلــي محافظــة علــى قيــادة وريــادة ســوق 

التأميــن التكافلــي فــي المملكــة.

يســعدني و يشــرفني بإســمي وبالنيابــة عــن زملائــي أعضــاء مجلــس الإدارة وهيئــة الرقابــة 

ــة العامــة  ــة للشــركة، أن نرحــب بكــم مجــددا ً فــي إجتمــاع الهيئ الشــرعية والإدارة التنفيذي

لشــركتكم مقدريــن لكــم ثقتكــم ودعمكــم المتواصــل والمســتمر لنــا خــال الأعــوام الماضية، 

ــذي نشــارككم مــن  ــر الســنوي ال ــن ايديكــم التقري ــهُ لمــن دواعــي ســروري أن أضــع بي وإن

ــث اســتمرت الشــركة فــي  ــه مجموعــة مــن أهــم الإنجــازات المتحققــة لهــذا العــام حي خلال

تحقيــق المزيــد مــن التميــز فــي ابتــكار وتقديــم أفضــل مســتوى مــن الخدمــة لعملائنــا 

ــز بالتحــول الرقمــي مــن خــال الاســتمرار فــي  ّـ وســتواصل الشــركة تركيزهــا علــى التمـي

اســتحداث مجموعــة مــن قنــوات البيــع والتواصــل الالكترونــي لتســهيل عمليــة خدمــة 

العمــاء وذلــك فــي إطــار ســعي الإدارة التنفيذيــة وكافــة الموظفيــن فيهــا إلــى تحقيــق 

ــركة.  ــتراتيجية للش ــداف الاس الأه
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  وتمثلت انجازاتنا في هذا العام في عدة محاور من أهمها:

- تعتبر الشركة من أوائل الشركات التي أعلنت نتائج اعمالها وفقا ً لمعيار المحاسبة الدولي 17 “ عقود التامين “.

- الابتــكار والابــداع لتقديــم أفضــل الخدمــات للعمــاء مــن خــال اســتخدام خاصيــة الــذكاء الاصطناعــي لاتمتــة الاكتتــاب 

والمطالبــات والموافقــات الطبيــة وإطــاق قنــوات وشــراكات جديــدة عبــر الإنترنــت لتعزيــز الإنتــاج الرقمــي وتطويــر قنــوات البيــع 

ــه التواصــل معهــم. ــى العمــاء  وتســهيل عملي ــى الوصــول ال ــه تهــدف ال ــم تطبيقــات تكنولوجي ــي وتصمي والتواصــل الالكترون

- أســتمرت الشــركة بتطويــر وتعزيــز العنصــر البشــري الــذي يعتبــر محــور اهتمــام الشــركة ومشــاركة فريــق العمــل فــي تحقيــق 

ــد مــن  ــره فــي العدي ــع بالخب ــا البشــرية التــي تتمت ــا مــن مواردن ــا نســتمد قوتن ــا ً بأنن ــك ايمان الاهــداف الاســترتيجية المرجــوه وذل

ــزة للعمــاء. ــا  “ نخدمكــم بشــغف “ التــي تتمثــل فــي تقديــم خدمــة متمي مجــالات العمــل ولتحقيــق رؤيتن

ــة التصنيــف  ــذ عــام 2013، فقــد قامــت وكال - تمكنــت الشــركة مــن المحافظــة علــى التصنيــف العالمــي التــي حصلــت عليــه من

العالميــة AM Best  بالتأكيــد علــى كل مــن مســتوى التصنيــف الإئتمانــي )ICR( للشــركة عنــد “bbb+” وتصنيــف القــوة الماليــة 

)FSR(  بمســتوى B++، حيــث أن المنظــور المســتقبلي لــكلا التصنيفيــن هــو مســتقر، تأكيــد التصنيفــات الإئتمانيــة كان إنعكاســاً 

لقــوة المركــز المالــي للشــركة حســب تصنيــف AM Best والناتجــة عــن مصاريــف إكتتــاب منخفضــة نســبياً وبرامــج إعــادة تأميــن 

مبرمــة مــع أفضــل المعيديــن العالمييــن، بالإضافــة الــى إدارة متحفظــة للمحفظــة الإســتثمارية، ونتائــج فنيــة مرضيــة، وسياســة 

ــة الشــركة الإســتراتيجي لمجموعــة ســوليدرتي القابضــة  ــز التصنيــف يعكــس أهمي إدارة مخاطــر ملائمــة، ويجــدر الذكــر أن تعزي

والتــي تعتبــر رائــدة فــي توفيــر وتقديــم حلــول للتأميــن التكافلــي فــي البحريــن والاردن.

- الحصــول علــى شــهادة ISO 27001:2013 الصــادرة عــن “ TUV Austria Hellas” للســنة الخامســة علــى التوالــي وهــي 

شــهادة مختصــة بتطبيــق أمــن المعلومــات فــي بيئــة العمــل، وهــذه الشــهادة تؤكــد إلتزامنــا بتطبيــق المعاييــر العالميــه فــي آمــن 

المعلومــات، لنكــون أول شــركة تأميــن فــي الاردن تحصــل علــى هــذه الشــهادة.

- الحصــول علــى شــهادة ISO 22301:2019  الصــادرة عــن “ SGS” خــال عــام 2023 وهــي شــهادة مختصــة بتطبيــق خطــة 

الطــوارئ لاســتمرارية أعمــال الشــركة، وهــذه الشــهادة تؤكــد إلتزامنــا بتطبيــق المعاييــر العالميــه، لنكــون أول شــركة تأميــن فــي 

الاردن تحصــل علــى هــذه الشــهادة.

ــس  ــذي تعك ــة ال ــة المهني ــامة والصح ــة بالس ــهادة مختص ــي ش ــام 2023 وه ــال ع ــهادة ISO 45001  خ ــى ش ــول عل - الحص

ــهادة. ــذه الش ــى ه ــل عل ــي الاردن تحص ــن ف ــركة تأمي ــون أول ش ــق، لنك ــل وادارة الوثائ ــة العم ــى بيئ ــي عل ــكل ايجاب بش
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المحافظــة علــى هــدف الشــركة الإســتراتيجي فــي تــوازن المحفظــة التأمينيــة مــن خــلال اعتمــاد سياســات إكتتابيــة حكيمــه  -

لحمايــة مصلحــة الشــركة وتقديــم الحمايــة التأمينيــة المنشــوده لجميــع العمــلاء  إذ لــم تتجــاوز اشــتراكات تأميــن المركبــات نســـبة 

%34 وبلغــت اشــتراكات التأميــن الطبــي مــا نســبته %32 وبلغــت أقســاط تأميــن الحيــاة مــا نســبته %11 فيمــا شــكلت باقــي أنــواع 

التأمينــات العامــة الأخــرى مــا نســبته %23مــن إجمالــي محفظــة الشــركة التأمينيــة وتعتبــر المحفظــة التأمينــة للشــركة مــن أفضــل 

المحافــظ مــن حيــث التوزيــع علــى مســتوى الســوق المحلــي.

تمكنــت الشــركة مــن الاســتمرار فــي المحافظــة علــى متانــة مركزهــا المالــي حيــث حققــت نمــوا ً ملحوظــا ً بجميــع المؤشــرات  -

الماليــة ومنهــا: نســبة الســيولة العاليــة حيــث بلــغ مجمــوع النقــد والودائــع لــدى البنــوك 17.8 مليــون دينــار أي مــا نســبته %28.3 مــن 

مجمــوع الموجــودات والتــي بلغــت 63.2 مليــون دينــار، كمــا وبلــغ مجمــوع الاســتثمارات 34.4 مليــون دينــار مقابــل 30.2 مليــون دينــار 

فــي عــام 2022 أي بنســبة نمــو بلغــت %13.8،  كمــا ارتفــع مجمــوع حقــوق الملكيــة الــى 33.5 مليــون دينــار مقابــل 32.1 مليــون 

دينــار فــي عــام 2022، كمــا حققــت الشــركة نمــواً  فــي ايــرادات التاميــن بنســبة %10.6 حيــث بلغــت 59.7 مليــون دينــار مقابــل 54.0

مليــون دينــار فــي عــام 2022. 

حققــت الشــركة أربــاح بعــد الضريبــة لحملــة الأســهم بلغــت 2.9 مليــون دينــار، وفائضــا ً لحملــة الوثائــق بلــغ 10 الــف دينــار للعــام  -

. 2023

ونؤكــد لكــم مواصلتنــا العمــل كأعضــاء مجلــس الإدارة وإدارة تنفيذيــة وجميــع منتســبي الشــركة بــروح الفريــق الواحــد وسنســتمر 

بــإذن اللــه بتحقيــق المزيــد مــن النجاحــات والانجــازات لتحقيــق الأهــداف الإســتراتيجية للشــركة فــي ظــل مواكبــة كافــة التطــورات 

الإقتصاديــة والتكنولوجيــه.

وختامــاً، يســرني وأعضــاء مجلــس الإدارة أن نوجــه شــكرنا وتقديرنــا إلــى مســاهمي الشــركة وعملائهــا وأصحــاب الســماحة 

والفضيلــة أعضــاء هيئــة الرقابــة الشــرعية علــى مــا بذلــوه مــن جهــد ومــا قدمــوه مــن خبــرات كان لهــا أكبــر الأثــر فــي توجيــه أعمــال 

الشــركة نحــو خدمــة الاقتصــاد الإســلامي وفقــا ً لضوابــط الشــريعة الإســلامية الســمحاء.

 كمــا ونشــكر الإدارة التنفيذيــة وجميــع موظفــي الشــركة علــى الجهــود التــي بذلوهــا لتحقيــق طموحــات وأهــداف الشــركة كمــا 

ونشــكر البنــك المركــزي علــى جهودهــم المبذولــة لتطويــر قطــاع التأميــن والوصــول للأهــداف المرجــوه منــه، داعيــاً اللــه عــز وجــل 

ــة  ــاً لمواصل ــه جميع ــا الل ــا وأن يوفقن ــم دائم ــن ظنك ــد حس ــا عن ــج أعماله ــى نتائ ــي تبق ــتمر ك ــركة وتس ــازات الش ــل انج أن تتواص

خدمــة مملكتنــا الغاليــة وبــذل كل جهــد مــن أجــل تقــدم الشــركة علــى درب العطــاء وإنمــاء الإقتصــاد والمســاهمة فــي التطويــر 

الإجتماعــي فــي ظــل صاحــب الجلالــة الهاشــمية الملــك عبداللــه الثانــي بــن الحســين حفظــه اللــه ورعــاه.

  والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو
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أسماء ومؤهلات أعضاء هيئة الرقابة الشرعية :

الأستاذ الدكتور أحمد محمد هليل

. رئيس هيئة الرقابة الشرعية

. تاريخ العضوية : 2008

. تاريخ الميلاد : 1947

المؤهلات العلمية :

. دكتور في الشريعة الإسلامية من جامعة الأزهر .

الخبرات العلمية :

. قاضي القضاة وإمام الحضرة الهاشمية السابق .

. وزير الأوقاف والششؤون والمقدسات الإسلامية الأسبق .

. له أبحاث وكتابات عديدة في الفقه الاسلامي .

. يشغل حالياً رئاسة وعضوية عدة هيئات شرعية .

سماحة الشيخ سعيد عبد الحفيظ حجاوي

. عضو هيئة الرقابة الشرعية

. تاريخ العضوية : 2008

. تاريخ الميلاد: 1945

المؤهلات العلمية :

. بكالوريوس في الشريعة الإسلامية .

الخبرات العلمية:

. مفتي عام المملكة الأسبق .

. مدير عام مؤسسة آل البيت الملكية للفكر الإسلامي الأسبق.

. له عديد من المؤلفات والأبحاث في الفقه الإسلامي .

. يشغل حالياً عضوية عدة هيئات شرعية .
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الأستاذ الدكتور أحمد صبحي عيادي

. العضو التنفيذي في هيئة الرقابة الشرعية

. تاريخ العضوية : 2008

. تاريخ الميلاد : 1958

المؤهلات العلمية :

. الدكتوراه في الاقتصاد الإسلامي .

الخبرات العلمية :

. رئيس جامعة عجلون الوطنية سابقاً .

. رئيس جامعة العلوم التربوية والآداب سابقاً.

. مدرس في جامعة اليرموك لعام 1995 .

. إجازة محاماه شرعية / دائرة قاضي القضاه 2002 .

. مدرس ومدرب في الأكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية 2002 - 1997  لطلبة الدراسات العليا .

. مدرس في كلية أصول الدين / جامعة البلقاء لطلبة الدراسات العليا 2004 . 

. مدرس في جامعة العلوم الاسلامية 2012 - 2011 لطلبة الدراسات العليا .

. له عدة مؤلفات وأبحاث في الفقه الإسلامي .

. يشغل حالياً رئاسة وعضوية عدة هيئات شرعية داخل المملكة وخارجها .

* اجتماع اعضاء الرقابة الشرعية ستة مرات خلال عام 2023 .
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بسم الله الرحمن الرحيم
التقرير السنوي لهيئة الرقابة الشرعية

لعام 2023

إلى السادة المساهمين والمشتركين في الأولى للتأمين المحترمين
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

وفقا لتكليفنا بأعمال الرقابة الشرعية في شركتكم الموقرة، فقد ترتب علينا تقديم التقرير التالي:

لقــد راقبنــا المبــادئ المســتخدمة، والعقــود المتعلقــة بالمعامــلات التــي مارســتها الشــركة، كمــا قمنــا بالمراقبــة والتدقيــق الواجبــة 
لإبــداء الــرأي فــي مــدى التــزام الشــركة بأحــكام ومبــادئ الشــريعة الإســلامية، وكذلــك بالفتــاوى والقــرارات والإرشــادات المحــددة 

التــي تــم إصدارهــا مــن قبلنــا.

تقــع مســؤولية التأكــد مــن أن الشــركة تعمــل وفقــاً لأحــكام ومبــادئ الشــريعة الإســلامية علــى الإدارة، أمــا مســؤوليتنا فتنحصــر 
فــي إبــداء رأي مســتقل، بنــاء علــى مراقبتنــا لعمليــات الشــركة فــي إعــداد تقريــر لكــم.

ــق  ــركة والتدقي ــن الش ــة م ــراءات المتبع ــود والإج ــص العق ــى فح ــتملت عل ــي اش ــا الت ــلال مراقبتن ــن خ ــا م ــد قمن ــه فق ــاء علي وبن
ــات. ــواع العملي ــن أن ــن م ــا أمك ــار كل م ــاس اختب ــى أس ــرعي، عل الش

كمــا قمنــا بتخطيــط وتنفيــذ مراقبتنــا مــن أجــل الحصــول علــى جميــع المعلومــات والتفســيرات التــي اعتبرناهــا ضروريــة لتزويدنــا 
بأدلــة تكفــي لإعطــاء تأكيــد معقــول بــأن معامــلات الشــركة لــم تخالــف الضوابــط الشــرعية لعمليــات التأميــن التكافلــي، وذلــك 

فــي حــدود مــا إطلعنــا عليــه.
وفي رأينا:

ــط  ــاً للضواب ــت وفق ــي 31/12/2023 تم ــة ف ــنة المنتهي ــلال الس ــركة خ ــا الش ــي أبرمته ــلات الت ــات والمعام ــود والعملي إن العق .1
ــلامية. ــلات الإس ــرعية للمعام الش

ــرعية لأدوات  ــط الش ــق الضواب ــت وف ــة، فكان ــوق الملكي ــاب حق ــق وأصح ــة الوثائ ــتثمارات حمل ــة اس ــق ومراقب ــلال تدقي ــن خ م .2
الاســتثمار الإســلامي.

إن توزيــع أربــاح المضاربــة بيــن المشــتركين والمســاهمين يتفــق مــع نســبة المضاربــة التــي تــم اعتمادهــا مــن قبلنــا )%35للشــركة،  .3
%65 لحســاب التأميــن( وفقــا لأحــكام وضوابــط المضاربة الشــرعية.

ــابين  ــود حس ــق بوج ــا يتعل ــيما فيم ــلامي ولا س ــي الإس ــن التكافل ــية للتأمي ــادئ الأساس ــى المب ــت عل ــد حافظ ــركة ق إن الش .4
ــركة. ــر للش ــن والآخ ــاب التأمي ــا لحس ــن، أحدهم منفصلي

بلــغ فائــض حملــة الوثائــق لعــام 2023 مبلــغ 10,158 دينــار بعــد المخصصــات والضرائــب وســيتم تحويلــه الــى إحتياطــي تغطيــة  .5
العجــز ) مخصــص الطــوارئ ( حيــث أصبــح رصيــده المتراكــم كمــا فــي 31/12/2023 مبلــغ 33,309 دينــار.

والله ولي التوفيق

    رئيس الهيئة

سماحة أ.د.  أحمد هليل

عضو

فضيلة الشيخ سعيد الحجاوي

عضو تنفيذي

فضيلة أ.د. أحمد العيادي فضيلة أ.د. أحمد العياديفضيلة الشيخ سعيد الحجاوي
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تقرير مجلس الإدارة

1 – أ. أنشطة الشركة الرئيسية:
أعمال التأمينات العامة والمبينة أدناه:

إجازة التأمين من الحريق والأضرار الأخرى للممتلكات. 	.1
إجازة فرع التأمين الطبي. 	.2
إجازة فرع تأمين الحوادث. 	.3

إجازة فرع تأمين المركبات البرية. 	.4
إجازة فرع تأمين البضائع أثناء النقل. 	.5

إجازة فرع تأمين الأضرار الأخرى للممتلكات. 	.6
إجازة فرع تأمين مسؤولية المركبات الالية البرية. 	.7

إجازة فرع تأمين المسؤولية العامة. 	.8
إجازة فرع تأمين المساعدة. 	.9

إجازة فرع تأمين السفن. 	.10
إجازة فرع تأمين مسؤولية السفن. 	.11

إجازة فرع تأمين الطائرات. 	.12
إجازة فرع تأمين مسؤولية الطائرات. 	.13

إجازة فرع تأمين الإئتمان. 	.14
إجازة فرع تأمين الخسائر المالية المختلفة. 	.15

إجازة فرع التأمين البحري والنقل. 	.16

أعمال التأمين على الحياة والمبينة أدناه:
إجازة فرع التأمين على الحياة. 	.1

إجازة فرع تأمين دفعات الحياة. 	.2
إجازة فرع التأمينات المرتبطة استثماريا ً. 	.3

إجازة فرع التأمين الصحي الدائم. 	.4

المركز الرئيسي للشركة:
مبنى رقم )95(، شارع الملك عبدالله الثاني 

) شارع المدينة الطبية سابقاً ( بجانب مخازن البشيتي .
ص.ب: -198دابوق

عمان 11822 الأردن
المملكة الأردنية الهاشمية

مبنى الحوادث 
مبنى رقم )27( شارع كابول – الرابية ص.ب : 198 عمان 11822 

الأردن . 
المملكة الأردنية الهاشمية

فرع شارع الرينبو
نهاية شارع الرينبو، مبنى رقم )2(

  فرع الصويفية 
الصويفية - شارع محمود موسى العبيدات-عمان مبنى رقم )367(

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 550 777 5
فاكس              : 551 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد موظفي الشركة: 111 موظف

هاتف                : 555 777 5
فاكس              : 550 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد موظفي الفرع: 19 موظف

هاتف            : 528 655 4
info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني

www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني
عدد الموظفين    : 2 موظفين

هاتف              : 555 777 5
فاكس              : 682 868 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 4 موظفين
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فرع الشميساني 
شارع الشريف ناصر بن جميل عمارة رقم )1(

فرع العبدلي )مجمع الفريد ( 
العبدلي-عمان

 فرع دابوق 
مبنى رقم )195(، شارع الملك عبدالله الثاني 

) شارع المدينة الطبية سابقاً ( بجانب مخازن البشيتي .

فرع داخل البنك العربي الإسلامي-فرع الزرقاء 
الزرقاء-البنك العربي الإسلامي فرع الزرقاء

مركز خدمات ماركا 
ماركا-عمان

فرع منطقة العقبة الاقتصادية الخاصة 
مبنى الملكية الأردنية

فرع الكرك 
الكرك- إشارة الثنية – مجمع بوابة الكرك بجانب ارمكس

فرع إربد 
إربد- مكتب العمل

فرع ضاحية الأمير راشد 
 عمان- ضاحية الأمير راشد 

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 226 663 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 4 موظفين 

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 550 663 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 2 موظفين

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 5 777 550

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 5 موظفين

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 550 663 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين

هاتف               : 4886606
فاكس              : 550 663 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظف

هاتف               : 595 015 2 03
فاكس              : 590 015 2 03

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظف

هاتف              : 0799934658
فاكس              : 550 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 2 موظفين

هاتف               : 0390 515 078
فاكس              : 550 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 550 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 9 موظفين
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فرع عبدون
عمان- عبدون

الفرع المتنقل
عمان- شارع المدينة المنورة مقابل الهيئة المستقلة 

ولا يوجد للشركة فروع خارج المملكة الاردنية الهاشمية

ج. يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة حوالي 17 مليون دينار أردني

2 – الشركات التابعة للشركة:
أ - شركة ملكيات للاستثمار والتجارة.

ذات مسؤولية محدودة. 					    نوع الشركة:
الاستثمار والتجارة  			  النشاط الرئيسي للشركة :

50,000 دينار 			  رأسمال الشركة التابعة  : 

نسبة ملكية الشركة الأولى للشركة التابعة     100%  
مبنى رقم )172(، شارع الملك عبدالله الثاني قرب تقاطع شارع المدينة 	 			  عنوان الشركة التابعة : 

الطبية مع جسر دابوق باتجاه المدينة الطبية. 						    
3 موظفين غير متفرغين. 		 عدد موظفي الشركة التابعة:

لا يوجد فروع للشركة التابعة.
تمتلك الشركة منشاة فندقية 

هاتف               : 555 777 5
فاكس              : 550 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 15 موظفين

هاتف              : 555 777 5
فاكس              : 550 777 5

info@solidarity.com.jo : البريد الالكتروني
www.solidarity.com.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين
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أعضاء مجلس الإدارة ونبذه تعريفية عن كل واحد منهم:

سعادة السيد أشرف عدنان نور الدين بسيسو

رئيس مجلس الإدارة ممثلًا عن مجموعة سوليدرتي القابضة ش.م.ب )مقفلة( البحرين
رئيس اللجنة التنفيذية / الاستثمار، وعضو لجنة الترشيحات والمكافآت – لغاية 27/07/2023، ولجنة الحوكمة والامتثال

تاريخ العضوية    : 07/07/2007
تاريخ الميلاد       : 02/03/1968

الشهادة العلمية :
• ماجستير في الإدارة ونظم المعلومات من كلية لندن للاقتصاد بالمملكة المتحدة.

• بكالوريوس هندسة مدنية من جامعة ميثودست الجنوبية بالولايات المتحدة الأمريكية.
• عضو مشارك في معهد التأمين القانوني في المملكة المتحدة.

• عضو مشارك في المعهد الأمريكي للمحاسبين الإداريين.

الخبرات العملية :
• 34 عاماً من الخبرة في قطاعي التأمين والخدمات المالية

• الرئيس التنفيذي وعضو اللجنة التنفيذية لمجموعة سوليدرتي القابضة ش.م.ب )مقفلة(، البحرين
• رئيس مجلس إدارة سوليد فينتشرز ذ.م.م.، البحرين
• رئيس مجلس إدارة سوليد كابيتال ذ.م.م.، البحرين

• رئيس مجلس إدارة ورئيس اللجنة الفنية للصندوق العربي لتأمين اخطار الحرب
• عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة الاستثمار في شركة الجزيرة تكافل تعاوني، السعودية

• نائب رئيس مجلس الإدارة ورئيس اللجنة التنفيذية وعضو لجنة الترشيحات والمكافآت في شركة سوليدرتي البحرين ش.م.ب، البحرين.
• عضو مجلس إدارة وعضو اللجنة التنفيذية في بنك البحرين والكويت، البحرين

• عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية في الشركة المتحدة للتأمين ش.م.ب. )مقفلة(
• رئيس مجلس إدارة شركة سوليدرتي للتكافل أس. أيه لوكسمبورغ ، سابقاً

• رئيس مجلس إدارة شركة المؤازرة الاستثمارية، سابقاً. 
• رئيس مجلس إدارة شركة الصمود الاستثمارية ، سابقاً 

• رئيس جمعية البحرين للتأمين ، سابقاً
• رئيس الاتحاد العام العربي للتأمين ، سابقاً

معالي السيد أيمن هزاع بركات المجالي – حتى تاريخ 09/04/2023 

نائب رئيس مجلس الإدارة
عضو لجنة الترشيحات والمكافآت، عضو لجنة الحوكمة والامتثال

تاريخ العضوية       : 07/07/2007
تاريخ الميلاد          : 20/02/1949

الشهادة العلمية:
• بكالوريوس في التاريخ من جامعة بيروت العربية عام 1973 

الخبرات العملية:
• دبلوماسي في وزارة الخارجية.

• ملحق دبلوماسي في السفارة الأردنية واشنطن.
• مدير المراسم بالوكالة في وزارة الخارجية.

• مساعد رئيس التشريفات الملكية
• مدير مكتب جلالة الملكة نور.

• رئيس التشريفات الملكية.
• نائب رئيس الوزراء.

• نائب رئيس الوزراء ووزير الإعلام.
• نائب رئيس الوزراء ووزير الشباب.

• نائب رئيس مجلس إدارة البنك التجاري الأردني.
• رئيس وعضو مجلس إدارة في عدة شركات اقتصادية.



26

سعادة السيد محمد محمود أحمد صقر – حتى تاريخ 10/07/2023

عضو مجلس إدارة ممثلا عن شركة سوليد فنشرز
عضو اللجنة التنفيذية / الاستثمار، وعضو لجنة تكنولوجيا المعلومات

تاريخ العضوية      : 23/06/2013
تاريخ الميلاد         : 15/02/1953

الخبرات العلمية:
• ماجستير علوم الاتصالات - جامعة عين شمس – مصر

الخبرات العملية :
  Extensya. رئيس مجلس ادارة تنفيذي لشركة •

• رئيس مجلس ادارة شركة الشراع )سابقاً(.
• عضو مجلس ادارة شركة فاست لينك )سابقاً(.

• يحمل وسام الاستقلال من جلالة الملك.
• رئيس مفوضية منطقة العقبة الاقتصادية )سابقاً(.

• وقد شغل العديد من المناصب الأخرى داخل المملكة وخارجها.

سعادة السيد خالد ناصر حميد عبد الرحمن الشامسي

نائب رئيس مجلس الإدارة – إعتبارا من 27/07/2023
ممثلا عن شركة سوليد كابيتال

عضو لجنة التدقيق
عضو لجنة الترشيحات والمكافات – إعتبارا من 27/07/2023

عضو لجنة ادارة المخاطر – إعتبارا من 27/07/2023
عضو اللجنة التنفيذية / الاستثمار، رئيس لجنة تكنولوجيا المعلومات

تاريخ العضوية     :  05/12/2022
تاريخ الميلاد        :  26/08/1977

الشهادة العلمية: 
- خريج تنفيذي من كلية هارفارد للاعمال ومن كلية بيركلي هاس لادارة الاعمال جامعة كاليفورنيا بيركلي ومن كلية إنسياد للاعمال.

- بكالوريوس في المحاسبة والاعمال الدولي من جامعة لويسفيل – الولايات المتحدة الامريكية. 
- شهادة IDP-C  وهو برمانج ادارة معتمد دولياً في حوكمة الشركات ومجالس الادارات من كلية إنسياد للاعمال في فرنسا 

وايضا حاصل على شهادة في حوكمة مجالس الادارات من جامعة هارفارد ومن معهد حوكمة.

الخبرات العملية:
- الرئيس التنفيذي للاستثمار في مجموعة دبي.

- عضو مجلس ادارة بنك مسقط.
- عضو مجلس ادارة تونس للاتصالات.

- عضو مجلس امناء الجامعة الامريكية في الامارات.
- عضو مجلس ادارة لافارج هولسيم للاسمنت في الامارات سابقاً.

- عضو مجلس ادارة الشركة الاسيوية لاعادة التأمين سابقاً.
- عضو مجلس ادارة شركة الامارات لاعادة التأمين سابقاً.

- عضو مجلس ادارة صناعات سفينكس للزجاج )مصر( سابقاً.
- عضو مجلس ادارة شركة الاغذية المتحدة سابقاً.

- عضو مجلس ادارة شركة الامارات للمرطبات سابقاً.
- عضو مجلس ادارة دبي فيرست للتمويل سابقاً.

- عضو مجلس ادارة شركة eHosting DataFort سابقاً.
- عضو مجلس ادارة سوموسر الصناعية للسيراميك سابقاً.

- في عام 2004 تم ترشيح السيد خالد من قبل دولة لاتفيا ليكون القنصل الفخري لها في دبي، كما انه عضو نشط في 
جمعية الامارات للمكفوفين والمقاقين بصرياً.
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سعادة السيد “سيد جواد “ محمد شبر حسين

عضو مجلس الإدارة
ممثلًا عن مجموعة سوليدرتي القابضة ش.م.ب )مقفلة( البحرين 

عضو لجنة تكنولوجيا المعلومات، وعضو لجنة إدارة المخاطر

تاريخ العضوية     :  29/07/2009
تاريخ الميلاد        : 10/01/1970

الشهادة العلمية:
• ماجستير في نظم المعلومات الحاسوبية.

• دبلوم الدراسات العليا في مجال الكمبيوتر ونظم المعلومات.
• بكالوريوس في العلوم – تخصص رئيسي علوم حاسوب – تخصص ثانوي في الرياضيات والإحصاء.

• دبلوم في تطبيقات الحاسوب.
• شهادة معتمدة في مكافحة غسل الأموال والالتزام.

• عضو منتسب في معهد التأمين القانوني بالمملكة المتحدة في لندن.
• مشارك في برنامج الخليج للتطوير التنفيذي من كلية داردن للأعمال في جامعة فيرجينا بالولايات المتحدة الأمريكية.

الخبرات العملية:
• 29 عاماً من الخبرة في قطاع التأمين وإدارة الأعمال.

• الرئيس التنفيذي لشركة سوليدرتي البحرين ش.م.ب. – البحرين.
• عضو مجلس إدارة شركة سوليد فنشرز ذ.م.م. – البحرين.

• عضو مجلس إدارة شركة سوليد كابيتال ذ.م.م. – البحرين. 
• عضو مجلس إدارة شركة هلث 360 للخدمات المساندة ذ.م.م – البحرين.

• عضو لجنة الاستثمار في مجموعة سوليدرتي القابضة ش.م.ب. )مقفلة(، البحرين. 
• رئيس جمعية التأمين البحرينية.

• مدير تقنية المعلومات في البحرين الوطنية القابضة )سابقاً(.
• مُدرب في وزارة التعليم – البحرين )سابقاً(.

• عضو مجلس إدارة شركة المؤازرة للاستثمار بالأردن )سابقاً(.
• عضو مجلس إدارة شركة الصمود للاستثمار بالأردن )سابقاً(.

 

سعادة السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين

عضو مجلس إدارة ممثلًا عن شركة الدوحة للتأمين.
عضو لجنة إدارة المخاطر، وعضو اللجنة التنفيذية / الاستثمار، وعضو لجنة الترشيحات والمكافآت، وعضو لجنة الحوكمة والامتثال

تاريخ العضوية     : 30/04/2015
تاريخ الميلاد        : 05/12/1959

الشهادة العلمية : 
• ماجستير: إستراتيجية الأعمال – جامعة Anglia Ruskin – لندن، المملكة المتحدة )بريطانيا(.

• بكالوريوس: هندسة كيميائية – جامعة Northeastern – بوستن، الولايات المتحدة الأمريكية.
• معهد التأمين القانوني، المملكة المتحدة )بريطانيا(.

الخبرات العملية: 
• رئيس مجموعة الدوحة للتأمين من 2000 ولغاية الان.

• رئيس شركة Houston Casualty Company، عمان، الأردن )سابقاً(.
• نائب الرئيس – الممتلكات والطاقة البرية شركة IMG Insurance Company، عمان، الأردن )سابقاً(.

• مكتتب تأمين بشركة المجموعة العربية للتأمين، المنامة، البحرين )سابقاً(.
• مساعد مدير – دائرة الحسابات الأساسية والحكومية بالشركة الوطنية للتأمين التعاوني، الرياض، المملكة العربية السعودية )سابقاً(.

• مستشار فني شركة الشرق الأوسط للتأمين، عمان، الأردن )سابقاً(.
• مساعد مدير شركة اليرموك للتأمين، عمان، الأردن )سابقاً(.
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سعادة السيد حسن علي حسين أبو الراغب

عضو مجلس إدارة
عضو لجنة التدقيق، عضو لجنة الترشيحات والمكافات – إعتبارا من 27/07/2023

رئيس لجنة الحوكمة والامتثال إعتبارا من 27/07/2023 

تاريخ العضوية     : 08/03/2016 
تاريخ الميلاد        : 24/05/1973

الشهادة العلمية: 
• بكالوريوس إدارة أعمال من تنسي الولايات المتحدة الأمريكية

الخبرات العملية:
• مدير عام شركة الأطياف التجارية.
• مدير عام شركة اليرموك )سابقاً(.

• مدير مصنع للشركة العربية للحديد والصلب )سابقاً(.
• مدير مشروع الشركة الوطنية للهندسة والمقاولات )سابقاً(.

• عضو مجلس إدارة شركة الأطياف التجارية.
• عضو مجلس إدارة شركة الإشراق للاستثمارات التجارية.

• عضو مجلس إدارة شركة راية للتطوير والاستثمار.
• عضو مجلس إدارة بنك القاهرة عمان.

• عضو مجلس إدارة بشركة العربية لصناعة الحديد والصلب )سابقاً(.
• عضو مجلس إدارة الاتحاد الأردني لشركات التأمين )سابقاً(. 

• عضو مجلس إدارة شركة اليرموك )سابقاً(.

سعادة السيد يزيد شمس الدين “محمد يوسف” الخالدي

عضو مجلس ردارة
رئيس لجنة التدقيق، عضو لجنة تكنولوجيا المعلومات  

تاريخ العضوية     : 14/03/2018
تاريخ الميلاد        : 14/02/1965

الشهادة العلمية: 

• شهادة الماجستير في ادارة الاعمال / التمويل من جامعة نيويورك للتكنولوجيا.
• شهادة البكالوريوس في الاقتصاد والتحليل الاحصائي وادارة الاعمال من الجامعة الاردنية. 

• شهادة Jordan Institute of Directors شهادة عضو مجلس ادارة معتمد من مؤسسة التمويل الدولية صندوق النقد الدولي.

الخبرات العملية:

• عضو مجلس ادارة البنك التجاري الأردني.
• عضو مجلس ادارة شركة رؤية عمان للاستثمار والتطوير المساهمة الخاصة.

• عضو مجلس شركة الكسيح للصناعات الغذائية.
• الرئيس التنفيذي للمالية لمجموعة فارمسي ون )سابقاً(.

• الرئيس التنفيذي للعمليات في Euro Mena Management UK Ltd  المتخصصة في ادارة صناديق الاستثمار ومقرها 
القاهرة )سابقاً(.

• الرئيس التنفيدي للمالية لشركة امبير هولدنغ العاملة في مشاريع تطوير العقارات )سابقاً(.
• نائب الرئيس للشؤون المالية في الشركة العالمية للتامينات العامة )IGI( المتخصصة في اعادة التامين )سابقاً(.

• مدير مالي في شركة Estarta Solutions Company )سابقاً(.
• مدير المحاسبة لمجموعة ادجو EDGO التي تعمل في مجالات الطاقة والمقاولات وخدمات حقول النفط )سابقاً(. 

• تدقيق الحسابات واستشارات الاعمال في مكاتب شركة ارثر اندرسن العالمية في عمان )سابقاً(.
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سعادة الدكتور انانك كيرجيز

عضو مجلس إدارة 
عضو لجنة التدقيق، رئيس لجنة المخاطر  

تاريخ العضوية     : 10/07/2023
تاريخ الميلاد        : 22/02/1974

الشهادة العلمية:  
- دكتوراة الفلسفة Economics-- في جامعة ماريلاند.

- ماجستير من جامعة ماريلاند.
- بكالوريوس في الاقتصاد من جامعة البسفور، اسطنبول.

الخبرات العملية:
- عضو مجلس إدارة ومدير في شركة الإمارات للتكافل منذ 2013 

- اكثر من 23 عام خبرة في قطاع التأمين واعادة التأمين وادارة الاستثمارات وتطوير الشركات والاستراتيجيات.

سعادة السيد احمد عبدالله حسن سيف
عضو مجلس إدارة

عضو لجنة الحوكمة والامتثال، عضو اللجنة التنفيذية والاستثمار، عضو لجنة تكنولوجيا المعلومات

تاريخ العضوية     : 10/07/2023
تاريخ الميلاد        : 26/10/1985

الشهادة العلمية: 
• بكالوريوس تخصص التجارة في جامعة دي بول سنو 2006 

• ماجستير تخصص المالية والقانون المالي في جامعة لندن SOAS سنة 2008 

الخبرات العملية:
• عضو مجلس ادارة في مصرف السلام سيشل
• عضو مجلس ادارة في مصرف السلام الجزائر

• عضو مجلس ادارة في صندوق السلام ام اس ايه البحرين 1 ال بيه
• عضو مجلس ادارة في صندوق السلام ام اس ايه البحرين 1 جي بي ش.م.ب مقفلة 

• عضو مجلس ادارة في شركة امانة ذ.م.م 
• عضو مجلس ادارة في امار 1 للاستثمار العقاري ذ.م.م

• عضو مجلس ادارة في شركة امار القابضة
• عضو مجلس ادارة في ايه اس بي بي لادارة الاعمال القابضة ذ.م.م 

• عضو مجلس ادارة في شركة بريق الرتاج للخدمات العقارية ذ.م.م 
• عضو مجلس ادارة في شركة برج الجوار انفستمنت ذ.م.م 

• عضو مجلس ادارة في شركة برج الصفوة انفستمنت ذ.م.م 
• عضو مجلس ادارة في شركة دراري للاستثمار ذ.م.م 

• عضو مجلس ادارة في شركة منارة للتطوير ذ.م.م 
• عضو مجلس ادارة في شركة ان اس العقارية ذ.م.م 

• عضو مجلس ادارة في شركة سفانة للاستثمار ذ.م.م 
• عضو مجلس ادارة في شركة شادن للاستثمار العقاري ذ.م.م 

• عضو مجلس ادارة في شركة ساوث ستار انفستمنت ذ.م.م 
• عضو مجلس ادارة في شركة تمدن القابضة 

• عضو مجلس ادارة في شركة واحات المحرق للاستثمار العقاري ذ.م.م 
ASB TXNC Funding Company Ltd •

Cardiff JV S.A.R.l •
SAMA Aircraf Lease Holding LTD •

SAMA Aircraf Lease 1 LTD •
SAMA Investment Company •

SAMA InvestoCo LTD •
Southeast InvestoCo LTD •
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سعادة السيد محمد عبد السلام محمد الأنصاري
عضو مجلس إدارة

عضو لجنة الحوكمة والامتثال، رئيس لجنة المكافحات والترشيحات، عضو لجنة التدقيق 

تاريخ العضوية     : 10/07/2023
تاريخ الميلاد        : 30/08/1973

الشهادة العلمية: 
BBA\Finance in University of Houston •
MBA\Finance in University of Houston •

الخبرات العملية:
• مدير عام لشركة )سابا كورب( من 2008-2023 

• عضو مجلس ادارة لشركة )سايا كورب كابتل( من 2020-2023 

سعادة السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل – حتى تاريخ 09/04/2023
عضو مجلس إدارة 

تاريخ العضوية     : 08/06/2020
تاريخ الميلاد        : 09/12/1971

الشهادة العلمية: 
• الكلية العربيه – دبلوم ادارة اعمال.

الخبرات العملية:
• مدير عام، شريك ومؤسس مؤسسة نور على نور للاجهزة الكهربائية والمفروشات )شركة نضال عدنان الخليل واخوانه ذ.م.م( .
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3 – ب. الادارة التنفيذية للشركة ونبذه تعريفية عن كل واحد منهم:

الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

السيد علاء عزيز محمود عبدالجواد

CEO الرئيس التنفيذي

ماجستير التمويل الدولي والاستثمار

2000

21 عاما ً في سوق التأمين الأردني في شركات مثل: الشركة الاردنية  للتأمين،والشركة 
الاردنية الاماراتية للتأمين وشركة المتوسط والخليج للتأمين.

وتولى عدة مناصب من أهمها :
-رئيس تنفيذي “الشركة الأولى للتأمين”.

-عضو مجلس الاتحاد الأردني لشركات التأمين.
-عضو هيئة مديرين مؤسسة إنجاز.

-  مدير عام الشركة الاردنية الاماراتية للتأمين
- مدير عام وشركة المتوسط والخليج للتأمين

السيد خلدون فرحان فالح الدبوبي

Deputy CEO نائب الرئيس التنفيذي/أمين سر المجلس

دبلوم إدارة أعمال ومحاسبة

1984

36 عاما ً من الخبرة في أسواق المنطقة مثل دولة الامارات العربية المتحدة والمملكة العربية 
السعودية ومملكة البحرين والأردن في شركات مثل الوثبة الوطنية للتأمين, والأنشطة 

التجارية,والتأمين الوطنية
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الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

السيد عبدالله خضر محمد الصلاحات

نائب الرئيس التنفيذي للاستراتيجات والتطوير المؤسسي 

بكالوريوس إدارة مالية ومصرفية

1999

خبرة  24 عام  في مجال البنوك و التأمنين منها الالمانية للتأمين ، المجموعة العربية الاوروبية للتأمين ، 
البنك الاردني الكويتي

الدكتور معتز اسماعيل حمد عبدالهادي

 COO – Medical &Life المدير التنفيذي للتامين الطبي والحياة

بكالوريوس في الطب والجراحة 

2004

خبرة  20 عام  في مجال التأمين الطبي لدى عدة شركات تأمين ، الشرق العربي للتأمين و التأمين الاسلامية.

السيد فادي عماد نبيه درويش الحجي

       CTO- Chief Technology Officerالمدير التنفيذي لتكنولوجيا المعلومات

بكالوريوس هندسة الكترونيات و اتصالات

2000

خبرة  23 عام  في كافة مجالات تكنولوجيا المعلومات ، عمل منها 17 عاما كمدير اقليمي لتكنولوجيا 
ARAMEX International المعلومات لمنطقة الشرق الأوسط وتركيا والقاره الهنديه في شركة

حاصل على العديد من الشهادات منها:
Certified ISO27001 Lead Implementer Professional -

 ITIL V3 Foundation Certified -
Microsoft Certified Professional

الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

السيد يزن عصام محمد جاموس

Deputy COO نائب المدير التنفيذي للعمليات

-بكالوريوس في التسويق من جامعة الزيتونة 

2010

خبرة  18 عام  في مجال التأمين لدى عدة شركات تأمين ، التأمين الوطنية ، اليرموك للتأمين وحاصل 
 .BIBF Insurance Diploma على شهادة

الاسم

الوظيفة

المؤهل العلمي

سنة التخرج 

الخبرة العملية

السيد أحمد صبري ابراهيم عادي 

 CFO المدير التنفيذي للمالية

-بكالوريوس في محاسبة من الجامعة الأردنية
-محاسب قانوني معتمد )CPA( من الولايات المتحدة الأمريكية

2007

خبرة 16 عام في مجال التدقيق والمحاسبة. انضم السيد أحمد عادي الى الشركة الأولى للتأمين في 
عام 2016 وتدرج في مناصب عدة في الشركة. حيث عمل في البداية بوظيفة مستشار مالي حتى 

شهر 3/2018. ثم تم تعيينه كنائب للمدير التنفيذي للمالية حتى 2/12/2020.
يشغل السيد أحمد عادي ايضا منصب امين سر للجان المنبثقة عن مجلس الإدارة  منذ شهر 6/2016 

التالية: اللجنة التنفيذية/ الاستثمار ولجنة التدقيق ولجنة إدارة المخاطر والأمتثال.
عمل السيد أحمد عادي قبل انضمامه للشركة لدى شركات التدقيق العالمية، شركة ديلويت اند توش 

وشركة ارنست ويونغ في الاردن في مجال التدقيق الخارجي.
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فرع التأمين  نسبة نمو السوق                                نسبة نمو الشركة  

تأمين المركبات
التأمين البحري والطيران

تأمين الحريق والاخطار الأخرى للممتلكات
تأمينات عامة ومسؤولية

التأمين الطبي
تأمين الحياة

5.2%
3.9%

)2.5%(
21.5%
6.2%
8.7%

16.4%
25.7%

)19.0%(
16.7%
12.8%
12.7%

- أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة 
عدد الأسهم كما في الاسم

31/12/2023
عدد الأسهم كما في 

31/12/2022 النسبةالنسبة

مجموعة سوليدرتي القابضة
شركة سوليد كابيتال
شركة سوليد فنشرز

7,383,604  
6,440,000
6,440,000

7,383,604  
6,440,000
6,440,000

26.37%
23.00%
23.00%

26.37%
23.00%
23.00%

5 – الوضع التنافسي للشركة:
تمكنت الشركة من تحقيق المؤشرات الإيجابية التالية: 

5 –أ النمو في الاشتراكات:
على الرغم من أن نسبة النمو في أقساط السوق بشكل عام بلغ %5.7 الا أن نسبة النمو لدى الشركة الأولى للتأمين قد بلغ  8.8%.

فيما يلي تفصيل لكل فرع تأمين على حدا:

جدول رقم )1( – مقارنة نسب نمو فروع التأمين
المختلفة لشركة الأولى للتأمين بمثيلاتها في سوق التأمين الأردني

5 –ب. الحصة السوقية:
تمكنت الشركة من زيادة الحصة السوقية لعام 2023 والتي بلغت %8.26 مقارنة مع %8.02 للعام الماضي، مما يجعلها في موقع متقدم بين 

شركات التأمين.

5 –ج. توزيع المحفظة التأمينية:
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جدول رقم )2( – نسب فروع التأمين من المحفظة التأمينية للأعوام 2023-2019

جدول رقم )3( – مقارنة نسب فروع التأمين من المحفظة التأمينية 
لشركة الأولى للتأمين مقابل نسب فروع التأمين من المحفظة التأمينية للسوق الأردني

يتبين من الجداول )2( و )3( أعلاه أن توزيع المحفظة التأمينية للشركة تتسم بالتوازن بحيث تم التركيز قدر المستطاع على زيادة نسبة فروع التأمين 
ذات النتائج الإيجابية مقابل فرع تأمين المركبات والذي يتسم بالنتائج السلبية.

6 – درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محليين أو خارجيين:
• لا تعتمد الشركة على موردين محددين أو عملاء رئيسين محلياً أو خارجياً يشكلون %10 فأكثر من اجمالي المشتريات.

• لا يوجد عملاء الرئيسين محلياً يشكلون %10 فأكثر من اجمالي المبيعات أو إيرادات الشركة.

7 - الحماية الحكومية أو امتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة وغيرها:
• لا يوجد أي حماية حكومية تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة وغيرها 

• لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت الشركة عليها.

8 - لا توجد اية قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها أثر مادي على عمل الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية.
أهم بنود المركز المالي

فروع التأمين

تأمين المركبات
التأمين البحري والطيران

تأمين الحريق والأخطار الأخرى للممتلكات
تأمينات عامة ومسؤولية

التأمين الطبي
تأمين الحياة

فروع التأمين

تأمين المركبات
التأمين البحري والطيران

تأمين الحريق والأخطار الأخرى للممتلكات
تأمينات عامة ومسؤولية

التأمين الطبي
تأمين الحياة

المجموع

سوق التامين الأردني 2023
نسبة الفرع من إجمالي الأقساط%

20232022202120202019

الأولى للتأمين 2023
نسبة الفرع من إجمالي الأقساط%

32.9%
3.0%

10.6%
4.0%

31.9%
17.6%

20,982,704
3,111,340
8,295,285
2,426,271

19,628,915
6,625,525

61,070,040

18,031,466
2,474,486
10,243,627
2,078,883

17,398,640
5,880,589

56,107,691

14,291,067
2,528,776
7,858,614
1,490,167
15,762,273
4,673,659

46,604,556

13,705,084
1,525,100
8,000,740
1,776,717

15,315,990
5,166,619

45,490,250

14,406,465
1,684,983
7,809,572
2,209,871

16,897,760
3,357,104

46,365,755

34.4%
5.1%

13.6%
4.0%

32.1%
10.8%
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9.أ الهيكل التنظيمي 

شركة سوليدرتي –الأولى للتامين

التقرير السنوي الخامس عشر 522022

أ. الهيكل التنظيمي للشركة: -9

المدير التنفيذي

لتكنولوجيا المعلومات 

CTO

قسم القانونية
قسم

المستردات

نائب المدير

التنفيذي للعمليات 
قسم رقابة الجودة

قسم تطوير الأع�ل
قسم تكنولوجيا 

المعلومات
دائرة تأم� المركبات

دائرة تأم� البحري 

والط�ان

قسم تعويض المركبات

دائرة تأم� الحريق 

والحوادث والممتلكات

دائرة تعويضات 

التأمينات العامة
دائرة إعادة التأم�

نائب الرئيس التنفيذي

Deputy CEO

نائب الرئيس التنفيذي

للإستراتيجيات والتطوير 

المؤسسي

دائرة الإمتياز

التشغيلي

المدير التنفيذي

CFO للشؤون المالية
المستشار الفني

الدائرة القانونية

دائرة الموارد البشرية 

والشؤون الإدارية 

والمساهم�

دائرة

الصيانة

دائرة تعويضات

المركبات

المدير التنفيذي

COO للعمليات
دائرة رقابة الجودة

المدير التنفيذي/اكتتاب

تأم� الطبي والحياة

COO-Medical&Life

دائرة تطوير الأع�لدائرة التسويق
دائرة تكنولوجيا 

المعلومات
الدائرة الماليةدائرة أمن المعلومات

دائرة إدارة المخاطر 

والامتثال

قسم المخاطر والامتثال

دائرة التدقيق الداخلي

لجنة التدقيقلجنة إدارة المحاطر

الرئيس التنفيذي

CEO

اللجنة التنفيذية /

الاستث�ر

لجنة تكنولوجيا

المعلومات

لجنة الحوكمة

والامتثال

لجنة المكافآت

والترشيحات

 Æالمستشار القانو

الخارجي

قسم المحاسبةقسم التحصيل

دائرة التأم� الطبي دائرة تأم� الحياة

(تكافل)

قسم مطالبات

التأم� الطبي

قسم اصدار التأم� 

الطبي
قسم الشبكة الطبية

قسم موافقات التأم� 

الطبي

مجلس الإدارة

(رئيس المجلس)

الهيئة العامة

لجنة الضوابط

مدقق شرعي

هيئة الرقابة الشرعية

قسم الإمتياز

التشغيلي
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المدير التنفيذي

لتكنولوجيا المعلومات 

CTO

قسم القانونية
قسم

المستردات

نائب المدير

التنفيذي للعمليات 
قسم رقابة الجودة

قسم تطوير الأع�ل
قسم تكنولوجيا 

المعلومات
دائرة تأم� المركبات

دائرة تأم� البحري 

والط�ان

قسم تعويض المركبات

دائرة تأم� الحريق 

والحوادث والممتلكات

دائرة تعويضات 

التأمينات العامة
دائرة إعادة التأم�

نائب الرئيس التنفيذي

Deputy CEO

نائب الرئيس التنفيذي

للإستراتيجيات والتطوير 

المؤسسي

دائرة الإمتياز

التشغيلي

المدير التنفيذي

CFO للشؤون المالية
المستشار الفني

الدائرة القانونية

دائرة الموارد البشرية 

والشؤون الإدارية 

والمساهم�

دائرة

الصيانة

دائرة تعويضات

المركبات

المدير التنفيذي

COO للعمليات
دائرة رقابة الجودة

المدير التنفيذي/اكتتاب

تأم� الطبي والحياة

COO-Medical&Life

دائرة تطوير الأع�لدائرة التسويق
دائرة تكنولوجيا 

المعلومات
الدائرة الماليةدائرة أمن المعلومات

دائرة إدارة المخاطر 

والامتثال

قسم المخاطر والامتثال

دائرة التدقيق الداخلي

لجنة التدقيقلجنة إدارة المحاطر

الرئيس التنفيذي

CEO

اللجنة التنفيذية /

الاستث�ر

لجنة تكنولوجيا

المعلومات

لجنة الحوكمة

والامتثال

لجنة المكافآت

والترشيحات

 Æالمستشار القانو

الخارجي

قسم المحاسبةقسم التحصيل

دائرة التأم� الطبي دائرة تأم� الحياة

(تكافل)

قسم مطالبات

التأم� الطبي

قسم اصدار التأم� 

الطبي
قسم الشبكة الطبية

قسم موافقات التأم� 

الطبي

مجلس الإدارة

(رئيس المجلس)

الهيئة العامة

لجنة الضوابط

مدقق شرعي

هيئة الرقابة الشرعية

قسم الإمتياز

التشغيلي
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9.ب عدد موظفي الشركة وفقا ً للمؤهل العلمي:

9.ج برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة
تجسيدا ً لرؤية الشركة الجديدة التي أطلقتها مطلع العام “ نخدمكم بشغف “ استمرت الشركة بتبنى الهدف الاستراتيجي “ تعزيز رأس 

المال البشري “ بهدف تعزيز تمحور الشركة حول عملائها وتطوير المواهب البشرية لكافة المستويات في الشركة وذلك لرفع الكفاءة في 
تقديم خدمة متميزة لعملاء الشركة وتقديم أعلى مستويات الخدمة التأمينة بكافة أنواعها. 

ويأتي هذا التوجه لإيماننا بأن العنصر البشري للشركة هو المحرك الرئيسي الذي يمكن الشركة من تحقيق أهدافها الاستراتيجية المرجوه.

المؤهل العلمي

دكتوراه
ماجستير

بكالوريوس
دبلوم عالي 

دبلوم
ثانوية عامة

دون الثانوية العامة
المجموع

1

2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41

42
43
44
45
46
47
48
49

3

2
2
2
1
7
3

19
176

2
2
4
2
1

52
1
1
2

40
1
1
1
1
1
2
3
2
4
2
1
1
2
51
3
2
1
1
1

36
1
2

1
2
17
1
2
3
2
2

 آلية الربط الالكتروني مع نظام الفوترة الاردني
فعالية بعنوان: “ ما الذي تحتاج إلى معرفته الشركات الخاضعة للرقابة ومستشاريها حول

 محاور الاستدامة المتعلقة بالبيئة والمسؤولية الاجتماعية والحوكمة” تحت رعاية بورصة عمان 
  التسويق الرقمي والتطبيق العملي عل قطاع التأمين

 الحوكمة والامتثال
 تقنيات الابداع القيادي والاداري )من النظرية الى التطبيق( فندق أماثوس بيتش – ليماسول/قبرص

مؤتمر العقبة 2023
Biometric Trends Today Seminar  

 السلامة والصحة المهنية
غسل الأموال وتمويل الإرهاب ومدى أهمية إدراكها

 احتساب المخصصات الفنية
فعالية نظام الانذار المبكر في مواجهة الازمات المالية

التزامات الجهات الخاضعة لرقابة البنك المركزي بمتطلبات مكافحة غسل الاموال وتمويل الإرهاب
المدخل العلمي لوسائل التواصل الاجتماعي

التدريب على مهارات تحليل البيانات والذكاء الصناعي
بناء الثقة وصناعة الإطمئنان مع العملاء

Committed to the best for jordan’s youth
تحليل البيانات الضخمة 

التأمين المصرفي
Become the leads magnet _sell thru your personal branding training

المؤتمر الاقتصادي الثالث والعشرون-الابتكار في التجارة الالكترونية
مؤتمر المبيعات

 الخدمات الإلكترونية لدائرة ضريبة الدخل والمبيعات 
Digital Edge to Cloud & Cyber Security Summit

COBIT  إطار حوكمة وإدارة تكنولوجيا المعلومات   2019
  حوسبة مدفوعات ومطالبات التأمين الطبي

مؤتمر الحوكمة والتمويل الصحي
دورة تدريبية  مع جمعية الاردنية لوسطاء التامين

اليوم المفتوح الثالث للتأمين البحري 
PROTECH - Transform Tech Summit Event

ورشة عمل في مصنع تويوتا في تركيا 
Exclusive Invitation to AIDTSEC 2023

GRI ندوة تدريبية عن مبادئ
Buliding the sales tech stack

 تأمين الطيران حوادثه والمسؤوليات القانونية للطرف الثالث
Munich Re Global Data & AI Conference 2023

Training World expo معرض التدريب العالمي
 بناء إدارات تدقيق فاعلة مع تطبيق عملي  لاعداد تقرير داخلي على إحدى الدوائر

 مبادئ في المعاينة والكشف على اضرار المركبات الحديثة
جلسات توعوية في مجال الامن السيبراني والاحتيال المالي باستخدام الوسائل الالكترونية

KPI’s الإدارة المالية للموارد البشرية ومعايير تقييم الإداء  
 وثائق التأمينات العامة

Rising to the Exposure Challenge event and
the launch of Guy Carpenter’s GCAT Model for MENA Earthquake

الوصول الى العملاء عبر الهواتف المحمولة )الموبايل(
CPR الإنعاش القلب الرئوي

تقييم مخاطر غسل الاموال و تمويل الارهاب المرتبطة بالاصول الافتراضية
التحولات الرقمية في التعاملات المالية

الاشتمال التأميني و تأمين المخاطر
الامن السيبراني
التأمين الرقمي

عدد المشاركيناسم الدورة التدريبية -  ورشة العملالتسلسل

العدد

1
7

151
1
11
11
4

186
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10. المخاطر التي تتعرض لها الشركة:
لا يوجد مخاطر يمكن أن تتعرض لها الشركة خلال السنة المالية اللاحقة باستثناء الأوضاع السياسية في الدول المجاورة وتأثيراتها على 

بعض أنواع التأمين مثل التأمين البحري بالإضافة الى التضخم وتأثيره السلبي على القوة الشرائية للأفراد والذي قد يؤدي ضعف في 
الإقبال على طلب التأمينات الفردية في السوق.

11. الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية:

- تعتبر الشركة من أوائل الشركات التي أعلنت نتائج اعمالها وفقا ً لمعيار المحاسبة الدولي 17 “ عقود التامين “.

- الابتــكار والابــداع لتقديــم أفضــل الخدمــات للعمــاء مــن خــال اســتخدام خاصيــة الــذكاء الاصطناعــي لاتمتــة الاكتتــاب والمطالبــات 
ــي  ــع والتواصــل الالكترون ــوات البي ــر قن ــاج الرقمــي وتطوي ــز الإنت ــت لتعزي ــر الإنترن ــدة عب ــوات وشــراكات جدي ــة وإطــاق قن والموافقــات الطبي

وتصميــم تطبيقــات تكنولوجيــه تهــدف الــى الوصــول الــى العمــاء  وتســهيل عمليــه التواصــل معهــم.

ــداف  ــق الاه ــي تحقي ــل ف ــق العم ــاركة فري ــركة ومش ــام الش ــور اهتم ــر مح ــذي يعتب ــري ال ــر البش ــز العنص ــر وتعزي ــركة بتطوي ــتمرت الش - أس
الاســترتيجية المرجــوه وذلــك ايمانــا ً بأننــا نســتمد قوتنــا مــن مواردنــا البشــرية التــي تتمتــع بالخبــره فــي العديــد مــن مجــالات العمــل ولتحقيــق 

ــا  “ نخدمكــم بشــغف “ التــي تتمثــل فــي تقديــم خدمــة متميــزة للعمــاء. رؤيتن

 AM تمكنــت الشــركة مــن المحافظــة علــى التصنيــف العالمــي التــي حصلــت عليــه منــذ عــام 2013، فقــد قامــت وكالــة التصنيــف العالميــة -
 ،++B بمســتوى  )FSR( وتصنيــف القــوة الماليــة ”+bbb“ للشــركة عنــد )ICR( بالتأكيــد علــى كل مــن مســتوى التصنيــف الإئتمانــي  Best
حيــث أن المنظــور المســتقبلي لــكلا التصنيفيــن هــو مســتقر، تأكيــد التصنيفــات الإئتمانيــة كان إنعكاســاً لقــوة المركــز المالــي للشــركة حســب 
تصنيــف AM Best والناتجــة عــن مصاريــف إكتتــاب منخفضــة نســبياً وبرامــج إعــادة تأميــن مبرمــة مــع أفضــل المعيديــن العالمييــن، بالإضافــة الــى 
إدارة متحفظــة للمحفظــة الإســتثمارية، ونتائــج فنيــة مرضيــة، وسياســة إدارة مخاطــر ملائمــة، ويجــدر الذكــر أن تعزيــز التصنيــف يعكــس أهميــة 
الشــركة الإســتراتيجي لمجموعــة ســوليدرتي القابضــة والتــي تعتبــر رائــدة فــي توفيــر وتقديــم حلــول للتأميــن التكافلــي فــي البحريــن والاردن.

- الحصــول علــى شــهادة ISO 27001:2013 الصــادرة عــن “ TUV Austria Hellas” للســنة الخامســة علــى التوالــي وهــي شــهادة مختصــة 
بتطبيــق أمــن المعلومــات فــي بيئــة العمــل، وهــذه الشــهادة تؤكــد إلتزامنــا بتطبيــق المعاييــر العالميــه فــي آمــن المعلومــات، لنكــون أول شــركة 

تأميــن فــي الاردن تحصــل علــى هــذه الشــهادة.

- الحصــول علــى شــهادة ISO 22301:2019  الصــادرة عــن “ SGS” خــال عــام 2023 وهــي شــهادة مختصــة بتطبيق خطة الطوارئ لاســتمرارية 
أعمــال الشــركة، وهــذه الشــهادة تؤكــد إلتزامنــا بتطبيــق المعاييــر العالميــه، لنكــون أول شــركة تأميــن فــي الاردن تحصل على هذه الشــهادة.

- الحصــول علــى شــهادة ISO 45001  خــال عــام 2023 وهــي شــهادة مختصــة بالســامة والصحــة المهنيــة الــذي تعكــس بشــكل ايجابــي 
علــى بيئــة العمــل وادارة الوثائــق، لنكــون أول شــركة تأميــن فــي الاردن تحصــل علــى هــذه الشــهادة.

12. الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي:

لا يوجد آثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي.

13. السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المتحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية وذلك لمدة خمس سنوات:

14. تحليل المركز المالي للشركة وتحليل اعمالها خلال السنة المالية

بالدينار الأردني

الأرباح او )الخسائر المحققة (بعد الضريبة
الأرباح المقترح توزيعها

صافي حقوق المساهمين
أسعار الأوراق المالية/سعر الاغلاق

النسبة المالية

نسبة هامش الملاءة
نسبة حقوق الملكية الى رأس المال

نسبة الودائع الى إجمالي الموجودات
نسبة الودائع والنقد وما في حكمه الى الموجودات

2023

2023

2022

2022

2021

2021

2020

2020

2019

2019

2,906,192
-

33,536,409
0.76

233%
120%
23%
28%

%225
%115
%26
%33

%238
%122
%24
%27

%225
%118
%20
%22

%255
%118
%21
%22

386,832
1,120,000

32,092,904
0.67

2,085,308
1,120,000

34,049,097
0.66

1,612,354
980,000

33,098,751
0.62

2,283,271
1,540,000

32,948,208
0.60
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15. التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لسنة 2023:
• تطوير وارتقاء الشركة لتعزيز مكانتها بين الشركات القائدة في السوق من خلال التحول الرقمي والتقني والريادة في الأعمال  • الاستمرار 

في الأداء الإيجابي لحملة الوثائق وبناء الاحتياطيات الضرورية لاستمرار الصندوق.
• تحقيق عوائد إيجابية من استثمارات حملة الوثائق، بشكل يمكن الشركة من اتخاذ قرار توزيع الفائض في المستقبل على حملة الوثائق.

• الحفاظ على عدالة وتوازن الأجر المعلوم الذي يحكم العلاقة بين المساهمين وحملة الوثائق بحيث يغطي مصاريف الاكتتاب وكلفة 
الاستثمار في اَن واحد.

• تحقيق عائد على رأس المال يفوق معدل العائد الذي يحققه سوق التأمين في الأردن.
• بناء محفظة مستقرة من تأمينات التكافل والوصول الى محفظة تأمينية متنوعة ومتوازنة.

16. مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق و/أو مستحقه له:
تم تدقيق حسابات الشركة لعام 2023 الخارجي من قبل السادة شركة القواسمي وشركاه وقد تم تحديد اتعابهم حسب الجدول ادناه :

أ. اتعاب التدقيق الخارجي:

- تم تدقيق حسابات الشركة للربع الاول 2023 من قبل السادة ديلويت آند توش مقابل 17,500 دينار.

ب.اتعاب التدقيق الداخلي:
تم انشاء دائرة تدقيق داخلي في الشركة وذلك حسب تعليمات الحوكمة لشركات التامين خلال عام 2023

ج. أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق :
لا يوجد أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق خلال عام 2023.

 17. أ - عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة

بالدينار الأردني

الشركة الأولى للتأمين
الشركة التابعة )شركة ملكيات للاستثمار والتجارة(

المجموع

بالدينار الأردني

شركة طلال أبو غزالة وشركاه الدولية
المجموع

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الأسهم 

عام 2023
عدد الأسهم 

عام 2022

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

مجموعة سوليدرتي القابضة ويمثلها
السيد أشرف عدنان بسيسو

السيد جواد محمد شبر حسين-مقعد ثاني

معالي أيمن هزاع المجالي حتى تاريخ 09/04/2023

السيد انانك كيرجيز  من تاريخ 10/07/2023

شركة سوليد فنشرز ويمثلها
السيد محمد محمود صقر حتى تاريخ 10/07/2023

احمد عبالله سيف من تاريخ 10/07/2023

شركة الدوحة للتأمين ويمثلها
السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين

شركة سوليد كابيتال ويمثلها
السيد خالد ناصر حميد عبد الرحمن الشامسي

 تاريخ التعيين 27/07/2023 نائب رئيس مجلس الادارة 
السيد حسن علي حسين أبو الراغب

السيد يزيد شمس الدين “محمد يوسف” الخالدي 

السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل حتى تاريخ 09/04/2023

السيد محمد عبد السلام محمد الانصاري من تاريخ 
10/07/2023

رئيس مجلس الادارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس الادارة

عضو مجلس الادارة

عضو مجلس الادارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس الادارة

عضو مجلس الادارة

عضو مجلس الادارة

عضو مجلس الادارة

البحرينية
البحرينية
البحرينية

الأردنية

التركية

البحرينية 
الأردنية

البحرينية

القطرية
الاردنية

البحرينية 
الاماراتية

الأردنية

الاردنية

الاردنية

البحرينية

7,383,604
لا يوجد
لا يوجد

لا يوجد

10,000

6,440,000
لا يوجد
لا يوجد

1,285,008
24,437

6,440,000
لا يوجد

11,139

10,000

43,500

10,000

7,383,604
لا يوجد
لا يوجد

12,784

لا يوجد

6,440,000
لا يوجد
لا يوجد

1,285,008
24,437

6,440,000
لا يوجد

11,139

10,000

450,000

-

الأتعاب السنوية 2023
شركة القواسمي وشركاه

الأتعاب السنوية 2023

الأتعاب السنوية 2022
ديلويت آند توش

الأتعاب السنوية 2022

106,000
3,500

109,500

-
-

36,000
4,000

40,000

12,000
12,000
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17. ب - عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

17. ج - لا يوجد أية أوراق مالية مملوكة من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب الإدارة العليا التنفيذية ) الزوجة والأولاد القصر( ما عدا:

-  كما انه لا يوجد شركات تمتلك أسهم لدى الشركة مسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة أو أشخاص الإدارة العليا واقاربهم.

الرقم

الرقم

الاسم

الاسم

المنصب

العلاقة

الجنسية

الجنسية

عدد الأسهم 
عام 2023

عدد الأسهم 
عام 2023

عدد الأسهم 
عام 2022

عدد الأسهم 
عام 2022

.1

.2

.3

.4

.5

.6

.7

.1

.2

.3

السيد علاء عزيز محمود عبد الجواد المحترم

السيد خلدون فرحان فالح الدبوبي

السيد عبدالله خضر محمد الصلاحات

السيد احمد صبري ابراهيم عادي

السيد فادي عماد نبيه درويش الحجي

الدكتور معتز اسماعيل حمد عبدالهادي

السيد يزن عصام محمد جاموس

السيد عبد الله رائد عدنان الخليل

غزل رائد عدنان الخليل

محمد رائد عدنان الخليل

الرئيس التنفيذي
 CEO

نائب الرئيس التنفيذي/أمين سر المجلس
Deputy CEO

نائب الرئيس التنفيذي للاستراتيجيات 
والتطوير المؤسسي

 Deputy  CEO for strategy and
 corporate development  CEO

المدير التنفيذي للمالية
CFO

المدير التنفيذي لتكنولوجيا المعلومات
CTO- Chief Technology Officer

المدير التنفيذي للتامين الطبي والحياة 
COO – Medical &Life

نائب المدير التنفيذي للعمليات
Deputy COO

ابن/ عضو مجلس الادارة
السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل لغاية 

9/4/2023
ابن/ عضو مجلس الادارة

السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل لغاية 
9/4/2023

ابن/ عضو مجلس الادارة
السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل لغاية 

9/4/2023

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

الأردنية

لا يوجد

لا يوجد

3,733

4,060

لا يوجد

لا يوجد

لا يوجد

2,165

1,650

220

لا يوجد

لا يوجد

3,733

4,060

لا يوجد

لا يوجد

لا يوجد

2,165

1,650

220
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18.أ. المزايا والمكافئات التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة:
سیاسة مكافآت مجلس الإدارة ولجانه والإدارة التنفیذیة

الهدف:
تهــدف هــذه السياســة إلــى تحديــد معاييــر واضحــة لمكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة ولجانــه وكبــار التنفيذييــن فــي ضــوء متطلبــات الانظمــة 
والتعليمــات النافــذة، كمــا تهــدف السياســة إلــى جــذب أفــراد يتمتعــون بقــدر مــن الكفــاءة والقــدرة والموهبــة مــن أجــل العمــل فــي مجلــس 
الإدارة واللجــان والإدارة التنفيذيــة مــن خــال تبنــي خطــط وبرامــج محفّــزة للمكافــآت ومرتبطــة بــالأداء، ممــا يســاهم فــي تحســين أداء الشــركة 

وتحقيــق مصالــح مســاهميها.

مكافأة أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه:
1. تتكــون مكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة فــي شــركة ســوليدرتي الاولــى للتأميــن مبلــغ معيــن أو بــدل حضــور عــن الجلســات أو بــدل مصروفــات 

او بــدل تنقــات وســفر ويجــوز الجمــع بيــن اثنتيــن أو أكثــر مــن هــذه المزايــا وبمــا لا يتجــاوز مــا نــص عليــه القانــون والتعليمــات النافــذة.
ــد  ــاهمين بع ــى المس ــع عل ــل للتوزي ــي القاب ــح الصاف ــن الرب ــبة )%10( م ــركة بنس ــي الش ــس الإدارة ف ــاء مجل ــس وأعض ــأة رئي ــدد مكاف 2. تح
تنزيــل جميــع الضرائــب والاحــتـيـاطـــات وبـحـــد اقصــى )5000( خمســة آلاف دينــار لــكل منهــم فــي الســنة، وتــوزع المكافــأة عليهــم بنســبة عــدد 
الجلســات التــي حضرهــا كل منهــم، وتعتبــر الجلســات التــي لــم يحضرهــا العضــو لســبب مشــروع يوافــق عليــه المجلــس مــن الجلســات التــي 

حضرهــا العضــو.
3. تحــدد بــدلات الانتقــال والســفر لرئيــس وأعضــاء مجلــس الإدارة بموجــب قــرار خــاص يصــدره المجلــس بنــاءً علــى توصيــة لجنــة الترشــيحات 
والمكافــآت، كمــا يحــق لاعضــاء مجلــس الادارة المقيميــن خــارج مقــر الشــركة ســواء مــن داخــل المملكــة او خارجهــا الحصــول علــى تعويــض عــن 
تكاليــف الســفر لاجــل حضــور اجتماعــات المجلــس وتشــمل هــذه التكاليــف تذكــرة ســفر مــن مقــر اقامتــه الــى مــكان انعقــاد الاجتمــاع بالاضافــة 

الــى التكاليــف المرتبطــة بالاقامــة والمواصــات.
4. يحــدد ويعتمــد مجلــس الإدارة مكافــآت عضويــة لجانــه المنبثقــة منــه وبــدلات الحضــور وغيرهــا مــن الاســتحقاقات بنــاء علــى توصيــة مــن 

ــة المكافــآت والترشــيحات. لجن
5. تتكون مكافآت عضوية اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة عبارة عن بدلات حضور الاجتماعات.

6. بنــاء علــى توصيــة لجنــة الترشــيحات والمكافــآت يحــدد رئيــس المجلــس مكافــأة العضويــة فــي اللجــان التــي يعيــن فيهــا العضــو مــن خــارج 
مجلــس الادارة

مكافأة الإدارة التنفيذية:
1. يحــدد مجلــس الادارة انــواع المكافــآت التــي تمنــح لكبــار التنفيذييــن فــي الشــركة بنــاءً علــى توصيــة لجنــة الترشــيحات والمكافــآت، بمــا لا 

يتعــارض مــع الضوابــط والاجــراءات التنظيميــة.
ــس الادارة  ــة لمجل ــع التوصي ــتمر ورف ــكل مس ــن بش ــار التنفيذيي ــاص بكب ــز الخ ــط الحواف ــة خط ــآت بمراجع ــيحات والمكاف ــة الترش ــوم لجن 2. تق

ــا. باعتماده

3. تهــدف المكافــآت الــى توفيــر الحالــة التنافســية المطلوبــة لجــذب والاحتفــاظ بالموظفيــن المؤهليــن والاكفــاء والحفــاظ علــى المســتوى 
العالــي مــن المهــارات التــي تحتــاج اليهــا الشــركة.

مكافآت امين سر المجلس وآمناء اللجان المنبثقة عن المجلس:
يحــدد مجلــس الادارة مكافــأة أميــن ســر المجلــس وامنــاء ســر اللجــان التابعــة للمجلــس وفقــاً لتوصيــة لجنــة الترشــيحات والمكافــآت واللجــان 

المنبقــة عــن المجلــس.

أحكام عامة:
1. تقــوم الشــركة بالإفصــاح عــن مكافــآت أعضــاء المجلــس واللجــان وكبــار التنفيذييــن فــي التقريــر الســنوي لمجلــس الإدارة وفقــاً للضوابــط 

والتوجيهــات الصــادرة بموجــب القوانيــن النافــذة.
2. يستحق العضو المكافأة اعتباراً من تاريخ انضمامه للمجلس أو اللجنة ووفقاً لمدة عضويته.

3. لا يجــوز لأعضــاء مجلــس الإدارة أو أعضــاء اللجــان الفرعيــة عــرض أو قبــول أيــة بــدلات أو مكافــآت بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر عنــد القيــام 
بأيــة أعمــال، محاســبية، أو استشــارات، أو أعمــال قانونيــة، أو اســتثمارات، أو أيــة خدمــات استشــارية أخــرى للشــركة دون الحصــول علــى الموافقــة 

الخطيــة المســبقة مــن مجلــس الإدارة بذلــك.
4. يحــق للشــركة المطالبــة بالتعويــض عــن الضــرر الــذي يلحــق بســمعتها واســترداد مــا صــرف مــن مكافــآت وتعويضــات واي تكاليــف اخــرى 

تحملتهــا الشــركة وذلــك فــي حــال:
أ‌- ارتكاب العضو عمل مخل بالشرف والامانة او التزوير او مخالفته للانظمة والتعليمات.

ب‌- عند اخلاله في القيام بمسؤوليته وواجباته مما يترتب عليه ضرر بمصالح الشركة.
ج-اذا تبين ان المكافآت التي صرفت لاي من اعضاء مجلس الادارة مبنية على معلومات غير صحيحة او مضللة تم عرضها على المجلس.
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18.ب. المزايا والمكافئات التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الرقم

الرقم

الاسم

الاسم

المنصب

المنصب

بدل التنقلات

الرواتب 
السنوية

 الاجمالية

نفقات
 السفر

 السنوية

اجمالي 
المزايا 

السنوية

المكافات

المكافات

أتعاب لجان 
وحضور جلسات

بدل 
التنقلات
 السنوية

نفقات السفر 
والاقامة

أمين
 سر

أجمالي
 المزايا

1
 

2

 
3

 
4
 

5
 

6
 

7
 

8

 
9
 

10
 

11
 

12

13

1

2

.3

.4

5.

.6

.7

السيد أشرف عدنان بسيسو
 

معالي أيمن هزاع المجالي

 
السيد محمد محمود صقر

 
السيد جواد محمد شبر حسين

 
السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين

 
السيد حسن علي حسين أبو الراغب

 
السيد يزيد شمس الدين 
“محمد يوسف” الخالدي

 
السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل

 
خالد ناصر حميد عبدالرحمن الشامسي

 
انانك كيرجيز 

 
محمد عبد السلام محمد الانصاري 

 
احمد عبالله سيف

عبد الحكيم المطوع

السيد علاء عزيز محمود
عبد الجواد المحترم

السيد خلدون فرحان فالح الدبوبي

السيد عبدالله خضر محمد الصلاحات

السيد احمد صبري ابراهيم عادي

السيد فادي عماد نبيه درويش الحجي

الدكتور معتز اسماعيل حمد عبدالهادي

السيد يزن عصام محمد جاموس

رئيس مجلس الإدارة
 

نائب رئيس مجلس الإدارة 
حتى تاريخ 09/04/2023

 
عضو مجلس إدارة 

حتى تاريخ 10/07/2023
 

عضو مجلس ادارة
 

عضو مجلس ادارة
 

عضو مجلس ادارة
 

عضو مجلس ادارة
 

عضو مجلس ادارة 
حتى تاريخ 09/04/2023

 
نائب رئيس مجلس الادارة

 
عضو مجلس ادارة من تاريخ 10/07/2023

 
عضو مجلس ادارة من تاريخ 10/07/2023

 
عضو مجلس ادارة من تاريخ 10/07/2023

عضو مجلس ادارة حتى تاريخ 
24/10/2022

الرئيس التنفيذي
CEO

نائب الرئيس التنفيذي/أمين سر المجلس
  Deputy CEO

نائب الرئيس التنفيذي للاستراتيجيات 
والتطوير المؤسسي

Deputy  CEO for strategy and
  corporate development 

المدير التنفيذي للمالية
CFO

المدير التنفيذي لتكنولوجيا المعلومات
CTO- Chief Technology Officer

المدير التنفيذي للتامين الطبي والحياة 
COO – Medical &Life

نائب المدير التنفيذي للعمليات
Deputy COO

10,800
 

3,600

 
5,661

 
10,800

 
10,800

 
10,800

 
10,800

 

3,600

 
10,800

 
5,139

 
5,139

 
5,139

لا يوجد

264,000

131,250

119,250

82,500

83,550

81,975

53,250

2,000
 

400

 
600

 
1,600

 
2,600

 
1,600

 
2,500

 

لا يوجد

 
5,700

 
1,100

 
 1,300

 
 400

لا يوجد

لا يوجد

2,400

3,300

2,100

2,100

2,100

1,500

5,000
 

5,000

 
5,000

 
5,000

 
5,000

 
5,000

 
5,000

 

5,000

 
833

 
لا يوجد

 
لا يوجد 

 
لا يوجد 

4,167

73,621

25,693

23,135

28,508

16,175

15,202

15,103

2,736
 

لا يوجد

 
لا يوجد

 
4,934

 
4,576

 
لا يوجد

 
لا يوجد

 

لا يوجد

 
14,830

 
لا يوجد

 
 1,490

 
لا يوجد 

 لا يوجد

لا يوجد

4,200

لا يوجد

3,600

1,200

لا يوجد

لا يوجد

20,536
 

9,000

 
11,261

 
22,334

 
22,976

 
17,400

 
18,300

 

8,600

 
32,163

 
6,239

 
 6,629

 
 5,539

4,167

14,863

لا يوجد

لا يوجد

3,085

9,763

4,461

3,330

352,484

163,543

145,685

119,793

112,788

103,738

73,183
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19. تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية.
تم التبرع عن طريق الاتحاد الاردني لشركات التأمين لقطاع غزة من خلال الهيئة الخيرية الاردنية الهاشمية بمبلغ 100,000 دينار .

20. لا يوجــد أيــة عقــود أو مشــاريع او ارتباطــات عقدتهــا الشــركة مــع الشــركات المنافســة أو الحليفــة أو رئيــس مجلــس الإدارة 
أو أعضــاء المجلــس أو المديــر العــام أو أي موظــف فــي الشــركة أو أقاربهــم خــلال الســنة الماليــة .

21. أ. يوجد مساهمة للشركة في حماية البيئة.

ب . يوجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي.

دعماً لصمود أهلنا في غزة تقيم #سوليدرتي الأولى 
للتأمين بالتعاون مع بنك الدم حملة تبرع بالدم

سوليدرتي الأولى للتأمين تساهم بزراعة 
الأشجار المثمرة في القرى المحيطة 

بالقدس وذلك ضمن برنامج المليون شجرة 
الثالث في فلسطين 2023.
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جانب من مشاركة #سوليدرتي الأولى للتأمين في أمسية رواد جامعة عمان العربية، تم خلال هذه الأمسية عرض 
العديد من قصص النجاح لخريجي الجامعة، وشهد هذا الحدث الرائع حضوراً كبيراً من المشاركين ذوي الخبرة الذين 

أثروا الأمسية بمساهماتهم.

تناولت ورشة العمل المجانية  عدد من المواضيع المتعلقة بأهمية التأمين وأنواعة
وتم توزيع شهادات بأسماء المشاركين بهذه الورشة. 

سوليدرتي – الأولى للتأمين تنظم ورشة عمل بعنوان “الوعي المجتمعي بأهمية التأمين” وبمشاركة خبراء من 
قطاع التأمين لإستعراض خبراتهم العملية في التأمين. 
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نظمت #سوليدرتي الأولى للتامين يوم طبي لموظفي 
ومتدربي معهد تدريب الشركة الوطنية للتشغيل 

والتدريب - الموقر، حيث تم إجراء فحوصات واستشارات 
طبية لهم، وتهدف هذه المبادرة الى الاهتمام بصحة 

المتدربين والموظفين وتوفير الرعاية الطبية اللازمة لهم. 

وبالتعاون مع عيادات ومختبرات جوسانتى الطبية

جانب من مشاركة #سوليدرتي الأولى للتأمين باليوم 
الطبي المجاني لمجمع الأعمال بالشراكة مع جامعة 

الحسين التقنية

جانب من رعاية #سوليدرتي الأولى للتأمين للأشخاص 
ذوي الهمم “Fashion Show” بفندق فيرمونت عمان 

وبتنظيم من روح الشرق للتطوير، حيث يعرض هذا الحدث 
الفريد القدرات والمواهب الاستثنائية للأشخاص ذوي 

الهمم، مع تعزيز أهمية تكافؤ الفرص للجميع وخلق أردن 
أكثر شمولًا وتنوعاً
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سوليدرتي الأولى التأمين تتوج فريق المملكة العربية 
السعودية  من مدارس الأنجال الخاصة – لفوزه بالمركز 

 ،ELO2023 الأول عالمياً بأولمبياد اللغة الإنجليزية
وبمشاركة أربعة عشر دولة عربية وأجنبية من مختلف 
المدارس والمؤسسات التعليمية الخاصة والحكومية.

تكريم #سوليدرتي الأولى التأمين كأفضل شريك داعم 
ومتعاون مع #جمعية_البيئة_الأردنية وذلك بمناسبة 

احتفال الجمعية بعيد الإستقلال وزفاف ولي العهد ويوم 
البيئة العالمي، وبحضور السيد رائد شريم - مدير دائرة 

الإمتياز التشغيلي عن سوليدرتي.

نشكر رئيس مجلس ادارة جمعية البيئة الأردنية الصحفي 
علي فريحات والصحفيه ناديه العنانزه على هذا التكريم

نظمت #سوليدرتي الأولى للتأمين يوم طبي لموظفي 
بنك الإتحاد، حيث تم إجراء فحوصات واستشارات طبية 

لهم، ويهدف ذلك للعناية بصحتهم وتوفير الرعاية الطبية 
اللازمة لهم.
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نظمت #سوليدرتي الأولى للتأمين يوم طبي في جامعة 
عمان العربية، حيث تم إجراء فحوصات و تقديم استشارات 
طبية للطلاب، ويهدف ذلك للعناية بصحة طلاب الجامعة 

وتوفير الرعاية الطبية اللازمة

جانب من مشاركة #سوليدرتي - الاولى للتأمين باليوم 
الوظيفي المقام في جامعة عمان العربية وبمشاركة عدد 

كبير من طلاب من الجامعة

رعاية #سوليدرتي الأولى للتأمين لأولمبياد اللغة 
الإنجليزية لعام 2023.

زيارة فريق من سوليدرتي - الشركة الأولى للتأمين إلى دارات سمير شما للمسنين للإطمئنان على صحتهم وأحوالهم.
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ج. الاقرارات المطلوبة:
• يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية التالية.

• يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن اعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.
• يقر أعضاء مجلس الادارة بانه لا توجد أية منافع مادية أو عينية لم يتم الافصاح عنها  بالتقرير السنوي، سواء كانت له أو لأي من ذوي الصله به.

• نقر نحن الموقعين ادناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي

المدير التنفيذي للمالية

السيد أحمد عادي

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

مجموعة سوليدرتي القابضة / الرئيس

ويمثلها السيد أشرف عدنان بسيسو

شركة سوليد فنشرز/ عضو

ويمثلها السيد احمد عبدالله حسن سيف

مجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين مقعد ثاني / عضو

ويمثلها السيد جواد محمد شبر حسين

السيد حسن علي أبو راغب 

 عضو

السيد محمد عبدالسلام محمد الانصاري 

 عضو

شركة سوليد كابيتال / نائب الرئيس

ويمثلها السيد خالد ناصر حميد عبدالرحمن الشامسي

شركة الدوحة للتامين/ عضو

ويمثلها السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين

الدكتور انانك كيرجيز 

 عضو

السيد يزيد شمس الدين “محمد يوسف” الخالدي 

 عضو
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تقرير الحوكمة
2023

المقدمة

تولــي شــركة ســوليدرتي الأولــى للتأميــن اهتمامــاً كبيــراً لممارســات الحوكمــة المؤسســية الســليمة، لمــا ترســخه مــن مبــادئ الإدارة الرشــيدة 

ــح،  ــاب المصال ــن أصح ــاواة بي ــدل والمس ــركة، والع ــن بالش ــا والعاملي ــة العلي ــس الادارة والإدارة التنفيذي ــؤوليات لمجل ــام والمس ــد المه وتحدي

والشــفافية والإفصــاح، وتنميــة المجتمــع والنهــوض بــه، كمــا يلتــزم مجلــس إدارة الشــركة بتطبيــق أعلــى معاييــر الأداء المهنيــة علــى جميــع 

نشــاطات الشــركة، وتتبــع الشــركة فــي هــذا المجــال التعليمــات الصــادرة عــن الجهــات الرقابيــة.

المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام التعليمات وقواعد حوكمة الشركات

تلتــزم الشــركة بتعليمــات حوكمــة الشــركات المســاهمة المدرجــة لعــام 2017، وتعليمــات الحوكمــة الخاصــة بشــركات التأميــن رقــم )1( لســنة 

2022 وتعديلاتهــا رقــم )9( لســنة 2023، والقوانيــن والتعليمــات النافــذة والصــادرة عــن الجهــات الرقابيــة ويشــمل علــى ســبيل المثــال لا الحصــر 

مــا يلــي:

1. يقــوم مجلــس الادارة بمراجعــة وتعديــل واعتمــاد دليــل حوكمــة الشــركات بمــا يتماشــى مــع المتطلبــات والقوانيــن والتعليمــات المتعلقــة 

بهــذا الخصــوص، ويشــمل دليــل الحوكمــة متطلبــات حوكمــة الشــركات بالاضافــة إلــى أفضــل الممارســات.

ــل  ــق مــا جــاء فــي دلي ــزم الشــركة بتطبي ــي للشــركة، وتلت ــى الموقــع الالكترون ــل الحوكمــة المعتمــد مــن مجلــس الادارة عل ــم نشــر دلي 2. يت

ــور. ــة المنش الحوكم

3. واصلت لجان مجلس الادارة الاشراف على الجوانب الرئيسية لعمليات الشركة والمخاطر المادية كجزء من إطار الحوكمة.

4. يبقــى المســاهمين فــي الشــركة علــى اطــاع تــام بكافــة التطــورات مــن خــال التواصــل الفعــال معهــم واجتمــاع الهيئــة العامــة العــادي 

الســنوي والموقــع الإلكترونــي للشــركة.

5. يراجع مجلس الادارة أداء الشركة في ضوء الاستراتيجية والميزانية المعتمدة.

6. يتم سنويا مراجعة نظام الرقابة الداخلية للشركة من قبل المجلس ولجنة التدقيق المنبثقة عنه.

7. تولــي الشــركة اهتمامــا كبيــرا علــى جوانــب أمــن المعلومــات فــي بيئــة العمــل، حافظــت الشــركة علــى شــهادة ISO270001:2013 للســنة 

الرابعــة علــى التوالــي، وهــذه الشــهادة تأكيــد علــى إلتــزام الشــركة بتطبيــق المعاييــر العالميــة فــي امــن المعلومــات.

8. حصلــت الشــركة بتاريــخ 10/05/2023 علــى شــهادة ISO 22301:2019 وهــي شــهادة نظــام إدارة وإســتمرارية الأعمــال، تحــدد متطلبــات 

ــا أول شــركة تأميــن  المؤسســات لإنشــاء وإدارة نظــام فعــال لإســتمرارية العمــل والتعافــي مــن الحــوادث والتخفيــف مــن المخاطــر، حيــث أنن

أردنيــة تحصــل علــى هــذه الشــهادة وذلــك تأكيــدا منــا علــى إلتزامنــا بتطبيــق أعلــى المعاييــر العالميــة فــي جميــع المجــالات.

ــا بتطبيــق أعلــى المعاييــر العالميــة مــن حيــث بيئــة العمــل  9. نجحــت الشــركة فــي الحصــول علــى شــهادة ISO 45001 والتــي تؤكــد إلتزامن

وإدارة الوثائــق، حيــث تأتــي أهميــة هــذه الشــهادة لتقليــل مخاطــر إعتــال الصحــة المرتبطــة بالعمــل ولتوفيــر بيئــات عمــل امنــة وصحيــة، وبهــذا 

نكــون مــن اوائــل شــركات التأميــن فــي الاردن الحاصلــة علــى هــذه الشــهادة. 

10. يقــوم مجلــس الادارة بمراجعــة ميثــاق المجلــس واللجــان المنبثقــة عنــه بشــكل ســنوي وعكــس أيــة تغييــرات تطــرأ فيمــا يخــص القوانيــن 

النافــذة لضمــان توافقــه مــع أهــداف ومســؤوليات المجلــس.

ــة ادارة المخاطــر بمراجعــة وتجديــد اطــار ادارة المخاطــر المؤسســية الخــاص بالشــركة بشــكل ســنوي لضمــان  11. يقــوم مجلــس الادارة ولجن

وجــود نظــام إدارة مخاطــر يتلائــم مــع حجــم أعمــال الشــركة وطبيعــة نشــاطها يغطــي أوجــه عمليــات الشــركة كافــة.

12. يقــــوم مجلــــس الادارة بمراجعــــة وتحديــــث تطبيقــــات الحوكمــــة بصــــورة مســــتمرة ومنتظمــــة، وذلك للالتزام بتطبيــــق أفضــــل مبــــادئ 

الحوكمــة.
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أسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والمستقيلين والمستقلين
1- أعضاء مجلس الإدارة الحاليين:

يوجد 4 أعضاء مجلس إدارة مستقلين خلال عام 2023

2- أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين:

يوجد عضوين مجلس إدارة مستقيلين خلال عام 2023

أسماء ممثلي أعضاء مجلس الادارة الاعتباريين

المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الاشخاص الذين يشغلونها

أعضاء مجلس الادارة

أعضاء مجلس الادارة

تاريخ الإستقالةأعضاء مجلس الادارة

مقعدين لمجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين 
شركة سوليد كابيتال 

شركة سوليد فنشرز
شركة الدوحة للتأمين

السيد محمد عبدالسلام محمد الأنصاري 
السيد يزيد شمس الدين محمد يوسف الخالدي 

السيد حسن علي حسن ابو الراغب 
السيد أنانك كيرجيز 

السيد أشرف عدنان نور الدين بسيسو
ممثل مجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين 

السيد جواد محمد شبر حسين 
ممثل مجموعة سوليدرتي القابضة – مقعد ثاني – البحرين 

السيد بسام محمد سعيد حسين
ممثل شركة الدوحة للتأمين

السيد احمد عبدالله حسن سيف اعتباراَ من 10/07/2023
السيد محمد محمود احمد صقر حتى تاريخ 10/07/2023

ممثل شركة سوليد فنشرز 
السيد خالد ناصر حميد عبد الرحمن الشامسي 

ممثل عن شركة سوليد كابيتال 

السيد أيمن هزاع بركات المجالي 
السيد رائد عدنان ابراهيم الخليل 

 09/04/2023
 09/04/2023

تنفيذي

تنفيذي

غير تنفيذي

غير تنفيذي

مستقل

مستقل

غير مستقل

غير مستقل

المنصبالاسمالرقم
1

2

.3

.4

5.

.6

.7

السيد علاء عزيز محمود
عبد الجواد المحترم

السيد خلدون فرحان فالح الدبوبي

السيد عبدالله خضر محمد الصلاحات

السيد احمد صبري ابراهيم عادي

السيد فادي عماد نبيه درويش الحجي

الدكتور معتز اسماعيل حمد عبدالهادي

السيد يزن عصام محمد جاموس

الرئيس التنفيذي
CEO

نائب الرئيس التنفيذي/أمين سر المجلس
CEO  Deputy

نائب الرئيس التنفيذي للاستراتيجيات 
والتطوير المؤسسي

Deputy  CEO for strategy and
corporate development  CEO 

المدير التنفيذي للمالية
CFO

المدير التنفيذي لتكنولوجيا المعلومات
CTO- Chief Technology Officer

المدير التنفيذي للتامين الطبي والحياة 
COO – Medical &Life

نائب المدير التنفيذي للعمليات
Deputy COO
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عضويات مجالس الادارة التي يشغلها أعضاء مجلس الادارة في الشركات المساهمة العامة في الاردن

 سعادة السيد حسن علي حسين أبو الراغب
- عضو مجلس إدارة بنك القاهرة عمان.

لا يوجد لباقي اعضاء مجلس الإدارة أية عضويات في مجالس إدارة الشركات المساهمة العامة في الاردن.
 

إسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة
ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة هو المدير التنفيذي للمالية السيد أحمد صبري عادي.

أسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة

اللجنة التنفيذية/ الاستثمار. 	-
لجنة تكنولوجيا المعلومات.  	-
لجنة الترشيحات والمكافآت. 	-

لجنة الحوكمة والامتثال.  	-
لجنة التدقيق. 	-

لجنة إدارة المخاطر.  	-
لجنة الضوابط.  	-

إسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالامور المالية والادارية

1.  سعادة السيد يزيد شمس الدين “محمد يوسف” الخالدي
عضو مجلس إدارة

رئيس لجنة التدقيق 

الشهادة العلمية: 
شهادة الماجستير في ادارة الاعمال / التمويل من جامعة نيويورك للتكنولوجيا. 	-

شهادة البكالوريوس في الاقتصاد والتحليل الاحصائي وادارة الاعمال من الجامعة الاردنية. 	-
شهادة Jordan Institute of Directors شهادة عضو مجلس ادارة معتمد من مؤسسة التمويل الدولية صندوق النقد الدولي. 	-

الخبرات العملية:
عضو مجلس ادارة البنك التجاري الأردني )سابقا(.  	-

عضو مجلس ادارة شركة رؤية عمان للاستثمار والتطوير المساهمة الخاصة. 	-
عضو مجلس شركة الكسيح للصناعات الغذائية. 	-

الرئيس التنفيذي للمالية لمجموعة فارمسي ون )سابقاً(. 	-
الرئيس التنفيذي للعمليات في Euro Mena Management UK Ltd  المتخصصة في ادارة صناديق الاستثمار ومقرها القاهرة )سابقاً(. 	-

الرئيس التنفيدي للمالية لشركة امبير هولدنغ العاملة في مشاريع تطوير العقارات )سابقاً(. 	-
نائب الرئيس للشؤون المالية في الشركة العالمية للتامينات العامة )IGI( المتخصصة في اعادة التامين )سابقاً(. 	-

مدير مالي في شركة Estarta Solutions Company )سابقاً(. 	-
مدير المحاسبة لمجموعة ادجو EDGO التي تعمل في مجالات الطاقة والمقاولات وخدمات حقول النفط )سابقاً(.  	-

تدقيق الحسابات واستشارات الاعمال في مكاتب شركة ارثر اندرسن العالمية في عمان )سابقاً(. 	-
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2. سعادة السيد خالد ناصر حميد عبد الرحمن الشامسي
عضو مجلس الإدارة - ممثلا عن شركة سوليد كابيتال 

عضو لجنة التدقيق
 

الشهادة العلمية: 
خريج تنفيذي من كلية هارفارد للاعمال ومن كلية بيركلي هاس لادارة الاعمال جامعة كاليفورنيا بيركلي ومن كلية إنسياد للاعمال. 	-

بكالوريوس في المحاسبة والاعمال الدولي من جامعة لويسفيل – الولايات المتحدة الامريكية.  	-
شهادة IDP-C  وهو برمانج ادارة معتمد دولياً في حوكمة الشركات ومجالس الادارات من كلية إنسياد للاعمال في فرنسا 	 	-

وايضــا حاصــل علــى شــهادة فــي حوكمــة مجالــس الادارات مــن جامعــة هارفــارد ومــن معهــد حوكمــة. 	

الخبرات العملية:
الرئيس التنفيذي للاستثمار في مجموعة دبي. 	-

عضو مجلس ادارة بنك مسقط. 	-
عضو مجلس ادارة تونس للاتصالات. 	-

عضو مجلس امناء الجامعة الامريكية في الامارات. 	-
عضو مجلس ادارة لافارج هولسيم للاسمنت في الامارات سابقاً. 	-

عضو مجلس ادارة الشركة الاسيوية لاعادة التأمين سابقاً. 	-
عضو مجلس ادارة شركة الامارات لاعادة التأمين سابقاً. 	-

عضو مجلس ادارة صناعات سفينكس للزجاج )مصر( سابقاً. 	-
عضو مجلس ادارة شركة الاغذية المتحدة سابقاً. 	-

عضو مجلس ادارة شركة الامارات للمرطبات سابقاً. 	-
عضو مجلس ادارة دبي فيرست للتمويل سابقاً. 	-

عضو مجلس ادارة شركة eHosting DataFort سابقاً. 	-
عضو مجلس ادارة سوموسر الصناعية للسيراميك سابقاً. 	-

في عام 2004 تم ترشيح السيد خالد من قبل دولة لاتفيا ليكون القنصل الفخري لها في دبي، كما انه عضو نشط في 	 	-
جمعية الامارات للمكفوفين والمقاقين بصرياً. 	

3. سعادة السيد محمد عبدالسلام محمد الانصاري – اعتباراً من 20/09/2023
عضو مجلس إدارة 
عضو لجنة التدقيق

الشهادات العلمية : 
ماجستير في الأعمال والمالية الدولية من جامعة هيوستن 	-

بكالوريوس في المالية من جامعة هيوستن 	-

الخبرات العملية : 
مدير عام لشركة )سايا كورب( 2008 – 2023  	-

عضو مجلس إدارة لشركة )سايا كورب كابتل( 2020 – 2023  	-
اكثر من 23 عام خبرة في مجال ادارة الاستثمارات والمالية في البنوك 	-

4. سعادة الدكتور أنانك كيرجيز – اعتباراً من 20/09/2023
عضو مجلس إدارة 
عضو لجنة التدقيق

الشهادات العلمية : 
دكتوراة الفلسفة Economics-- في جامعة ماريلاند. 	-

ماجستير من جامعة ماريلاند. 	-
بكالوريوس في الاقتصاد من جامعة البسفور، اسطنبول. 	-

الخبرات العملية :
عضو مجلس إدارة ومدير في شركة الإمارات للتكافل منذ 2013  	-

اكثر من 23 عام خبرة في قطاع التأمين واعادة التأمين وادارة الاستثمارات وتطوير الشركات والاستراتيجيات. 	-

5. السيد أحمد صبري ابراهيم عادي.
     أمين سر لجنة التدقيق،
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إسم رئيس واعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت، لجنة الحوكمة، لجنة إدارة المخاطر

عدد اجتماعات اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين

اللجنة التنفيذية/ الاستثمار

لجنة الترشيحات والمكافآت

لجنة الحوكمة والامتثال

لجنة إدارة المخاطر

الاعضاء/الاجتماعات

السيد أشرف بسيسو

السيد خالد الشامسي

السيد احمد سيف 

السيد بسام حسين

السيد محمد صقر 

السيد علاء عبد الجواد

وجاهي

-

-

وجاهي

وجاهي

وجاهي

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

-

-

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

-

-

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

-

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

-

-

5

2

1

5

2

3

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

لا

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

-

-

الخامسالرابعالثالثالثانيالاول

وجاهي 
/ عبر وسائل

 الاتصال المرئي 
والمسموع

وجاهي 
/ عبر وسائل

 الاتصال المرئي 
والمسموع

وجاهي 
/ عبر وسائل

 الاتصال المرئي 
والمسموع

وجاهي 
/ عبر وسائل

 الاتصال المرئي 
والمسموع

وجاهي 
/ عبر وسائل

 الاتصال المرئي 
المجموعوالمسموع

السيد محمد عبد السلام محمد الأنصاري 
السيد حسن علي حسين ابو الراغب

السيد خالد الشامسي 
السيد بسام محمد سعيد حسين 

معالي السيد ايمن المجالي
السيد اشرف عدنان نور الدين بسيسو 

السيد حسن علي حسين ابو الراغب 
السيد محمد عبدالسلام محمد الأنصاري 

السيد اشرف عدنان نور الدين بسيسو 
السيد احمد عبدالله حسن سيف 

معالي السيد ايمن المجالي
السيد بسام حسين 

الدكتور أنانك كيرجيز 
السيد خالد ناصر الشامسي 

السيد بسام محمد سعيد حسين 
السيد جواد محمد 

السيد علاء عبد الجواد

رئيس اللجنة – اعتباراً من 27/07/2023
عضو - اعتباراً من 27/07/2023
عضو - اعتباراً من 27/07/2023

عضو 
عضو – حتى تاريخ 09/04/2023 

عضو – حتى تاريخ 27/07/2023

رئيس اللجنة - اعتباراً من 27/07/2023
عضو - اعتباراً من 27/07/2023

عضو
عضو - اعتباراً من 27/07/2023

عضو – حتى تاريخ 09/04/2023 
عضو - حتى تاريخ 27/07/2023

رئيس اللجنة - اعتباراً من 27/07/2023
عضو - اعتباراً من 27/07/2023

عضو 
عضو 

عضو – حتى تاريخ 27/07/2023
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لجنة الترشيحات والمكافآت

لجنة التدقيق

الاعضاء/الاجتماعات

الاعضاء/الاجتماعات

السيد محمد الأنصاري 

السيد حسن ابو الراغب 

السيد خالد الشامسي 

السيد بسام حسين 

معالي السيد ايمن المجالي

السيد اشرف بسيسو 

السيد يزيد الخالدي 

السيد خالد الشامسي 

السيد محمد الأنصاري 

الدكتور أنانك كيرجيز 

السيد حسن ابو الراغب

-

-

-

وجاهي

وجاهي

وجاهي

وجاهي

وجاهي

-

-

وجاهي

وجاهي

وجاهي

-

-

وجاهي

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

-

-

-

عبر وسائل
 الاتصال المرئية

-

عبر وسائل الاتصال 
المرئية

-

-

-

وجاهي

-

وجاهي

1

1

1

4

1

3

7

7

3

3

4

وجاهي

وجاهي

وجاهي

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

-

-

وجاهي

وجاهي

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

عبر وسائل 
الاتصال المرئية

-

الاول

الاول

الثاني

الثاني

الثالث

الثالث

الرابع

السابعالسادسالخامسالرابع

وجاهي / عبر وسائل الاتصال المرئي والمسموع

وجاهي / عبر وسائل الاتصال المرئي والمسموع

المجموع

المجموع
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لجنة تكنولوجيا المعلومات

لجنة الحوكمة والامتثال

لجنة إدارة المخاطر

لجنة الضوابط

عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة
اجتمعت لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال عام 2023 )4( مرات.

الاعضاء/الاجتماعات

الاعضاء/الاجتماعات

الاعضاء/الاجتماعات

السيد خالد الشامسي 
السيد جواد محمد 
السيد احمد سيف 

السيد يزيد الخالدي 
السيد محمد صقر

السيد علاء عبدالجواد

السيد حسن ابو الراغب 
السيد محمد الانصاري 

السيد أشرف بسيسو 
السيد أحمد سيف 

معالي السيد ايمن المجالي
السيد بسام حسين 

الدكتور أنانك كيرجيز 
السيد خالد الشامسي 

السيد بسام حسين 
السيد جواد محمد 

السيد علاء عبدالجواد 

الدكتور أحمد العيادي
السيد يزيد الخالدي 

السيد علاء عبدالجواد 

-
وجاهي

-
-

وجاهي
وجاهي

-
-

وجاهي
-

وجاهي
وجاهي

-
-

وجاهي
وجاهي
وجاهي

وجاهي
وجاهي

لا
وجاهي

-
-

عبر وسائل الاتصال المرئية
وجاهي
وجاهي
وجاهي

-

وجاهي
وجاهي

-
-
لا

وجاهي

وجاهي
وجاهي
وجاهي

عبر وسائل الاتصال المرئية
-
-

-
-

عبر وسائل الاتصال المرئية
وجاهي
وجاهي

وجاهي
وجاهي

-
-
-

وجاهي

-
-

وجاهي
وجاهي
وجاهي

وجاهي
وجاهي
وجاهي

3
4
0
1
1
3

1
1
2
1
1
1

1
1
4
4
3

1
1
1

الاول

الاول

الاول

الثاني

الثاني

الثاني

الثالث

الثالث

الرابع

الرابع

وجاهي / عبر وسائل الاتصال المرئي والمسموع

وجاهي / عبر وسائل الاتصال المرئي والمسموع

وجاهي / عبر وسائل الاتصال المرئي والمسموع

المجموع

المجموع

المجموع
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عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الاعضاء الحاضرين

اجتمع أعضاء مجلس الادارة في عام 2023 )8( مرات وكان حضور الأعضاء كالتالي:

لا يوجد اي تعارض بين توصيات اي من اللجان وقرارات مجلس الادارة.

الاعضاء/الاجتماعات

السيد أشرف عدنان بسيسو

معالي أيمن هزاع المجالي 
– حتى تاريخ 09/04/2023

السيد خالد الشامسي 

محمد الانصاري – اعتباراً من 
10/07/2023

السيد “سيد جواد “ محمد 
شبر حسين

السيد بسام محمد سعيد 
حسين

السيد محمد محمود صقر – 
حتى تاريخ 10/07/2023

السيد حسن علي أبو الراغب

السيد يزيد شمس الدين 
الخالدي  

السيد رائد عدنان الخليل – 
حتى تاريخ 09/04/2023

احمد عبدالله حسن سيف – 
اعتباراً من 10/07/2023

الدكتور أنانك كيرجيز – اعتباراً 
من 10/07/2023

وجاهي

وجاهي

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

لا

وجاهي

وجاهي

وجاهي

-

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

-

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

لا

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

-

-

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

وجاهي

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

وجاهي

-

وجاهي

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

وجاهي

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

وجاهي

-

وجاهي

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

وجاهي

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

وجاهي

وجاهي

-

وجاهي

وجاهي

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

وجاهي

-

وجاهي

لا

وجاهي

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

-

وجاهي

وجاهي

-

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

عبر وسائل 
الاتصال 
المرئية

8

1

8

4

8

8

1

8

8

1

5

5

الثامنالسابعالسادسالخامسالرابعالثالثالثانيالاول

وجاهي / عبر وسائل الاتصال المرئي والمسموع

المجموع

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو
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نشاطات وأعمال اللجان التي عقدت خلال السنة

لجنة التدقيق
تتألــف لجنــة التدقيــق مــن رئيــس وعضويــن، تــم تعينهــم مــن قبــل مجلــس الادارة مــن بيــن اعضائــه مــن غيــر اعضــاء الادارة التنفيذيــة، تضــع 
الشــركة جميــع الإمكانيــات اللازمــة تحــت تصــرف اللجنــة بمــا يمكنهــا مــن أداء عملهــا بمــا فــي ذلــك مــن الاســتعانة بالخبــراء عنــد الضــرورة، مــا 

يلــي نشــاطات اللجنــة التــي عقــدت خــال الســنة:

1. ناقشــت اللجنــة الأمــور المتعلقــة بترشــيح مدقــق الحســابات الخارجــي وتأكــدت مــن اســتيفائه للشــروط الــواردة فــي التشــريعات وعــدم وجــود 
مــا يؤثــر علــى اســتقلاليته.

2. قامت اللجنة بالتوصية لمجلس الإدارة بترشيح مدقق الحسابات الخارجي للانتخاب من قبل الهيئة العامة.
3. قامــت اللجنــة بدراســة خطــة مدقــق الحســابات الخارجــي والرقابــة علــى مــدى شــمولية أنظمــة التدقيــق الخارجــي لأعمــال الشــركة وتأكــدت 

مــن ان الشــركة تقــدم جميــع التســهيلات التــي يحتاجهــا المدقــق.
4. بحثــت اللجنــة كل مــا يتعلــق بعمــل مدقــق الحســابات الخارجــي بمــا فــي ذلــك ملاحظاتــه ومقترحاتــه وقدمــت  التوصيــات بشــأنها الــى مجلــس 

الإدارة.
5. اطلعت اللجنة على تقييم مدقق الحسابات الخارجي لإجراءات الرقابة والتدقيق الداخلي.

6. قامت اللجنة بالتوصية الى مجلس إدارة الشركة بالموافقة على تعيين المدقق الداخلي للشركة.
7. قامــت اللجنــة بدراســة وتقييــم اجــراءات الرقابــة والتدقيــق الداخلــي ودراســة خطــة التدقيــق الداخلــي الســنوي ومراجعــة الملاحظــات الــواردة 

فــي تقاريــر التدقيــق الداخلــي ومتابعــة الاجــراءات المتخــذة بشــانها.
8. تابعت اللجنة مدى تقيد الشركة والتزاماته بتطبيق احكام التشريعات النافذة ومتطلبات الجهات الرقابية.

9. قامت اللجنة بدراسة التقارير الدورية قبل عرضها على مجلس الإدارة وقدمت التوصيات بشأنها.
10. قامــت اللجنــة بالتأكــد مــن عــدم وجــود أي تضــارب فــي المصالــح قــد ينجــم عــن قيــام الشــركة بعقــد الصفقــات أو إبــرام العقــود أو الدخــول 

فــي المشــروعات مــع الأطــراف ذوي العلاقــة.
11. قامت اللجنة بالاجتماع مع المدققين الخارجيين والداخليين والاكتواري المعتمد دون وجود ممثلين عن الادارة التنفيذية للشركة.

12. تقوم اللجنة بمراجعة ميثاق عملها مرة واحدة سنوياً على الاقل بغرض تحديثه.
13. قامت اللجنة بعرض محاضر اجتماعاتها والتقارير التي تعدها على مجلس ادارة الشركة.

لجنة الحوكمة والامتثال 
تتألــف اللجنــة مــن ثلاثــة أعضــاء مجلــس الإدارة، ويتــرأس اللجنــة عضــو مســتقل، تضــع الشــركة جميــع الإمكانيــات اللازمــة تحــت تصــرف اللجنــة 

بمــا يمكنهــا مــن أداء عملهــا بمــا فــي ذلــك مــن الاســتعانة بالخبــراء عنــد الضــرورة، مــا يلــي نشــاطات اللجنــة التــي عقــدت خــال الســنة:

1. قامت اللجنة بمراجعة تقرير الحوكمة وعرضه على مجلس الإدارة.
2. تأكدت اللجنة من التزام الشركة بأحكام تعليمات حوكمة الشركات.

ــة بمتابعــة آخــر المســتجدات علــى الصعيديــن المحلــي والدولــي فــي مجــال الحوكمــة، للاســتفادة منهــا وتوظيفهــا، للارتقــاء  3. تقــوم اللجن
بعمــل الشــركة.

4. قامت اللجنة بالإشراف على إعداد ومراجعة دليل الحوكمة للشركة، ضمن الإطار التشريعي والقانوني الذي يحكم عمل الشركة.
5. قامــت اللجنــة بوضــع الإجــراءات والأســاليب الكفيلــة بتنفيــذ بنــود ومحتويــات دليــل الحوكمــة والتقيــد بهــا بمــا فــي ذلــك تحديــث سياســات 

الشــركة.
6. تقوم اللجنة بمراجعة ميثاق عملها مرة واحدة سنوياً على الاقل بغرض تحديثه.

7. قامت اللجنة بعرض محاضر اجتماعاتها والتقارير التي تعدها على مجلس ادارة الشركة.

لجنة ادارة المخاطر 
تتألــف اللجنــة مــن ثلاثــة أعضــاء، ويتــرأس اللجنــة عضــو مســتقل، تضــع الشــركة جميــع الإمكانيــات اللازمــة تحــت تصــرف اللجنــة بمــا يمكنهــا مــن 

أداء عملهــا بمــا فــي ذلــك مــن الاســتعانة بالخبــراء عنــد الضــرورة، مــا يلــي نشــاطات اللجنــة التــي عقــدت خــال الســنة:

1. قامــت اللجنــة بمراجعــة سياســة ادارة المخاطــر المؤسســية لــدى الشــركة للتأكــد مــن ان السياســة تتــاءم مــع حجــم اعمــال الشــركة وطبيعــة 
ــان  ــا، ولضم ــا واحتوائه ــاح عنه ــا والافص ــر وتقييمه ــك المخاط ــاس تل ــة وقي ــرعة الممكن ــر بالس ــد المخاط ــة بتحدي ــون كفيل ــث تك ــاطها بحي نش

فعاليــة هــذه السياســة.
2. قامت اللجنة بمتابعة وتقييم مختلف انواع المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة.

3. قامت اللجنة بمراقبة التزام الشركة بسياسة ادارة المخاطر وحدود المخاطر بكافة انواعها.
4. تقوم اللجنة بالاطلاع على سجل المخاطر المحدث وقائمة اعلى المخاطر في الشركة بشكل مستمر.

.Risk Appetite Framework 5. قامت اللجنة بمراجعة إطار الرغبة في المخاطرة
6. اطلعت اللجنة على تقارير الامتثال للتأكد من مدى التزام الشركة بالقوانين والتشريعات النافذة.

7. تقوم اللجنة بمراجعة ميثاق عملها مرة واحدة سنوياً على الاقل بغرض تحديثه.
8. قامت اللجنة بعرض محاضر اجتماعاتها والتقارير التي تعدها على مجلس ادارة الشركة.
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لجنة الترشيحات والمكافآت 
تتألــف اللجنــة مــن ثلاثــة أعضــاء مجلــس الإدارة، ويتــرأس اللجنــة عضــو مســتقل، تضــع الشــركة جميــع الإمكانيــات اللازمــة تحــت تصــرف اللجنــة بمــا يمكنهــا مــن 

أداء عملهــا بمــا فــي ذلــك مــن الاســتعانة بالخبــراء عنــد الضــرورة، مــا يلــي نشــاطات اللجنــة التــي عقــدت خــال الســنة:

1. تقــوم اللجنــة بالتحقــق مــن اســتقلالية الأعضــاء المســتقلين بشــكل مســتمر واعــام الجهــات الرقابيــة فــي حــال انتفــاء صفــة الاســتقلالية عــن أي عضــو مــن 
أعضــاء مجلــس الادارة.

2. قامت اللجنة بمراجعة السياسة الخاصة بمنح المكافات والمزايا والحوافز والرواتب في الشركة.
3. قامت اللجنة بمراجعة احتياجات الشركة من الكفاءات على مستوى الإدارة التنفيذية العليا والموظفين وأسس اختيارهم.
4. قامت اللجنة بمراجعة سياسة الاحلال والتعاقب الوظيفي والسياسة الخاصة بالموارد البشرية والتدريب ومراقبة تطبيقها.

5. قامت اللجنة بإجراء تقييم لاداء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه.
6. تقوم اللجنة بمراجعة ميثاق عملها مرة واحدة سنوياً على الاقل بغرض تحديثه.

7. قامت اللجنة بعرض محاضر اجتماعاتها والتقارير التي تعدها على مجلس ادارة الشركة.

اللجنة التنفيذية / الاستثمار
تتألــف اللجنــة مــن ثلاثــة أعضــاء، تضــع الشــركة جميــع الإمكانيــات اللازمــة تحــت تصــرف اللجنــة بمــا يمكنهــا مــن أداء عملهــا بمــا فــي ذلــك مــن الاســتعانة بالخبــراء 

عنــد الضــرورة، مــا يلــي نشــاطات اللجنــة التــي عقــدت خــال الســنة:

1. قامت اللجنة بمراجعة سياسات الاستثمار للشركة وتقديم التوصيات بشأنها لمجلس الادارة لإعتمادها .
2. قامت اللجنة بالإشراف على تنفيذ السياسات الاستثمارية للشركة.

3. قامت اللجنة بمراجعة سياسة إعادة التأمين والتوصية لمجلس الإدارة لإعتمادها .
4. قامت اللجنة بمراجعة الميزانية التقديرية وخطة عمل الشركة وتقديم التوصيات بشأنها لمجلس الإدراة لإعتمادها.

5. قامت اللجنة بمراجعة إستراتيجيات الشركة والمعدة من قبل الإدراة التنفيذية.
6. قامــت اللجنــة بمراقبــة النشــاطات الاســتثمارية بشــكل عــام والتأكــد مــن ان اســتثمارات الشــركة تــدار باحترافيــة مــن خــال مراجعــة المحفظــة الاســتثمارية 

للشــركة .
7. قامت الشركة بمراجعة مقترحات وتوصيات الإدارة المتعلقة باستثمارات الشركة.

8. تقوم اللجنة بالاطلاع على تقارير التدفقات النقدية للشركة بشكل مستمر. 
9. قامت اللجنة بالاطلاع على التقرير الدوري والنهائي للجنة المشرفة على مشروع بناء المقر.

10. تقوم اللجنة بمراجعة ميثاق عملها مرة واحدة سنوياً على الاقل بغرض تحديثه.
11. قامت اللجنة بعرض محاضر اجتماعاتها والتقارير التي تعدها على مجلس ادارة الشركة.

لجنة تكنولوجيا المعلومات 
تتألــف اللجنــة مــن ثلاثــة أعضــاء، تضــع الشــركة جميــع الإمكانيــات اللازمــة تحــت تصــرف اللجنــة بمــا يمكنهــا مــن أداء عملهــا بمــا فــي ذلــك مــن الاســتعانة بالخبــراء 

عنــد الضــرورة، مــا يلــي نشــاطات اللجنــة التــي عقــدت خــال الســنة:

1. قامت اللجنة بمراجعة استراتيجية الشركة الخاصة بتكنولوجيا المعلومات والميزانية والنفقات المرتبطة بها.
2. قامت اللجنة بمراجعة أداء تكنولوجيا وأمن المعلومات الخاص بالشركة مقارنتاً بالخطط والميزانيات والتوصيات المقدمة.

3. قامت اللجنة بمراجعة التقارير المقدمة من قبل الادارة بشأن خطط استمرارية أعمال الشركة.
4. قامت اللجنة بتقييم التغييرات الرئيسية في البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات التي يتم تنفيذها والتأثير ذي الصلة على أمن المعلومات.

5. تقوم اللجنة بتقييم اداء نظام تخطيط الموارد المؤسسية )ERP( الجديد والخاص بالشركة بشكل مستمر.
6. تقوم اللجنة بمراجعة ميثاق عملها مرة واحدة سنوياً على الاقل بغرض تحديثه.

7. قامت اللجنة بعرض محاضر اجتماعاتها والتقارير التي تعدها على مجلس ادارة الشركة.

دائرة ادارة المخاطر والامتثال
قــام مجلــس الادارة باســتحداث دائــرة إدارة المخاطــر والامتثــال عــام 2018، حيــث تــم رفدهــا بالكــوادر البشــرية المؤهلــة وتوفيــر التدريــب الالــزم لهــا لتطويــر 
ــم المخاطــر التــي تواجــه عمــل الشــركة والتأكــد مــن  ــد وفهــم وتقيي ــى تحدي أدائهــا بشــكل مســتمر، ويقــوم الإطــار العــام لإدارة المخاطــر فــي الشــركة عل
بقائهــا ضمــن المســتويات المقبولــة واتخــاذ الإجــراءات اللازمــة لتقليــص المخاطــر للوصــول إلــى التــوازن الأمثــل بيــن عاملــي المخاطــرة والنمــو فــي المحفظــة 
المضمونــة والعائــد، وتتبنــى الشــركة سياســة إدارة مخاطــر حيــث يتــم تحديثهــا لتحديــد وتحليــل هــذه المخاطــر ووضــع ســقوف وضوابــط المخاطــر ومراقبتهــا 

مــن خــال دائــرة ادارة المخاطــر.

دائــرة ادارة المخاطــر والامتثــال فــي الشــركة هــي الجهــة المســؤولة عــن إدارة المخاطــر بنــاءً علــى اســتراتيجيات وسياســات معتمــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة، 
ــة  ــر دوري ــع تقاري ــرة، ورف ــال  الدائ ــة أعم ــوم بمراجع ــس الإدارة تق ــن مجل ــة ع ــال المنبثق ــة والامتث ــة الحوكم ــر ولجن ــة ادارة المخاط ــإن لجن ــك ف ــى ذل ــة إل إضاف
لمجلــس الإدارة تبيــن مــدى توافــق المخاطــر القائمــة مــع السياســات المعتمــدة ومســتويات المخاطــر المقبولــة، ومــدى الامتثــال لاي مــن التشــريعات النافــذة 

ذات العلاقــة.

تضمـن مسـؤوليات دائرة إدارة المخاطـر والامتثال فـي الشركة مـا يلـي كحـد أدنـى:
1. مراجعة منهجية إدارة مخاطر الشركة بالتنسيق مع لجنة إدارة المخاطر.

2. تنفيذ استراتيجية إدارة مخاطر، وتطوير سياسات واجراءات عمل لإدارة كافة أنواع المخاطر.
3. تطوير منهجيات لتحديد وقياس ومراقبة وضبط كل نوع من انواع المخطر ومراجعتها باستمرار.

ــن  ــات ع ــر معلوم ــن التقاري ــث تتضم ــه، بحي ــخة من ــا بنس ــة العلي ــاء الإدارة التنفيذي ــد أعض ــر وتزوي ــة إدارة المخاط ــال لجن ــن خ ــس الادارة م ــر لمجل ــع تقاري 4. رف
ــلبية. ــات الس ــة الانحراف ــة معالج ــة، ومتابع ــر المقبول ــة المخاط ــع وثيق ــة م ــركة بالمقارن ــطة الش ــة أنش ــة لكاف ــر الفعلي ــة المخاط منظوم

5. دراسة وتحليل كافة انواع المخاطر التي تواجهها الشركة.
6. تقديم التوصيات للجنة إدارة المخاطر عن تعرض الشركة للمخاطر، وتسجيل حالات الاستثناءات من سياسة إدارة المخاطر.

7. توفير المعلومات اللازمة حول مخاطر الشركة، لاستخدامها لأغراض الإفصاح.
8. متابعــة قضايــا الامتثــال فــي الشــركة ورفــع التقاريــر الدوريــة الــى اللجنــة المختصــة بمــا يخــص النتائــج التــي توصلــت اليهــا وفــي حــال حــدوث مخالفــة لاي 

مــن التشــريعات النافــذة ذات العلاقــة.
9. التنسيق مع دوائر الشركة ذات العلاقة لمتابعة تزويد الجهات الرقابية بالمتطلبات الواردة في التشريعات النافذة ذات العلاقة.
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1

لقتسملا تاباسحلا ققدم ریرقت

نیمرتحملا ةماعلا ةئیھلا ةداسلا ىلإ
 نیمأتلل ىلولأا ةكرش
)ةدودحم ةماع ةمھاسم ةكرش(
ةیمشاھلا ةیندرلأا ةكلمملا-نامـع
2023 لولأانوناك31 يف ةیھتنملا ةنسلل

)"ةعومجملا"(ةعباتلا اھتكرشو- ةماع ةمھاسم ةكرش–نیمأتلل ىلولأاةكرشل ةقفرملاةدحوملا ةیلاملا مئاوقلا قیقدتب انمق
 لخدلاو ةراسخلاوأ حبرلا مئاوق نم لكو ،2023لولأا نوناك31 يف امكةدحوملايلاملا زكرملا ةمئاق نم نوكتت يتلاو ،
 يف امب ،تاحاضیلإاو ،خیراتلا كلذ يف ةیھتنملا ةنسلل  ةدحوملا ةیدقنلا تاقفدتلاو ةیكلملا قوقح يف تاریغتلا و رخلآا لماشلا
.ىرخأ ةیریسفت تامولعمو ةماھلا ةیبساحملا تاسایسلل صخلم كلذ

امك ةعومجملل يلاملا زكرملا ةیرھوجلا يحاونلا عیمج نم ةلداع ةروصب رھظت ةقفرملا ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلا نإ ،انیأر يف
رییاعمللًاقفوخیراتلاكلذيفةیھتنملاةنسللةدحوملاةیدقنلااھتاقفدتودحوملايلاملااھئادأو،2023 لولأا نوناك31 يف
.)"ةیبساحملا رییاعملا" ةیلاملا ریراقتلل ةیلودلا رییاعملا( ةیلودلا ةبساحملا رییاعم سلجم نع ةرداصلا ةیلاملا ریراقتلل ةیلودلا

انریرقتيفققدملاةیلوؤسمةرقفيفةحضومرییاعملاهذھلًاقفوانتیلوؤسمنإ،قیقدتللةیلودلارییاعمللًاقفوانقیقدتبانمقدقل
مئاوقلاقیقدتلامعأبةلصلاتاذةیقلاخلأاتابلطتمللًاقفوةعومجملانعنیلقتسمنحن.ةدحوملاةیلاملامئاوقلاقیقدتلوح
.)ةیلودلاللاقتسلاارییاعمكلذيفامب(نیبساحمللينھملاكولسلارییاعمليلودلاسلجملاتابلطتملًاقفوةدحوملاةیلاملا
.تابلطتملا هذھ بسحب ىرخلأا ةیقلاخلأا تایلوؤسملاب انمازتللا ةفاضلإاب

.قیقدتلا لوح انیأر ءادبلإً اساسأرفوتلةبسانموةیفاكاھیلعانلصحيتلاةیتوبثلاقیقدتلاتانّیبنأدقتعن

ةدحوملاةیلاملا مئاوقلا قیقدت لوح ریرقت

يأرلا

 يأرلا ساسأ
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لقتسملا تاباسحلا ققدم ریرقت

نیمرتحملا ةماعلا ةئیھلا ةداسلا ىلإ
نیمأتلل ىلولأا ةكرش
)ةدودحم ةماع ةمھاسم ةكرش(
ةیمشاھلا ةیندرلأا ةكلمملا-نامـع
2023 لولأانوناك31 يف ةیھتنملا ةنسلل

 لوانت مت دقو .ةیلاحلا ةنسلل ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلل انقیقدت يف ةیمھأ رثكلأا ،ينھملا انداھتجلا اقفو ،يسیئرلا قیقدتلا رمأ ربتعی
:رملأا كلذ لوح لاصفنم ایأر يدبن لاو ،اھلوح انیأر نیوكت يفو ،لكك ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلل انقیقدت قایس يفرملأا اذھ

نیمأتلا دوقع تابولطم سایق

يسیئرلاقیقدتلا رمأ

رطاخملاةھجاوملقیقدتلاقاطنماھلا قیقدتلا رمأ فصو
26,914,077نیمأتلادوقعتابولطمتغلب
عومجمنم٪91ھتبسناملثمتورانید
2023. لولأانوناك31يفامكتابولطملا

 تابلاطملاب ةقلعتملاتابولطملا ریدقت نإ
 .ماكحلأا نم ةریبك ةجرد نمضتی ةدبكتملا
 تاقفدتلل ةیلاحلا ةمیقلا ریدقت كلذ مزلتسیو
 رطاخملل رطاخملا لیدعتو ةیلبقتسملا ةیدقنلا
.ةیلام ریغلا
 ةیلام ریغلا رطاخملل رطاخم لیدعت قیبطت متی

 ةیلبقتسملا ةیدقنلا تاقفدتلل ةیلاحلا ةمیقلا ىلع
 ةعومجملا ھبلطت يذلا ضیوعتلارھظیو ةردقملا
 تاقفدتلل تیقوتلاو غلبملا نأشبنقیتلا مدعل
 مایق دنع ةیلاملا ریغ رطاخملا نم ةیدقنلا
.نیمأتلا دوقعب ءافیلإاب ةعومجملا

 ةیلبقتسملا ةیدقنلا تاقفدتلل ةیلاحلا ةمیقلا دمتعت
 عیمجل ةیئاھنلا ةفلكتلل ریدقت لضفأ ىلع
 يف اھتیوست متی مليتلاو ةدبكتملا تابلاطملا
 ،لا مأ اھنع غلابلإا مت ءاوس ،ریرقتلا خیرات
 تاذ تابلاطملا ةجلاعم فیلاكت ىلإ ةفاضلإاب
.ةقلاعلا
نقیتلا مدع يف ةلصأتملا تاریدقتللارًظن
 مییقت ھیلع يوطنی يذلا دیقعتلاو ةیعوضوملاو
 دوقع نع ةئشانلا ةدبكتملا تابلاطملاتابولطم
 قیقدت رمأ ةباثمب رملأا اذھ انربتعا دقف ،نیمأتلا

.يسیئر

ةنمضتملاو4و3تاحاضیلإا ىلا هابتنلاا تفلن
 تاریدقتلاو ماكحلأاو ةیبساحملا ةسایسلل
 نم ةدمتعملا ةماھلا ةیبساحملا تاضارتفلااو
 مقر حاضیلإاىلا هابتنلاا تفلنو .ةعومجملا لبق

 دوقع تابولطم يف ةكرحلاب صاخلا10
.نیمأتلا

:ةیلاتلاقیقدتلا تاءارجإب انمق دقل

 تامازتلا دیدحتل ةعومجملل ةیبساحملا ةسایسلا ةمءلام ىدم مییقتب انمق-
ىلا ةفاضلإاب .ھب لومعملا ةیلاملا ریراقتلا دادعإ راطلإ اقفو نیمأتلا دوقع
 تابلاطملا ةجلاعم لوح اھرابتخاو اھمییقتو ةیسیئرلا طباوضلا مھف
؛تاصصخملاو

 تابلاطملا ةجلاعم ةیلمع لوح ةیسیئرلا طباوضلا رابتخاو مییقتو مھف-
؛تاصصخملاو

 اھنع غلبملا تابلاطملل ةلجسملا غلابملل،ةنیعلا ساسأ ىلع رابتخا-
 قئاثولا عم ةمئاقلا تابلاطملا غلبم يلامجإ ةنراقم كلذ يف امب ؛ةعوفدملاو
؛ةمئاقلا تابلاطملا تایطایتحا يلامجإ مییقتل ةبسانملاوةززعملا

 ةرادلإا نم نیعملا يراوتكلاا ریبخلا ةیعوضومو تاردقو ةءافك مییقت-
؛مھتیللاقتسامییقتومھتاربخوةینھملامھتلاھؤمىلعءًانب

 يف ةرادلإا لبق نم ةمدختسملا ةیساسلأا تانایبلا ةقدو لامتكا نم ققحتلا-
؛نیمأتلا دوقع تامازتلا ریدقت

 ةیلوقعمو ةیجھنممییقتل انیدل نییراوتكلااءاربخلا كارشإب انمق-
 تامازتلا دیدحت يف ةرادلإا اھمدختست يتلا ةیسیئرلا ماكحلأاو تاضارتفلاا

و ؛ةدبكتملا تابلاطملل نیمأتلا دوقع

.ةیلاملا تانایبلا يفةنمضتملا تاحاصفلإا ةمءلامو ةیافك ىدم مییقت-
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نیمأتلل ىلولأا ةكرش
)ةدودحم ةماع ةمھاسم ةكرش(
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 مئاوقلا ریغ يونسلا ریرقتلا يف ةدراولا تامولعملا نم ىرخلأا تامولعملا نوكتت .ىرخلأا تامولعملا نع ةلوؤسم ةرادلإا نإ
 انیأر لمشی لا .انریرقتل قحلا خیراتب يونسلا ریرقتلاب اندیوزت متی نأ عقوتن اننإ .اھلوح تاباسحلا ققدم ریرقتو ةدحوملا ةیلاملا

.اھلوحجاتنتسا وأ دیكأتلا نم عون يا يدبن لا اننإو ىرخلأا تامولعملا ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلا لوح
 ،انل ةحاتم حبصت امدنع هلاعأ ةروكذملا ىرخلأا تامولعملا ةءارق يھ انتیلوؤسم نإف ،ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلا قیقدتب قلعتی امیف

 مت يتلا تامولعملا وا ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلا عم يرھوج لكشبةقفاوتم ریغىرخلأاتامولعملاتناكاذإامیفمّیقنثیح
.ةیرھوج ءاطخأ نمضتت ىرخلأا تامولعملا نأ وأ انقیقدت للاخ نم اھیلإ لصوتلا

 عم لصاوتلا انیلع بجی ھنإف ،ةیرھوج ءاطخأ ىلع يوتحی ھنأ اندجو اذا ،انل حاتم حبصی امدنع يونسلا ریرقتلل انتءارق دنع
.رملأا اذھب قلعتی امیف ةمكوحلاب نیفلكملا

 رییاعملا"ةیلاملا ریراقتلل ةیلودلا رییاعمللًاقفوةلداعةروصباھضرعو ةدحوملا ةیلاملامئاوقلا هذھ دادعإ نع ةلوؤسم ةرادلإا نإ
 ،ةدحوملاةیلاملامئاوقلا ضرعو دادعإ ضرغلًایرورضةرادلإاهربتعتيذلايلخاد ةباقر ماظن دادعإ نع ةلوؤسمو"ةیبساحملا

.أطخ نع وأ لایتحا نع ةئشان تناكءًاوس،ةیرھوجءاطخأنمةیلاخ

 مادختساو ةیرارمتسلااب ةقلاعلا تاذ روملأا نع حاصفلإاو رارمتسلاا ىلعةعومجملا ةردق مییقت نع ةلوؤسم ةرادلإا نإ
 دوجو مدع وأ اھلامعأفاقیإ وأةعومجملا ةیفصتلةرادلإا ىدل ةینكلانھ تناك اذإ ءانثتساب ،ةبساحملا يف ةیرارمتسلاا ساسأ
.كلذب مایقلا ىوس يعقاو لیدب

.ةعومجملل ةدحوملا ةیلاملا ریراقتلا دادعإ ةقیرط ىلع فارشلإا نعنولوؤسم ةمكوحلاب نیفلكملا نإ

تناكءًاوس،ةیرھوجلاءاطخلأانمةیلاخلككةدحوملاةیلاملامئاوقلا تناك اذإ امیف لوقعم دیكأت ىلع لوصحلا يھانفادھأ نإ
.ةدحوملاةیلاملامئاوقلا لوح انیأر نمضتی يذلاو انریرقت رادصإو ،أطخلا وأ لایتحلاا نع ةئشان
 ةیلودلا رییاعملل اقفو اھب مایقلا مت يتلا قیقدتلا تاءارجإ ناب ةنامض سیل ھنكلو ،دیكأتلا نم لاع ىوتسم وھ لوقعملا دیكأتلا
.تدجو نا ،ةیرھوجلا ءاطخلاا عیمج فاشتكا نم مئاد لكشب اننكمتس قیقدتلل

 رثؤت نأ نكمملا نم يلامجإ وأ يدرف لكشب تناك اذإ ةیرھوج ربتعتو ،أطخلا وأ لایتحلاا نم أشنت نأ نكمیءاطخأكلانھ
 .ةدحوملاةیلاملامئاوقلا ساسأ ىلع ةذختملا ةیداصتقلاا تارارقلا ىلع لوقعم لكشب

 ينھملا كشلا أدبم قیبطت ىلع ةظفاحملاو ينھملامكحلاةسراممبموقن،قیقدتللةیلودلارییاعمللًاقفوقیقدتلاةیلمعنمءزجك
:ىلإ ةفاضلإاب ،قیقدتلاةیلمعللاخ

 میمصتكلذكو،أطخوألایتحانعةئشانتناكءًاوس،ةدحوملاةیلاملامئاوقلا يف ةیرھوجلا ءاطخلأا رطاخم مییقتو دیدحت•
 فاشتكا مدع رطخ نإ.انیأرلًاساسأرفوتلةبسانموةیفاكقیقدتةلدأىلعلوصحلاو،رطاخملاكلتلقیقدتلاتاءارجإذیفنتو
 وأ ؤطاوتلا ىلع لمتشی دق لایتحلاا نأ ثیح ،أطخلا نع جتانلا رطخلا نم ىلعألایتحلاا نع ةجتانلا ةیرھوجلا ءاطخلأا
.ةیلخادلا ةباقرلا ةمظنلأ زواجت وأ تافیرحتلا وأ دمعتملا فذحلا وأ ریوزتلا

 ،فورظلا بسح ةبسانم قیقدت تاءارجإ میمصت تایاغل قیقدتلا لامعأب ةلصلا تاذ ةیلخادلا ةباقرلاةمظنلأ مھف ىلع لوصحلا•
.ةعومجملا يف ةیلخادلا ةباقرلا ةمظنأ ةّیلاعفلوحيأرءادبإضرغلسیلو

ىرخأ تامولعم

ةدحوملا ةیلاملامئاوقلا نعةمكوحلاب نیفلكملاوةرادلإا ةیلوؤسم

ةدحوملا ةیلاملامئاوقلا قیقدت لوح ققدملا ةیلوؤسم
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)ةدودحم ةماع ةمھاسم ةكرش(
ةیمشاھلا ةیندرلأا ةكلمملا-نامـع
2023 لولأانوناك31 يف ةیھتنملا ةنسلل

.ةرادلإا لبق نم ةّدعملاةقلاعلا تاذ تاحاضیلإاو ةیبساحملا تاریدقتلا ةیلوقعم ىدمو ةعبّتملاةیبساحملاتاسایسلاةمئلاممییقت•

 امیفو ،ةبساحملا يف ةیرارمتسلاا ساسلأ ةرادلإا مادختسا ةمئلام لوح اھیلع لوصحلا مت يتلا قیقدتلا ةلدأ ىلعءًانبجاتنتسلاا•
 ىلعةعومجملا ةردق لوحًایرھوجًاكشریثتنأنكمیفورظوأثادحأبقلعتیيرھوجنّقیتمدعلدوجوكلانھناكاذإ
 تاذ تاحاضیلإا ىلإ قیقدتلا ریرقت يفهابتنلاا تفلن نأ انم بلطتی كلذ نإف ،يرھوج نّقیتدوجومدعانجتنتسااذإ.رارمتسلاا
 نإ .انیأر لیدعتب موقن فوس اننإف ،يفاك ریغ تامولعملا هذھ نع حاصفلإا ناك اذإو ،ةدحوملاةیلاملامئاوقلا يف ةقلاعلا
 ببستت نأ نكمملا نم ھنإف ،كلذ عمو .قیقدتلا ریرقت خیرات ىتح اھیلع لوصحلا مت يتلا قیقدتلا ةلدأ ىلع دمتعت انتاجاتنتسا
.رارمتسلاا ىلعةعومجملا ةردق نم دحلا يف ةیلبقتسم فورظ وأ ثادحأ

 لثمت ةدحوملا ةیلاملامئاوقلا تناك اذإ امیفو تاحاضیلإا اھیف امبةدحوملاةیلاملامئاوقلا ىوتحمو لكشل ماعلا ضرعلا مییقت•
.لداعلا ضرعلا ققحی لكشب ثادحلأاو تلاماعملا

 ءادبلإ ةعومجملا نمض لامعلاا ةطشنا وا تاكرشلل ةدحوملامئاوقلا تامولعملا لوح ةبسانمو ةیفاك قیقدت ةلدا ىلع لوصحلا•
 اندحول نیلوؤسم ىقبن نحن .قیقدتلا ةعومجم ءادأو فارشلااو ھیجوتلا نع نولوؤسم نحن ،ةدحوملا ةیلاملامئاوقلا لوح يأر
.قیقدتلا ریرقت نع

 امب ،ةماھلا قیقدتلا جئاتنو قیقدتلا تیقوتو قاطنب رصحلا لا لاثملا لیبس ىلع قلعتی امیفةمكوحلاب نیفلكملا عم لصاوتلاب موقن
.انقیقدت للاخ نم انل نیبتی يلخادلا ةباقرلا ماظن يف يرھوج للخ يأ كلذ يف

 صوصخب مھعم لصاوتلاو ،ةیللاقتسلااب ةقلعتملا ينھملا كولسلا دعاوقل انلاثتما دیفی امبةمكوحلاب نیفلكملا دیوزتب موقن امك
 تاذ ةیامحلا تاءارجإ قبطنی امثیحوانتیللاقتسا ىلع رثؤت اھنابداقتعلاا نكمملا نم يتلا لئاسملا نم اھریغو تاقلاعلا عیمج
.ةقلاعلا

   ةدحوملا ةیلاملا مئاوقلا قیقدت يف ةیمھأ روملاا هذھ رثكأ دیدحتب موقن ،ةمكوحلاب نیفلكملا عم اھنأشب لصاوتلا مت يتلا روملاا نم
 ةمظنلأا وأ نوناقلا لاح اذإ لاإ قیقدتلا لوح انریرقت يف روملاا هذھ حرشب موقن .ةیسیئر قیقدت رومأ دعت يتلاو ،ةیلاحلا ةنسلل
حاصفلإل ناك لاح يف انریرقت يف نیعم رما ركذ متی لا نا ،ةیاغلل ةردان تلااح يف ررقن امدنع وأ ،اھنع ينلعلا حاصفلاا نود
.لوقعم لكشب ةماعلا ةحلصملا اھتعفنم قوفت نا اھنم عقوتی ةیبلس تاریثأت

ةدحوملاةیلاملامئاوقلا عم ةیرھوجلا يحاونلا ةفاك نم قفتتو ،ةیلوصأ ةروصب ةمظنم ةیبساحم تلاجسبةعومجملا ظفتحت
.اھیلع ةقداصملاب ةماعلا ةئیھلا يصونو ةقفرملا

 هاكرشو يمساوقلا                  
                                                                                                 KPMG      

                                                                                                                                                                                  يمساوقلا متاح                                   ةیمشاھلا ةیندرلأا ةكلمملا– نامع
)656( مقر ةزاجإ                                                                                                           2024 طابش29

ىرخلأا ةینوناقلا تابلطتملا لوح ریرقت

ةدحوملاةیلاملامئاوقلا عم ةیرھوجلا يحاونلا ةفاك نم قفتتو ،ةیلوصأ ةروصب ةمظنم ةیبساحم تلاجسب
.اھیلع ةقداصملاب ةماعلا ةئیھلا يصونو ةقفرملا

 هاكرشو يمساوقلا                  
                                                                                                 KPMG      

                                                         يمساوقلا متاح                                   ةیمشاھلا ةیندرلأا ةكلمملا
)656( مقر ةزاجإ                                                                                                           
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شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة المركز المالي الموحدة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

بالدينار الأردني
الموجودات

الاستثمارات
ودائـع لدى البنـوك 

موجودات مالية بالقيمة العادلة
من خلال الدخل الشامل الآخر 

موجودات مالية بالكلفة المطفأة - بالصافي 
استثمارات عقارية 

مجموع الاستثمارات 

النقد في الصندوق ولدى البنوك 
موجودات عقود التأمين

موجودات عقود إعادة التأمين
موجودات ضريبية مؤجلة

ممتلكات ومعدات 
موجودات غير ملموسة 

حق استخدام الأصول
موجودات أخرى

مجموع الموجودات

الـمـطـلوبـات وحقوق الملكيةوحقوق حملة الوثائق 
الـمـطـلوبـات

مطلوبات عقود التأمين
مجموع مطلوبات العقود 

دائنون /ذمم دائنة
مصاريف مستحقة

مخصصات أخرى
مخصص ضريبة الدخل 

مطلوبات ضريبية مؤجلة
مطلوبات مقابل عقود التأجير

مطلوبات أخرى 

مجموع الـمـطـلوبـات 
حـقـوق حملة الوثائق

احتياطي العجز )مخصص طوارئ(
مجموع حقوق حملة الوثائق

حـقـوق الملكية
رأس المال المدفوع
الاحتياطي الإجباري

احتياطي القيمة العادلة
الأرباح المدورة 

مجموع حقوق الملكية 
مـجـموع حقوق حملة الوثائق وحقوق الملكية

مـجـموع الـمـطـلوبـات وحقوق الملكية

إيضـاح

5

6
7
8

9
10.1
10.2

11
12
13
14
15

10.1

16

11
11
14
17

18

19
20
21

14,585,531

5,702,203
8,804,598
 5,291,858

34,384,190

3,286,427
-

11,874,467
 2,120,156
9,598,295
719,070
490,161
707,143

63,179,909

26,914,077
26,914,077

107,143 
178,798

220,000
601,335
15,547

497,576
1,075,715

29,610,191

33,309
33,309

 28,000,000
4,151,837
)551,268(
1,935,840

33,536,409
33,569,718
63,179,909

15,704,155

4,580,130
3,255,426
  6,674,713

30,214,424

3,820,279
85,173

10,811,312
1,957,795
 9,897,162

777,458
-

2,059,311
59,622,914

25,476,257
25,476,257

84,458
113,316
 45,000
 669,981
 23,470

-
1,094,377

27,506,859

23,151
23,151

 28,000,000
3,810,741
)146,307(
428,470

 32,092,904 
32,116,055
59,622,914

14,357,318

2,934,983
2,617,744

  6,665,787
26,575,832

  1,735,700
-

12,659,420
1,183,822  

10,334,975
856,118

-
  582,799

53,928,666

20,087,068
20,087,068

102,448
  23,419
 45,000
 44,500
14,151

-
 840,137

21,156,723

14,160
14,160

 28,000,000 
 3,561,202
)214,596(

     1,411,177   
  32,757,783
32,771,943
53,928,666

31 كانون الأول 
2023

31 كانون الأول 2022
)معدلة – إيضاح 3 و42(

1 كانون الثاني 2022
)معدلة – إيضاح 3 و42(

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد
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شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة إيرادات ومصاريف الموحدة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

بالدينار الأردني
إيرادات التأمين 

مصاريف أعمال التأمين
نتائج عقود التأمين

عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
مستردات عقود إعادة التأمين

صافي المصاريف من عقود إعادة التأمين
نتائج أعمال التأمين

صافي مصروف التمويل من عقود التأمين
صافي إيرادات التمويل من عقود إعادة التأمين  

صافي مصاريف التمويل من عقود التأمين

ايراد المرابحة
ايراد الاستثمارات

الربح من بيع عقارات استثمارية
ايرادات أخرى

نتائج حصة حاملي الوثائق
مصاريف إدارية وعمومية

الاهتلاك والاطفاء
الرواتب ومنافع الموظفين

الربح قبل الضريبة 
مصروف ضريبة الدخل للسنة 

ربح السنة العائد لأصحاب حقوق الملكية
ربحية السهم الأساسية والمخفضة من ربح السنة

إيضـاح

22
22

22
22

23
23

28,24
8

26
8,12,13

31

11

32

59,716,668
)38,738,271(
20,978,397

)25,456,555(
13,364,683

)12,091,872(
8,886,525
)700,119(

91,168
)608,951(

526,624
628,738
654,175
208,803
)10,158(

)2,028,223(
)506,851(

)4,233,975(
3,516,707
)610,515(

2,906,192
0.104

53,988,192
)37,125,564(
16,862,628

)23,417,905(
12,522,111

)10,895,794(
5,966,834
)382,674(

65,703
)316,971(

493,826
400,712

-
182,638
)8,991(

)1,522,101(
)528,372(

)3,786,485(
881,090
)494,258(
386,832

0.014

2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 

2022
)معدلة – إيضاح 3 و42(

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد
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رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة الربح أو الخسارة الموحدة المتممة لحملة الوثائق

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

بالدينار الأردني
إيرادات التأمين 

مصاريف أعمال التأمين
نتائج عقود التأمين

عقود إعادة التأمين المحتفظ بها
مستردات عقود إعادة التأمين

صافي المصاريف من عقود إعادة التأمين
نتائج أعمال التأمين

صافي مصروف التمويل من عقود التأمين
صافي إيرادات التمويل من عقود إعادة التأمين  

صافي مصاريف التمويل من عقود التأمين

حصة حاملي الوثائق من إيراد الاستثمار
حصة أصحاب حقوق الملكية من إدارة عمليات التأمين التكافلي

إهتلاكات
مصاريف إدارية وعمومية

)العجز( لحملة الوثائق قبل الضريبة
فائض ضريبة الدخل للسنة

الفائض لحملة الوثائق من عمليات التأمين التكافلي

إيضـاح

22
22

22
22

23
23

24
25.1
12

26.1

11

59,716,668
)38,738,271(
20,978,397

)25,456,555(
13,364,683

)12,091,872(
8,886,525
)700,119(

91,168
)608,951(

153,157
)8,308,627(

)53,442(
)134,232(
)65,570(

75,728
10,158

53,988,192
)37,125,564(
16,862,628

)23,417,905(
12,522,111

)10,895,794(
5,966,834
)382,674(

65,703
)316,971(

105,458
)5,677,803(

)67,804(
)118,840(
)109,126(

118,117
8,991

2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 
2022

)معدلة – إيضاح 3 و42(

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد



70

شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة الربح أو الخسارة الموحدة المتممة لحقوق الملكية

قائمة الدخل الشامل الآخر الموحدة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

بالدينار الأردني
حصة أصحاب حقوق الملكية من إدارة عمليات التأمين التكافلي

حصة أصحاب حقوق الملكية من إيراد المرابحة
حصة أصحاب حقوق الملكية من إيرادات الاستثمارات

حصة أصحاب حقوق الملكية من ادارة محفظة الاستثمارات
حصة أصحاب حقوق الملكية من بيع الاستثمارات العقارية

إيرادات أخرى 
اجمالي إيرادات لأصحاب حقوق الملكية من التأمين التكافلي

مصاريف إدارية وعمومية
رواتب ومنافع الموظفين

اهتلاكات واطفاءات
اجمالي المصاريف

الربح للسنة قبل ضريبة الدخل 
مصروف ضريبة الدخل للسنة

الربح للسنة العائد لأصحاب حقوق الملكية

بالدينار الأردني
ربح السنة

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها لاحقًا إلى الربح أو الخسارة:
ــة  ــة العادل ــي القيم ــر ف ــن التغي ــة م ــوق الملكي ــاب حق ــة أصح حص
للموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر

إجمالي بنود )الخسارة( الدخل الشامل

إجمالي الدخل الشامل الآخر للسنة

إيضـاح

25.2
27
28
29
8

26.2
31

8,12,13

11

8,308,627
526,624
393,112
82,469
654,175
208,803

10,173,810

)1,893,991(
)4,233,975(
)453,409(

)6,581,375(
3,592,435
)686,243(

2,906,192

2,906,192

)342,687(
)342,687(

2,563,505

5,677,803
493,826
238,469
56,785

-
182,638

6,649,521

)1,403,261(
)3,786,485(
)460,568(

)5,650,314(
999,207
)612,375(
386,832

386,832

68,289
  68,289

455,121

2023

2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

2022
)معدلة – إيضاح 3 و42(

2022
)معدلة – إيضاح 3 و42(

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد
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شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

المجمـوعإيضـاح رأس المال
 المدفوع

الاحتياطي
 الإجباري

احتياطي القيمة 
العادلة

الارباح
 المدورة

3
42

35

3
42

35

28,000,000

-
-

28,000,000
-
-
-
-
-

-
28,000,000

28,000,000

-
-

28,000,000
-
-
-
-
-

28,000,000

3,810,741

-
-

3,810,741
-
-
-
-

341,096

-
4,151,837

3,561,202

-
-

3,561,202
-
-
-

249,539
-

3,810,741

)66,719(

-
)79,588(

)146,307(
-

)342,687(
)342,687(
)62,274(

-

-
)551,268(

)239,071(

-
24,475

)214,596(
-

68,289
68,289

-
-

)146,307(

2,985,853

)2,253,983(
)303,400(
428,470

2,906,192
-

2,906,192
62,274

)341,096(
)1,120,000(

1,935,840

 2,726,966

)1,315,789(
-

1,411,177
386,832

-
386,832

)249,539(
)1,120,000(

428,470

34,729,875

)2,253,983(
)382,988(

32,092,904
2,906,192
)342,687(
2,563,505

-
-

)1,120,000(

33,536,409

 34,049,097

)1,315,789(
24,475

32,757,783
386,832
68,289
455,121

-
)1,120,000(
32,092,904

بالدينار الأردني

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2023
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2023

أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية
 رقم 17 بالصافي بعد الضريبة

تعديلات
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2023 )معدلة(

ربح السنة
إجمالي بنود الدخل الشامل للسنة

اجمالي الدخل الشامل للسنة
الربح من بيع الموجودات المالية بالقيمة العادلة

من خلال الدخل الشامل الآخر 
المحول للاحتياطي الاجباري

توزيعات الأرباح
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2021

أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير
المالية رقم 17 بالصافي بعد الضريبة

تعديلات
الرصيد المعدل كما في 1 كانون الثاني 2022

ربح السنة
إجمالي بنود الدخل الشامل للسنة

اجمالي الدخل الشامل للسنة
المحول للاحتياطي الاجباري

توزيعات الأرباح
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022 )معدلة(

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد
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شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة التغيرات في حقوق حملة الوثائق الموحدة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

احتياطي تغطية

 العجز )مخصص الطوارئ(

الفائض المتراكم 

المتحقق

الفائض المتراكم غير

 المتحقق

صافي حقوق حملة 

الوثائق

23,151
-

10,158
33,309

14,160
-

8,991
23,151

-
10,158

)10,158(
-

-
8,991

)8,991(
-

-
-
-
-

-
-
-
-

23,151
10,158

-
33,309

14,160
8,991

-
23,151

بالدينار الأردني

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2023
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2023

فائض السنة لحملة الوثائق
المحول من فائض حملة الوثائق

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2022

فائض السنة لحملة الوثائق
المحول من فائض حملة الوثائق

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد
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شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة التدفقات النقدية الموحدة

	

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

بالدينار الأردني

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 
الربح للسنة قبل الضريبة 

التعديلات:
استهلاكات وإطفاءات

المرابحة على ودائع البنوك
العائد من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر –الصكوك

العائد من الموجودات المالية بالكلفة المطفأة
توزيعات أرباح من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

أرباح من بيع الاستثمارات العقارية   
خسائر بيع ممتلكات ومعدات

مخصص خسائر ائتمانية متوقعة
علاوة اصدار الموجودات المالية بالكلفة المطفأة

مصروف فائدة حق استخدام أصل
مخصصات أخرى

أرباح من بيع أصول مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الربح والخسارة
التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال الربح أو الخسارة

التعديلات على رأس المال العامل:
موجودات أخرى
مطلوبات أخرى 

مصاريف مستحقة
دائنون

موجودات عقود التأمين
موجودات عقود إعادة التأمين

مطلوبات عقود التأمين 
المخصصــات  قبــل  التشــغيلية  الأنشــطة  مــن  النقديــة  التدفقــات 

المدفوعــة الدخــل  وضريبــة  الأخــرى 
مخصصات أخرى مدفوعة

ضريبة الدخل المدفوعة 
صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية 
الودائع البنكية المحتفظ بها )تاريخ الاستحقاق الأصلي أكثر من 3 أشهر(

الودائع البنكية المستحقة )الاستحقاق الأصلي أكثر من 3 أشهر(
المقبوض من إيراد المرابحة

العائد من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر –الصكوك
توزيعات أرباح من الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

شراء موجودات غير ملموسة 
العائد من بيع الممتلكات والمعدات

شراء ممتلكات ومعدات
أرباح من بيع استثمارات عقارية

شراء موجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر
شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

إيضـاح

	

8,12,13
27
28
28
28
8

11

28
28
13

12

	
3,526,865

560,559
  (526,624)

(93,540)
(256,953)
(42,620)
(654,175)

616
200,000
(12,096)
15,774

220,000
-
-

2,937,806
    1,352,168  

   (77,213)
 65,482
  22,685
 85,173

 (1,063,155)
  1,237,820
4,560,766

 (45,000)
 (831,386)

 3,684,380

(3,052,377)
4,425,000

508,110
93,540
42,620

 (74,000)
 4,150

  (66,008) 
 1,983,800
 (1,475,727)

-

	
890,081

528,372
(493,826)
(36,588)

(168,801)
(33,080)

-
-

265,288
171

-
45,000
(55,126)
(50,342)
891,149

(1,483,820)
  314,020  

89,897
(17,990)

  (126,073)
1,582,820
5,389,189
6,639,192

(45,000)
(151,858)

6,442,334

(3,737,720)
2,100,000

493,826
36,588
33,080

  (54,100)
-

 (19,196)
-

 (1,645,147)
 (481,337)

2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 

2022 )معدلة(
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شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
قائمة التدفقات النقدية الموحدة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 43 جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية الموحدة وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل.

بالدينار الأردني

العائد من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
شراء الموجودات المالية بالكلفة المطفأة

العائد من الموجودات المالية بالكلفة المطفأة
صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الانشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 
دفعة مقابل مطلوبات عقود التأجير 

توزيعات أرباح
صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الأنشطة التمويلية

صافي التغير في النقد وما في حكمه
النقد وما في حكمه أول السنة 
النقد وما في حكمه آخر السنة

عمليات غير نقدية
توزيعات مستحقة

أصل حق الاستخدام
التزامات عقود الايجار

2023إيضـاح

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 

2022 )معدلة(

9

-
 )5,537,077(

 256,953 
)2,891,016(

)16,667(
)1,061,449(
)1,078,116(
)284,752(
4,451,255

4,166,503 

58,551
490,161

)490,161(

 214,248
 )637,682(
168,801

 )3,528,639(

-
)1,120,000(
)1,120,000(
  1,793,694
 2,657,561
4,451,255

    -
    -
    -

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف عدنان بسيسو

الرئيس التنفيذي

السيد علاء عبد العزيز محمود عبد الجواد



75

شركة الأولى للتأمين
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة 

 1 -  عــــــــام 
تأسســت شــركة الأولــى للتأميــن )الشــركة( بموجــب قانــون الشــركات رقــم )13( لســنة 1964 كشــركة مســاهمة عامــة أردنيــة تحــت 
الرقــم )424( بتاريــخ 28 كانــون الأول 2006. رأس المــال المصــرح والمكتتــب بــه والمدفــوع للمجموعــة 28 مليــون دينــار/ 1 دينــار 

لــكل ســهم. ان مقــر المجموعــة الرئيســي فــي عمــان – المملكــة الأردنيــة الهاشــمية وعنوانهــا دابــوق.

إن غايــات المجموعــة الرئيســية ممارســة التأميــن ىلع الحريــق وااطخلأر الطبيعيــة واوحلادث وايبطل واابكرملت البحريــة واعئاضبل 
أانثء القنل وارضلأار ارخلأى اكلتممللت ومســؤولية اابكرملت الآليــة البريــة والمســؤولية اةماعل وتأميــن ادعاسملة وتأميــن انفسل 

ومســوولية انفسل وتأميــن ارئاطلات ومســولية ارئاطلات والتأميــن ىلع الحيــاة واًقف اكحلأم الشــريعة الاســامية.  

الشركة الأم للشركة هي مجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين والشركة الأم النهائية هي مصرف السلام – البحرين.

ان الشركة مدرجة في سوق عمان المالي.
تمت الموافقة على القوائم المالية الموحدة المرفقة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 26 شباط 2024.

2 - أساس اعداد القوائم المالية الموحدة
‌أ- أساس الاعداد

تعتبــر القوائــم الماليــة الموحــدة للمجموعــة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2023 المجموعــة الأولــى التــي تــم فيهــا تطبيق 
المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم (17)عقــود التأميــن والــي تــم فيهــا توضيــح التغييــرات الناتجــة علــى الأحــكام والتقديــرات 
ــر  ــي للتقاري ــار الدول ــق المعي ــة نتيجــة تطبي ــام المقارن ــل أرق ــم تعدي والسياســات المحاســبية الهامــة فــي الإيضاحــات )3 و4(، وت
الماليــة رقــم )17( إلــى جانــب أمــور أخــرى والمبينــة فــي إيضــاح رقــم )42(. تحتفــظ المجموعــة بدفاتــر حســابات منفصلــة لـــ »عمليــات 
التأميــن« و«عمليــات حقــوق الملكيــة«. وبنــاء علــى ذلــك، يتــم تســجيل الموجــودات والالتزامــات والإيــرادات والمصروفــات المتعلقــة 

بشــكل واضــح إلــى أي مــن العمليتيــن فــي الحســابات المعنيــة، راجــع إيضــاح رقــم )3 و 42( لمزيــد مــن التفاصيــل.

ــر الماليــة الصــادرة عــن مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة  ــا للمعاييــر الدوليــة للتقاري يتــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وفقً
ــن  ــات التأمي ــي عملي ــة ف ــبية المتبع ــات المحاس ــا أن السياس ــي رأين ــة«(. وف ــر المالي ــداد التقاري ــة لإع ــبة الدولي ــر المحاس )»معايي

ــابهة. ــروف المتش ــي الظ ــابهة ف ــداث المتش ــات والأح ــبة للمعام ــدة بالنس ــاهمين موح ــات المس وعملي

‌ب- أسس توحيد القوائم المالية 
تتضمــن القوائــم الماليــة الموحــدة للشــركة والشــركة التابعــة لهــا والمملوكــة بالكامــل والخاضعــة لســيطرتها، وتتحقــق الســيطرة 

عندمــا تكــون لــدى الشــركة:
•  القدرة على السيطرة على الشركة المستثمر بها

•  تتعرض أو لها الحق في العوائد المتغيرة الناتجة من ارتباطها مع المنشأة المستثمر بها.
•  لها السلطة على الشركة المستثمر بها وتستطيع التأثير على عوائد المستثمرين.

تقــوم الشــركة بإعــادة تقييــم قدرتهــا علــى الســيطرة علــى الشــركة التابعــة اذا كانــت هنالــك حقائــق وظــروف تشــير الــى وجــود 
تغيــرات علــى واحــدة او اكثــر مــن النقــاط المذكــورة اعــاه.

فــي حــال انخفــاض حقــوق التصويــت لمســتوى دون الأغلبيــة فــي أي مــن الشــركات، نعتبــر ان الشــركة تمتلــك الســيطرة فــي حــال 
ان حقــوق التصويــت التــي تمتلكهــا الشــركة كافيــة لتوجيــه نشــاطات الشــركة بشــكل منفــرد. تأخــذ الشــركة فــي الاعتبــار جميــع 
ــر مــا إذا كان للشــركة حقــوق تصويــت فــي المنشــأة المســتثمر بهــا تكفــي لمنحهــا القــدرة علــى  ــد تقدي الحقائــق والظــروف عن

الســيطرة مــن عدمهــا. ومــن بيــن تلــك الحقائــق والظــروف: 
• حجم حقوق التصويت التي تملكها الشركة بالنسبة لحجم وتوزيع حقوق التصويت الأخرى.

•  حقوق التصويت المحتملة التي تحوز عليها الشركة وأي حائز اخر لحقوق التصويت أو أطراف أخرى.
•  الحقوق الناشئة من الترتيبات التعاقدية الأخرى.

• أيــة حقائــق وظــروف إضافيــة تشــير إلــى أنــه  قــد يترتــب أو لا يترتــب علــى المجموعــة مســؤولية عنــد اتخــاذ القــرارات المطلوبــة، 
بمــا فــي ذلــك كيفيــة التصويــت فــي اجتماعــات الهيئــات العامــة الســابقة.

يتــم توحيــد الشــركة التابعــة عنــد ســيطرة المجموعــة علــى الشــركة التابعــة وتتوقــف عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة علــى 
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الشــركة التابعــة. وبالتحديــد، ان نتائــج عمليــات المنشــآت التابعــة المســتحوذ عليهــا او التــي تــم اســتبعادها خــال الســنة متضمنــة 
فــي قائمــة الربــح او الخســارة الموحــدة مــن تاريــخ تحقــق الســيطرة وحتــى تاريــخ فقــدان الســيطرة علــى المنشــأة التابعــة.

ــد الضــرورة، لتتماشــى سياســاتها المحاســبية مــع السياســات  ــة للمنشــآت التابعــة، عن ــم المالي ــم إجــراء تعديــات علــى القوائ يت
المحاســبية المتبعــة فــي المجموعــة.

ويتــم اســتبعاد جميــع الموجــودات والمطلوبــات وحقــوق الملكيــة والدخــل والمصاريــف المتعلقــة بالمعامــات والأرصــدة فيمــا بيــن 
المجموعــة والمنشــآت التابعــة عنــد التوحيــد.

عندمــا تفقــد المجموعــة الســيطرة علــى شــركة تابعــة، يتــم احتســاب الربــح أو الخســارة الناتجــة عــن الاســتبعاد فــي قائمــة الربــح أو 
الخســارة بالفــرق بيــن )1( إجمالــي القيمــة العادلــة للمقابــل المســتلم والقيمــة العادلــة لأي حصــص متبقيــة و)2( القيمــة الســابقة 
ــر المســيطرين. يتــم احتســاب  ــات الشــركة التابعــة وأي حصــص لغي ــك الشــهرة(، مطروحــا منهــا مطلوب للموجــودات )بمــا فــي ذل
جميــع المبالــغ المعتــرف بهــا ســابقًا فــي الدخــل الشــامل الآخــر فيمــا يتعلــق بتلــك الشــركة التابعــة كما لــو أن الشــركة قامت مباشــرة 
بالتخلــص مــن الموجــودات أو المطلوبــات المتعلقــة بالشــركة التابعــة. تعتبــر القيمــة العادلــة للاســتثمار الــذي يتــم الاحتفــاظ بــه 
فــي الشــركة التابعــة الســابقة فــي تاريــخ فقــدان الســيطرة كقيمــة عادلــة عنــد الاعتــراف المبدئــي للمحاســبة اللاحقــة بموجــب 
ــراف المبدئــي  ــار، أو تكلفــة الاعت ــق احــكام المعي ــة عندمــا تنطب ــة رقــم )9( الأدوات المالي ــر المالي ــي لإعــداد التقاري ــار الدول المعي

بالاســتثمار فــي شــركة حليفــة أو مشــروع مشــترك.

- تمتلك الشركة كما في 31 كانون الأول 2023 الشركة التابعة التالية:

أهم المعلومات المالية للشركة التابعة للسنوات 2023 و2022 حسب ما يلي:

- يتــم إعــداد القوائــم الماليــة للشــركة التابعــة لنفــس الســنة الماليــة للمجموعــة باســتخدام نفــس السياســات المحاســبية 
المســتخدمة مــن قبــل المجموعــة. وفــي حــال كانــت السياســات المحاســبية المتبعــة مــن قبــل الشــركة التابعــة مختلفــة يتــم إجــراء 
التعديــات اللازمــة علــى القوائــم الماليــة للشــركة التابعــة لتتوافــق مــع السياســات المحاســبية المســتخدمة مــن قبــل المجموعــة.

- يتــم توحيــد القوائــم الماليــة للشــركة التابعــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة مــن تاريــخ تملكهــا 
وهــو التاريــخ الــذي يجــري فيــه فعليــاً انتقــال الســيطرة للشــركة علــى الشــركة التابعــة ويتــم التوقــف عــن توحيدهــا عندمــا تفقــد 

الشــركة هــذه الســيطرة.

- في حال إعداد القوائم المالية المنفصلة للشركة كمنشأة مستقلة يتم إظهار الاستثمار في الشركة التابعة بالتكلفة.

بالدينار الأردني

شركة ملكيات للاستثمار والتجارة 

اسم الشركة
بالدينار الأردني

شركة ملكيات للاستثمار والتجارة 

اسم الشركة
بالدينار الأردني

شركة ملكيات للاستثمار والتجارة 

رأس المال 

المصرح به

إجمالي 

الموجودات

إجمالي 

الموجودات

إجمالي 

المطلوبات

إجمالي 

المطلوبات

إجمالي 

الايرادات

إجمالي 

الايرادات

إجمالي 

المصاريف

إجمالي 

المصاريف

كما في 31 كانون الأول 2023
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2023

كما في 31 كانون الأول 2022
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022

نسبة ملكية 

الشركة

طبيعة نشاط 

الشركة

مركز 

التسجيل

تاريخ 

التملك
	

50,000

	
3,450,103

	
3,400,187

	
10,022

	
25,759

	
292,959

	
273,231

	
111,483

	
95,299

	
100

	
استثماري

	
عمان

	
2010
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أساس القياس  ج-
ــاس الموجــودات  ــة، باســتثناء قي ــدأ التكلفــة التاريخي ــدأ الاســتمرارية ومب ــى أســاس مب ــة الموحــدة عل ــم المالي ــم إعــداد القوائ يت
الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخــل الشــامل الآخــر، والتــي يتــم قياســها بقيمتهــا العادلــة بالإضافــة الــى ذلــك، يتــم قيــاس 
ــي  ــا تف ــأ عندم ــع أن تنش ــن المتوق ــي م ــاء والت ــدرة للوف ــة المق ــات النقدي ــاس التدفق ــى أس ــن عل ــادة التأمي ــن وإع ــود التأمي عق

ــة رقــم 17. ــر المالي ــار الدولــي لإعــداد التقاري ــا للمعي ــة وفقً الشــركة بالتزاماتهــا التعاقدي

العملة الوظيفية وعملة العرض  د-
تظهر القوائم المالية الموحدة بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفية لكل شركة في المجموعة.

موسمية العمليات  ه-
ليس هنالك أي تغيرات موسمية قد تؤثر على عمليات التأمين للمجموعة.

 3 - السياسات المحاسبية الجوهرية
قامــت المجموعــة بتطبيــق السياســات المحاســبية التاليــة بشــكل ثابــت علــى جميــع الفتــرات المعروضــة فــي هــذه القوائــم الماليــة 

الموحــدة، مــا لــم يذكــر خــلاف ذلــك.
بالإضافــة إلــى ذلــك، اعتمــدت المجموعــة الإفصــاح عــن السياســات المحاســبية )تعديــلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي 1 وبيــان 
ممارســة المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 2( اعتبــارًا مــن 1 كانــون الثانــي 2023. تتطلــب التعديــلات الإفصــاح عــن 
ــا أي  ــج عنه ــم ينت ــلات ل ــن أن التعدي ــم م ــى الرغ ــة. عل ــبية الهام ــات المحاس ــن السياس ــدلًا م ــة ب ــبية الجوهري ــات المحاس السياس
تغييــرات فــي السياســات المحاســبية نفســها، إلا أنهــا أثــرت علــى معلومــات السياســة المحاســبية المفصــح عنهــا فــي إيضــاح 3.
تمــت إعــادة بيــان أو إعــادة تصنيــف أو إعــادة عــرض بعــض مبالــغ المقارنــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر، 

نتيجــة للتعديــلات الناتجــة عــن المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17 وتصحيــح خطــأ الفتــرة الســابقة )إيضــاح 42(.

إن السياســات المحاســبية المتبعــة فــي اعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة متماثلــة مــع تلــك المطبقــة في القوائــم الماليــة الموحدة 
ــح ســارية  ــر التــي تصب ــلات المعايي ــة أو تعدي ــدة والمعدل ــر الجدي ــون الأول 2022، باســتثناء المعايي ــة فــي 31 كان للســنة المنتهي

المفعــول بعــد 1 كانــون الثانــي 2023، كالتالــي:

ــة  ــى المجموع ــي ، وكان عل ــر الحال ــمولة بالتقري ــرة المش ــق الفت ــة للتطبي ــت قابل ــي أصبح ــلات الت ــدة والتعدي ــر الجدي المعايي  أ-
ــي: ــار التال ــق المعي ــة تطبي ــبية نتيج ــاتها المحاس ــر سياس تغيي

باســتثناء تطبيــق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 17 والــذي تــم وصفــه فــي الاســفل ، طــرأ عــدد مــن التعديــلات الأخــرى قابلــة 
للتطبيــق علــى فتــرة التقريــر الحاليــة بــدءا مــن 1 كانــون الثانــي 2023. قامــت المجموعــة بتقييــم التعديــلات التــي لــم يكــن عليهــا 

تأثيــر هــام علــى القوائــم الماليــة الموحــدة، الموضحــة أدنــاه:

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 عقود التأمين
اســتبدل المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 17 المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 4 عقــود التأميــن للفتــرات الســنوية فــي 
او بعــد 1 كانــون الأول 2023. قامــت المجموعــة بتعديــل أرقــام المقارنــة لعــام 2022 بتطبيــق نهــج الأثــر الرجعــي الكامــل الموصــي 
بــه فــي المعيــار. المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 17 ينــص علــى مبــادئ للاعتــراف والقيــاس والعــرض والكشــف عــن عقــود 
التأميــن وعقــود إعــادة التأميــن وعقــود الاســتثمار ذات الميــزات التشــاركية التقديريــة. ويقــدم نموذجًــا يقيــس مجموعــات العقــود 
بنــاءً علــى تقديــرات المجموعــة القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية التــي مــن المتوقــع أن تنشــأ مــع وفــاء المجموعــة 

بالعقــود، وتعديــلًا صريحًــا للمخاطــر غيــر الماليــة وهامــش الخدمــة التعاقديــة.

حســب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 17 ، إيــرادات التأميــن فــي كل فتــرة تقريريــة تمثــل التغييــر فــي المطلوبــات مقابــل 
التغطيــة المتبقيــة التــي تتعلــق بالخدمــات التــي يتوقــع أن تتلقــى المجموعــة مقابلهــا مقابــل، بالإضافــة إلــى تخصيــص الأقســاط 
التــي تتعلــق باســترداد تدفقــات النقديــة للاســتحواذ علــى التأميــن. بالإضافــة إلــى ذلــك، لــم تعــد عناصــر الاســتثمار مشــمولة فــي 

إيــرادات التأميــن ومصاريــف أعمــال التأميــن.

الــوصــفالتفسيرات

المعيار المحاسبي رقم 1

المعيار المحاسبي رقم 12
1 الدولــي  المحاســبة  علــى معيــار  النطــاق  تعديــلات ضيقــة 
الماليــة 2 التقاريــر  الدوليــة لإعــداد  المعاييــر  وبيــان ممارســة 

الدولــي8 المحاســبة  ومعيــار 

تصنيــف الالتزامــات الــى التزامــات متداولــة أو غيــر متداولــة - تعديلات 
علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقم )1(.

الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة الناشئة عن حركة واحدة.
تهــدف التعديــلات إلــى تحســين إفصاحــات السياســة المحاســبية 
ومســاعدة مســتخدمي القوائــم الماليــة علــى التمييــز بيــن التغييــرات 
فــي التقديــرات المحاســبية والتغييــرات فــي السياســات المحاســبية.
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لم تعد المجموعة تطبق المحاسبة الظليلة على الموجودات والمطلوبات ذات الصلة بالتأمين.
تُعــرض ايــرادات ومصاريــف تمويــل عقــود التأميــن، مفصلــة بيــن الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الاخــر الأخــرى لعقــود المخاطــر 

الحيــاة وعقــود التوفيــر الحيــاة، بشــكل منفصــل عــن إيــرادات التأميــن ومصاريــف أعمــال التأميــن.

تطبــق المجموعــة نهــج الأقســاط المكتســبة لتبســيط قيــاس العقــود للقطاعــات التــي لا تشــمل التأميــن التكافلــي، باســتثناء 
مجموعــات العقــود المســتحوذة التــي لا تســتوفي الشــروط لنهــج الأقســاط المكتســبة. عنــد قيــاس المطلوبــات مقابــل التغطيــة 
ــات  المتبقيــة فــأن نهــج الأقســاط المكتســبة يشــبه المعالجــة المحاســبية الســابقة للمجموعــة. ومــع ذلــك، عنــد قيــاس المطلوب
للمطالبــات المتكبــدة، تقــوم المجموعــة الآن بتخصيــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية )مــا لــم يتوقــع حدوثهــا فــي عــام واحــد أو 

أقــل مــن تاريــخ تكبــد المطالبــات( وتشــمل تعديــل مخاطــر بشــكل صريــح للمخاطــر غيــر ماليــة.

يمكن تلخيص طبيعة التغييرات في السياسات المحاسبة على النحو التالي:

• التغيرات في السياسات المحاسبية
يوضــح المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 17 مبــادئ الاعتــراف والقيــاس والعــرض والإفصــاح عــن عقــود التأميــن وعقــود إعــادة 

.)”DPF“( التأميــن وعقــود الاســتثمار مــع ميــزات المشــاركة المباشــرة

‌أ- تصنيف وملخص نماذج القياس
تصــدر المجموعــة عقــود التأميــن التــي تنقــل مخاطــر التأميــن. عقــود التأميــن هــي العقــود التــي تقبــل بموجبهــا المجموعــة مخاطــر 
تأميــن جوهريــة مــن طــرف آخــر )حامــل الوثيقــة( مــن خــال الموافقــة علــى تعويــض حامــل الوثيقــة إذا كان هنــاك حــدث مســتقبلي 

محــدد غيــر مؤكــد )وفــاة المؤمــن عليــه( تؤثــر ســلبًا علــى حامــل الوثيقــة.

تصــدر المجموعــة تأمينــات عامــة والتأميــن الجماعــي علــى الحيــاة للأفــراد والشــركات. تشــمل منتجــات التأميــن بخــاف التأميــن 
ــة موجــودات  ــكات والســيارات والهندســة وغيرهــا. توفــر هــذه المنتجــات حماي ــة والطاقــة والممتل ــاة الخدمــات الطبي ــى الحي عل
حامــل الوثيقــة وتعويــض الأطــراف الأخــرى التــي تعرضــت لأضــرار نتيجــة لإجــراءات الحــوادث التــي اتخذهــا حامــل الوثيقــة. لا تصــدر 
ــر التزامــات التأميــن  المجموعــة أي عقــود ذات ميــزات مشــاركة مباشــرة. هنــاك محفظــة غيــر جوهريــة علــى الحيــاة، والتــي تعتب
غيــر ذات جوهريــة بطريقــة لا تبــرر نشــر نمــاذج القياســات المعقــدة ذات الصلــة وستســتمر هــذه العقــود فــي تقديــم تقاريــر علــى 

أســاس صافــي احتياطاتهــا الحســابية. ســيتغير هــذا المنظــور إذا بــدأت المحفظــة فــي النمــو.
ــة، تســتخدم المجموعــة إعــادة التأميــن للتخفيــف مــن تعرضهــا للمخاطــر. ينقــل عقــد إعــادة التأميــن  فــي ســياق الأعمــال العادي
مخاطــر كبيــرة إذا كان يحــول بشــكل كبيــر جميــع مخاطــر التأميــن الناتجــة عــن الجــزء المؤمــن عليــه مــن عقــود التأميــن الأساســية ، 

حتــى لــو لــم يعــرض معيــد التأميــن لإمكانيــة حــدوث خســارة كبيــرة.
لا يحتوي أي من عقود التأمين الصادرة عن المجموعة على مشتقات ضمنية أو مكونات استثمار أو أي سلع وخدمات أخرى.

‌ب- مستوى التجميع
تحدد المجموعة محافظ عقود التأمين. تتكون كل محفظة من عقود تخضع لمخاطر مماثلة وتدار معًا ، وتنقسم إلى ثلاث مجموعات:

-   أي عقود تكون محملة بالخسارة عند الاعتراف الأولي.
-   أي عقود عند الاعتراف الأولي ليست معرضة لتصبح بشكل جوهري عقود محملة بالخسارة لاحقا، و

-   أي عقود متبقية في المحفظة.
يتم تقسيم المحافظ أيضًا حسب سنة الإصدار.

يتــم تقييــم محافــظ عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا للتجميــع بشــكل منفصــل عــن محافــظ عقــود التأميــن الصــادرة. بتطبيــق 
متطلبــات التجميــع علــى عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا، تقــوم المجموعــة بتجميــع عقــود إعــادة التأميــن المبرمــة خــال ســنة 

تقويميــة )مجموعــات ربــع ســنوية( فــي مجموعــات مــن:

)أ( العقــود التــي يكــون لهــا صافــي ربــح عنــد الاعتــراف الأولــي، إن وجــدت؛ و )ب( العقــود التــي لا يوجــد لهــا، عنــد الاعتــراف الأولــي، 
إمكانيــة كبيــرة لصافــي ربــح ناتــج لاحقًــا. و )ج( العقــود المتبقيــة فــي المحفظــة إن وجــدت.

يتــم تقييــم عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا لمعرفــة متطلبــات التجميــع علــى أســاس العقــد الفــردي. تقــوم المجموعــة بتتبــع 
معلومــات الإدارة الداخليــة التــي تعكــس الخبــرات التاريخيــة لأداء مثــل هــذه العقــود. يتــم اســتخدام هــذه المعلومــات لتحديــد 
أســعار هــذه العقــود بحيــث ينتــج عنهــا عقــود إعــادة تأميــن محتفــظ بهــا فــي مركــز صافــي التكلفــة دون احتمــال كبيــر لصافــي ربــح 

ناشــئ لاحقًــا.

تفتــرض المجموعــة أنــه لا توجــد عقــود محملــة بالخســارة عنــد التحقــق الأولــي باســتثناء مســؤولية التأميــن الإلزامــي، مــا لــم تــدل 
الحقائــق والظــروف علــى خــاف ذلــك. إذا كانــت الحقائــق والظــروف تشــير إلــى أن بعــض العقــود محملــة بالخســارة، يتــم إجــراء تقييــم 
ــة بالخســارة، تقــوم  ــر المحمل ــة بالخســارة. بالنســبة للعقــود غي ــر المحمل ــة بالخســارة عــن العقــود غي ــز العقــود المحمل إضافــي لتميي
المجموعــة بتقييــم احتماليــة حــدوث تغييــرات فــي الحقائــق والظــروف الســارية فــي الفتــرات اللاحقــة لتحديــد مــا إذا كانــت العقــود 
تنطــوي علــى احتمــال كبيــر لتصبــح محملــة بالخســارة. يتــم إجــراء هــذا التقييــم علــى مســتوى مجموعــات تســعير حامــل الوثيقــة.
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‌ج- الاعتراف
    تعترف المجموعة بمجموعة من عقود التأمين الصادرة حسب ما يلي:

-   بداية فترة التغطية لمجموعة العقود.
-   التاريــخ الــذي تصبــح فيــه الدفعــة الأولــى مــن حامــل الوثيقــة فــي المجموعــة مســتحقة. إذا لــم يكــن هنــاك تاريــخ اســتحقاق 

تعاقــدي، فإنــه يعتبــر التاريــخ الــذي يتــم فيــه اســتلام الدفعــة الأولــى مــن حامــل الوثيقــة.
-   بالنســبة لمجموعــة العقــود المحملــة بالخســارة، التاريــخ الــذي تشــير فيــه الحقائــق والظــروف إلــى أن المجموعــة التــي ســينتمي 

إليهــا عقــد التأميــن المحمــل بالخســارة.
تعترف المجموعة بمجموعة من عقود إعادة التأمين التي أبرمتها في الفترة السابقة مما يلي:

- بالنسبة لعقود إعادة التأمين التي توفر تغطية متناسبة، في وقت لاحق من:
)أ( بداية فترة تغطية مجموعة عقود إعادة التأمين

)ب( الاعتراف الأولي بأي عقد أساسي.
- يتــم الاعتــراف بجميــع مجموعــات عقــود إعــادة التأميــن الأخــرى المحتفــظ بهــا مــن بدايــة فتــرة تغطيــة مجموعــة عقــود إعــادة 

التأميــن.

إذا دخلــت المجموعــة فــي عقــد إعــادة التأميــن المحتفــظ بــه فــي أو قبــل التاريــخ الــذي يتــم فيــه الاعتــراف بمجموعــة مــن العقــود 
الأساســية المحملــة بالخســارة قبــل بدايــة فتــرة تغطيــة مجموعــة عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا، فــإن عقــد إعــادة التأميــن 
يحتفــظ بــه، فــي هــذه الحالــة، يتــم الاعتــراف بهــا فــي نفــس الوقــت الــذي يتــم فيــه الاعتــراف بمجموعــة عقــود التأميــن الأساســية.

ــي  ــا تف ــات. عندم ــي المجموع ــر ف ــرة التقري ــة فت ــردي بنهاي ــكل ف ــراف بش ــر الاعت ــي بمعايي ــي تف ــود الت ــن العق ــط تضمي ــم فق يت
العقــود بمعاييــر الاعتــراف فــي المجموعــات بعــد تاريــخ التقريــر، يتــم إضافتهــا إلــى المجموعــات فــي فتــرة التقريــر التــي تســتوفي 
فيهــا معاييــر الاعتــراف، مــع مراعــاة قيــود المجموعــة ربــع الســنوية. لا يتــم إعــادة تقييــم تكويــن المجموعــات فــي فتــرات لاحقــة.

‌د- حدود العقد
يشمل قياس مجموعة من العقود جميع التدفقات النقدية المستقبلية داخل حدود كل عقد في المجموعة.

عقود التأمين
حيــث تكــون التدفقــات النقديــة ضمــن حــدود العقــد إذا نشــأت عــن حقــوق والتزامــات جوهريــة موجــودة خــال الفتــرة المشــمولة 
ــزام جوهــري بتقديــم  ــار حامــل الوثيقــة علــى دفــع أقســاط التأميــن أو لديهــا الت ــر والتــي بموجبهــا يمكــن للمجموعــة إجب بالتقري

الخدمــات.
ينتهي الالتزام الجوهري بتقديم الخدمات عندما:

1( تمتلــك المجموعــة القــدرة العمليــة علــى إعــادة تقييــم مخاطــر حامــل الوثيقــة المحــدد ويمكنهــا تحديــد ســعر أو مســتوى مــن 
المنافــع يعكــس بالكامــل تلــك المخاطــر المعــاد تقييمهــا؛ أو

2( تم استيفاء كلا المعيارين التاليين:
-  تمتلــك المجموعــة القــدرة العمليــة علــى إعــادة تقييــم مخاطــر المحفظــة التــي تحتــوي علــى العقــد ويمكنهــا تحديــد ســعر أو 

مســتوى مــن المزايــا التــي تعكــس بالكامــل مخاطــر تلــك المحفظــة؛ و
-   لا يأخــذ تســعير أقســاط التأميــن للتغطيــة حتــى تاريــخ إعــادة التقييــم فــي الحســبان المخاطــر التــي تتعلــق بالفتــرات التــي تلــي 

تاريــخ إعــادة التقييم.

عقود إعادة التأمين
تقــع التدفقــات النقديــة ضمــن حــدود العقــد إذا كانــت ناشــئة عــن حقــوق والتزامــات جوهريــة موجــودة خــال فتــرة التقريــر والتــي 
تضطــر فيهــا الشــركة إلــى دفــع مبالــغ إلــى معيــدي التأميــن أو يكــون لديهــا حــق جوهــري فــي تلقــي ا لخدمــات مــن معيــدي 

التأميــن. ينتهــي الحــق الجوهــري فــي تلقــي الخدمــات مــن معيــد التأميــن عندمــا يقــوم معيــد التأميــن بمــا يلــي:
ــد ســعر أو مســتوى للمنافــع التــي تعكــس  ــه تحدي ــه ويمكن ــة إلي ــم المخاطــر المنقول ــى إعــادة تقيي ــة عل ــه القــدرة العملي - لدي

ــك المخاطــر المعــاد تقييمهــا؛ أو بشــكل كامــل تل
- له الحق الجوهري في إنهاء التغطية.

يتم إعادة تقييم حدود العقد في تاريخ كل تقرير وبالتالي قد تتغير بمرور الوقت.

‌ه- القياس
يتكــون نمــوذج القيــاس العــام )GMM(، المعــروف أيضًــا باســم نهــج كتلــة البنــاء، مــن التدفقــات النقديــة للوفــاء وهامــش الخدمــة 
التعاقديــة. هــذا هــو النمــوذج الافتراضــي بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 17 لقيــاس عقــود التأميــن. ومــع ذلــك، فــإن نهــج 

توزيــع الأقســاط )PAA(، وهــو نهــج قيــاس مبســط مســموح بــه فقــط، فــي بدايــة المجموعــة عندمــا:

-   تتوقــع المنشــأة بشــكل معقــول أن ينتــج عــن هــذا التبســيط قيــاس الالتــزام بالتغطيــة المتبقيــة للمجموعــة والــذي لــن يختلــف 
جوهريًــا عــن ذلــك الــذي ســيتم إنتاجــه بتطبيــق متطلبــات نمــوذج القيــاس العــام؛ أو

-    فتــرة التغطيــة لــكل عقــد فــي المجموعــة )بمــا فــي ذلــك خدمــات عقــود التأميــن الناشــئة عــن جميــع الأقســاط ضمــن حــدود العقــد 
المحــددة فــي ذلــك التاريــخ( هــي ســنة واحــدة أو أقــل.
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تستخدم الشركة نهج توزيع الأقساط )PAA( لتبسيط قياس مجموعات العقود على الأسس التالية:

تستخدم المجموعة نهج توزيع الأقساط في قياس مجموعات العقود حسب ما يلي:
• عقود التأمين:

إن فتــرة التغطيــة للعقــود البحريــة، والحريــق، وعقــود تأميــن الالزامــي للســيارات، والعقــود الشــاملة للســيارات، والطبــي، والحــوادث 
ــل،  ــدة أو أق ــنة واح ــي س ــود ه ــة العق ــي مجموع ــي ف ــن التكافل ــي والتأمي ــاة الجماع ــن الحي ــدود وتأمي ــات والح ــة والحاف العام

.)PAA( وبالتالــي فهــي مؤهلــة للقيــاس بموجــب نهــج توزيــع الأقســاط
تــم إجــراء اختبــار أهليــة نهــج توزيــع الاقســاط )PAA( لمجموعــة العقــود الهندســية نظــرًا لأن فتــرة التغطيــة تزيــد عــن عــام واحــد. 
تتوقــع المجموعــة بشــكل معقــول أن قيــاس الالتــزام بالتغطيــة المتبقيــة للمجموعــة التــي تحتــوي علــى تلــك العقــود بموجــب 
ــة  ــم الأهمي ــد تقيي ــاس العــام. عن ــذي ســيتم إنتاجــه باســتخدام نمــوذج القي ــاس ال ــا عــن القي ــن يختلــف جوهريً طريقــة )PAA( ل

النســبية، راعــت المجموعــة أيضًــا العوامــل النوعيــة مثــل طبيعــة المخاطــر وأنــواع خطــوط أعمالهــا.

• عقود إعادة التأمين:
تتوقــع المجموعــة بشــكل معقــول أن القيــاس الناتــج بموجــب نهــج توزيــع الأقســاط )PAA( لــن يختلــف جوهريًــا عــن نتيجــة تطبيــق 

.)GMM( نمــوذج القيــاس العــام
ــات  ــي التدفق ــرًا ف ــرًا كبي ــود تغي ــة العق ــة مجموع ــي بداي ــع ف ــت تتوق ــاط )PAA( إذا كان ــع الأقس ــج توزي ــة نه ــق المجموع لا تطب

ــة. ــد المطالب ــبق تكب ــي تس ــرة الت ــال الفت ــة خ ــة المتبقي ــزام للتغطي ــاس الالت ــى قي ــر عل ــأنها أن تؤث ــن ش ــاء م ــة للوف النقدي

:)PAA( القياس عند الاعتراف الأولي بموجب نهج توزيع الاقساط
عنــد الاعتــراف الأولــي لــكل مجموعــة مــن عقــود التأميــن غيــر المحملــة بالخســارة، يتــم قيــاس القيمــة الدفتريــة لالتــزام التغطيــة 
المتبقيــة )“LRC”( علــى أســاس الأقســاط المســتلمة عنــد الاعتــراف الأولــي ناقصًــا أي تدفقــات نقديــة مدفوعة لاكتســاب التأمين 
التدفقــات النقديــة فــي ذلــك التاريــخ، بمــا فــي ذلــك أي مبلــغ ناشــئ عــن إلغــاء الاعتــراف فــي ذلــك التاريــخ لأي أصــل معتــرف بــه 
لاكتســاب التأميــن. التدفقــات النقديــة المدفوعــة قبــل ذلــك التاريــخ، زائــد أو ناقــص أي أصــول أو مطلوبــات أخــرى تــم الاعتــراف بهــا 

ســابقًا للتدفقــات النقديــة المتعلقــة بتلــك المجموعــة.

بالنســبة لعقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا عنــد الاعتــراف الأولــي، تقيــس المجموعــة التغطيــة المتبقيــة بمبلــغ أقســاط التأميــن 
المدفوعة.

عنــد الاعتــراف الأولــي لــكل مجموعــة مــن عقــود التأميــن باســتثناء المجموعــات الهندســية، تتوقــع المجموعــة ألا يزيــد الوقــت بيــن 
تقديــم كل جــزء مــن التغطيــة وتاريــخ اســتحقاق قســط التأميــن ذي الصلــة عــن عــام.

قامــت المجموعــة باختبــار الاختلافــات بيــن نمــوذج القيــاس العــام ونهــج توزيــع الأقســاط ونظــرت فــي مــدى أهميــة عكــس القيمــة 
ــا  ــاط بم ــع الأقس ــج توزي ــتخدام نه ــة باس ــة المتبقي ــزام التغطي ــاس الت ــة أن قي ــررت المجموع ــظ. ق ــذه المحاف ــوال له ــة للأم الزمني

يتماشــى مــع المخاطــر المتوقعــة، ودون احتســاب القيمــة الزمنيــة للأمــوال لــن يكــون لــه تأثيــر جوهــري علــى عدالــة التقاريــر.

:)PAA( القياس اللاحق بموجب نهج توزيع الاقساط
القيمة الدفترية لمجموعة عقود التأمين الصادرة في نهاية كل فترة مالية هي مجموع:

‌أ- التزام التغطية المتبقية؛ و
‌ب- الالتزامــات عــن المطالبــات المتكبــدة)“LIC”(، التــي تتكــون مــن التدفقــات النقديــة للوفــاء )“FCF”( المتعلقــة بالخدمــة الســابقة 

المخصصــة للمجموعــة فــي تاريــخ التقريــر.

 القيمة الدفترية لمجموعة عقود إعادة التأمين المحتفظ بها في نهاية كل فترة تقرير هي مجموع:
‌أ- التغطية المتبقية و

‌ب- المطالبــات المتكبــدة، والتــي تشــتمل علــى التدفقــات النقديــة للوفــاء المتعلــق بالخدمــة الســابقة والمخصصــة للمجموعــة 
فــي تاريــخ التقريــر.

بالنسبة لعقود التأمين الصادرة، في كل من تواريخ التقارير اللاحقة، يكون التزام التغطية المتبقية:
.LIC أ- زيادة الأقساط المستلمة في الفترة، باستثناء المبالغ المتعلقة بأقساط الذمم المدينة المدرجة في‌

طريقة القياستصنيف العقودالمحفظة

السيارات
الطبي
البحري

الهندسي
الحريق
العامة

التكافلي

عقود تأمين السيارات
عقود تأمين المجموعات والافراد

عقود تأمين البحرية
عقود التأمينات الهندسية

عقود تأمين الحريق
عقود التأمينات العامة
عقود التأمين التكافلي

(PAA)
(PAA)
(PAA)
(PAA)
(PAA)
(PAA)
(PAA)
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‌ب- انخفضت التدفقات النقدية لاقتناء التأمين المدفوعة في الفترة.
‌ج- انخفاض لمبالغ مدفوعات الأقساط المتوقعة المعترف بها كإيرادات تأمين للخدمات المقدمة في الفترة.

‌د- زيادة في إطفاء التدفقات النقدية لاكتساب التأمين في الفترة المعترف بها كمصروفات خدمات التأمين؛ و
‌ه- زيادة لأي تعديل على عنصر التمويل، عند الاقتضاء.

بالنسبة لعقود إعادة التأمين المحتفظ بها، في كل تاريخ من تواريخ التقارير اللاحقة، فإن التغطية المتبقية هي:
‌أ- زيادة الأقساط المدفوعة في الفترة؛ و

‌ب- انخفاض للمبالغ المتوقعة لأقساط التنازل المعترف بها كمصروفات إعادة تأمين للخدمات المستلمة في الفترة.

تقــدر المجموعــة الالتــزام بالمطالبــات المتكبــدة كتدفقــات نقديــة للوفــاء تتعلــق بالمطالبــات المتكبــدة. تشــتمل التدفقــات النقدية 
علــى تقديــرات التدفقــات النقديــة المســتقبلية، والتعديــل لتعكــس القيمــة الزمنيــة للنقــود والمخاطر الماليــة المتعلقــة بالتدفقات 
ــتقبلية،  ــة المس ــات النقدي ــرات التدفق ــي تقدي ــة ف ــر المالي ــن المخاط ــه تضمي ــم في ــذي لا يت ــد ال ــى الح ــتقبلية، إل ــة المس النقدي

وتعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة.

ــداث  ــن الاح ــة م ــة لمجموع ــة المتوقع ــد القيم ــي تحدي ــتقبلية ف ــة المس ــات النقدي ــر التدفق ــي تقدي ــة ف ــدف المجموع ــل ه يتمث
المتوقعــة التــي تعكــس النطــاق الكامــل للنتائــج المحتملــة. حيــث يتــم خصــم التدفقــات النقديــة مــن كل حــدث متوقــع ووزنهــا 
ــد معــدل الخصــم الــذي يعكــس خصائــص  ــة المتوقعــة. يتطلــب تحدي بالاحتمــال المقــدر لتلــك النتيجــة لاشــتقاق القيمــة الحالي

ــرات هامــة. ــن أحــكام وتقدي ــة وخصائــص الســيولة لعقــود التأمي التدفقــات النقدي

يتــم تعديــل التدفقــات النقديــة للوفــاء بالقيمــة الزمنيــة للمــال وتأثيــر المخاطــر الماليــة )باســتخدام التقديــرات الحاليــة( إذا تــم أيضًــا 
تعديــل الالتــزام بالمطالبــات المتكبــدة للقيمــة الزمنيــة للمــال وتأثيــر المخاطــر الماليــة.

ــات وقــد  ــع الموجــودات )التــي عــادة مــا تكــون تالفــة( المكتســبة لتســوية المطالب ــن للمجموعــة ببي تســمح بعــض عقــود التأمي
ــال، الحطــام(. ــى ســبيل المث ــف )عل ــة لدفــع بعــض أو كل التكالي ــا الحــق فــي متابعــة أطــراف ثالث يكــون للمجموعــة أيضً

يتــم تضميــن تقديــرات المبالــغ المســتردة مــن الخســائر كمخصــص فــي تقديــرات التزامــات المطالبــات. المخصــص هــو المبلــغ الــذي 
يمكــن اســترداده بشــكل معقــول مــن التخلــص مــن الأصــل.

تقييم العقد المحمل بالخسارة:
إذا كانــت الحقائــق والظــروف فــي أي وقــت خــال فتــرة التغطيــة تشــير إلــى أن مجموعــة مــن العقــود محملــة بالخســارة، فعندئــذ 
تعتــرف المجموعــة بخســارة فــي مصروفــات خدمــات التأميــن وتزيــد مــن الالتــزام عــن التغطيــة المتبقيــة إلــى الحــد الــذي تصــل 
فيــه التقديــرات الحاليــة للتدفقــات النقديــة للوفــاء التــي تــم تحديدهــا بموجــب نمــوذج القيــاس العــام، والتــي تتعلــق بالتغطيــة 
ــرادات  ــن الإي ــة م ــات النقدي ــاء بالتدفق ــرات الوف ــاوز تقدي ــة( تتج ــر المالي ــر غي ــر للمخاط ــل المخاط ــك تعدي ــي ذل ــا ف ــة )بم المتبقي
المســتقبلية. يتــم إنشــاء مكــون الخســارة لمبلــغ الخســارة المعتــرف بهــا. بعــد ذلــك، يتــم إعــادة قيــاس مكــون الخســارة فــي تاريــخ 
ــاس العــام المتعلقــة بالخدمــة  ــة للإنجــاز المحــددة بموجــب نمــوذج القي ــغ التدفقــات النقدي ــن مبال ــه الفــرق بي ــى أن ــر عل كل تقري
المســتقبلية وتلــك المتعلقــة بالإيــرادات المســتقبلية. يتــم إجــراء تقييــم العقــد المحمــل بالخســارة علــى أســاس ربــع ســنوي علــى 

مســتوى المجموعــة.

عندمــا تعتــرف المجموعــة بخســارة عنــد الاعتــراف الأولــي لمجموعــة عقــود التأميــن الأساســية المحملــة بالخســارة أو عنــد إضافــة 
عقــود تأميــن أساســية محملــة بالخســارة أخــرى إلــى المجموعــة، تقــوم المجموعــة بتأســيس مكــون اســترداد الخســائر مــن الأصــل 
ــترداد  ــون اس ــة مك ــب المجموع ــث تحتس ــائر. حي ــترداد الخس ــور اس ــد يص ــن عق ــادة التأمي ــود إع ــة عق ــة لمجموع ــة المتبقي لتغطي
الخســائر بضــرب الخســارة المعتــرف بهــا فــي عقــود التأميــن الأساســية ونســبة المطالبــات علــى عقــود التأميــن الأساســية التــي 
تتوقــع المجموعــة اســتردادها مــن مجموعــة عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا. يقــوم مكــون اســترداد الخســائر بتعديــل القيمــة 

الدفتريــة للأصــل للتغطيــة المتبقيــة.

عندمــا يتــم تضميــن عقــود التأميــن الأساســية فــي نفــس المجموعــة مــع عقــود التأميــن الصــادرة والتــي لــم يتــم إعــادة التأميــن 
عليهــا، تطبــق المجموعــة طريقــة منهجيــة ومنطقيــة للتخصيــص لتحديــد جــزء الخســائر المتعلقــة بعقــود التأميــن الأساســية.

‌ه- إلغاء الاعتراف وتعديل العقد
تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعتــراف بالعقــد عنــد فســخه، أي عندمــا تنتهــي الالتزامــات المحــددة فــي العقــد أو يتــم إبــراء ذمتهــا أو 
إلغــاؤه. وتقــوم المجموعــة أيضًــا بإلغــاء الاعتــراف بالعقــد إذا تــم تعديــل شــروطه بطريقــة مــن شــأنها أن تغيــر احتســاب العقــد 
بشــكل كبيــر وفــي هــذه الحالــة يتــم الاعتــراف بعقــد جديــد بنــاءً علــى الشــروط المعدلــة. إذا لــم يــؤد تعديــل العقــد إلى الاســتبعاد، 
ــرات التدفقــات النقديــة  ــذٍ تعامــل المجموعــة التغيــرات فــي التدفقــات النقديــة الناتجــة عــن التعديــل كتغييــرات فــي تقدي عندئ

للوفــاء. لــم تكــن هنــاك حــالات تعديــل أو إلغــاء تحقــق خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2023.

‌و- الاكتساب والتكلفة المنسوبة
التدفقــات النقديــة لاكتســاب التأميــن هــي التكاليــف المرتبطــة مباشــرة ببيــع الأعمال المكتســبة والتعامــل معها. تعتبــر المجموعة 
رســوم الاكتتــاب والمبيعــات والرســوم التنظيميــة كتكاليــف اكتســاب. يتــم صــرف تكاليــف الاســتحواذ عنــد تكبدهــا. فــي حيــن أن 
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التكاليــف المنســوبة هــي التكاليــف التــي يمكــن أن تُنســب كليًــا أو جزئيًــا إلــى عمليــات التأميــن. لــدى المجموعــة تقنيــة تخصيــص 
ــف  ــاب والتكالي ــف الاكتس ــن تكالي ــدرج كل م ــرة. تن ــر المباش ــى غي ــرة إل ــف المباش ــبة التكالي ــى نس ــاءً عل ــف بن ــص التكالي لتخصي
المنســوبة ضمــن مصروفــات خدمــات التأميــن بينمــا يتــم تســجيل التكاليــف غيــر المنســوبة ضمــن مصاريــف تشــغيلية أخــرى ولا يتــم 

توزيعهــا علــى المحافــظ أو مجموعــات العقــود.

‌ز- العرض 
يتــم عــرض مجموعــات عقــود التأميــن ومجموعــات عقــود إعــادة التأميــن ســواء كانــت موجــودات أو مطلوبــات بشــكل منفصــل فــي 

قائمــة المركــز المالــي.
تعتــرف المجموعــة فــي قائمــة الربــح او الخســارة بمــا يلــي: )أ( نتيجــة خدمــة التأميــن التــي تشــتمل علــى إيــرادات التأميــن ومصاريف 

خدمــات التأميــن، و )ب( إيــرادات أو مصروفــات تمويــل التأمين.
ــرادات أو مصروفــات  ــة بيــن نتيجــة خدمــة التأميــن وإي ــر المالي ــرات فــي تعديــل المخاطــر للمخاطــر غي لا تفصــل المجموعــة التغيي

تمويــل التأميــن.
يتم تضمين جميع التغييرات في تسوية المخاطر للمخاطر غير المالية في نتيجة خدمة التأمين.

إيرادات التأمين:
إيــرادات التأميــن للفتــرة المحــددة تمثــل مبلــغ إيــرادات الأقســاط التأمينيــة المتوقعــة الموزعــة علــى مــدار الفتــرة. يعتمــد الإيــراد 

المتوقــع مــن الأقســاط لــكل فتــرة مــن خدمــات عقــود التأميــن علــى الفتــرة الزمنيــة.

مصاريف أعمال التأمين:
تشمل مصاريف أعمال التأمين ما يلي:

‌أ- المطالبات المتكبدة عن الفترة.
‌ب- المصاريف الأخرى المتكبدة المنسوبة مباشرة.

‌ج- التدفقات النقدية لاكتساب التأمين.
‌د- التغييــرات التــي تتعلــق بالخدمــة الســابقة - التغييــرات فــي التدفقــات النقديــة FCF للوفــاء بالالتزامــات عــن المطالبــات 

.LIC المتكبــدة 
ــى خســائر عقــود  ــؤدي إل ــرات فــي التدفــق النقــدي المباشــر التــي ت ــق بالخدمــة المســتقبلية - التغيي ــرات التــي تتعل ‌ه- التغيي

ــك الخســائر. ــة بالخســارة أو عكــس تل محمل

صافي المصاريف من عقود إعادة التأمين:
يتكــون صافــي المصاريــف مــن عقــود إعــادة التأميــن علــى مصاريــف إعــادة التأميــن ناقصــاً المبالــغ المســتردة مــن معيــدي التأميــن. 
تقــوم المجموعــة بإثبــات مصاريــف إعــادة التأميــن عندمــا تتلقــى تغطيــة أو خدمــات أخــرى ضمــن مجموعــات عقــود إعــادة التأميــن. 
بالنســبة للعقــود التــي يتــم قياســها بموجــب نهــج توزيــع الأقســاط )PPA(، تقــوم المجموعــة بإثبــات مصاريــف إعــادة التأميــن علــى 

أســاس مــرور الوقــت خــال فتــرة التغطيــة لمجموعــة مــن العقــود.
ــرادات والمصروفــات مــن عقــود التأميــن.  ــرادات والمصروفــات مــن عقــود إعــادة التأميــن بشــكل منفصــل عــن الإي يتــم عــرض الإي
يتــم عــرض الإيــرادات والمصاريــف مــن عقــود إعــادة التأميــن، بخــاف إيــرادات أو مصاريــف تمويــل التأميــن، علــى أســاس الصافــي 

“كصافــي مصاريــف مــن عقــود إعــادة التأميــن” فــي نتيجــة خدمــة التأميــن.

إن العمــولات المدفوعــة التــي لا تتوقــف علــى مطالبــات العقــود الأساســية الصــادرة تقلــل مــن إعــادة الأقســاط ويتــم احتســابها 
كجــزء مــن مصاريــف إعــادة التأميــن. إن إعــادة الأقســاط عــن العمــولات المشــروطة بمطالبــات العقــود الأساســية الصــادرة يقلــل 

مــن اســترداد المطالبــات المتكبــدة.

إيرادات ومصروفات تمويل التأمين:
ــن  ــن وإعــادة التأمي ــة لمجموعــات عقــود التأمي ــم الدفتري ــرات فــي القي ــى التغي ــن عل ــل التأمي ــرادات ومصروفــات تموي تشــتمل إي

ــرات فيهــا. ــار القيمــة الزمنيــة للنقــود والمخاطــر الماليــة والتغي الناشــئة عــن آث
تتضمن المجموعة جميع إيرادات أو مصروفات تمويل التأمين للفترة في الربح أو الخسارة.

التغييرات في التصنيف والاعتراف والقياس
تختلــف مبــادئ قيــاس نهــج توزيــع الاقســاط )PPA( عــن “نهــج الأقســاط المكتســبة” الــذي تســتخدمه المجموعــة بموجــب المعيــار 

الدولــي للتقاريــر الماليــة )4( فــي المجــالات الرئيســية التاليــة:

ــدة  ــات المتكب ــم خصــم الالتزامــات المتعلقــة بالمطالب ــة رقــم )17(، يت ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول - معــدل الخصــم - بموجــب المعي
بمعــدل يعكــس خصائــص المطلوبــات ومــدة كل محفظــة. أنشــأت المجموعــة منحنيــات عائــد الخصــم باســتخدام معــدلات خاليــة 
مــن المخاطــر معدلــة لتعكــس خصائــص عــدم الســيولة المناســبة لعقــود التأميــن المعمــول بهــا. لــم يكــن للتغييــرات فــي منهجيــة 
الخصــم تأثيــر كبيــر علــى التحــول. يتضمــن قيــاس الالتــزام عــن التغطيــة المتبقيــة تعديــاً للقيمــة الزمنيــة للنقــود وتأثيــر المخاطــر 

الماليــة حيــث يكــون تاريــخ اســتحقاق قســط التأميــن وفتــرة الخدمــات ذات الصلــة أكثــر مــن 12 شــهرًا.



83

- تعديــل المخاطــر - بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17(، يشــتمل الالتــزام عــن المطالبــات المتكبــدة علــى تعديــل 
ــر الماليــة  ــار الدولــي للتقاري ــر الماليــة )“تعديــل المخاطــر”( الــذي يحــل محــل هامــش المخاطــر بموجــب المعي صريــح للمخاطــر غي
)4(. يعكــس هامــش المخاطــر فــي المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )4( عــدم اليقيــن المتأصــل فــي صافــي تقديــرات مطلوبــات 
المطالبــات المخصومــة، فــي حيــن أن تعديــل مخاطــر المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( هــو التعويــض المطلــوب لتحمــل 
عــدم اليقيــن الناشــئ عــن المخاطــر غيــر الماليــة. علــى غــرار هامــش المخاطــرة، يتضمــن تعديــل المخاطــر ميــزة التنويــع، وبالتالــي 

فــإن المنهجيتيــن متوائمتــان إلــى حــد مــا. نتيجــة لذلــك، لــم يكــن للتغييــرات فــي المنهجيــة تأثيــر كبيــر علــى الانتقــال.

- العقــود المحملــة بالخســارة - يتطلــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( تحديــد مجموعــات العقــود المحملــة بالخســارة 
بمســتوى أكثــر دقــة مــن اختبــار كفايــة الالتــزام الــذي يتــم إجــراؤه بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )4(. بالنســبة للعقــود 
المحملــة بالخســارة، يتــم الاعتــراف بمكــون الخســارة المســتند إلــى الربحيــة المتوقعــة علــى الفــور فــي صافــي الدخــل، ممــا ينتــج 
عنــه فــي وقــت ســابق الاعتــراف مقارنــة بالمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )4(. حيــث أن العقــود المحملــة بالخســارة لــم يكــن لهــا 

تأثيــر جوهــري علــى التحــول إلــى المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17(.

التغييرات في العرض والإفصاح
قائمة المركز المالي

يتــم العــرض مــن خــال المحافــظ التــي تتكــون مــن مجموعــات مــن العقــود التــي تغطــي مخاطــر مماثلــة والتــي تــدار معًــا. يتــم 
عــرض محافــظ عقــود التأميــن وإعــادة التأميــن بشــكل منفصــل بيــن:

-    محافظ التأمين وعقود إعادة التأمين الصادرة والتي تعتبر موجودات.
-    محافظ التأمين وعقود إعادة التأمين الصادرة والتي تعتبر مطلوبات.

-    محافظ عقود إعادة التأمين المحتفظ بها والتي تعتبر موجودات ؛ و
-    محافظ عقود إعادة التأمين المحتفظ بها والتي تعتبر مطلوبات.

قائمة الربح أو الخسارة
تم تغيير أوصاف البنود في قائمة الربح أو الخسارة بشكل كبير مقارنة بالعرض في أحدث القوائم المالية السنوية.

تتضمــن إيــرادات التأميــن بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( إجمالــي الأقســاط المكتتبــة وإجمالــي الحركــة فــي 
الأقســاط غيــر المكتســبة وخســائر الائتمــان المتوقعــة علــى الذمــم المدينــة مــن حاملــي وثائــق التأميــن.

تتضمــن مصروفــات خدمــات التأميــن بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( إجمالــي المطالبــات المدفوعــة، والتغيــرات 
فــي المطالبــات تحــت التســوية، والتغيــرات فــي المطالبــات المتكبــدة وغيــر المبلــغ عنهــا، والتغيــرات في مكــون الخســارة، وتكاليف 
حيــازة الوثائــق، والمصروفــات المنســوبة، وتأثيــر الإفــراج فــي تعديــل المخاطــر. تــم حــذف التغييــرات فــي احتياطــي عجــز الأقســاط 

وبــدلًا مــن ذلــك يتــم إجــراء التغييــرات فــي مكــون الخســارة.

 البنود بموجب المعيار الدولي
للتقارير المالية 17

مطلوبات عقود التأمين

موجودات عقود إعادة التأمين

ــر الماليــة 4، مجمعــة الآن تحــت بنــد واحــد بموجــب  ــار الدولــي للتقاري البنــود بموجــب المعي
ــر الماليــة رقــم 17 ــار الدولــي للتقاري المعي

الأقساط المستحقة
المطالبات المعلقة )الموقوفة(

المطالبات المتكبدة ولكن لم يبلغ عنها
احتياطي نقص قسط التأمين

المستحق للوكلاء والوسطاء والطرف الثالث
حملة الوثائق مستحقة الدفع

إنقاذ قابل للاسترداد، ضمن المصاريف المدفوعة مقدمًا والموجودات الأخرى
رسوم دائنة، ضمن المصاريف المستحقة والمطلوبات الأخرى

حصة معيدي التأمين من الأقساط غير المكتسبة
حصة معيدي التأمين من المطالبات تحت التسوية

حصة معيدي التأمين من المطالبات المتكبدة ولكن لم يتم الإبلاغ عنها
حصة معيدي التأمين من الاحتياطي الحسابي

التأميــن والــوكلاء والوســطاء  التأميــن، ضمــن حــدود معيــد  مســتحق الدفــع لمعيــدي 
الثالــث الطــرف  ومســؤول 

مستحق من معيدي التأمين
عمولة إعادة التأمين غير المكتسبة
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يشــمل صافــي الدخــل/ )المصاريــف( مــن عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 17 قســط 
ــن  ــادة التأمي ــة إع ــبة، وعمول ــر المكتس ــاط غي ــن الأقس ــن م ــدي التأمي ــة معي ــي حص ــرات ف ــه، والتغي ــازل عن ــن المتن ــادة التأمي إع
ــادة  ــة إع ــة، وحص ــات القائم ــن المطالب ــن م ــادة التأمي ــة إع ــة، وحص ــات المدفوع ــن المطالب ــن م ــادة التأمي ــة إع ــبة، وحص المكتس
التأميــن مــن التغييــرات فــي المطالبــات المتكبــدة ولكــن لــم يتــم الإبــاغ عنهــا، والتغيــر فــي احتياطــي اســتحقاق إعــادة التأميــن، 
وخســائر الائتمــان المتوقعــة علــى ذمــم إعــادة التأميــن المدينــة وتأثيــر تعديــل الخســارة، تعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة.
يتــم عــرض نتائــج خدمــات التأميــن دون تأثيــر إلغــاء الخصــم والتغيــرات فــي معــدلات الخصــم التــي تظهــر بشــكل منفصــل ضمــن 

صافــي النتيجــة الماليــة للتأميــن.

نتــج عــن المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( تغييــرات فــي العــرض علــى مصروفــات الاكتتــاب، حيــث يتــم تصنيــف المصاريــف 
إمــا علــى أنهــا تدفقــات نقديــة لاقتنــاء التأميــن وتدفقــات نقديــة للوفــاء ضمــن مصروفــات خدمــات التأميــن أو كمصروفــات أخــرى 
عندمــا لا تكــون منســوبة بشــكل مباشــر إلــى عقــود التأميــن. نتيجــة لذلــك، يتــم الآن عــرض جــزء مــن المصاريــف المصنفــة كمصاريف 
اكتتــاب بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )4( كمصروفــات أخــرى بموجــب المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17( ضمــن 
مصاريــف التشــغيل الأخــرى. لــم يعــد يتــم الإفصــاح عــن البنــود التاليــة التــي تــم الإبــاغ عنهــا ســابقًا: الأقســاط المباشــرة المكتوبــة 

وصافــي الأقســاط المكتســبة وصافــي المطالبــات المتكبــدة ومصاريــف الاكتتــاب.

الانتقال
عنــد الانتقــال إلــى المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17(، طبقــت المجموعــة نهــج الأثــر الرجعــي الكامــل علــى جميــع عقــود 
التأميــن الصــادرة وعقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا. لذلــك، فــي تاريــخ الانتقــال، 1 كانــون الأول 2022 ، قامــت المجموعــة بمــا يلــي:

- تحديد واعتراف وقياس كل مجموعة من عقود التأمين كما لو كان المعيار الدولي للتقارير المالية )17( قد طبق دائمًا.
- الغاء الاعتراف بأي أرصدة حالية لم تكن موجودة لو تم تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )17( دائمًا؛ و

- الاعتراف بأي فرق ناتج في حقوق الملكية.
 إن نتيجة الانتقال إلى المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 على الأرباح المحتجزة هو كما يلي:

)تخفيض( / زيادة في إجمالي حقوق الملكية للمجموعة
التغير في قياس موجودات عقود إعادة التأمين

التغير في قياس مطلوبات عقود التأمين
موجودات ضريبية مؤجلة

أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 قبل ضريبة الدخل

زيادة / )تخفيض( إجمالي موجودات المجموعة
تعديل المخاطر

الخصم
مكون الخسارة

أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 على إجمالي الموجودات
)الزيادة( / التخفيض في إجمالي مطلوبات المجموعة

تعديل المخاطر
الخصم

مكون الخسارة
التغير في المنهجية

التغير في الفرضية )أفضل تقدير ومخصص خسائر غير موزعة(
أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 على إجمالي المطلوبات

	
402,216

(3,242,235)
586,036

(2,253,983)

485,897
(53,603)
(30,078)
402,216

875,044
(342,408)

82,989
40,244

2,586,366
3,242,235

	
721,973

  (2,278,948)
241,186

(1,315,789)

742,185
(22,273)

2,061
721,973

1,141,442
(254,523)
  139,170

8,245
1,244,614

2,278,948

1 كانون الثاني 12022 كانون الثاني 2023
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التأثيــر علــى صافــي الخســارة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2022 المنســوبة إلــى حملــة البوالــص، والناشــئة عــن تعديــل 
المخاطــر الاكتواريــة والخصــم وتعديــل مكــون الخســارة وصافــي مخصــص انخفــاض القيمــة المعــاد احتســابه لأقســاط التأميــن 
المســتحقة القبــض ومدينــي معيــدي التأميــن وحصــة معيــدي التأميــن فــي المطالبــات والمطالبــات المعلقــة المتكبــدة، ولكــن 

لــم يتــم الإبــاغ عنهــا، بمــا يتماشــى مــع متطلبــات المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )17(، هــي كمــا يلــي:

• التعديــات أعــاه تشــمل التعديــات المتعلقــة بتصحيــح الأخطــاء المذكــورة فــي الايضــاح رقــم )42(، التــي تمثلهــا مبلــغ قــدره 
410,000 دينــار أردنــي متعلــق بزيــادة مخصــص الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة المســجلة علــى الموجــودات الماليــة، ومبلــغ قــدره 
ــة،  ــة المؤجل ــات الضريبي ــى الموجــودات والمطلوب ــرات عل ــة مــن التغيي ــى فائــض الضريب ــر صافــي عل ــي كتأثي ــار أردن 115,443 دين

وتعديــات أخــرى متعلقــة بتطبيــق المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )17(.

إن التأثيــر علــى قائمــة التدفقــات النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2022 نتيجــة لتطبيــق المعيــار الدولــي 
لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17 ليــس جوهريًــا علــى القوائــم الماليــة الوحــدة.

فيما يلي السياسات المحاسبية الجوهرية الأخرى المتبعة من المجموعة:
أ‌- الموجودات والمطلوبات المالية

- الاعتراف والقياس الأولي
يتم الاعتراف بالذمم المدينة والقروض وأدوات الدين بشكل أولي عند نشأتها.

 يتــم إثبــات جميــع الموجــودات والمطلوبــات الماليــة الأخــرى بشــكل أولــي عندمــا تصبــح الشــركة طرفًــا فــي الأحــكام التعاقديــة 
للموجــودات او المطلوبــات الماليــة.

ــر المصنفــة كأداة بالقيمــة  ــأداة غي ــه ل ــا إلي ــة مضافً ــي بالقيمــة العادل ــة بشــكل أول ــات المالي ــاس الموجــودات والمطلوب ــم قي يت
ــى شــرائها أو إصدارهــا. ــف المعامــات التــي تنســب بشــكل مباشــر ال ــح أو الخســارة تكالي ــة مــن خــال قائمــة الرب العادل

- التصنيف
الموجودات المالية 

عنــد الاعتــراف الأولــي، يتــم تصنيــف الموجــودات الماليــة الــى موجــودات: بالتكلفــة المطفــأة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة 
والدخــل الشــامل الاخرالموحــدة أو بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

يتــم قيــاس الموجــودات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة إذا اســتوفت الشــرطين التالييــن ولــم يتــم تحديدهــا كأداة بالقيمــة العادلــة 
مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة:

إن هذه الموجودات المالية محتفظ بها في نموذج الأعمال هدفه الاحتفاظ بالموجودات لجمع التدفقات النقدية التعاقدية.
تكون في تواريخ محددة وهذه التدفقات هي فقط مدفوعات من أصل المبلغ وفائدة على المبلغ الأصلي القائم.

يتــم قيــاس الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخرالموحــدة إذا اســتوفى 
الشــرطين التالييــن ولــم يتــم تحديدهــا كأداة بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة:
أن هــذه الموجــودات الماليــة محتفــظ بهــا ضمــن نمــوذج أعمــال يتــم تحقيــق هدفــه مــن خــال جمــع التدفقــات النقديــة التعاقديــة 

وبيــع الموجــودات الماليــة. 

تكون في تواريخ محددة وهذه التدفقات هي فقط مدفوعات من أصل المبلغ وفائدة على المبلغ الأصلي القائم.
ــر المحتفــظ بهــا للمتاجــرة، فيجــوز للمجموعــة مــع عــدم الحــق بالرجــوع عــن  ــد الاعتــراف المبدئــي بالاســتثمار فــي الأســهم غي عن
قرارهــا اختيــار عــرض التغييــرات اللاحقــة فــي القيمــة العادلــة للاســتثمار فــي الدخــل الشــامل الآخــر. يتــم اتخــاذ هــذه القــرارات لــكل 

اســتثمار بشــكل منفصــل.

صافي الربح بعد ضريبة الدخل كما وردت سابقا 
تقدير )زيادة( / انخفاض في صافي نتائج المجموعة

مكون الخسارة
تعديل المخاطر بالصافي

الخصم بالصافي
التغير في المنهجية

الخسائر الائتمانية المتوقعة
التغير في الفرضية

أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية
رقم )17( على صافي الخسارة

فائض ضريبة الدخل للسنة – موجودات ضريبية مؤجلة
الربح المعدل بعد ضريبة الدخل – معدلة

2,016,573

56,181
10,110
56,555

(34,308)
(410,000)
(1,414,879)

280,232
106,600
386,832

 31 كانون الأول 2022
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يتم  قياس جميع املوجودات المالية الاخرى بالقيمة ااعلدةل من لاخل قائمة الربح او الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة. 

تقييم نموذج الأعمال: 
ــى تسموى افحملظة لأن  ــة عل ــه الاحتفــاظ الموجــودات المالي ــم خلال ــم لأهــداف منوذج اامعلأل الذي يت تقــوم المجموعــة بتقيي
هــذا يعكــس علــى أضفل وجــه طريقــة إدارة اامعلأل وتقديــم العملوامت إلــى الإدارة. المعلومــات التــي يتــم النظــر فيهــا تشــمل:

- السياســات والأهــداف الموجــودة للمحفظــة والممارســة لتلــك السياســات. ويشــمل ذلــك مــا إذا كانــت اســتراتيجية الإدارة تركــز 
ــن، أو مطابقــة اســتحقاق الموجــودات  ــدة معي ــة، مــع الاحتفــاظ بشــكل خــاص بســعر فائ ــد التعاقدي ــرادات الفوائ علــى كســب إي
الماليــة مــع اســتحقاق أي التزامــات ذات صلــة أو الاســتخدامات النقديــة المتوقعــة أو تحقيــق التدفقــات النقديــة مــن خــال بيــع 

الأصــول.
- كيف يتم تقييم أداء المحفظة واعداد تقريرها لإدارة الشركة.

- المخاطــر التــي تؤثــر علــى أداء نمــوذج الأعمــال )والموجــودات الماليــة المحتفــظ بهــا فــي نمــوذج العمــل( وكيفيــة إدارة هــذه 
المخاطــر.

-   كيفيــة احتســاب العوائــد لمديــري المحافــظ - علــى ســبيل المثــال ، مــا إذا كان التعويــض مســتندا إلــى القيمــة العادلــة للأصــول 
المــدارة أو التدفقــات النقديــة التعاقديــة المجمعــة.

-    حســب عــدد مــرات وحجــم وتوقيــت البيــع للموجــودات الماليــة فــي الفتــرات الســابقة، ومبــررات هــذه العمليــة والتوقعــات بشــأن 
المبيعــات في المســتقبل.

ــة يتــم  الموجــودات الماليــة المحتفــظ بهــا للمتاجــرة أو التــي تتــم إدارتهــا والتــي يتــم تقييــم أدائهــا علــى أســاس القيمــة العادل
ــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخرالموحــدة. ــة مــن خــال قائمــة الرب تقييمهــا بالقيمــة العادل

الموجودات المالية - تقييم ما إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية هي مدفوعات لأصل المبلغ والفائدة فقط:
لأغــراض هــذا التقييــم، يتــم تعريــف “أصــل المبلــغ” علــى أنــه القيمــة العادلــة للأصــل المالــي بتاريــخ الاعتــراف الأولــي. يتــم تعريــف 
“الفائــدة” علــى أنهــا الاعتبــار للقيمــة الزمنيــة للنقــود وللمخاطــر الائتمانيــة المرتبطــة بأصــل المبلــغ القائــم خــال فتــرة زمنيــة معينــة 

وتكاليــف الإقــراض الأساســية الأخــرى )مثــل مخاطــر الســيولة والتكاليــف الإداريــة(، وكذلــك هامــش ربــح.
فــي تقييــم مــا إذا كانــت التدفقــات النقديــة التعاقديــة هــي فقــط مدفوعــات لأصــل المبلــغ والفائــدة، اخــذ المجموعــة فــي الاعتبار 
الشــروط التعاقديــة لــأداة. ويشــمل ذلــك تقييــم مــا إذا كانــت الموجــودات الماليــة تنطــوي علــى مــدة تعاقديــة يمكــن أن تغيــر 
توقيــت أو مقــدار التدفقــات النقديــة التعاقديــة وعليــه لا تســتوفي الشــرط مدفوعــات لأصــل المبلــغ والفائــدة فقــط. عنــد إجــراء 

هــذا التقييــم، تأخــذ المجموعــة بعيــن الاعتبــار:
- الأحداث الطارئة التي من شأنها أن تغير مقدار أو توقيت التدفقات النقدية.

- ميزات الدفع المسبق وامكانية التمديد.
- الشروط التي تحدد مطالبة المجموعة بالتدفقات النقدية من الموجودات المحددة.
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الموجودات المالية – القياس اللاحق للأرباح والخسائر

- المطلوبات المالية - التصنيف والقياس اللاحق والأرباح والخسائر
- يتــم تصنيــف المطلوبــات الماليــة علــى أنهــا بالتكلفــة المطفــأة أو بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل 
الشــامل الآخــر الموحــدة. تصنــف المطلوبــات الماليــة علــى أنهــا بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أوالخســارة والدخل الشــامل 
الآخــر الموحــدة إذا تــم تصنيفهــا علــى أنهــا محتفــظ بهــا للمتاجــرة، وتكــون مشــتقات أو تــم تحديدهــا علــى انهــا كذلــك النحــو عنــد 
الاعتــراف المبدئــي. يتــم قيــاس املطلوابت الماليــة بالقيمــة ااعلدةل من لاخل الأرابح أو ائاسخلر ويتــم إابثت الأرابح والخســائر 

بــايفاصل، امب يف ذلك أي صمروافت فوائد يف قائمــة الرحب أو ااسخلرة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة. 
ــات الماليــة الأخــرى يتــم قياســها لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعالــه. يتــم إثبــات مصاريــف  - المطلوب
الفوائــد وأربــاح وخســائر صــرف العمــات الاجنبيــة فــي الربــح أو الخســارة الموحــدة. أي ربــح أو خســارة مــن البيــع يتــم الإعتــراف بــه 

أيضــاً فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

- إلغاء الاعتراف
   الموجودات المالية

ــة مــن الموجــودات  ــة للتدفقــات النقدي ــة عندمــا تنتهــي الحقــوق التعاقدي ــراف بالموجــودات المالي تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعت
الماليــة، أو تقــوم بشــكل جوهــري بنقــل الحقــوق لتلقــي التدفقــات النقديــة التعاقديــة وجميــع مخاطــر ومنافــع ملكيــة الموجــودات 
الماليــة فــي معاملــة لطــرف اخــر. أو التــي لــم تقــم المجموعــة فيهــا بشــكل جوهــري بنقــل أو الاحتفــاظ بجميــع مخاطــر ومنافــع 

الملكيــة ولا تحتفــظ بالســيطرة علــى الموجــودات الماليــة.

ــي  ــن القيمــة المدرجــة للموجــودات الت ــح او الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة بالفــرق بي ــراف فــي قائمــة الرب ــم الاعت يت
ــح او الخســارة  ــة للمجموعــة ويتــم عكــس الجــزء المتراكــم فــي الدخــل الشــامل للرب ــراف فيهــا والقيمــة المتحصل تــم الغــاء الاعت

ــودات. ــك الموج ــة بتل المتعلق

المطلوبات المالية 
تقوم المجموعة بإلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية عندما يتم الوفاء بالتزاماتها التعاقدية أو إلغاؤها أو انتهاء صلاحيتها.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة
 الربح أو الخسارة 

موجودات مالية بالتكلفة المطفأة

استثمارات الديون بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر 

 
استثمارات الأسهم بالقيمة العادلة من خلال

 الدخل الشامل الاخر  

يتــم  العادلــة.  بالقيمــة  الموجــودات  لهــذه  اللاحــق  القيــاس  يتــم 
الاعتــراف بالأربــاح والخســائر الصافيــة، بمــا فــي ذلــك أي فوائــد أو 

الموحــدة. الخســائر  أو  أربــاح، فــي قائمــة الاربــاح  توزيعــات 
يتــم القيــاس اللاحــق لهــذه الموجــودات بالتكلفــة المطفأة باســتخدام 
طريقــة الفائــدة الفعالــه. يتــم تخفيــض التكلفــة المطفــأة بقيمــة 
خســائر التدنــي. يتــم الاعتــراف بإيــرادات الفوائــد واربــاح وخســائر صرف 
العمــات الاجنبيــة وتدنــي القيمــة فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر 
ــح أو خســارة مــن  ــات أي رب والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة. يتــم إثب
إســتبعاد الموجــودات فــي قائمــة الاربــاح أو الخســائر والدخــل الشــامل 

الآخــر الموحــدة.
يتــم القيــاس اللاحــق لهــذه الموجــودات بالقيمــة العادلــة. يعتــرف 
الفائــدة الفعالــه  الفوائــد المحتســبة باســتخدام طريقــة  بإيــرادات 
وأربــاح وخســائر صــرف العمــات الاجنبيــة وخســائر التدنــي فــي قائمــة 
ــراف  ــم الإعت ــدة. يت ــر الموح ــامل الآخ ــل الش ــائر والدخ ــاح أو الخس الارب
بالاربــاح والخســائر الصافيــة الأخــرى فــي الدخــل الشــامل الآخــر. عنــد 
الاســتبعاد، يتــم إعــادة تصنيــف الأربــاح والخســائر مــن الدخــل الشــامل 
الآخــر إلــى قائمــة الاربــاح أو الخســائر والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

يتــم القيــاس اللاحــق لهــذه الموجــودات بالقيمــة العادلــة. يتــم إثبــات 
والدخــل  الخســارة  أو  الربــح  قائمــة  فــي  كدخــل  الأربــاح  توزيعــات 
الشــامل الآخــر الموحــدة مــا لــم تكــن توزيعــات الأربــاح تمثــل بوضــوح 
اســترداد جــزء مــن تكلفــة الاســتثمار. يتــم الاعتــراف بالأربــاح والخســائر 
الصافيــة الأخــرى فــي قائمــة الدخــل الشــامل الموحــدة ولا يتــم 
إعــادة تصنيفهــا إلــى قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر 

ــدة. الموح
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- تعديلات على الموجودات والمطلوبات المالية 
الموجودات المالية المعدلة

إذا تــم تعديــل شــروط الموجــودات الماليــة، تقــوم الشــركة بتقييــم مــا إذا كانــت التدفقــات النقديــة للموجــودات المعدلــة مختلفــة 
ــة للتدفقــات  ــراف بالحقــوق التعاقدي ــم الغــاء الاعت ــه يت ــر، فإن ــى حــد كبي ــة مختلفــة إل ــت التدفقــات النقدي ــر. إذا كان ــى حــد كبي إل
النقديــة مــن الموجــودات الماليــة الأصليــة ويتــم إثبــات موجــودات ماليــة جديــدة بالقيمــة العادلــة ويضــاف اليهــا أي تكاليــف متعلقة 

بهــا. يتــم احتســاب أي عمــولات مســتلمة كجــزء مــن التعديــل علــى النحــو التالــي:
- يتــم إدراج عمــولات تحديــد القيمــة العادلــة للموجــودات الجديــدة والرســوم التــي تمثــل تعويضــا للتكاليــف المتعلقــة بالموجودات 

الجديــدة مــن ضمــن القيــاس الأولــي للموجــودات الماليــة الجديدة.
- يتم إدراج الرسوم الأخرى في الربح أو الخسارة كجزء من الربح أو الخسارة عند الغاء الاعتراف.

إذا تــم تعديــل التدفقــات النقديــة فــي حــال مواجهــة المقتــرض لصعوبــات ماليــة، يكــون هــدف التعديــل بشــكل عــام هــو تعظيــم 
القيمــة المســتردة للشــروط التعاقديــة الأصليــة بــدلًا مــن إنشــاء أصــل جديــد بشــروط مختلفــة، إذا خططــت المجموعــة لتعديــل 
موجــودات ماليــة بطريقــة تــؤدي إلــى اعفــاء مــن التدفقــات النقديــة، عندهــا يتــم النظــر أولًا فيمــا إذا كان ســيتم احتســاب تدنــي 
علــى جــزء مــن الموجــودات الماليــة قبــل إجــراء التعديــل علــى الموجــودات الماليــة. يؤثــر هــذا النهــج علــى نتيجــة التقييــم الكمــي 

ويعنــي عــدم اســتيفاء معاييــر الغــاء الاعتــراف فــي مثــل هــذه الحــالات.

المطلوبات المالية المعدلة
ــات  ــة للمطلوب ــف التدفقــات النقدي ــل شــروطها وتختل ــم تعدي ــا يت ــة عندم ــات المالي ــراف بالمطلوب تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعت
الماليــة المعدلــة بشــكل جوهــري. فــي هــذه الحالــة، يتــم إثبــات مطلوبــات ماليــة جديــده بالقيمــة العادلــة. يتــم اتعلاراف فلابرق بين 
القيمــة الدفتريــة المطلوبــة الماليــة ايتل تم إاغلء الاعترافــات واغلابمل املدفوةع يف قائمــة الربــح او الخســارة والدخــل الشــامل 

الآخــر الموحــدة.

التدني في قيمة الموجودات المالية
الأدوات المالية 

تعترف المجموعة بالخسائر الائتمانية المتوقعة على:
- الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة؛

- ذمم تأجير تمويلي.
- الضمانات التعاقدية.

لا يتم احتساب خسائر التدني على موجودات حقوق الملكية.
تقوم المجموعة بقياس مخصصات الخسارة بمبلغ يساوي الخسائر الائتمانية المتوقعة طوال عمر الأداة المالية.

إن الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى عمــر الأداة الماليــة هــي الجــزء مــن الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة والتــي تنتــج عــن التعثــر 
الممكــن لــأدوات الماليــة علــى طــول عمــر الأداة الماليــة.

الخسائر الائتمانية المتوقعة هي التقدير المرجح لخسائر الائتمان والتي تقاس على النحو التالي:
- الموجودات المالية التي لا تنخفض قيمتها الائتمانية في تاريخ القوائم المالية الموحدة.

- الموجودات المالية التي انخفضت قيمتها في تاريخ القوائم المالية الموحدة.
- التزامات القروض غير المستغلة.

- عقود الضمان.

تقــوم المجموعــة بالاعتــراف بمخصصــات خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى الأدوات الماليــة التاليــة التــي لــم يتــم قياســها بالقيمــة 
العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة:

• الأرصدة والودائع لدى بنوك ومؤسسات مصرفية .
• موجودات مالية بالكلفة المطفأة )صكوك( .

لا يتم إثبات خسارة تدني في ادوات حقوق الملكية.
باســتثناء الموجــودات الماليــة المشــتراة أو الناشــئة ذات القيمــة الائتمانيــة المنخفضــة )والتــي تــم أخذهــا بالاعتبــار بشــكل منفصــل 

أدنــاه(، يجــب قيــاس خســائر الائتمــان العامــل المتوقعــة مــن خــال :
- المرحلــة الأولــى )Stage 1(: وتمثــل الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة مرجحــة باحتماليــة التعثــر للتعــرض الائتمانــي / لأداة الديــن 
خــال )12( شــهر القادمــة، حيــث تــم ادراج ضمــن هــذا البنــد التعرضــات الائتمانيــة/ أدوات الديــن التــي لــم يحصــل زيــادة مهمــة أو 

مؤثــرة فــي مخاطرهــا الائتمانيــة منــذ الإعتــراف الأولــي بالتعــرض/ الأداة أو أن لهــا مخاطــر ائتمــان منخفضــة.
ــادة مؤثــرة فــي  ــة التعرضــات الإئتمانيــة / أدوات الديــن التــي حصــل زي ــة الثانيــة )Stage 2(: حيــث تتضمــن هــذه المرحل - المرحل
ــر بعــد نظــراً لعــدم وجــود دليــل موضوعــي  ــة التعث ــم تصــل الــى مرحل ــه ل ــراف الأولــي بهــا، إلا أن ــذ الإعت مخاطرهــا الإئتمانيــة من
يؤكــد حصــول التعثــر. وتحتســب الخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة لكامــل عمــر التعــرض الإئتمانــي / أداة الديــن وهــي تمثــل الخســارة 
الإئتمانيــة المتوقعــة الناتجــة عــن كل احتمــالات التعثــر خــال المــدة الزمنيــة المتبقيــة مــن عمــر التعــرض الإئتمانــي / أداة الديــن.
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تعتبــر الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة تقديــرًا مرجحًــا محتمــاً للقيمــة الحاليــة لخســائر الائتمــان. يتــم قيــاس هــذه القيمــة علــى أنهــا 
القيمــة الحاليــة للفــرق بيــن التدفقــات النقديــة المســتحقة للمجموعــة بموجــب العقــد والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة 

اســتلامها والتــي تنشــأ مــن ترجيــح عــدة ســيناريوهات اقتصاديــة مســتقبلية، مخصومــة وفقــا لســعر الفائــدة الفعــال لأصــل.
ــة  ــى القيمــة الحالي ــاس مخصــص الخســارة عل ــى الفــرد. ويســتند قي ــة المتوقعــة عل ــاس الخســائر الائتماني تقــوم الشــركة بمقي

ــي. ــال الأساس ــدة الفع ــعر الفائ ــتخدام س ــل باس ــة للأص ــة المتوقع ــات النقدي للتدفق

تعريف التخلف في السداد
يُعتبــر تعريــف التخلــف عــن الســداد أمــراً فــي غايــة الأهميــة عنــد تحديــد الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة. يســتخدم تعريــف التخلــف 
عــن الســداد فــي قيــاس قيمــة الخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة وفــي تحديــد مــا إذا كان مخصــص الخســارة يســتند إلــى الخســارة 
الإئتمانيــة المتوقعــة لمــدة 12 شــهراً أو لمــدى الحيــاة، لأن التخلــف عــن الســداد هــو أحــد مكونــات احتماليــة التخلــف عــن الســداد  
)Probability of Default( ؛ التــي تؤثــر علــى كل مــن قيــاس الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة وتحديــد الزيــادة الكبيــرة فــي مخاطــر 

الائتمــان ادنــاه.

تعتبر المجموعة ما يلي بمثابة حدث للتخلف في السداد:
• تخلف المقترض عن السداد لأكثر من 90 يومًا بخصوص أي التزام ائتماني مهم إلى المجموعة ؛ أو

• من غير المحتمل أن يدفع المقترض التزاماته الإئتمانية للمجموعة بالكامل.

يُصمم تعريف التخلف عن السداد بشكل مناسب ليعكس الخصائص المختلفة لأنواع مختلفة من الأصول.

ــرات  ــبان المؤش ــي الحس ــة ف ــذ المجموع ــي، تأخ ــه الائتمان ــرض التزام ــع المقت ــل أن يدف ــر المحتم ــن غي ــا إذا كان م ــم م ــد تقيي عن
النوعيــة والكميــة. وتعتمــد المعلومــات المقيمــة علــى نــوع الأصــل، وعلــى ســبيل المثــال فــي الإقــراض للشــركات، فــإن المؤشــر 
النوعــي المســتخدم هــو خــرق العهــود، وهــو أمــر غيــر مناســب للإقــراض بالتجزئــة. إن المؤشــرات الكميــة، مثــل التأخــر فــي الســداد 
وعــدم ســداد إلتــزام آخــر للطــرف المقابــل، هــي مدخــات رئيســية فــي هــذا التحليــل. كمــا تســتخدم المجموعــة مصــادر معلومــات 

متنوعــة لتقييــم التخلــف عــن الســداد والتــي تطــور داخليــا أو يتــم الحصــول عليهــا مــن مصــادر خارجيــة.

الزيادة الكبيرة في مخاطر الائتمان
تقــوم المجموعــة بمراقبــة جميــع الموجــودات الماليــة والتزامــات القــروض الصــادرة وعقــود الضمــان المالــي التــي تخضــع لمتطلبات 
انخفــاض القيمــة لتقييــم مــا إذا كانــت هنــاك زيــادة كبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان منــذ الاعتــراف الأولــي . إذا كانــت هنــاك زيــادة كبيرة 
فــي مخاطــر الائتمــان، ســتقوم المجموعــة بقيــاس مخصــص الخســارة علــى أســاس مــدى الحيــاة بــدلًا مــن الخســارة الإئتمانيــة 
المتوقعــة لمــدة )12( شــهراً. . تعتــرف الشــركة بــأي تغييــر فــي التصنيــف الائتمانــي للموجــودات الماليــة )بخــاف الذمــم المدينــة( 

بدرجتــي تصنيــف علــى أنــه زيــادة جوهريــة فــي مخاطــر الائتمــان.

لا تقــوم المجموعــة باعتبــار الموجــودات الماليــة ذات المخاطــر الائتمانيــة “المنخفضــة” بتاريــخ التقريــر المالــي انــه لــم يحصــل لهــا 
زيــادة هامــة فــي مخاطــر الإئتمــان . نتيجــةً لذلــك، تقــوم المجموعــة بمراقبــة جميــع الموجــودات الماليــة وإلتزامــات القــروض الصادرة 

وعقــود الضمــان المالــي التــي تخضــع لإنخفــاض القيمــة للزيــادة الكبيــرة فــي مخاطــر الإئتمــان .
عنــد تقييــم مــا إذا كانــت مخاطــر الائتمــان علــى الأداة الماليــة قــد ارتفعــت ارتفاعًــا كبيــرا منــذ الاعتــراف الأولــي، تقــوم المجموعــة 
بمقارنــة مخاطــر حــدوث التخلــف فــي الســداد علــى الأداة الماليــة فــي تاريــخ التقريــر اســتناداً إلــى الإســتحقاق المتبقــي لــأداة مــع 
وجــود خطــر حــدوث تخلــف عــن الســداد كان متوقعًــا لفتــرة الاســتحقاق المتبقيــة فــي تاريــخ التقريــر الحالــي عندمــا تــم الاعتــراف 
بــالأداة الماليــة لأول مــرة . عنــد إجــراء هــذا التقييــم، تأخــذ المجموعــة بالاعتبــار كلٍ مــن المعلومــات الكميــة والنوعيــة التــي تكــون 
معقولــة وقابلــة للدعــم، بمــا فــي ذلــك الخبــرة التاريخيــة والمعلومــات المســتقبلية المتاحــة دون تكلفــة أو جهــد لا مبــرر لــه، بنــاءً 

علــى الخبــرة التاريخيــة للمجموعــة وتقييــم الخبيــر الإئتمانــي بمــا فــي ذلــك المعلومــات المســتقبلية .

تمثــل الســيناريوهات الاقتصاديــة المتعــددة أســاس تحديــد احتماليــة التخلــف فــي الســداد عنــد الاعتــراف الأولــي وفــي تواريــخ 
التقاريــر اللاحقــة. ســينتج عــن الســيناريوهات الاقتصاديــة المختلفــة احتمالية مختلفــة للتخلف عن الســداد. إن ترجيح الســيناريوهات 
المختلفــة يشــكل أســاس متوســط الإحتمــال المرجــح للتخلــف عــن الســداد والــذي يســتخدم لتحديــد مــا إذا كانــت مخاطــر الائتمــان 

قــد ارتفعــت بشــكل كبيــرة.

ــراف  ــا الأط ــل فيه ــي تعم ــات الت ــتقبلية للصناع ــاق المس ــرافية الآف ــات الإستش ــمل المعلوم ــركات، تش ــل الش ــى تموي ــبة إل بالنس
المقابلــة للشــركة، والتــي يتــم الحصــول عليهــا مــن تقاريــر الخبــراء الاقتصادييــن والمحلليــن المالييــن والهيئــات الحكوميــة ومراكــز 
الفكــر ذات الصلــة وغيرهــا مــن المنظمــات المماثلــة ، بالإضافــة إلــى الأخــذ فــي الإعتبــار المصــادر الداخليــة والخارجيــة المتنوعــة 
للمعلومــات الاقتصاديــة الفعليــة والمتوقعــة. وبخصــوص تمويــل الافــراد، تتضمــن معلومــات الإقــراض الإستشــرافية التوقعــات 
الاقتصاديــة عينهــا مثــل الإقــراض المؤسســي وتوقعــات إضافيــة للمؤشــرات الاقتصاديــة المحليــة ، خاصــة للمناطــق التــي تركــز 
علــى صناعــات معينــة، بالإضافــة إلــى معلومــات داخليــة عــن ســلوك العمــاء المتعلقــة بالســداد. تخصــص المجموعــة لنظائرهــا 

ــة.  ــة ذات ةلص انبء علــى جودتهــا الائتماني درةج اخمطــر اامتئن دالخي
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وتعــد المعلومــات الكميــة مؤشــرًا أساســيًا علــى الزيــادة الكبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان وهــي تســتند إلــى التغييــر فــي إحتماليــة 
التخلــف عــن الســداد بنــاءً علــى التغيــر فــي إحتماليــة التخلــف عــن الســداد مــدى الحيــاة مــن خــال مقارنــة:

• إحتمالية التخلف عن السداد مدى الحياة المتبقية في تاريخ التقرير؛ و
ــق  ــاس الحقائ ــى أس ــا عل ــم تقديره ــذي ت ــن ال ــن الزم ــة م ــذه النقط ــة به ــاة المتبقي ــدى الحي ــداد م ــن الس ــف ع ــة التخل • إحتمالي

ــرض. ــي للتع ــراف الأول ــد الاعت ــروف عن والظ

تُعتبــر إحتماليــات التخلــف عــن الســداد استشــرافية، وتســتخدم المجموعــة المنهجيــات والبيانــات ذاتهــا المســتخدمة فــي قيــاس 
مخصصــات الخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة.

إن العوامــل النوعيــة التــي تشــير إلــى زيــادة ملحوظــة فــي مخاطــر الائتمــان تنعكــس فــي نمــاذج إحتماليــة التخلــف عــن الســداد 
فــي الوقــت المناســب. ومــع ذلــك، لا تــزال المجموعــة تنظــر بشــكل منفصــل فــي بعــض العوامــل النوعيــة لتقييــم مــا إذا كانــت 
مخاطــر الائتمــان قــد زادت زيــادة كبيــرة. وفيمــا يتعلــق بالإقــراض للشــركات، فــإن هنــاك تركيــز خــاص علــى الأصــول التــي تشــملها 
“قائمــة المراقبــة” حيــث يــدرج التعــرض فــي قائمــة المراقبــة عندمــا يكــون هنــاك مخــاوف حــول تدهــور الجــدارة الائتمانيــة للطــرف 
المقابــل. وبشــأن إرقاض الافــراد، تــاذخ المجموعــة يف اابتعلار اعقوتت وصحل فتــرات عــدم ســداد وتحمــل عــدم حصولــه، واملاعت 

اامتئلان وادحلأاث لثم اةلاطبل أو الافلإس أو الاطلق أو اافولة .

وحيــث أن الزيــادة الكبيــرة فــي مخاطــر الائتمــان منــذ الاعتــراف الأولــي هــي مقيــاس نســبي، فــإن تغييــرًا معينــاً، بالقيمــة المطلقــة، 
فــي إحتماليــة عــدم الســداد ســيكون أكثــر أهميــة بالنســبة لأداة ماليــة ذات إحتماليــة عــدم ســداد أولــي أقــل مقارنــةً بــأداة ماليــة 

ذات إحتماليــة عــدم ســداد أعلــى . 

ــرة فــي مخاطــر الائتمــان قــد  ــادة كبي ــر المجموعــة أن زي ــا، تعتب ــر مــن )30( يومً ــد تجــاوز إســتحقاق أصــل لأكث وكصمــام أمــان عن
حدثــت، ويكــون الأصــل فــي المرحلــة الثانيــة مــن نمــوذج انخفــاض القيمــة، بمعنــى أن مخصــص الخســارة يقــاس كرصيــد خســارة 

إئتمانيــة متوقعــة مــدى الحيــاة.

تعديل وإلغاء الإعتراف بالموجودات المالية
يتــم التعديــل علــى الأصــل المالــي عندمــا يتــم إعــادة التفــاوض علــى الشــروط التعاقديــة التــي تنظــم التدفقــات النقديــة لأصــل 
مالــي أو يتــم تعديلهــا بطريقــة أخــرى بيــن الاعتــراف الأولــي واســتحقاق الأصــل المالــي. يؤثــر التعديــل علــى مبلــغ و/ أو توقيــت 
التدفقــات النقديــة التعاقديــة إمــا فــوراً أو فــي تاريــخ مســتقبلي. بالإضافــة إلــى ذلــك، سيشــكل إدخــال أو تعديــل العهــود القائمــة 
لقــرض قائــم تعديــاً حتــى إذا لــم تؤثــر هــذه التعهــدات الجديــدة أو المعدلــة علــى التدفقــات النقديــة علــى الفــور ولكنهــا قــد تؤثــر 
علــى التدفقــات النقديــة بنــاءً علــى مــا إذا كان التعهــد مســتوفياً أم لا )علــى ســبيل المثــال تغييــر فــي الزيــادة فــي معــدل الفائــدة 

الــذي ينشــأ عندمــا يتــم فســخ التعهــدات(.

تقــوم الشــركة اعإبدة التفــاوض علــى القــروض مــع العمــاء الذيــن يواجهــون صعوبــات ماليــة لزيــادة التحصيــل وتقليــل مخاطــر 
التعثــر فــي الســداد. يتــم تيســير شــروط ســداد القــرض فــي الحــالات التــي يكــون فيهــا المقتــرض قــد بــذل كل الجهــود المعقولــة 
للدفــع بموجــب الشــروط التعاقديــة الأصليــة، وأن يكــون خطــر هــام مــن التعثــر فــي الســداد أو التقصيــر قــد حــدث بالفعــل ومــن 

المتوقــع أن يتمكــن المقتــرض مــن الوفــاء بالشــروط المعدلــة. 

تشــمل الشــروط المعدلــة فــي معظــم الحــالات تمديــد فتــرة اســتحقاق القــرض، التغييــرات فــي توقيــت التدفقــات النقديــة للقرض 
)تســديد الأصــل والفائــدة(، تخفيــض مبلــغ التدفقــات النقديــة المســتحقة )الأصــل والإعفــاء مــن الفائــدة( وتعديــات التعهــدات. 

تنتهــج المجموعــة سياســة انتظــار وتطبــق علــى إقــراض الشــركات والأفــراد.
ــا لسياســة  عندمــا يتــم تعديــل أصــل مالــي، تقــوم الشــركة بتقييــم مــا إذا كان هــذا التعديــل يــؤدي إلــى إلغــاء الإعتــراف . وفقً

الشــركة، فــإن التعديــل يــؤدي إلــى إلغــاء الاعتــراف عندمــا يــؤدي إلــى اختــاف كبيــر فــي الشــروط . 
• اوعلالم اةيعونل ، لثم عــدم بقــاء ااقفدتلت اةيدقنل اةيدقاعتل دعب اليدعتل علــى أنهــا فقــط مدفوعــات المبلــغ الأصلــي والفائــدة 
علــى المبلــغ الأصلــي القائــم )SPPI( ، أو اريغتل يف اةلمعل أو التغييــر فــي ارطلف الباقمل ، أو دمى اريغتل يف أاعسر ادئافلة ، أو 

الإســتحقاق ، أو اوملاقيث. وإذا كانــت هــذه لا تشــير بوضــوح إلــى تعديــل جوهــري.
• إجــراء تقييــم كمــي لمقارنــة القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة التعاقديــة المتبقيــة فــي إطــار الشــروط الأصليــة مــع التدفقــات 

النقديــة التعاقديــة وفقــا للشــروط المعدلــة ، وخصــم كلا المبلغيــن علــى أســاس الفائــدة الفعليــة الأصليــة.
فــي حالــة إلغــاء الاعتــراف بالأصــل المالــي، يتــم إعــادة قيــاس مخصــص لخســائر الائتمــان المتوقعــة فــي تاريــخ إلغــاء الإعتــراف 
ــة  ــة العادل ــة والقيم ــة المعدل ــة المدرج ــذه القيم ــن ه ــرق بي ــخ . إن الف ــك التاري ــي ذل ــل ف ــة للأص ــة المدرج ــي القيم ــد صاف لتحدي
ــراف . ســيكون للأصــل  ــد إلغــاء الإعت ــح أو خســارة عن ــى رب ــؤدي إل ــدة ســوف ي ــدة مــع الشــروط الجدي ــة الجدي للموجــودات المالي
ــادرة  ــاءً علــى خســائر ائتمانيــة متوقعــة لمــدة )12( شــهرًا باســتثناء الحــالات الن ــد مخصــص خســارة يتــم قياســه بن المالــي الجدي
التــي يعتبــر فيهــا القــرض الجديــد قــد نشــأ متدنــي ائتمانيــا. ينطبــق هــذا فقــط فــي الحالــة التــي يتــم فيهــا الاعتــراف بالقيمــة 
العادلــة للقــرض الجديــد بخصــم كبيــر لمبلــغ القيمــة الاســمية المعــدل حيــث لا يــزال هنــاك خطــر كبيــر للتعثــر عــن الســداد ولــم يتــم 
تخفيضــه نتيجــة التعديــل. تراقــب الشــركة مخاطــر الائتمــان للموجــودات الماليــة المعدلــة مــن خــال تقييــم المعلومــات النوعيــة 

والكميــة، مثــل مــا إذا كان المقتــرض فــي حالــة تعثــر ســابقة بموجــب الشــروط الجديــدة .
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عنــد تعديــل الشــروط التعاقديــة لأصــل مالــي ولا يــؤدي التعديــل إلــى الغــاء الإعتــراف ، تحــدد الشــركة مــا إذا كانــت مخاطــر ائتمــان 
الموجــودات الماليــة قــد زادت زيــادة كبيــرة منــذ الاعتــراف الأولــي مــن خــال مقارنة:

• إحتماليــة عــدم الســداد للفتــرة المتبقيــة مقــدرة علــى أســاس البيانــات عنــد الاعتــراف الأولــي والشــروط التعاقديــة الأصليــة ؛ مــع 
إحتماليــة عــدم الســداد للفتــرة المتبقيــة فــي تاريــخ التقريــر اســتنادا إلــى الشــروط المعدلــة.

وبخصــوص الموجــودات الماليــة المعدلــة كجــزء مــن سياســة التحمــل للشــركة، عندمــا لا ينتــج عــن التعديــل إلغــاء الإعتــراف ، فــإن 
ــرات  ــاة خب ــع مراع ــة م ــة المعدل ــات النقدي ــل التدفق ــى تحصي ــة عل ــدرة المجموع ــدى ق ــس م ــداد يعك ــدم الس ــة ع ــر إحتمالي تقدي
المجموعــة الســابقة مــن إجــراءات التحمــل المماثلــة ، وكذلــك مختلــف المؤشــرات الســلوكية ، بمــا فــي ذلــك أداء الدفــع للمقتــرض 
ــراف الأولــي، فــإن  ــد الإعت ــا عن ــر ممــا كان متوقعً ــة. إذا بقيــت مخاطــر الإئتمــان أعلــى بكثي ــة المعدل فــي ظــل الشــروط التعاقدي
مخصــص الخســارة يقــاس بمبلــغ يســاوي الخســارة الإئتمانيــة المتوقعــه مــدى الحيــاة. وعمومًــا، يقــاس مخصــص الخســارة 
للقــروض التــي يتــم تحملهــا علــى أســاس الخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة لمــدة )12( شــهراً عندمــا يتوفــر دليــل علــى تحســن ســلوك 

المقتــرض فــي الســداد بعــد التعديــل ممــا يــؤدي إلــى عكــس الزيــادة الكبيــرة الســابقة فــي مخاطــر الائتمــان.

عندمــا لا يســفر التعديــل عــن إلغــاء الاعتــراف، تقــوم المجموعــة باحتســاب ربــح / خســارة التعديــل لمقارنــة إجمالــي القيمــة الدفتريــة 
قبــل التعديــل وبعــده )باســتثناء مخصــص الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة( . وتقــوم المجموعــة بعــد ذلــك بقيــاس الخســائر الائتمانية 
ــي المعــدل فــي حســاب العجــز  ــة المتوقعــة الناشــئة مــن الأصــل المال ــدرج التدفقــات النقدي ــث تُ المتوقعــة للأصــل المُعــدل حي

النقــدي المتوقــع مــن الأصــل الأصلــي.

ــة مــن  ــة المتعلقــة باســتلام التدفقــات النقدي ــد إنتهــاء الحقــوق التعاقدي ــي عن ــراف بالأصــل المال تقــوم المجموعــة بإلغــاء الإعت
الأصــل، أو عندمــا تقــوم بتحويــل الأصــل المالــي وكافــة المخاطــر وعوائــد ملكيــة الموجــودات إلــى طــرف آخــر. أمــا فــي حالــة عــدم 
قيــام المجموعــة بالتحويــل أو الإحتفــاظ بمخاطــر ومنافــع الملكيــة بشــكل جوهــري واســتمراره بالســيطرة علــى الأصــل المحــول، 
تقــوم المجموعــة بالإعتــراف بحصتــه المتبقيــة فــي الأصــل المحــول والمطلوبــات المتعلقــة بــه فــي حــدود المبالــغ المتوقــع دفعهــا. 
ــة  ــإن المجموع ــري، ف ــكل جوه ــول بش ــي المح ــل المال ــة للأص ــع الملكي ــر ومناف ــة مخاط ــة بكاف ــاظ المجموع ــة إحتف ــي حال ــا ف أم

تســتمر بالإعتــراف بالأصــل المالــي وبأيــة إقتراضــات مرهونــة للعوائــد المســتلمة.

عنــد إلغــاء الإعتــراف بأصــل مالــي بالكامــل، يتــم الإعتــراف بالفــرق بيــن القيمــة المدرجــة للأصــل ومجمــوع كلٍ مــن المبلــغ المســتلم 
والمســتحق والمكاســب أو الخســائر المتراكمــة والتــي تــم الإعتــراف بهــا فــي الدخــل الشــامل الآخــر والمتراكمــة في حقــوق الملكية 
فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة ، مــع اســتثناء الاســتثمار فــي حقــوق الملكيــة المحــدد الــذي تــم 
قياســه بالقيمــة العادلــة مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة، حيــث لا يتــم إعــادة تصنيــف الربــح/ 

الخســارة المتراكمــة المعتــرف بهــا ســابقًا فــي الدخــل الشــامل الآخــر إلــى قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة لاحقــاً.

الشطب
يتــم شطــب الموجــودات الماليــة نعدام لا يكــون هنــاك تواعقت قعموةل تسلالرداد ، ثمل عدم قيــام العميــل تشلاابراك يف خطة 
دعف عم الشــركة. تقــوم المجموعــة بتصنيــف الأمــوال أو المبالــغ المســتحقة لشــطبها بعــد اســتنفاد جميــع طــرق الدفــع الممكنــة . 
ولكــن فــي حــال تــم شــطب التمويــل أو الذمــم المدينــة ، تســتمر المجموعــة فــي نشــاط الإنفــاذ لمحاولــة اســترداد الذمــة المدينــة 

المســتحقة ، والتــي يتــم إثباتهــا فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة عنــد اســتردادها.

عرض مخصص الخسارة الإئتمانية المتوقعة في قائمة المركز المالي الموحدة
يتم عرض مخصصات الخسائر الإئتمانية المتوقعة في قائمة المركز المالي الموحدة كما يلي:

• للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة: كاستقطاع من القيمة الدفترية الإجمالية للموجودات؛
• لأدوات الديــن التــي تقــاس بالقيمــة العادلــة مــن قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة: لا يتــم إثبــات مخصص 
خســارة فــي قائمــة المركــز المالــي الموحــدة حيــث أن القيمــة الدفتريــة هــي بالقيمــة العادلــة. ومــع ذلــك ، يتــم تضميــن مخصــص 

الخســارة كجــزء مــن مبلــغ إعــادة التقييــم فــي احتياطــي إعــادة تقييــم الاســتثمارات 
• التزامات القروض وعقود الضمان المالي: كمخصص؛

ب‌- المعاملات بالعملات الأجنبية
تســجل المعامــات التــي تتــم بالعمــات الأجنبيــة بمــا يعادلهــا بالدينــار الأردنــي بأســعار الصــرف بتاريــخ تنفيــذ المعاملــة وفــي تاريــخ 
ــي فــي  ــار الأردن ــى الدين ــة إل ــة بالعمــات الأجنبي ــة المثبت ــات المالي ــي الموحــدة تحــول الموجــودات والمطلوب قائمــة المركــز المال
ــح او  ــاح أو خســائر التحويــل ضمــن قائمــة الرب ــون الأول، وتظهــر أرب نهايــة الفتــرة باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة فــي 31 كان

الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

ت‌- التقاص
يتــم إجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وإظهــار المبلــغ الصافــي فــي قائمــة المركــز المالي الموحــدة فقط 
عندمــا تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة لذلــك، وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها علــى أســاس التقــاص أو يكــون تحقــق الموجــودات 

وتســوية المطلوبــات فــي نفــس الوقــت. 
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ث‌- المخصصات
يتــم الاعتــراف بالمخصصــات عندمــا يكــون علــى المجموعــة التزامــات )قانونيــة أو تعاقديــة( بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة 

ناشــئة عــن أحــداث ســابقة ويمكــن قياســها بشــكل يعتمــد عليــه.

ج‌- ممتلكات ومعدات
الاعتراف والقياس

- تظهــر بنــود الممتلــكات والمعــدات بالكلفــة بعــد تنزيــل الاســتهلاك المتراكــم وخســائر التدنــي المتراكمــة باســتثناء الأراضــي فــا 
 . تستهلك

- تتضمن الكلفة المصاريف المرتبطة مباشرة باقتناء الممتلكات والمعدات.
- عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود الممتلكات والمعدات فيتم المحاسبة عنها كبنود منفصلة.

- يتــم تحديــد المكاســب والخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد بنــود مــن الممتلــكات والمعــدات بمقارنــة المقبوضــات مــن الاســتبعاد مــع 
القيمــة المدرجــة لتلــك البنــود وتســجل تلــك المكاســب والخســائر بالصافــي ضمــن بنــد “ إيــرادات أو مصاريــف أخــرى” فــي قائمــة 

الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

التكاليف اللاحقة
- تســجل كلفــة الجــزء المســتبدل لبنــد مــن بنــود الممتلــكات والمعــدات ضمــن القيمــة المدرجــة لذلــك البنــد إذا كان مــن المحتمــل 
تدفــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية المجموعــة تكمــن فــي ذلــك الجــزء إضافــة إلــى إمكانيــة قيــاس كلفــة ذلــك الجــزء بشــكل 

موثــوق، ويتــم شــطب القيمــة المدرجــة للجــزء القديــم المســتبدل.
- تســجل التكاليــف والمصاريــف اليوميــة التــي تتحملهــا المجموعــة علــى صيانــة وتشــغيل الممتلــكات والمعــدات فــي قائمــة الربــح 

أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة عنــد تكبدهــا.

الاستهلاك
ــت  ــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة بطريقــة القســط الثاب - يتــم الاعتــراف بمصــروف الاســتهلاك فــي قائمــة الرب

علــى مــدى العمــر الإنتاجــي المقــدر لــكل بنــد مــن بنــود الممتلــكات والمعــدات.
تبلغ نسبة الاستهلاك الرئيسية المستخدمة لهذا الغرض كما يلي:

ح‌- الموجودات غير الملموسة
تقيــد الموجــودات غيــر الملموســة التــي يتــم الحصــول عليهــا مــن خــال الاندمــاج بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الحصــول عليهــا. أمــا 

الموجــودات غيــر الملموســة التــي يتــم الحصــول عليهــا مــن خــال طريقــة أخــرى غيــر الاندمــاج فيتــم تســجيلها بالكلفــة.
يتــم تصنيــف الموجــودات غيــر الملموســة علــى اســاس كــون عمرهــا الزمنــي لفتــرة محــددة أو لفتــرة غيــر محــددة. ويتــم اطفــاء 
ــارة  ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــاء ف ــد الإطف ــم قي ــر ويت ــذا العم ــال ه ــدد خ ــي مح ــر زمن ــا عم ــي له ــة الت ــر الملموس ــودات غي الموج
والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة. امــا الموجــودات غيــر الملموســة التــي عمرهــا الزمنــي غيــر محــدد فيتــم مراجعــة التدنــي فــي 

ــح أو الخســارة الموحــدة. ــي فــي قيمتهــا فــي قائمــة الرب ــة الموحــدة ويتــم تســجيل اي تدن ــم المالي ــخ القوائ قيمتهــا بتاري

لا يتــم رســملة الموجــودات غيــر الملموســة الناتجــة عــن أعمــال المجموعــة ويتــم تســجيلها فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل 
الشــامل الآخــر الموحــدة فــي نفــس الفتــرة.

يتــم مراجعــة أيــة مؤشــرات علــى تدنــي قيمــة الموجــودات غيــر الملموســة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة. كذلــك يتــم مراجعة 
تقديــر العمــر الزمنــي لتلــك الموجــودات ويتــم إجــراء أيــة تعديــات علــى الفتــرات اللاحقة.

أنظمة وبرامج الحاسوب: يتم اطفاؤها باستخدام طريقة الخط لمستقيم خلال فترة لا تتجاوز اربع سنوات من تاريخ شرائها.

خ‌- عقود الايجار
المجموعة كمستأجر

فــي تاريــخ توقيــع العقــد، أو فــي تاريــخ اعــادة تقييــم العقــد الــذي يحتــوي علــى عناصــر الإيجــار، تقــوم المجموعــة بتوزيــع كامــل 
ــان المجموعــة قــد قــررت فيمــا يتعلــق بعقــود  ــات العقــد بطريقــة نســبية تتماشــى مــع القيمــة. علمــاً ب قيمــة العقــد علــى مكون

الأرض
مباني 

الأثاث والتجهيزات
المعدات والأجهزة والأثاث

سيارات
ديكورات

2%
2%
2%

10%
15%
11%

نسبة الاستهلاك
%
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الايجــار التــي تتضمــن أرض ومبنــى بــان تعامــل مكونــات العقــد كبنــد واحــد.
تعتــرف المجموعــة بحــق اســتخدام الأصــل والالتزامــات الخاصــة بعقــد الإيجــار عنــد بدايــة عقــد الإيجــار. يتــم قيــاس حــق الاســتخدام 
عنــد الاعتــراف الأولــي بالتكلفــة، التــي تتضمــن القيمــة الأوليــة لإلتــزام عقــد الايجــار معدلــة لدفعــات الايجــار التــي تمــت فــي تاريــخ 
بدايــة العقــد أو قبلــه، بالإضافــة الــى اي تكاليــف مباشــرة أوليــة تحققــت وأيــة تكاليــف متوقعــة تتعلــق بإزالــة الأصــل وأو اعــادة 

الأصــل الــى وضعــه قبــل العقــد، مطروحــاً منهــا أثــر أيــة حوافــز إيجــار قــد تــم إســتلامها.
ــار العمــر الانتاجــي  يتــم لاحقــاً اســتهلاك حــق اســتخدام الأصــل بإســتخدام طريقــة القســط الثابــت مــن تاريــخ بدايــة العقــد بإعتب
إمــا مــدة عقــد الإيجــار أوالمتبقــي مــن العمــر الانتاجــي للأصــل المســتأجر إيهمــا أقــل. يتــم تقديــر العمــر الانتاجــي للأصــل المســتأجر 
بنفــس اســس تقديــر العمــر الانتاجــي للممتلــكات والمعــدات. كمــا يتــم تخفيــض قيمــة الحــق فــي اســتخدام الأصــل بشــكل دوري 

لعكــس قيمــة التدنــي )ان وجــدت( ويتــم تعديلهــا لعكــس أثــر التعديــات علــى بنــد الإلتزامــات المرتبطــة بعقــود الإيجــار.
يتــم قيــاس الإلتزامــات المرتبطــة بعقــد الإيجــار عنــد الاعتــراف الأولــي بالقيمــة الحاليــة لدفعــات الإيجــار غيــر مدفوعــة فــي تاريــخ 
عقــد الإيجــار مخصومــاً بإســتخدام معــدل الفائــدة المحــدد ضمنيــاً فــي عقــد الإيجــار، وإذا لم يكــن بالإمــكان تحديده فيتم إســتخدام 

معــدل الاقتــراض المســتخدم مــن قبــل الشــركة. وعــادةً يتــم اســتخدام معــدل الاقتــراض المســتخدم مــن قبــل الشــركة. 
تحــدد المجموعــة معــدل الاقتــراض مــن خــال تحليــل قروضــه مــن مختلــف المصــادر الخارجيــة وإجــراء بعــض التعديــات لتعكــس 

شــروط الإيجــار ونــوع الموجــودات المؤجــرة.
تشمل دفعات الإيجار المأخوذة بعين الاعتبار لغايات احتساب الإلتزامات المتعلقة بعقد الإيجار ما يلي: 

ــم  ــي يت ــبة والت ــر أو نس ــى مؤش ــد عل ــي تعتم ــرة الت ــات المتغي ــة جوهرية،الدفع ــات ثابت ــن دفع ــي تتضم ــة والت ــات الثابت - الدفع
ــخ عقــد الإيجــار،  ــار هــذا المؤشــر أو النســبة فــي تاري ــن الإعتب ــي أخــذاً بعي ــراف المبدئ ــد الإعت قياســها عن

- المبالغ المتوقع دفعها يموجب بند ضمان القيمة المتبقية؛ و
- ســعر خيــار الشــراء عندمــا تكــون المجموعــة علــى ثقــة انهــا ســتقوم بتنفيــذ بنــد خيــار الشــراء، دفعــات الإيجــار عندمــا يتواجــد بنــد 
تجديــد اختيــاري ولــدى المجموعــة النيــة بتجديــد عقــد الإيجــار، والغرامــات المتعلقــة بالإنهــاء المبكــر للعقــد مــا لــم تكــن المجموعــة 

علــى ثقــة انهــا لــن تقــوم بالإنهــاء المبكــر.
ــاءاً علــى التكلفــة المطفــأة بإســتخدام معــدل الفائــدة الفعــال. ويتــم إعــادة  يتــم قيــاس الالتزامــات المتعلقــة بعقــود الايجــار بن
قيــاس الإلتزامــات عندمــا يكــون هنالــك تغييــر علــى دفعــات الإيجــار المســتقبلية نتيجــة التغيــر فــي مؤشــر أو نســبة معينــة، وعندمــا 
يكــون هنالــك تغيــر فــي تقديــرات الإدارة فيمــا يتعلــق بالقيمــة الواجبــة الدفــع تحــت بنــد ضمــان القيمــة المتبقيــة، أو عندمــا تتغيــر 

خطــة المجموعــة فيمــا يتعلــق بممارســة خيــار الشــراء، التجديــد او الإنهــاء للعقــد
عندمــا يتــم قيــاس الإلتزامــات المتعلقــة بعقــود الإيجــار بهــذه الطريقــة، يتــم تســجيل أثــر التعديــات علــى بنــد الحــق فــي اســتخدام 
الأصــل او فــي يتــم تســجيلها فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة اذا مــا كانــت القيمــة الدفتريــة للحــق 

فــي اســتخدام الأصــل قــد تــم اطفاؤهــا بالكامــل.

تقــوم المجموعــة بعــرض حــق إســتخدام الموجــودات ضمــن بنــد الممتلــكات والمعــدات ويتــم عــرض الإلتزامــات المتعلقــة بعقــود 
الإيجــار ضمــن الإلتزامــات الاخــرى )الأمــوال المقترضــة( فــي قائمــة المركــز المالــي الموحــدة.

عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود الإيجار للموجودات ذات القيمة المنخفضة:
اختــارت المجموعــة عــدم الاعتــراف بالموجــودات الخاصــة بحــق الاســتخدام والتزامــات الإيجــار لعقــود الإيجــار قصيــرة الأجــل للبنــود 
التــي لهــا فتــرة إيجــار لمــدة 12 شــهراً أو أقــل وإيجــارات منخفضــة القيمــة. حيــث تعتــرف المجموعــة بدفعــات الإيجــار المرتبطــة بهــذه 

العقــود كمصاريــف تشــغيلية علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة الإيجــار.

المجموعة كمؤجر
عندمــا تكــون المجموعــة كمؤجــر، فإنــه يحــدد عنــد بــدء عقــد الإيجــار مــا إذا كان كل عقــد إيجــار عقــد إيجــار تمويلــي أو عقــد إيجــار 

تشــغيلي.

ــع  ــر جمي ــد كبي ــى ح ــل إل ــار ينق ــد الإيج ــا إذا كان عق ــة م ــامل لقائم ــم ش ــراء تقيي ــة بإج ــوم المجموع ــار، تق ــد إيج ــف كل عق لتصني
المخاطــر والمنافــع المرتبطــة بملكيــة هــذا الأصــل. إذا كان هــذا هــو الحــال، فــإن عقــد الإيجــار هــو عقــد إيجــار تمويلــي؛ إذا لــم يكــن 
كذلــك، فهــو عقــد إيجــار تشــغيلي. كجــزء مــن هــذا التقييــم، تأخــذ المجموعــة فــي عيــن الاعتبــار مؤشــرات معينــة مثــل مــا إذا كان 

عقــد الإيجــار هــو الجــزء الأكبــر مــن العمــر الاقتصــادي للأصــل.

د‌- النقد في الصندوق ولدى البنوك
هــو النقــد والأرصــدة النقديــة التــي تســتحق خــال مــدة ثلاثــة أشــهر، وتتضمــن: النقــد فــي الصنــدوق والأرصــدة لــدى البنــوك 

ــة. ــة فــي المؤسســات المصرفي ــع البنكي والودائ
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ذ‌- ضريبة الدخل والمساهمة الوطنية
- يشــمل مصــروف ضريبــة الدخــل الضرائــب الحاليــة والضرائــب المؤجلــة ويتــم الاعتــراف بمصــروف ضريبــة الدخــل فــي قائمــة الربــح 
أو الخســارة الموحــدة الا إذا كان يتعلــق باندمــاج الأعمــال، كمــا يعتــرف بالضريبــة المتعلقــة ببنــود تــم الاعتــراف بهــا مباشــرة ضمــن 

حقــوق المســاهمين أو ضمــن قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.
- تمثــل الضريبــة الحاليــة الضريبــة المســتحقة المتوقعــة علــى الربــح الضريبــي للســنة باســتخدام معــدل الضريبــة الســائد بتاريــخ 

القوائــم الماليــة الموحــدة إضافــة إلــى أي تعديــات فــي الضريبــة المســتحقة المتعلقــة بالســنوات الســابقة.
- يتــم الاعتــراف بالضرائــب المؤجلــة وفقــاً لطريقــة قائمــة المركــز المالــي الموحــدة وذلــك نتيجــة الفروقــات المؤقتــة بيــن المبالــغ 

المدرجــة للموجــودات والمطلوبــات فــي القوائــم الماليــة الموحــدة والمبالــغ المحــددة لأغــراض احتســاب الضرائــب.
- تحتســب الضرائــب المؤجلــة عــل أســاس معــدلات الضريبــة المتوقــع تطبيقهــا علــى الفروقــات المؤقتــة عندمــا يتــم عكســها بنــاءً 

علــى القوانيــن الســائدة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة.
- يتــم التقــاص بيــن الموجــودات والمطلوبــات الضريبيــة المؤجلــة إذا كان هنــاك حــق قانونــي يلــزم التقــاص بيــن الموجــودات 
والمطلوبــات الضريبيــة الحاليــة وتتعلــق بالضريبــة علــى الدخــل والتــي تســتوفى مــن قبــل نفــس الســلطات الضريبيــة علــى نفــس 
المجموعــة الخاضعــة للضريبــة أو شــركات مختلفــة خاضعــة للضريبــة ولهــا أن تقــوم بتســوية مطلوبــات وموجــودات الضريبــة الحالية 

بالصافــي أو أن موجــودات ومطلوبــات الضريبــة ســوف تتحقــق فــي نفــس الوقــت.
ــاح ضريبيــة فــي المســتقبل ويمكــن مــن  - يتــم الاعتــراف بالموجــودات الضريبيــة المؤجلــة عندمــا يكــون مــن المحتمــل تحقــق أرب

خلالهــا الاســتفادة مــن الفروقــات المؤقتــة.
- يتــم مراجعــة الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي نهايــة كل ســنة ماليــة ويتــم تخفيضهــا عندمــا يكــون مــن غيــر المحتمــل تحقــق 

المنافــع الضريبيــة المرتبطــة بهــا.
ــة  ــون ضريب ــة وفقــاً لقان ــة دخــل %24 بالإضافــة إلــى %2 مســاهمة وطني ــة المســتحقة بمعــدل ضريب - تحتســب الضرائــب الحالي

الدخــل الســائد فــي المملكــة الأردنيــة الهاشــمية.

ر‌- الاستثمارات العقارية
الاســتثمار العقــاري هــو عقــار يتــم اقتنــاؤه امــا لكســب ايــرادات ايجاريــة او للزيــادة فــي قيمتــه او كلاهمــا ولكــن ليــس بهــدف بيعــه 

مــن خــال نشــاطات الشــركة الاعتياديــة، ولا يســتخدم فــي الانتــاج او توريــد البضائــع او الخدمــات او لأغــراض اداريــة. 
ــم  ــة فــي الايضاحــات حــول القوائ ــا العادل ــم الافصــاح عــن قيمته ــي بالكلفــة، ويت ــة بشــكل اول ــار الاســتثمارات العقاري ــم اظه يت
الماليــة الموحــدة والتــي يتــم اعــادة تقديرهــا كل ســنتين افراديــا مــن قبــل خبيــر عقــاري مســتقل بنــاء علــى الأســعار الســوقية 

لتلــك العقــارات ضمــن ســوق عقــاري نشــط.

ز‌- انخفاض قيمة الأصول غير المالية
تقــوم المجموعــة فــي تاريــخ كل تقريــر بتقييــم مــا إذا كان هنــاك مؤشــر علــى احتمــال انخفــاض قيمــة الأصــل. فــي حالــة وجــود أي 
مؤشــر، أو عندمــا يكــون هنــاك حاجــة لاختبــار انخفــاض القيمــة الســنوي للأصــل، تقــوم المجموعــة بتقديــر المبلــغ القابــل للاســترداد 
للأصــل. إن المبلــغ القابــل للاســترداد للأصــل هــو القيمــة العادلــة للأصــل أو القيمــة العادلــة لوحــدة توليــد النقــد ناقصــا تكاليــف 
ــد  ــم يكــن الأصــل يول ــل للاســترداد للأصــل الفــردي، مــا ل ــغ القاب ــد المبل التصــرف وقيمتــه الاســتخدامية، أيهمــا أعلــى. يتــم تحدي
تدفقــات نقديــة داخلــة مســتقلة إلــى حــد كبيــر عــن تلــك الناتجــة عــن الأصــول الأخــرى أو مجموعــات الأصــول. عندمــا تتجــاوز القيمــة 
ــه  ــى قيمت ــم تخفيضــه إل ــر الأصــل منخفــض القيمــة ويت ــل للاســترداد، يعتب ــغ القاب ــد النقــد المبل ــة للأصــل أو وحــدة تولي الدفتري

القابلــة للاســترداد.

عنــد تقييــم القيمــة الاســتخدامية، يتــم خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة إلــى قيمتهــا الحاليــة باســتخدام معــدل 
خصــم يعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة للنقــود والمخاطــر المحــددة للأصــل. عنــد تحديــد القيمــة العادلــة ناقصــاً 
تكاليــف البيــع، يتــم أخــذ المعامــات الأخيــرة فــي الســوق بعيــن الاعتبــار. إذا لــم يتــم تحديــد مثــل هــذه المعامــات، يتــم اســتخدام 
نمــوذج التقييــم المناســب. يتــم دعــم هــذه الحســابات بمضاعفــات التقييــم وأســعار الأســهم المعلنــة للشــركات المتداولــة علنًــا أو 

مؤشــرات القيمــة العادلــة الأخــرى المتاحــة.

تعتمــد المجموعــة فــي حســاب انخفــاض القيمــة علــى أحــدث الموازنــات وحســابات التوقعــات، والتــي يتــم إعدادهــا بشــكل منفصل 
لــكل وحــدة مــن وحــدات توليــد النقــد للمجموعــة التــي تــم تخصيــص الأصــول الفرديــة لهــا. تغطــي هــذه الموازنــات والحســابات 
المتوقعــة عمومًــا فتــرة خمــس ســنوات. يتــم حســاب معــدل النمــو طويــل الأجــل وتطبيقــه لتوقــع التدفقــات النقديــة المســتقبلية 

بعــد الســنة الخامســة.
يتــم الاعتــراف بخســائر انخفــاض قيمــة العمليــات المســتمرة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة فــي فئــات المصروفــات المتوافقــة مــع 
وظيفــة الأصــل الــذي انخفضــت قيمتــه، باســتثناء العقــارات التــي أعيــد تقييمهــا ســابقًا مــع إعــادة التقييــم التــي تــم نقلهــا إلــى 
الدخــل الشــامل الآخــر. بالنســبة لهــذه العقــارات، يتــم إثبــات انخفــاض القيمــة فــي الدخــل الشــامل الآخــر بمــا يصــل إلــى مبلــغ أي 

إعــادة تقييــم ســابقة.

بالنســبة للموجــودات باســتثناء الشــهرة، يتــم إجــراء تقييــم فــي تاريــخ كل تقريــر لتحديــد مــا إذا كان هنــاك مؤشــر علــى أن خســائر 
انخفــاض القيمــة المعتــرف بهــا مســبقًا لــم تعــد موجــودة أو قــد انخفضــت. فــي حالــة وجــود مثــل هــذا المؤشــر، تقــوم المجموعــة 
بتقديــر الموجــودات أو المبلــغ القابــل للاســترداد لوحــدة توليــد النقــد. يتــم عكــس خســارة انخفــاض القيمــة المعتــرف بهــا مســبقًا 
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فقــط إذا كان هنــاك تغييــر فــي الافتراضــات المســتخدمة لتحديــد القيمــة القابلــة للاســترداد للأصــل منــذ الاعتــراف بآخــر خســارة 
انخفــاض فــي القيمــة. يكــون العكــس محــدودا بحيــث لا تتجــاوز القيمــة الدفتريــة للأصــل قيمتــه القابلــة للاســترداد، ولا تتجــاوز 
القيمــة الدفتريــة التــي كان مــن الممكــن تحديدهــا، بعــد خصــم الاســتهلاك، لــو لــم يتــم الاعتــراف بــأي خســارة انخفــاض فــي قيمــة 
الأصــل فــي الســنوات الســابقة. يتــم الاعتــراف بهــذا العكــس فــي قائمــة الأربــاح أو الخســائر مــا لــم يتــم ترحيــل الأصــل بمبلــغ إعــادة 

التقييــم، وفــي هــذه الحالــة، يتــم التعامــل مــع العكــس كزيــادة فــي إعــادة التقييــم.

س‌- الربح للسهم
يتــم احتســاب الربــح للســهم الأساســي والمخفــض والمتعلــق بالأســهم العاديــة. ويحتســب الربــح للســهم الأساســي بقســمة الربــح 
أو الخســارة للســنة العائــدة لمســاهمي المجموعــة علــى المتوســط المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة خــال الســنة. ويحتســب الربــح 
للســهم المخفــض بتعديــل الربــح أو الخســارة للســنة العائــدة لمســاهمي المجموعــة والمتوســط المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة 

بحيــث تظهــر التأثيــر علــى حصــة الســهم مــن أربــاح جميــع الأســهم العاديــة المتداولــة خــال الســنة والمحتمــل تراجــع عائدهــا.

ش‌- الاعتراف بالإيرادات والمصروفات
يتــم تســجيل اشــتراكات التأميــن التكافلــي الناتجــة عــن عقــود التأميــن التكافلــي كإيــرادات للســنة )اشــتراكات التأميــن المكتســبة( 
ــبة  ــر المكتس ــن غي ــاط التأمي ــجيل أقس ــم تس ــة. يت ــة التأميني ــرات التغطي ــاً لفت ــة ووفق ــرات الزمني ــتحقاقات الفت ــاس اس ــى أس عل
ــر مكتســبة  ــي الموحــدة كمســاهمات تأميــن غي ــخ قائمــة المركــز المال لأقســاط التأميــن التكافلــي مــن عقــود التأميــن فــي تاري

ضمــن المطلوبــات.

يتــم إثبــات المطالبــات ومصاريــف تســوية الخســائر المتكبــدة مــن التأميــن التكافلــي بمبلــغ التعويــض المتعلــق بحاملــي وثائــق 
التأميــن أو الأطــراف المتأثــرة الأخــرى.

يتــم تســجيل مصاريــف تســوية المطالبــات والخســائر المتكبــدة للتأميــن العــام فــي قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة بنــاءً علــى 
مبلــغ الالتــزام المتوقــع للتعويــض المتعلــق بحاملــي وثائــق التأميــن أو الأطــراف المتأثــرة الأخــرى.

أرباح الأسهم والعوائد
يتــم تســجيل إيــرادات توزيعــات الأربــاح مــن الاســتثمارات عندمــا ينشــأ حــق المســاهم فــي اســتلام توزيعــات الأربــاح بنــاءً علــى قــرار 

الجمعيــة العامــة للمســاهمين ذي الصلــة.
ــد  ــادئ الأصليــة ومتوســط معــدل العائ ــرات الاســتحقاق والمب ــا لفت ــد علــى أســاس الاســتحقاق وفقً يتــم احتســاب دخــل العوائ

ــب. المكتس

إيرادات الإيجار
يتــم إثبــات إيــرادات الاســتثمارات العقاريــة بموجــب عقــود الإيجــار التشــغيلي علــى أســاس طريقــة القســط الثابــت بينمــا يتــم إثبــات 

المصاريــف الأخــرى علــى أســاس الاســتحقاق.

الاعتراف بالمصاريف
يتــم إطفــاء جميــع العمــولات والتكاليــف الأخــرى المتعلقــة باقتنــاء وثائــق التأميــن الجديــدة أو المجــددة فــي القائمــة الموحــدة 

عنــد حدوثهــا. يتــم الاعتــراف بالمصروفــات الأخــرى علــى أســاس الاســتحقاق.

التعويضات التأمينية للتأمين العام والتأمين التكافلي
تمثــل التعويضــات التأمينيــة للتأميــن العــام والتأميــن التكافلــي المطالبــات المدفوعــة للفتــرة والتغيــر فــي احتياطــي المطالبــات 

القائمــة.

تشــمل تعويضــات التأميــن العــام والتكافلــي جميــع المبالــغ المدفوعــة خــال العــام ســواء كانــت تتعلــق بالعــام الحالــي أو الأعــوام 
الســابقة. عــاوة علــى ذلــك، تمثــل المطالبــات القائمــة أعلــى مبلــغ تقديــري لتســوية جميــع المطالبــات الناتجــة عــن الأحــداث التــي 
وقعــت قبــل تاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة ولكنهــا لا تــزال غيــر قابلــة للتســوية فــي ذلــك التاريــخ. بالإضافــة إلــى ذلــك، يتــم 
ــاءً علــى أفضــل المعلومــات المتوفــرة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة وتتضمــن مخصــص  ــات القائمــة بن احتســاب المطالب

المطالبــات غيــر المبلــغ عنهــا.

ص‌- احتياطي تغطية العجز )مخصص الطوارئ(
ــة مــن خــال  ــغ المخصــوم بنســبة %20 لحاملــي وثائــق التأميــن مــن بيــع الأصــول الماليــة بالقيمــة العادل ــد المبل يمثــل هــذا البن
الدخــل الشــامل لأغــراض تغطيــة العجــز فــي الفتــرات الماليــة المســتقبلية، فقــط فــي حالــة عــدم وجــود عجــز متراكــم فــي تاريــخ 

التحويــل، و علــى ألا يتجــاوز احتياطــي تغطيــة العجــز إجمالــي المخصصــات الفنيــة.
وفــي حالــة التصفيــة يتــم توزيــع احتياطــي تغطيــة العجــز )مخصــص الطــوارئ( علــى أنشــطة الرعايــة الاجتماعيــة بعــد تســوية 

القــرض الحســن، إن وجــد.
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ض‌- أساس تحديد فائض التأمين
ــات  ــم المطالب ــد خص ــرى بع ــرادات أخ ــة إي ــتثماراتهم وأي ــد اس ــة وعوائ ــتراكات المحصل ــي الاش ــد إجمال ــو رصي ــن ه ــض التأمي فائ
المدفوعــة والاحتياطيــات الفنيــة وحصــة المســاهمين لإدارة عمليــات واســتثمارات التكافــل وجميــع مصاريــف أمــوال حاملــي 

ــق. الوثائ
تقوم المجموعة باحتساب فائض التأمين مع اعتبار كافة أنواع التأمين التكافلي كوحدة واحدة.

ط‌- مخصص فائض التأمين
يقتصــر فائــض التأميــن علــى حملــة وثائــق التأميــن، وهــو مملــوك لهــم بشــكل مشــترك، ولا يحــق للمســاهمين المشــاركة فــي 

هــذا الفائــض.
وتــم توزيــع الفائــض التأمينــي علــى جميــع حملــة الوثائــق حســب نســبة اشــتراكهم دون التمييــز بيــن مــن حصــل علــى تعويــض 

ومــن لــم يحصــل عليــه خــال الفتــرة الماليــة.
تحتفــظ المجموعــة بالمبالــغ المقــرر توزيعهــا وغيــر المطالبــة بهــا مــن قبــل حملــة الوثائــق فــي حســاب منفصــل وتعرضهــا ضمــن 
ــة العجــز )مخصــص الطــوارئ( بعــد الحصــول علــى موافقــة  ــة الوثائــق علــى أن يتــم تحويلهــا إلــى احتياطــي تغطي حقــوق حمل

ــة الشــرعية. هيئــة الرقاب

ظ‌- طرق تغطية العجز في أموال حملة الوثائق
فــي حالــة وجــود عجــز أو تراكــم يغطيــه مخصــص الطــوارئ. وفــي حالــة النقــص فــي مخصــص الطــوارئ، يجــب علــى المســاهمين 

منــح القــرض الحســن لحملــة وثائــق التأميــن لتغطيــة العجــز بأكملــه. تحتفــظ المجموعــة بهــذا المخصــص مقابــل هــذه القــروض

ع‌- معلومات القطاع
ــف  ــددة. وتختل ــات مح ــات أو خدم ــة منتج ــدم مجتمع ــي تق ــات الت ــودات والعملي ــن الموج ــة م ــى مجموع ــال إل ــاع الأعم ــير قط يش
ــي  ــر الت ــى التقاري ــاء عل ــها بن ــم قياس ــرى ويت ــات الأخ ــة بالقطاع ــك الخاص ــن تل ــات ع ــذه القطاع ــة به ــد المرتبط ــر والعوائ المخاط

ــركة. ــتخدمها الش تس
القطــاع هــو مكــون متميــز فــي المجموعــة يشــارك فــي تقديــم المنتجــات أو الخدمــات )قطــاع الأعمال( ويخضــع لمخاطــر ومكافآت 
تختلــف عــن القطاعــات الأخــرى. يتــم تقييــم أداء القطــاع علــى أســاس الربــح أو الخســارة، والتــي يتــم قياســها بشــكل مختلــف عــن 

الربــح أو الخســارة فــي القوائــم الماليــة فــي جوانــب معينــة.
ــد مختلفــة  ــا يتعــرض لمخاطــر وعوائ ــة محــددة، مم ــة اقتصادي ــم منتجــات أو خدمــات فــي بيئ ــط القطــاع الجغرافــي بتقدي ويرتب

ــة أخــرى. ــات اقتصادي ــة فــي بيئ ــة بالقطاعــات العامل مقارن
يقــوم مجلــس إدارة المجموعــة بمراقبــة نتائــج عمليــات المجموعــة وتــم تحديــده باعتبــاره صانــع القــرار التشــغيلي الرئيســي 

)CODM(. يتــم رفــع النتائــج الصافيــة للمجموعــة إلــى مجلــس الإدارة للمجموعــة بأكملهــا.

4( الأحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة
يتطلــب إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة مــن الإدارة اتخــاذ الأحــكام والتقديــرات والافتراضــات التــي تؤثــر علــى تطبيــق السياســات 
ــن  ــاح ع ــة والإفص ــات المصاحب ــات والإفصاح ــرادات والمصروف ــات والإي ــودات والمطلوب ــا للموج ــغ عنه ــغ المبل ــبية والمبال المحاس
الالتزامــات الطارئــة. قــد تختلــف النتائــج الفعليــة عــن هــذه التقديــرات. تتــم مراجعــة التقديــرات والافتراضــات الأساســية بشــكل 

مســتمر. يتــم الاعتــراف بمراجعــات التقديــرات بأثــر مســتقبلي.
عنــد إعــداد هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة ، تكــون الأحــكام الهامــة التــي اتخذتهــا الإدارة فــي تطبيــق السياســات المحاســبية 
للمجموعــة والمصــادر الرئيســية للتقديــرات غيــر المؤكــدة بمــا فــي ذلــك سياســات إدارة المخاطــر هــي نفســها التــي تــم تطبيقهــا 
علــى القوائــم الماليــة الســنوية كمــا فــي وللســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2022، باســتثناء النقــاط مــن )أ( إلــى )ه( أدنــاه، 

والتــي تغيــرت عنــد تطبيــق المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )17(.

فيما يلي الأحكام والتقديرات المحاسبية الهامة في إعداد هذه القوائم المالية الموحدة:

‌أ- تقديرات التدفقات النقدية المستقبلية للوفاء بعقود التأمين
عنــد تقديــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية، تدمــج المجموعــة بطريقــة غيــر متحيــزة، جميــع المعلومــات المعقولــة والداعمــة 
المتوفــرة دون تكلفــة أو جهــد غيــر مبــرر فــي تاريــخ التقريــر. تتضمــن هــذه المعلومــات كلًا من البيانــات التاريخيــة الداخليــة والخارجية 
حــول المطالبــات والتجــارب الأخــرى، والتــي يتــم تحديثهــا لتعكــس التوقعــات الحاليــة للأحــداث المســتقبلية. وتعكــس تقديــرات 
ــرات  ــرات أي متغي ــا أن تقدي ــر، طالم ــخ التقري ــي تاري ــة ف ــروف الحالي ــة للظ ــر المجموع ــة نظ ــتقبلية وجه ــة المس ــات النقدي التدفق

ســوقية ذات صلــة متوافقــة مــع أســعار الســوق التــي يمكــن ملاحظتهــا.

ــة.  ــة بالاحتمالي ــة المرجح ــتقبلية المتوقع ــة المس ــات النقدي ــى التدفق ــتقبلية إل ــة المس ــات النقدي ــذه التدفق ــرات ه ــتند تقدي تس
تقــوم المجموعــة بتقديــر التدفقــات النقديــة المتوقعــة وإمكانيــة حدوثهــا كمــا فــي تاريــخ القيــاس. فــي وضــع هــذه التوقعــات، 

ــة وتوقعــات الظــروف المســتقبلية. ــة والظــروف الحالي تســتخدم المجموعــة معلومــات حــول الأحــداث الماضي

عنــد تقديــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية، تأخــذ المجموعــة فــي الاعتبــار التوقعــات الحاليــة للأحــداث المســتقبلية التــي قــد تؤثــر 
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علــى تلــك التدفقــات النقديــة. ومــع ذلــك فــإن التوقعــات الخاصــة بالتغييــرات المســتقبلية فــي التشــريعات التــي مــن شــأنها تغييــر 
أو الوفــاء بالالتــزام الحالــي أو إنشــاء التزامــات جديــدة بموجــب العقــود الحاليــة لا تؤخــذ فــي الاعتبــار حتــى يتــم حــدوث تغييــر فــي 

التشــريع بشــكل جوهــري.
عندمــا يتــم تحديــد تقديــرات التدفقــات النقديــة المتعلقــة بالمصروفــات علــى مســتوى المحفظــة أو أعلــى، يتــم توزيعهــا علــى 
مجموعــات العقــود علــى أســاس منتظــم. قــررت المجموعــة أن هــذه الطريقــة تــؤدي إلــى توزيــع منظــم ومنطقــي. يتــم تطبيــق 
طــرق مماثلــة باســتمرار لتخصيــص نفقــات ذات طبيعــة مماثلــة. يتــم تخصيــص المصروفــات ذات طبيعــة صيانــة السياســة الإداريــة 
لمجموعــات العقــود بنــاءً علــى عــدد العقــود الســارية ضمــن المجموعــات. تقــوم المجموعــة بإجــراء دراســات نفقــات منتظمــة لتحديد 

إلــى أي مــدى يمكــن أن تُعــزى النفقــات العامــة الثابتــة والمتغيــرة بشــكل مباشــر للوفــاء بعقــود التأميــن.

تنشــأ التدفقــات النقديــة لاقتنــاء التأميــن مــن أنشــطة البيــع والاكتتــاب وبــدء مجموعــة مــن العقــود التــي تنســب مباشــرة 
ــة  ــود معالج ــاء بالعق ــا للوف ــم تكبده ــي يت ــرى الت ــف الأخ ــمل التكالي ــة. تش ــا المجموع ــي إليه ــي تنتم ــود الت ــة العق ــى محفظ إل
ــة والإدارة والعمــولات المتكــررة المســتحقة الدفــع علــى الأقســاط مســتحقة القبــض ضمــن حــدود  المطالبــات وتكاليــف الصيان
العقــد. وتشــتمل التدفقــات النقديــة لاكتســاب التأميــن والتكاليــف الأخــرى التــي يتــم تكبدهــا فــي تنفيــذ العقــود علــى كل مــن 
ــى أنشــطة الاســتحواذ وأنشــطة  ــة إل ــرة. تنســب التدفقــات النقدي ــة والمتغي ــع النفقــات العامــة الثابت التكاليــف المباشــرة وتوزي
التنفيــذ الأخــرى والأنشــطة الأخــرى علــى مســتوى الكيــان المحلــي باســتخدام تقنيــات تقديــر التكاليــف علــى أســاس النشــاط. 
ــذ الأخــرى لمجموعــات العقــود باســتخدام طــرق  ــى الاســتحواذ وأنشــطة التنفي ــة المنســوبة إل ــم تخصيــص التدفقــات النقدي يت
منهجيــة ومنطقيــة ويتــم تطبيقهــا باســتمرار علــى جميــع التكاليــف التــي لهــا خصائــص مماثلــة. يتــم الاعتــراف بالتكاليــف الأخــرى 

فــي الربــح أو الخســارة عنــد تكبدهــا.

‌ب- منهجية الخصم
ــة  ــة المســتقبلية لتعكــس القيمــة الزمني ــرات التدفقــات النقدي ــل تقدي ــم اســتخدام معــدلات الخصــم بشــكل أساســي لتعدي يت

ــدة. ــات المتكب ــى الالتزامــات المتعلقــة بالمطالب ــد عل ــة الأخــرى لتراكــم الفوائ للنقــود والمخاطــر المالي
ــن  ــة م ــم الخالي ــدلات الخص ــتخدام مع ــم اس ــج، ت ــذا النه ــب ه ــم. وبموج ــدل الخص ــتقاق مع ــدي لاش ــج التصاع ــتخدام النه ــم اس ت
ــة )EIOPA( كنقطــة انطــاق  ــن والمعاشــات المهني ــة للتأمي ــة الأوروبي ــل الهيئ ــدولار الأمريكــي مــن قب ــى أســاس ال المخاطــر عل
لإعــداد منحنــى العائــد. تتــم إضافــة نســبة تعديــل إلــى المعــدل الأساســي الخالــي مــن المخاطــر، ويطلــق عليهــا “عــاوة مخاطــر 
الدولــة”. يتــم توفيــر هــذا المعــدل حســب الدولــة مــن موقــع جامعــة نيويــورك ويقــدر معــدل عــدم الســيولة بمــا يعــادل ٪5 ولجميــع 

البلــدان. يتــم تطبيــق هــذا بشــكل مضاعــف

‌ج- تعديل المخاطر الغير المالية
يجــب علــى المجموعــة تعديــل تقديــر القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية لتعكــس التعويــض الــذي تطلبــه المنشــأة 
ــإن الغــرض مــن  ــك ف ــة. لذل ــر المالي ــي تنشــأ عــن المخاطــر غي ــة الت ــت التدفقــات النقدي ــغ وتوقي ــن بشــأن مبل لتحمــل عــدم اليقي
تعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة هــو قيــاس تأثيــر عــدم اليقيــن فــي التدفقــات النقديــة التــي تنشــأ مــن عقــود التأميــن، 
بخــاف عــدم اليقيــن الناشــئ عــن المخاطــر الماليــة. المخاطــر التــي يغطيهــا تعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة هــي مخاطــر 

التأميــن والمخاطــر غيــر الماليــة الأخــرى مثــل مخاطــر الانقطــاع ومخاطــر المصاريــف.
ــية.  ــن الأساس ــود التأمي ــة لعق ــر المالي ــر غي ــر للمخاط ــل المخاط ــي تعدي ــن ف ــادة التأمي ــر إع ــار تأثي ــي الاعتب ــة ف ــذ المجموع لا تأخ
اعتمــدت المجموعــة نهــج توزيــع الاقســاط المبســط )PAA( لحســاب المســؤولية عــن التغطيــة المتبقيــة. لذلك ســيتم تقديــر تعديل 

مخاطــر الالتــزام للتغطيــة المتبقيــة فقــط فــي حالــة الاعتــراف بمجموعــة مــن العقــود علــى أنهــا محفوفــة بخســائر.
بتطبيــق أســلوب مســتوى الثقــة، تقــدر المجموعــة التوزيــع الاحتمالــي للقيمــة الحاليــة المتوقعــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية 
مــن عقــود التأميــن فــي تاريــخ كل تقريــر وتحســب تعديــل المخاطــر للمخاطــر غيــر الماليــة علــى أنهــا زيــادة فــي القيمــة المعرضــة 

للخطــر %75 )مســتوى الثقــة المســتهدف( علــى القيمــة الحاليــة المتوقعــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية.

‌د- تحديد العقود المحملة بالخسارة
بموجــب نهــج توزيــع الأقســاط )PAA(، لا تتحمــل المجموعــة أي عقــود فــي المحفظــة المحملــة بالخســارة عنــد الاعتــراف الأولــي مــا 
لــم تشــير “الحقائــق والظــروف” إلــى خــاف ذلــك. تقــوم المجموعــة بتقييــم العقــود المحملــة بالخســارة علــى أســاس ربــع ســنوي 
وســنة الاكتتــاب، بالتزامــن مــع المعلومــات المحدثــة حــول ربحيــة المنتــج. عــاوة علــى ذلــك يجــب تكــرار التقييــم إذا كانــت “الحقائــق 
والظــروف” تشــير إلــى وجــود تغييــرات كبيــرة فــي تســعير المنتــج وتصميــم المنتــج والخطــط والتنبــؤات. يحــدد هــذا المســتوى 
ــا لتحديــد مســتوى التفصيــل الــذي تمتلكــه المجموعــة  ــا هامً مــن التفصيــل مجموعــات مــن العقــود. تســتخدم المجموعــة حكمً
معلومــات معقولــة وداعمــة كافيــة لاســتنتاج أن جميــع العقــود ضمــن مجموعــة متجانســة بمــا فيــه الكفايــة وســيتم تخصيصهــا 

لنفــس المجموعــة دون إجــراء تقييــم فــردي للعقــد. 
أنشــأت المجموعــة عمليــة لفريــق الاكتتــاب للحصــول علــى عقــود محملــة بالخســارة وقــد تكــون محملــة بالخســارة ومربحــة مــن 

خــال تقييــم ربحيــة المحافــظ المختلفــة فــي بدايــة ســنة الاكتتــاب ويجــب تقييــم ربحيــة كل محفظــة علــى حــدة. 

‌ه- تقديرات قبض الأقساط المتوقعة
قامــت المجموعــة بتطويــر منهجيــة لقبــض الأقســاط المتوقعــة بنــاءً علــى نهــج مصفوفــة المخصصــات. تمــت إعــادة تصنيــف هــذه 
الأرصــدة إلــى مطلوبــات عقــود التأميــن بمــا يتماشــى مــع متطلبــات المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 17. ولقيــاس 
ــق  ــي وثائ ــية لحامل ــة الأساس ــتركة للمحفظ ــان المش ــر الائتم ــص مخاط ــى خصائ ــاءً عل ــدة بن ــذه الأرص ــع ه ــم تجمي ــرات، ت التقدي
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ــة والمســتقبلية حــول  ــة لتعكــس المعلومــات الحالي ــام التأخــر فــي الســداد. يتــم تعديــل معــدلات الخســارة التاريخي التأميــن وأي
عوامــل الاقتصــاد الكلــي، ممــا يؤثــر علــى قــدرة العمــاء علــى تســوية الذمــم المدينــة

ــر  ــي لإعــداد التقاري ــار الدول ــق المعي ــد تطبي ــار عن ــم أخذهــا فــي الاعتب ‌و- الحساســية المتعلقــة بالافتراضــات الرئيســية التــي ت
ــة رقــم 17 المالي

يتــم إجــراء تحليــل الحساســية لتقييــم التأثيــر علــى إجمالــي وصافــي الالتزامــات والأربــاح / الخســائر قبــل الضريبــة وحقــوق الملكيــة 
للتحــركات المحتملــة بشــكل معقــول فــي الافتراضــات الرئيســية مــع بقــاء جميــع الافتراضــات الأخــرى في الإيضــاح 3 ثابتة. ســيكون 
لترابــط الافتراضــات تأثيــر كبيــر فــي تحديــد التأثيــرات النهائيــة، ولكــن لإثبــات التأثيــر الناتــج عــن التغيــرات فــي كل افتــراض، كان لا 

بــد مــن تغييــر الافتراضــات علــى أســاس فــردي. وتجــدر الإشــارة إلــى أن التحــركات فــي هــذه الافتراضــات غيــر خطيــة.

‌ز- انخفاض قيمة الموجودات المالية
يتطلــب تطبيــق نهــج نمــوذج الأعمــال بموجــب المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 9 إصــدار أحــكام للتأكــد مــن تصنيــف 
الموجــودات الماليــة للمجموعــة ضمــن الفئــة المناســبة. تحديــد مــا إذا كانــت الفئــات المبوبــة ســتتطلب تقييــم الأحــكام التعاقديــة 
التــي مــن شــأنها أن تغيــر أو قــد تغيــر توقيــت أو مبلــغ التدفقــات النقديــة التعاقديــة. قــد يوجــد دليــل موضوعــي فــي الظــروف 
التــي تــم فيهــا إفــاس الطــرف المقابــل أو فشــل فــي ســداد أصــل المبلــغ والفائــدة. فــي ظــروف أخــرى، تســتخدم المجموعــة 
ــتخدم  ــة. تس ــة المتوقع ــائر الائتماني ــوذج الخس ــتخدام نم ــه باس ــض قيمت ــد تنخف ــي ق ــل المال ــا إذا كان الأص ــد م ــكام لتحدي الأح
المجموعــة الأحــكام لتحديــد مــا إذا كان مــن الممكــن عكــس انخفــاض القيمــة، وقــد يكــون الافتــراض فــي القيــام بذلــك بمثابــة 
تحســن فــي التصنيــف الائتمانــي للمديــن أو اســتلام المدفوعــات المســتحقة. بالإضافــة إلــى ذلــك، تقــوم المجموعــة أيضًــا باتخــاذ 
أحــكام عنــد تحديــد مــا إذا كان قيــاس الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة يعكــس معلومــات معقولــة وداعمــة متاحــة دون تكلفــة أو 

جهــد لا لــزوم لهمــا والتــي تتضمــن معلومــات تاريخيــة وحاليــة ومتوقعــة.

‌ح- قياس القيمة العادلة
يتطلــب عــدد مــن السياســات والإفصاحــات المحاســبية للمجموعــة قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة وغيــر 

المالية.
لدى المجموعة إطار رقابي ثابت فيما يتعلق بقياس القيمة العادلة.
يتم الإبلاغ عن مشاكل التقييم الهامة إلى مجلس إدارة المجموعة.

عند قياس القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات، تستخدم المجموعة بيانات السوق القابلة للملاحظة قدر الإمكان.

ــي تعكــس  ــة والت ــا المســتويات التالي ــم. تســتخدم المجموعــة أيضً ــات التقيي ــة باســتخدام تقني تحــدد المجموعــة القيمــة العادل
ــة: ــد القيمــة العادل ــة المدخــات المســتخدمة فــي تحدي أهمي

- المستوى 1: الأسعار المعلنة )غير المعدلة( في سوق نشط للموجودات أو المطلوبات المتماثلة.
- المســتوى 2: تقنيــات التقييــم المبنيــة علــى مدخــات غيــر الأســعار المعلنــة المدرجــة فــي المســتوى 1، والتــي يتــم تحديدهــا 

بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر للموجــودات والمطلوبــات.
- المســتوى 3: مدخــات الموجــودات أو المطلوبــات التــي لا تســتند إلــى بيانــات الســوق القابلــة للملاحظــة )مدخــات غيــر قابلــة 

للملاحظــة(. إذا تــم اســتخدام المدخــات لقيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات.

إذا كانــت المدخــات المســتخدمة لقيــاس القيمــة العادلــة للأصــل أو الالتــزام تقــع فــي مســتويات مختلفــة مــن التسلســل الهرمــي 
ــة  ــة بالكامــل فــي نفــس مســتوى التسلســل الهرمــي للقيمــة العادل ــه يتــم تصنيــف قيــاس القيمــة العادل ــة، فإن للقيمــة العادل

باعتبــاره أدنــى مســتوى للمدخــات التــي مهــم للقيــاس بأكملــه.
تعتــرف المجموعــة بالتحويــات بيــن مســتويات التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة فــي نهايــة فتــرة التقريــر التــي حــدث خلالهــا 

التغييــر.
-1 في السوق الرئيسية للأصل أو الالتزام، أو

ــزام. يجــب أن يكــون الســوق الرئيســي أو  ــدة للأصــل أو الالت ــر فائ ــة عــدم وجــود ســوق رئيســي، فــي الســوق الأكث -2 فــي حال
ــا للشــركة. ــدة متاحً ــر فائ الســوق الأكث

قد يكون الأصل أو الالتزام الذي يتم قياسه بالقيمة العادلة أيًا مما يلي:
-1 أصل أو التزام مستقل. أو

-2 مجموعة أصول أو مجموعة التزامات أو مجموعة أصول وخصوم.
-3 تتطلــب عــدد مــن السياســات والإفصاحــات المحاســبية للمجموعــة قيــاس القيــم العادلــة لــكل مــن الأصــول والالتزامــات الماليــة 

ــر المالية. وغي
يجــب علــى المجموعــة وضــع إطــار رقابــي فيمــا يتعلــق بقيــاس القيمــة العادلــة ويجــب علــى فريــق التقييــم الإشــراف علــى جميــع 

قياســات القيمــة العادلــة الهامــة، بمــا فــي ذلــك القيمــة العادلــة مــن المســتوى 3.
ــرات المعتمــدة فــي إعــداد  ــة وتتوافــق مــع التقدي ــا المعتمــدة فــي إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة معقول ونعتقــد أن تقديراتن

القوائــم الماليــة الموحــدة.
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% كما ف
ى 6.39 

%6.25 إل
ن

ي يتراوح بي
صدة الودائع خارج الأردن بالدولار الأميرك

ى أر
سبة المرابحة عل

%4(، ون
ى 

إل
20. الودائع البنكية 

ى 31 كانون الأول 24
20 إل

ي 24
ن 31 كانون الثان

ي الفترة م
ق الودائع ف

ستح
%4(، وت

ى 
%3.1 إل

ن 
20: م

22( 20
23

ي.
ل الأردن بالدينار الأردن

داخ

20 دينار 
5,0

0
ي و 5

434,0 دينار أردن
20 بقيمة 58

ي 31 كانون الاول 23
لام كما ف

س
ف ال

صر
ى م

ى المجموعة وديعة خارج الأردن لد
- لد

ي.
ى التوال

20 عل
ي 2 أيار 24

20 و ف
ط 24

شبا
ي 15 

ستحقاقها ف
ي وتاريخ ا

اردن
لال العام. الودائع البنكية 

ي خ
ف الائتمان

صني
ي الت

ي ف
هر

ي تغيير جو
A( دون أ

1 – Ba3( ف
صني

ت ت
ك ذا

ل المجموعة مع بنو
- تتعام

صنفة كمرحلة 1.
م
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ن
ى للتأمي

شركة الأول
همة عامة محدودة(

سا
شركة م

(
شمية

عمان – المملكة الأردنية الها
م المالية الموحدة 

ت حول القوائ
ضاحا

إي

ل الآخر
شام

ل ال
لال الدخ

ن خ
ت مالية بالقيمة العادلة م

 6( موجودا

ل إدارة المجموعة.
ن قب

م تقدير القيمة العادلة م
سوقية. ت

سعار 
ت مالية لا تتوفر لها أ

هذا البند موجودا
ل 

* يمث
ي 

ي كما ف
1,90 دينار أردن

7,684( 20
ي 31 كانون الاول 23

ي كما ف
3,10 دينار أردن

ها 2,796
سمية مقدار

لامية( بقيمة إ
س

ك دائمة )إ
صكو

ي 
ستثمار المجموعة خارج الأردن ف

هذا ا
ل 

** يمث
ت 

ي والعمولة تح
صل

سداد المبلغ الأ
ق محدد، و

ستحقا
سنوياً بدون تاريخ ا

 6.52%
ى 

%3.88 إل
ن 

سبة عائد تتراوح بي
20( وبن

ي 22
ي 1 كانون الثان

20 و1,434,551 كما ف
31 كانون الأول 22

صدر. 
تقدير الم

ي
صاف

طفأة – بال
ت مالية بالكلفة الم

7( موجودا

ها. 
صدار

ن تاريخ إ
شهر تبدأ م

ك 6 أ
صكو

هذه ال
سنوياً. تبلغ فترة أرباح 

 86.5%
ى

%4,48 إل
ن .

لامية( خارج الأردن بمعدل عائد يتراوح بي
س

ك )الإ
صكو

ي ال
ستثمار المجموعة ف

ك ا
ل ذل

-  يمث
صنفة كمرحلة 1. 

ك الم
صكو

سنة. ال
لال ال

ي خ
ف الائتمان

صني
ي الت

ي ف
هر

ي تغيير جو
A( دون أ

1 – Baa3( ف
صني

ت ت
ت مالية ذا

سا
س

ل المجموعة مع مؤ
-  تتعام

ق
حملة الوثائ

ق
حملة الوثائ

ق
حملة الوثائ

ق
حملة الوثائ

ق
حملة الوثائ

ق
حملة الوثائ

ق الملكية
حقو

ق الملكية
حقو

ق الملكية
حقو

ق الملكية
حقو

ق الملكية
حقو

ق الملكية
حقو

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع

20
ي 31 كانون الأول 23

كما ف

20
ي 31 كانون الأول 23

كما ف

20
ي 31 كانون الأول 22

كما ف
ضاح 42(

)معدلة إي

20
ي 31 كانون الأول 22

كما ف
ضاح 42(

)معدلة إي

20
ي 22

ي 1 كانون الثان
كما ف

ضاح 42(
)معدلة إي

20
ي 22

ي 1 كانون الثان
كما ف

ضاح 42(
)معدلة إي

ي 
بالدينار الأردن

ل الأردن:
داخ

م المدرجة
سه

الا
م غير المدرجة*  

سه
أ

خارج الأردن:
م المدرجة

سه
الا

م غير المدرجة*  
سه

أ
ك** 

صكو
ال

ي 
بالدينار الأردن

ك
صكو

ســائر 
خ

ص 
صــ

مخ
)ينــزل(: 

متوقعــة
ائتمانيــة 

	
------

994,777

(790
)

993,987

	
------

993,574

(790
)

992,784

	
------

992,436

(790
)

991,646

	
2,427,279

26,60
0

265,650
1

2,982,673
5,70

2,20
3

7,846,175

(35,564)
7,810

,611

2,342,765
20

,0
0

0

369,182
33,930

1,814,253
4,580

,130

2,298,20
6

(35,564)
2,262,642

	
1,121,538
16,280

30
9,650

33,930
1,453,585

2,934,983

1,631,662

(5,564)
1,626,0

98

	
2,427,279

26,60
0

265,650
1

2,982,673
5,70

2,20
3

8,840
,952

(36,354)
8,80

4,598

	
2,342,765

20
,0

0
0

369,182
33,930

1,814,253
4,580

,130

3,291,780

(36,354)
3,255,426

	
1,121,538

16,280

30
9,650

33,930
1,453,585
2,934,983

2,624,0
98

(6,354)
2,617,744
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إن الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة هي على النحو التالي:

8( استثمارات عقارية

- تــم تقديــر القيمــة العادلــة للعقــار الاســتثماري مــن قبــل ثلاثــة مقدريــن عقارييــن بمبلــغ 5,649,231 دينــار أردنــي، )2022: 
أردنــي(. دينــار   7,344,713

- تــم بيــع قطعــة أرض مــن أراضــي المجموعــة بقيمــة 1,983,800 دينــار أردنــي حيــث كانــت القيمــة الدفتريــة كمــا فــي 31 كانــون 
الأول 2022 بمبلــغ 1,329,625 دينــار أردنــي وحققــت ربــح بمقــدار 654,175 دينــار الأردنــي.

- تشمل المباني مبلغ وقدره 732,866 دينار أردني مملوكة لحملة وثائق التأمين ومخصصة للاستثمار في أنشطة التأجير.
- بلــغ الاســتهلاك للاســتثمارات العقاريــة 53,708 دينــار أردنــي للســنة المنتهيــة فــي 13 كانــون الاول 2023 )52,471 دينــار أردنــي 

للســنة المنتهيــة فــي 13 كانــون الاول 2022(.
-  تــم تقييــم العقــارات الاســتثمارية كمــا فــي 31 كانــون الأول 2023 مــن قبــل مقيمييــن متعدديــن. المقيمييــن مســتقلون وغيــر 
مرتبطيــن بالمجموعــة. جميــع المقيميــن هــم مثمنــون معتمــدون ويحملــون المؤهــات المناســبة والخبــرة ذات الصلــة فــي تقييــم 
الأراضــي والعقــارات ذات الصلــة. تــم تحديــد القيمــة العادلــة فــي المقــام الأول علــى أســاس ممارســات الســوق، والتــي تعكــس 

أســعار المعامــات الأخيــرة لعقــارات مماثلــة.
- تســتخدم المجموعــة التسلســل الهرمــي التالــي لتحديــد والإفصــاح عــن القيمــة العادلــة لعقاراتهــا الاســتثمارية مــن خــال تقنيات 

التقييم:

9( النقد في الصندوق ولدى البنوك

 تتعامل المجموعة مع بنوك ذات تصنيف )A1- Ba3(  دون أي تغيير جوهري في التصنيف الائتماني خلال السنة.
النقد لدى البنوك مصنف كمرحلة 1.

يتكون النقد وما في حكمه لأغراض التدفقات النقدية مما يلي:

بالدينار الأردني 

رصيد بداية السنة
إضافات 

رصيد نهاية السنة

بالدينار الأردني 

النقد في الصندوق ولدى البنوك
ودائع البنوك )استحقاقها خلال ثلاثة أشهر( 
)ينزل(: الودائع الخاضعة لأمر البنك المركزي 

36,354
-

36,354

3,286,427
1,680,076
(800,000)

4,166,503

2023

2023

كما في 31 كانون الاول

كما في 31 كانون الأول

2022

2022

6,354
30,000
36,354

3,820,279
1,430,976
(800,000)
4,451,255

حملة الوثائق

حملة الوثائق

حملة الوثائق

حملة الوثائق

حقوق الملكية

حقوق الملكية

حقوق الملكية

حقوق الملكية

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع

كما في 31 كانون الأول 2023

كما في 31 كانون الأول 2023

المجموعالمستوى الثالثالمستوى الثانيالمستوى الأول

كما في 31 كانون الأول 2022

كما في 31 كانون الأول 2022

بالدينار الأردني 

الارض
مباني ومكاتب

بالدينار الأردني 

النقد في الصندوق
النقد لدى البنوك

31 كانون الأول 2023
31 كانون الأول 2022

-
732,866
732,866

45,563
3,080,059
3,125,622

-
-

5,649,231
7,344,713

-
-

5,649,231
7,344,713

-
751,498
751,498

336,583
3,324,792
3,661,375

3,674,900
884,092

4,558,992

1,949
158,856
160,805

5,004,525
918,690

5,923,215

3,149
155,755

158,904

3,674,900
1,616,958
5,291,858

47,512
3,238,915
3,286,427

5,004,525
1,670,188
6,674,713

339,732
3,480,547
3,820,279
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ن 
ت عقود التأمي

طلوبا
ت وم

10( موجودا
ي الجدول أدناه:

ن ف
ن وعقود إعادة التأمي

ي الموحدة لعقود التأمي
ي قائمة المركز المال

ضة ف
ل المبالغ المعرو

ن تحلي
ضمي

م ت
ت

ل
شام

ت – ال
سيارا

ت 
ت الحافلا

سيارا
والحدود

ن 
ت – التأمي

سيارا
ي

الإلزام
ي

طب
ال

ي
البحر

ي
س

الهند
ق

الحري
ي

التكافل
المجموع

ت
التأمينا

 العامة
ي 

بالدينار الأردن

20
ي 31 كانون الأول 23

كما ف
ن

عقود التأمي
ن

ت عقود التأمي
طلوبا

م
ن

ت عقود التأمي
موجودا

ن
ي عقود التأمي

صاف

ن
عقود إعادة التأمي

ن
ت عقود إعادة التأمي

موجودا
ن

ت عقود إعادة التأمي
طلوبا

م
ن

ي عقود إعادة التأمي
صاف

ي 31 كانون الأول
كما ف

 2022 - )معدلة(
ن

عقود التأمي
ن

ت عقود التأمي
طلوبا

م
ن

ت عقود التأمي
موجودا

ن
ي عقود التأمي

صاف

ن
عقود إعادة التأمي

ن
ت عقود إعادة التأمي

موجودا
ن

ت عقود إعادة التأمي
طلوبا

م
ن

ي عقود إعادة التأمي
صاف

3,482,576
-

3,482,576

1,555,932
-

1,555,932

3,4,80
4,138

-
4,80

4,138

1,50
1,20

2
-

1,50
1,20

2

4,40
7,815
-

4,40
7,815

2,546,883
-

2,546,883

3,379,627
-

3,379,627

1,716,183
-

1,716,183

20
,138
-

20
,138

10
4,598

-
10

4,598

-
(85,173)
(85,173)

10
8,449

-
10

8,449

486,499
-

486,499

40
7,0

99
-

40
7,0

99

694,735
-

694,735

731,745
-

731,745

3,527,755
-

3,527,755

2,168,465
-

2,168,465

3,838,731
-

3,838,731

2,884,0
84

-
2,884,0

84

2,362,637
-

2,362,637

2,524,70
9

-
2,524,70

9

1,949,983
-

1,949,983

2,419,583
-

2,419,583

3,0
0

5,721
-

3,0
0

5,721

1,724,945
-

1,724,945

2,115,0
12

-
2,115,0

12

50
5,593
-

50
5,593

26,914,0
77

-
26,914,0

77

11,874,467
-

11,874,467

25,476,257
(85,173)

25,391,0
84

10
,811,312

-
10

,811,312

243,496
-

243,496

578,940
-

578,940

	

325,130
-

325,130

898,844
-

898,844

	

9,377,440
-

9,377,440

262,896
-

262,896

	

8,368,90
1

-
8,368,90

1

45,629
-

45,629
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10.1( التحليل حسب التغطية المتبقية والمطالبات المتكبدة 
عقود التأمين:

المطلوبات للتغطية المتبقية

باستثناء
 مكون الخسارة  

القيمة الحالية
مكون الخسارة للتدفقات النقدية

تعديلات المخاطر -
المجموع للمخاطر غير المالية

المطلوبات للمطالبات المتكبدة

كما في 31 كانون الأول 2023 
بالدينار الأردني 

عقود التأمين
مطلوبات عقود التأمين – بداية المدة
موجودات عقود التأمين – بداية المدة

رصيد بداية المدة – صافي 

إيرادات التأمين
مصاريف اعمال التأمين

الأخــرى  والمصروفــات  المتكبــدة  المطالبــات 
مباشــرة المنســوبة 

العقود المحملة بالخسارة المعترف بها
 - الســابقة  بالخدمــة  المتعلقــة  التغييــرات 

)LIC(علــى تعديــات 
المسترد من الخسائر في العقود المحملة بالخسارة

مصاريف اعمال التأمين

المصاريف التمويلية من عقود التأمين
إجمالي التغيرات في قائمة الربح أو الخسارة

التدفقات النقدية
الأقساط المستلمة

ــرى  ــات الأخ ــات والمصروف ــن المطالب ــوع م المدف
ــرة  ــوبة مباش المنس

إجمالي التدفقات النقدية الداخلة /
 )التدفقات الخارجة(

عقود التأمين
التزامات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة
موجودات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة

رصيد نهاية المدة – الصافي 

9,105,149    
(85,173)

9,019,976

(59,716,668)

-
-

-
-
-

-
(59,716,668)

60,288,725

-

60,288,725

9,592,033
-

9,592,033     

15,192,683
-

15,192,683

-

37,879,385
-

837,577
-

38,716,962

683,043
39,400,005

-

(38,487,454)

(38,487,454)

16,105,234
-

16,105,234

278,017  
-

  278,017

-

-
(1,480,255)

-
1,506,377

26,122

-
26,122

-

-

-

304,139
-

304,139

900,408
-

900,408

-

1,768,693
-

(1,773,506)
-

(4,813)

17,076
12,263

-

-

-

912,671
-

912,671

25,476,257
(85,173)

25,391,084

(59,716,668)

39,648,078
(1,480,255)

(935,929)
1,506,377

38,738,271

700,119
(20,278,278)

60,288,725

(38,487,454)

21,801,271

26,914,077
-

26,914,077
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المطلوبات للتغطية المتبقية

باستثناء
 مكون الخسارة  

القيمة الحالية
مكون الخسارة للتدفقات النقدية

تعديلات المخاطر -
المجموع للمخاطر غير المالية

المطلوبات للمطالبات المتكبدة

كما في 31 كانون الاول 2022
بالدينار الأردني 

عقود التأمين
مطلوبات عقود إعادة التأمين – رصيد بداية المدة
موجودات عقود إعادة التأمين – رصيد بداية المدة

رصيد بداية المدة – صافي 

ايرادات التأمين
مصاريف اعمال التأمين

الأخــرى  والمصروفــات  المتكبــدة  المطالبــات 
مباشــرة المنســوبة 

العقود المحملة بالخسارة المعترف بها
 - الســابقة  بالخدمــة  المتعلقــة  التغييــرات 

)LIC(علــى تعديــات 
المسترد من الخسائر في العقود المحملة بالخسارة

مصاريف اعمال التأمين
ايراد التمويل من عقود التأمين

إجمالي التغيرات في قائمة الدخل
التدفقات النقدية

الأقساط المستلمة
المنســوبة  الأخــرى  والمصروفــات  المطالبــات 

المدفوعــة مباشــرة 
إجمالي التدفقات النقدية الداخلة /

 )التدفقات الخارجة(

عقود التأمين
مطلوبات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة
موجودات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة

رصيد نهاية المدة – الصافي 

4,919,541
-

4,919,541

(53,988,192)

-
-

-
-
 -
 -

(53,988,192)

58,088,627   

 -

58,088,627

9,105,149    
(85,173)

9,019,976

13,604,085
-

13,604,085

-

36,942,544
-

577,371
-

37,519,915
373,340

37,893,255

-

(36,304,658)

(36,304,658)

15,192,682    
-

15,192,682

422,100
-

422,100

-

-
(2,063,890)

-
1,919,807
(144,083)

-
(144,083)

-

-

-

278,017  
-

  278,017

1,141,342
-

1,141,342

-

1,632,675
-

(1,882,943)
-

(250,268)
9,334

(240,934)

-

-   

-   

900,409
-

900,409

20,087,068
-

20,087,068

(53,988,192)

38,575,219
(2,063,890)

(1,305,572)
1,919,807

37,125,564
382,674

(16,479,954)

   58,088,627   

(36,304,656)

(21,783,970)

25,476,257
(85,173)

25,391,084
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10.1.1 الذمم المدينة المتعلقة بأنشطة التأمين المعروضة كجزء من مطلوبات عقود التأمين:

تحليل الذمم المدينة لأنشطة التأمين بناءً على فترة الاستحقاق:

الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة:

بالدينار الاردني

الذمم المدينة لحاملي الوثائق
الذمم المدينة للوسطاء

الذمم المدينة الموظفين
الذمم المدينة للمساهمين

ذمم أخرى
المجموع

)يطرح( مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

كما في 31 كانون الأول 2023
الذمم المدينة لحاملي الوثائق

الذمم المدينة للوسطاء
الذمم المدينة الموظفين

الذمم المدينة للمساهمين
أخرى

كما في 31 كانون الأول 2022
الذمم المدينة لحاملي الوثائق

الذمم المدينة للوسطاء
الذمم المدينة الموظفين

الذمم المدينة للمساهمين
أخرى

كما في 31 كانون الأول 2023 

غير مستحق

غير مستحق

90-1 يوم

90-1 يوم

180-91 يوم

180-91 يوم

360-181 يوم

360-181 يوم

اكثر من
 361 يوم

اكثر من
 361 يوم

مجموع

مجموع

كما في 31 كانون الاول 2022
 )معدلة إيضاح 3 و 42(

كما في 1 كانون الثاني 2022
)معدلة إيضاح 3 و 42(

15,128,365
15,912
95,994
3,290

129,086
15,372,647
(2,618,001)
12,754,646

6,315,596
-

95,994
-

50,000
6,461,590

4,227,034
-

68,545
-
-

4,295,579

4,424,971
-
-

3,290
53,928

4,482,189

4,247,529
307

-
5,782

34,575
4,288,193

1,444,871
346

-
-

2,846
1,448,063

1,350,426
711

-
-

2,742
1,353,879

738,259
85
-
-

15,082
753,426

1,163,838
56
-
5

2,050
1,165,949

2,204,668
15,481

-
-

7,230
2,227,379

1,980,949
15,911

-
336

5,544
2,002,740

15,128,365
15,912
95,994
3,290

129,086
15,372,647

12,969,776
16,985
68,545
6,123

44,911
13,106,340

12,969,776
16,985
68,545
6,123

44,911
13,106,340
(2,418,001)
10,688,339

12,746,199
17,897
73,422
6,590

40,770
12,884,878
(1,751,001)
11,133,877

بالدينار الأردني 

الرصيد في بداية المدة )معدلة(
الإضافات

المحول خلال السنة
الرصيد في نهاية المدة 

2,418,001
200,000

-
2,618,001

2023

كما في 31 كانون الأول

2022

1,751,001
600,000
67,000

2,418,001
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10.1.2 شيكات برسم التحصيل المتعلقة بأنشطة التأمين المعروضة كجزء من مطلوبات عقود التأمين:

الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

يتم استحقاق الشيكات برسم التحصيل بالفترة ما بين 1 كانون الثاني 2024 الى 7 تموز 2025.

10.1.3 الذمم الدائنة المتعلقة بأنشطة التأمين المعروضة كجزء من مطلوبات عقود التأمين:

بالدينار الأردني 

شيكات برسم التحصيل
)يطرح( مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

بالدينار الأردني 

الرصيد في بداية المدة )معدلة(
المحول خلال السنة

الرصيد في نهاية المدة 

بالدينار الأردني 

الذمم الدائنة للوسطاء
الذمم الدائنة للوكلاء

الذمم الدائنة للتغطية المتبقية

الموردين
المستشفيات

الصيدليات
الطبي

ذمم دائنة أخرى
الذمم الدائنة للمطالبات المتكبدة

4,668,212
(22,500)

4,645,712

22,500
-

22,500

158,826
256,720
415,546

770,584
338,082
220,152
353,923
486,722

2,169,463

2023

2023

2023

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

2022

2022

2022

3,408,702
(22,500)

3,386,202

62,500
(40,000)
22,500

138,714
193,369
332,083

931,006
356,495
232,142
319,912
448,063

2,287,618
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10.2( التحليل حسب التغطيات المتبقية وعقود إعادة التأمين للمطالبات المتكبدة:

عقود إعادة التأمين:

الموجودات للتغطية المتبقية

باستثناء مكون 
الخسارة المسترد

القيمة الحالية 
للتدفقات النقدية

مكون الخسارة 
المسترد

تعديلات المخاطر 
المجموع-للمخاطر غير المالية

الموجودات للمطالبات المتكبدة

كما في 31 كانون الأول 2023 
بالدينار الأردني 

عقود اعادة التأمين
موجودات عقود إعادة التأمين – رصيد بداية المدة
مطلوبات عقود إعادة التأمين – رصيد بداية المدة

رصيد بداية المدة – صافي 

تخصيص أقساط إعادة التأمين المدفوعة

المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي التأمين
الأخــرى  والمصروفــات  المســتردة  المطالبــات 

مباشــرة المنســوبة 
ــات  ــابقة - تعدي ــة الس ــة بالخدم ــرات المتعلق التغيي

 )LIC(ــى عل
المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي 

التأمين -بالصافي

إيرادات التمويل من عقود اعادة التأمين
إجمالي التغيرات في قائمة الربح او الخسارة

التدفقات النقدية
التنــازل عــن الأقســاط والتدفقــات النقديــة للاســتحواذ 

المدفوعة
المسترد من عقود إعادة التأمين

إجمالي التدفقات )الخارجة(/الداخلة

عقود اعادة التأمين
موجودات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة
مطلوبات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة

رصيد نهاية المدة – بالصافي 

 5,523,570
 -   

 5,523,570

(25,456,555)

-

-

-

-
-

25,400,032
-

25,400,032

5,467,047
-

5,467,047

4,777,134
 -   

4,777,134

-

12,675,848

704,494

13,380,342

89,380
89,380

-
(12,336,172)
(12,336,172)

5,910,684
-

5,910,684

7,029
 -   

7,029

-

(570,126)

564,179

(5,948)

-
-

-
-
-

1,081
-

1,081

503,579
 -   

503,579

-

1,008,167

(1,017,879)

(9,712)

1,788
1,788

-
-
-

495,655
-

495,655

 10,811,312
 -   

 10,811,312

(25,456,555)

13,113,889

250,794

13,364,683

91,168
91,168

25,400,032
(12,336,172) 
13,063,860

11,874,467
-

11,874,467
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الموجودات للتغطية المتبقية

باستثناء مكون 
الخسارة المسترد

القيمة الحالية 
للتدفقات النقدية

مكون الخسارة 
المسترد

تعديلات المخاطر 
المجموع-للمخاطر غير المالية

الموجودات للمطالبات المتكبدة

كما في 31 كانون الاول 2022
)معدلة(

بالدينار الأردني 

عقود اعادة التأمين
موجودات عقود إعادة التأمين – رصيد بداية المدة
مطلوبات عقود إعادة التأمين – رصيد بداية المدة

رصيد بداية المدة – صافي )معدلة(

توزيع أقساط إعادة التأمين المدفوعة

المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي التأمين
الأخــرى  والمصروفــات  المســتردة  المطالبــات 

مباشــرة المنســوبة 
التغييــرات المتعلقــة بالخدمــة الســابقة- تعديــات 

)LIC(علــى 
المبالغ القابلة للاسترداد من معيدي

 التأمين - بالصافي

إيرادات التمويل من عقود اعادة التأمين
إجمالي التغيرات في قائمة الربح او الخسارة

التدفقات النقدية
النقديــة  والتدفقــات  الأقســاط  عــن  التنــازل 

المدفوعــة للاســتحواذ 
المسترد من عقود إعادة التأمين

إجمالي التدفقات )الخارجة( الداخلة

عقود اعادة التأمين
موجودات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة
مطلوبات عقود التأمين – رصيد نهاية المدة

رصيد نهاية المدة – الصافي )معدلة(

5,584,555
-

5,584,555

(23,417,905) 

-

-

-

 -   
 -   

23,356,920
 -   

23,356,920

 5,523,570
 -   

 5,523,570

6,274,329
-

6,274,329

-

  14,374,937
 

 (1,561,609) 

12,813,328

64,415
64,415

 -   
(14,374,938)
(14,374,938)

4,777,134
 -   

4,777,134

58,352
-

58,352

-

 (831,995) 
 

 780,672

(51,323) 

 -   
 -   

 -   
 -   
 -   

7,029
 -   

7,029

742,184
-

742,184

-

755,672

(995,566)
  

(239,894) 

1,288
 1,288

 -   
 -   
 -   

503,579
 -   

503,579

12,659,420
-

12,659,420

(23,417,905) 

14,298,614

(1,776,503) 

12,522,111

 65,703
65,703

23,356,920
(14,374,937) 
8,981,983

 10,811,312
 -   

 10,811,312
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10.2.1 ) ذمم مدينة متعلقة بأنشطة إعادة التأمين المعروضة كجزء من موجودات عقود إعادة التأمين

تحليل للذمم المدينة لأنشطة إعادة التأمين بناء على فترة الاستحقاق:

10.2.2( الذمم الدائنة المتعلقة بأنشطة إعادة التأمين المعروضة كجزء من موجودات عقود إعادة التأمين

11( ضريبة الدخل
‌أ- ضريبة الدخل

إن الحركة على مخصص ضريبة الدخل هي على النحو التالي:

‌ب- مصروف ضريبة الدخل للفترة على أرباح المساهمين كما يلي:

بالدينار الأردني 

ذمم مدينة لشركات إعادة تأمين محلية
ذمم مدينة لشركات إعادة تأمين أجنبية

المجموع
)يطرح( مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

بالدينار الأردني 

شركات إعادة تأمين محلية
شركات إعادة تأمين أجنبية

المجموع

1,246,735
638

1,247,373
(559,090)
688,283

128,927
9,511,138

9,640,065

2023

2023

2023

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

2022

2022

2022

1,153,328
738,185

1,891,513
(559,090)
1,332,423

150,819
5,803,571

5,954,390

كما في 31 كانون الأول 2023
تأمين شركات محلية

شركات إعادة تأمين أجنبية

كما في 31 كانون الأول 2022
تأمين شركات محلية

شركات إعادة تأمين أجنبية

غير مستحق

غير مستحق

1-90 يوم

1-90 يوم

91-180 يوم

91-180 يوم

181-360 يوم

181-360 يوم

اكثر من
 361 يوم

اكثر من
 361 يوم

مجموع

مجموع

179,910
-

179,910

260,493
9,929

270,422

253,548
73

253,621

57,905
631,146

689,451

205,746
-

205,746

167,094
30,236

197,330

109,749
247

109,996

256,691
6,116

262,807

497,783
318

498,101

411,145
60,758

471,903

1,246,736
638

1,247,374

1,153,328
738,185

1,891,513

حملة الوثائق

حملة الوثائق

حملة الوثائق

حملة الوثائق

حقوق الملكية

حقوق الملكية

حقوق الملكية

حقوق الملكية

المجموعالمجموع

كما في 31 كانون الأول 2023

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 

  كما في 31 كانون الاول 2022
بالدينار الأردني 

الرصيد في بداية المدة    
مصروف ضريبة الدخل السنة    

المدفوع خلال السنة
الرصيد كما في نهاية السنة

بالدينار الأردني 

مصروف ضريبة الدخل للسنة
الضريبــة  موجــودات  مــن  المحــرر 

صافــي  – المؤجلــة 
مصروف ضريبة الدخل للسنة

312,363
76,496

(159,960)
228,899

76,496

(152,224)
(75,728)

152,999
164,964
(5,600)
312,363

164,964

(283,081)
(118,117)

357,591
686,243
(671,398)
372,436

686,243

-
686,243

(108,499)
612,375

(146,258)
357,618

612,375

-
612,375

669,954
762,739

(831,358)
601,335

44,500
777,339

(151,858)
669,981
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‌ج- ملخص التسويات بين الربح المحاسبي والربح الضريبي

‌د- الوضع الضريبي
- توصلــت الشــركة إلــى تســوية نهائيــة مــع دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات حتــى نهايــة العــام 2018. كمــا قامــت الشــركة بتقديــم إقراراتهــا 
الضريبيــة للأعــوام 2019 و2020 و2021 و2022 ولــم تراجعهــا دائــرة الدخــل. ودائــرة ضريبــة المبيعــات حتــى الآن. ووفقــاً لــرأي الإدارة 

ــون الأول 2023. ــي 31 كان ــا ف ــل كافٍ كم ــة الدخ ــص ضريب ــإن مخص ــي، ف ــار الضريب والمستش

- تــم احتســاب مخصــص ضريبــة الدخــل للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2023 و2022 للشــركة وفقــا لقانــون ضريبــة الدخــل بنســبة 26% 
للأرصــدة داخــل المملكــة وبنســبة %10 للأرصــدة خــارج المملكــة وفقــا لقانــون ضريبــة الدخــل المعــدل )38/2018(.

ــة  ــركة التابع ــت الش ــا قام ــام 2018. كم ــة ع ــى نهاي ــات حت ــل والمبيع ــة الدخ ــرة ضريب ــع دائ ــة م ــوية نهائي ــى تس ــة إل ــركة التابع ــت الش - توصل
بتقديــم إقراراتهــا الضريبيــة للأعــوام 2019 و2020 و2021 و2022 ولــم يتــم مراجعتهــا. مــن قبــل دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات حتــى الآن. 

ــون الأول 2023. ــة الدخــل كمــا فــي 31 كان ــرأي الإدارة والمستشــار الضريبــي، فــإن مخصــص ضريب ووفقــاً ل
ــع  ــوية الوض ــاء وتس ــم انه ــبة %20 وت ــل )38/2018( بنس ــة الدخ ــون ضريب ــا لقان ــة وفق ــركة التابع ــل للش ــة الدخ ــص ضريب ــاب مخص ــم احتس ت

ــام 2022. ــة ع ــة لغاي ــركة التابع ــي للش الضريب

‌ه- الموجودات الضريبية المؤجلة:

- الحركة على الموجودات الضريبية المؤجلة خلال السنة كما يلي:

بالدينار الأردني 

الربح المحاسبي
الربح غير الخاضع للضريبة

مصاريف غير مقبولة ضريبيا
الأرباح الخاضعة للضريبة

الضريبة المتحققة على الأرباح السنوية
الضريبــة المتحققــة علــى توزيعــات الربــح 
بالقيمــة  الماليــة  الموجــودات  بيــع  مــن 
العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر 

)حصــص خــارج الاردن( 10% 
الضريبة المتحققة على الأرباح السنوية

نسبة الضريبة الفعالة
نسبة ضريبة الدخل

نسبة الضريبة المؤجلة

بالدينار الأردني 

الموجودات الضريبية المؤجلة:
خسائر الائتمانية المتوقعة - الذمم المدينة
خسائر الائتمانية المتوقعة - إعادة التأمين

خسائر الائتمانية المتوقعة - الودائع البنكية
خسائر الائتمانية المتوقعة – الصكوك

خســائر الائتمانيــة المتوقعــة – الشــيكات 
برســم التحصيــل

التغيــر التراكمي فــي القيمة العادلــة للموجودات 
الماليــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخر

مطلوبات عقود التأمين

المطلوبات الضريبية المؤجلة:
التغيــر التراكمــي فــي القيمــة العادلــة 

الماليــة للموجــودات 

3,592,435
(4,241,418)
3,259,333
2,610,350

686,243

-
686,243

19%
26%
26%

 2,418,001 
 559,090 
 38,493 
 36,354 

 
22,500 

 
417,519 

 4,294,962 
 7,786,919 

128,906
128,906

200,000
 -
 -
 -
 
-

 101,370
 385,473
686,843

-
 -

 - 
 - 
 - 
 - 
 
-

-
 - 
-

(69,109)
(69,109)

2,618,001 
 559,090
 38,493
 36,354

 
22,500

518,889
4,680,435
8,473,762

59,797
59,797

680,680
145,364
 10,008
 9,452

 
5,850

51,889
1,216,913

2,120,156

15,547
15,547

628,680
145,363
10,008
9,452

5,850

41,751
1,116,691

1,957,795

 23,470 
 23,470 

455,260
44,200
22,228
1,652

16,250

32,085
612,147

1,183,822

14,151
14,151

2023

كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية
 في 31 كانون الأول 2023 

الرصيد في
 بداية السنة )معدلة(

كما في 31 كانون 
الأول 2022

 )معدلة إيضاح 3 و 42(

إضافات

كما في 1 كانون الثاني 
 2022

)معدلة إيضاح 3 و 42(

استبعادات
 الرصيد كما في

نهاية السنة
 الضرائب
المؤجلة

 الضرائب
المؤجلة

 الضرائب
المؤجلة

2022

999,207
(2,368,763)
2,721,094
1,351,538

612,375

-
612,375

61%
26%
26%

الرصيد كما في 1 كانون الثاني
إضافات خلال السنة

الرصيد كما في 31 كانون الأول 

1,957,795
162,361

2,120,156

2023

كما في 31 كانون الأول

 2022)معدله – إيضاح 3 و42(

1,183,822
773,973

1,957,795
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12( ممتلكات ومعدات 

*بلــغ مصــروف الاســتهلاك للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2023 موزعــة بمبلــغ 53,442 دينــار أردنــي تخــص حملــة الوثائــق و306,359 
ــوق  ــص حق ــي تخ ــار أردن ــق و321,471 دين ــة الوثائ ــص حمل ــي تخ ــار أردن ــة )2022: 67,804 دين ــة للمجموع ــوق الملكي ــص حق ــي تخ ــار أردن دين

ــة للمجموعــة). الملكي

13( موجودات غير الملموسة
ان الحركة الحاصلة على الموجودات غير الملموسة )برامج حاسوب( خلال السنة كما يلي:

أراضي

برامج الحاسوب برامج الحاسوب  المجموعالمجموع

مباني
الأثاث 

والتجهيزات

المعدات 
المجموعديكوراتالسياراتوالأجهزة والأثاث

بالدينار الأردني 

2023
الكلفة

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2023
 إضافات

استبعادات
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

الإستهلاك المتراكم
الرصيد كما في أول كانون الثاني 2023

 مصروف الاهتلاك 
  استبعادات

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023
صافي القيمة الدفترية

 كما في 31 كانون الأول 2023

2022
الكلفة

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2022
 إضافات

التحويل الى استثمارات عقارية
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022

الإستهلاك المتراكم
الرصيد كما في أول كانون الثاني 2022

 مصروف الاهتلاك 
تحويل

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022
صافي القيمة الدفترية 

كما في 31 كانون الأول 2022

بالدينار الأردني 

2023
الكلفة 

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2023
الاضافات 

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

الاطفاء المتراكم
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2023

الاطفاء للسنة 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

الدفتريــة 2023 كمــا  القيمــة  صافــي 
 2023 الأول  كانــون   31 فــي 

بالدينار الأردني 

2022
الكلفة 

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2022
الاضافات 

استبعادات 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022

الاطفاء المتراكم
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2022

الاطفاء للسنة 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2022

ــي 31  ــا ف ــة كم ــة الدفتري ــي القيم صاف
كانــون الأول 2022

	
 2,676,458 

-
-

 2,676,458 

 -   
 -   
 -   
 -   

 2,676,458 

 2,676,458 
 -   
 -   

 2,676,458 

 -   
 -   
 -   
 -
   

 2,676,458 

	

1,589,019
74,000

1,663,019

811,561
132,388

943,949
719,070

	
1,534,919

54,100
-
-

1,589,019

678,801
132,760
811,561
777,458

1,589,019
74,000

1,663,019

811,561
132,388

943,949
719,070

	
1,534,919

54,100
-
-

1,589,019

678,801
132,760
811,561
777,458

	
 2,176,115 
 45,303 

 (175,962) 
 2,045,456 

 1,184,334 
 160,744 
 (171,446) 
 1,173,632 
 871,824 

 2,159,155 
 16,960 

 -   
 2,176,115 

 1,012,817 
 171,517 

  -    
 1,184,334

 
 991,781 

	
 161,914 

-
-

 161,914 

 127,944 
 14,835 

-
 142,779 
 19,135 

 161,914 
 -   
 -   

 161,914 

 113,109 
 14,835 

  -    
 127,944

 33,970 

	
 897,071 
 20,705 

-
 917,776 

 596,734 
 50,653 

-
 647,387 
 270,389 

 894,835 
 2,236 

 -   
 897,071 

 522,360 
 74,374 

  -    
 596,734

 
 300,337 

	
 12,617,903 

 66,008 
 (175,962) 

 12,507,949 

 2,720,741 
 360,359 
 (171,446) 

 2,909,654 
 9,598,295 

 12,675,306 
19,196

 (76,599)
 12,617,903

 2,340,331 
 395,612 
 (15,202)

 2,720,741
 

 9,897,162 

	
 5,227,045 

-
-

 5,227,045 

 604,963 
 104,541 

-
 709,504 

 4,517,541 

 5,227,045 
 -   
 -   

 5,227,045 

 500,422 
 104,541 

  -    
 604,963 

 4,622,082 

	
 1,479,300 

-
-

 1,479,300 

 206,766 
 29,586 

-
 236,352 

 1,242,948 

 1,555,899 
 -   

 (76,599)
 1,479,300 

 191,623 
 30,345 

 (15,202)
 206,766

 
 1,272,534 
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14( حق استخدام أصول مستأجرة / مطلوبات مقابل عقود تأجير تشغيلي
لــدى المجموعــة مطلوبــات عقــد إيجــار واحــد كمــا فــي 31 كانــون الأول 2023 متمثــل فــي ارض مســتخدمة مــن الشــركة مقابــل صفــر عقــود 

فــي عــام 2022

‌أ- حق استخدام الأصول – المستأجرة:

‌ب- مطلوبات مقابل عقود التأجير:
إن الحركة على مطلوبات الايجار كما يلي:

مطلوبات الايجار غير المخصومة:

** تم خصم التزامات الإيجار باستخدام معدل فائدة 9.5%.
15( موجودات أخرى

أرض مستأجرة
بالدينار الاردني

31 كانون الأول 2023
الكلفة

الرصيد كما 1 كانون الثاني 2023 
الإضافات

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

الإستهلاك المتراكم
الرصيد كما 1 كانون الثاني 2023 

الإستهلاك للسنة 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2023

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2023
صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2022

	
بالدينار الأردني

رصيد بداية المدة 
إضافات خلال السنة 

مصاريف تمويل 
الدفعات 

إجمالي مطلوبات الايجار المخصومة

	
بالدينار الأردني

اقل من سنة واحدة
سنة إلى خمس سنوات

أكثر من خمس سنوات
إجمالي مطلوبات الايجارغير المخصومة

مطلوبــات الإيجــار المخصومــة المدرجــة فــي قائمــة المركــز 
ــون الأول:   المالــي الموحــدة فــي 31 كان

قصيرة الأجل
طويلة الأجل

إجمالي مطلوبات الايجارغير المخصومة

	

-
498,469
498,469

-
(8,308)

490,161
490,161

-

-
498,469

15,774
(17,000)

497,243

50,000
250,000
700,000

1,000,000

42,408
454,835
497,243

-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-

2023

2023

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

2022

2022

حملة الوثائقحملة الوثائق حقوق الملكيةحقوق الملكية المجموعالمجموع

  كما في 31 كانون الاول 2022كما في 31 كانون الأول 2023
بالدينار الأردني 

الإيرادات المستحقة
مصاريف مدفوعة مقدما
تأمينات قابلة للاسترداد

لوازم
شــركات  مــن  المســتحقات 

الماليــة الوســاطة 
أخرى

25,263
-

5,510
-
-
-

30,773

27,325
-

16,246
-
-
-

43,571

349,289
158,604
34,825
36,111

-
97,541

676,370

373,686
148,434
33,695
24,246

1,435,679
-

2,015,740

374,552
158,604
40,335
36,111

-
97,541

707,143

401,011
148,434
49,941
24,246

1,435,679
-

2,059,311
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23,151
10,158
33,309

16( الذمم دائنة

17( مطلوبات أخرى

18( احتياطي العجز )مخصص الطوارئ(
يمثل هذ الحساب الرصيد المتراكم من التحويلات التراكمية من فائض السنة الى حملة الوثائق وحصو حملة الوثائق من الأرباح، حيث وافقت 

هيئة الرقابة الشرعية على هذا الاحتياطي )مخصص الطوارئ(.
في ما يلي حركة المخصص على الحساب:

19( رأس المال المدفوع
يبلغ رأس المال المكتتب به كما في 31 كانون الأول 2023 و31 كانون الأول 2022 مقسماً إلى 28 مليون سهم، حيث تبلغ القيمة الاسمية 

للسهم ديناراً أردنياً واحداً.

20(الاحتياطي الاجباري
يمثل هذ الاحتياطي المبالغ المحولة من الأرباح السنوية قبل الضريبة بنسبة ٪10 وفقاً لقانون الشركات الأردني، وهو غير قابل للتوزيع على 

المساهمين.

21( احتياطي القيمة العادلة
إن تفاصيل هذا البند كما يلي:

حملة الوثائقحملة الوثائق حقوق الملكيةحقوق الملكية المجموعالمجموع

  كما في 31 كانون الاول 2022كما في 31 كانون الأول 2023
بالدينار الأردني 

	
أمانات ضريبة مبيعات

امانات ضريبة دخل 
امانات الضمان الاجتماعي 

امانات رسوم اشتراكات التامين
إيرادات غير مقبوضة

أمانات أرباح مساهمين موزعه
أخرى

-
25,353
50,210

-
38,899

460,889
45,161

620,512

-
19,461
45,315

-
3,874

441,810
39,665

550,125

229,688
16,073

-
72,577

-
-

136,865
455,203

256,869
18,709

-
62,514

-
-

206,160
544,252

229,688
41,426
50,210
72,577
38,899

460,889
182,026

1,075,715

256,869
38,170
45,315
62,514
3,874

441,810
245,825

1,094,377

	
بالدينار الأردني

ذمم موظفين
ذمم موردين

أخرى

	
بالدينار الأردني

الرصيد في بداية المدة )معدل(
فائض حملة الوثائق خلال السنة 

الرصيد في نهاية المدة 

	
بالدينار الأردني

رصيد بداية المدة )معدل(
)الخســارة( / الربــح المحقــق للموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة 

مــن خــال الدخــل الشــامل
)الخســارة(/الأرباح غيــر المحققــة للموجــودات الماليــة بالقيمــة 

العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل

6,456
54,290
46,397

107,143 

(146,307)

62,274

(467,235)
(551,268)

5,820
38,062
40,576
84,458 

14,160
8,991

23,151

(214,596)

-

68,289
(146,307)

2023

2023

2023

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

2022

2022

2022
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ن
ت التأمي

صروفا
ت وم

22( ايرادا
ي 

20 ف
20 و31 كانون الأول 22

ي 31 كانون الأول 23
ن ف

ظ التامي
ب محاف

س
ظ بها ح

ن المحتف
ن عقود إعادة التأمي

ت م
ي النفقا

صاف
ن و

ت التأمي
صروفا

ن وم
ت التأمي

ل إيرادا
ن تحلي

ضمي
م ت

ت
ن.

صدة عقود التأمي
سوية أر

ي ت
ق الموحدة ف

سارة حملة الوثائ
ي قائمة الربح أو الخ

ف بها ف
ضافية حول المبالغ المعتر

ت الإ
ن المعلوما

ضمي
م ت

الجداول التالية. يت

ي.
8,30 دينار أردن

ي بمبلغ وقدره 8,627
ن التكافل

ت التأمي
ق الملكية لإدارة عمليا

ب حقو
صحا

صة أ
ف المتعلقة بح

صاري
هذا المبلغ الم

ل 
شم

* لا ي

ل
شام

ت – ال
سيارا

ت 
ت الحافلا

سيارا
والحدود

ن 
ت – التأمي

سيارا
ي

الإلزام
ي

طب
ال

ي
البحر

ي
س

الهند
ق

الحري
ي

التكافل
المجموع

ت
التأمينا

 العامة
ي 

بالدينار الأردن

20
31 كانون الأول 23

ســة 
ن العقــود المقا

ن مــ
ت التأميــ

إيــرادا
ط

ســا
ص الأق

صيــ
منهــج تخ

ب 
ســ

ح
ي

ن – الإجمال
ت التأمي

 إيرادا
ت 

صروفــا
والم

المتكبــدة 
ت 

طالبــا
الم

ي
صافــ

– بال
شــرة 

ســوبة مبا
ى المن

الأخــر
ســابقة - 

ت المتعلقــة بالخدمــة ال
التغييــرا

  (LIC)ى
ت علــ

ا
تعديــ

ســائر العقــود 
ن خ

ســترد مــ
ســائر( / الم

)خ
ي

صافــ
ســارة – بال

المحملــة بالخ
طر غير المالية

طر للمخا
ل المخا

تعدي
ن 

ف أعمال التأمي
صاري

م

ف( من عقود التأمين
صرو

ي الدخل/)الم
صاف

المدفوعــة 
ن 

التأميــ
إعــادة 

ط 
ســا

أق
ب منهــج 

ســ
ســها ح

م قيا
ي يتــ

للعقــود التــ
ط 

ســا
ص الاق

صيــ
تخ

ن 
مــ

ها 
ســترداد

ن ا
ي يمكــ

المبالــغ التــ
ي

صافــ
ن-بال

التأمي
ي 

معيــد
ن عقــود إعــادة 

ت مــ
صروفــا

ي الم
صافــ

ن
التأميــ

ن*
نتائج اعمال التأمي

	
10

,170
,136

10
,170

,136

(8,144,722)

165,539

(19,80
5)

(90
,928)

(8,0
89,916)

2,0
80

,220
 

(643,997)

189,312 

(454,685)
1,625,535 

	
18,259,442

18,259,442

(14,481,488)

(1,293,396)

(31,815)
(15,80

6,699)

2,452,743

(8,535,317)

8,556,834 

21,517
2,474,260

 

	
1,144,90

4

1,144,90
4

40
,670

(187,799)

(1,234)
(148,363)

996,541 

(265,669)

86,355 

(179,314)
817,227 

	
7,948,316

7,948,316

(484,0
79)

(334,771)

(38,338)
(857,188)

7,0
91,128 

(6,0
81,960

)

565,563 

(5,516,397)
1,574,731 

	
838,848

838,848

(37,347)

(14,136)

5,60
6

(45,877)

792,971 

(723,0
65)

31,532 

(691,533)
10

1,438 

	
3,746,321

3,746,321

(197,610
)

191,0
24

29,544
22,958 

3,769,279 

(3,0
84,119)

(95,559)

(3,179,678)
589,60

1 

	6,672,0
20

6,672,0
20

(5,539,390
)

566,148

10
6,980

(4,866,262)

1,80
5,758 

(4,718,491)

3,721,541 

(996,950
)

80
8,80

8 

	59,716,668

59,716,668

(39,648,0
78)

931,116

(26,122)
4,813

(38,738,271)

20
,978,397

(25,456,555)

13,364,683 

(12,0
91,872)

8,886,525 

	
2,697,0

60

2,697,0
60

25,70
2

(263,70
9)

(9,744)
(247,751)

2,449,30
9 

(1,326,812)

15,420
 

(1,311,392)
1,137,917 

	
8,239,621

8,239,621

(10
,829,814)

2,10
2,216

(6,317)
34,742

(8,699,173)

(459,552)

(77,125)

293,685 

216,560
 

(242,992)
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ل
شام

ت – ال
سيارا

ت 
ت الحافلا

سيارا
والحدود

ن 
ت – التأمي

سيارا
ي

الإلزام
ي

طب
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ي
البحر

ي
س

الهند
ق

الحري
ي

التكافل
المجموع

ت
التأمينا

 العامة
ي 

بالدينار الأردن

20
31 كانون الأول 23

ســة 
ن العقــود المقا

ن مــ
ت التأميــ

إيــرادا
ط

ســا
ص الأق

صيــ
منهــج تخ

ب 
ســ

ح
ي

ن – الإجمال
ت التأمي

 إيرادا
ت 

صروفــا
والم

المتكبــدة 
ت 

طالبــا
الم

شــرة 
مبا

ســوبة 
ى المن

الأخــر
ســابقة - 

ت المتعلقــة بالخدمــة ال
التغييــرا

  (LIC)ى
ت علــ

ا
تعديــ

ســائر العقــود 
ن خ

ســترد مــ
ســائر( / الم

)خ
ي

صافــ
ســارة – بال

المحملــة بالخ
طر غير المالية

طر للمخا
ل المخا

تعدي
ن 

ف أعمال التأمي
صاري

م

ف( من عقود التأمين
صرو

ي الدخل/)الم
صاف

المدفوعــة 
ن 

التأميــ
إعــادة 

ط 
ســا

أق
ب منهــج 

ســ
ســها ح

م قيا
ي يتــ

للعقــود التــ
ط 

ســا
ص الاق

صيــ
تخ

ن 
مــ

ها 
ســترداد

ن ا
ي يمكــ

المبالــغ التــ
ي

صافــ
ن-بال

التأمي
ي 

معيــد
ن عقــود إعــادة 

ت مــ
صروفــا

ي الم
صافــ

ن
التأميــ

ن*
نتائج اعمال التأمي

	
 9,0

98,417 
 9,0

98,417 

(6,499,944)

(657,366)

(2,120
)

(5,772)
(7,165,20

2)

1,933,215 

(897,563)

636,0
27 

(261,536)

1,671,679 

	 16,947,386 
 16,947,386

(14,244,563)

(1,10
3,50

0
)

1,579
(711)

(15,347,195)
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0

,191 
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)

6,779,841 
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4,0
0

9)

1,396,182 

	
 1,331,990
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47,90
7

(242,611)

(3,840
)

(198,544)

1,133,446 

(674,122)
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(552,756)
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,690

 

	
 8,161,711 
 8,161,711 

(2,694,168)
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7

415,973
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7,555,623 
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7,818)

485,975 
(5,721,843)

1,833,780
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(24,254)

(58,887)
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,941)

(94,0
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614,595 

(471,199)
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,574 

(390
,625)

223,970
 

	 3,153,0
10

 
 3,153,0

10
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8,341)
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,632

(15,765)
(7,330

)
(410

,80
4)

2,742,20
6 

(2,611,988)

323,70
4 

(2,288,284)

453,922 

	 5,977,430
 

 5,977,430
 

(5,415,119)

493,90
7

133,324
(10

9,510
)

(4,897,398)

1,0
80

,0
32 

(4,317,687)

3,795,444 
(522,243)

557,789 

	 53,988,192 
 53,988,192 

(38,575,219)

1,0
55,30

4

144,0
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,268

(37,125,564)

16,862,628 

(23,417,90
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12,522,111 
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,895,794)

5,966,834 

	
 2,342,516 
 2,342,516 

(10
9,716)

(30
5,293)

(977)
(415,986)

1,926,530
 

(1,192,877)

213,0
52 

(979,825)

946,70
5 

	 6,267,0
55 

 6,267,0
55 

(9,127,0
21)

1,136,315

27,0
65

(26,624)
(7,990

,265)

(1,723,210
)

(60
,80

1)

86,128 
25,327 

(1,697,883)
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ن
ن وعقود إعادة التأمي

ن عقود التأمي
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ي تموي
صاف

ل ل
ي تحلي

فيما يل

ل
شام

ت – ال
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سيارا
والحدود

ن 
ت – التأمي
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ت
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 العامة
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التأمينا

 العامة

ي 
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31 كانون الأول 23
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20 )معدلة(
31 كانون الأول 22

صادرة
ف التمويل من عقود التأمين ال

صاري
م

ل 
ضــ

ت أف
طالبــا

ى الم
م الفائــدة علــ

تراكــ
ن

صــة إعــادة التأميــ
تقديــر، وح
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ى النفقــا
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ل تقديــر
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إلــ
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24( حصة حاملي الوثائق من إيراد الاستثمار

25( حصة أصحاب حقوق الملكية من إدارة عمليات التأمين التكافلي
العلاقة التعاقدية بين حقوق الملكية وحملة الوثائق هي علاقة وكيل باجر لإدارة اعمال التامين من خلال كوادر متخصصة تم تعينهم للقيام 

بهذه المهام.

النسب التي تم اعتمادها من قبل هيئة الرقابة الشرعية لإدارة عمليات التأمين كما يلي:

25.1( تتكون المبالغ لإدارة عمليات التأمين كما يلي:

25.2( تتكون المبالغ لإدارة عمليات التأمين كما يلي:

* وافق مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة بتاريخ 26 شباط 2023 على التنازل عن جزء من حصة أصحاب حقوق الملكية من إدارة عمليات التامين التكافلي 
بمبلغ وقدره 1,629,741 دينار أردني لتقليل الأثر الناتج عن تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 17 وكدعم لحاملي وثائق التأمين، وأن تنعكس 

على القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022.

	
بالدينار الأردني

إيرادات الاستثمار المتعلقة بإدارة محفظة الاستثمارات

إيرادات الاستثمار من الودائع لدى البنوك
إيرادات الاستثمار من الأصول المالية بالتكلفة المطفأة – صافي

إيرادات الاستثمار من العقارات الاستثمارية
الاجمالي

حصة حقوق الملكية من إدارة محفظة الاستثمارات )إيضاح 30(

	
بالدينار الأردني

حصة أصحاب حقوق الملكية من إدارة عمليات التأمين التكافلي
تأثير تطبيق معيار المحاسبة الدولي 17 

	
بالدينار الأردني

حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – الطبي
حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – البحري

حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – التكافلي
حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – السيارات

حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – التأمينات العامة
حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – الحريق

حصة حقوق الملكية لإدارة عمليات التأمين التكافلي – الهندسية
التنازل المقدم من حقوق الملكية *

سيارات – الشامل
سيارات الحافلات والحدود
سيارات – التأمين الإلزامي

الطبي
البحري

الهندسي
الحريق

التكافلي
التأمينات العامة
التأمينات العامة

168,535
56,063
11,028

235,626
(82,469)
153,157

(8,308,627)
-

(8,308,627)

2,575,941
262,618
913,591

2,830,780
28,910

1,314,043
382,744

-
8,308,627

15%
15%
15%
15%
25%
20%
20%

15.5%
25%
7%

17%
17%
17%
19%
25%
20%
20%

15.5%
25%
7%

116,047
38,602
7,594

162,243
(56,785)
105,458

(7,307,544)
1,629,741

(5,677,803)

2,271,396
282,795
588,059
2,481,189

23,055
1,370,710
290,340

(1,629,741)
5,677,803

2023

2023

2023

2023

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

2022

(معدلة) 2022

2022
(معدلة – إيضاح 3 و 42)

2022
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 26( مصاريف إدارية وعمومية
1.26( يمثل الجدول التالي المصاريف الإدارية والعمومية لحملة الوثائق:

2.26( يمثل الجدول التالي المصاريف الإدارية والعمومية لحقوق الملكية:

27( حصة أصحاب حقوق الملكية من إيراد المرابحة
تتراوح نسب العائد على الودائع لدى البنوك بالدينار الأردني من %2.9 إلى %4.5 كما في 31 كانون الأول 2023 )2022: من %2 إلى 4%(، 
والعائد على أرصدة الودائع خارج الأردن بالدولار الأميركي يتراوح بين 6.25 % إلى %6.39 كما في 31 كانون الأول 2023 )2022: من 3.1% 

إلى 4%(.

	
بالدينار الأردني

مصاريف أتعاب المحاماة
أتعاب الاستشارات الفنية المتنوعة

مصاريف العطاءات
المصاريف والعمولات

مصاريف الرسوم والتراخيص والضرائب
ضريبة المبيعات

آخرى

	
بالدينار الأردني

إيراد المرابحة من الودائع البنكية

	
بالدينار الأردني

مصاريف الدعاية
مصاريف مجلس الإدارة

مصاريف تنظيف
موردين الكمبيوتر

مصاريف ضيافة
تكلفة التمويل المتعلقة بعقد الإيجار

مصاريف القانونية والقضائية
مصاريف البريد والاتصالات

مصاريف صيانة
آخرى

مصاريف الأتعاب المهنية
مصاريف إيجار

مصاريف ضريبة المبيعات
مصاريف أتعاب هيئة الرقابة الشرعية

مصاريف القرطاسية والطباعة
مصاريف الاشتراكات ورسوم الترخيص

رسوم الاستشارات الفنية
مصاريف المناقصات والرسوم البنكية

مصاريف الماء والكهرباء والتدفئة

 688 
 5,000 
 4,416 
32,259 
 5,201 

 83,920 
2,748 

134,232

526,624
526,624

493,826
493,826

 107,525 
 195,904 
 50,601 
 313,128 
 52,278 
 15,774 
 14,267 
 73,636 
 65,825 
 361,134 
 204,784 
 35,028 
 19,455 
 34,500 
 99,558 
 84,792 
 89,881 

 218 
 75,703 

1,893,991

 115 
 550 

 3,273 
27,056 
 7,910 
73,599
6,339

118,842

 84,821 
 170,674 
 44,845 

 234,270 
 39,387 

-   
 13,595 
 74,492 
 31,051 

 111,864
 149,380 
 83,478 
 16,588 
 32,400 
 95,630 
 64,373 
 84,041 

 117 
 72,255 

1,403,261

2023

2023

2023

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

2022

2022

2022
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28( حصة أصحاب حقوق الملكية من إيرادات الاستثمارات
* يمثل استثمار المجموعة في الصكوك )الإسلامية( خارج الأردن بمعدل عوائد يتراوح بين %4.48 إلى %6.58 سنوياً. تبلغ مدة استحقاق 

هذه الصكوك 6 أشهر تبدأ من تاريخ إصدارها.

** يمثل استثمار المجموعة في الصكوك الدائمة )الإسلامية( خارج الأردن بقيمة اسمية بلغت 3,102,796 دينار أردني كما في 31 كانون الأول 
2023 )1,907,684 دينار أردني في 31 كانون الأول 2022 و 1,434,551 دينار أردني في 1 كانون الثاني 2022( مع فائدة تراوحت الفائدة من 

%3.88 إلى %6.52 سنويًا بدون تاريخ استحقاق محدد، وسداد أصل المبلغ والعمولة وفقًا لتقدير المُصدر.

29( حصة أصحاب حقوق الملكية من ادارة محفظة الاستثمارات
قامت هيئة الرقابة الشرعية بتحديد واعتماد حصة المضاربة للحقوق الملكية مقابل إدارة محفظة الاستثمارات للأعوام 2023 و2022 بواقع 

%35 من أرباح الاستثمار.

30( رواتب ومنافع الموظفين

31( ربحية السهم الأساسية والمخفضة

إن ربحية السهم الأساسية من صافي ربح السنة تعادل الأرباح المخفضة حيث لم تقم الشركة بإصدار أي أدوات مالية قد يكون لها تأثير على 
ربحية السهم الأساسية.

32( التزامات محتملة

- يقوم أحد البنوك المحلية بأصدار كفالات بنكية بناء على طلب المجموعة لصالح أطراف ثالثة.
- تتعامــل المجموعــة مــع بنــوك ذات تصنيــف )B - Ba3( دون أي تغييــر جوهــري فــي التصنيــف الائتمانــي خــال العــام. الكفــالات تصنــف فــي 

المرحلــة الأولــى.

	
بالدينار الأردني

مكافآت الموظفين
تدريب الموظفين

التأمين على الحياة
مصاريف تنقلات

التأمين الطبي
الضمان الاجتماعي

مصاريف النقل
الأجور والرواتب

	
بالدينار الأردني

الربح للفترة
المتوسط المرجح لعدد الأسهم

ربحية السهم الأساسية من ربح الفترة

	
بالدينار الأردني

كفالات بنكية

 276,765 
 7,060 
 12,559 
 19,269 

 232,107 
 384,858 
 227,389 

 3,073,968 
4,233,975

2,906,192
28,000,000

0.104

810,720
810,720

 204,609 
 2,010 
 11,446 
 14,973 
 212,513 
 352,580 
 215,985 

 2,772,369 
3,786,485

386,832
28,000,000

0.014

1,056,549
1,056,549

2023

2023

2023

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

2022

(معدلة) 2022

2022

	
بالدينار الأردني

إيراد من الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة**
توزيعــات أربــاح مــن موجــودات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن 

خــال الدخــل الشــامل الآخــر
إيــراد مــن الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال 

صكــوك الدخــل الشــامل الآخــر*

256,952

42,620

93,540
393,112

168,801

33,080

36,588
238,469

2023

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

2022
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33( أرصدة ومعاملات الأطراف ذات علاقة
تدخــل المجموعــة، فــي ســياق أعمالهــا العاديــة، فــي معامــات مــع منشــآت أخــرى تقــع ضمــن تعريــف الطــرف ذي العلاقــة الــوارد فــي معيــار 
المحاســبة الدولــي 24. تتعلــق المعامــات مــع الأطــراف ذات العلاقــة بشــكل رئيســي بالمصروفــات التــي تتكبدهــا الأطــراف ذات العلاقــة نيابــة 
عــن المجموعــة والإيــرادات مــن خــال شــركات خاضعــة لســيطرة مشــتركة )أطــراف ذات علاقــة بالمجموعــة أو المســاهمين فــي الشــركة(. تتــم 
المعامــات مــع الأطــراف ذات علاقــة بأســعار متفــق عليهــا بشــكل متبــادل. جميــع ارصــدة الأطــراف ذات العلاقــة قصيــرة الاجــل ولا يوجــد عليهــا 
ــراف ذات  ــة للأط ــدة الهام ــف الأرص ــم وص ــوق و يت ــروط الس ــب ش ــا حس ــم ايداعه ــي ت ــارج الأردن الت ــوك خ ــدى البن ــع ل ــتثناء الودائ ــدة باس فائ

العلاقــة الناتجــة عــن المعامــات كمــا يلــي:

إن الأرصدة والمعاملات الهامة مع الأطراف ذات العلاقة والمبالغ ذات الصلة هي كما يلي:

موظفــي الإدارة الرئيســيون هــم الأشــخاص الذيــن لديهــم الســلطة والمســؤولية للتخطيــط والتوجيــه والســيطرة علــى أنشــطة المجموعــة، 
بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر، ويشــملون كبــار المســؤولين التنفيذييــن فــي الإدارة بمــا فــي ذلــك الرئيــس التنفيــذي والمديــر المالــي للمجموعــة. 
يوضــح الجــدول التالــي الرواتــب والمكافــآت والبــدلات الســنوية لموظفــي الإدارة الرئيســيين للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2023 و31 

كانــون الأول 2022:

34( الدعاوى القضائية ضد الشركة وشركتها التابعة
ــي  ــار أردن ــل 1,877,877 دين ــون الأول 2023 مقاب ــي 31 كان ــا ف ــي كم ــار أردن ــغ 2,330,145  دين ــة مبل ــى المجموع ــة عل ــا المرفوع ــت القضاي بلغ
كمــا فــي 31 كانــون الأول 2022، فيمــا بلــغ رصيــد المخصصــات المســجلة لهــذه القضايــا مبلــغ 2,262,850  دينــار أردنــي كمــا فــي 31 كانــون 
الأول 2023 مقارنــة بـــ  1,877,877 دينــار أردنــي كمــا فــي 31 كانــون الأول 2022، وفقًــا لتقديــرات الإدارة ومستشــارها القانونــي، لــن تتحمــل 

المجموعــة أي التزامــات إضافيــة لهــذه الدعــاوى القضائيــة.

	
بالدينار الأردني

قائمة المركز المالي الموحدة
ذمم مدينة
ذمم دائنة

ودائع لدى البنوك خارج الأردن
نقد لدى البنوك 

قائمة الدخل الشامل الاخر الموحدة 
ايرادات الاستثمارات

اشتراكات التأمين التكافلي

	
بالدينار الأردني

قائمة المركز المالي الموحدة
ذمم مدينة
ذمم دائنة

ذمم عادة التأمين المدينة
ودائع لدى البنوك خارج الأردن

نقد لدى البنوك 

قائمة الدخل الشامل الاخر الموحدة 
ايرادات الاستثمارات

اشتراكات التأمين التكافلي

3,290
-
-
-

-
8,395

6,123
-

2,259
-
-

-
874

35,790
-
-
-

-
1,532

22,939
-
-
-
-

-
-

-
18,253

-
-

61,778
-

-
-
-

2,660,426
-

101,247
-

39,080
18,253

-
-

61,778
9,927

29,062
-

2,259
2,660,426

-

101,247
874

 مجلس
الإدارة

 مجلس
الإدارة

الإدارة
العليا 

الإدارة
العليا 

 شركة تحت سيطرة
مشتركة

 شركة تحت سيطرة
مشتركة

كانون الأول 31
 2023

كانون الأول 31
 2022

أطراف ذات علاقة

أطراف ذات علاقة

المجموع

المجموع

	
بالدينار الأردني

941,367الرواتب والمكافأت
941,367

942,218
942,218

2023

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

2022
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35( توزيعات الأرباح

الأرباح المعلنة
كانــت الهيئــة العامــة قــد أقــرت فــي اجتماعهــا العــادي المنعقــد بتاريــخ 26 شــباط 2023 نســبة الأربــاح الموزعــة علــى المســاهمين لعــام 2022 
بمبلــغ %4 أي مــا يعــادل 1,120,000 دينــار أردنــي ونســبة الأربــاح الموزعــة علــى المســاهمين لعــام 2021 بمبلــغ %4  أي مــا يعــادل 1,120,000 

دينــار أردنــي

36( إدارة المخاطر المالية

الإفصاحات النوعية والكمية:
تســتخدم المجموعــة أســاليب مختلفــة لإدارة مخاطرهــا مــن خــال اســتراتيجية شــاملة تهــدف إلــى تخفيــف وتقليــل المخاطــر، بالإضافــة إلــى 
وضــع الضوابــط المناســبة لضمــان اســتمرار فعاليــة عملياتهــا. ويتضمــن ذلــك تطبيــق نظــام للتحكــم فــي المخاطــر لتحقيــق التــوازن الأمثــل 
بيــن المخاطــر والعائــد. تتضمــن عمليــة إدارة المخاطــر التحديــد المســتمر والقيــاس والســيطرة علــى كل مــن المخاطــر الماليــة وغيــر الماليــة 
التــي يمكــن أن تؤثــر علــى أداء المجموعــة وســمعتها. بالإضافــة إلــى ذلــك، فإنهــا تنطــوي علــى تخصيــص رأس مــال المجموعــة بشــكل فعــال 
لتحقيــق تــوازن المخاطــر والعائــد المطلــوب. تتعــرض المجموعــة لمجموعــة مــن المخاطــر بمــا فــي ذلــك مخاطــر الســوق، ومخاطــر الســيولة، 

ومخاطــر التأميــن، ومخاطــر معــدل العائــد، ومخاطــر العمــولات.

ــى  ــر إل ــل المخاط ــتراتيجيات نق ــذه الاس ــن ه ــد تتضم ــا. وق ــتراتيجيات لإدارته ــع اس ــر ووض ــم المخاط ــر وتقيي ــة تقدي ــي عملي ــر ه إدارة المخاط
ــام: ــة أقس ــى أربع ــادة إل ــر ع ــف إدارة المخاط ــم تصني ــب. يت ــول العواق ــلبية، أو قب ــا الس ــل آثاره ــر، أو تقلي ــب المخاط ــرى، أو تجن ــراف أخ أط

- مخاطر التأمين وإعادة التأمين
- المخاطر المادية مثل الكوارث الطبيعية والحرائق والحوادث وغيرها من الأنشطة الخارجية التي لا علاقة لها بأعمال المجموعة.

- المخاطر القانونية، والتي تنتج عن الدعاوى القضائية أو عدم الالتزام بالقوانين واللوائح الصادرة عن الهيئات الإدارية.
- المخاطر المالية

- المخاطــر غيــر الملموســة والتــي يصعــب تحديدهــا وقــد تشــمل مخاطــر المعرفــة بيــن الموظفيــن ومخاطــر العلاقــة مــع العمــاء. يمكــن أن 
تؤثــر هــذه المخاطــر بشــكل مباشــر علــى إنتاجيــة الموظفيــن وربحيتهــم وجــودة الخدمــة والســمعة والمكاســب الإجماليــة.

إن منهــج إدارة المخاطــر الــذي تتبعــه المجموعــة يعطــي الأولويــة للمخاطــر بنــاءً علــى خســائرها المحتملــة واحتماليــة حدوثهــا. تتــم معالجــة 
المخاطــر ذات الخســائر العاليــة أو الاحتمــالات العاليــة أولًا، فــي حيــن تتــم معالجــة المخاطــر ذات الخســائر أو الاحتمــالات الأقــل لاحقًــا.

- مخاطر التأمين
تتمثــل مخاطــر أي عقــد تأميــن فــي إمكانيــة وقــوع الحــدث المؤمــن عليــه وعــدم التأكــد مــن مبلــغ المطالبــة المتعلــق بذلــك الحــدث. ويرجــع 
ذلــك إلــى طبيعــة عقــد التأميــن حيــث تكــون المخاطــر متقلبــة وغيــر قابلــة للتنبــؤ بهــا بالنســبة لعقــود التأميــن المتعلقــة بفئــة التأميــن. يمكــن 
تطبيــق نظريــة الاحتماليــة علــى التســعير والاحتياطــي. المخاطــر الرئيســية التــي تواجــه المجموعــة هــي المطالبــات المتكبــدة والمدفوعــات 
ــر مــن  ــات أكب ــة وخطــورة المطالب ــت احتمالي ــك إذا كان ــن. وقــد يحــدث ذل ــة لالتزامــات التأمي ــي قــد تتجــاوز القيمــة الدفتري ــا والت المتعلقــة به
المتوقــع، لأن الأحــداث التأمينيــة ليســت ثابتــة وتختلــف مــن ســنة إلــى أخــرى، وقــد تختلــف التقديــرات عــن الإحصائيــات المتعلقــة بهــا. وقــد 
أثبتــت الدراســات أنــه كلمــا كانــت عقــود التأميــن أكثــر تشــابهاً، كلمــا كانــت التوقعــات أقــرب إلــى معــدل الخســارة الفعلــي. إن وجــود التنــوع فــي 

المخاطــر التأمينيــة التــي يتــم تغطيتهــا يــؤدي إلــى انخفــاض احتماليــة الخســارة التأمينيــة الإجماليــة.

 تطور المطالبات
توضــح الجــداول التاليــة تقديــرات المطالبــات التراكميــة المتكبــدة، بمــا فــي ذلــك المطالبــات المبلــغ عنهــا والمطالبــات المتكبــدة غيــر المبلــغ 
عنهــا لــكل ســنة حــادث متتاليــة فــي تاريــخ كل تقريــر، إلــى جانــب الدفعــات التراكميــة حتــى تاريخــه. وفقًــا لمتطلبــات المعيــار الدولــي لإعــداد 
التقاريــر الماليــة رقــم 17، عنــد تحديــد مخصصــات المطالبــات، تأخــذ المجموعــة فــي الاعتبــار احتماليــة وحجــم الخبــرة المســتقبلية التــي تكــون 

أكثــر ســلبية ممــا هــو مفتــرض وهــو مــا ينعكــس فــي تعديــل المخاطــر.
بشــكل عــام، فــإن عــدم اليقيــن المرتبــط بالتكلفــة النهائيــة لتســوية المطالبــات يكــون أكبــر عندمــا تكــون المطالبــة فــي مرحلــة مبكــرة مــن 

ــر. ومــع تطــور المطالبــات، تصبــح التكلفــة النهائيــة للمطالبــات أكثــر تأكيــدا. التطوي

ــورات  ــارب وتط ــن تج ــة م ــل الحماي ــن أج ــا م ــة به ــن الخاص ــال التأمي ــق بأعم ــا يتعل ــة فيم ــات كافي ــاظ باحتياطي ــى الاحتف ــة إل ــدف المجموع ته
ــة. ــنوات المالي ــن الس ــدد م ــد لع ــي تمت ــوادث الت ــنوات الح ــق س ــن طري ــات ع ــث المطالب ــل تثلي ــم تحلي ــلبية. يت ــتقبلية الس ــات المس المطالب
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السنة التي وقع فيها الحوادث 
سيارات الشامل

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي الالتزامــات غيــر المخصومــة للمطالبــات 

المتكبدة
تأثير الخصم

إجمالــي الالتزامــات المخصومــة للمطالبات 
المتكبدة

السنة التي وقع فيها الحوادث 
سيارات الحافلات والحدود

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي الالتزامــات غيــر المخصومــة للمطالبــات 

المتكبدة
تأثير الخصم

إجمالــي الالتزامــات المخصومــة للمطالبات 
المتكبدة

2023

2023

2022

2022

2021

2021

2020

2020

2019 وما قبلها

2019 وما قبلها

المجموع

المجموع

	
6,289,471

-
-
-
-
-

6,289,471

6,289,471

(1,510,115)

99,477

4,878,833

	
563,357

-
-
-
-
-

563,357

-

41,482

(1,929)

602,910

	
6,321,392
3,070,916

-
-
-
-

9,392,308

3,070,916

(289,229)

19,053

2,800,740

	
519,258
107,142

-
-
-
-

626,400

-

23,073

(759)

648,714

	
5,178,878
2,188,427
397,892

-
-
-

7,765,197

397,892

(39,407)

2,596

361,081

	
490,688
32,893
1,048

-
-
-

524,629

-

3,950

(54)

528,525

3,882,593
2,237,445
433,464
121,564

-
-

6,675,066

121,564

(1,276)

84

120,372

	
404,187
26,783

229
-
-
-

431,199

-

96

(1)

431,294

	
16,280,414
6,503,771
1,013,743
454,607
134,946
77,594

24,465,075

134,946

44,799

(2,951)

176,794

	
2,980,907
837,688
206,005
105,580
83,094
47,604

4,260,878

-

7,077

(119)

4,267,836

	

37,952,748
14,000,559
1,845,099

576,171
134,946
77,594

54,587,117

10,014,789

(1,795,228)

118,259

8,337,820

	

	
4,958,397
1,004,506

207,282
105,580
83,094
47,604

6,406,463

-

75,678

(2,862)

6,479,279
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السنة التي وقع فيها الحوادث 
سيارات التأمين الالزامي

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي الالتزامــات غيــر المخصومــة للمطالبــات 

المتكبدة
تأثير الخصم

إجمالــي الالتزامــات المخصومــة للمطالبات 
المتكبدة

السنة التي وقع فيها الحوادث 
الطبي 

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي الالتزامــات غيــر المخصومــة للمطالبــات 

المتكبدة

2023

2023

2022

2022

2021

2021

2020

2020

2019 وما قبلها

2019 وما قبلها

المجموع

المجموع

	
4,920,590

-
-
-
-
-

4,920,590

4,920,590

(3,916,322)

490,807

1,495,075

	
12,935,439

-
-
-
-
-

12,935,439

12,935,439

(1,748,973)

11,186,466

	
3,740,903
2,506,251

-
-
-
-

6,247,154

2,506,251

(1,206,302)

153,342

1,453,291

	
13,352,013
1,886,242

-
-
-
-

15,238,255

1,886,242

-

1,886,242

	
3,333,727
1,806,013
722,307

-
-
-

5,862,047

722,307

(457,821)

34,165

298,651

	
11,792,428
1,158,178

182
-
-
-

12,950,788

182

-

182

	
2,132,734

1,500,089
473,588
240,728

-
-

4,347,139

240,728

(184,027)

9,779

66,480

	
11,536,164
1,228,373

1,741
23,001

-
-

12,789,279

23,001

-

23,001

	
14,709,304
10,531,915
3,549,159
1,805,848
1,038,094
562,207

32,196,527

1,038,094

(168,553)

6,969

876,510

	
54,442,440
6,879,629

30,866
(51,577)
94,932

-
61,396,290

94,932

-

94,932

	

	
28,837,258
16,344,268
4,745,054
2,046,576
1,038,094

562,207
53,573,457

9,427,970

(5,933,025)

695,062

4,190,007

	

	
104,058,484

11,152,422
32,789

(28,576)
94,932

-
115,310,051

14,939,796

(1,748,973)

13,190,823
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السنة التي وقع فيها الحوادث 
الحريق 

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي المطلوبات المخصومــة للمطالبات 

المتكبدة

السنة التي وقع فيها الحوادث 
االتأمينات العامة 

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي المطلوبات المخصومــة للمطالبات 

المتكبدة

السنة التي وقع فيها الحوادث 
التكافلي 

للمطالبــات  المخصومــة  المطلوبــات غيــر 
المتكبــدة، إجمالــي إعــادة التأميــن:

في نهاية سنة الحادث
بعد 1 سنة

بعد 2 سنوات
بعد 3 سنوات
بعد 4 سنوات
بعد 5 سنوات

المجموع
الحــوادث  لســنوات  الإجماليــة  التقديــرات 

الماضيــة العشــر  للســنوات 
إجمالــي المطالبــات التراكميــة والمصروفات 

الأخــرى المنســوبة مباشــرة المدفوعة
إجمالــي المطلوبات المخصومــة للمطالبات 

المتكبدة

2023

2023

2023

2022

2022

2022

2021

2021

2021

2020

2020

2020

2019 وما قبلها

2019 وما قبلها

2019 وما قبلها

المجموع

المجموع

المجموع

	
161,786

-
-
-
-
-

161,786

161,786

(639,702)

(477,916)

	
48,176

-
-
-
-
-

48,176

48,176

(312,809)

(264,633)

	
3,055,676

-
-
-
-
-

3,055,676

3,055,676

(1,439,119)

1,616,557

	
259,055
111,611

-
-
-
-

370,666

111,611

(74,942)

36,669

	
47,919
15,885

-
-
-
-

63,804

15,885

(144,129)

(128,244)

	
3,211,136
979,808

-
-
-
-

4,190,944

979,808

(539,854)

439,954

	
61,826

2,619,301
140,836

-
-
-

2,821,963

140,836

(20,088)

120,748

	
26,573
85,980
18,547

-
-
-

131,100

18,547

(44,463)

(25,916)

	
5,348,653
744,083

8,165
-
-
-

6,100,901

8,165

(98,333)

(90,168)

	
205,520
511,953
13,321

667
-
-

731,461

667

(2,375)

(1,708)

	
20,255
53,449
23,047
4,870

-
-

101,621

4,870

(111,605)

(106,735)

	
2,796,706
2,145,045

88,316
20,709

-
-

5,050,776

20,709

(105,868)

(85,159)

	
1,201,453
985,267
21,666
11,887
3,382

63,722
2,287,377

3,382

(18,816)

(15,434)

2,225,962
903,996

53,173
160,015
26,905
19,733

3,389,784

26,905

(243,371)

(216,466)

	
2,392,869
2,285,755
189,975
28,629
10,741
3,525

4,911,494

10,741

-

10,741

	

	
1,889,640
4,228,132

175,823
12,554
3,382

63,722
6,373,253

418,282

(755,923)

(337,641)

	

	
2,368,885
1,059,310

94,767
164,885
26,905
19,733

3,734,485

114,383

(856,377)

(741,994)

	

	
16,805,040

6,154,691
286,456
49,338
10,741
3,525

23,309,791

4,075,099

(2,183,174)

1,891,925
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تركز مخاطر الاكتتاب
تقوم المجموعة بمراقبة تركز مخاطر التأمين بشكل أساسي حسب فئة الأعمال. التركيز الرئيسي يكمن في تامين المركبات.

تقــوم المجموعــة أيضًــا بمراقبــة تركيــز المخاطــر مــن خــال تقييــم المخاطــر المتعــددة المغطــاة فــي نفــس الموقــع الجغرافــي. بالنســبة لمخاطــر 
ــي  ــن والمبان ــى معي ــر مبن ــكات، يعتب ــق والممتل ــر الحرائ ــبة لمخاط ــد. بالنس ــع واح ــة كموق ــة الكامل ــف المدين ــم تصني ــزلازل، يت ــات أو ال الفيضان
المجــاورة، والتــي يمكــن أن تتأثــر بحــادث مطالبــة واحــدة، بمثابــة موقــع واحــد. وبالمثــل، بالنســبة للمخاطــر البحريــة، تعتبــر المخاطــر المتعــددة 

التــي تغطيهــا رحلــة ســفينة واحــدة بمثابــة خطــر واحــد عنــد تقييــم تركيــز المخاطــر.

تقــوم المجموعــة بتقييــم تركيــز التعــرض لمخاطــر التأميــن الفرديــة والتراكميــة ووضــع سياســة إعــادة التأميــن الخاصــة بهــا لتقليــل هــذه التعرض 
إلــى مســتويات مقبولــة للمجموعة.

إن طبيعــة تعــرض المجموعــة لمخاطــر التأميــن وأهدافهــا والسياســات والعمليــات المســتخدمة لإدارة وقيــاس المخاطــر لــم تتغيــر عــن الفتــرة 
الســابقة.

توضح الجداول التالية القيم الدفترية لعقود التأمين الخاصة بالمجموعة - الاكتتاب وإعادة التأمين حسب نوع العقد:

يوزع الجدول التالي القيم الدفترية لعقود التأمين الجماعي )صافي إعادة التأمين( حسب التوزيع الجغرافي:

يوزع الجدول التالي التزامات عقود التأمين وموجودات عقود إعادة التأمين على أساس التوزيع الجغرافي:

* بدون دول الشرق الأوسط

الاكتتاب

مطلوبات عقود 
التأمين

مطلوبات عقود 
التأمين

الاكتتاب إعادة التأمين

موجودات عقود 
إعادة التأمين

موجودات عقود 
إعادة التأمين

إعادة التأمين الصافيالصافي

كما في 31 كانون الأول 2023

كما في 31 كانون الأول 2022كما في 31 كانون الأول 2023

كما في 31 كانون الأول 2022
بالدينار الأردني 

	
سيارات - الشامل

سيارات - الحافلات والحدود
سيارات - التأمين الالزامي

الطبي
البحري

الهندسي
الحريق

التأمينات العامة
التكافلي

بالدينار الأردني 
	

داخل المملكة
الشرق الأوسط

آسيا *
أوروبا

أفريقيا *
اميركا

الاجمالي

9,174,005 
2,742,814
9,065,886
19,628,915
1,197,461
645,351

7,649,934
4,340,150
6,625,525

61,070,041

26,914,077
-
-
-
-
-

26,914,077

25,476,257
-
-
-
-
-

25,476,257

7,878,971
2,429,685
7,722,810

17,398,640
1,373,011
1,163,765
9,079,862
3,180,358
5,880,589

56,107,691

(720,951)
(1,411,709) 

 - 
(14,599,752) 
(1,070,297)
(631,764)

(7,366,258) 
(4,136,406)
(4,801,516)

(34,738,653)

1,094,296
-

897,131
9,883,040

-
-

11,874,467

4,361,920
-

454,705
5,994,687

-
-

10,811,312

(400,645)
(1,258,664)

- 
(7,605,220)
(1,231,104)
(1,154,159)

(8,844,998)
(3,055,497)
(4,410,360)

(27,960,647)

 8,453,054 
1,331,105

 9,065,886 
5,029,163

127,164
13,587

 283,676
203,744

 1,824,009
26,331,388

 7,478,326
 1,171,021
 7,722,810
 9,793,420

141,907
9,606

234,864
124,861

1,470,229
28,147,044

	
بالدينار الأردني

داخل المملكة
الاجمالي

17,486,221
17,486,221

17,989,289
17,989,289

 2023 بالصافي

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

 2022 بالصافي 
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مخاطر إعادة التأمين
مــن أجــل تقليــل التعــرض المالــي الناتــج عــن المطالبــات الكبيــرة، تقــوم المجموعــة، فــي ســياق أعمالهــا العاديــة، بإبــرام اتفاقيــات مــع أطــراف 

أخــرى لأغــراض إعــادة التأميــن.

لتقليــل تعرضهــا للخســائر الكبيــرة الناجمــة عــن حــالات إعســار معيــدي التأميــن، تقــوم المجموعــة بتقييــم الوضــع المالــي لمعيــدي التأميــن لديهــا 
ومراقبــة تركــزات مخاطــر الائتمــان الناشــئة مــن مناطــق جغرافيــة أو أنشــطة أو خصائــص اقتصاديــة مماثلــة لمعيــدي التأميــن.

يتــم اختيــار معيــدي التأميــن باســتخدام المعاييــر والمبــادئ التوجيهيــة التاليــة التــي وضعهــا مجلــس إدارة المجموعــة ولجنــة إعــادة التأميــن. 
ويمكــن تلخيــص المعاييــر علــى النحــو التالــي:

- الحد الأدنى من التصنيف الائتماني المقبول من قبل وكالات التصنيف المعترف بها )مثل S&P( والذي لا يقل عن BBB أو ما يعادله
- سمعة شركات إعادة التأمين معينة

- العلاقة التجارية الحالية أو السابقة مع معيد التأمين.

بالإضافــة الــى ذلــك، تتــم مراجعــة القــوة الماليــة والخبــرة الإداريــة والفنيــة بالإضافــة إلــى الأداء التاريخــي لمعيــدي التأميــن، حيثمــا ينطبــق 
ذلــك، بشــكل شــامل مــن قبــل المجموعــة والموافقــة علــى المتطلبــات المحــددة مســبقًا لمجلــس إدارة المجموعــة ولجنــة إعــادة التأميــن قبــل 
الموافقــة عليهــا لتبــادل أعمــال إعــادة التأميــن. كمــا فــي 31 كانــون الأول 2023 و31 كانــون الأول 2022، لا يوجــد تركيــز جوهــري فــي أرصــدة 

إعــادة التأميــن.

ــة  ــل المجموع ــك تظ ــة لذل ــن ونتيج ــق التأمي ــي وثائ ــاه حامل ــا تج ــن التزاماته ــة م ــي المجموع ــا لا تعف ــازل عنه ــن المتن ــادة التأمي ــود إع إن عق
مســؤولة عــن الجــزء مــن المطالبــات القائمــة المعــاد التأميــن عليهــا إلــى الحــد الــذي يفشــل فيــه معيــد التأميــن فــي الوفــاء بالالتزامــات بموجــب 

اتفاقيــات إعــادة التأميــن

ــر  ــي لإعــداد التقاري ــار الدول ــق المعي ــد تطبي ــار عن ــم أخذهــا فــي الاعتب - الحساســيات المتعلقــة بالافتراضــات الرئيســية التــي ت
ــة رقــم 17 المالي

ــركات  ــة للح ــوق الملكي ــة وحق ــل الضريب ــائر قب ــاح / الخس ــات والأرب ــي الالتزام ــي وصاف ــى إجمال ــر عل ــي التأثي ــية التال ــل الحساس ــح تحلي يوض
المحتملــة بشــكل معقــول فــي الافتراضــات الرئيســية مــع بقــاء جميــع الافتراضــات الأخــرى ثابتــة. ســيكون لترابــط الافتراضــات تأثيــر كبيــر فــي 
تحديــد التأثيــرات النهائيــة، ولكــن لإثبــات التأثيــر الناتــج عــن التغيــرات فــي كل افتــراض، كان لا بــد مــن تغييــر الافتراضــات علــى أســاس فــردي. 
وتجــدر الإشــارة إلــى أن التحــركات فــي هــذه الافتراضــات غيــر خطيــة. إن الطريقــة المســتخدمة لاســتخلاص معلومــات الحساســية والافتراضــات 

الهامــة متســقة مــع فترتــي التقريــر.

فيما يلي الحساسيات المستمدة من المحافظ المحسوبة بموجب نهج PAA قبل تخفيف المخاطر من خلال عقود إعادة التأمين الموقعة:

ــر  ــل التغي ــي دخ ــة وصاف ــوق الملكي ــى حق ــر عل التأثي
ــاة ــي الوف ف

زيادة 5%
انخفاض 5%

ــر  ــل التغي ــي دخ ــة وصاف ــوق الملكي ــى حق ــر عل التأثي
ــراض ــي الأم ف

زيادة 5%
انخفاض 5%

ــر  ــل التغي ــي دخ ــة وصاف ــوق الملكي ــى حق ــر عل التأثي
ــاة ــرة الحي فــي فت

زيادة 5%
انخفاض 5%

ــر  ــل التغي ــي دخ ــة وصاف ــوق الملكي ــى حق ــر عل التأثي
ــات ــبة المطالب ــي نس ف

زيادة 5%
انخفاض 5%

ــر  ــل التغي ــي دخ ــة وصاف ــوق الملكي ــى حق ــر عل التأثي
فــي نســبة المصروفــات المباشــرة – مكــون الخســارة

زيادة 2%
انخفاض 2%

التأثيــر علــى حقــوق الملكيــة وصافــي الدخــل مــن 
ــة ــر المالي ــر فــي تســوية المخاطــر للمخاطــر غي التغي

زيادة 5%
انخفاض 5%

(35,818)
32,833

-
-

32,833
(35,818)

 (151,747)
 178,348 

 (10,827)
 10,827 

 (10,011)
 31,665 

(26,600)
26,668

-
-

26,668
(26,600)

 (249,664)
 169,198 

 (7,467)
 7,467

 (12,364)
 27,299 
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)أ( الأداة المالية:
تتعرض المجموعة للمخاطر التالية نتيجة استخدامها للأدوات المالية:

-مخاطر الائتمان
-مخاطر السيولة

-مخاطر السوق
- مخاطر أسعار الأسهم

- مخاطر التركيز
- إدارة رأس المال

يقــدم هــذا الإيضــاح معلومــات حــول تعــرض المجموعــة لــكل مــن المخاطــر المذكــورة أعــاه وأهــداف المجموعــة وسياســاتها وطــرق قيــاس 
وإدارة المخاطــر وإدارة المجموعــة لــرأس المــال.

الإطار العام لإدارة المخاطر
تقع المسؤولية الكاملة عن إنشاء ومراقبة إدارة المخاطر على عاتق إدارة المجموعة.

ــبة  ــدود المناس ــط والح ــع الضواب ــة، ووض ــا المجموع ــي تواجهه ــر الت ــل المخاط ــد وتحلي ــة لتحدي ــر المجموع ــات إدارة مخاط ــم سياس ــم تصمي ت
ــم مراقبتهــا للتأكــد مــن عــدم تجــاوز الحــدود الموضوعــة. ــك المخاطــر، ومــن ث لمــدى التعــرض لتل

تتــم مراجعــة سياســات وأنظمــة إدارة المخاطــر بشــكل دوري لتعكــس التغيــرات فــي ظــروف الســوق وأنشــطة المجموعــة. تهــدف إدارة 
المجموعــة مــن خــال التدريــب والمعاييــر والإجــراءات التــي تضعهــا الإدارة إلــى تطويــر بيئــة رقابيــة بنــاءة ومنظمــة بحيــث يفهــم كل موظــف 

ــه. ــة ب ــات المنوط دوره والواجب

ــزام بسياســات وإجــراءات المجموعــة فــي إدارة المخاطــر. كمــا  ــة مــدى الالت ــة أداء الإدارة فــي مراقب ــة التدقيــق بالمجموعــة بمراقب تقــوم لجن
تقــوم بمراجعــة مــدى كفايــة إطــار إدارة المخاطــر فيمــا يتعلــق بالمخاطــر التــي تواجــه المجموعــة. يقــوم قســم التدقيــق الداخلــي بمســاعدة 
لجنــة التدقيــق بالمجموعــة فــي عمليــة المراقبــة. تقــوم إدارة التدقيــق الداخلــي بإجــراء مراجعــة منتظمــة ومخصصــة لإجــراءات وضوابــط إدارة 

المخاطــر، بحيــث يتــم رفــع النتائــج إلــى لجنــة التدقيــق.

مخاطر الائتمان
تمثــل مخاطــر الائتمــان مخاطــر تعــرض المجموعــة لخســارة ماليــة نتيجــة فشــل العميــل أو الطــرف الــذي يتعامــل مــع المجموعــة بــأداة ماليــة 
فــي الوفــاء بالتزاماتــه التعاقديــة. تنتــج هــذه المخاطــر بشــكل رئيســي مــن النقــد لــدى البنــوك، والودائــع المصرفيــة، والموجــودات الماليــة 
ــات  ــة المتعلقــة بعملي ــة بالتكلفــة المطفــأة - صافــي، والذمــم المدين ــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر، والموجــودات المالي بالقيمــة العادل

ــة إعــادة التأميــن. التأميــن، والشــيكات برســم التحصيــل وذمــم مدين

تمثــل القيمــة الدفتريــة للموجــودات الماليــة الحــد الأقصــى للقيمــة التــي يمكــن أن تتعــرض لهــا الموجــودات لمخاطــر الائتمــان كمــا فــي تاريــخ 
القوائــم الماليــة الموحــدة، وهــي كمــا يلــي:

ــرة مــن مخاطــر الائتمــان  ــر معرضــة لدرجــة كبي ــذا تعتقــد المجموعــة أنهــا غي ــدة، ل ــة الرائ ــدى المؤسســات المالي تحتفــظ المجموعــة بأرصــدة ل
ــوك. ــدى البن المتعلقــة بالأرصــدة ل

تتعامــل المجموعــة مــع شــركات إعــادة تأميــن ذات تصنيــف )A-BBB( دون أي تغييــر جوهــري بالتصنيــف الائتمانــي خــال الســنة. تــم تصنيــف 
ــغ  ــة 3 والمبال ــن كمرحل ــادة التأمي ــودات إع ــن موج ــون الأول 2022 م ــون الأول 2023 و 31 كان ــي 31 كان ــا ف ــي كم ــار اردن ــغ 559,090 دين مبل

المتبقيــة كمرحلــة1.

ــر الماليــة رقــم )9( لقيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة والــذي يســتخدم  ــار الدولــي لإعــداد التقاري تطبــق المجموعــة المنهــج المبســط للمعي
مخصــص الخســارة المتوقعــة علــى مــدى الحيــاة لجميــع الموجــودات الماليــة.

لقياس خسائر الائتمان المتوقعة، تم تجميع الأصول المالية بناءً على خصائص مخاطر الائتمان المشتركة وأيام التأخر في السداد. 

يتأثــر تعــرض المجموعــة لمخاطــر الائتمــان بشــكل رئيســي باحتماليــة التخلــف عــن الســداد لــكل ذمــم مدينــة. إن الطبيعــة الديموغرافيــة لعمــاء 
المجموعــة، بمــا فــي ذلــك مخاطــر التخلــف عــن الســداد للنشــاط والدولــة التــي يعمــل فيهــا العميــل، لهــا تأثيــر أقــل علــى مخاطــر الائتمــان. أمــا 

جغرافيــاً، فــا يوجــد تركيــز ائتمانــي.

النقد لدى البنوك
ودائع لدى البنوك

موجودات مالية بالكلفة المطفأة - بالصافي 
ذمم إعادة التأمين المدينة

ذمم مدينة متعلقة بأنشطة التأمين
شيكات برسم التحصيل 

3,238,915
14,585,531
8,804,598
11,874,467
12,754,646
4,645,712

55,903,869

3,480,547
 15,704,155 
3,255,426
10,811,312
10,688,339
3,386,202

47,325,981
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الذمم المدينة وموجودات العقود
يتأثــر تعــرض المجموعــة لمخاطــر الائتمــان بشــكل رئيســي بالخصائــص الفرديــة لــكل عميــل. ومــع ذلــك، تأخــذ الإدارة أيضًــا فــي الاعتبــار العوامــل 
التــي قــد تؤثــر علــى مخاطــر الائتمــان لقاعــدة عملائهــا، بمــا فــي ذلــك مخاطــر التخلــف عــن الســداد المرتبطــة بالصناعــة والدولــة التــي يعمــل 

فيهــا العمــاء.
قامــت لجنــة الإدارة بوضــع سياســة ائتمانيــة يتــم بموجبهــا تحليــل كل عميــل جديــد علــى حــدة للتأكــد مــن ملائتــه الماليــة قبــل تقديــم شــروط 
وأحــكام الدفــع والتســليم القياســية للمجموعــة. تتضمــن مراجعــة المجموعــة التصنيفــات الخارجيــة، إذا كانــت متوفــرة، والبيانــات الماليــة، 

ــوك. ــة الائتمــان، ومعلومــات الصناعــة، وفــي بعــض الحــالات مراجعــة البن ومعلومــات وكال
تحد المجموعة من تعرضها لمخاطر الائتمان من الذمم المدينة التجارية من خلال تحديد فترة سداد أقصاها 30 يومًا لعملاء الشركات.

لا تطلــب المجموعــة ضمانــات فيمــا يتعلــق بالذمــم المدينــة التجاريــة والذمــم المدينــة الأخــرى. ليــس لــدى المجموعــة موجــودات مدينــة 
وموجــودات عقــود لا يتــم تســجيل مخصــص خســارة لهــا بســبب الضمانــات.

-  مخاطر السيولة:
مخاطــر الســيولة هــي المخاطــر الناشــئة عــن عــدم قــدرة المجموعــة علــى الوفــاء بمطلوباتهــا الماليــة عنــد اســتحقاقها والمرتبطــة بالتزاماتهــا 
الماليــة التــي يتــم تســويتها عــن طريــق توفيــر النقــد أو الموجــودات الماليــة الأخــرى. تكمــن إدارة المجموعــة للســيولة فــي التأكــد، قــدر الإمــكان، 
مــن احتفــاظ المجموعــة دائمًــا بســيولة كافيــة للوفــاء بالتزاماتهــا عندمــا تصبــح مســتحقة الدفــع فــي الظــروف العاديــة والطارئــة دون تكبــد 

خســائر أو مخاطــر غيــر مقبولــة قــد تؤثــر علــى ســمعة المجموعــة.

تحــرص المجموعــة علــى توفــر النقــد الكافــي لتغطيــة النفقــات التشــغيلية المتوقعــة بمــا فــي ذلــك تغطيــة المطلوبــات الماليــة ولكــن دون 
تضميــن أي تأثيــر محتمــل للظــروف القاســية ويصعــب التنبــؤ بهــا ككــوارث طبيعيــة، بالإضافــة إلــى ذلــك، تحتفــظ المجموعــة بمصــدر الائتمــان 

مــن البنــوك التــي تتعامــل معــه لمواجهــة أي احتياجــات نقديــة مفاجئــة.

إن الاستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية بما في ذلك مدفوعات الفائدة المقدرة هي كما يلي:

المطلوبات المالية

31 كانون الأول 2023 

بالدينار الأردني

مطلوبات عقود التأمين
ذمم دائنة

مصاريف مستحقة
مخصصات أخرى

مطلوبات ضريبية مؤجلة
مطلوبات مقابل عقود التأجير

مطلوبات أخرى 

31 كانون الأول 2022 

بالدينار الأردني

مطلوبات عقود التأمين
ذمم دائنة

مصاريف مستحقة
مخصصات أخرى

مطلوبات ضريبية مؤجلة
مطلوبات مقابل عقود التأجير

مطلوبات أخرى 

26,914,077
107,143
178,798

220,000
15,547

497,576
1,075,715

29,610,191

25,476,257
84,458
 113,316 
 45,000 
 23,470 

-
1,094,377

27,506,859

-
-
-
-
-

(1,000,000)
-

(1,000,000)

-
-
-
-
-
-
-
-

(24,027,962)
(107,143)
(178,798)
(45,000)

-
(50,000)

(1,075,715)
26,085,953

(22,713,357)
(84,458)
 (113,316) 
 (45,000) 

-
-

(1,094,377)
(24,720,489)

(2,886,115)
-
-

(175,000)
(15,547)

(950,000)
-

(4,026,662)

(2,762,900)

-
-

(23,470)
-
-

(2,786,370)

القيمة
الدفترية

القيمة
الدفترية

التدفقات النقدية
المتعاقد عليها

التدفقات النقدية
المتعاقد عليها

 سنة
او أقل

 سنة
او أقل

 أكثر
من سنة

 أكثر
من سنة
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- مخاطر السوق:
مخاطــر الســوق هــي المخاطــر التــي تنشــأ نتيجــة التقلبــات فــي القيمــة العادلــة أو التدفقــات النقديــة المســتقبلية لــأدوات الماليــة نتيجــة 
للتغيــر فــي أســعار الســوق )مثــل أســعار الفائــدة وأســعار الصــرف وأســعار الأســهم(. تنشــأ مخاطــر الســوق نتيجــة وجــود مراكــز مفتوحــة فــي 

أســعار الفائــدة والعمــات والاســتثمار فــي الأســهم. يشــمل كل مــن المخاطــر التاليــة:
- مخاطر معدل الفائدة.

- مخاطر سعر الصرف.
- خطر التغير في سعر السهم.

- تقلبات العملات الأجنبية
- الثغرات في استحقاق الموجودات والمطلوبات وإعادة التسعير.

مخاطر أسعار الفائدة
تنشــأ مخاطــر أســعار الفائــدة مــن التأثيــر المحتمــل للتغيــرات فــي أســعار الفائــدة علــى قيمــة الموجــودات الماليــة الأخــرى. تتعــرض المجموعــة 
لمخاطــر أســعار الفائــدة بســبب عــدم التطابــق أو وجــود فجــوة فــي مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات، وذلــك حســب الحــدود الزمنيــة المختلفــة أو 
مراجعــة أســعار الفائــدة فــي فتــرة معينــة. عــاوة علــى ذلــك، تقــوم المجموعــة بــإدارة هــذه المخاطــر مــن خــال مراجعــة أســعار الفائــدة علــى 

الموجــودات والمطلوبــات بنــاءً علــى اســتراتيجية إدارة المخاطــر.

قامــت المجموعــة بتطويــر ســيناريوهات تحليليــة لقيــاس حساســية مخاطــر أســعار الفائــدة بالإضافــة إلــى توفيــر نظــام للتحكــم فــي الفــرق 
فــي تاريــخ إعــادة التســعير. وهــذا يضمــن الســيطرة ويقلــل المخاطــر ويأخــذ فــي الاعتبــار المخاطــر المقبولــة والموازنــة بيــن آجــال اســتحقاق 

ــات. الموجــودات والمطلوب

تحليل الحساسية
ارتفــاع متوســط أســعار العمــولات بنســبة %1 ســيؤدي إلــى ارتفــاع إيــرادات المرابحــات والاســتثمارات بمبلــغ 264,476 دينــار أردنــي، وانخفــاض 

متوســط أســعار العمــولات بنســبة %1 ســيؤدي إلــى انخفــاض إيــرادات المرابحــات والاســتثمارات بمبلــغ (264,476) دينــار أردنــي.

مخاطر العملات الأجنبية:
ــع المجموعــة سياســة مدروســة فــي إدارة  ــب أســعار صــرف العمــات. تتب ــة نتيجــة تقل ــر قيمــة الأدوات المالي وتنشــأ هــذه المخاطــر مــن تغي

ــة. ــات الأجنبي ــا بالعم مراكزه
فيمــا يلــي موجــز للبيانــات الماليــة الكميــة المتعلقــة بتعــرض المجموعــة لمخاطــر تقلــب أســعار العمــات المقدمــة الــى إدارة المجموعــة اســتنادا 

علــى أداة المخاطــر:

ــار  ــا أن الدين ــي، وبم ــار والبحرين ــي الدين ــار الأردن ــي والدين ــدولار الأمريك ــات بال ــك المعام ــة وكذل ــة للمجموع ــات المالي ــودات والمطلوب الموج
ــم  ــة فــي القوائ ــة ليســت جوهري ــدولار الأمريكــي، فــإن إدارة المجموعــة تعتقــد أن مخاطــر العمــات الأجنبي ــي والبحرينــي مرتبطــان بال الأردن

ــة الموحــدة. المالي

أدوات مالية بسعر ثابت:
الموجودات المالية

	
26,447,649

	
20,848,681

 2023

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

  2022

بالدينار الأردني

كما في 31 كانون الأول 2023
النقد لدى البنوك

ــة  موجــودات ماليــة بالقيمــة العادل
مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر
موجودات مالية بالكلفة المطفأة

بالدينار الأردني

كما في 31 كانون الأول 2022
النقد لدى البنوك

ــة  موجــودات ماليــة بالقيمــة العادل
مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر
موجودات مالية بالكلفة المطفأة

	
 13,946,468 

 2,719,529 
-   

	
 13,043,729 

 2,765,877 
-   

	
-   

 2,982,674 
 7,810,611 

	
-   

 1,814,253 
 2,262,642 

	
 639,063 

-   
 993,987 

	
 2,660,426 

-   
 992,784 

	
 14,585,531 

 5,702,203 
 8,804,598 

	
 15,704,155 

 4,580,130 
 3,255,426 

دينار أردني

دينار أردني

دولار أمريكي

دولار أمريكي

دينار بحريني

دينار بحريني

المجموع

المجموع
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مخاطر أسعار الأسهم
تنشــأ مخاطــر أســعار الأســهم مــن التغيــر فــي القيمــة العادلــة للاســتثمارات فــي الأســهم. وتعمــل المجموعــة علــى إدارة هــذه المخاطــر مــن 
خــال تنويــع الاســتثمارات فــي عــدة مناطــق جغرافيــة وقطاعــات اقتصاديــة. إن معظــم اســتثمارات الأســهم المملوكــة للمجموعــة مدرجــة فــي 

ســوق عمــان المالــي.
ستؤدي الزيادة )النقص( في أسعار القيمة العادلة إلى زيادة )النقص( في حقوق الملكية على النحو التالي:

مخاطر التركيز
ــة  ــر التغيــرات فــي العوامــل الاقتصاديــة أو الصناعيــة بالمثــل علــى مجموعــات مــن الأطــراف المقابل يحــدث تركــز مخاطــر الائتمــان عندمــا تؤث
التــي يكــون إجمالــي تعرضهــا الائتمانــي هامًــا فيمــا يتعلــق بإجمالــي التعــرض الائتمانــي للمجموعــة. إن محفظــة الأدوات الماليــة للمجموعــة 
متنوعــة علــى نطــاق واســع، ويتــم الدخــول فــي المعامــات مــع أطــراف مقابلــة متنوعــة ذات جــدارة ائتمانيــة، ممــا يخفــف مــن أي تركــزات كبيــرة 

لمخاطــر الائتمــان.
يتم تحديد الأهداف من قبل المجموعة للحفاظ على نسب رأس مال جيدة من أجل دعم أهداف أعمالها وتعظيم قيمة حقوق الملكية.

إدارة رأس المال
تقــوم المجموعــة بــإدارة متطلبــات رأس المــال مــن خــال تقييــم العجــز بيــن مســتويات رأس المــال المبلــغ عنهــا والمطلوبــة علــى أســاس منتظم. 

يتــم إجــراء التعديــات علــى مســتويات رأس المــال الحاليــة فــي ضــوء التغيــرات فــي ظروف الســوق وخصائــص المخاطــر لأنشــطة المجموعة. 

تديــر المجموعــة رأســمالها لضمــان قدرتهــا علــى الاســتمرار وفقًــا لمبــدأ الاســتمرارية والامتثــال لمتطلبــات رأس المــال التنظيميــة للأســواق التــي 
تعمــل فيهــا المجموعــة مــع تعظيــم العائــد لأصحــاب المصلحــة مــن خــال تحســين رصيــد الديــن وحقــوق الملكيــة. يتكــون هيــكل رأس مــال 

المجموعــة مــن حقــوق الملكيــة العائــدة إلــى المســاهمين والتــي تشــتمل علــى رأس المــال المدفــوع والاحتياطيــات والأربــاح المتبقيــة.

وفقًــا للمبــادئ التوجيهيــة التــي وضعهــا البنــك المركــزي الأردنــي للائحــة تنفيــذ التأميــن والتــي توضــح بالتفصيــل هامــش المــاءة المطلــوب 
الحفــاظ عليــه، يجــب علــى المجموعــة الاحتفــاظ بهامــش مــاءة وفقًــا لتعليمــات متطلبــات المــاءة الماليــة لشــركات التأميــن والتــي تتضمــن 

مــا يلــي:

• الحد الأدنى من متطلبات رأس المال.
• هامش الملاءة الممتاز.

• هامش الملاءة المالية للمطالبات.

فــي رأي مجلــس الإدارة، أن المجموعــة قــد امتثلــت بالكامــل لمتطلبــات رأس المــال المفروضــة مــن الجهــات الرقابيــة كمــا فــي 31 كانــون الاول 
2023 و31 كانــون الأول 2022.

رأس المال المدفوع 
الاحتياطي الاجباري 

الأرباح المدورة
الأرباح المقترحة للتوزيع

الزيادة في قيمة العقارات الاستثمارية
احتياطي القيمة العادلة

رأس المال المتوفر

إجمالي رأس المال المطلوب

نسبة هامش الملاءة )رأس المال المتاح/رأس المال(.

السوق 

سوق عمان المالي 
سوق فلسطين المالي 

السوق 

سوق عمان المالي 
سوق فلسطين المالي 

28,000,000
4,151,837
4,189,823

(1,120,000)

357,373
 (551,268)

  35,027,765

  15,173,981

231%

  28,000,000
  3,810,741
  2,985,853
(1,120,000)

  670,087
  (66,719)

  34,279,962

  15,564,213

220%

5%
5%

5%
5%

5%
5%

5%
5%

122,694
13,283

119,835
15,070

122,694
13,283

(119,835)
(15,070)

 2023

زيادة تأثير المؤشر

زيادة تأثير المؤشر

نقصان  تأثير المؤشر

نقصان  تأثير المؤشر

للسنة المنتهية كما في 31 كانون الأول

في 31 كانون الأول 2023

في 31 كانون الأول 2022

في 31 كانون الأول 2023

في 31 كانون الأول 2023

  2022

التأثير على حقوق الملكية

التأثير على حقوق الملكية

التأثير على حقوق الملكية

التأثير على حقوق الملكية
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37( تحليل إستحقاقات الموجودات والمطلوبات
يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقأ للفترة المتوقعة لإستردادها أو تسويتها:

الموجودات:

ودائـع لدى البنـوك 
موجــودات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال 

الدخــل الشــامل الآخــر 
موجودات مالية بالكلفة المطفأة - بالصافي 

استثمارات عقارية 
النقد في الصندوق ولدى البنوك 

موجودات عقود إعادة التأمين
موجودات ضريبية مؤجلة

ممتلكات ومعدات 
موجودات غير ملموسة 

حق استخدام الأصول
موجودات أخرى

إجمالي الموجودات

المطلوبات:
مجموع مطلوبات العقود 

ذمم دائنة
مصاريف مستحقة

مخصصات أخرى
مخصص ضريبة الدخل 

مطلوبات ضريبية مؤجلة
مطلوبات مقابل عقود التأجير

مطلوبات أخرى 
اجمالي المطلوبات

الموجودات:

ودائـع لدى البنـوك 
موجــودات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال 

الدخــل الشــامل الآخــر 
موجودات مالية بالكلفة المطفأة - بالصافي 

استثمارات عقارية 
النقد في الصندوق ولدى البنوك 

موجودات عقود التأمين
موجودات عقود إعادة التأمين

موجودات ضريبية مؤجلة
ممتلكات ومعدات 

موجودات غير ملموسة 
حق استخدام الأصول

موجودات أخرى
إجمالي الموجودات

المطلوبات:
مجموع مطلوبات العقود 

ذمم دائنة
مصاريف مستحقة

مخصصات أخرى
مخصص ضريبة الدخل 

مطلوبات ضريبية مؤجلة
مطلوبات مقابل عقود التأجير

مطلوبات أخرى 
إجمالي المطلوبات

	
14,585,531

-
669,428
53,253

3,286,427
11,453,117

-
360,000
132,000
24,923
707,143

31,271,822

24,027,962
107,143
178,798
45,000
601,335

-
2,852

1,075,715
26,038,805

15,704,155

-
-

53,220
3,820,279

85,173
10,315,690

-
360,000
132,000

-
2,059,311

32,529,828

22,713,357
84,458
113,316 
45,000

669,981 
-
-

1,094,377
24,720,489

	
-

5,702,203
8,135,170
5,238,605

-
421,350

2,120,156
9,238,295
587,070
465,238

-
31,908,087

2,886,115
-
-

175,000
-

15,547
494,724

-
3,751,386

 
   -

4,580,130
 3,255,426 
 6,621,493 

   - 
   - 

 495,622 
 1,957,795 
 9,537,162 
 645,458 

-
-

27,093,086

2,762,900
-
-
-
-

23,470
-
-

2,786,370

	
14,585,531

5,702,203
8,804,598
5,291,858
3,286,427
11,874,467
2,120,156
9,598,295
719,070
490,161
707,143

63,179,909

26,914,077
107,143
178,798

220,000
601,335
15,547

497,576
1,075,715

29,610,191

 
 15,704,155

 
 4,580,130
 3,255,426
 6,674,713 
3,820,279

85,173
10,811,312
1,957,795
9,897,162
 777,458 

-
2,059,311

59,622,914

25,476,257
84,458

 113,316 
 45,000 
 669,981 
 23,470 

-
1,094,377

27,506,859

لغاية سنة

لغاية سنة

أكثر من سنة

أكثر من سنة

31 كانون الأول 2023

31 كانون الأول 2022

المجموع

المجموع
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38( مستويات القيمة العادلة
القيمــة العادلــة هــي الســعر الــذي ســيتم اســتلامه لبيــع أصــل أو دفعــه لتحويــل التــزام فــي معاملــة منظمــة بيــن المشــاركين فــي الســوق فــي 

تاريــخ القيــاس. يســتند قيــاس القيمــة العادلــة علــى افتــراض حــدوث المعاملــة إمــا:
- في السوق الرئيسية التي يمكن الوصول إليها للأصل أو الالتزام، أو

- في حالة عدم وجود سوق رئيسي، في السوق الأكثر مزايا التي يمكن الوصول إليها للأصل أو الالتزام.
  إن القيــم العادلــة لــأدوات الماليــة المدرجــة فــي الميزانيــة العموميــة لا تختلــف بشــكل كبيــر عــن قيمهــا الدفتريــة المدرجــة فــي هــذه القوائــم 

الماليــة الموحــدة. 

تحديد القيمة العادلة والتسلسل الهرمي للقيمة العادلة
تستخدم المجموعة التسلسل الهرمي التالي لتحديد والإفصاح عن القيمة العادلة للأدوات المالية:

المستوى 1: الأسعار المدرجة في الأسواق النشطة لنفس الأداة أو أداة مماثلة يمكن لأي كيان الوصول إليها في تاريخ القياس.
ــات  ــع المدخ ــد جمي ــرى تعتم ــم أخ ــاليب تقيي ــة أو أس ــات مماثل ــودات ومطلوب ــطة لموج ــواق النش ــي الأس ــة ف ــعار المعلن ــتوى 2: الأس المس

ــا ؛ و ــن ملاحظته ــي يمك ــوق الت ــات الس ــى بيان ــا عل ــة له المهم
المســتوى 3: تقنيــات التقييــم التــي لا يعتمــد أي مدخــات هامــة لهــا علــى بيانــات الســوق التــي يمكــن ملاحظتهــا. تتحقــق المجموعــة مــن 
ــة  ــودات للمجموع ــة الموج ــي قيم ــن صاف ــي م ــكل أساس ــتقاقه بش ــم اش ــذي يت ــم ال ــلوب التقيي ــى أس ــاءً عل ــتوى 3 بن ــة للمس ــم العادل القي

المســتثمر بهــا فــي نهايــة الفتــرة.
ــودات  ــة موج ــي قيم ــن صاف ــي م ــكل أساس ــتق بش ــم المش ــلوب التقيي ــى أس ــاءً عل ــتوى 3 بن ــة للمس ــة العادل ــن القيم ــة م ــق المجموع تتحق

ــرة. ــة الفت ــي نهاي ــا ف ــتثمر فيه ــة المس المجموع
ــة  ــي للقيم ــل الهرم ــي التسلس ــتوياتها ف ــك مس ــي ذل ــا ف ــة، بم ــودات المالي ــة للموج ــم العادل ــة والقي ــة الدفتري ــي القيم ــدول التال ــح الج يوض
العادلــة لــأدوات الماليــة المقاســة بالقيمــة العادلــة. ولا يتضمــن معلومــات القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة التــي لــم يتــم 
قياســها بالقيمــة العادلــة إذا كانــت القيمــة الدفتريــة تقريبيــة معقولــة للقيمــة العادلــة، حيــث أنهــا إمــا قصيــرة الأجــل بطبيعتهــا أو تحمــل أســعار 

فائــدة تعتمــد علــى أســعار الفائــدة الســائدة فــي الســوق.

ــر  ــغ عنهــا مدي ــة التــي أبل ــد المســتوى 1 و 2 علــى قيمــة الصكــوك المســعرة المماثل ــة للاســتثمارات فــي الصكــوك عن تعتمــد القيمــة العادل
الاســتثمار. تســتند القيمــة العادلــة للاســتثمارات فــي الأوراق الماليــة فــي المســتوى 1 علــى الأســعار المعلنــة المتاحــة فــي الســوق. لــم تكــن 
هنــاك أي تحويــات بيــن مســتويات التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2023 والســنة المنتهيــة 
فــي 31 كانــون الاول 2022. بالإضافــة إلــى ذلــك، لــم تكــن هنــاك تغييــرات فــي أســاليب التقييــم. تشــتمل الاســتثمارات المقاســة بالتكلفــة 

المطفــأة علــى صكــوك الشــركات.
تعتقــد المجموعــة أن القيــم العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة للمجموعــة التــي لا يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة لا تختلــف جوهريًــا عــن 

قيمتهــا الدفتريــة.

39( القطاعات التشغيلية
يتــم تحديــد القطاعــات التشــغيلية علــى أســاس التقاريــر الداخليــة حــول مكونــات المجموعــة التــي تتــم مراجعتهــا بانتظــام مــن قبــل مجلــس 

إدارة المجموعــة فــي وظيفتــه كصانــع القــرار التشــغيلي الرئيســي مــن أجــل تخصيــص المــوارد للقطاعــات وتقييــم أدائهــا.
تتــم المعامــات بيــن القطاعــات التشــغيلية وفــق الشــروط والأحــكام التجاريــة العاديــة. يتــم قيــاس الإيــرادات مــن الأطــراف الخارجيــة المبلــغ 
عنهــا إلــى مجلــس الإدارة بطريقــة تتفــق مــع تلــك الــواردة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة المختصــرة الموحــدة. تشــتمل موجــودات ومطلوبــات 

القطــاع علــى الموجــودات والمطلوبــات التشــغيلية.

‌أ-  معلومات عن القطاعات التشغيلية للمجموعة
تــم تنظيــم المجموعــة لتشــمل قطــاع التكافــل العــام )التأميــن العــام( حســب التقاريــر التــي يســتخدمها الرئيــس التنفيــذي وصانــع القــرار الرئيســي والتــي 
تشــمل )الشــامل والحافــات والحــدود والتأميــن الالزامــي والطبــي والبحــري والهندســي والحريــق والتأمينــات العامــة والتكافلــي(. يعتبــر هــذا القطــاع هــو 
الأســاس الــذي تســتخدمه المجموعــة للإفصــاح عــن المعلومــات المتعلقــة بالقطاعــات الرئيســية، كمــا يشــمل القطــاع المذكــور أعــاه اســتثمارات المجموعــة 

والنقــد أعــاه. تعتمــد المعامــات بيــن قطاعــات الأعمــال علــى أســعار الســوق المقــدرة بنفــس الشــروط المســتخدمة مــع القطاعــات الأخــرى.

بالدينار الأردني

31 كانون الأول 2023
الأسهم ذات الأسعار المدرجة

أسهم بأسعار غير مدرجة
الصكوك

31 كانون الاول 2022 – معدلة
الأسهم ذات الأسعار المدرجة

أسهم بأسعار غير مدرجة
الصكوك

1 كانون الثاني 2022 - معدلة
الأسهم ذات الأسعار المدرجة

أسهم بأسعار غير مدرجة
الصكوك

	

2,692,929
26,601

2,982,673
5,702,203

2,711,947
53,930

1,814,253
4,580,130

1,431,188
49,670

1,453,585
2,934,443

	

2,692,929
-

2,639,784
5,332,713

2,711,947
-

1,603,610
4,315,557

1,431,188
-

1,234,504
2,665,692

	

-
-

342,889
342,889

-
-

210,643
210,643

-
-

219,081
219,081

	

-
26,601

-
26,601

-
53,930

-
53,930

-
49,670

-
49,670

القيمة العادلة من خلال
المستوى 2المستوى 1الدخل الشامل الآخر 

القيمة العادلة

المستوى 3
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بالدينار الأردن

ي 31 كانون الأول 2023
سنة المنتهية ف
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ت التأمي
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ن
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ن
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ن
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م
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ل للفترة
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صرو
م

ق الملكية
ربح الفترة العائد لحقو

	
10

,170
,136

(8,0
89,917)

2,0
80

,219 
(643,997)
189,312 

(454,685)
1,625,534 
(20

2,0
0

2)

	
18,259,442

(15,80
6,698)

2,452,744
(8,535,317)
8,556,834 

21,517
2,474,260

 
-

	
1,144,90

4
(148,363)
996,541 
(265,669)

86,355 
(179,314)
817,227 

-

	
7,948,316
(857,188)
7,0

91,128 
(6,0

81,960
)

565,563 
(5,516,397)

1,574,731 
-

	
838,848
(45,877)
792,971 

(723,0
65)

31,532 
(691,533)
10

1,438 
-

	
3,746,321

22,959 
3,769,280

 
(3,0

84,119)
(95,559)

(3,179,678)
589,60

2 
-

	6,672,0
20

(4,866,262)
1,80

5,758 
(4,718,491)
3,721,541 

(996,950
)

80
8,80

8 
-

59,716,668
(38,738,271)
20

,978,397
(25,456,555)
13,364,683 

(12,0
91,872)

8,886,525 
(60

8,951)
695,159

93,540
313,0

15
53,648
654,175
262,511
(10

,158)
(560

,559)
(4,233,975)
(2,0

28,223)
3,516,70

7
(610

,515)
2,90

6,192

	
2,697,0

60
(247,751)

2,449,30
9 

(1,326,812)
15,420

 
(1,311,392)
1,137,917 

3,0
19

	
8,239,621

(8,699,174)
(459,553)

(77,125)
293,685 
216,560

 
(242,993)
(40

9,968)
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بالدينار الأردن

ي 31 كانون الأول
سنة المنتهية ف

لل
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ن
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 9,0

98,417 
(7,165,20

4)
1,933,213 
(897,563)
636,0

27 
(261,536)
1,671,677 
(117,90

4)

	 16,947,386 
(15,347,195)
1,60

0
,191 

(6,983,850
)

6,779,841 
(20

4,0
0

9)
1,396,182 

-

	
 1,331,990

 
(198,546)
1,133,444 
(674,122)
121,366 

(552,756)
580

,688 
-

	
 8,161,711 
(60

6,0
89)

7,555,622 
(6,20

7,818)
485,975 

(5,721,843)
1,833,779 

-

	
 70

8,677 
(94,0

82)
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(471,199)
80

,574 
(390

,625)
223,970

 
-

	 3,153,0
10

 
(410

,80
1)

2,742,20
9 

(2,611,988)
323,70

4 
(2,288,284)

453,925 
-

	 5,977,430
 

(4,897,396)
1,0

80
,0

34 
(4,317,687)
3,795,444 
(522,243)
557,791 

-

	 53,988,192 
(37,125,564)
16,862,628 
(23,417,90

5)
12,522,111 

(10
,895,794)

5,966,834 
(316,971)
493,826
40

0
,712

-
182,638
(8,991)

(1,522,10
1)

(528,372)
(3,786,485)

881,0
90

(494,258)
386,832

	
 2,342,516 
(415,987)

1,926,529 
(1,192,877)

213,0
52 

(979,825)
946,70

4 
13,737

	 6,267,0
55 

(7,990
,264)

(1,723,20
9)

(60
,80

1)
86,128 
25,327 

(1,697,882)
(212,80

4)

ل
شام

ت – ال
سيارا

ت 
ت الحافلا

سيارا
والحدود

ن 
ت – التأمي

سيارا
ي

الإلزام
ي

طب
ال

ي
البحر

ي
س

الهند
ق

الحري
ي

التكافل
المجموع

ت
التأمينا

 العامة
ي 

بالدينار الأردن

 20
ي 31 كانون الأول 23

كما ف
ت

موجودا
ن

ت عقود إعادة التأمي
موجودا

ن
ت عقود التأمي

موجودا
ت غير موزعة

موجودا
ت 

ي الموجودا
إجمال

ت
طلوبا

م
ن

ت عقود إعادة التأمي
طلوبا

م
ن

ت عقود التأمي
طلوبا

م
ت غير موزعة

طلوبا
م

ت
طلوبا

ي الم
إجمال

ي 31 كانون الأول 2022 - )معدلة(
كما ف

ت
موجودا

ن
ت عقود إعادة التأمي

موجودا
ن

ت عقود التأمي
موجودا

ت غير موزعة
موجودا

ت 
ي الموجودا

إجمال
ت

طلوبا
م

ن
ت عقود إعادة التأمي

طلوبا
م

ن
ت عقود التأمي

طلوبا
م

ت غير موزعة
طلوبا

م
ت

طلوبا
ي الم

إجمال

	

1,555,932
--

3,482,576

1,50
1,20

2
--

4,80
4,138

	

2,546,883
--

4,40
7,815

1,716,183
--

3,379,627

	

10
4,598

--
8,328

10
8,449

85,173

--

	

40
7,0

99
--

486,499

731,745
--

694,735

	2,168,465
--

3,527,755

2,884,0
84

--
3,838,731

	2,524,70
9

--
2,362,637

2,419,583
--

1,949,983

	1,724,945
--

3,0
0

5,721

50
5,593
--

2,115,0
12

	11,874,467
-

51,30
5,442

63,179,90
9

-
26,90

2,267
2,70

7,924
29,610

,191

10
,811,312

85,173
48,726,429
59,622,914

-
25,476,257
2,0

30
,60

2
27,50

6,859

	

578,940
--

243,496

898,844
--

325,130

	

262,896
--

9,377,440

45,629
--

8,368,90
1
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ي 
ب التوزيع الجغراف

س
ت ح

ب- معلوما
‌

ي:
ب التوزيع الجغراف

س
ضح الجدول أدناه توزيع نتائج المجموعة ح

ويو

ن
ظ التأمي

ت المكتتبة لمحاف
شتراكا

40( الا

ت
ي الموجودا

إجمال
ت

طلوبا
ي الم

إجمال

ن 
ت التأمي

إيرادا
ن 

ف أعمال التأمي
صاري

م

س مالية
ف رأ

صاري
م

39,746,246
29,610

,191

59,716,668
38,738,271

140
,0

0
8

23,433,663
----

63,179,90
9

29,610
,191

59,716,668
38,738,271

140
,0

0
8

45,0
78,798

27,50
6,859

53,988,192
37,125,564

73,296

14,544,116
----

59,622,914
27,50

6,859

53,988,192
37,125,564

73,296

20
23

20
23

20
23

20
22

20
22

20
22

ل المملكة
داخ

خارج المملكة
المجموع

ل
شام

ت – ال
سيارا

ت 
ت الحافلا

سيارا
والحدود

ن 
ت – التأمي

سيارا
ي

الإلزام
ي

طب
ال

ي
البحر

ي
س

الهند
ق

الحري
ي

التكافل
المجموع

ت
التأمينا

 العامة
ي 

بالدينار الأردن

20
ي 31 كانون الأول 23

كما ف
ن

عقود التأمي
شرة

ن مبا
ت تأمي

عمليا
ي واردة

ن اختيار
إعادة تأمي

ن المحلية
إعادة التأمي

ن الأجنبية
إعادة التأمي

ت المكتتبة
شتراكا

ي الا
صاف

ي 31 كانون الأول 2022 - )معدلة(
كما ف

شرة
ن مبا

ت تأمي
عمليا

ي واردة
ن اختيار

إعادة تأمي

ن المحلية
إعادة التأمي

ن الأجنبية
إعادة التأمي

ت المكتتبة
شتراكا

ي الا
صاف

	

8,916,892
257,113

9,174,0
0

5

(385,594)
(335,357)
(720

,951)
8,453,0

54

7,631,282
247,689

7,878,971

(30
5,698)

(94,947)
(40

0
,645)

7,478,326

	

19,628,915
-

19,628,915

(287,10
3)

(14,312,649)
(14,599,752)

5,0
29,163

17,398,640
-

17,398,640

(275,895)
(7,329,325)

(7,60
5,220

)
9,793,420

	
1,189,258

8,20
3

1,197,461

(8,246)
(1,0

62,0
51)

(1,0
70

,297)
127,164

1,355,177
17,834

1,373,0
11

(20
,677)

(1,210
,427)

(1,231,10
4)

141,90
7

	
635,334
10

,0
17

645,351

(164,0
73)

(467,691)
(631,764)

13,587

1,0
92,551

71,214
1,163,765

(190
,887)

(963,272)
(1,154,159)

9,60
6

	

7,325,477
324,457

7,649,934

(40
9,757)

(6,956,50
1)

(7,366,258)
283,676

8,428,773
651,0

89
9,0

79,862

(737,134)
(8,10

7,864)
(8,844,998)

234,864

	2,847,763
1,492,387

4,340
,150

(3,624)
(4,132,782)

(4,136,40
6)

20
3,744

2,329,881
850

,477
3,180

,358

(97,912)
(2,957,585)
(3,0

55,497)
124,861

	6,625,525
-

6,625,525

(1,135,721)
(3,665,795)
(4,80

1,516)
1,824,0

0
9

5,880
,589

-
5,880

,589

(322,236)
(4,0

88,124)
(4,410

,360
)

1,470
,229

	

57,657,755
3,412,286

61,0
70

,0
41

(3,80
5,827)

(30
,932,826)

(34,738,653)
26,331,388

53,10
7,475

3,0
0

0
,216

56,10
7,691

(3,20
9,10

3)
(24,751,544)

(27,960
,647)

28,147,0
44

	

1,422,70
5

1,320
,10

9
2,742,814

(1,411,70
9)

-
(1,411,70

9)
1,331,10

5

1,267,772
1,161,913

2,429,685

(1,258,664)
-

(1,258,664)
1,171,0

21

	

9,0
65,886

-
9,0

65,886

---
9,0

65,886

7,722,810
-

7,722,810

---
7,722,810
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1,481,398

4,044,134
942,636

52,363,852
58,832,020

11,431
24,757,332

24,768,763

)239,071(
2,726,966
31,575,362

34,063,257
58,832,020

41( المعايير والتعديلات والتفسيرات الجديدة التي لم يتم تطبيقها بعد من قبل المجموعة
عدد من المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير والتفسيرات التي تم إصدارها ولكنها لم تصبح سارية المفعول بعد، ولم يتم تطبيقها 

عند إعداد هذه القوائم المالية الموحدة:

لا تتوقع الادارة بأن يكون هنالك أثر جوهري من اتباع المعايير اعلاه عند التطبيق.

42( المعاد تعديلها 
كما هو مذكور في إيضاح )2( حول القوائم المالية الموحدة  ، فإن هذه هي القوائم المالية  الموحدة الأولى للسنة المنتهية 

في 31 كانون الأول 2023 للمجموعة التي تم فيها تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )17( - عقود التأمين والتغييرات 
الناتجة على الأحكام والتقديرات الهامة. والسياسات المحاسبية. وبناء على ذلك، تم إعادة عرض أرقام معلومات المقارنة بسبب 

تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( حيث تم الإفصاح عن تأثير هذه التغييرات في إيضاح )3( في الجزء 
الانتقالي. ومع ذلك، فقد اكتشفت إدارة المجموعة أن بعض استثماراتها في الصكوك، والتي تم تصنيفها بالتكلفة المطفأة 

سابقًا، لا تستوفي اختبار SPPI حيث أن طبيعة هذه الأدوات هي أدوات رأس المال من المستوى 1 ويجب تصنيفها كموجودات 
مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر وفقا لمتطلبات المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9(، علاوة على 

ذلك، كان هناك نقص في خسارة الائتمان المتوقعة المسجلة مقابل مستحقات حاملي وثائق التأمين، وبناءً عليه، قامت الإدارة 
بتعديل الأخطاء المحددة في القوائم المالية  الموحدة  المرفقة من خلال إعادة عرض أرقام المقارنة وفيما يلي تفاصيل هذه 

التعديلات:

بالإضافة إلى التعديلات الناتجة عن تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 والمذكورة في إيضاح )3(، يوضح الجدول أدناه 
تأثير التعديلات الأخرى كما في 1 كانون الثاني 2022 على قائمة المركز المالي الموحدة:

تاريخ التطبيقالمعايير أو التعديلات الجديدة

التزامات الإيجار في البيع وإعادة الاستئجار - تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16
الالتزامــات غيــر المتداولــة مــع التعهــدات - تعديــات علــى معيــار المحاســبة الدولــي 1 وتصنيــف الالتزامــات علــى أنها 

متداولــة أو غيــر متداولــة - تعديــات علــى معيــار المحاســبة الدولــي 1 عــرض القوائــم المالية.
ترتيبات تمويل الموردين - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 7 والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 7.

عدم قابلية التبادل - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 21.
بيــع أو المســاهمة فــي الأصــول بيــن المســتثمر وشــركته الزميلــة أو مشــروعه المشــترك )تعديــات علــى المعيــار 

الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 10 ومعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 28(

1 كانون الثاني 2024

1 كانون الثاني 2024
1 كانون الثاني 2024
1 كانون الثاني 2025

اختياري

بالدينار الأردني

العادلــة  بالقيمــة  ماليــة  موجــودات 
مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر

ــة بالتكلفــة المطفــأة –  موجــودات مالي
بالصافــي

الموجودات الضريبية المؤجلة
البنود الأخرى ضمن الموجودات

إجمالي الموجودات 

مطلوبات ضريبية مؤجلة 
البنود الأخرى ضمن المطلوبات

إجمالي المطلوبات 

احتياطي القيمة العادلة
الأرباح المدورة

البنود الأخرى ضمن حقوق الملكية
إجمالي حقوق الملكية

إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية

-

-
241,186
721,973

963,159

-
2,278,948
2,278,948

)1,315,789(
-

)1,315,789(
963,159

-

-
-

)5,893,708(
)5,893,708(

-
)5,893,708(
)5,893,708(

-
-
-
-

)5,893,708(

 1,453,585

)1,426,390(
-

 -
 27,195

2,720
-

2,720

24,475
-
-

24,475
27,195

 2,934,983

 2,617,744
 1,183,822
47,192,117

 53,928,666

 14,151
 21,142,572
 21,156,723

)214,596(
 1,411,177

 31,575,362
32,771,943
53,928,666

كما في 31 كانون الأول
 2022 )قبل التعديل(

التعديلات بسبب المعيار
 الدولي لإعداد التقارير 
المالية رقم 17 )إيضاح 3(

إعادة تصنيف بسبب المعيار
 الدولي لإعداد التقارير

 المالية رقم 17 *

كما في 1 كانون الثاني التعديلات
2022 )بعد التعديل(
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يوضح الجدول التالي أثر التعديلات الأخرى في 31 كانون الأول 2022:

قائمة المركز المالي الموحدة 

* يتمثــل هــذا فــي إظهــار بعــض البنــود بالإجمالــي بيــن الموجــودات والمطلوبــات والتــي نتجــت مــن فصــل حصــة معيــدي التأميــن عــن 
المخصصــات الفنيــة، إضافــة إلــى تقــاص الذمــم المدينــة والدائنــة لحاملــي وثائــق التأميــن ومعيــدي التأميــن مــع المخصصــات الفنيــة.

 إن التأثيــر علــى القوائــم الموحــدة لإيــرادات ومصروفــات حاملــي وثائــق التأميــن وقائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 31 
كانــون الأول 2022 كمــا فــي إيضــاح )3(.

إن التأثيــر علــى قائمــة التدفقــات النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2022 نتيجــة التعديــات الأخــرى ليــس جوهريًــا علــى 
القوائــم الماليــة الموحدة.

43( رسوم التدقيق
بلــغ إجمالــي أتعــاب التدقيــق للمجموعــة فــي عــام 2023 مبلــغ 111,000 دينــار أردنــي، بمــا فــي ذلــك خدمــات غيــر التدقيــق بمبلــغ 4,000 دينــار 

أردنــي. وقــد بلــغ المبلــغ المدفــوع فعليــا 55,500 دينــار أردنــي، مــع مصروفــات مســتحقة قدرهــا 55,500 دينــار أردنــي.

15,724,155

2,760,877

5,193,110
3,346,202
11,088,339
1,256,317

24,561,346
63,930,346

29,177,320

)66,719(
2,985,853
31,833,892

34,753,026
63,930,346

2,016,575

-

172,352

2,188,927

بالدينار الأردني

ودائع لدى البنوك
العادلــة  بالقيمــة  ماليــة  موجــودات 

مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر
موجودات مالية بالتكلفة 

المطفأة – بالصافي
شيكات برسم التحصيل – بالصافي 

دائنون – بالصافي 
الموجودات الضريبية المؤجلة

البنود الأخرى ضمن الموجودات
إجمالي الموجودات 

إجمالي المطلوبات 

احتياطي القيمة العادلة
الأرباح المدورة

البنود الأخرى ضمن حقوق الملكية
إجمالي حقوق الملكية

إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية

بالدينار الأردني

الربح للسنة
البنــود التــي لــن يتــم إعــادة تصنيفهــا 

لاحقــا إلــى الربــح أو الخســارة:
أســهم حقــوق الملكيــة مــن التغيــر 
للموجــودات  العادلــة  القيمــة  فــي 
ــال  ــن خ ــة م ــة العادل ــة بالقيم المالي

الدخــل الشــامل الآخــر

-

-

-
-
-

 586,036 
 402,216 
 988,252 

3,242,235

)2,253,983(
-

)2,253,983(
988,252

)1,326,343(

-

-

)1,326,343(

-

-

-
)3,386,202( 

)10,688,339( 
-

9,161,845
)4,912,696(

)4,912,696(

-
-
-

)4,912,696(

-

-

-

-

)20,000(

1,819,253

)1,937,684(
40,000

)400,000(
115,443

-
)382,988(

-

)79,588(
)303,400(

-
)382,988(
)382,988(

)303,400(

-

)104,063(

)407,463(

 15,704,155 

 4,580,130 

 3,255,426 
-
-

 1,957,795 
 34,125,407 
 59,622,914 

27,506,859

)146,307(
428,470

31,833,892
 32,116,055 
59,622,914

386,832

-

68,289

455,121

كما في 31 كانون الأول
 2022 )قبل التعديل(

كما في 31 كانون الأول
 2022 )قبل التعديل(
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إعادة تصنيف بسبب المعيار
 الدولي لإعداد التقارير
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إعادة تصنيف بسبب المعيار
 الدولي لإعداد التقارير

 المالية رقم 17 *

التعديلات

التعديلات

كما في 1 كانون الثاني 
2022 )بعد التعديل(

كما في 1 كانون الثاني 
2022 )بعد التعديل(


